Ponte BLima

DESPACHO

RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA CONSTITUICAO DE
VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA
OCUPACAO DE 13 POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO.

Referéncia A — Dois postos de trabalho para o exercicio de fung¢des na Divisdo de
Ambiente e Espacos Verdes

Considerando que:

1. Pelo meu despacho de 01 de outubro de 2025, homologuei a Lista Unitéaria de Ordenagéo Final
dos Candidatos Aprovados, na sequéncia de procedimento concursal comum para recrutamento
de 13 postos de trabalho de Assistente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado do mapa de pessoal da Cdmara Municipal de Ponte de Lima
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 4 de fevereiro de 2025
(aviso n.° 3293/2025/2) e na Bolsa de Emprego Publico, através de oferta n.® OE202502/0157 -
Referéncia A — Dois postos de trabalho para o exercicio de fungGes na Divisdo de Ambiente e

Espacos Verdes, cujas fungdes foram iniciadas a 24 de outubro de 2025;

2. Pelo procedimento concursal identificado foi constituida uma reserva de recrutamento interna
constante da Lista Unitaria de Ordenacgdo Final dos Candidatos Aprovados, valida por 18 meses
contados a partir de 01 de outubro de 2025, nos termos do n.° 5 do artigo 25.° da Portaria n.°

233/2022, de 09 de setembro, a seguir designada por Portaria;

3. E necessario recrutar 1 Assistente Técnico para assegurar o trabalho normalmente

desenvolvido;

4. Nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Portaria 233/2022 de 09 de setembro “Sé pode ser aberto
procedimento concursal comum mediante a demonstragdo da nfo existéncia de candidato

aprovado que integre reserva de recrutamento valida para o posto de trabalho™;

5. Nestes termos, impde-se recorrer a reserva de recrutamento interna existente atras identificada,
seguindo-se o estatuido na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei Geral de Trabalho em FuncGes
Publicas aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho na atual redag@o, a seguir designada
por LTFP, ou seja, pelo recrutamento dos candidatos ordenados em 7.° lugar na Lista de

Ordenacdo Final;
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6. A despesa associada ao presente procedimento de recrutamento estd devidamente assegurada;

7. A autoriza¢do da despesa com o recrutamento ¢ da competéncia da Cadmara Municipal nos

termos do art.° 5 do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro;

8. As competéncias proprias constantes na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro (Regime juridico das Autarquias Locais), na atual redacéo e da alinea a) do n.° 2
do artigo 27.° da LTFP, em conjugagdo com o previsto na alinea a) do artigo 3.° e artigo 4.° da
Portaria, o disposto na alinea b) don.° 1 enosn.°s 2 e 3 do 31.° e no artigo 33.° da LTFP e, ainda,

ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I a Lein.° 75/2013, de 12 setembro;

DETERMINO:

1. O recrutamento de 1 Assistente Técnico, com recurso a reserva de recrutamento resultante
do procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 24,
de 4 de fevereiro de 2025 (aviso n.° 3293/2025/2) e na Bolsa de Emprego Publico, através de
oferta n.° OE202502/00157 - Referéncia A — Dois postos de trabalho para o exercicio de fungdes
na Divisdo de Ambiente e Espacos Verdes, pela ordem decrescente da ordenacéo final, constante
da Lista Unitaria de Ordenacgio Final dos candidatos aprovados, respetivamente os candidatos
ordenados em 7.° lugar, JOANA GARRIDO GOMES,

com remuneracdo correspondente & 1.2 posi¢do e nivel remuneratorio 7, da Tabela Remuneratéria
Unica (TRU).

2. O inicio de funcdes a 23 de fevereiro de 2026.

3. O periodo experimental tera inicio na mesma data, com a duracio de 180 dias.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.° e 46.° da Lei Geral do Trabalho em Func&es Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Juri do periodo experimental terd a
seguinte composic¢ao:

Presidente: Dra. Vera Licia dos Santos Henriques, Técnica Superior do Servigo de Area Protegida
da Divisdo de Ambiente e Espagos Verdes.

Vogais efetivos: Eng. Irene Trigueiro Lourengo, Técnica Superior no Servico de
Desenvolvimento Rural, da Divisio de Ambiente e Espagos Verdes e Rui Manuel Aratjo de

Sousa, Coordenador Técnico no Servigo de Desenvolvimento Rural.
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Ponte de Lima, 23 de fevereiro de 2026

O Presidentg da Cdmara Municipal

(Vasco Nuno Magmm de Almeida Ferraz, Eng.°)
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