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ATA N.0 9 

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado de 13 postos de trabalho -Assistentes Técnicos 

Referência B - Seis postos de trabalho para o exercício de funções na Divisão Educação, Cultura e 
Ação Social 

Aos vinte dias do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, no edifício dos Paços do 
Concelho de Ponte de Lima, reuniu o Júri do Procedimento Concursal supra identificado, designado por 
despacho do Presidente da Câmara Municipal de 23 de janeiro de 2025, constituído por Dr.ª Filipa Vieira 
Pereira de Melo Velho, Técnica Superior na Divisão Educação, Cultura e Ação Social, na qualidade de 
Presidente do Júri, Dr.ª Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo, Chefe da Divisão de Administração 
Geral, que substituirá o Presidente do Júri, nas suas faltas e impedimentos e Dr.ª Maria Catarina Pereira, 
Técnica Superior na Secção de Recursos Humanos, na qualidade de vogais efetivos, na qualidade de 
vogais efetivos, pronunciando-se da seguinte forma: 

1 - Os resultados obtidos na aplicação dos métodos de seleção, constam das atas n.ºs 4, 5 e 6, que aqui 
se dão por reproduzidos, para todos os efeitos legais, bem como a admissão e exclusão dos/as 
candidatos/as oponentes ao presente concurso. 

2 - Notificados/as os/as candidatos/as excluídos/as na sequência da aplicação de cada um dos métodos 
de seleção, nos termos do disposto no artigo 25° n.ºs 1 a 3 da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
conjugado com o Código do Procedimento Administrativo, para dizerem o que se lhes oferece no prazo 
concedido em termos de audiência prévia, 1 O dias úteis, o Júri constatou que em sede de audiência prévia, 
o candidato Paulo Barros de Amorim, apresentou alegações. 
3 - O Júri analisou as pronúncias apresentadas, tendo-se pronunciado conforme consta da ata n.º 8, que 
aqui se dá por reproduzida, para todos os efeitos legais. 

Relativamente ao candidato Paulo Barros de Amorim, o Júri analisou as alegações apresentadas e 
constatou que assistia razão ao candidato Paulo Barros de Amorim, porquanto reapreciada a correção 
efetuada à prova de conhecimentos do candidato, o Júri verificou que a correção da resposta dada à 
segunda pergunta, do grupo 111 , não foi efetuada corretamente, pois não foi classificada de acordo com a 
grelha de correção elaborada. Face ao exposto, o Júri deliberou por unanimidade aceitar a reclamação 
apresentada, atribuindo a classificação de 3,5 valores na segunda pergunta, do grupo Ili. Face ao exposto, 
o júri deliberou por unanimidade, retificar a valoração atribuída na prova de conhecimentos, para os 12,5 
valores. 

4 - Mais deliberou a aplicação do segundo método de seleção - Avaliação Psicológica, que se realizou nos 
termos da alínea b) do n.0 1 do artigo 17.º , da alínea b) do n.º 2 do artigo 20.º e do n.º 2 do artigo 21 .º da 
Portaria. A Avaliação Psicológica realiza-se nos termos da alínea b) do n.0 1 do artigo 17.0 , da alínea b) do 
n.º 2 do artigo 20.º e do n.º 2 do artigo 21 .º da Portaria. Considerando o disposto nos termos dos n.ºs 2 e 3 
do artigo 17.0 da Portaria, este método deve ser assegurado pela Direção-Geral de Administração e do 
Emprego Público, e, em caso de impossibilidade desta, por recurso aos técnicos da Autarquia ou uma 
entidade privada. Foi consultada a entidade supramencionada, a fim de averiguar a sua disponibilidade 
para a realização do método Avaliação Psicológica. Após resposta da impossibilidade por parte da DGAEP, 
o júri aprovou a realização deste método no dia 10 de outubro de 2025, na Consultora Psicoviana 
Consultores, Lda, Rua de Aveiro, 198 - Ed. Palácio Salas 307, 207 e RC, 4900-495 Viana do Castelo, 
conforme convocatória em anexo, que faz parte integrante da Ata. 
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5 • Na aplicação do método de Avaliação Psicológica, o júri deliberou considerar APTO o seguinte 
candidato: 

• PAULO BARROS DE AMORIM 

6 • Nos termos dos artigos 20° e 21° da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, o Júri deliberou convocar 
o candidato aprovado, PAULO BARROS DE AMORIM, nos termos do artigo 6° da Portaria, para a 
realização do método de seleção, Entrevista de Avaliação de Competências, no Edifício Portas de Braga, 
1° piso, Gabinete de Enfermagem, Praça da Rainha, 20, 4990-062 Ponte de Lima, devendo o candidato 
ser portador do Bilhete de Identidade/Cartão de Cidadão, cuja apresentação é condição para a realização 
do referido método de seleção. 

7 - Na aplicação do método de seleção, Entrevista de Avaliação de Competências, o júri deliberou atribuir 
a avaliação ao candidato, da seguinte forma: 

• PAULO BARROS DE AMORIM ................... .................. ........ .... ........ ......................... 20 valores 

8 • Mais deliberou o júri, por unanimidade, proceder à retificação da lista unitária de ordenação final 
provisória, convertendo-a em definitiva, a qual passa a ter a seguinte ordenação: 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL 

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATOS VALORAÇÃO FINAL 

12 DANIELA MARIA FERREIRA ALVES COSTA 18,56 valores 

22 HELDER MARTINS PEREIRA 18,56 valores 

32 ANA CATARINA LIMA NOERING GOMES 17,84 valores 

42 JOANA ROSA CAÇADOR FERNANDES DA SILVA 17,60 valores 

52 ÓSCAR MARIO DA SILVA BARROS CERQUEIRA DE OLIVEIRA 17,36 valores 

62 CAROLINA DE MELO VELHO DO VALE 16,52 valores 

72 MARIA DE FATIMA CERQUEIRA OLIVEIRA 16,43 valores 

82 MARIA JOÃO DA SILVA OLIVEIRA 16,38 valores 

92 EDUARDO RAFAEL VELOSO PEREIRA 15,80 valores 

102 PAULO BARROS DE AMORIM 15,50 valores 

112 ANTÓNIO PEDRO PEREIRA BARBOSA 15,20 valores 

12º EMA BEATRIZ MAIA CARDOSO 15,07 valores 

132 SUSANA DE JESUS VIEIRA DA CONCEIÇÃO 14,92 valores 

142 MARIA JOÃO MARTINS MOUTINHO 14,85 valores 

152 ANGÉLICA PATRICIA DA SILVA MACHADO 14,80 valores 

162 SANDRA CRISTINA DE BARROS PIRES SILVA 14,77 valores 

172 MARTA SOFIA OLIVEIRA NEIVA 14,63 valores 

182 MIGUELANGELO FERNANDES PINTO 14,48 valores 

192 MARIA FERNANDA MARTINS LIMA 14,45 valores 

202 SILVIA FILIPA DE BRITO ALFAIA 14,44 valores 

212 BEATRIZ ALVES DA COSTA 14,35 valores 
~ 222 FRANCISCA LEITES BARRETO 14,22 valores 

232 MANUEL ARAUJO CASCALHEIRA 14,05 valores 

242 SANDRINA DA SILVA LEMOS 13,85 valores 
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252 JULIANA RAFAEi.A GONÇALVES ARAÚJO 13,72 va lores 

262 CLARA SANDRINA AMORIM ALVES PEREIRA 13,70 valores 

272 MARIA ARMANDA MARINHO RODRIGUES 13,32 valores 

282 VITOR HUGO E SILVA VAZ 13,00 valores 

292 ANA PAULA DO CARMO SOARES 12,60 valores 

302 KLEBER LUIZ DO NASCIMENTO 12,57 valores 

312 CARLA PATRICIA BARROS CARVALHO 12,53 valores 

322 MARTA CECÍLIA GONÇALVES CAÇÃO 12,50 valores 

332 ANA FILIPA AMORIM COUTEIRO 12,43 valores 

342 ANA ROSA RODRIGUES MENDES VIEIRA 12,40 valores 

352 YOLANDA CHRISTINA RODRIGUES FRANCO 12,37 valores 

362 MARIA DA CONCEIÇÃO SOARES MATOS 12,30 valores 

372 SOFIA CALDAS COELHO 12,27 valores 

382 JOANA GARRIDO GOMES 12,15 valores 

392 MARTA SOFIA DE LIMA MOREIRA 12,00 valores 

402 SARA ISABEL CORREIA CRISTINO 11,70 valores 

412 CARLA PATRICIA DANTAS OLIVEIRA 11,40 valores 

422 ANA RITA FERREIRA DE OLIVEIRA 11,10 valores 

432 ADRIANA MARIA DE CASTRO QUINTAS 10,65 valores 

442 FERNANDA MANUELA PINTO FERNANDES 10,50 valores 

9 - O júri deliberou submeter a Lista Unitária de Ordenação Final dos candidatos aprovados, acompanhada 
das restantes deliberações do Júri, à homologação do Sr. Presidente da Câmara Municipal, nos termos e 
para os efeitos previstos no n.0 1 do artigo 25.0 da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. 
1 O • O júri deliberou ainda, por unanimidade, e após homologação da referida lista por parte do Senhor 
Presidente da Câmara Municipal, notificar tanto os/as candidatos/as aprovados/as, como os/as 
excluídos/as, na aplicação dos métodos de seleção, ao abrigo do estipulado da referida Portaria. 
11 - Mais deliberou notificar os candidatos, incluindo os que tenham sido excluídos no decurso da aplicação 
dos métodos de seleção, do ato da homologação da Lista de Ordenação Final, nos termos e para os efeitos 
do previsto nos n.ºs 3 e 4 do artigo 25° da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. 
12 - Todas as deliberações foram tomadas por unanimidade. 
13 - O Júri deliberou, ainda em conformidade com o disposto do n.º 4 do artigo 25.0 da Portaria n.0 233/2022, 
de 9 de setembro afixar a Lista Unitária de Ordenação Final, após homologação, em local visível e público 
da Câmara Municipal de Ponte de Lima e no sítio da internet em www.cm-pontedelima.pt e sendo ainda, 
por extrato, publicitada na 2.ª série do Diário da República com informação da sua publicitação. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida, 
foi achada conforme e vai ser assinada por todos os membros do Júri. 

O Júri, 

1 ~ ,~ , \J/\ U 11'.m, j •tü "-1 , l, l dz__ = 
(Dr.ª Filipa Vieira ~ eira de Melo Velho) c/J 
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(Dr.ª Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo) 

e,./ '-
(Dr.ª Maria Catarina Pereira) 
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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado de 13 postos de trabalho - Assistentes Técnicos 

Referência B - Referência B - Seis postos de trabalho para o exercício de funções na Divisão 
Educação, Cultura e Ação Social 

Aviso (extrato) n.0 3293/2025/2, publicado na 2.a Série do Diário da República, n.º 24, de 04 de 
fevereiro de 2025 e na Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código de oferta OE202502/0157 

Convocatória para a realização do método de seleção - Avaliação Psicológica 

Candidato convocado: Paulo Barros de Amorim 

Local de realização: Psicoviana Consultores, Lda 

Rua de Aveiro, 198- Ed. Palácio Salas 307, 207 e RC 

4900-495 Viana do Castelo 

Dia de realização: 10 de outubro de 2025 

Horário de realização: 10:00 horas 

Ponte de Lima, 7 de outubro de 2025. 

O Presidente do Júri, 

~ ~ ' -~ . ~ \V:>X,,~µ,'{>_\\•, ~ 

(Dr.ª Filipa Vieira Pereira de Melo Velho) 
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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado de 13 postos de trabalho - Assistentes Técnicos 

Referência B - Referência B - Seis postos de trabalho para o exercício de funções na Divisão 
Educação, Cultura e Ação Social 

Aviso (extrato) n.º 3293/2025/2, publicado na 2.ª Série do Diário da República, n.º 24, de 04 de 
fevereiro de 2025 e na Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código de oferta OE202502/0157 

Convocatória para a realização do método de seleção - Entrevista de Avaliação de 
Competências 

Candidato convocado: Paulo Barros de Amorim 

Local de realização: Edifício Portas de Braga, 1° piso, Gabinete de Enfermagem, Praça da 
República, 20, 4990-062 Ponte de Lima. 

Dia de realização: 17 de outubro de 2025 

Horário de realização: 11 :00 horas 

Ponte de Lima, 16 de outubro de 2025. 

O Presidente do Júri, 

r \ 1 -
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(Dr.ª Filipa Vieira Pereira de Melo Velho) 
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