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Procedimento concursal comum para constituigio de vinculo de emprego pblico por tempo
indeterminado de 13 postos de trabalho — Assistentes Técnicos

Referéncia C — Um posto de trabalho para o exercicio de fungdes na Divisio de Administragao
Geral

Andlise de eventuais reclamagdes em sede de audiéncia dos interessados e elaboragéo de lista
unitaria de ordenagao final definitiva dos candidatos

Ao dia 01 do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, pelas 10:00 horas, no edificio dos Pagos do
Concelho de Ponte de Lima, reuniu o Jari do Procedimento Concursal supra identificado, designado por
despacho do Presidente da Camara Municipal de 23 de janeiro de 2025, constituido por Dr.? Maria Sofia
Fernandes Velho de Castro Aradjo, Chefe da Divis&o de Administrag&o Geral, na qualidade de Presidente
do Juri, Dr.2 Maria Catarina Pereira, Técnica Superior na Sec¢ao de Recursos Humanos, e Dr.2 Filomena
Mimoso da Silva, Tecnica Superior nos Servigos Juridicos da Divis&o de Administragfio Geral, na qualidade
de vogais efetivo e suplente, a fim de proceder & analise das alegacdes apresentadas no &mbito do direito
da audiéncia de interessados da lista unitiria de ordenagao final e da decisdo de exclusdo de candidatos
do procedimento, pronunciando-se da seguinte forma:

1 - Os resultados obtidos na aplicagéo dos métodos de selegéo, constam das atas n.% 4, 5 e 6, que aqui
se dao por reproduzidos, para todos os efeitos legais, bem como a admissdo e exclusdo doslas
candidatos/as oponentes ao presente concurso,

2 - Notificados/as os/as candidatos/as excluidos/as na sequéncia da aplicagio de cada um dos métodos
de sele¢do, nos termos do disposto no artigo 25° n.% 1 a 3 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
conjugado com o Cédigo do Procedimento Administrativo, para dizerem o que se Ihes oferece no prazo
concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias Uteis, o Juri constatou que nenhum candidato/a
apresentou alegagéo em sede de audiéncia prévia.

3 - Notificados/as os/as candidatos/as que concluiram o procedimento com aprovagéo em todos os métodos
de selegao, aplicados e constantes da lista unitéria de ordenagao final dos/as candidatos/as aprovados/as,
nos termos do disposto nos artigos 23° e 25° n.% 1 a 3 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
conjugado com o Cédigo do Procedimento Administrativo, para dizerem o que se Ihes oferece no prazo
concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias Uteis, o Juri constatou que em sede de audiéncia prévia,
a candidata Maria Armanda Marinho Rodrigues apresentou alegagées.

O Juri analisou a pron(incia apresentada pela candidata Maria Armanda Marinho Rodrigues e esclarece

0 seguinte: nos termos do aviso de abertura e da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, a EAC visou

avaliar, de forma estruturada, as competéncias comportamentais consideradas essenciais para o exercicio

das fungdes correspondentes ao posto de trabalho em concurso. A grelha de avaliagdo utilizada foi

aprovada pelo juri antes da realizag&o das entrevistas e aplicada de forma uniforme a todos os candidatos,

garantindo a objetividade e a igualdade de tratamento. A classificagéo atribuida resulta da aplicagéo da i M
grelha de parametros de avaliaggo previamente definida, tendo sido aplicada uniformemente a todos o%
candidatos. Nos termos da Portaria n.° 233/2022, os métodos de selecfo sdo da responsabilidade do juri

do procedimento. Esclarece-se que, por razées de operacionalidade, a condugéio material da entrevista foi

realizada por um membro do juri, mas a avaliagéo final ndo resultou da apreciacéo isolada desse membro.
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A legislagdo ndo exige a presenca da totalidade dos membros do jiri na condugéo da Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, podendo esta ser realizada apenas por um elemento designado do jiri, de
forma a assegurar a operacionalidade do procedimento. A avaliagao realizada pelos elementos designados,
foi apresentada em sede de reunido do juri, onde todos os membros analisaram a informagéo recolhida,
aplicaram a grelha de parametros previamente definida e deliberaram a classifica¢éo final a atribuir. A nota
final da candidata corresponde a deciséo colegial do jri, tomada nos termos legais e regulamentares, tendo
sido assegurado o cumprimento dos principios da imparcialidade, igualdade de tratamento e colegialidade,
ndo se verificando qualquer irregularidade no método de selegéo aplicado. Conforme previsto na lei, a
classificacéo atribuida foi objeto de deliberagéo conjunta, mediante apreciagéo e votagéo dos trés membros
efetivos do juri, assegurando a imparcialidade, a validade e a legalidade do procedimento. Relativamente
4 classificagdo atribuida, a candidata obteve a classificagao de 13,33 valores, que traduz a meédia aritmética
das pontuagdes atribuidas individuaimente pelos membros do jari, nos diferentes parametros avaliados. O
resultado obtido reflete, portanto, a ponderagéo global efetuada pelos trés membros do jari, da avaliag&o
do desempenho individual da candidata em face dos critérios previamente definidos. No que se refere a
imparcialidade e validade do procedimento, o jiri &€ composto por trés membros efetivos, todos vinculados
ao principio da imparcialidade e do dever de fundamentagao, o processo decorreu em estrita conformidade
com a Portaria n.° 233/2022 e com ¢ aviso de abertura, tendo sido assegurada a legalidade e transparéncia
do procedimento. Pelo exposto, o Juri delibera, por unanimidade, indeferir as alegagtes apresentadas pela
candidata, mantendo a classificagdo de 13,33 valores na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e,
consequentemente, a decisdo constante da ata n.° 7, por se encontrar conforme ao aviso de abertura e a
legislagédo aplicavel.

4 - Assim e tendo em conta que a ordenagéo final dos/as candidatos/as néo sofreu qualquer alteragéo, o
jini deliberou, por unanimidade, respeitados os critérios de desempate previstos no aviso de abertura e
demais legislagéo aplicavel, manter a lista unitaria de ordenagéo final que ficara anexa a esta ata, fazendo
dela parte integrante, a qual nos termos do n.% 5 e 6 do artigo 25° da referida Portaria ir& ser constituida
reserva de recrutamento intemo, uma vez que a lista contém um numero de candidatos/as aprovadosfas
superior aos dos postos de trabalho a ocupar.

5 - Mais deliberou o juri, por unanimidade, converter a lista unitaria de ordenag&o final proviséria, em

definitiva.
LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL
1° classificadofa: TANIA CRISTINA BARROS ANTUNES 19,76 valores;
2° classificado/a: CATARINA MARIANA MORAIS GOMES 17,75 valores;
3° classificado/a: FRANCISCA LEITES BARRETO 17,50 valores;
4 classificadofa: RENATA DE JESUS CORVAS 15,50 valores;
5° classificadofa: MARIA ARMANDA MARINHO RODRIGUES 15,23 valores;
6° classificadofa: JULIANA RAFAELA GONCALVES ARAUJO 15,18 valores.
6 - O juri deliberou submeter a Lista Unitaria de Ordenagéo Final dos candidatos aprovados, acompanhada .
das restantes deliberagdes do Juri, 8 homologagéo do Sr. Presidente da Camara Municipal, nos termos e OM

para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setemb
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7 - O jari deliberou ainda, por unanimidade, e apés homologagéo da referida lista por parte do Senhor
Presidente da Camara Municipal, notificar tanto os/as candidatos/as aprovados/as, como os/as
excluidos/as, na aplicagdo dos métodos de selegdo, ao abrigo do estipulado da referida Portaria.

8 - Mais deliberou notificar os candidatos, incluindo os gue tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo
dos métodos de selegéo, do ato da homologagao da Lista de Ordenagao Final, nos termos e para os efeitos
do previsto nos n.% 3 e 4 do artigo 25° da Portaria n.? 233/2022, de 9 de setembro.

9 - O Juri deliberou, ainda em conformidade com o disposto do n.? 4 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro afixar a Lista Unitaria de Ordenag&o Final, apos homologagéo, em local visivel e piiblico
da Camara Municipal de Ponte de Lima e no sitio da internet em www.cm-pontedelima.pt e sendo ainda,
por extrato, publicitada na 2.2 série do Diario da Republica com informagéo da sua publicitagéo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida,
foi achada conforme e vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Jari,

&a%&ﬁm& ﬁég

(Dr.# Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araljo)

Gt T &

{Dr.? Maria Catarina Pereira)

(Dr.2 Filomena Mimoso da Silva)
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