
• Ponte t> Lima 
ATA N.0 7 

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado de 67 postos de trabalho - Assistentes Operacionais 

Referência D - Um posto de trabalho para o exercício de funções na Divisão de Obras Particulares 

Aos vinte e seis dias do mês de agosto de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, no edifício dos Paços 
do Concelho de Ponte de Lima, reuniu o Júri do Procedimento Concursal supra identificado, designado por 
despacho do Presidente da Câmara Municipal de 23 de janeiro de 2025, constituído por Eng.º José António 
Puga Caridade de Barros, Chefe da Divisão de Obras Particulares, na qualidade de Presidente do Júri, Dr.ª 
Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo, Chefe da Divisão de Administração Geral e Dr.ª Maria 
Catarina Pereira, Técnica Superior na Secção de Recursos Humanos, na qualidade de vogais efetivos, 
pronunciando-se da seguinte forma: 

1 - Aberta a presente reunião, o júri verificou que foram convocados para a realização do método de 
seleção (Entrevista de Avaliação de Competências), os/as seguintes candidatos/as: 
ANA LUÍSA PUGA MACEDO MELO DA SILVA 
CATARINA REBOUÇO AFONSO 
DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVES 
DUARTE PAULO MORAIS GUERRA 
GABRIELA CERQUEIRA AMORIM 
ILIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES 
RENATA DE JESUS CORVAS 

2.1 Na aplicação do método de seleção (Entrevista de Avaliação de Competências), o júri deliberou atribuir 
as avaliações aos/às candidatos/as, da seguinte forma: 

ANA LUÍSA PUGA MACEDO MELO DA SILVA•·························································16,53 valores; 
CATARINA REBOUÇO AFONSO············································································13,30 valores; 
DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVES·······················································12,93 valores; 
DUARTE PAULO MORAIS GUERRA········································································ 11,92 valores; 
GABRIELA CERQUE IRA AMORIM·········································································· 13, 7 5 vai ores; 
1 LIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES································································16,64 valores. 

2.2 Mais deliberou, considerar corno excluídos/as as/os seguintes candidatos/as, por terem faltado ao 
método de seleção (Entrevista de Avaliação de Competências), conforme indicado no ponto 14 do respetivo 
aviso de abertura: 
RENATA DE JESUS CORVAS 

3. Após aplicação de todos os métodos de seleção, o júri deliberou definir a lista unitária de ordenação final 
dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art.0 23° da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
conforme mapa em anexo (Anexo 1), o qual faz parte integrante desta ata, da seguinte forma de acordo 
com os critérios de desempate, quando se verifique, em caso de igualdade e preferência, nos termos da 
lei: 

1° classificado/a: ILIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES----------------16,64 valores; 

2° classificado/a: ANA LUÍSA PUGA MACEDO MELO DA SILVA -16,53 valores; 

3° classificado/a: GABRIELA CERQUEIRA AMORIM------------13,75 valores; j;x 
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4° classificado/a: CATARINA REBOUÇO AFONS\ J-------------13,30 valores; 

5° classificado/a: DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVE 12,93 valores; 

6° classificado/a: DUARTE PAULO MORAIS GUERRA 11,92 valores. 

4. O júri decidiu disponibilizar a lista unitária de ordenação final, tanto no placard de informação da Secção 
de Recursos Humanos como publicitar na página eletrónica da autarquia. 
5. O Júri deliberou notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do estipulado nos artigos 23º e 
25º n.0 1 a 3, ambos da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, para dizerem por escrito o que lhes 
oferecer no prazo de 1 O dias úteis. 
5. Mais delibera o júri, nos termos do disposto no art.º 25º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
notificar os/as candidatos/as, incluindo os que tenham sido excluídos/as no decurso da aplicação dos 
métodos de seleção, para dizerem o que se lhes oferecer no prazo concedido em termos de audiência 
prévia, 1 O dias úteis. 

Todas as deliberações foram tomadas por unanimidade. 

O Júri deliberou por unanimidade afixar em local público, no placard de informação da Secção de Recursos 
Humanos, e publicitar na página eletrónica da autarquia, a presente ata. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida, 
foi achada conforme e vai ser assinada por todos os membros do Júri. 

O Júri, Assinado por. José António Puga Caridade de Barros 
Num. de Identificação: 09844253 
Data: 2025.09.05 12:46:39+ol'OO' 

(Eng.º José António Puga Caridade de Barros) 

\"\ r;.[, e.. Sf. ·,, fi!,o,. ,._ > é-- ,,Ir \ h,-, ~ ~e ft.9 
(Dr.ª Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo) 

(Dr.ª Maria Catarina Pereira) 
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ANEXO 1 da ATA N.0 7 

Resultados Aplicação dos Métodos de Seleção 

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por 
tempo indeterminado de 67 postos de trabalho - Assistentes Operacionais 

Referência D - Um posto de trabalho para o exercício de funções na Divisão de Obras 
Particulares 

PROVA DE 
AVALIAÇÃO 

AVALIAÇÃO 
ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE VALORAÇÃO 

CANDIDATOS 

ANA ALEXANDRA SOUSA 
DIAS 
ANA LUÍSA MATOS 
BARROS 
ANA LUÍSA PUGA 
MACEDO MELO DA SILVA 

ANDRÉ FILIPE ALVES VALE 
CATARINA REBOUÇO 
AFONSO 
DOMINGOS MANUEL DA 
COSTA GONÇALVES 
DUARTE PAULO MORAIS 
GUERRA 
FERNANDO MANUEL 
BASÍLIO PEREIRA 

GABRIELA CERQUEIRA 
AMORIM 
HELENA MARIA CASTRO 
COSTA 
ILIDIA MARIA RODRIGUES 
FERNANDES 

ISABEL FLORINDA DA 
MOTA CARVALHO 
LUÍS CARLOS BRANCO DA 
SILVA 
MANUEL AMORIM 
RODRIGUES 

MARCELO VAZ. PINHEIRO 
MARIA DE FÁTIMA 
OLIVEIRA GONÇALVES 
MARIA MÁRCIA DE 
SOUSA MACIEL 
RENATA DE JESUS 
CORVAS 
RITA VENTURA 
CERQUEIRA 

RUI PEDRO TEIXEIRA 
ARAÚJO MARÇALO 

CONHECIMENTOS 
CURRICULAR (AC) Admitido/ 

PSICOLÓGICA 
COMPETÊNCIAS (EAC) 

(PC) HA FP EP AC 
Excluído 

(AP) 
c c c c c c 

EAC 
1 2 3 4 s 6 

FALTOU 

FALTOU 

20 Admitido APTO 12 12 12 12 8 12 11,33 

FALTOU 

11,5 Admitido APTO 16 16 16 16 16 16 16,00 

14 Admitido APTO 12 12 12 12 8 12 11,33 

12,75 Admitido APTO 12 12 12 12 8 8 10,67 

FALTOU 

20 9 10 11,80 Admitido APTO 20 16 16 16 16 16 16,67 

FALTOU 

20 10 14 14,40 Admitido APTO 20 20 20 20 20 20 20,00 

FALTOU 

FALTOU 

1 Excluído 

FALTOU 

FALTOU 

5,75 Excluído 

20 9 12 13,00 Admitido APTO FALTOU 

6,5 Excluído 

FALTOU 

O Júri, 

Assinado por:. José António Puga Caridade de Barros 
-------------------..J\ Um.deldentificação:09844253 

(Eng.º José António Puga Caridade de Barrostª'2º25·º9·º512
'
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FINAL 

Excluído 

Excluído 

16,53 

Excluído 

13,30 

12,93 

11,92 

Excluído 

13,75 

Excluído 

16,64 

Excluído 

Excluído 

Excluído 

Excluído 

Excluído 

Excluído 

Excluído 

Excluído 

Excluído 
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