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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado de 67 postos de trabalho - Assistentes Operacionais 

Referência D - Um posto de trabalho para o exercício de funções na Divisão de Obras Particulares 

Aos doze dias do mês de agosto de dois mil e vinte e cinco, pelas quatorze horas, no edifício dos Paços do 
Concelho de Ponte de Lima, reuniu o Júri do Procedimento Concursal supra identificado, designado por 
despacho do Presidente da Câmara Municipal de 23 de janeiro de 2025, constituído por Eng.º José António 
Puga Caridade de Barros, Chefe da Divisão de Obras Particulares, na qualidade de Presidente do Júri, Dr.ª 
Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo, Chefe da Divisão de Administração Geral e Dr.ª Maria 
Catarina Pereira, Técnica Superior na Secção de Recursos Humanos, na qualidade de vogais efetivos, a 
fim proceder ao registo das menções classificativas dos candidatos admitidos ao método de seleção, 
Avaliação Psicológica e agendar a aplicação do método de seleção, Entrevista de Avaliação de 
Competências. 

1 -Aberta a presente reunião, constatou-se que foram convocados para a realização do método de seleção 
- Avaliação Psicológica, os seguintes candidatos: 

ANA LUÍSA PUGA MACEDO MELO DA SILVA 
ILIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES 
DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVES 
RENATA DE JESUS CORVAS 
DUARTE PAULO MORAIS GUE.RRA 
GABRIELA CERQUEIRA AMORIM 
CATARINA REBOUÇO AFONSO 

2. Na aplicação do método de Avaliação Psicológica, o júri deliberou: 

2.1. Considerar APTOS/AS os/as seguintes candidatos/as: 

ANA LUÍSA PUGA MACEDO MELO DA SILVA 
ILIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES 
DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVES 
RENATA DE JESUS CORVAS 
DUARTE PAULO MORAIS GUERRA 
GABRIELA CERQUEIRA AMORIM 
CATARINA REBOUÇO AFONSO 

3. O júri deliberou, ainda, nos termos do n.º 1 do art.º 22º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, afixar 
os resultados deste método de seleção em local visível e público da Câmara Municipal de Ponte de Lima, 
e disponibilizar no site do Municipio. 

tf(~L~ 4. Nos termos dos artigos 20° e 21º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, o Júri deliberou convocar \ 
os/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do artigo 6° da Portaria, para a realização do método de 
seleção, Entrevista de Avaliação de Competências, a seguir identificados(as): . . 
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ANA LUÍSA PUGA MACEDO MELO DA SILVA 
ILIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES 
DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVES 
RENATA DE JESUS CORVAS 
DUARTE PAULO MORAIS GUERRA 
GABRIELA CERQUEIRA AMORIM 
CATARINA REBOUÇO AFONSO 

5. Mais delibera o júri notificar os/as candidatos/as aprovados/as, para o método de seleção seguinte -
Entrevista de Avaliação de Competências, nos termos do n.º 1 do art.0 6° da Portaria n.0 233/2022, de 9 
de setembro, a realizar na Câmara Municipal de Ponte de Lima, Edifício Portas de Braga, Sala de 
Reuniões da DEP, 2° Piso, conforme calendarização constante da lista do anexo 1, devendo os/as 
candidatos/as serem portadores do Bilhete de Identidade/Cartão de Cidadão, cuja apresentação é condição 
para a realização do referido método de seleção. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida, 
foi achada conforme e vai ser assinada por todos os membros do Júri. 

o Júri/1 
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(Eng.º José António P ga Caridade de Barros) 

tfoo°' ~~ w~~ v<Jh, JL~hre:y 
(Dr.ª Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo) 

í.7 
~ 

(Dr.ª Maria Catarina Pereira) 
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Anexo 1 

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado de 67 postos de trabalho - Assistentes Operacionais 

Referência D- Um posto de trabalho para o exercício de funções na Divisão de Obras Particulares 

Convocatória para Entrevista de Avaliação de Competências - Dia 20 de agosto de 2025 

Convocam-se os/as candidatos/as abaixo mencionados/as para o método de seleção - Entrevista 
de Avaliação de Competências, conforme lista abaixo, a realizar-se no Edifício Portas de Braga, Sala 
de Reuniões da DEP, 2° Piso. 

CANDIDATOS 
Calendarização - Entrevista Avaliação de 

Competências 

18 ANA LUISA PUGA MACEDO MELO DA SILVA 9h00m 

20 ILIDIA MARIA RODRIGUES FERNANDES 9h10m 

3 DOMINGOS MANUEL DA COSTA GONÇALVES 9h20m 

19 RENATA DE JESUS CORVAS 9h30m 

2 DUARTE PAULO MORAIS GUERRA 9h40m 

6 GABRIELA CERQUEIRA AMORIM 9h50m 

11 CATARINA REBOUÇO AFONSO 10h00m 

O Presidente dif'Jl'lri , 

~ v ·- --'-~~ l _'h.l ,--=---,..( ____.__{: __ ·,Y_~ -~ 
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(Eng.º José António/ uga Caridade de Barros) 
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