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1. ldentificacao

Primeiro Outorgante: o - _ ) o
' Instituigo: EPRALIMA — Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL
Rua Dr. Joaquim Carlos Cunha Cerqueira, Apartado 102, Apartado 102, 4974 —
~ 77909, Arcos de Valdevez .
" Teleroner 2op bRRON =L o o - FAX: 258520329
E-mail info@epralima.pt
e :Réprégentﬁanté::, Ar_;_fi"_mio Péd{?o_Marlihg'l;igeiird:

Morada:

Fungao: Diregéo Pedagogica

Professor
Aeompanhante.

E-mail: estevesserglo@sapo.pt

Sérgm Pauto Amarai Esteves

Segundo Outorgante. )
! Instrtuic.ao._ Cémara Mumc;pat de Ponte de Lsma

Morada: Praca da Replblica, 4990-062 Ponte de Lima 4990 062 Ponte de Lima
- Telefoner 2580004007 . oo Ll FAXY
: E.,ﬁaﬂ e . : o
'heﬁ}esjénfan"ge:‘: ! 'Vaébo Nim_d M:ag_alhées Velho de_Alméida Ferraz e

Fungdo: Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima

Rt e b '; Aluno" ‘Aiexanclre Maguek Gomes Costa

Orientador de FCT: Paulo Sousa
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2. Protocolo

A EPRALIMA - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO LIMA, CIPRL, com sede em Arcos de Valdevez, representada
por Prof. Anténio Pedro Martins Ligeiro, na qualidade de Diretor(a) Pedagogico(a) e Camara Municipal de Ponte de
Lima, com sede em Ponte de Lima, representada por Vasco Nuno Magalhées Velho de Almeida Ferraz, na qualidade
de Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima, relativamente & Formagéao em Contexto de Trabalho do aluno

Alexandre Miguel Gomes Costa, acordam o seguinte:

1
O segundo outorgante disponibilizara as instalagdes e adequada Formagao em Contexto de Trabalho do

aluno atras referido, por um periodo de 230 horas, com inicio a 2025-05-26 e finalizagdo a 2025-07-11:

A Formacao em Contexto de Trabalho decorrera na morada: Praga da Republica, 4990-062 Ponte de Lima
4990-062 Ponte de Lima
Duragao semanal: 35 horas

Duragao diaria: 7 horas

20
O segundo outorgante compromete-se a atribuir ao aluno tarefas que se enquadrem e sejam adequadas a

respetiva formagéo.

3
A cessacdo do presente protocolo poderd dar-se por caducidade ou por revisdo do respetivo acordo
celebrado entre a EPRALIMA e o segundo outorgante.

4°
1. A caducidade do protocolo de colaboragdo da-se quando, nos termos das respetivas clausulas, se
encontre esgotado o seu objetivo, ou quando se verifique a impossibilidade superveniente do aluno receber a
formacédo, ou de a empresa a ministrar.
2. Verifique-se ainda, a caducidade quando o aluno anule a matricula ou desista da formagao.

5%
1. O segundo outorgante podera rescindir o protocolo de colaboragéo quando se verifique, por parte do
aluno, com causa justificada, qualquer dos seguintes factos:
a) desobediéncia ilegitima as ordens ou instru¢des que receber das pessoas encarregadas de orientar a
formacéo;
b) lesdo culposa dos interesses da entidade.

6°.

A EPRALIMA podera rescindir o protocolo de colaboracio quando se verifique grave violagdo do

compromisso previsto no art.® 1° ou 2° ou dos deveres da entidade recetora, constantes do presente regulamento.
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7°.
Em caso de doenga comprovada que impega o cumprimento do plano de FCT, podera este ser prolongado
ou adiado consoante acordo entre as partes.

8.
A entidade recetora designara um Orientador responsavel pelo acompanhamento da formagéo que, em

conjunto com o Professor Acompanhante, sera responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do(s) aluno(s).

9°.

Compete ao Orientador de FCT (entidade recetora):

a) colaborar com a Escola, na pessoa do Professor Acompanhante, na elaboragio do plano de FCT que
devera ser analisado conjuntamente com o aluno, e verificar a sua execugéo;

b) acolher o aluno, encaminha-lo ao seu posto de trabalho e orienta-lo no desempenho das suas tarefas;

c) manter uma relagdo permanente com a Escola e informar a sua Diregdo de eventuais contratempos
que possam surgir durante o periodo de FCT;

d) acompanhar o desenvolvimento do aluno, assegurando que n&o lhe séo atribuidas tarefas estranhas
as previstas no plano de FCT,;

e) comunicar eventuais faltas dadas pelo aluno ao professor acompanhante, com a brevidade possivel;

f)  participar na avaliagéo do aluno e na avaliagdo global do FCT.

10°.

Sao deveres da EPRALIMA:

a) designar o Professor Acompanhante;

b) colaborar com a entidade recetora na elaboragdo do plano de FCT, que deverd ser analisado
conjuntamente com o aluno;

c) acompanhar, por intermédio do Professor Acompanhante, a execuc&o do plano de FCT, prestando o
apoio pedagbgico necessario;

d) acompanhar, por intermédio do Professor Acompanhante o registo na ficha individual do aluno, as
observagdes feitas durante o acompanhamento da FCT;

e) participar na avaliagido do aluno e na avaliagio global da FCT.

19
Sé&o deveres do Aluno:
a) cumprir as obrigacdes decorrentes do acordo celebrado entre a Escola e a Entidade recetora;
b) respeitar, na realizacdo das suas tarefas, os deveres de obediéncia, zelo, sigilo, assiduidade e
pontualidade;
c) manter em todas as circunstancias um comportamento cortés e leal;
d) dispensar o maior cuidado aos bens materiais que lhe forem confiados para sua utilizacéo;
e) assinar diariamente a folha de presencas;

f) justificar perante o Orientador da FCT as faltas dadas.

12°.

‘_,,AW, —
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O Aluno sera objeto de avaliacdo qualitativa tendo como base:
a) o relatorio da FCT elaborado pelo aluno;
b) a avaliagdo conjunta do Orientador e do Professor Acompanhante de FCT a registar em fichas

proprias criadas para o efeito.

13%

O Plano de FCT Individual, anexo a este protocolo, faz parte integrante do mesmo.

14°,

No plano juridico, o aluno permanece sob a responsabilidade da Dire¢do da Escola. Assim:

a) o aluno esta coberto por um seguro e acidentes pessoais da responsabilidade da Escola ficando, por
isso, a entidade recetora isenta de responsabilidades em caso de qualquer acidente que ocorra durante
o periodo de formagao;

b) em caso de acidente ocorrido, a entidade recetora ou no trajeto para e da mesma, o aluno beneficia
das garantias constantes na apélice do seguro;

c) sempre que se verifique esta situacio, a entidade recetora ou o aluno devem avisar de imediato a
Direcao da EPRALIMA.

156%
Os casos omissos no presente regulamento serdo decididos de acordo com a legislagéo em vigor referente

a esta matéria.

A Diregdo Pedagogica: J / 4 [-/ [ ) i l C Sy (
. . W '{' - L
A Entidade Recetora: 4‘7——”,"__,_, ’ )
O Aluno: o e M D~ % A
O Encarregado de Educagéo*: L oo A i \ v L
{ {A | A 4 Y ¢ 5 ) AL
*quando o aluno é menor 4 /
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Curso: Técnicol/a de Desenho Digital 3D - |
Ano letivo: 2024/2025

Aluno: Ariana Alves Oliveira
Empresa: Camara Municipal de Ponte de Lima
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1. ldentificagao

E-mail

| Representante:

Fungéo:

. Professor
Acomp&mhahte*

E-mail:

. Telefone: 258520 320

epralima

ensino profissional

ik EF‘RALIMA Escola Profissional do Alto lea CIPRL
" RuaDr. Joaqutm Carlos Cunha Cerquelra Apartado 102, Apartado 102 4974 —

909, Arcos de Valdevez N _ _
FAX: 258 520 329
nfo@egrallma Qt

Antémo Pedro Martlns ngelro

D|regao Pedagoglca

Sérg;o Paulo Amarai Esteves

estevesserglo@sapo pt

Segundo Outorgante

lnst?tulgﬁo..

Morada:

- Telefone: o

E-mail

. Representante:

Fungao:

Cémara Mumclpai de Ponte de Ltma

Praca da Repubilca 4990- 062 Ponte de Lima 4990-062 Ponte de lea
258900400 i FAX:

Vasco Nuno Magalhaes Velho de Almeida Ferraz

Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima

Orlentador de FCT:

' 'Aluno""

_'Ari_éshéf;Aives ;OiiVeiré !

Paulo Sousa
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2. Protocolo

A EPRALIMA - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO LIMA, CIPRL, com sede em Arcos de Valdevez, representada
por Prof. Anténio Pedro Martins Ligeiro, na qualidade de Diretor(a) Pedagogico(a) e Camara Municipal de Ponte de
Lima, com sede em Ponte de Lima, representada por Vasco Nuno Magalhaes Velho de Aimeida Ferraz, na qualidade
de Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima, relativamente & Formagéo em Contexto de Trabalho do aluno

Ariana Alves Oliveira, acordam o seguinte:

1%,
O segundo outorgante disponibilizara as instalagées e adequada Formagé&o em Contexto de Trabalho do

aluno atras referido, por um periodo de 230 horas, com inicio a 2025-05-26 e finalizagéo a 2025-07-11:

A Formacéo em Contexto de Trabalho decorrera na morada: Praga da Reptblica, 4990-062 Ponte de Lima
4990-062 Ponte de Lima

Duraga@o semanal: 35 horas

Duragéao diaria: 7 horas

25,
O segundo outorgante compromete-se a atribuir ao aluno tarefas que se enquadrem e sejam adequadas &

respetiva formacéo.

3%
A cessacdo do presente protocolo podera dar-se por caducidade ou por revisédo do respetivo acordo
celebrado entre a EPRALIMA e o segundo outorgante.

4°
1. A caducidade do protocolo de colaboragdo da-se quando, nos termos das respetivas clausulas, se
encontre esgotado o seu objetivo, ou quando se verifique a impossibilidade superveniente do aluno receber a
formacéo, ou de a empresa a ministrar.
2. Verifique-se ainda, a caducidade quando o aluno anule a matricula ou desista da formagéo.

B,
1. O segundo outorgante podera rescindir o protocolo de colaboracéo quando se verifique, por parte do
aluno, com causa justificada, qualquer dos seguintes factos:
a) desobediéncia ilegitima as ordens ou instrugdes que receber das pessoas encarregadas de orientar a
formacéo;

b) lesdo culposa dos interesses da entidade.
6°.

A EPRALIMA podera rescindir o protocolo de colaboragcdo quando se verifigue grave violagcdo do
compromisso previsto no art.’ 1° ou 2° ou dos deveres da entidade recetora, constantes do presente regulamento.
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Em caso de doenga comprovada que impeca o cumprimento do plano de FCT, podera este ser prolongado

ou adiado consoante acordo entre as partes.

8.

A entidade recetora designara um Orientador responsavel pelo acompanhamento da formagdo que, em

conjunto com o Professor Acompanhante, sera responsavel pelo acompanhamento e avaliagédo do(s) aluno(s).

9°,

Compete ao Orientador de FCT (entidade recetora):

a)

b)
c)

d)

e)

Séo
a)
b)

c)

d)

e)

Séo
a)
b)

c)
d)
€)

f)

-

Mod FCT - 11 R1

colaborar com a Escola, na pessoa do Professor Acompanhante, na elaboragéo do plano de FCT que
devera ser analisado conjuntamente com o aluno, e verificar a sua execugio;

acolher o aluno, encaminha-lo ao seu posto de trabalho e orienta-lo no desempenho das suas tarefas;
manter uma relagéo permanente com a Escola e informar a sua Diregio de eventuais contratempos
que possam surgir durante o periodo de FCT;

acompanhar o desenvolvimento do aluno, assegurando que néo Ihe séo atribuidas tarefas estranhas
as previstas no plano de FCT;

comunicar eventuais faltas dadas pelo aluno ao professor acompanhante, com a brevidade possivel
participar na avaliagéo do aluno e na avaliagéo global do FCT.

10°.
deveres da EPRALIMA:
designar o Professor Acompanhante;
colaborar com a entidade recetora na elaboragdo do plano de FCT, que devera ser analisado
conjuntamente com o aluno;
acompanhar, por intermédio do Professor Acompanhante, a execugio do plano de FCT, prestando o
apoio pedagdgico necessario;
acompanhar, por intermédio do Professor Acompanhante o registo na ficha individual do aluno, as
observacoes feitas durante o acompanhamento da FCT;
participar na avaliagéo do aluno e na avaliag&o global da FCT.

11°,
deveres do Aluno:;
cumprir as obrigagbes decorrentes do acordo celebrado entre a Escola e a Entidade recetora;
respeitar, na realizagdo das suas tarefas, os deveres de obediéncia, zelo, sigilo, assiduidade e
pontualidade;
manter em todas as circunstancias um comportamento cortés e leal;
dispensar o maior cuidado aos bens materiais que Ihe forem confiados para sua utilizagao;
assinar diariamente a folha de presengas;
justificar perante o Orientador da FCT as faltas dadas.

12°.
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O Aluno sera objeto de avaliagio qualitativa tendo como base:
a) o relatorio da FCT elaborado pelo aluno;
b) a avaliagdo conjunta do Orientador e do Professor Acompanhante de FCT a registar em fichas

proprias criadas para o efeito.

13

O Plano de FCT Individual, anexo a este protocolo, faz parte integrante do mesmo.

14°,

No plano juridico, o aluno permanece sob a responsabilidade da Diregéo da Escola. Assim:

a) o aluno esta coberto por um seguro e acidentes pessoais da responsabilidade da Escola ficando, por
isso, a entidade recetora isenta de responsabilidades em caso de qualquer acidente que ocorra durante
o periodo de formagéo;

b) em caso de acidente ocorrido, a entidade recetora ou no trajeto para e da mesma, o aluno beneficia
das garantias constantes na apélice do seguro;

c) sempre que se verifique esta situagéo, a entidade recetora ou o aluno devem avisar de imediato a
Direcdo da EPRALIMA.

150,
Os casos omissos no presente regulamento serdo decididos de acordo com a legislag&o em vigor referente

a esta matéria.

b \
A Diregéo Pedagdgica: r"‘, . \ _ ,/ l o \;( P \( K -
A Entidade Recetora: A,// Nl 4 l J

N —
A, Aﬁ‘m@u&%a

O Encarregado de Educagao™: "P]O_-)Qj? K=3 @NW@\M 0{)‘7

*quando o aluno é menor
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DELIBERACAO

5.13 — PROTOCOLO DE FORI\/IACf\O EVi CONTEXTO DE TRABALHO — CURSO TECNICO
DE DESENHO DIGITAL 3D — | ENTRE A EPRALIMIA — ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO
LIVIA, CIPRL E O MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA — APROVAGAO. A Camara Municipal
deliberou por unanimidade aprovar o Protocolo de Formacdao em Contexto de
Trabalho — Curso Técnico de Desenho Digital 3D — | a celebrar entre a EPRALIMA —

Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e o Municipio de Ponte de Lima.
Reunido de Camara Municipal de 11 de junho de 2025.

A CHEFE DE DIVISAO/DAG,

N ’
Lol lho
SofiaiVeIho/Dra.

TEE) 268 900 400 . Ernail geral@orm-poniedelimapt . Praga do Repliblica . 4990-062 Ponte ce Lirna . www.em-pontedelimea.pt



