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DELIBERACAO

5.33 - ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO PARA O ANO DE 2025 —
APROVACAO. A Camara Municipal deliberou por maioria com quatro votos a favor,
um voto contra do Senhor Vereador Dr. José Nuno Vieira de Araujo e duas abstencdes
dos Senhores Vereadores Eng.2 Zita Fernandes e Dr. Francisco Pereira, aprovar o
Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para o Ano de 2025. Mais deliberou por
unanimidade submeter a apreciagdo e aprovagdo da Assembleia Municipal. Os
Senhores Vereadores Eng.2 Zita Fernandes e Dr. Francisco Pereira, no uso da palavra,
apresentaram a declaragdo de voto, que se anexa a presente ata como documento
numero trés e se considera como fazendo parte integrante da presente para todos os
efeitos. O Senhor Vereador Dr. José Nuno Vieira de Araljo, no uso da palavra,
apresentou a declaragdo de voto ,que se anexa a presente ata como documento
nimero quatro e se considera como fazendo parte integrante da presente para todos

os efeitos.

Reunido de Camara Municipal de 26 de novembro de 2024.

A CHEFE DE DIVISAQ/DAG,
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Sofia Velho/Dra.
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Declaraciio de Voto — Orcamento 2025 Reunifo de Cimara 26/11/2024

0 documento aqui proposto pela maioria do CDS/PP para o Orgamento do ano de 2025,
e no seguimento do apresentado em documentos de or¢amento dos anos anteriores (2022
a 2024) deixa claro as areas setoriais onde este executivo mostrou vontade em fazer
diferente, incluindo e aproveitando também linhas e propostas do movimenta PLMT (o
que nos congratulamos ¢ justificou inclusive a nossa votagdo a favor do orgamento de
2024) e conseguindo avangos na resposta de valor ds populages como € o caso da area
do apoio a natalidade e fixagdo de familias, com o alargamento da oferta de creches no

concelho, medida importante mas insuficiente no apoio a natalidade dada a atual situacio
critica que o concelho e outros vivem no que refere ao envelhecimento da populagéo.
Politicas inovadoras e estruturantes no apoio a caplagio e fixagdo de jovens, como medida
indireta de apoio & natalidade e rejuvenescimento da populagdo sdo insuficientes e pouco
claras neste documento o que se torna critico neste que ¢ um flagelo e principal desafio
do concelho {e do pais) para os proximos 10 anos.

Outra das areas setoriais que o movimento PLMT trouxe como medida estruturante para
o contexto da politica limiana foi em 2021 quando apresentou no seu manifesto eleitoral
o incentivo & habitacio considerando que teria de ser o Municipio a_assumir essa
responsabilidade social de_construir oportunidades de caracter dinamizador para as

populacdes através da construcdo de pequenos loteamentos em freguesias a precos
controlados e assim oferecer um apoio direto  primeira habitagdo de familias, funcionado
também como medida de descentralizacio da oferta de habitagiio no centro urbano, esse
também um problema cada vez mais presente no concelho. Neste ambito, e neste
orgamento em particular pela primeira vez a maioria do CDS refere que ¢ uma
possibilidade(!), a isengio do IMT na aquisigdo de ferrenos para consirugdo nas
freguesias, sendo esta uma proposta antiga do PLMT podendo ser uma medida
complementar, fomentando mais um apoio a fixagio de jovens e tamilias.

A aposta continua na regenera¢do urbana e preocupagio com a preservagao do patrimonio

(em particular no centro do concelho) € um ponto positivo deste orgamento e segue a

mesma linha no documento do ano anterior, ficando muito aquém as politicas de cardcter
social e focadas nas pessoas onde o PLMT defende um maior investimento como € 0 ¢aso
do apoio as IPSS's do concelho e em medidas sociais de apoio as familias onde € possivel
fazer mais e melhor ¢ em particular em propostas de dmbito social, que teriam certamente
um baixo impacto neste orgamento mas que nesta fase de instabilidade economica e
social sdo de capital importancia e fazem a diferenga para quem mais precisa que sao as

familias.

E uma constatagio real que este ¢ um documento onde as possibilidades e ideias sdo mais
diferenciadas comparativamente ao mandato anterior, mas ¢ claro e inequivoco que
muitas destas ndo passam de possibilidades ou do papel. E clara a falta de inovagio na
area da dinamizagio empresarial, onde assistimos a uma “massificacio” da
implementago de projetos turisticos supostarente todos de interesse municipal tornando
o nosso concelho “excelente” para turista e “pobre” para o jovem ou familia limiana que
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decide lutar pela sua permanéncia e construir uma vida na sua terra._Uma area setorial
csta da captagdo de investimento empresarial e fomento do empreendedorismo
totalmente sem estratégia ou rumo, onde assistimos a erros “gritantes” na implementagdo
de projetos de incubagio ou servigos partilhados em freguesias de montanha ou a enorme
dificuldade na diversificacio e valorizagdo do nosso tecido empresarial, resultado de anos
“sem conta” sem uma clara estratégia e investimento em capital humano e instrumentos
municipais geradores de conex@es e projetos com Universidades ou centros de tecnologia

e ciéneia e onde um programa com mais de 15 anos totalmente desatualizado e fora de
contexto como o Terra Incubar continua a ser o principal mecanismo de apoio a fixagio
de tafento e empresas.

I ainda preocupante no setor empresarial a estagnagiio ¢ até alguma desconfianga que um
projeto considerado basilar para o desenvolvimento do concelho como o Parque
Empresarial do Granito continua sem execugdo empresarial, ou mesmo o Parque
Empresarial de Calvelo com atrasos significativos na sua execugio e projetado na linha
dos nossos atuais parques empresariais em vez de ser um projeto virado para a captacao
de oportunidades ligadas a industria 5.0 ¢ 4 inovagdo, onde vetores como a tecnologia e
automatizagdo, sustentabilidade e economia circular sdo o motor da captagdo empresarial
e o garante do financiamento do PRR is potenciais empresas ou grupos empresariais que
se pretendam instalar.

Ressalvamos ainda o completo estado de estagnagio em projetos que consideramos
importantes para o concelho como a implementacio de Parques Empresariais de pequena
dimensio em freguesias para ajudar a promover o emprego descentralizado e o
crescimento de pequenos negdcios em dreas especificas e que possam ajudar no
desenvolvimento das freguesias; o armazém de apoio municipal que claramente deixou
de ser uma prioridade para este executivo do CDS apesar das condigdes muito frageis que

o atual espaco apresenta; no setor do ambiente, ¢ em particular na gestdo de residuos,
apesar de no documento de 2024 e agora no de 2025 existir uma série de projetos e linhas
orientadoras existem enormes caréncias que deveriam ser prioridade nos dias que correm;
a mobilidade urbana, rural e os constrangimentos de transito também sem resolugdo a
vista e para fechar, a verdade ¢ que o concelho de Ponte de Lima continua sem a reviséo
do seu principal instrumento de ordenamento do territorio, esse mesmo instrumento que
podera preparar o concelho para os desafios atuais nas dreas da mobilidade, habitagio e
economia para os proximos 10 anos devendo ser esta uma das principais preocupagoes
deste executivo e que esta relacionada com o tuturo de todos os limianos.

Desta forma, por considerarmos que ha evolugao em alguns projetos e areas setoriais que
o movimento PLMT definiu como estratégicas para o desenvolvimento do concelho, em
particular na 4rea da habitagdo e apoio & natalidade, mas também existe uma clara
estagnagio ou falta de prioridade em areas onde o municipio deveria ser mais pro ativo
como a area empresarial, ambiente e social, entendemos com sentido de justica ¢
responsabilidade para com os Limianos que nos elegeram, deixar o voto de Absten¢io
neste orgamento.

26 de novembro de 2024,
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DECLARAGAO DE VOTO

OT (5.33.) - “Orgamento e Grandes Opgédes do Plano 2025”

Considerando que,

. Ao analisar o documento “Orgamento e Grandes Opgdes do Plano 2025, verifica-se que, de
facto, as prioridades diferem daquelas que o PSD apresentou no seu programa eleitoral e na
proposta que enviou em setembro de 2024 para o Sr. Presidente da Camara Municipal.

. Nos, PSD, ao longo deste mandato, temos apresentado propostas (num total de 29),
recomendagdes (num total de 15), sendo que, volvidos cerca de trés anos, todas foram
rejeitadas pelos vereadores do CDS, que constituem a maioria absoluta no executivo municipal.

. Considerando ainda algumas circunstancias merecedoras de uma forte contestagao em relagéo
ao “Orgamento e Grandes Opgdes do Plano 2024" apresentado, uma vez que:

L

Relativamente ao Saneamento, ou melhor, a auséncia deste, o documento refere que “a
taxa de cobertura da populagdo servida por saneamento é neste momento de 57%"
(P.38), o que ¢ realmente muito pouco. Refere ainda que “Lamenta-se, no entanto, a
reduzida dotag&o atribuida a esta tipologia de investimento por parte do NORTE 2030" e
que “estima-se um investimento na rede de saneamento de 16 M€ entre 2025 e 2027
(p.6).

Ora, nao refere nenhuma mudanga de atitude, face a auséncia de saneamento em
varias freguesias do concelho, em pleno século XXI, para o ano de 2025. Assim, mais
uma vez, se constata que esta necessidade basica ndo & uma politica prioritaria para
este executivo.

Contrariamente ao previsto nos documentos apresentados nos anos anteriores, em que,
relativamente ao PDM, estava registado que se previa a conclusao “do procedimento da
revisdo do Plano Diretor Municipal’, primeiro em 2022 e, depois, em 2023, tendo sido
referido em 2024 que era “obrigatorio a conclus&o do procedimento da reviséo do Plano
Diretor Municipal”. Eis que, agora, relativamente a 2025, diz "Em 2025, prevé-se a sua
conclus&o e entrada em vigor”. Por isso, pergunta-se: Poderemos acreditar?

A taxa de IMI ainda n&o esta no limite minimo possivel, pois surge com 0,32% para 0s
prédios urbanos;

A Isengdo de Derrama Municipal ndo é para todos, pois apenas diz respeito para as
empresas com volume de negocios inferior a 150.000,00¢€;

A auséncia de um Plano para a Transigdo Climatica tragado pela Camara Municipal,
com objetivos e metas a atingir para tornar o concelho de Ponte de Lima um local
sustentavel, por nds referido na reunido de Camara Municipal de 22 de margo de 2022,

José Nuno Torres Magalhdes Vieira de Aratjo
O Vereador da Camara Municipal de Ponte de Lima, eleito pelo PSD
jnvieiradearaujo@cm-pontedelima.pt OU vieiradearaujo.josenuno@gmail.com

Lot 0%



FO5/0

DECLARAGAO DE VOTO

constando apenas que no &mbito de um Plano Municipal de Agdo Climatica esta prevista
a “Colaboragao no sentido da execugéo das atividades previstas no Plano Municipal de
Ag&o Climatica que vier a ser aprovado e que envolva a responsabilidade do Municipio e
de possiveis parcerias previstas’, ou seja, mais uma vez se constata que esta néo e
uma politica prioritaria para este executivo. Para que conste, no plano do ano anterior,
contava o “apoio a Escola Superior Agraria no ambito do procedimento para a
elaborago de Plano que devera estar concluido até agosto de 2023". Neste ano, refere
que “O Plano de Agédo Climéatica de Ponte de Lima, que se encontra a ser elaborado
pelos servigos do IPVC, integra a candidatura “pACT | Pacto de Agao Climatica para o
Territério do Alto Minho” apresentada ao Norte 2030 em parceria com a CIM Alto Minho.
Em 2025 sera dado inicio & concretizagéo das agdes que ai vierem a ser identificadas’.

. Considerando também que o documento “Orgamento e Grandes Opgdes do Plano 2025"
ignorou por completo outros aspetos sugeridos pelo PSD, a saber:

1.

Promover uma discussédo participada de critérios, envolvendo as partes interessadas,
para elaborar critérios para a atribuicdo de subsidios, aumentado os seus montantes, de
modo a promover a autonomia financeira das diversas instituigoes;

Contribuir para o reforgo da autonomia financeira das Juntas de Freguesia
nomeadamente através da transferéncia da totalidade das verbas acordadas no inicio de
cada ano;

Proceder a criagao de um gabinete de apoio & elaboragéo de projetos e candidaturas, no
ambito do PRR e do Portugal 2030;

Proceder a um levantamento exaustivo das artes e tradiges que um pouco por todo o
concelho se véo perdendo e desenvolver politicas capazes de inverter este processo de
esquecimento coletivo em que a nossa sociedade se encontra mergulhada.

Propor ao Governo a melhoria das acessibilidades a sede do concelho, nomeadamente
com a construgdo de uma nova ponte sobre o Rio Lima; ainda neste ambito, e no
seguimento da eventual construgéo da linha ferroviaria de alta velocidade, estudar a
viabilidade de construgéo de linha férrea paralela & A27 e IC28, ou seja, uma linha que
permita a ligagéo do concelho de Ponte de Lima & capital de distrito;

Apoiar todos os alunos que frequentam o ensino basico (10, 20 e 3o ciclos) da
escolaridade obrigatéria, na rede publica, na aquisicdo dos cadernos de fichas
escolares, sendo gratuitos para todos os alunos;

Garantir a todos os alunos que frequentam a escolaridade obrigatéria na rede publica o
acesso gratuito as refeicées nos respetivos estabelecimentos de ensino, sempre em

José Nuno Torres Magalhaes Vieira de Aratjo
O Vereador da Camara Municipal de Ponte de Lima, eleito pelo PSD

jnvieiradearaujo@cm-pontedelima.pt OU vieiradearaujo.josenuno@gmail.com
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estreita colaboragao com as familias e nao num espirito de substituigéo, conscientes que
n&o ha investimento com mais retorno para as familias que o investimento na educagao
8. Articular com IPSS respostas ao nivel da satde mental, dos comportamentos aditivos,
do isolamento (principalmente da populagao idosa) e de cuidados de saude primarios;
9. Apostar claramente no desenvolvimento de uma rede de transportes piblicos adequada
as necessidades da populagao de Ponte de Lima;

. Face a proposta agora apresentada, e porque, de facto, este néo & o nosso projeto politico,, 0
voto do vereador da Camara Municipal de Ponte de Lima, eleito pelo PSD é:

CONTRA.

Ponte de Lima, 26 de novembro de 2024

O Vereador declarante, /
José Nuno Torres Magalhaes Vieira d¢ Aratjo

José Nuno Torres Magalhaes Vieira de Aradjo
O Vereador da Camara Municipal de Ponte de Lima, eleito pelo PSD

jnvieiradearaujo@cm-pontedelima.pt OU vieiradearaujo.josenuno@gmail.com
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| e Intervencoes Sectoriais para 2025

Conforme assumido desde o inicio deste mandato, a estra-
tégia de desenvolvimento para Ponte de Lima assenta em 6
pilares estruturantes que orientam as intervencdes da autar-
quia:

e Educacio e Qualificagao Profissional

e Acdao Social

¢ Valorizagao dos Recursos Endégenos, Transigao
Energética e Ambiental

e Apoio ao Desenvolvimento Empresarial e Criagao de
Emprego

¢ Parcerias e Cooperagao Interinstitucional

e Modernizacdo Administrativa e Transi¢ao Digital

Pese embora os atrasos significativos ao nivel da disponibili-

zacao dos fundos do Portugal 2030, a autarquia, mesmo as-

sim e de forma criteriosa, avangou com aqueles investimen-

tos que, com enquadramento na estratégia mencionada se

mostraram de maior prioridade.

Tendo-se encerrado o processo de consensualizagdo ao nivel

do Quadro de Investimentos Prioritarios dos Investimentos

Municipio de Ponte de Lima

Territorialmente Integrados (ITI) da CIM Alto Minho, no am-
bito do Programa Operacional da Regido Norte (Norte 2030)
e tendo o Municipio encetado o trabalho de preparagéo dos
projetos e dos programas de agéo a candidatar no ambito
dos Avisos recentemente abertos, os préoximos anos serdo
certamente de grande dindmica na concretizacao destes in-
vestimentos. Neste contexto salientamos os investimentos
municipais dentro das seguintes areas: Digitalizagcdo da ad-
ministracao local; Eficiéncia energética na administracao lo-
cal; Protecdo civil e gestéo integrada de riscos; Ciclo urbano
da dgua - abastecimento em baixa; Investimentos em baixa
na gestao de residuos; Competéncias e qualificagdes na ad-
ministracao local; Participacao ativa, igualdade de oportuni-
dades e ndo discriminacao de grupos vulneraveis; Igualdade
de acesso a servigos de educacéo; Infraestruturas de edu-
cacdo; Equipamentos sociais, excluindo os que promovam
a institucionalizacado de utentes; Pequenas intervences no
dominio da requalificagcdo e modernizagcdo de equipamen-
tos desportivos para reforgo da coesao social; Refunciona-
lizag&o de equipamentos coletivos e qualificacdo de espaco
publico visando a sua acessibilidade, seguranca e inclusao;
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Valorizagao cultural e do patrimonio (historico e natural) e da
qualificacdo da oferta para o reforco do papel da cultura e
afirmacgéo de identidade; Patriménio cultural e museus e a
Estruturagé@o de produtos turisticos com vista a criagdo de
destinos turisticos de dimenséo sub-regional e local.

Seratambém de referir, uma vez mais, o desafio que as autar-
quias tém vindo a viver em resultado do processo de trans-
feréncia de competéncias da administragédo central para os
municipios e o inevitavel aumento de despesa a ela associa-
da, seja de investimento, seja no incremento em termos de
recursos humanos e técnicos necessarios para a sua gestao.
As compensacoes financeiras realizadas estdo muito aquém
das despesas reais, principalmente quando, das autarquias,
se espera uma resposta rapida e adequada as problemati-
cas existentes que a Administracdo Central ndo conseguiu
resolver.

Em 2025, iremos continuar a abdicar, enquanto for financei-
ramente sustentavel, de um conjunto de receitas municipais
por serem um fator de atratividade do concelho e de redu-
¢do dos desequilibrios sociais. Falamos, em concreto, de um
conjunto de medidas relativas aos beneficios fiscais sobre
0S quais 0s 0rgdos municipais detém a necessaria autono-
mia (IMI, IMT, Derrama para as empresas com um volume de
negocios inferior a 150.000,00€, 5% do IRS Municipal), dos
Servicos municipais a precos baixos, das tarifas sociais para
familias carenciadas, entre outras. Os beneficios fiscais, por
exemplo, sdo uma medida que implica uma diminuicdo de
receita de cerca de 3,5 milhées de euros por ano, o que cor-
responde a cerca de 14 milhdes de euros para um periodo de
4 anos de mandato, sendo por isso obviamente um esforgo
financeiro consideravel para a autarquia. Estamos convictos
que as mesmas, associadas as excelentes condices fisicas
para o acolhimento empresarial e as ¢timas acessibilidades
do concelho, sdo importantes fatores de atratividade para as
empresas se instalarem em Ponte de Lima.

Municipio de Ponte de Lima

A Taxa de Desemprego em Ponte de Lima era, em setembro
passado, de 3,39%, sendo manifestamente a mais baixa de
todo o distrito e uma das mais baixas da regido Norte e de
Portugal.

Em 2025, sera dado inicio a instalagdo das empresas do se-
tor de transformacéo do granito no Polo Industrial do Granito
das Pedras Finas, enquanto fator fundamental para a susten-
tabilidade economica e ambiental deste importante setor de
atividade. Por motivos que ultrapassam a responsabilidade
do Municipio, ndo se mostrou possivel a sua concretizacdo
em 2024, como era inicialmente expectavel. Também em
2025 iremos dar inicio a venda dos lotes no novo Polo Indus-
trial de Calvelo, investimento financiado pelo NORTE 2020,
cuja obra se encontra em execuc¢do. Neste caso iremos privi-
legiar a localiza¢do de industrias com nivel salarial acrescen-
tado/diferenciado.

Neste campo continuaremos a desenvolver esforgcos no sen-
tido de apoiar as empresas existentes, com especial enfoque
naquelas que apostam em sectores estratégicos, como o
turismo, através da oferta de produtos diferenciadores capa-
zes de atrair o consumidor estrangeiro. O granito, o vinho, o
leite, a gastronomia, a industria agroalimentar, na area dos
enchidos e fumados, a nautica, as atividades equestres e o
patrimoénio cultural e natural existente, continuardo a mere-
cer especial atengéo. Iremos reforcar a realizag&o de iniciati-
vas a este nivel de forma a incentivar o consumo de produtos
locais e 0 recurso aos mercados de proximidade, bem como,
a promocao externa dos produtos limianos. O Municipio ira
trabalhar no sentido de apresentar a candidatura de Ponte
de Lima a Rede de Cidades Criativas Unesco 2025 na cate-
goria de Gastronomia.

Iremos promover o Programa Ponte de Lima Investe, bem
como, disponibilizar mais espacos de acolhimento e de
apoio ao surgimento de novas empresas. Sera dada especial
relevancia, para além dos projetos com alta componente de
inovacdo tecnoldgica e sustentabilidade ambiental, aos pe-
quenos clusters associados as industrias criativas e a sua in-
terligagdo com os recursos enddgenos, com as artes e com
as tradicdes locais.

Iremos concretizar um conjunto de importantes investimen-
tos na transicdo digital, da conectividade e da qualidade e
modernizagao dos servigos publicos no contexto do Norte
2030. Estas medidas serdo complementadas com outras,
tendo em vista o apoio as familias e incentivo a natalidade,
nomeadamente através das politicas de habitacdo que estéo
a ser implementadas, da construcdo de creches municipais
e da ocupacdo aos tempos livres para apoiar as familias no
cuidado e no desenvolvimento das criangas e jovens durante
o horario de trabalho.
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Perante a realidade do concelho, em todo semelhante a vi-
vida em praticamente todo o0 mundo, no que diz respeito as
problematicas associadas a habitacéo e a crise habitacional,
nomeadamente o exponencial aumento das rendas em mer-
cado aberto, este Executivo encontra-se efetivamente moti-
vado em reagir através da implementacao de novas politicas
de habitacdo. Neste sentido, 0 Municipio de Ponte de Lima
ira continuar a desenvolver esforcos com vista a promogéo
de habitacéo a custos controlados, tendo como exemplo a
loteamentos municipais que estdo a ser construidos para
esse efeito. Sera importante a autarquia implementar varias
alternativas distintas de promog¢ao deste tipo de habitacao,
tendo presente as diferentes realidades e dificuldades vi-
vidas pelas familias tendo-se, durante 2024, adquirido um
conjunto de propriedades para o efeito.

[remos continuar a concretizar um conjunto de importantes
investimentos ao nivel ambiental, tais como, a promoc¢éo da
eficiéncia energética em edificios e na iluminagdo publica,
na reducao do lixo enviado para aterros sanitarios e incinera-
doras, na gestéo de biorresiduos através da valorizagdo dos
residuos organicos, na implementacédo de novas iniciativas
para a gestdo sustentavel da floresta e na promocéo de me-
Ihores praticas para evitar a impermeabilizagdo dos solos e
aumentar a vegetacao nos centros urbanos. Em 2025, peran-
te o0 sucesso do projeto-piloto “RecolhaBio — Apoio a imple-
mentacdo de projetos de recolha seletiva de biorresiduos”,
financiado pelo Fundo Ambiental, iremos alargar os investi-
mentos neste sector com o apoio dos Fundos comunitarios,
contribuindo-se dessa forma para o alcance das metas defi-
nidas para 2030 na reciclagem de residuos urbanos, previs-
tas no Plano Estratégico para os Residuos Urbanos (PERSU
2030).

No ambito da Acao Social serdo implementados um nume-
ro significativos de projetos e iniciativas, sem precedentes,
ao nivel municipal e intermunicipal, com financiamento
candidatado ou ja aprovado do Fundo Social Europeu, que
entendemos, pela dimensdo que irdo assumir ser oportuno
abordar.

O Municipio, tendo conseguido financiamento no ambito do
PRR, ira avancar com as obras de construcao de mais duas
creches no concelho, a Creche Municipal da Feitosa e a Cre-
che Municipal de Anais, estando prevista a apresentacdo
de candidatura ao Norte 2030 para uma outra creche em
Cepdes. Por outro lado, entrardo em funcionamento as Cre-
ches Municipais das Lagoas e da Gandra, também elas com
financiamento do PRR. O Municipio tem como certo que
esta é uma das vias fundamentais de apoio direto as familias
e de incentivo a natalidade, sendo uma caréncia ha muito
detetada no concelho e cuja resposta se mostrava urgente
proporcionar. Neste momento, aguarda-se pela celebracao
dos Protocolos com o ISS, |.P. para o apoio ao funcionamen-
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to destas valéncias, estando o Municipio disponivel para
garantir a sua abertura mesmo antes dessa situacao se con-
cretizar.

Para além da Educacao na sua perspetiva mais formal, o De-
senvolvimento Cultural é outra grande area de formacgédo do
individuo na qual prendemos investir de forma contunden-
te, como parte indissociavel do verdadeiro desenvolvimento
sustentavel e duradouro. A cultura, da popular a erudita, esta
relacionada diretamente a criacdo do conhecimento, ao es-
timulo do pensamento e do sentido critico, que sao valores
essenciais para o desenvolvimento da sociedade. Se quere-
mos um territorio efetivamente desenvolvido, para além de
se promoverem condi¢des para o investimento e criacao de
emprego, sera crucial valorizar o Capital Humano o que s6
se consegue pela via da educacéo, da formacéo e da cultura.

No que diz respeito a Educacgéo sera garantido o investimen-
to em importantes acdes imateriais, através, nomeadamen-
te, da implementacao do Plano de Acao para a Promocéao
do Sucesso Escolar (PIPSE). Ndo menos importante serd o
investimento consideravel que iremos iniciar em 2025 na
criacao e inovacado dos recursos didaticos nas escolas, no-
meadamente no reforco dos equipamentos tecnologicos e
equipamentos como resposta aos novos desafios da inova-
¢do pedagogica.

A “Cultura,” conforme ja referido, merecera uma especial
atencdo. Assim, iremos apostar na promog¢do de uma pro-
gramagcéo cultural que abarque areas artisticas diversifica-
das e na construcao de importantes equipamentos culturais
de grande impacto que, em Ponte de Lima, ja se justificam:
a Escola das Artes e o Centro do Conhecimento. Estes espa-
¢os, tendo como principais destinatarios a populagéo local,
visam promover a inclusao social na cadeia produtiva da cul-
tura, oferecendo condigdes para que todos — independen-
temente da sua condicéo social ou do territorio onde vivem
- tenham acesso a criagéo e inovacao artistica das diversas
manifestac@es culturais, sejam elas de caracter mais ou me-
nos tradicional.
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Em 2025, o Municipio de Ponte de Lima ira concretizar um
conjunto de importantes iniciativas no ambito do Programa
das Comemoracgdes dos 900 Anos de Foral outorgado por
D. Teresa encerrando, desta forma, a celebragédo da efemé-
ride, cujo programa decorrera de 4 de marco de 2025 a4 de
marco de 2026.

No contexto da “Modernizacdo Administrativa e Transicédo
Digital” esta prevista para 2025 logo que venha a ser apro-
vada a candidatura ao Norte 2030, mais concretamente no
Plano de Acdo do Investimento Territorial Integrado (IT1) do
Alto Minho, a implementacéo de novos investimentos com
vista a modernizag&o dos servicos da autarquia e a dispo-
nibilizagdo de um maior numero de servi¢os online, para os
cidaddos e empresas.

No investimentos direcionados para a Regeneracéo Urbana
iremos prosseguir com a politica de beneficiacdo dos espa-
¢os e vias publicas com especial incidéncia no Centro Histé-
rico de Ponte de Lima, dando prioridade as a¢des identifica-
das no Plano de Acgéo do Investimento Territorial Integrado
(IT1) do Alto Minho e em alguns Centros Civicos das fregue-
sias, quando tal se traduza numa efetiva melhoria das con-
dicGes de seguranca, criagdo de dindmicas socioecondmi-
cas, promocédo da sustentabilidade ambiental e de qualidade
de vida para as populagdes. Sera dada especial atencao as
intervencdes em espaco publico que visem a promogéo da
acessibilidade para pessoas com mobilidade condicionada
no acesso e utilizacdo do espacgo publico e criacado de so-
lugdes que promovam o ensombramento e permeabiliza-
¢éo do solo. Sera disponibilizado um apoio significativo as
freguesias que queiram reabilitar os seus espacos publicos
urbanos, dentro da mesma estratégia e prioridades de inter-
vencao.

Ao nivel das redes de abastecimento de agua e saneamento
o Municipio apresentou, as Aguas do Alto Minho, um leque
de projetos de execug¢do que integram o Plano de Investi-
mentos para os proximos anos. Nesse sentido e estando ja
aberto o Aviso ao nivel do NORTE 2030, serédo apresentadas
em parceria com daguela entidade, enquanto entidade ges-
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tora dos sistemas, os primeiros investimentos a concretizar.
Lamenta-se, no entanto, a reduzida dotacao atribuida a esta
tipologia de investimento por parte do NORTE 2030. Entre
os projetos definidos como prioritarios, sejam aqueles fi-
nanciados pelo Norte 2030 ou outros fundos comunitarios,
estima-se um investimento na rede de saneamento de 16
M€ entre 2025 e 2027 e mais 19M€ para o periodo de 2027 a
2029. Estes investimentos irdo permitir alcangar uma taxa de
cobertura de 72% de rede de saneamento no concelho.

Através do apoio financeiro as competéncias proprias das
Juntas de Freguesia sera dada continuidade aos projetos de
beneficiacdo/ampliagdo de cemitérios, com apoio a aquisi-
gdo de terrenos para esse efeito, e melhoria das respetivas
acessibilidades, construcdo de casas mortuarias, requa-
lificagdo de centros civicos e areas de lazer, requalificagdo
e beneficiacdo da rede viaria, manutencdo e valorizagédo de
instalacdes desportivas e escolares.

O Orcamento Participativo de Ponte de Lima € um mecanis-
mo de democracia participativa que confere aos cidadaos
limianos o poder de decidirem como deve ser investida uma
parte das verbas do Orcamento Municipal ja estipuladas
para 2025. E compromisso assumido e objetivo definido pelo
Municipio de Ponte de Lima, melhorar a qualidade da demo-
cracia, pugnando pela transparéncia da gestdo da autarquia,
apelando e potenciando a participacao de toda a comunida-
de na construg&o de um concelho com maior esclarecimen-
to e participagéo. Para o ano de 2025 a autarquia mantém
a verba global no valor de 60.000,00€ (sessenta mil euros)
para apoiar e financiar projetos de valor igual ou inferior a
10.000,00€ (dez mil euros).

De acordo com o Anuario Financeiro dos Municipios Portu-
gueses 2023 recentemente publicado, Ponte de Lima é uma
das, apenas duas, autarquias do distrito de Viana do Castelo,
estando mesmo em primeiro lugar, posicionada no ranking
global dos 100 municipios portugueses, com melhor eficién-
cia financeira, ocupando o 13.2 lugar dos da sua dimenséao
tendo subindo, desta forma, dez lugares relativamente a
2022. Relativamente a outros dados, importa também referir
que ocupa 0 25.2 lugar, nos 308 dos municipios do pais, com
maior equilibrio orgcamental e consegue, a nivel nacional, po-
sicionar-se no 21.2 lugar dos municipios com menor volume
total de despesa paga em juros entre 2014 e 2023 e simula-
¢do desse custo por habitante. No indicador dos municipios
com melhor indice de divida total, sendo esta uma medida
utilizada para avaliar o quanto uma entidade esta endividada
em relacdo ao seu patriménio liquido, a autarquia posiciona-
-se num excelente 23.2 lugar.

Estes factos demonstram, uma vez mais, 0 bom desempe-

nho e a forma responsavel como a autarquia assume a ges-
tao economica e financeira dos dinheiros publicos.
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1. Educacao

A Educagao surge como um pilar fundamental da sociedade,
com grande importancia para o desenvolvimento intelectual
de todas as criancas e jovens do concelho e assumida como
um verdadeiro elevador social.

Acabados de entrar num periodo de grandes transforma-
¢des na area da Educacao, muito fruto da Descentralizacao
de Competéncias do Estado para as Autarquias Locais, o
Municipio de Ponte de Lima tem trabalhado arduamente
para responder a todos os desafios que aparecem.

Este Plano de Atividades e Orcamento pretende, por isso,
assegurar todas as competéncias que ja dizem respeito ao
Municipio e, por outro lado, perspetivar e planear o desenvol-
vimento do trabalho ja iniciado no que concerne a Descentra-
lizagdo de Competéncias. De notar que, no ambito da transfe-
réncia de competéncias concretizadas ao nivel da educacéo,
o0 Municipio excede mesmo aquelas que eram as obrigacdes
imposta pelo Ministério da Educacéo, nomeadamente termos
de racios, garantindo dessa forma um apoio mais consistente
e adequado as criangas com necessidades especiais.

Acéo Social Escolar

Pretendemos continuar a garantir o apoio a todas as crian-
cas e alunos do Pré-Escolar e 1.2 Ciclo do Ensino Basico nas
refeicBes, bem como dos alunos do pré-escolar inscritos no
prolongamento de horario. Para tal, o Municipio ira aumen-
tar o apoio aos Gestores dos Refeitorios Escolares do J.I. e 1.2
CEB de forma a poderem dar resposta a estas necessidades.

Ainda no que as criancgas do pré-escolar diz respeito, o0 Mu-
nicipio continua a assegurar a colocagao de recursos huma-
nos para dar resposta as Atividades de Animacao e Apoio a
Familia.

Considerando a maior dificuldade financeira de algumas fa-
milias, o Municipio mantém o apoio financeiro a aquisicao de
material escolar para os alunos do 1.2 Ciclo, com 32,00€ para
alunos com escalédo A e 16,00€ para quem tem escal&o B.
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Ainda nesta matéria, continuaremos a assegurar recursos
humanos para a dinamizac¢do das Atividades de Enriqueci-
mento Escolar (AEC) para os alunos do 1.2 Ciclo e as respeti-
vas competéncias delegadas.

O Municipio entende continuar a apoiar os jovens que quei-
ram seguir os seus estudos para o Ensino Superior, apoiando
as familias mais carenciadas, através de um programa anual
no valor global de 1.000,00€ por aluno/ano letivo, até a um
maximo de 40 alunos. Em 2025 iremos aumentar este valor.

Transportes Escolares

O Municipio ja assegura o transporte de todos os alunos do
1.2 Ciclo. Relativamente aos 2.2 e 3.2 CEB e Secundario, o Mu-
nicipio assegura os circuitos especiais quando as carreiras
de transportes coletivos ndo preencham as condicdes pre-
vistas no Decreto-Lein.2 21/2019, de 30 de janeiro; ou, preen-
chendo-as, ndo satisfacam regularmente as necessidades
de transporte escolar.

O transporte escolar € garantido de forma gratuita a todos
0s alunos do concelho, até ao ensino secundario, pela autar-
quia. De acordo com a recentemente publicada Portaria n.2
T-A/2024, de 5 de janeiro, também os alunos, que nado dis-
pdem de transporte escolar, incluindo do ensino superior,
tém direito a passes escolares gratuitos.

Conscientes e promotores de uma educagdo mais inclusiva,
continuaremos a apoiar o transporte de criancas e jovens
integrados na APPACDM e na AAPEL, bem como a definir
circuitos para criangas com necessidades especificas, no
ensino regular.

No ambito da Transferéncia de Competéncias, quanto ao
transporte da Educacéo Inclusiva, o Municipio ndo so6 asse-
gura a contratacdo de circuitos de alunos residentes no con-
celho e a estudar no concelho, como de alunos do concelho
e a estudar fora do concelho, devidamente justificada a sua
necessidade.

O Municipio de Ponte de Lima e o Instituto Politécnico de
Viana do Castelo irdo dar continuidade ao projeto BUS Aca-
démico. O projeto promove o transporte dos alunos do IPVC
e IPVC-ESAPL de e para Ponte de Lima, de acordo com as
rotas e horarios definidos para o concelho.

Equipa Multidisciplinar Especial de Educacao

O Municipio, em parceria com os agrupamentos de escolas,
e através da Equipa Multidisciplinar Especial de Educacgéo
com financiamento a candidatar ao Norte 2030 (IT) ir& conti-
nuar aimplementar um conjunto de respostas educativas di-
ferenciadas que consubstanciam um projeto comum e plu-
ral, que apela a participacédo de todos e que pretende sedi-
mentar nos alunos um sentido de maior pertenca ao espaco
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escolar. Para tal, através da Equipa Multidisciplinar Especial
da Educagéo, que mesmo sem financiamento continuou a
trabalhar no terreno, serédo realizados projetos de interven-
céo, acdes de sensibilizagédo para alunos e pais, € formacao
de assistentes Operacionais no sentido de se promover um
ambiente escolar e social potenciador de um desenvolvi-
mento harmonioso. Serdo utilizadas metodologias que per-
mitam garantir a igualdade de oportunidades e a promogao
do sucesso educativo dos alunos e todos os agentes educa-
tivos dos quatro agrupamentos de escolas.

Feira de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

Com o objetivo de apresentar conceitos inovadores e munir
a nova geracdo de ferramentas que lhe permita encarar os
desafios desta nova era, o evento, que se realiza no Pavilhdo
de Feiras e Exposic¢des, apresenta workshops, palestras, de-
monstracdes, foruns, espetaculos, atuagdes, oficinas expe-
rimentais, cacas ao tesouro digitais e dezenas de atividades
a realizar num espago de quatro dias. O Municipio de Ponte
de Lima aposta num programa de exceléncia, abrangendo
areas diversas, com a participacao de instituicées com res-
ponsabilidade na educacao, formacao e apoio a toda a co-
munidade.

EcoFesta

O Municipio continuara a promover a EcoFesta da Familia e
da Natureza, no més de junho, de forma a promover o con-
tacto entre estes dois pressupostos. O evento ira reunir di-
versao, tradi¢do, convivio, ecologia e pedagogia para miudos
e graudos. O programa também incluiu leituras encenadas,
ateliés para a criangada, insuflaveis, espetaculos, cozinhas
de brincar, pinturas faciais, entre muitas outras atividades
relacionadas com as artes, a natureza e o desporto.
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Semana da Ciéncia

O Municipio ird promover, em outubro, varias palestras, work-
shops, debates e exposicbes de efetiva qualidade, destacan-
do investigadores, profissionais limianos de exceléncia cienti-
fica e cultural, para publico estudantil e publico em geral.

Manutencio/conservacgiao, beneficiacao
e Modernizacao de estabelecimentos de
Educacao e Ensino

Todos os edificios onde estéo instalados os Jardins de Infan-
cia e EB1do concelho séo propriedade municipal e cabe por
iss0 ao Municipio promover a sua manutengéo/conservagao,
bem como o apetrechamento e manutencéo de equipamen-
tos. Com a descentralizagdo no ambito da educacao, integra-
ram esta rede de edificios todas as escolas EB2/3, a Escola
Secundaria de Arcozelo e a de Freixo. A verba disponibilizada
pela Tutela, para esta atividade, fica aquém da que se mostra
verdadeiramente necessaria, tendo o Municipio de acautelar
a organizacéo e orgamentacdo para a disponibilizacao das
devidas condicdes para a melhoria da qualidade de ensino.
Os fundos comunitarios sinalizados para novas candidaturas
no ambito do Plano ITI do Alto Minho (Norte 2030) ao nivel
da tipologia de acao “Infraestruturas de educacdo”, serdo
destinados a melhoria das condicées de alguns edificios es-
colares da rede, bem como, ao apetrechamento em equipa-
mentos e infraestruturas tecnoldgicas com vista a moderni-
zagao dos recursos didaticos utilizados para o ensino. Neste
ambito sera criada uma rede de Laboratorios de Robotica
em cerca de 14 salas das EB1do concelho.

School4All 2030

O projeto, cujo financiamento se pretende assegurar através
do Norte 2030 (ITI), com a duragéo de 4 anos, ira arrancar
no inicio de 2025. O Projeto promovido pelo Municipio em
parceria com os Agrupamentos de Escolas e a Escola Profis-
sional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Ponte de
Lima contém um conjunto de medidas educativas orienta-
das para a promog¢do do sucesso educativo e para a preven-
¢éo do abandono escolar. A Equipa Multidisciplinar, que in-
tegra o projeto, assegura uma agdo interventiva diretamente
nos Agrupamentos de Escolas, que considera as seguintes
dimensdes:

» Promocdo de agBes especificas e complementares de de-
senvolvimento extracurricular, em articulagdo com proje-
tos educativos locais;

» Melhoria das condi¢cBes de desenvolvimento das compe-
téncias digitais;

» Envolvimento das familias na vida escolar e aconselha-
mento parental;
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» Estabelecimento de pontes com o mundo do trabalho;

» Capacitacao dos técnicos que realizam os projetos, bem
como de outros elementos da comunidade educativa;

» Monitorizacdo e avaliacdo das medidas de promocé&o do
sucesso escolar e de prevengdo do abandono escolar € o
intercambio de experiéncias e a partilha de boas praticas.

Servicos Educativos

Para 2025 serd mantida a dinamica dos Servicos Educativos
do Municipio de Ponte de Lima, onde cada servi¢o, no ambito
das suas competéncias, apresenta diversos temas que cons-
tituem uma oferta pedagogica abrangente e diversificada.

Este programa tem-se mostrado profundamente importan-
te, enriquecedor e diferenciador em complemento ao ensino
formal. A sua operacionalizacao resulta do trabalho conjunto
com a comunidade educativa, num cendrio diversificado de
experiéncias, onde sao utilizados os suportes e as dindmicas
dos Servicos Educativos dos distintos equipamentos munici-
pais, desde a area cultural, ambiental a desportiva. Falamos,
nomeadamente, da Rede de Museus, no Arquivo Municipal, na
Biblioteca Municipal e na Area de Paisagem Protegida, entre
outros. A dinamizacdo dos Espagos Ciéncia Divertida, bem
como, 0 apoio que serd dado a implementac¢ao de outros pro-
jetos pedagogicos sdo da maior relevancia para o desenvolvi-
mento dos alunos. Iremos falar destes servicos e dos respeti-
vos projetos ao longo do presente documento com enquadra-
mento em cada area setorial abordada. Nesta mesma ldgica,
iremos integrar nas AEC a “disciplina” de Estudos Culturais
Locais, onde serdo abordadas as tradi¢des e praticas culturais
mais tradicionais e identitarias de Ponte de Lima, tais como, as
concertinas, o folclore, o artesanato, entre outras.

De forma a garantir as condicdes logisticas para que as es-
colas possam participar nestas iniciativas, fora do contexto
escolar, o Municipio ird adquirir dois novos autocarros para o
transporte dos alunos.
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2. Cultura

O Municipio de Ponte de Lima continuara, em 2025, a re-
forcar o seu investimento na Cultura, proporcionando a co-
munidade local, turistas e visitantes um conjunto notavel de
eventos e iniciativas culturais de elevada qualidade, com o
acolhimento de projetos nacionais e internacionais, procu-
rando envolver, sempre que possivel, as instituicbes cultu-
rais locais, quer desafiando-as para projetos inovadores,
quer apoiando-as nas suas atividades, quer convidando-as
a associarem-se a iniciativas municipais, contando com as
muitas e imprescindiveis instituicdes culturais, recreativas e
de lazer do concelho, bem como, com a colaboragéo e apoio
das Juntas de Freguesia.

2.1. Teatro Diogo Bernardes

A credenciagdo do Teatro Diogo Bernardes, efetuada pelo
Ministério da Cultura através da Diregdo Geral das Artes,
como equipamento integrante da Rede de Teatros e Cine-
teatros Portugueses (RTCP) — em setembro de 2021, a apro-
vagdo da candidatura ao Programa de Apoio a Programacao
da RTCP - em maio de 2022 e a integracdo do TDB na Rede
de Teatros com Programacado Acessivel (RTPA), para a pro-
gramacdo 2024/2025 - em agosto de 2024 ,constitui, para o
Municipio de Ponte de Lima, uma excelente oportunidade e
responsabilidade acrescida para o reforco da sua ja extensa
oferta cultural e em particular do Teatro Diogo Bernardes.

Prevé-se uma programacao eclética, inclusiva, de elevada
qualidade, diversificada e abrangente que permita, por um
lado, o crescimento sustentado do publico g, por outro lado, a
criacdo de novos publicos e a sua fidelizacdo. Neste sentido,
pretende-se fomentar a mediacdo de publicos, procurando
promover o encontro entre artes, propondo contextos par-
ticipativos na atualidade artistica. O plano de programagéo
pretende ainda contribuir para a diversidade e para a qua-
lidade da oferta artistica no territério do concelho de Ponte
de Lima, incentivar projetos emergentes e dinamizadores
do setor artistico, valorizar a pesquisa e experimentacéo ar-
tisticas como praticas inovadoras de desenvolvimento e de
conhecimento, articular as artes com outras areas sectoriais,
promover a diversidade e qualificagdo dos profissionais das
artes, promover a diversidade étnica e cultural, a inclus&o so-
cial,aigualdade de género e a cidadania e a promover a aces-
sibilidade fisica, social e intelectual de todos os profissionais
envolvidos nos projetos artisticos e dos respetivos publicos.

Foi apresentada recentemente uma candidatura ao PRR
Acessibilidades 360¢° relativa a melhoria das acessibilidades
no Teatro Diogo Bernardes. As intervencdes propostas re-
sultardo em ganhos significativos de acessibilidade. A insta-
lacdo de elevadores e plataformas elevatorias permitira que
todos os visitantes acedam a todas as areas do teatro.
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Rede de Teatros e Cineteatros Portugueses
(RTCP) - Apoio a Programacao

Com a aprovagdo da candidatura ao Programa de Apoio a
RTCP, o Municipio de Ponte de Lima, através do TDB, pos-
sui mais um excelente instrumento financeiro que permitira
continuar numa aposta clara na cultura, numa oferta de qua-
lidade superior, diversificada e contemporanea, representa-
tiva das diversas artes de palco e atenta as novas tendéncias
e criadores. Permite a integracdo do TDB em redes de cir-
culagéo nacional e internacional; o reforco institucional entre
entidades de forma a promover a articulagéo entre teatros e
cineteatros e a circulagéo dos projetos artisticos; a articula-
¢éo do Teatro Diogo Bernardes com os teatros e cineteatros
da rede e dos respetivos projetos artisticos. No ambito da
candidatura esta prevista a realizacdo de mais de uma cen-
tena de acolhimentos e agdes (coproducdes, residéncias ar-
tisticas, estreias absolutas, agdes de mediagdo de publicos),
que vao desde os espetaculos de musica, danga, teatro, circo
contemporaneo, stand up, 6pera, cruzamento disciplinar e
outras artes de palco, para diversos tipos de publicos, assim
como um programa especifico de servico educativo, numa
l6gica de trabalho com a comunidade do territorio.

Coproducodes

O TDB tem como sua misséo, no ambito da RTCP, apoiar cria-
dores de grande potencial de desenvolvimento e pretende,
através das coprodugdes (10% da sua programacao), permi-
tir a criagdo de novos espetaculos artisticos, impulsionar e
promover a consolidacdo de estruturas e artistas bem como,
através destas, consolidar a sua estratégia de formacao e
captacéo de publicos e tornar o territério de Ponte de Lima
também um espaco de criacao artistica.

Residéncias Artisticas

As Residéncias Artisticas sdo outro tipo de acdes que se
pretendem continuar a implementar no sentido de colocar
Ponte de Lima (e o TDB) como um centro de acolhimento de
referéncia e territorio de criacao artistica. Através deste tipo
de iniciativas, o TDB pretende, na sua missao de apoiar cria-
dores com grande potencial de desenvolvimento, possibili-
tar a criagdo de novos espetaculos artisticos, impulsionar e
promover a consolidagéo de estruturas e artistas, bem como,
por intermédio destas, o envolvimento da comunidade e as-
sim cimentando a sua estratégia de formacao e captacado de
novos publicos.

Acdes de Mediacao de Publicos

Através das diversas atividades pretende-se fomentar a me-
diacao de publicos, procurando promover o encontro entre
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artes, propondo contextos participativos na atualidade artis-
tica, criando espagos de reflexao e didlogo que promovam
uma relacao de proximidade entre os publicos e 0s proces-
sos de criagdo artistica e os proprios artistas, dentro e forado
contexto do equipamento do TDB. Sdo exemplo as conver-
sas com o publico, quer no formato de “Conversas no Salao”,
ou conversas “filosoficas” ou de debate em contexto de sala
de espetaculo com o publico escolar, quer em contexto de
oficinas de escrita, workshops ou outros.

Projeto Educativo TDB

Captar e contribuir para a formag&o de novos publicos, apro-
fundar a experiéncia teatral por parte de todos os publicos,
com especial incidéncia nas comunidades escolares, sensi-
bilizar o gosto pelo Teatro nas suas mais diversas artes de
palco (teatro, danga, musica, circo contemporaneo, 6pera e
outras artes de palco) s&o os objetivos do projeto educativo
do TDB, no ambito da sua misséo de servico publico. O ser-
vigo educativo estéd estruturado em cinco dimensdes: visitas
encenadas, visitas guiadas, a Escola vai ao TDB, o TDB vai a
Escola (espetaculos) e O TDB capacita (oficinas, cursos de
formacao, ateliés).

Projeto Boca Aberta / TNDMII

O Teatro Nacional D. Maria Il (TNDMII) esta a desenvolver
um projeto dedicado a programacdo, mediagdo e criagédo
artistica para infancia. Um projeto a 3 anos — 2024, 2025 e
2026 - com quatro municipios, um por cada regido, sendo
o0 Municipio de Ponte de Lima e o TDB o parceiro da regido
norte, para a implementacao do projeto BOCA ABERTA (pro-
jeto desenhado em parceria com o Plano Nacional das Artes
- PNA). O BOCA ABERTA é um projeto de teatro escrito, diri-
gido e produzido para a infancia.

Em 2025 esta parceria inclui: Conversas de Boca Aberta, um
conjunto de encontros, quatro, dirigido a agentes da cultura
e educacdo do Municipio, comunidade escolar, estruturas
artisticas, artistas, entre outros; Espetaculo dirigido aos alu-
nos dos Jardins de Infancia participantes no projeto e para
0 publico em geral, com duas sessdes, no TDB; Oficina para
Educadores de Infancia (modulos | e Il) e Apoio a criagao.
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Rede de Teatros com Programacao Acessivel
- RTPA

O Municipio de Ponte de Lima, através do TDB, passa a in-
tegrar o projeto RTPA, para a temporada 2024/2025, sendo
um dos onze parceiros que se propde a criar melhores con-
dicdes de acesso a programacao cultural.

A RTPA pretende apresentar uma oferta regular de espeta-
culos com audiodescricdo e com interpretagdo em Lingua
Gestual Portuguesa. Desta forma, pretende-se melhorar as
condicBes de acesso a sua programagcao para pessoas com
deficiéncia visual e para o publico surdo e ainda para os seus
familiares e amigos. A integracao do TDB na RTPA constitui
o corolario em proporcionar uma oferta sustentada e regular
para uma programacdo mais acessivel e inclusiva.

Auditério Rio Lima

Em 2025, o Auditorio Rio Lima continuara a desenvolver as
mais diversificadas ac6es/iniciativas. Para além de se tratar
de um espaco aberto a comunidade limiana para a realizagao
de eventos locais, apresentagdes de livros, conferéncias, co-
l6quios, entre outros, continuara ainda a posicionar-se como
um espaco cultural alternativo a sala de espetaculos do Tea-
tro Diogo Bernardes, sobretudo para a realizagéo de residén-
cias artisticas e acdes de mediagdo de publicos e formacdes.

Eventos Municipais

Em complemento com a programacéo a realizar no TDB e
com o intuito de promover uma diversificada e alargada oferta
cultural no concelho, de acesso gratuito ao publico geral, sera
realizado em 2025 um conjunto de eventos ao ar livre e/ou
explorando espagos edificados do patrimonio local que, em
conjunto com a atragéo turistica, continuardo a promover o
desenvolvimento e crescimento econdmico de Ponte de Lima.

Neste ambito pretende-se realizar um conjunto de ativi-
dades/eventos, a ocorrerem essencialmente na primavera
e verdo, designadamente: Ciclo de Concertos de Orgdo de
Ponte de Lima; RUARTE - Festival de Teatro de Rua de Ponte
de Lima; Festival Percursos da Musica; Gala Internacional de
Folclore — O Mundo a Dancgar; Bandas A Gosto; Comemora-
¢des do Dia de Ponte de Lima, dos 900 anos da fundacgéo de
Ponte de Lima e do 25 de Abril; Concertos de Pascoa e de
Natal na Igreja Matriz e Passagem de Ano.

O Municipio de Ponte de Lima apoiard, financeira e/ou logis-
ticamente e/ou organizara em conjunto com agremiacdes
concelhias inumeras atividades/eventos que ja fazem parte e
se tornaram marcos culturais de referéncia: Cantar dos Reis,
Desfile da Tradicdo e Encontros de Folclore na Avenida dos
Platanos pelos grupos folcloricos concelhios em parceria
com a Associagdo de Folclore de Ponte de Lima; Serrada da
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Velha, em parceria com Os Pequenos Atores do Lima; Encon-
tro Concelhio de Bombos, Marchas de S. Jodo, Vaca das Cor-
das, Tapetes Floridos para a Procissdo do Corpo de Deus e
Feiras Novas, ndo esquecendo os Encontros de Tocadores de
Concertina e de Cantadores ao Desafio, assim como a Quei-
ma do Judas.

Descentralizacido Cultural

A semelhanca de anos anteriores o Municipio continuard, em
2025, a implementar o projeto de Descentralizagdo Cultural,
tentando chegar a um cada vez maior numero de freguesias,
um projeto muito valorizado e acarinhado pelas populagdes,
gue conta na sua implementagdo com a colaboracéo e apoio
das Juntas de Freguesia, Paroquias e Associacdes do con-
celho.

A Descentralizacdo Cultural envolvera a realizacdo de es-
petaculos/concertos de musica e teatro, com as Bandas de
Musica do concelho, os grupos de musica popular, 0s grupos
folcloricos, os grupos de teatro, o Orfedo Limiano e a Orques-
tra de Vitorino das Donas.

2.2. Biblioteca Municipal

De uma forma geral, mantém-se o compromisso de se con-
tinuar a promover Conferéncias, Tertulias, Encontros, Pales-
tras, Workshops, A¢des de Formagéo e de Sensibilizacao;
lancamentos e apresentagéo de Livros de forma a ampliar
o horizonte cultural da comunidade, estimulando o apro-
fundamento do didlogo intercultural e a sensibilizagdo para
tematicas atuais que seréo apresentadas por especialistas e
profissionais convidados a partilharem as suas ideias.

Feira do Livro de Ponte de Lima

A Feira do Livro de Ponte de Lima é um evento-ancora que
decorre durante o Verao na Expolima e conjuga a promocao
do livro e da leitura com uma programacdao diferenciadora e
transformadora do territério, dirigida a todos os publicos. A
iniciativa apresenta um desenho de programacdo eclética,
com dindmicas culturais, artisticas e criativas que dialogam

1



Orgcamento e Grandes Opgdes do Plano 2025

e partilham conhecimento e lazer em torno da celebragao do
livro e da leitura. Conferindo centralidade ao livro, a palavra, a
musica, a danc¢a, a animagéo, a descontragao e ao convivio, in-
tegra propostas que agregam todas as expressoes artisticas.

Feira do Livro Limiano

Realizada durante o més de dezembro e subordinada ao
tema “Este Natal ofereca um livro limiano”, tem como prin-
cipal objetivo a promoc¢éo do diversificado patrimonio das
letras limianas. Um evento propiciador de desenvolvimento
cultural e de lazer que disponibiliza ao publico a de venda
livros de autores limianos e publicacbes editadas pelo Mu-
nicipio de Ponte de Lima. Durante esta feira as edicbes com
chancela municipal contam com um desconto de 40% sobre
o preco de capa, sendo uma oportunidade Unica para adqui-
rir e oferecer um livro.

Poesia a Sexta

Um programa cultural que convida o publico limiano a par-
ticipar em sessdes descontraidas, que se realizam de margo
ajulho, relembrando que Ponte de Lima tem sempre a porta
aberta para a poesia que se combina livremente com mu-
sica, teatro, livros e boa disposicao. Um espaco de entrada
livre, para descontrair, intervir, refletir, dialogar e conhecer
pessoalmente autores e artistas.

Servico de Infoliteracia do Municipio de Ponte de
Lima

Um projeto diferenciador que constitui uma iniciativa for-
mativa gratuita de incluséo e literacia digital, representan-
do uma oportunidade para 0s municipes adquirirem novos
conhecimentos e se tornarem mais autbnomos no acesso a
internet e a utilizagdo de computadores. Através de cursos
de informatica, realizados ao longo do ano mediante inscri-
céo, promove-se a aquisicdo de competéncias digitais, numa
crucial aposta de realizagéo de sessdes de informatica dire-
cionadas para a populacao adulta do concelho.

Serao de Contos: histérias do imaginario
tradicional

SessBes de promogdo do patrimonio tradicional oral orga-
nizados durante os meses mais frios do ano - janeiro e fe-
vereiro — com convidados, eximios contadores e narradores
de historias, que nos proporcionardo uma programagado com
musica, histérias contadas, contos, fabulas e lendas, a maior
rigueza que o povo soube guardar e que foram sendo trans-
mitidas de boca em boca, de geragdo em geracao até aos
nossos dias, direcionadas para toda a familia, num espago
aberto ao convivio.
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Exposicoes

Ao longo do ano realizar-se-d0 novas exposicdes configu-
rando-se veiculos privilegiados para a construcdo de conhe-
cimento, para o desenvolvimento do pensamento critico da
sociedade e para a promogé&o da cultura e lazer, comunican-
do ideias e interpretagdes aos diversos publicos que as visi-
tam, estando previstas exposicdes que visam evocar figuras
ilustres limianas, difundir o patrimonio literario local e nacio-
nal, assinalar efemérides e promover os dominios artisticos
diversificados.

Memorias Literarias

Com este programa prosseguir-se-a o caminho da promo-
cdo de mostras diferenciadas ao nivel da escrita e da literatu-
ra, agregando escritores de renome ja notabilizados, jovens
escritores, poetas, jornalistas, autores locais e outros letra-
dos nacionais e estrangeiros.

Biblioteca Itinerante

Extrapolando os limites fisicos do edificio, a Biblioteca Mu-
nicipal garante a sua missao cultural, educativa, informativa,
Iudica e social com o servico da Biblioteca Itinerante que
prosseguira o seu trabalho de crucial importancia no em-
préstimo de livros € na dinamizacao de atividades em esco-
las periféricas através dos seguintes projetos:

“Escutar, Ler, Imaginar e Aprender: A Biblioteca
vai a Escola”

Projeto baseado na promocao da leitura e na fruicdo do lazer,
utilizando linguagens benéficas ao servigo do livro, como a
expressao dramatica, a musica e a danga. Direcionado para
alunos do pré-escolar e do 1.2 Ciclo de Ensino Basico, fomen-
ta 0 gosto pela leitura, no sentido de permitir a descoberta
do livro e simultaneamente contribuir para a construgéo de
sentido critico.
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BiblioSénior

Um projeto de forte cariz social, que abraca a populagédo
envelhecida institucionalizada, proporcionando informacao,
conhecimento e lazer, privilegiando os valores de proximida-
de, periodicidade, confianga e amizade. Com um programa
baseado na partilha de saberes onde todos sdo convidados a
intervir, preconizam-se novas abordagens, fortalecem-se as
relagdes sociais e intergeracionais € potenciam-se multiplas
atividades que proporcionam bem-estar e alegria, fortale-
cendo o papel do idoso na atual sociedade.

Biblioteca dos Afetos

Direcionada para as instituicdes com valéncias para idosos,
enquanto servico difusor de cultura e de lazer que acumula a
funcéo de mediador social, promove o dialogo intercultural,
proporciona momentos de convivio e de empréstimo docu-
mental. Constitui um interlocutor de grande valor acrescen-
tado para as comunidades, pessoas e institui¢cdes, enquanto
agentes culturais privilegiados, pela sua natureza dinamica,
informal e flexivel, reunindo as melhores condig®es para pro-
mover um servico eficiente e vital para este tipo de publico.

Biblioteca Inclusiva: Biblioteca para Todos

Transpondo os limites conhecidos pela grande maioria dos
cidaddos comuns, assegurando a sua fungao social que con-
tribui para a garantia dos direitos a cultura, a informacao e
ao lazer a todos os tipos de publico-alvo, promove-se este
projeto diferenciador que garante o estabelecimento de
parcerias com instituicGes com valéncias para pessoas com
diversidade funcional, promovendo-se uma efetiva inclusao,
eliminando-se barreiras e reforcando vinculos. Através da di-
namizacgéo de atividades ludicas e informacionais proporcio-
nam-se momentos de bem-estar fisico e psicolégico a todos
0s participantes, garantindo a igualdade de oportunidades e
uma educagédo de qualidade.

Hora Encantada para a Pequenada

Promovendo um programa baseado nos livros de literatu-
ra infantil enquanto veiculos de transmisséo de valores, de
entretenimento, de cultura e de socializagdo, dinamizam-se
um conjunto de atividades, dirigidas a todas as criancas do
concelho de Ponte de Lima. Explorando novas formas de es-
timular o prazer pela leitura em voz alta, através de leituras
encenadas, proporcionam-se momentos de convivio e bem-
-estar e disponibiliza-se um conjunto de livros, através de
empréstimo, que permanecerdo nas instituicdes para leitura
de novas historias.
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" HISTORIA DA
IGUALDADE

Histérias aos Sabados - Atividades para Familias

Elegendo a cultura como um dos eixos estruturantes do seu
campo de acado, continuar-se-a a privilegiar iniciativas que
sdo foco de atratividade para as familias, concebidas e de-
senvolvidas mensalmente, ao sabado de manhd, com novas
tematicas e com estratégias diversificadas. Assim, dar-se-a
seguimento aos projetos:

Yogar com Histoérias

Sessdes baseadas no desenvolvimento de agdes proporcio-
nadoras de bem-estar integral para criancas e familias que
permitem a descoberta e exploracéo de atividades baseadas
na literatura infantil, combinadas com yoga e potenciadas
com ateliers criativos, jogos e brincadeiras.

Oficinas Criativas com Histoérias

Oficinas direcionadas para criancas dos 4 aos 12 anos, num
espaco informal de experimentacao criativa e expressdo ma-
nual, que promove o patrimonio cultural e a histéria local, no
ambito das comemoragdes dos 900 anos de Ponte de Lima.

Laboratério de Robética e Programacéao

Um espa¢o multidisciplinar de aprendizagem, experimenta-
géo e lazer com programas de valorizag&o e difusdo do co-
nhecimento, de promogédo da cultura e literacia cientifica e
tecnologica direcionado para criangas e jovens dos 6 aos 16
anos. Tem por base a promog¢éo da aprendizagem, a capaci-
tacédo e uso criativo das tecnologias através da robdtica e da
programacao, que sao poderosos exercicios para a mente,
ajudando a desenvolver uma série de habilidades e compe-
téncias individuais e coletivas.
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Bebéteca

SessBes ludico-culturais sustentadas nos livros e na literatu-
ra infantil destinadas a familias com bebés e criancas até aos
6 anos. Com estratégias diversificadas e promovidas através
de encenagBes da leitura, baseadas em historias e contos,
proporcionam-se momentos de partilha entre pais e filhos
contribuindo para o desenvolvimento de multiplas compe-
téncias nas criancas. A iniciativa € gratuita, mas de inscricao
obrigatoria.

Hora do Conto

E um programa de promocao da leitura que visa proporcio-
nar junto das criangas a oportunidade de experienciarem o
prazer de ouvir contar historias e de potenciar a sua fantasia
e aimaginacao, de uma forma ludica e prazerosa.

Teatro de Fantoches

Sessbes baseadas em livros e adaptadas para proporcionar
as criangas uma experiéncia ludica e educativa através da
arte do teatro com fantoches, recorrendo a uma nova forma
de ouvir histérias, estimulando a criatividade, a expressao
corporal e a comunicagéo.

Teatro de Sombras Chinesas

O Teatro de Sombras Chinesas € potenciador de uma apren-
dizagem integrada, que recorre a uma linguagem pluridisci-
plinar e possibilita o desenvolvimento das capacidades ex-
pressivas das criangas.

Através de recriagdes de histérias, ou pequenas criagdes,
as criancas poderao conhecer esta arte milenar de contar e
contactar com uma forma diferente de ouvir historias.

Rota dos Escritores Limianos

A Rota dos Escritores Limianos une o turismo a cultura, per-
mitindo conhecer e desfrutar, de forma orientada, a nobre-
za historica e literaria de Ponte de Lima. Esta rota sera o fio
condutor para identificar, explorar e valorizar monumentos,
estatuas, ruas, largos, cantos e recantos do centro historico
de Ponte de Lima, assim como um veiculo para descobrir es-
torias, personalidades, formas de vida, lugares onde viveram
0s escritores limianos e desvendar segredos em relagédo a
personalidade que se esconde por detras de um livro.

Concurso Concelhio de Leitura

Concurso desenvolvido em parceria com os varios Agrupa-
mentos de Escolas do concelho de Ponte de Lima com o ob-
jetivo de estimular e fomentar a pratica da leitura entre a co-
munidade escolar, numa aposta na dinamizacao da vertente
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cultural ao nivel da promogado de competéncias de literacia
e na valorizag&o e consolidagéo de habitos de leitura poten-
ciando a aquisi¢do de multiplas competéncias e de valores
de cidadania.

Evocacdo de Efemérides

Ao longo do ano seréo evocadas efemérides de elevado in-
teresse dando-se continuidade as comemoragdes dos 50
anos do 25 de abril, dos 200 anos do nascimento de Camilo
Castelo Branco (1825-2025) e dos 500 anos do nascimento
de Luis de Camoses (1525-2025). Serdo destacados “O Dia
Mundial da Poesia”, “O Dia Internacional do Livro Infantil” e
o “Dia Mundial do Livro”, entre outras comemoragdes de da-
tas especiais que assentardo em temas diversificados, mais
especificos ou mais abrangentes, indo ao encontro das ODS
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel).

Publicacao ou Reedicdo de Obras com Chancela
Municipal

Dar-se-a apoio na edigéo ou reedicdo de publicacbes muni-
cipais que se considerem relevantes.

2.3. Arquivo Municipal

Os Arquivos sdo uma fonte fundamental de pesquisa e de
preservacao do patriménio documental, seja na dimenséo
da gestao corrente da administracédo publica, seja na dimen-
sao da preservacao do patrimonio e construgdo da memoria
da sociedade.

Servico Educativo do AM

O Arquivo Municipal tem como objetivo dar continuidade
a sensibilizagédo e a divulgagédo do patrimonio documental,
através de visitas guiadas aos alunos das escolas do con-
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celho. Pretende-se igualmente com esta iniciativa dar a co-
nhecer um pouco da histéria da vila e do concelho de Ponte
de Lima, através da apresentacdo de material pedagodgico
concebido para o efeito, bem como a divulgacéo de docu-
mentos a guarda do Arquivo. Serdo promovidas visitas de
estudo para dar a conhecer o trabalho desenvolvido no Ar-
quivo Municipal e a importancia do mesmo na valorizagéo e
preservacao da memoria coletiva, bem como a realizacdo de
atividades ludicas e pedagogicas junto da comunidade es-
colar do concelho, com especial incidéncia na comemoracao
dos 900 anos de Ponte de Lima.

Extensao Cultural do AM

» Realizacao do Coloquio dedicado a tematica dos arquivos
familiares e politicos locais, nacionais e ibero-americanos,
a proposito dos duzentos e cinquenta anos do nascimento
da rainha de Portugal e imperatriz do Brasil, D. Carlota Joa-
quina (1775-1830);

» Apoio em diversas atividades que visam comemorar 0s
900 anos da vila de Ponte de Lima;

» Coordenagédo editorial da publicacdo Ponte de Lima: do
passado ao presente, rumo ao futuro;

» Dar resposta as diversas solicitagcdes de pesquisas, envia-
das ao Arquivo por parte de investigadores nacionais e in-
ternacionais;

» Prestarapoio no tratamento de arquivos e conjuntos docu-
mentais a outras entidades com interesse histoérico, patri-
monial, arquivistico e ou informativo, desde que solicitado
para esse efeito;

 Darinicio a um novo projeto que tem como objetivo a cria-
¢do de um repositorio multimédia a partir da recolha de
conteudos informagdo / documentos com interesse para
a historia do concelho.

Protocolos de colaboracao com entidades
detentoras de arquivos privados

» Arquivo da Casa de Nossa Senhora da Aurora;

» Arquivo da Casa do Barrio;

» Arquivo da Casa de Bertiandos;

» Arquivo da Santa Casa da Misericordia de Ponte de Lima;

» Arquivo da Casa de Pomarchéo (Casa da Praga ou das Ma-
Iheiras).

2.4. Rede de Museus e Centros de

Interpretacao de Ponte de Lima

A Rede de Museus e Centros de Interpretacado de Ponte de
Lima cresceu significativamente nos ultimos anos, quer em
espacos, quer em atividades ou numero de visitantes. Inte-
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gram esta rede o Centro de Interpretagao da Historia Militar
de Ponte de Lima, Museu dos Terceiros, Museu do Brinque-
do Portugués, Centro de Interpretacdo e Promocao do Vinho
Verde, o Centro de Interpretacéo do Territorio e a Estacédo do
Tempo sobre a Rota dos Romanos. Com recurso ao finan-
ciamento previsto no Quadro de Investimentos Prioritarios
do Plano de Agéo do Alto Minho 2030 (ITI CIM Alto Minho)
e cujo investimento sera candidatado ao Norte 2030, iremos
investir no projeto de “Dinamizagéo e Valorizagdo da Rede
de Museus e Centros de Interpretacdo”. Estas agdes que vao
desde a disponibilizacdo de audioguias em varias linguas
para todos os espacos, um Website da Rede e a criacao de
modelos 3D para algumas das pecas mais emblematicas de
cada um dos equipamentos em causa, promovendo atraveés
da visita virtual e a visita presencial dos mesmos.

2.4.1. Centro de Interpretacao da Historia
Militar

Servico Educativo do CIHMPL

O Centro de Interpretagédo da Historia Militar de Ponte de
Lima prolongara uma série de atividades em contexto de vi-
sita, destinadas ao publico escolar, com incidéncia particular
no Pré-Escolar e nos 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Basico. Os te-
mas integrados nestas acdes dos Servigos Educativos tém
sempre como ponto de partida o espdlio em exibicdo e os
conteudos deste Centro de Interpretacao.

Destinado a alunos dos 1.2,2.2 e 3.2 Anos do 1.2 Ciclo, também
em parceria com o Arquivo Municipal, sera implementado o
projeto “Tradi¢des: Serrada da Velha”, a desdobrar em 3 ses-
sBes durante os primeiros meses do ano.

Realizacéo, também em parceria com o Arquivo Municipal,
das Ill Oficinas com Histdria, na primeira semana de junho,
destinadas aos alunos do Pré-Escolar, 1.2 e 2.2 Ciclos.

15



Orcamento e Grandes Opgdes do Plano 2025

2.4.2. Museu dos Terceiros

O Museu dos Terceiros prosseguira o desempenho das fun-
¢cdes museologicas associadas a colecdo e a inventariagédo
do patrimonio sacro existente nas igrejas e capelas das fre-
guesias do concelho. No dominio da divulgacéo e da inter-
pretacdo, o destaque vai para a realizagdo de uma exposicao
temporaria consagrada as Festas e Tradigdes Religiosas do
concelho de Ponte de Lima. No dominio do restauro do es-
polio estd previsto o restauro das seguintes pecas: Pintura
de Nossa Senhora da Assuncao e Fragmento de Talha em
Relevo representando Cristo Deposto no Tumulo; O museu
continuara a sua politica de abertura a diferentes publicos,
com as suas diferentes valéncias, tais como a organizagéo
de concertos, palestras e diferentes cerimonias.

Sera igualmente retomado o Ciclo de Viagens, que se man-
tera nos moldes habituais.

Servico Educativo do MUTE

O Servico Educativo e de Comunicagéo continuara a desen-
volver um conjunto de atividades visando atingir diferentes
publicos: atividades anuais para o publico adulto/sénior e ou-
tras ainda de acordo com calendarios associados a eventos
derelevancia. Para o publico escolar, em particular parao1.2e
2.9 ciclos do ensino basico, mediante inscrigbes feitas no ini-
cio do ano letivo, sera disponibilizada a Area Projeto, que este
ano mantera o tema “D. Teresa e Ponte de Lima: 900 Anos de
Histdria(s)”, decorrendo todos os meses durante o ano letivo
com atividades e tematicas mensalmente diferenciadas, rea-
lizadas ndo apenas nas instalacbes do Museu mas também
em outros espacgos publicos com interesse patrimonial.

2.4.3. Museu do Brinquedo Portugués

O Museu do Brinqguedo Portugués fomenta a salvaguarda de
um patrimoénio industrial Unico no pais e promove a histéria do
brinquedo produzido em territério nacional, refletindo valores
de memoria, antiguidade, raridade, originalidade e exempla-
ridade, constituido em torno de valores estéticos e artisticos.
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Servico Educativo do MBP

O Servico Educativo apresenta um programa diversificado
permitindo usufruir de um conjunto de atividades culturais
e pedagogicas direcionadas para o publico escolar possibi-
litando um maior conhecimento e valoriza¢do do patrimonio
cultural, de uma forma recreativa e aprazivel. Nesta linha de
atuacéo dar-se-a seguimento ao desenvolvimento de varias
atividades e projetos agregados ao universo dos brinquedos,
dosjogos e das brincadeiras, tais como: Vamos Brincar; Caga
ao Brinquedo; Investigador por um dia; O Museu do Brinque-
do na Escola: ver, descobrir € aprender.

Exposicdes temporarias

As exposi¢des temporarias séo um meio privilegiado de me-
diacao cultural, de comunicacao e de aprendizagem por ex-
celéncia de elevada relevancia no museu.

Ao longo do ano realizar-se-80 novas exposi¢des tempora-
rias ancoradas nas tematicas do brinquedo e dos diversos
dominios artisticos, destacando-se as comemoracgdes dos
900 anos de Ponte de Lima perspetivando-se desenvolver a
exposicdo “Patrimonio com Histéria | 900 anos de Ponte de
Lima”, em parceria com instituicbes locais.

Comemoracao de Efemérides

» Celebracdo da data inaugural do Museu — Cerimonia de
doacéo de espoalio;

e DialInternacional dos Museus e da Noite Europeia dos Mu-
seus;

» DiaInternacional do Brincar;

« 12 Encontro sobre o Brinquedo Portugués.

Criacado de novo Merchandising

Percecionando-se o Museu como um espago ativo, dindmico
e atrativo, ha a necessidade premente de procurar sintoni-
zar-se com as exigéncias dos visitantes e turistas, sendo fun-
damental disponibilizar na loja produtos e lembrancas como
forma de proporcionar um conjunto de beneficios capazes
de satisfazer ou melhorar as suas experiéncias de visita e de
divulgar a colegdo, amplificando sua visibilidade no mundo
além dos muros de sua instituicdo. Neste ambito e com a
criacdo da nova logomarca € de crucial importancia renovar
e engrandecer este espaco com novos produtos baseados
na coleg&o e no espoalio.

Edicao de publica¢cées

O Museu do Brinquedo Portugués fomenta a salvaguarda de
um patrimonio industrial unico no pais e promove a histéria
do brinquedo produzido em territério nacional. N&o existin-
do no mercado editorial uma quantidade relevante de biblio-
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grafia e livros sobre esta area tematica, torna-se relevante a
edicdo de publicagBes sobre brinquedos, com a colaboragéo
de especialista nesta area, difundindo-se cole¢des com a
chancela municipal de interesse para todo o publico, desde
investigadores, a colecionadores, a instituicdes publicas e
privadas e a familias.

2.4.4. Centro de Promocao e
Interpretacao do Vinho Verde

O Centro de Promocéo e Interpretacédo do Vinho Verde tem
como missao promover a investigacao do lastro patrimonial
de forma dindmica, promovendo o vinho verde associado ao
seu terroir como um produto de exceléncia.

Servico Educativo

Pretende-se promover e desenvolver atividades que visam
dar a conhecer a cultura do vinho aos mais novos através de
uma visita guiada a colecao permanente do Centro de Inter-
pretacdo e Promocéao do Vinho Verde seguindo-se oficinas:
Verde: o territdrio em questao; Teresa, a Abelha Rainha; Vi-
nho Verde: do rio Lethes até ao mar; Oficinas tematicas (Dia
da Mé&e, Dia do Pai, Dia dos Avos, Pascoa, Natal, entre outros).

Conferéncias/Palestras/Acdes de Capacitacao/
Workshops

Promover agdes que tém como principais objetivos: i) contri-
buir para a valorizacdo € promocado do patrimonio historico,
paisagistico e cultural, material e imaterial, da gastronomia e
do territério associado a cultura da vinha e do vinho; ii) abor-
dar tematicas de interesse para os profissionais da area tais
como: Workshops Ha... Vinho Verde com (harmonizagéo de
Vinho Verde com produtos regionais); Workshops Vinh’Arte
(pintura) e promogéo de visitas as quintas e adegas do conce-
Iho, em articulagdo com os produtores, com provas de vinhos.
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Ha Prova esta Semana...

Semanalmente estdo a disposicdo de todos os visitantes do
Centro de Interpretagédo e Promocao do Vinho Verde e/ou
participantes nas atividades ai promovidas, dois vinhos de
castas e produtores diferentes para degustacao.

2.4.5. Centro de Interpretacao do
Territério

O Centro de Interpretacao do Territério (CIT), enquanto es-
paco cultural e baluarte da identidade coletiva da regido, tem
como principal missdo a identificacdo, investigagéo, valori-
zacgdo e divulgacéo do legado patrimonial de todo o conce-
Iho, evocado na sua exposicdo permanente a partir de oito
tematicas principais — a lavoura, a producéo do linho, do p&o
e do vinho, o pastoreio, a relagdo homem/animal, as festivi-
dades e a devocao.

Servico Educativo

O Servico Educativo do CIT tem como propdsito maior a
divulgacéo do patrimonio imaterial e material de Ponte de
Lima junto da comunidade escolar do concelho. E é no cum-
primento da sua missédo de defesa e de promocéo da Histo-
rialocal que o CIT organiza regularmente diversas atividades
pedagogicas que visam ajudar os mais novos a aprofundar,
de forma ludico-didatica, os seus conhecimentos acerca
do territorio ponte-limense de uma perspetiva etnografica
e cultural. Para o ano letivo de 2024/2025, o CIT propde a
dinamizacado das seguintes atividades, a saber: “Visitas te-
maticas — A descoberta do Territério”; “Do tempo dos nos-
s0s avos — brincadeiras”; “Oficinas Tematicas / tradicionais”;
“Area projeto — artes e oficios”; Quiz — Assim se faz a Vila”;
“900 anos do Foral Teresiano — Atelier Criativo”.

Memorias - Entre o Passado e o Presente

Introduzidas em 2022, as visitas orientadas & comunidade
sénior limarense traduzem uma viagem no tempo aos usos e
costumes ancestrais que caracterizam e definem a identida-
de cultural deste publico-alvo.

Guiados pela Histéria - Percorrendo os 900
Anos do Foral da Vila

Para assinalar os 900 anos do Foral Teresiano, o CIT prop&e
a realizagdo de uma visita guiada pelo centro histérico da
vila, direcionada para o publico em geral. A atividade dara a
conhecer aos participantes alguns dos mais relevantes fac-
tos histoéricos e curiosidades de Ponte de Lima que muitas
vezes passam despercebidos a maioria dos visitantes e que
sao fundamentais para um conhecimento mais profundo da
historia e da cultura limarenses.
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Oficinas Culturais

Versadas nas Artes e Oficios e na Cozedura Artesanal do Pao,
as oficinas culturais do CIT visam essencialmente a preser-
vacao e valorizagédo do legado etnografico, gastronomico e
cultural do concelho ponte-limense, de modo a perpetuar o
inestimavel patriménio imaterial e material desta regido al-
to-minhota. Em 2025, o CIT prevé a realizagdo das seguintes
oficinas culturais: “Bordado em ponto cruz”; “Construcdo de

Palmitos de Papel”; “Broa de Milho com passas e nozes”.

Exposi¢coes Temporarias

Paralelamente a exposicdo permanente — dedicada, na sua
esséncia, ao mundo rural — o CIT propde a organizacdo de
novas exposicdes tematicas de carater temporario que fo-
mentem o conhecimento do importante legado etnografico
e cultural do concelho, contribuindo para a preservacéo e
valorizagdo das suas tradigcdes, usos e costumes. Para 2025,
propde-se a realizacdo das seguintes exposi¢des: “Tradi¢cdes
festivas — cestos e quadros de Samiguel”; “Arte ao servigo da
Historia — 900 anos do Foral Teresiano”; “Artes da terra — ces-
taria de verga de Sandides”.

2.4.6. Estacdao do Tempo Sobre a Rota do
Romano

A Estacdo do Tempo sobre a Rota do Romano, concilia a
identidade cultural com a histéria que nos transporta para
uma viagem unica no tempo dando-nos a conhecer as mar-
cas da passagem romana pelo Alto Minho, constituindo-se
como um portal de acesso a uma rota que apresenta um
conjunto de atragdes expressivas que agregam.

Servico Educativo

O Servico Educativo tem como objetivo dar a conhecer a
‘Estacéo do tempo sobre a Rota do Romano’, explicando as
dindmicas e 0s conteudos que compdem a sua exposicao,
dedicada a Rota do Romano, que integra os principais bens
patrimoniais de Ponte de Lima e da regido do Alto Minho.

Em 2025, o tema definido para a celebragdo do Dia Mundial
dos Museus serd The Future of Museums in Rapidly Chan-
ging Communities, com foco em trés subdreas tematicas
principais: Patrimoénio Imaterial: a promogéo do patrimoénio
intangivel como fonte dindmica de inspiracdo e como tes-
temunho de uma heranca cultural coletiva, no passado, no
presente e no futuro, Juventude: o poder transformador dos
jovens no coragdo da atividade dos museus, transforman-
do-os em centros vibrantes de inovacao, de cooperacéo, de
desenvolvimento e crescimento econdmico, social e cultu-
ral; Novas Tecnologias: a sua importancia na transformacao
dos museus em hubs sustentaveis e inovadores, enquanto
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espagos promotores de uma participagéo cidada ativa e de
aprendizagem para todos os publicos.

2.4.7. Outras Atividades e Investimentos
Culturais

Escola das Artes de Ponte de Lima

A criacdo deste novo equipamento cultural sera possivel
pela ampliagcdo, remodelacéo, beneficiacdo e apetrecha-
mento do atual edificio municipal da Escola da Musica de
Ponte de Lima de forma a criar novos espacos dedicados a
formacédo nas mais variadas formas de arte (teatro, pintura,
escultura, artes plasticas, danca), para além da musica, que
se irda manter e reforgar. Para além do ensino articulado da
Musica, o Municipio ira alargar as parcerias existentes, com
vista a promocao, por exemplo, do Ensino Artistico Especia-
lizado de Teatro e de Danca.

Centro de Conhecimento

O Centro de Conhecimento, cujo financiamento espera-
mos poder enquadrar no PT 2030, para além de poder vir
a acolher algumas das valéncias culturais existentes, como
o Arquivo Municipal, a Biblioteca Municipal e os Servicos
Técnicos da Rede Museoldgica, ira colmatar algumas das
caréncias existentes no nosso territério no que diz respeito
a espacos expositivos e espacgos para o acolhimento de As-
sociagdes culturais locais, assim como, de espagos que per-
mitiam a continuidade formativa destinada as varias faixas
etarias da populacgéo.

Exposicdes
Mostra Internacional de Arte Contemporanea Art’in Lima
2025 com a publicacdo do respetivo Catalogo.
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3. Desporto, Juventude e
Tempos Livres

Eventos Desportivos Pontuais

Realizag&o do Ponte de Lima Em Forma — maio, junho e ju-
Iho (continuidade);

Participacédo no Olimpycs 4All - Competicao intergeracio-
nal como motivagéo para o desporto e estilo de vida sau-
davel na populagdo sénior, dirigida ao publico com mais
de 65 anos. Encontros trimestrais com os municipios da
Regido do Alto Minho;

Comemoracao da Semana Europeia do Desporto - ini-
ciativa da Comisséo Europeia, cujo principal objetivo é a
promocado dos beneficios da pratica regular do desporto,
sendo celebrada em simultaneo por 38 Paises Europeus.

Atividades Desportivas Regulares

Atividade fisica em parceria com os ginasios de Ponte de
Lima, realizado aos domingos para toda a comunidade;
Disponibilizacao de Hidroginastica na Piscina do Festival In-
ternacional de Jardins, durante os meses de julho e agosto;
Boccia e Hidro Sénior (continuidade), atividades dirigidas
as IPSS, duragéo de uma hora, uma vez por semana para
cada atividade;

Hidroginastica na Piscina do Festival Internacional de Jar-
dins durante os meses de julho, agosto e setembro.

Equipamentos Desportivos

Atualizacao da Carta Desportiva;

Abertura ao publico de um Campo de Basquetebol 3x3 na
Quinta do Abade;

Abertura de um ginasio no Pavilhdo Municipal para as as-
sociagdes do concelho;

Beneficiagdo do Pavilhdao Municipal para a pratica de Ho-
quei em Patins;

Conclusdo do Regulamento das Instalagbdes Desportivas
Municipais;

Intervencdes de melhoria funcional e de conforto na Pisci-
na do Festival Internacional de Jardins e Piscina Municipal
de Arca e Ponte de Lima;

Promocédo da eficiéncia energética no Pavilhdo Municipal e
nas Piscinas Municipais de Arca e Ponte de Lima e de Freixo
conforme previsto no Quadro de Investimentos Prioritarios
do Plano de Acdo do Alto Minho 2030 (ITI CIM Alto Minho);
Beneficiagdo dos campos de futebol de Vitorino dos Pides
e do Complexo Desportivo do Triunfo;

Conclusédo da Beneficiagdo dos equipamentos e infraes-
truturas do Jardim Fernando Calheiros de Barros;
Requalificacédo de alguns espagos desportivos em escolas
do 1.2 Ciclo do concelho como forma de criar melhores con-
dicdes e promover o desenvolvimento do desporto Escolar;
Vila Equestre — Ampliacao e beneficiacdo das infraestru-
turas.
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Cooperacido com Associacoes e Clubes

Atribuicao de subsidios ao abrigo do regulamento Muni-
cipal para atribuicédo de apoios ao associativismo despor-
tivo. Iremos manter, em 2025, o valor do apoio financeiro
registado em 2024, tendo em conta que o mesmo foi au-
mentado em mais de 100%;

Execucdo dos contratos de desenvolvimento desportivo
com as Associacdes e Clubes Desportivos do concelho para
a utilizacdo dos equipamentos desportivos municipais;

Apoio a organizagao/realizacdo de atividades ou eventos
desportivos especificos e pontuais;

Apoio a deslocagdes em competicbes federadas;
Reconhecimento do mérito desportivo;

Apoio aos clubes e associacdes com escaldes de forma-
Géo;

Parceria com os Agrupamentos de Escolas do concelho
que visa a permuta de espacos entre as piscinas munici-
pais e os pavilhdes desportivos das escolas. Da mesma
forma, serdo mantidos os protocolos que se encontram em
vigor com as Juntas de Freguesia para a gestao dos pavi-
IhGes e campos de futebol;

Atribuicdo de um apoio até 75% das despesas compro-
vadas, até um montante maximo de 10.000,00€, para a
comparticipagéo de intervengdes de melhoria nos recintos
desportivos/campos de futebol que ndo sejam proprieda-
de municipal, desde que a associacdo/clube desportivo
que seja detentor do recinto desportivo possua atividade
regular;

Apoio a aquisicdo de material desportivo e de viaturas;

Promocéao da pratica desportiva junto das camadas mais
jovens através da integragdo da formagéo nas atividades
escolares e nos periodos de férias em parceria com os Clu-
bes e Associacdes Desportivas do concelho;

O Municipio ird continuar a assegurar o alojamento dos
atletas dos clubes e associa¢c8es desportivas, no ambito
da participacao em provas federadas, nas Pousadas de Ju-
ventude do pais.
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Desportos ao Ar Livre e da Natureza

Através da promocéo e utilizacao das infraestruturas cria-
das para o efeito, pretende-se incentivar a pratica de des-
portos ligados a natureza: Ecovias, Trilhos de Montanha,
Trail Running BTT, Downhill e Enduro. O Municipio, em par-
ceria com outros atores locais, tem vindo a promover uma
série de investimentos e de iniciativas promotoras destas
atividades, criando mesmo uma rede de infraestruturas e
equipamentos de apoio fundamentais;

O projeto “Ponte de Lima Montain Bike Center”, pela sua
agregacgéo/articulagdo, qualidade e escala, contribui para
tornar Ponte de Lima um destino reconhecido nacional e
internacionalmente no &mbito do turismo de natureza e do
turismo ativo em bicicleta BTT (montanha). Neste ambito
a para além das intervencdes mais alargadas ja realizadas
ao nivel da beneficiacdo de pistas e sinalética e outras in-
fraestruturas de apoio, a autarquia, em parceria com as as-
sociacdes e clubes locais, ird promover a sua promogéo,
nacional € internacional, assim como a sua dinamizag&o;

O Municipio pretende avangar em 2025 com a interven-
gdo no Skatepark Ponte de Lima, localizado na Praceta de
Camdes, com vista a sua beneficiagdo, nomeadamente ao
nivel das caracteristicas técnicas exigiveis para a pratica
deste desporto;

Em colaboragéo com as escolas, associagdes, clubes des-
portivos e ginasios do concelho, prevé-se a promog¢éo de
um conjunto de atividades e eventos no sentido da otimiza-
¢do e do pleno funcionamento das infraestruturas existen-
tes no “Parque na Vila®, na Mata da D. Inés. O Parque da Vila
disp&e de varias valéncias que permitem o desenvolvimen-
to de um conjunto alargado de atividades desportivas e de
lazer ao ar livre, com circuitos de manutencao, percursos
pedestres e ecovias. Este € um espaco privilegiado para a
pratica de modalidades como o Trail e o Running, BTT, BMX
e Skate, bem como, de atividades culturais mais urbanas.

Ponte de Lima Destino Equestre

No contexto da estratégia “Ponte de Lima - Destino
Equestre Nacional e Internacional” destaca-se a realizacdo
da Feira do Cavalo, Concurso de Saltos Internacional, Con-
curso Internacional de Dressage, Concurso Internacional
de Ensino e dos Jogos Equestres.

Iremos desenvolver todos os esforgos no sentido de en-
contrar meios, nomeadamente apoios financeiros, que nos
permitam concretizar o ambicionado projeto de ampliacao
das infraestruturas de apoio as atividades equestres da
Expolima. Este investimento perspetiva criar atratividade
para quem ja € entusiasta, mas também ambiciona atrair
novos turistas, criar novos publicos e nutrir, junto da popu-
lacao local, essa identidade e apego ao mundo equestre;
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De forma a contribuir para esta estratégia, serdo imple-
mentadas outras acdes relacionadas com a criacao e sina-
lizacao de percursos equestres;

Continuidade da iniciativa “Seu Garrano € nosso convida-
do” que resultou da candidatura, ja encerrada, implemen-
tada em parceira com o Municipio de Viana do Castelo,
com a designacédo de “Vilas e Aldeias Equestres entre Arga
e Lima” financiada pela Linha de Apoio a Valorizacdo Turis-
tica do Interior do Turismo de Portugal;

O Municipio lidera, conjuntamente com os Municipios de
Golegé e Alter do Chéo, a constituicdo da Associacdo de
Municipios Portugueses do Cavalo.

Desportos Nauticos

Criar as condigdes para uma nova fase de beneficiagdo das
infraestruturas e equipamentos nauticos através, nomea-
damente, da ampliagéo das instalagdes do Centro Nautico
para a construgéo do Centro de Alto Rendimento que, para
além das condicdes indispensaveis de alojamento dos
atletas e equipas técnicas, terda também um importante
espaco museologico;

Acolher e realizar provas desportivas nauticas, nomeada-
mente ao nivel da canoagem de alta competicéo, que per-
mitam ao Municipio continuar a posicionar-se, no contexto
nacional e internacional;

Iniciar em Vitorino das Donas, no ambito do Projeto In-
tegrado de Valorizagdo das Margens do Rio Lima (Vitori-
no das Donas - Santa Cruz do Lima), a instalagdo de um
Centro de Atividades Nauticas que compreendera ainda,
obtendo a anuéncia das entidades competentes, um con-
junto de intervenc¢des relacionadas com a estabilizacdo e
valorizagdo das margens e das correspondentes galerias
ripicolas, assim como com a melhoria das condi¢des ao ni-
vel do escoamento dos caudais do rio Lima no local;

Melhoria das condi¢des naturais do rio para a pratica des-
portiva, nomeadamente na limpeza e estabilizacdo das
margens e na beneficiacdo do acude.
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4. Desenvolvimento Social e
Saude

A Acéo Social foi uma das grandes areas de atuacdo com
transferéncia de competéncias da Administracao Central
para o Municipio, o0 que nos obrigara a alargar e aprofundar a
nossa atuacdo que, sendo mais proxima, espera-se também
que venha a ser mais eficaz. O Municipio passou a ser, neste
ambito, responsavel pela coordenacao do SAAS - Servigo de
Atendimento e Acompanhamento Social de Ponte de Lima.

Projeto Radar Social

A Equipa Multidisciplinar, criada para este projeto financiado
pelo PRR, tera como competéncias: Implementar um siste-
ma integrado de georreferenciacédo social de ambito munici-
pal que identifique pessoas, familias e grupos, em situacéo
de vulnerabilidade social e/ou em risco de pobreza e exclu-
sao social; Promover e georreferenciar recursos, respostas e
solucdes, a nivel local/regional, promovendo a participagcao
e sustentabilidade das comunidades e executar o Plano de
Acdo em conformidade com o Plano de Desenvolvimento
Social, ja aprovado em 2024.

Contratos Locais de Desenvolvimento Social 5G
(CLDS 5G)

A equipa afeta ao CLDS 5G - Ponte de Lima financiada pelo
programa Pessoas 2030, assume como prioridade o combate
a exclusdo social fortemente marcado por uma intervencao
de proximidade realizada em parceria, garantindo, em simul-
taneo, a valorizacao do papel do Municipio nesta intervencéo,
dadas as suas especiais responsabilidades ao nivel concelhio,
nomeadamente em matérias de planeamento, bem como, a
sua particular capacidade para congregar os agentes € os re-
cursos locais, assumindo as seguintes atividades:

» Promocéo da igualdade de acesso das pessoas que inte-
grem agregados familiares em situagéo de vulnerabilidade
aservicos essenciais de qualidade respeitantes a cuidados
de saude, alimentacéo, habitagdo condigna e apoio social
integrado;
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« Dinamizacdo de agBes que promovam a integracdo dos
agregados familiares mais vulneraveis na comunidade,
nomeadamente através da sua participagcéo em atividades
culturais, recreativas, desportivas e de educagéo para uma
igualdade e cidadania plenas;

» Realizagdo de um acompanhamento de proximidade as si-
tuacdes de vulnerabilidade identificadas junto dos grupos-
-alvo definidos, através da dinamizagdo de um modelo de
intervengéo social baseado na identificacdo de gestores
de caso que desenvolvam uma intervencéo individualiza-
da, integrada e participada;

e Desenvolvimento de a¢gBes que promovam a incluséo e
0 combate a discriminacdo dos cidaddos em situacado de
vulnerabilidade, especialmente em razdo da sua origem,
condicdo ou situacdo de deficiéncia ou dependéncia em
estreita articulagdo com o PMIM, PICSE e PAIIA;

» Realizacéo de acBes de divulgacao e informacao aos cida-
daos mais vulneraveis, sobre os seus direitos e deveres, e
promocao do seu associativismo, participagao e interven-
Géo civica;

» Colaboracéo na promogé&o da inclusédo social das familias
em situagdo de extrema vulnerabilidade, nomeadamente
promovendo a ativagdo dos seus direitos, em articulagcao
com outras entidades da Rede Social e da sociedade civil.

Plano de Acao Intermunicipal para a Inclusao
Ativa de Grupos Vulneraveis (PAIIA)

As intervenc¢des a apoiar no dambito do Planos de Acdo paraa
Inclusdo Ativa de Grupos Vulneraveis, cuja candidatura sera
apresentada ao NORTE 2030 (IT), visam contribuir para ain-
clusao ativa de grupos vulneraveis. A equipa a ela afeta sera
responsavel pelas seguintes atividades:

e Promocado da longevidade e da vida autonoma das pes-
soas idosas, atendendo a referéncias e contextos territo-
riais desfavorecidos;

« Promocado da empregabilidade, da integracdo no mercado
de trabalho e do empreendedorismo social em contextos
de desfavorecimento e de excluséo;

« Promocao de iniciativas que visem a nao institucionaliza-
céo e a vida autonoma na comunidade para pessoas com
deficiéncia ou incapacidade.

[remos, neste contexto, manter o funcionamento da Casa
Convida, um espago municipal no coracao do Bairro de Fal-
dejées, para apoiar a populacao, do Bairro e fora deste, na
resolucdo dos seus problemas, combater o isolamento so-
cial, promover espagos de partilha de saberes, experiéncias
e culturas, diminuir ainfoexclusao, aumentar a autoestima da
populacéo e promover o seu desenvolvimento integral.
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Plano de Desenvolvimento Social do Alto Minho
(PDS do Alto Minho)

Ao nivel da CIM do Alto Minho, em articulagdo com diversas
entidades, foi ja concluido e aprovado o Plano de Desenvolvi-
mento Social do Alto Minho (PDS do Alto Minho). Este plano
assume-se como um documento orientador fundamental ao
nivel da atuacéo sub-regional numa componente prospeti-
va da rede de servicos e equipamentos sociais, através do
qual se visa, fundamentalmente, em face das necessidades
diagnosticadas, promover a adequacao, otimizacao e racio-
nalizacdo das respostas sociais existentes e previstas, assim
como a coeréncia no planeamento do alargamento da rede.

Plano Municipal para a Integracao de Migrantes
(PMIM)

O Municipio prevé criar um servigco especifico para o aco-
lhimento e integracdo do imigrante, o Gabinete de Apoio ao
Imigrante, enquanto acdo prevista no PMIM. Este servico, que
integrara o organograma do Municipio, fard a comunicagéo
e articulagdo com as entidades com competéncias formal-
mente ja assumidas neste sector (Servico de Estrangeiros e
Fronteiras — SEF, Centro Nacional de Apoio a Integracdo de
Migrantes — CNAIM) e com outras entidades preparadas para
promover, em conjunto ou isoladamente, uma maior qua-
lidade de vida para os migrantes, tais como, a Comissao de
Protecdo de Criangas e Jovens — CPCJ, os Agrupamentos de
Escolas e a Unidade Local de Saude do Alto Minho - ULSAM.

Cooperacido com Outras Entidades

A semelhanca de outras areas de intervencdo, também na
Area Social a cooperacéo e articulacdo com outras entida-
des com competéncias nesta matéria, nomeadamente as
IPSS do concelho, mostra-se totalmente fundamental para a
concretizacdo das varias iniciativas, otimizando-se e renta-
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bilizando-se os diferentes recursos na tentativa de cada vez
mais apoiar estas respostas sociais em beneficio das popu-
lagBes e da sua qualidade de vida. Nesse sentido e para além
da gestéao/articulacdo dos processos de natureza mais cor-
rente, sera dada continuidade ao apoio técnico e financeiro
para o investimento em infraestruturas, as IPSS do concelho,
Juntas de Freguesia, AAPEL, APPACDM, AMA e [ris Inclusiva.
Destaca-se para 2025 a cedéncia de terrenos a APPACDM e
AAPEL para a construcdo de novos CACI (Centros de Ativi-
dades e Capacitagéo para a Inclus&o).

De igual forma sera também assegurado o apoio atraves da
cedéncia em direito de superficie de terrenos e/ou edificios
municipais para as IPSS poderem construir de raiz, reabilitar
ou ampliar equipamentos desta tipologia, assim como ou-
tros apoios sociais.

Creches Municipais

O Municipio, tendo conseguido apoio financeiro no ambito
do Plano e Recuperagéo e Resiliéncia - PRR, encontra-se
a terminar as obras da Creche Municipal das Lagoas e da
Creche Municipal da Gandra, atuando e promovendo, desta
forma, o aumento da oferta, inadiavel, de novos lugares ao
nivel desta valéncia. Foram, entretanto, aprovadas mais duas
candidaturas pelo PRR para a construcéo de duas novas cre-
ches, uma em Anais e outra na Feitosa, cuja construcao sera
iniciada em 2025. Para o préximo ano sera apresentada mais
uma candidatura, desta vez ao Norte 2030 para a construgéo
de uma Creche em Cepdes. Este conjunto de investimentos,
que pretende ser equilibrado e proporcional em todo o ter-
ritorio concelhio, insere-se e contribui para concretizacéo da
estratégia deste executivo no apoio as familias e incentivo a
natalidade. Sera de referir, relativamente as quatro creches
com financiamento ja aprovado, o esforco financeiro que re-
sulta desta deciséo, que quanto a noés se justifica pelo impac-
to e pela sua importancia na melhoria das condic8es de vida
da nossa populacado. Assim, para um investimento estimado
de 2 867 861,44 € para as creches em causa, apenas € apro-
vado um financiamento de 723 770,65 €, na medida em que
o valor maximo por utente estipulado pelo PRR é manifesta-
mente baixo, ndo sendo por isso verdade, conforme é anun-
ciado publicamente, que o apoio do PRR aos investimentos
candidatados, pelo menos nesta tipologia, seja de 100%.

Projeto Ponte Amiga

Serdo concedidos apoios nas areas da habitagéo e salubri-
dade (obras de beneficiacdo e/ou adaptacao), destinados a
familias carenciadas com problemas habitacionais, requeri-
dos pelos proprios e/ou pelas instituicdes locais, nomeada-
mente, juntas de freguesia e IPSS.
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Programa 1.2 Direito

O Programa 1.2 Direito visa a promocao de solugdes habita-
cionais para pessoas que vivem em condi¢des habitacionais
indignas e que ndo tém capacidade financeira para suportar
o custo do acesso a uma habitagdo adequada. No que diz
respeito ao investimento publico, também previsto na Estra-
tégia Local de Habitacdo de Ponte de Lima, o Municipio viu
aprovadas, no @mbito do 1.2 Direito — PRR, as candidaturas
para a beneficiagdo dos Complexos Habitacionais de Falde-
jaes em Arcozelo e do Castilh&o, em Freixo, num total de 91
fogos e um investimento global de 3,3 milhdes de euros. As
respetivas obras serdo concluidas em 2025.

Ao nivel dos Beneficiarios Diretos (BD) deste Programa, o
Municipio assegurou a promocéao, coordenacdo e apresen-
tacao de 96 candidaturas por parte dos BD identificados no
concelho. Destas, foram aprovadas 31 candidaturas no PRR,
cujo acompanhamento, relativamente a sua execugéao, con-
tinuara a ser assegurado pela autarquia. De referir que 63
candidaturas estdo ainda em apreciacdo. Caso haja novas
oportunidades de financiamento neste Programa, o Munici-
pio continuara a assegurar 0 acompanhamento técnico aos
cidaddos que reunam condicdes e se queiram candidatar.

Programa Centro com Vida

Sera atualizado o regulamento e alargado o ambito territo-
rial de abrangéncia do Programa Centro com Vida que visa o
arrendamento para residéncia permanente que se traduz na
concessdo de uma subvencdo mensal para novos residentes
que pode atingir os 50% do valor da renda suportada. Nes-
te momento sdo 98 os jovens apoiados por este Programa.
Queremos alargar esse numero.

Casa Colaborativa de Ponte de Lima

O Municipio viu aprovado pelo PRR, no &mbito da “Requalifi-
cagéo e alargamento da rede de equipamentos e respostas
sociais” o projeto da “Casa Colaborativa de Ponte de Lima”
localizada em pleno Centro Historico. Pretende-se, com esta
intervencdo, criar no concelho de Ponte de Lima um novo
tipo de resposta residencial social assente num modelo de
habitacao colaborativa e comunitaria que contempla novas
tipologias, como a coabitacdo ou a existéncia num mesmo
espaco de publicos com necessidades de respostas dife-
rentes. O Municipio, que assume o investimento inicial, em
parceria com a Santa Casa da Misericordia de Ponte de Lima,
ird garantir o funcionamento futuro desta resposta social. A
obra, que tera inicio no préoximo ano, ira também contribuir
para a reabilitagdo urbana do Centro Historico através da
requalificagdo e adaptagdo de um antigo edificio ai localiza-
do. Alguns destes fogos irdo integrar a bolsa habitacional de
prevencao para situacdes de emergéncia, possibilitando o
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alojamento temporario em situacées de risco (solugbes de
transicéo e insergéo).

Programa Privacdo Material - distribuicdo direta
de géneros alimentares e/ou de bens de primeira
necessidade e medidas de acompanhamento

Este Programa visa contribuir para a atenuagéo das formas
mais graves de pobreza através da prestacéo de assisténcia
ndo financeira as pessoas mais carenciadas, da concessao
de alimentos e ou de assisténcia material de base e da rea-
lizagdo de atividades de incluséo social vocacionadas para
a integragdo social de pessoas nessas condi¢gdes. Tendo
sido mencionado ja por inumeras vezes como um projeto de
referéncia, sendo o Municipio pioneiro enquanto entidade
Coordenadora e Distribuidora, iremos dar continuidade ao
projeto “Distribuicdo de Géneros Alimentares e/ou bens de
primeira necessidade as familias carenciadas do concelho
de Ponte de Lima”. O projeto, financiado pelo Programa Pes-
soas 2030, contemplava inicialmente 245 pessoas no conce-
Iho, mas a partir de agosto de 2021 passou a contemplar 490
beneficiarios, implicando um aumento de 100% no numero
de pessoas abrangidas.

Universidade Sénior de Ponte de Lima na Escola
da Avenida

Na sequéncia da Assinatura do Protocolo entre o Municipio
de Ponte de Lima e o Rotary Club de Ponte de Lima, foi criada
a Universidade Sénior de Ponte de Lima na Escola da Ave-
nida. A instalacao de uma Universidade Sénior no concelho
tem como objetivo principal potenciar a manutengéo das ca-
pacidades, habilidades e destreza da popula¢ao sénior, mo-
tivando-a para uma vida ativa, participativa, solidaria, critica
e util ao seu meio social. Em 2025 iremos disponibilizar mais
espagos para garantir uma resposta adequada as necessida-
des, entretanto sentidas.
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Rede Sénior

Prosseguimos com o objetivo de dotar os seniores de conhe-
cimentos de informaética, promovendo a literacia e a inclusao
digital, cada vez mais fundamental, bem como com a preten-
sao de implementar o Portal Sénior com informacao util sobre
0s varios projetos e iniciativas do concelho, visando o aumen-
to da sociabilizagéo e diminuigédo do isolamento dos idosos.

Outros Apoios Sociais

» Atribuicdo de “Tarifas Sociais” para familias carenciadas
juntamente com a ADAM, estabelecendo as normas de
apoio ao pagamento da tarifa de agua e saneamento a fa-
milias em situacao de vulnerabilidade social;

» Apoio aos projetos “Hortas Urbanas de Ponte de Lima” e

“Hortas Sociais de Arcozelo”;

Apoio as Lojas Sociais de Bertiandos e de Ponte de Lima;

» Promocdo do alargamento de parcerias a novas institui-
¢Bes e empresas no ambito do Cartao Sénior e Cartdo Mu-
nicipal de Familias Numerosas de forma a disponibilizar
um maior numero de servicos em condi¢cdes vantajosas
aos seus utilizadores.

Apoios a Saude e a Inclusao

» Realizacdo de acdes de rastreio devidamente estrutura-
das, bem como o apoio a agdes de Saude Publica;

» Colaboracdo e participagdo no contexto da Associacdo
dos Cuidadores Informais, do projeto PLA — Problemas Li-
gados ao Alcool, da ELI - Equipa Local de Intervencéo e
dos Servigos de Atendimento e Acompanhamento Social
da Seguranga Social;

» Apoio as atividades desportivas e de saude para grupos
de risco em colaboragcdo com clubes, associages, IPSS,
ginasios e Ministério da Educagéo e Solidariedade Social,
assim como programagcao e promocao de reunides perio-
dicas com as instituicdes de saude do concelho — Hospital
Conde de Bertiandos e Centro de Saude;

» Apoio a realizagédo das Jornadas da Saude em Movimento
em parceria com ginasios e clubes desportivos do concelho;
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» Hipoterapia com a manutencéo do apoio gratuito, com a
realizacdo de sessBes semanais de hipoterapia e outras li-
gadas ao mundo rural, a cerca de 50 utentes/alunos de ins-
tituicdes de acolhimento a seniores e de ensino, com mobili-
dade condicionada ou portadores de deficiéncias multiplas;

» Realizagdo do Proférias para a Inclusdo com um progra-
ma destinado as criangas que frequentam as unidades de
multideficiéncia e autismo, do concelho de Ponte de Lima
que prevé um conjunto de atividades desportivas, ludicas
e recreativas de ocupacao de tempos livres, durante os pe-
riodos de férias escolares;

« Apoio através da Fundacéo Antonio Feijé no ambito da as-
sisténcia médica a pessoas idosas e necessitadas, doen-
tes ou portadores de deficiéncia, através, por exemplo, do
transporte de doentes a Hospitais de referéncia ou apoio a
pessoas que sofrem de problemas visuais;

» Apoio dado através do Banco de Ajudas Técnicas que
presta apoio a pessoas portadores de deficiéncia, idosos e
pessoas que necessitem temporaria ou definitivamente de
ajudas técnicas, por motivos de perda de autonomia fisica
ou psicologica, temporaria ou definitiva;

» Protocolo com o CRI - Centro de Respostas Integradas, de
Viana do Castelo, para cedéncia de transporte para con-
sultas de acompanhamento de doentes alcodlicos;

« Participacéo na ELI - Equipa Local de Intervencao;

e Protocolo coma APCVC - Associacao de Paralisia Cerebral
de Viana do Castelo, para comparticipacdo nos transpor-
tes dos utentes.

Plano Municipal para a Igualdade de Género de
Ponte de Lima

O Plano Municipal para a Igualdade de Género pretende re-
forcar a intervencao nos dominios da promogéo da coeséao
social e na redugéo de desigualdades no nosso concelho,
por se considerar que sdo merecedoras de um maior inves-
timento no sentido do alargamento e aprofundamento das
medidas a desenvolver. Em 2025 iremos dar continuidade a
implementacéo de algumas agdes previstas no Plano.

Infraestruturas de Saude

O Municipio, através do Protocolo celebrado com a ULSAM
e com financiamento aprovado pelo PRR, ird avancar com as
obras de Beneficiagédo e Requalificagdo do Centro de Saude
de Ponte de Lima e do Centro de Saude de Freixo, com um
investimento estimado de 1,3 M€. Estas intervencfes desti-
nam-se a melhoria das acessibilidades, condic6es de segu-
ranca e conforto para utentes e profissionais, a beneficiagédo
e adequagédo da prestagéo de cuidados e aos planos de con-
tingéncia, bem como a valorizagdo ambiental e promogéao da
eficiéncia energética.

24



Orgcamento e Grandes Opgdes do Plano 2025

5. Emprego, Economia, Turismo
e Servicos

5.1. Desenvolvimento Econémico e
Emprego

Para além das condicdes de atratividade impares que resul-
tam da conjugacéo entre as condi¢des fisicas de acolhimen-
to, das excelentes acessibilidades existentes e dos beneficios
fiscais dados as empresas, reforca-se, ainda, a existéncia da
qualidade da méo de obra e o facto de o concelho ser cada
vez mais reconhecido como um territério geoestratégico de
grande importancia pela vizinhanca aos grandes centros ur-
banos como Porto, Braga e Galiza, sendo fatores fundamen-
tais na atratividade do territério e no esforco realizado para
aumentar a nossa capacidade produtiva.

Beneficios Fiscais

Estd assumido que, enquanto for financeiramente sustenta-
vel, deverdo ser mantidas, na generalidade, as medidas mais
relevantes em termos de impacto no que diz respeito aos
beneficios fiscais sobre os quais detém a necessaria auto-
nomia para concretizar ou propor a sua reducao ou isencgéo.
Salvaguarda-se, no entanto, qualquer alteracdo que poste-
riormente venha a ser obrigatoria por forga das opcgdes e
orientagdes constantes no Orgcamento do Estado para 2025.
De realcar, uma vez mais, que estas medidas sdo um impor-
tante apoio direto as familias e empresas.

Os beneficios fiscais para 2025, para as empresas e familias,
e as condigdes de acolhimento para as empresas nos Polos
Industriais do Municipio, serdo os seguintes:

Reducé&o do IRS em 5% correspondente a parcela de compe-
téncia Municipal;

Taxa de IMI para 0,32% para os prédios urbanos;

Reducéo da taxa de IMI, atendendo ao numero de depen-
dentes em relagéo ao imoével destinado a habitacdo propria
e permanente coincidente com o domicilio fiscal do proprie-
tario. Conforme previsto no n.2 13 do Artigo 112.2 do Codigo
do IMI (Imposto Municipal sobre Imoveis) de acordo com a
seguinte tabela:

Numero de dependentes a cargo Valor Fixo (em Euros)

1 30
2 70
3 ou mais 140

« Isencdo de Derrama Municipal para as empresas com vo-
lume de negdcios inferior a 150.000,00€;

« Isencdo do pagamento do IMT para as empresas na aquisi-
gdo de prédios ou fragdes auténomas de prédios urbanos
nos futuros Polos Empresarias de Calvelo e Granito das Pe-
dras Finas;
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Possibilidade de reducéo ou isen¢do do pagamento de ta-
xas e licencas de construcao nos Polos Empresariais;

Precos baixos de venda dos terrenos do Polos Industriais;

Prioridade dada pelo Municipio na rapida concretizagéo do
processo de instalagéo.

Plataforma Biz Ponte de Lima

Serd realizada a atualizacdo permanente da informacdo da
Plataforma Biz Ponte de Lima em paralelo com o atendimen-
to, apoio e informacao ao empresario, através do Gabinete
de Apoio ao Empresario, como uma forma de incentivo ao
empreendedorismo.

Programa “Terra Incubadora”

Serd dada continuidade ao Programa que visa de uma for-
ma genérica o apoio aos Jovens Empreendedores. O Gestor
do Projeto de Investimento prestara o apoio permanente ao
processo de instalagéo das empresas.

Serdo criadas novas estruturas em Ponte de Lima, comple-
mentares as ja existentes no ambito do programa Terra Incu-
bar (Lojas do Mercado e Incubadora de Serdedelo), consti-
tuidas por espacos de acolhimento que partilham servicos e
competéncias técnicas entre as empresas criadas gerando-
-se “spillovers” complementares que beneficiam a sobrevi-
véncia das empresas e 0 emprego sustentavel.

Os espacos atualmente existentes para este fim, no contexto
do projeto Terra Incubadora, ndo tém sido suficientes para
dar resposta a todas as candidaturas apresentadas para a
criacdo de novas empresas. Assim, no intuito de expansao
do projeto mostra-se necessario, através da adaptacéo e
refuncionalizagdo de alguns edificios municipais, colmatar
essa caréncia. Os empreendedores tém normalmente pou-
COS recursos, conhecimento e/ou tempo muito limitado.
Precisam de se focar no core do seu negdcio e estarem in-
tegrados num ambiente propicio ao crescimento da startup,
acaba por se revelar determinante no sucesso da empresa.
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Todas estas iniciativas sdo fundamentais no contexto da via-
bilizac&o em Ponte de Lima dos movimentos emergentes e
formas de trabalho, tais como, o empreendedorismo criativo,
oteletrabalho e os ndmadas digitais. Estas dindmicas trazem
grandes vantagens ao nivel da economia local € da qualida-
de de vida das populagdes residentes.

De forma a promover a ciéncia, inovagéo e produtividade
para a retoma e sustentabilidade futura das empresas, ire-
mos criar as condi¢des para o surgimento de um Centro
Tecnolégico e criacao de Clusters de Base Tecnoldgica,
alargando-se a abrangéncia e o conceito do Programa Terra
Incubar. Neste ambito continuaremos a procurar e motivar
o surgimento de parcerias com instituicdes do ensino supe-
rior e associagdes que sustentem a logica de criagdo deste
Centro, bem como, a promoc¢ao da interligagdo entre setores
estratégicos, designadamente, nas areas da Saude; Social;
Novas Tecnologias/Tecnologias de Ponta; Energias Alterna-
tivas e Agroalimentar e Engenharia de Servigos.

CIM Alto Minho “Teletrabalho - Criacao de
espacos de Cowork”

O Projeto, desenvolvido em parceria com a CIM Alto Minho
e financiado pelo PRR, prevé a criagdo de dois espacos de
Cowork em edificios geridos pela CIM Alto Minho, que em
Ponte de Lima sera no Palacete Villa Moraes. O projeto tem
como objetivo principal criar e disponibilizar, aos trabalha-
dores da administracéo publica central, espacos de Cowork
distribuidos pelo territorio do Alto Minho, contribuindo desta
forma para a coeséo territorial, permitindo aos trabalhadores
em fungdes publicas optar pelo teletrabalho, promovendo
conciliagdo da vida profissional, pessoal e familiar e para o
reforco da atratividade do trabalho em fun¢des publicas.
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Antecipacdo das Necessidades de Qualificacoes
do Alto Minho

Através da CIM Alto Minho, para 2025 espera-se assegurar a
dinamizacdo e acompanhamento da iniciativa intermunicipal
de “Antecipacéo das Necessidades de Qualificacbes do Alto
Minho”, realizada em colaboracao com a ANQEP - Agéncia
Nacional para a Qualificagdo e a DGEST-N, a qual tem como
objetivo criar um Sistema de identificacdo de necessidades
de qualificacdes e de indicagdo de areas e saidas profissio-
nais prioritarias para a rede de educagédo e formacao, no
sentido de permitir orientagdes claras para a definicdo da
rede de ofertas formativas no Alto Minho, visando melhorar
0 ajustamento entre a oferta de qualificagcbes e as necessi-
dades e oportunidades especificas e distintivas do mercado
de trabalho do Alto Minho. Neste ambito e na continuidade
do trabalho desenvolvido, pretende-se estruturar uma agéo
concertada com os atores locais, no sentido de avaliar a via-
bilidade de contratualizar um Pacto para o Emprego, Empre-
gabilidade e Empreendedorismo no Alto Minho, apostando
na diversificagéo e qualificagcdo das dindmicas empresariais
no territorio, assim como na fixagéo e atracdo de Recursos
Humanos, através de iniciativas de promocao do autoem-
prego, de projetos de qualificagdo de empresas existentes,
do apoio a mobilidade de trabalhadores e na dinamizagéo de
iniciativas de capacitagdo do ecossistema de apoio ao em-
prego e empreendedorismo do Alto Minho.

Gabinete de Insercao Profissional

Este servico da autarquia, implementado em parceria com o
IEFP, tem desempenhado um importante papel, com resulta-
dos muito positivos enquanto interlocutor entre as empresas
e os desempregados. Iremos continuar a apostar no desen-
volvimento das suas atividades das quais destacamos, para
além da referida, a capacitacdo dos desempregados para a
procura ativa de emprego e para a criagdo de projetos de
autoemprego e de empreendedorismo. O Gabinete ira con-
tinuar a funcionar uma manha por semana, na Casa Convida
no Bairro da Poga Grande em Faldejées, promovendo desta
forma uma maior proximidade as populagoes.

Polos Industriais

Serédo disponibilizados, através da venda por hasta publica,
novos lotes no Polo Industrial e Empresarial de Calvelo, fi-
nanciado pelo NORTE 2020, bem como, no Polo Industrial do
Granito das Pedras Finas, neste caso em particular destina-
do as empresas de transformacé&o do granito. Paralelamente,
iremos avangar com a melhoria dos espagos pubicos e aces-
s0s ao Polos Industriais existentes.

Aos projetos ja referidos e na mesma linha de investimentos,
iremos ainda acrescentar a criagdo, em Arcozelo e em Ca-
Iheiros, de dois Parques Empresariais.
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O Municipio, perante o adiantamento sistematico da cons-
trucdo das suas unidades por parte de alguns empresarios
que adquiriram lotes nos Polos Industriais da Gemieira e da
Queijada, iniciou legalmente e conforme previsto na escritura
de venda, o processo de reversdo a favor da autarquia desses
terrenos. Sera dada, dessa forma, a oportunidade a outros
empresarios que tém procurado Ponte de Lima para efetiva-
mente realizarem os seus investimentos e criarem emprego.

Plataformas de Apoio ao Empresario

O Municipio ira manter a promocéo e a adesdo as Redes e

Plataformas existentes na Internet que prestam servigos aos

empresarios ao nivel da procura de terrenos para a localiza-

¢éo do seu investimento:

» Portugal Site Selection da AICEP;

» Balcao do Empreendedor e Sistema de Industria Respon-
savel;

» Rede Regional de Apoio ao Empreendedorismo no Alto
Minho através da qual seréo realizadas ac6es ao nivel da
promocao econémica do Alto Minho;

» Plataforma-T Invest enquanto instrumento criado pelo Mi-
nistério da Coeséo Territorial, que agregara, sistematizara
e divulgara a soma dos beneficios disponibilizados pelas
autarquias a empreendedores e familias.

Mercado da Vila

Aposta na melhoria das condi¢gdes do “Mercado da Vila” no
contexto da promogado das “Cadeias Curtas e Mercados Lo-
cais”. Este tipo de iniciativa visa promover o contacto direto en-
tre o produtor e o consumidor, contribuindo para o escoamen-
to da producdo local, a preservacédo dos produtos e especiali-
dades locais, a diminuicdo do desperdicio alimentar, a melho-
ria da dieta alimentar através do acesso a produtos da época,
frescos e de qualidade fomentando a confianga entre produtor
e consumidor. Esta é uma via fundamental para a reducgéo da
pegada ambiental e a promog¢éo da economia circular.

Mercado Agrolimiano

O Mercado Agrolimiano onling, que se encontra em funcio-
namento através da parceria com a COOPALIMA, permite a
venda online e recolha (pelo cliente) dos artigos nas insta-
lacBes do mercado. Os pequenos produtores individuais ou
em associagdo tém pouco tempo disponivel para dinamizar
outros canais de venda pois tém de se ocupar da produgéo.
Também ndo tém recursos para contratar recursos humanos
com competéncias em vendas e/ou logistica. O projeto, para
além de poder dar resposta a estas problematicas, da ou-
tra dimenséo as vendas quando o comprador necessitar de
maiores quantidades, que apenas um produtor nao seria ca-
paz de responder, dando-se uma outra escala que pode, por
exemplo, satisfazer a demanda de instituicdes do concelho.
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Programa de Incentivo ao Consumo de Produtos
Locais

O Programa de Incentivo ao Consumo de Produtos Locais,
promovido pelo Municipio, cujas normas para a sua imple-
mentacao, gestdo e dinamizacgéo estao ja criadas, pretende
reconhecer e evidenciar os produtos locais do territério de
Ponte de Lima, contribuindo para a sua promocao e alarga-
mento das redes de distribuicdo e de comercializagado. Este
programa envolve, entre outros aspetos, o reconhecimento
com o selo “100% Agrolimiano”.

Promocao e Divulgacao dos Produtos e do
Comércio Local

» Realizagdo de um conjunto de novas acdes ao nivel da
promocao junto dos media, para além dos que o Munici-
pio assegura com regularidade, tais como a realizacdo de
um conjunto de videos promocionais, para divulgagédo nas
redes sociais e canais de televisdo nacionais e espanhois
(Galiza), que visam incentivar o consumo de produtos lo-
cais e o recurso aos mercados de proximidade, bem como,
a promocgao externa dos produtos limianos; realizagédo de
Fam Trips e Press Trips com o0 mesmo objetivo mas de fo-
calizacdo naqueles que tém influéncia sobre a opinido pu-
blica e nos grupos de interesse;

« O Municipio ira continuar a tentar encontrar financiamen-
to que torne possivel a realizagdo de uma abordagem/es-
tudo que resulte numa proposta integrada para a gestéo,
promocao € reorganizagéo das atividades comerciais num
trabalho conjunto entre os varios atores envolvidos. E nes-
se sentido que iremos criar condic8es para a realizacao de
varias iniciativas de dinamizagdo comercial em parceria
com a AEPL (Associacdo Empresarial de Ponte de Lima),
tais como campanhas de promocdo, animagédo de rua,
imagem de marca, promovendo ainda o desenvolvimento;

» Serd realizado o inventario local e reconhecimento das
Lojas com Histoéria de forma a integrarem o projeto a ni-
vel nacional. Sera criada uma imagem/selo identitario das
Lojas com esta classificagado, bem como, a edi¢cao de bro-
churas/roteiro e Brochuras/loja, em conformidade com o
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“Regulamento de Reconhecimento e Protegéo de Estabe-
lecimentos e Entidades de Interesse Histoérico e Cultural ou
Social Local do Municipio de Ponte de Lima”, ja em vigor.
Valores como genuino, tradicional e local assumem papéis
cada vez mais centrais, seja do ponto de vista da pertenca,
seja do ponto de vista da admiragado/contemplacao.

Horizon Europa Feast (food systems that support
transitions to healthy and sustainable diets)

Este projeto, que envolve varios parceiros europeus e que
integra a CIM Alto Minho e o IPVC, visa catalisar uma transi-
¢éo justa para um sistema alimentar ‘Win-Win-Win-Win’ que
perspetive grandes ganhos para as pessoas, para o planeta
e para os sectores publico e privado, promovendo investiga-
céo e intervencgdo nos sistemas agroalimentares que supor-
tam as transigdes para dietas mais saudaveis e sustentaveis.
Ainda de referir que este projeto pretende promover o esta-
do da arte na investigacdo e inovagéo, reunindo diferentes
areas de expertise em todo o sistema alimentar e, acima de
tudo, integrando a dimensao comportamental dos “atores
alimentares”, muitas vezes descurada. Esta abordagem per-
mitira estimular a cocriagcéo de solu¢des inovadoras, praticas
e escalaveis baseadas na comunidade e para a comunidade.

5.2. Turismo

Ponte de Lima, a Vila Mais Antiga de Portugal, pauta-se por
ser um destino de referéncia a nivel nacional, com atributos
historicos, culturais e naturais de qualidade impar. Como
destino gastronomico, nautico, equestre, de natureza e cul-
tural, sdo varias as razdes que fazem de Ponte de Lima um
destino de eleicéo.

O Municipio esta determinado em sistematizar, organizar,
promover e qualificar a marca de Ponte de Lima tendo em
vista a estruturacdo em rede e de forma integrada do destino
Ponte de Lima no contexto mais alargado da regiéo.

Promocao de Eventos

+ O Projeto “Em Epoca Baixa, Ponte de Lima em Alta 2024-
2025” tem como objetivo promover e potenciar os produ-
tos enddégenos do concelho, gerando retorno econdmico
e novas oportunidades para a economia local para os vi-
sitantes e turistas. A completar a 11.2 edicao, integra dez
eventos a realizar entre outubro de 2024 e abril de 2025:

- Lourear a Pevide;

- Fim de Semana Gastronomico da Carne Minhota;

- NaTal Vila — Ponte de Lima;

- Fim de Semana Gastronémico do Arroz de Sarrabulho a
Moda de Ponte de Lima™;

- Fim de Semana Gastronémico do Domingo Gordo*;
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- Feira100% Agrolimiano;

- Fim de Semana Gastrondmico do Bacalhau de Cebolada;
- Fim de Semana Gastronémico da Lampreia*;

- Expo Caninas;

- Feira de Ambiente e Ambientes.

» OProjeto “Ponte de Lima ConVida” conta com mais de uma
dezena de edi¢des, inclui vinte e um eventos entre os me-
ses de maio e setembro. O Municipio promove, em parceria
com diversas institui¢des, 0s seus recursos endodgenos, 0s
produtos e servigos, assim como as tradicées do concelho.
Em 2025 estao previstos 0s seguintes eventos:

- Concurso de Saltos Internacional;

- Loureiro de Ponte de Lima ConVida;

- Feira de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia;

- Ciclo de Concertos de Orgéo;

- Vaca das Cordas;

- Tapetes Floridos para a Prociss&o do Corpo de Deus;
- Jornadas de Cultura Popular de Ponte de Lima;

- Festival Internacional de Jardins de Ponte de Lima;

- EcoFesta da Familia e da Natureza;

- Ruarte - Festival de Teatro de Rua de Ponte de Lima;
- Festa do Vinho Verde e dos Produtos Regionais;

- Marchas de S. Jodo;

- Art'In Lima;

- Feira do Cavalo;

- Festival Percursos da Musica;

- Feira do Livro;

- Festival Internacional de Folclore “O Mundo a Dancar”;
- Jogos Equestres de Ponte de Lima;

- Feira dos Petiscos;

- Sidrama;

- Feiras Novas.
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» Os Fins de Semana Gastronémicos sdo uma iniciativa cujo
sucesso € ja bem reconhecido por todos. Tém como prin-
cipal objetivo ajudar a divulgar a oferta gastronémica do
concelho e impulsionar o desenvolvimento das suas ativi-
dades econdmicas, associadas ao turismo e a restauracao.
E, ainda, uma forma de animacéo dos espacos e dos perio-
dos turisticamente menos interessantes.

Sinalizagao, Valorizacao e Promocao Integrada
do Territorio e dos seus Recursos

e Ecovias;

« Miradouros;

e Caminho Portugués de Santiago,

Solares da Ribeira Lima e outras rotas ou percursos tema-
ticos;

Valorizagcdo da Ponte Romana e Medieval de Ponte de
Lima, patrimonio nacional,

« Promocao de recursos enddgenos da Area de Paisagem
Protegida Regional da Serra d’Arga (em fase de constitui-
¢do), Paisagem Protegida de Corno de Bico (Paredes de
Coura) e o Territorio das Aldeias da Mesa dos 4 Abades
dando énfase as ragas autoctones, nomeadamente o gar-
rano, a gastronomia serrana (queijos e enchidos) e as artes
e tradi¢des locais;

Organizacéo de Pacotes Formativos para o setor da ho-
telaria e restauragdo - formacao junto dos colaboradores
dos restaurantes com o objetivo de melhorar o conheci-
mento dos vinhos verdes, em particular das castas Lou-
reiro e Vinh&o, e a forma correta de os servir. Com mais
conhecimento, estes colaboradores vao contribuir para a
promo¢ado dos nossos vinhos;

Realizagéo de Trips e Tours com operadores turisticos e
jornalistas visando a promocéo e estruturagéo efetiva da
oferta turistica do destino Ponte de Lima, a semelhanca
das acOes desenvolvidas em projetos anteriores e que
passam pela organizacao e gestdo operacional das expe-
riéncias especificas, construindo pacotes turisticos viaveis
e atrativos, destinadas a imprensa e operadores turisticos/
agéncias de viagem;

Organizacdo de outros Eventos e ExposicBes: Exposicao
d’Os Maios - Valorizagdo da tradicdo da exposigdo d’Os
Maios, promovendo uma ag¢ao conjunta do Municipio, Jun-
tas de Freguesia, Associagdes e Centros Escolares, enfei-
tando a Vila e atraindo visitantes; Dia Mundial do Turismo
— Celebracao do dia Mundial do Turismo; Dia Europeu do
Enoturismo — Celebragéo do dia Europeu do Enoturismo,
promovendo o Vinho Verde e produtos de Ponte de Lima;
Dia Mundial do Peregrino;
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» WalkFest: Realizacdo de festival de caminhadas para pro-
mocdao do territdrio com experiéncias gastrondomicas, com
0 objetivo de estimular a comunidade para a pratica de ex-
periéncias saudaveis e desenvolver nos participantes um
equilibrio e bem-estar através do contacto com a natureza;

» Assegurar a presenga num conjunto alargado de feiras e
eventos nacionais e internacionais, ligados ao sector do
turismo a nivel regional, nacional e internacional, dos quais
se destacam: XANTAR - Saldao Internacional de Turismo
Gastronémico (Galiza — Espanha); Bolsa de Turismo de Lis-
boa; Feira de Nanterre (Franga); Intur — Feira Internacional
de Turismo de Interior, a realizar em Valladolid; Feira de
Gastronomia de Santarém; Agrosemana.

Projeto de Rebranding Territorial

No ano em que se celebra 900 anos de atribuicao do foral,
estda em curso um projeto de REBRANDING TERRITORIAL.

Este projeto de “branding”, global e integrado, pretende valo-
rizar e promover o nome de Ponte de Lima na sua memoria,
no seu presente, mas acima de tudo no seu futuro.

Com este projeto pretendemos: Valorizar o patrimonio ima-
terial, potenciar a identidade e a riqueza arquiteténica me-
dieval; conferir uma maior visibilidade a ligacdo afetiva da
Vila de Ponte de Lima com D. Teresa assim como sistemati-
zar 0 ecossistema de marcas e submarcas de Ponte de Lima
na sua dimens&o publica. Numa organiza¢do harmoniosa e
consistente da imagem do Municipio, dos seus diferentes
servicos, equipamentos € agdes.

Na expetativa de contribuir para os objetivos do Municipio de
Ponte de Lima junto dos seus diferentes publicos, residentes,
residentes temporarios, visitantes, parceiros e investidores.

Asuaimplementacao sera gradual e evolutivaem fungéo das
oportunidades de mudanca. Para otimizar recursos € pro-
cessos, evitando duplicagBes e desperdicios. Em mar¢o de
2025 prevé-se que toda a comunicagédo esteja devidamente
sistematizada e integrada num conceito global de imagem.

o |
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Candidatura Vale do Lima: Regiao Europeia da
Gastronomia e Vinho 2025

O Municipio de Ponte de Lima lidera a candidatura do “Vale
do Lima: Regido Europeia da Gastronomia e Vinho 2025”, em
colaboracédo com os Municipios de Arcos de Valdevez, Ponte
da Barca e Viana do Castelo. Submetida a RECEVIN - Rede
Europeia de Cidades do Vinho. O projeto “Vale do Lima - Re-
gido Europeia da Gastronomia e Vinho” visa impulsionar o
turismo enogastrondmico da regiéo, promovendo o seu rico
patrimonio cultural e a identidade gastronémica local. Pre-
tende também estimular a economia circular, envolver as
comunidades e atores locais, incentivar a transferéncia de
conhecimentos entre os diferentes agentes do setor, além
de valorizar os profissionais da agroalimentacgéo e da restau-
racéo. A iniciativa pretende ainda contribuir para o reconhe-
cimento da gastronomia como um fator diferenciador, capaz
de agregar valor e dinamizar a economia local.

Candidatura de Ponte de Lima a “Rede de
Cidades Criativas Unesco 2025”

A Candidatura de Ponte de Lima a Rede de Cidades Criativas
Unesco 2025 na Categoria de Gastronomia engloba varios
projetos a nivel local, nacional e internacional, a desenvolver
no periodo entre 2025 e 2029, com os seguintes objetivos:

e Promover a Gastronomia enquanto elemento central da
estratégia de desenvolvimento sustentavel, bem como, de
afirmacéo cultural, social e econémica do territorio;

» Potenciar a consciéncia para as questdes do acesso plu-
ral e equitativo através do desenvolvimento de programas
acessiveis para todos os publicos;

« Implementar um Programa Concelhio de Comida Saudavel
e Sustentavel local, nas escolas e posteriormente nas IPSS;

» Reforcar a promogado da cadeia produtiva local, para fo-
mentar a distribui¢cdo e o consumo dos produtos locais das
comunidades;
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« Criar oportunidades de integracéo, trabalho e investimen-
to de projetos gastrondmicos e agroalimentares, de carac-
ter inclusivo para todos os publicos;

» Fomentar a producgéo de conhecimento historico e cientifi-
Co na area da gastronomia e outras que com ela se relacio-
nem direta ou indiretamente;

» Desenvolver parcerias com outras cidades criativas da
UNESCO com vista a promover o entrecruzamento entre a
Gastronomia e as outras areas criativas.

Conselho Municipal de Turismo

Vamos avangar com a constituicdo do Conselho Municipal
de Turismo, enquanto érgao de debate e reflexdo do turismo
de @mbito municipal, com func8es de natureza informativa,
de articulagéo e cooperacao para as questdes relacionadas
com o turismo e que visa promover, acompanhar, analisar,
debater e sustentar um processo de reflexdo estratégica,
mobilizando os agentes locais na definicdo das linhas de
atuacdo estratégica entre entidades publicas e privadas a
fim de melhorar a oferta turistica, identificar oportunidades
de mercado e promover novas dindmicas de desenvolvimen-
to turistico do concelho de Ponte de Lima.

Carta Europeia de Turismo Sustentavel

Sera dado apoio, no ambito da equipa técnica intermunici-
pal criada para o efeito, a implementacédo do plano de agéo
da Carta Europeia de Turismo Sustentavel. Esta certificagdo
europeia é concedida as regides que relinam as condigcdes
necessarias para compatibilizar o desenvolvimento turistico
e a preservacao do patrimonio natural e cultural, através da
aplicacao de critérios da sustentabilidade nas atividades li-
gadas ao turismo € com a implicagédo de todos os agentes
que operam nestes setores.

5.3. Modernizacao Administrativa

Um dos aspetos centrais do apoio a modernizacao adminis-
trativa assumidos no passado recente, consistiu na promo-
¢éo do uso intensivo das tecnologias de informacao, promo-
vendo uma administracdo em rede como forma de aumentar
a eficiéncia dos servicos e de reduzir custos de contexto.
Interessa agora prosseguir este esforco de modernizagéo
dando continuidade e densificando o esfor¢o iniciado ofe-
recendo mais servigos digitalizados, progressivamente mais
integrados e, simultaneamente, aumentando a sua utilizagéo
pelos cidaddos e empresas, designadamente através da cria-
¢ao de novos modelos de prestacdo de servigos publicos e da
introducéo de novos modelos de organizagéo e gestédo. Neste
processo séo tidas em linha de conta as questdes associadas
a evolucao demografica do concelho e os cenarios atuais re-
lacionados com o emprego e a qualificagdo das pessoas.
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Assim, a intervencdo estratégica para os proximos anos
aprofunda a linha de intervencéo iniciada, reforcando as
dimensdes de integracédo e de interoperabilidade entre as
varias plataformas existentes, complementado com a quali-
ficacao e melhoria das competéncias dos recursos humanos
da administragdo publica, aumentado o grau de eficacia das
medidas a implementar.

E-GOV Modernizacao dos Servicos Municipais -
Ponte de Lima 2030

O presente projeto, previsto no Quadro de Investimentos
Prioritarios do Plano de Acdo do Alto Minho 2030 (ITI CIM
Alto Minho) e cujo investimento sera candidatado ao Nor-
te 2030, apresenta como objetivo geral a disponibilizagdo
de novos servigos publicos eletronicos, aos cidaddos e as
empresas, através de varias plataformas, de uma forma efi-
caz, eficiente e segura, tendo como base a digitalizacdo dos
servicos, reengenharia dos processos, simplificacdo e sua
desmaterializacdo e interoperabilidade, dando continuidade
aos projetos “EGOV Alto Minho 2020: Municipio de Ponte de
Lima” e “EGOV Alto Minho 2020: Municipio de Ponte de Lima
- fase 2”.

Projeto For Val Ponte de Lima 2030 - Para
Valorizar a Administracio Local

Com financiamento sinalizado no ambito do Quadro de In-
vestimentos Prioritarios dos Investimentos Territorialmente
Integrados (ITl) da CIM Alto Minho, pretende-se implementar
um conjunto articulado de intervencdes de formacédo-acéo
e consultoria, de forma a proporcionar uma eficiente imple-
mentacdo de um Plano Estratégico para o Desenvolvimento
de Novos Servigcos Online do Municipio, Desmaterializacdo
e Implementacédo de Plataformas de Gestéao, assegurando
uma maior celeridade dos processos administrativos e ope-
rativos e, consequentemente, o aumento da qualidade dos
servicos prestados.
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Modernizacao das Escolas JI, EB1, EB23 e
Secundario do Concelho de Ponte de Lima

Pretende-se com este projeto, também ele previsto no Qua-
dro de Investimentos Prioritarios do Plano de A¢do do Alto
Minho 2030 (ITI CIM Alto Minho) e cujo investimento sera
candidatado ao Norte 2030, o refor¢co das infraestruturas
tecnologicas e equipamentos das Escolas do concelho de
Ponte de Lima para dar resposta aos desafios da digitaliza-
cdo e das alterac@es climaticas.

Manutencao do Certificado de Conformidade
do Sistema de Gestao da Qualidade
(NP ENISO 9001)

Serd assegurada a manutengdo no ambito da Certificagdo da
Qualidade, mediante a realizagdo de auditorias de acompa-
nhamento para verificar a conformidade dos requisitos im-
plementados, para as atividades desenvolvidas no Gabinete
de Atendimento ao Municipe e na Tesouraria, Gestao dos
Aprovisionamentos, Sistemas de Informacéo, Recursos Hu-
manos, Equipamentos e Infraestruturas, Arquivo Municipal e
Biblioteca Municipal.

Extensdo do ambito da Certificacdo da
Qualidade a Novos Servigcos

Serd promovida a extensdao no ambito da Certificacdo da
Qualidade no que diz respeito a candidatura “Sistemas de
Apoio a Modernizagcao Administrativa e Capacitagédo da Ad-
ministracao Publica”. O Municipio ird avangar com a extensao
do Certificado de Conformidade do Sistema de Gestdo da
Qualidade a dois novos servicos, tendo em vista a satisfacdo
das necessidades e expectativas dos municipes e cidaddos
em geral, promovendo uma cultura de melhoria continua em
todas as atividades da organizagéo.

Gabinete de Apoio ao Emigrante

Considerando a importancia das Comunidades Portuguesas
espalhadas pelo mundo e de serem permanentemente man-
tidos vinculos com Portugal, o Municipio de Ponte de Lima
através de um protocolo de colaboragédo com a Direcao-Ge-
ral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas
(DGACCP) dara continuidade aos trabalhos desenvolvidos
no Gabinete de Apoio ao Emigrante (GAE) para apoiar emi-
grantes, ex-emigrantes do concelho e seus familiares e/ou
cidadéos que pretendam residir ou trabalhar no estrangeiro.
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SMAC - Servico Municipal de Apoio ao
Consumidor

A defesa dos direitos dos consumidores do concelho de
Ponte de Lima é assegurada pelo SMAC gue resulta de uma
parceria entre o Municipio e o CIAB - Centro de Informacao,
Mediacdo e Arbitragem de Consumo (Tribunal Arbitral de
Consumo). S&o atribui¢cdes do SMAC: Informar os consumi-
dores/empresas sobre os seus direitos e deveres em matéria
de consumo; resolver conflitos de consumo através da me-
diacao, conciliagéo e arbitragem; informar, apoiar e acompa-
nhar os consumidores em questdes de endividamento e de
sobre-endividamento, através da RACE - Rede de Apoio ao
Consumidor Endividado.

Orcamento Participativo do Municipio de Ponte
de Lima - 3.2 edicéo

O Orcamento Participativo de Ponte de Lima € um mecanis-
mo de democracia participativa que confere aos cidadaos
limianos o poder de decidirem como deve ser investida uma
parte das verbas do Orcamento Municipal. E compromisso
assumido e objetivo definido pelo Municipio de Ponte de
Lima melhorar a qualidade da democracia, pugnando pela
transparéncia da gestao da autarquia, apelando e potencian-
do a participacao de toda a comunidade na construcéo de
um concelho com maior esclarecimento e participagéo.

Para o ano 2025 a autarquia mantém a verba global no valor
de 60.000,00€ para apoiar € financiar projetos de valor igual
ou inferior a 10.000,00€.
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6. Desenvolvimento Rural

O Municipio continuara a apostar fortemente numa estraté-
gia de desenvolvimento rural para o concelho que passa pela
visdo integrada do ordenamento do territorio, das politicas
setoriais e dos investimentos transversais que visem no seu
essencial a diversificacdo da economia, a criacdo de empre-
go e o aumento da atratividade dos espacos rurais.

Reconhecemos, por isso, a importancia do turismo como
forma de potenciar a valorizagdo dos recursos endogenos
dos territorios rurais, nomeadamente ao nivel da valorizagédo
economica dos produtos locais e do patrimonio cultural e
natural, em prol do desenvolvimento sustentavel e duravel
do territorio.

Infraestruturas Rurais de Animacao Turistica

Iremos continuar a empenhar-nos no programa de dinami-
zacao de varias infraestruturas e equipamentos localizados
em zonas de montanha ou rurais enquanto elementos po-
tencialmente dinamizadores destes territérios, tais como
unidades de alojamento local, restauragéo, aldeias de mon-
tanha, trilhos ou centros de interpretagdo e informacéao e
equipamentos ludicos e desportivos (pesca, caga, atividades
equestres, downhill). Entre os Percursos Pedestres da Area
Protegida e do concelho, bem como das ecovias de Ponte de
Lima, contam-se ja 20 percursos distintos na totalidade, in-
cluindo a Grande Rota de Montanha, que exigem uma cons-
tante manutencgéo e conservacéo, bem como, a atualizagcéo
de conteudos na aplicag&o mobile de percursos e ecovias do
concelho de Ponte de Lima.

Serd avaliada a viabilidade da criagdo de um Parque Minera-
l6gico na Cabracao, dedicado aos minerais e a tradigdo mi-
neira de Ponte de Lima.

Promocéao da Gastronomia e dos Produtos
Tradicionais

e O Municipio dara continuidade e ira potenciar a promogéao
e comercializacédo de outros produtos tradicionais através
da comparticipagéo financeira e/ou logistica em eventos,
alguns dos quais ja anteriormente mencionados, como a
Feira 100% Agrolimiano, Festa do Vinho Verde e dos Pro-
dutos Regionais, Loureiro do Vale do Lima, Feira de Artesa-
nato, Feira do Cavalo, Sidrama e Feira dos Petiscos;

» Apesar das dificuldades que se continuam a sentir no de-
senvolvimento desta acao, pretendemos que em 2025 as
entidades nossas parceiras possam concluir o processo
de qualificacdo do “Arroz de Sarrabulho a Moda de Ponte
de Lima” como ETG - Especialidades Tradicionais Garanti-
das. Para tal foi fundamental o desenvolvimento do estudo,
cabendo agora a Confraria Gastronémica do Sarrabulho a
Moda de Ponte de Lima, com o apoio do Municipio, avan-
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Minhofumeiry .

¢ar com a implementacao no terreno desta garantia aos
restaurantes e clientes.

« Tendo presente que procedimentos necessarios para
avangar com a certificagdo do “Chourico de Verde” (Ce-
bola) e da Beloura foram ja tratados pela Escola Superior
Agraria de Ponte de Lima, espera-se também certificar es-
tes produtos durante o proximo ano;

Serdo implementadas atividades em conjunto ou indivi-
dualmente que visem valorizar, potenciar e promover a
Casta Loureiro do Vale do Lima, em conjunto com os atores
locais e o Municipio do Vale do Lima, dando-lhe reconheci-
mento, notoriedade e integrando-o como eixo estruturan-
te do turismo gastronomico e do enoturismo na Regiédo do
Vale do Lima, em Ponte de Lima destacam-se, desde ja, as
seguintes iniciativas: “Loureiro de Ponte de Lima ConVida”
e “Lourear a Pevide”;

» Promocdo e valorizacéo das variedades de maga regionais
através da criagdo de novos pomares de producao com
vista, ndo so a defesa deste importante patrimonio genéti-
€0, mas também visando o incentivo a producéo de sidra.

Valorizacado das “Aldeias da Mesa dos 4 Abades”

O Projeto das “Aldeias da Mesa dos 4 Abades” integrou o Top
10 do Prémio Nacional de Turismo 2023, na categoria Turis-
mo Auténtico. O projeto resulta de uma estratégia claramen-
te assumida e estruturada, que identifica um plano de acao
e respetivos investimentos promotores deste territorio e da
sua valorizagcao econémica através da atividade turistica em
torno dos seus valores mais evidentes e dos recursos endo-
genos existentes, como as tradi¢bes e a cultura local, a pai-
sagem, a natureza e a gastronomia, de singular importéancia
e fortemente identitarios. Em 2025 iremos realizar mais um
WalkFest (Festival de Caminhadas), com concentracdo no
Centro de Interpretacdo da Mesa dos 4 Abades, cujo espago
serd também valorizado com a construgéo de um Forno Co-
munitario. A recriagdo do Forno Comunitéario e area de apoio
a atividade da cozedura de pao tem como principal objetivo
recriar o espirito de partilha, de meios e de convivéncia entre
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as pessoas que visitam esta aldeia minhota. Para além do ca-
rater informativo e acervo histérico das atividades rurais do
passado de Vilar do Monte, ird proporcionar aos grupos de
visitantes e turistas a possibilidade da experiéncia e da de-
gustacgédo dos produtos que aqui eram confecionados como
0 péo, broa e enchidos.

Subsidios de Montanha

A Autarquia mantera os apoios concedidos no ambito dos
Subsidios de Montanha para as Juntas de Freguesia e resi-
dentes como forma de incentivar a fixacao da populacao.

Promocao das Atividades Agricola e Pecuaria
» Apoio a beneficiagdo de caminhos agricolas e florestais;

e Para a concretizagdo do Portugal 2030 quanto aos Pro-
jetos dos Perimetros de Emparcelamento da Correlh4,
Facha, Seara, Vitorino das Donas, Bertiandos e Fontéo,
voltaremos a insistir na importancia dos mesmos junto
das entidades competentes para que sejam considerados
prioritarios ao nivel do Alto Minho;

Disponibilizacdo de servigos, no ambito do Gabinete de
Apoio ao Empresario, ao apoio técnico ao desenvolvimen-
to rural, na perspetiva do apoio ao empreendedorismo em
espaco rural;

» Promocéo do Programa Municipal de Incentivo a Produc¢éo
Pecuaria, que prevé a concessdo de um apoio financeiro
aos produtores pecuarios, com o proposito de apoiar a sua
fixagdo e rejuvenescimento e dinamizar a atividade econo-
mica local;

« Apoio a producéo de suinos da Raga Bisara em parceria
com associacdes, escolas e produtores locais com o obje-
tivo especifico de fornecer a matéria-prima de qualidade
indispensavel a confecdo do Arroz de Sarrabulho a Moda
de Ponte de Lima e a industria de enchidos e fumeiros do
concelho;

« Iremos continuar a apostar na sensibilizagéo, formagéo e
informacao junto dos agricultores de forma a promover o
crescimento da Agricultura Bioldgica e de Produgéo Inte-
grada no concelho e a criagdo de um roétulo de produtos
biologicos associados & marca “Ponte de Lima”;

Consolidacdo da plataforma Balcdo Rural que resulta da
cooperacao entre a Coopalima e o Municipio com o intuito
de agilizar os processos administrativos e prestar infor-
macdes aos agricultores, bem como, para a criagdo de in-
fraestruturas para a concentracao de produtos locais atra-
vés da celebragdo de Protocolos com as Associacdes de
Agricultores locais. Conforme referido anteriormente, no
capitulo do desenvolvimento econdmico, sera dado apoio
ao funcionamento do Mercado Agrolimiano online.
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Quinta Pedagégica de Pentieiros

» No presente eixo de atuagéo e enquanto contributo para o
desenvolvimento rural, a Paisagem Protegida, onde se in-
sere a Quinta Pedagogica de Pentieiros, continuara a de-
senvolver esforcos no sentido da melhoria constante dos
servigos prestados e agdes/projetos desenvolvidos, em
busca de parametros de qualidade e singularidade que se
pretendem cada vez mais ajustados as exigéncias daqueles
que usufruem das diferentes valéncias que o projeto apre-
senta. Destacamos, neste ambito, algumas das iniciativas a
desenvolver em 2025, seja especificamente para a Quinta
de Pentieiros ou Paisagem Protegida, ou resto do concelho:

» Desenvolvimento de temas sobre o mundo rural, ao abrigo
do Servico Educativo da Area Protegida, numa perspectiva
da criagdo de um maior nivel de conhecimento e de res-
peito sobre as atividades rurais, sobretudo junto da popu-
lagcéo escolar do concelho;

» Acompanhar e apoiar, na medida do possivel, as empre-
sas de producao de sidra e de queijo instaladas/a instalar
nas antigas instalagdes da Cooperativa de Estordos, bem
como, a Associacado de Criadores de Bovinos de Raca Mi-
nhota e a empresa de produgéo e engorda de gado bovino
e de pastagens instaladas na Quinta da Lage e na parte
central da Area Protegida;

» Gestdo dos procedimentos inerentes a Bolsa de Terras
Agroflorestais de Ponte de Lima;

« Continuar a divulgar, promover e valorizar as ragas autoc-
tones, importante patrimonio genético do territorio, atra-
vés de eventos, do mercado de gado e do apoio a instala-
cdo de exploracdes no territorio, como 0s casos que tém
vindo a ser concretizados nos terrenos do Municipio loca-
lizados na Area Protegida das Lagoas de Bertiandos e S&o
Pedro d’Arcos;

» Conferir apoio aos arrendatarios de terrenos, com uma
area total proxima dos 9ha na Quinta da Lage e lago tem-
porario, nomeadamente na identificagdo de terrenos com
aptiddo para pastoreio e dos seus proprietarios, para que
aintervencao, em curso, de recuperacao do potencial pro-
dutivo pecudrio da Area Protegida, evolua no sentido do
aumento da area de intervencado e de uma maior visibilida-
de das racas autoctones de bovinos;

» Apoio a implementacdo/desenvolvimento de atividades li-
gadas a cacga e pesca, homeadamente todas aquelas que
contribuam para a importagéo de riqueza para o concelho
e consequente dinamizagéo das economias locais;

» Promover/apoiar o desenvolvimento de ag¢des de (in)for-
macao associadas ao mundo rural;

» Apoio técnico e administrativo ao Conselho Cinegético
Municipal;

« Participagdo em grandes eventos associados a conserva-
¢do da natureza e ao Mundo Rural, na regido Norte, com
sejam o Bioblitz, o Greenfest e a Festa de Outono.
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‘7. Ambiente e Espacos Verdes

Com o objetivo de continuar a cumprir o enorme desafio de
tornar Ponte de Lima uma referéncia na area da defesa a va-
lorizacao dos recursos naturais e da sensibilizacao para as
questdes ambientais, passamos a mencionar algumas das
acBes que irdo certamente contribuir para esse alcance.

7.1. Area de Paisagem Protegida das
Lagoas de Bertiandos e Sao Pedro

d’Arcos

Todas as agbes/projetos a desenvolver visam, em Ultima
analise, o incremento da biodiversidade a niveis préoximos da
capacidade de carga do meio, a recuperacdo da matriz pai-
sagistica da Area Protegida, bem como a divulgacéo e pro-
mog¢dao dos valores naturais em presenga no espaco.

HORIZON 2020 - Projeto MERLIN “Mainstreaming
Ecological Restoration of freshwater-related
ecosystems in a Landscape context: INnovation,
upscaling and transformation

O projeto visa implementar, na Area Protegida das Lagoas
de Bertiandos e Sao Pedro d’Arcos, as a¢des previstas para
2025, relacionadas com o restauro ecoldgico de ecossiste-
mas, usando solu¢des baseadas na natureza.

RESTOREA4LIFE Ecological Restoration of Lima
wetlands: contribution for the Alto Minho Lung

O projeto visa implementar, na Area Protegida das Lagoas de
Bertiandos e Sao Pedro d’Arcos e na bacia hidrografica do rio
Estoréos, as acdes previstas para 2025, relacionadas com a
monitorizacao e o restauro ecoldgico dos ecossistemas.

Controlo de espécies exéticas invasoras na Area
Protegida
Sera dada continuidade ao trabalho em curso no ambito do

controlo de espécies exoticas invasoras lenhosas em pro-
priedades privadas no interior da Area Protegida, através do
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estabelecimento de contactos com os proprietarios para o
efeito e tendo em vista o estabelecimento e concretizacdo
de umaagdo concertada de combate e controlo de invasoras
lenhosas na Area Protegida.

Promogdo/Conservacdo da Fauna da Area
Protegida

Manutencdo das acBes de criagdo de campos de alimenta-
cdo para a avifauna da Area Protegida. Conferir continuidade
aos trabalhos de propagacao, engorda e instalagédo de espé-
cies arbustivas autéctones produtoras de frutos silvestres na
Area Protegida, com vista ao incremento da disponibilidade,
ao longo do ano, de fontes de alimento para as varias espé-
cies de fauna existentes no espaco.

Promogdo/Conservacao da Flora da Area
Protegida

Gestdo dos bosques autéctones instalados na Area Protegi-
da com vista ao seu correto desenvolvimento. Conferir apoio
a proprietarios que pretendam substituir floresta de produ-
¢éo por floresta de conservacdo, nomeadamente ao nivel de
maquinaria e plantas.

Serra d’Arga: Classificacdo da Area de Paisagem
Protegida Regional

Serd dado apoio técnico a equipa contratada no &mbito de
processo de criacdo da Area Protegida, bem como na inte-
gracdo na equipa técnica que tera como missao a gestédo da
Area de Paisagem Protegida da Serra D'/Arga.

7.2. Recursos Hidricos

A continuidade e a implementacéo de projetos que visem a
salvaguarda e a requalificacdo dos meios hidricos no sentido
de minimizar as pressdes existentes, de melhorar a qualida-
de, de garantir a preservacao dos ecossistemas existentes e
de propiciar a sua valorizagcdo com multiplos objetivos, sdo
linhas prioritarias na politica para a conservacgéo e valoriza-
¢do ambiental do Municipio.

Projeto Integrado de Valorizacdo das Margens
do Rio Lima

Ser&o reunidas as condi¢cdes necessarias ao desenvolvimento
de acdes que se incluem naquele que sera o Projeto Integrado
de Valorizagéo das Margens do Rio Lima (Vitorino das Donas —
Santa Cruz do Lima), como sejam: i) a instalagcdo de um centro
de atividades nauticas em Vitorino das Donas, ja referido; ii) a
regularizacéo e intervencéo fluvial no Areal do Passeio 25 de
Abril; a substituicao parcial do acude de Ponte de Lima porum
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trecho movel com comportas que permitam garantir a conti-
nuidade do transporte de sedimentos e a manutengédo de um
espelho de agua a cota que permita cumprir com os objetivos
inerentes a sua construcao; desassoreamento do rio Lima em
area a definir a montante do agude de Ponte de Lima; a rea-
lizacdo de um conjunto de intervencdes relacionadas com a
estabilizacéo e valorizagdo das margens e das corresponden-
tes galerias ripicolas, assim como, a melhoria das condi¢des
ao nivel do escoamento dos caudais do rio Lima; intervencao
de melhoria na escada de peixes do acude de Ponte de Lima
— para 0s quais se espera vir a obter financiamento no &mbito
do Norte 2030 e do programa LIFE; iii) a criagdo de zonas de
lazer fluvial e de apoio a utilizacao das ecovias. Serdo manti-
das as acOes de preservacao e valorizagao do rio Lima, desig-
nadamente ao nivel do controlo de espécies exoticas invaso-
ras e de reforco da expresséo das galerias e bosques ripicolas.

Manutencao/conservacao do canal do Regadio
de Estoraos

Reunido das condi¢des que permitam a manutencgéo da rea-
lizacao dos trabalhos de limpeza da vegetacdo espontanea
nas faixas laterais ao canal do Regadio de Estordos, assim
como, realizacdo de pequenas intervencdes de reparacdo/
conservacao.

Area de Lazer Fluvial do Souto de Bertiandos

Sera avaliada a viabilidade da implementacao de um projeto
de valorizacdo da area de lazer fluvial do Souto de Bertian-
dos, com funcdes associadas ao apoio a Area Protegida das
Lagoas de Bertiandos e Sdo Pedro d’Arcos, de recreio, lazer
e deporto e de apoio aos utilizadores das ecovias, sobretudo
das ecovias do Loureiro e das Lagoas.

Valorizagido do acude do Lourinhal

Desenvolver esforgcos no sentido da reunido das condi¢bes
necessarias a valorizacdo do acude do Lourinhal tendo em
vista a criacdo de um plano de agua multifungées, combate
a incéndios, promocao da biodiversidade, do recreio, lazer e
abastecimento de agua para usos consumptivos e ndo con-
sumptivos.
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Life Nature&Biodiversity. Projeto Life Fluvial
“Melhoria E Gestao Sustentavel De Corredores
Fluviais Atlanticos”

O Municipio ird apoiar o Instituto Superior de Agronomia da
Universidade de Lisboa e o Instituto de Conservacédo da Na-
tureza e Florestas, no desenvolvimento das ac6es de moni-
torizacdo das intervencgdes realizadas no ambito do projeto.

XIll Abraco ao Rio Lima

O evento, que se realiza todos os anos, envolve intercambio
com Xinzo de Limia e Instituicao de Ensino de Ponte da Barca.

'7.3. Espacos Verdes

Sendo Ponte de Lima nacional e internacionalmente conhe-
cida como uma Vila Florida, queremos reforcar essa imagem
com todas as vantagens que dai resultam em termos de iden-
tidade, atratividade, qualidade dos espacos publicos e bem-
-estar dos cidaddos e visitantes. A valorizacédo paisagistica,
beneficiacao e ajardinamento de varios espacos publicos con-
tinuardo a considerar, ndo apenas a zona da Vila, mas também
as zonas de expansdo urbana e centros civicos das freguesias.

Festival Internacional de Jardins de Ponte de
Lima 2025

Na sua 20.2 edicao, tera como tema “Jardim da Paz, Jardim
para a Paz”. O Festival Internacional de Jardins ira incorporar
em 2025 mais uma edicado do Festival de Jardins Escolinhas,
que envolvera a participagédo de uma turma das Escolas Ba-
sicas do concelho.

Parque Arbdéreo da Quinta de Antepaco

Serd assegurada a manutencao do parque arboreo, recupe-
ragdo de canteiros com substituicdo das plantas arbustivas
secas e realizacao de benfeitorias, ao nivel de muros e sebes
vivas e ainda a constru¢do de um lago.

Jardins da Quinta do Abade

Serdo concluidos os planos de plantagédo e ajardinamento
definidos para cada um dos dois jardins ja instalados, cuja
empreitada de valorizag&do/criagdo ndo incluia a realizagédo
de trabalhos desta natureza e sera criado um novo jardim.

Regulamento Municipal de Gestao do Arvoredo
em Meio Urbano e inventario

Serd aplicado o disposto no regulamento que se espera ver
aprovado até ao final de 2024. Sera dado inicio aos trabalhos
relativos a segunda fase do inventario do arvoredo em meio
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urbano, que envolvera a totalidade do arvoredo urbano inte-
grante do dominio publico municipal e do dominio privado
do Municipio, bem como a realizacao das ac¢des previstas no
mesmo.

Avenida dos Platanos

Sera dada continuidade a realizacao de estudos fitossani-
tarios e do risco de fratura dos platanos da respetiva Aveni-
da, bem como, as intervencdes que deles decorram, assim
como do Regulamento Municipal de Gestao do Arvoredo em
Meio Urbano.

Outras acdes de beneficiacao dos espacos verdes

« Reabilitacdo, valorizagédo e abertura ao publico do jardim
do Palacete Villa Moraes;

Substituicdo do arvoredo mal-adaptado e substituicdo de
arvores secas nos espacos verdes municipais: Alameda de
S. Jodo, Avenida Antonio Feijo, Passeio 25 de Abiril, rotunda
junto ao Tribunal, rotunda junto ao Intermarché e parques
de estacionamento do Festival Internacional de Jardins;

« Término dos trabalhos de arborizacao e ordenamento da
area do Parque de Estacionamento da Guia (junto ao aces-
so ao Cemitério Municipal);

Arborizacdo da Rua Dr. Cassiano José de Azevedo Baptista
e Avenida dos Bombeiros Voluntarios;

Valorizacao floristica das principais vias de acesso a Ponte
de Lima, com recurso a plantagéo/estacaria de horténsias
e arborizagéo;

Melhoria da eficiéncia do uso da agua na rega: desenvol-
vimento de agdes, incluindo de sensibilizacao, associadas
a melhorar a eficiéncia do uso da dgua na rega de espacos
verdes da propriedade do Municipio e das Juntas de Fre-
guesia;

Atualizagcéo do cadastro de espacos verdes propriedade
do Municipio e desenvolvimento de planos de manuten-
G&o para 0s mesmos;

Construgéo de parque de lazer e ilha de sombra nazona de
S. Jodo e em S. Gongalo (Arcozelo).
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'7.4. Ambiente

7.4.1. Sensibilizacdo e Educacao
Ambiental

A sensibilizacdo e educagdo ambiental assume-se como
uma das maiores apostas do Servico da Area Protegida. Nes-
te sentido e com o objetivo de continuar a manter a Area Pro-
tegida como uma referéncia na area da sensibilizagédo para
as questBes ambientais e para a necessidade de garantir a
viabilidade do mundo rural, destacam-se as seguintes a¢des:

Servico Educativo

O Servigo Educativo das Paisagem Protegida das Lagoas de
Bertiandos e S. Pedro d’Arcos € uma mais valia para a comu-
nidade escolar do concelho de Ponte de Lima. Para o ano
letivo de 2024/2025, serao realizadas varias agdes para a co-
munidade local: i) programa de visitas guiadas; ii) programa
de apoio as Areas Projeto; iii) programa de apoio ao Festival
de Jardins Escolinhas de Ponte de Lima; programa de apoio
aos Projetos Escolares, com a aprovagéo das candidaturas
“Atividades experimentais e de investigacdo do MeteoFrei-
x0” (35 alunos da EB de Freixo) e “A Magia das Ciéncias”; iv)
o XVII Acampamento Natureza e Mundo Rural; v) o Projeto
“Horta para Todos”, €; vi) o Programa de Eventos (anual) da
Quinta de Pentieiros e do Centro de Interpretacdo Ambiental.

Acodes de (In)Formacao e Sensibilizacao
Ambiental

Serd assegurado o desenvolvimento de agBes de (in)for-
macao associadas as questdes ambientais em geral €, em
particular, a conservacao da natureza e da biodiversidade e
a gestao de espacos classificados. Desenvolvimento de di-
versas agdes de (in)formacao e de sensibilizacao, integradas
no servico educativo da Paisagem Protegida das Lagoas de
Bertinados e S. Pedro d’Arcos, direcionadas para a importan-
cia da salvaguarda e protecao dos espacos com elevado va-
lor ambiental, bem como das espécies ai existentes.
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Outras Acdes de Educacao e Sensibilizacdo
Ambiental

» Realizagcdo do IX Workshop Infantil de Ciéncia, integrado
na Feira de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. O apoio pres-
tado ao longo do ano letivo as instituicdes de ensino dota-
das com um Espacgo Ciéncia Divertida culmina com a rea-
lizagdo desta grande festa de partilha de conhecimentos,
ligada a Educacéo e Ciéncia;

« Oficinas de Pascoa e de Verdo da Area Protegida e da
Quinta Pedagogica através da promocgdo de um conjunto
de oficinas, em periodos de férias escolares, para poder
ocupar de forma ludica e pedagdgica os tempos livres dos
participantes;

« Criacéao e edicao da Agenda Escolar anual a distribuir aos
alunos do terceiro ciclo do ensino basico, ensino secun-
dario e profissional, com vista a realizagdo do Férum do
Ambiente e Sustentabilidade. Edicdo de publicages nas
areas tematicas associadas a DAEV;

» Organizacdo do ‘lll Forum do Ambiente e Sustentabilida-
de’, integrado na Feira de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia.
E lancado o desafio e criado um espaco, através da dis-
tribuicao da agenda escolar, para que 0s alunos possam
apresentar e debater projetos que consideram importan-
tes para o territério de Ponte de Lima;

» Criag&o e acolhimento de exposi¢des tematicas, associa-
das ao ambiente e mundo rural.

7.4.2. Investimentos para a Promocao da
Sustentabilidade Ambiental

Valorizacao Paisagistica das Pedreiras

A valorizacdo paisagistica das pedreiras e a reflorestacao
serdo iniciativas elementares ao nivel da recuperacao da
paisagem enquanto recurso de exceléncia da regido. [remos,
neste contexto e durante 2025, continuar a trabalhar no pla-
no/programa com projetos de requalificacdo ambiental e
valorizag&o paisagistica com solu¢des adaptadas e inovado-
ras que potenciem uma exploragédo sustentada desses es-
pacos. Paralelamente, mas de uma forma integrada iremos
tentar viabilizar, caso também se encontre o indispensavel
financiamento e se verifique a disponibilidade de terrenos, o
projeto para a criacéo do Parque Tematico das Pedras Finas.

Area Protegida de Corno do Bico

O Municipio ira dar continuidade ao Projeto que visa criar
uma imagem conjunta e promover a experiéncia turistica no
territorio interligando os recursos enddgenos da Area de Pai-
sagem Protegida Regional da Serra d’Arga (em fase de cons-
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tituicdo), Paisagem Protegida de Corno de Bico (Paredes de
Coura) e o Territorio das Aldeias da Mesa dos 4 Abades dan-
do énfase as ragas autéctones, nomeadamente o garrano, a
gastronomia serrana (queijos e enchidos) e as artes e tradi-
¢des locais. Iremos avaliar a possibilidade de integracéo de
territorio do concelho, na area pertencente as freguesias de
Labrujé, Rendufe e Vilar do Monte, Barrio e Cepdes e Refoios
do Lima, na Area Protegida de Corno do Bico, bem como, de-
senvolver esforcos no sentido da protecéo e valorizagdo do
Vale e Carvalhal do Trovela.

Plano Municipal de Acao Climatica

O Plano de Agéo Climatica de Ponte de Lima, que se encon-
tra a ser elaborado pelos servigcos do IPVC, integra a candi-
datura “pACT | Pacto de Ag&o Climatica para o Territério do
Alto Minho” apresentada ao Norte 2030 em parceria com a
CIM Alto Minho. Em 2025 sera dado incio a concretizacdo
das acbes que ai vierem a ser identificadas.

Eficiéncia Energética

Tendo em vista a reducao dos consumos energéticos, com 0s
inerentes beneficios ambientais e financeiros, iremos avancar
com varias Intervencdes num conjunto alargado de edificios
municipais (Edificios de Servigcos, Equipamentos Desportivos,
etc.). Pretende-se, com estes investimentos, promover a efi-
ciéncia energética e reduzir as emissdes de gases com efeito
de estufa, reduzindo a intensidade energética e aumentando
a eficiéncia energética e a eficiéncia hidrica.

8. Agua e Saneamento

Como é do conhecimento geral, a Aguas do Alto Minho é a
entidade atualmente responsavel pela gestdo dos sistemas
de distribuicdo de agua e saneamento dos municipios de
Viana do Castelo, Caminha, Vila Nova de Cerveira, Valenga,
Paredes de Coura, Arcos de Valdevez e Ponte de Lima.

As intervencgdes previstas neste setor irdo contribuir para a
concretizacdo das metas gerais definidas ao nivel do abas-
tecimento de dgua e saneamento de aguas residuais, apos-
tando-se em solugdes que promovem a qualidade da agua e
a eficiéncia na sua distribuicéo e recolha permitindo a otimi-
zagdo do seu uso.

O Municipio, no ambito do processo de constituicdo da
ADAM, definiu as prioridades de investimento infraestrutu-
ral para o concelho para os proximos anos, tendo elaborado
e aprovado os respetivos projetos de execucao assumindo,
desde logo, a contrapartida nacional dos respetivos investi-
mentos para ampliacdo da rede. Na definicao destas priori-
dades foi fundamental ter em conta que o nosso modelo de
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ocupacgao do territério que nos leva a optar por solugdes téc-
nicas e financeiramente sustentaveis, para alguns aglomera-
dos, sendo, no entanto, praticamente impossivel de justificar
o alargamento da rede, no que diz respeito ao saneamento,
em algumas situacdes, pela dispersdo de ocupacéo e por
ndo haver utentes interessados em escala suficiente.

Rede de Saneamento

Para além das empreitadas recentemente concluidas, assu-
miram-se também as seguintes prioridades, ao nivel da rede
de saneamento, a serem executadas mediante os fundos co-
munitarios que venham a ser disponibilizados, nacionais ou
comunitarios, e cujos projetos de execucao foram ja conclui-
dos pelo Municipio e entregues a ADAM:

¢ Sistema Fornelos Queijada
- Empreitada de Alargamento Rede Saneamento - Re-
bord&es Souto (parte); Fornelos; Anais; Calvelo (parte);

¢ Sistema da Correlha
- Empreitada de Alargamento da Rede de Saneamento
- Fornelos e Reborddes Santa Maria;

¢ Sistema da Gemieira
- Empreitada de Alargamento da rede de Saneamento
- Beiral do Lima;

- Empreitada de Alargamento da rede de Saneamento
- parte da Gemieira;

¢ Sistema de Refoios
- Empreitada de Alargamento da rede de Saneamento
- Refoios do Lima.

Em 2025 os Servigos do Municipio irdo concluir outros proje-
tos que permitirdo o alargamento da rede de saneamento a
varias freguesias do concelho e que inclui, nomeadamente, a
construcao de uma nova ETAR na zona sul de Ponte de Lima.

A taxa de cobertura da populagéo servida por saneamento é
neste momento de 57%. Estas intervengdes, que deverdo ficar
concluidas, em duas duas fases distintas e até final de 2029,
com um investimento global de 35 M€, implicardo um aumen-
to da taxa de cobertura da rede de saneamento para 72%.

Controle da Quantidade e Qualidade da Agua

Implementacédo dos programas de autocontrolo das utiliza-
¢cBes sujeitas a Titulo de Utilizacdo de Recursos Hidricos, nos
termos definidos nas respetivas autorizagdes:

« Monitorizacao da qualidade das aguas das Zonas de Re-
creio e Lazer;

e Implementacédo de medidas no @mbito do Sistema de Ges-
tao Integrado de Qualidade, Ambiente e Seguranca;

« Obtencao de financiamento que viabilize a realizagdo do
cadastro de aguas pluviais.
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9. Ambiente e Limpeza Urbana

Relativamente ao Servigo de Ambiente e Higiene Urbana, ao
qual compete, em termos gerais, um conjunto de tarefas que
visam garantir niveis de desempenho do ponto de vista am-
biental, de higiene, de salubridade e de imagem do espaco
publico condizentes com um territério que aposta fortemen-
te na qualidade de vida dos seus concidadédos e de todos
aqueles que nele trabalham ou que o visitam, valorizando
essa experiéncia, destacamos as seguintes atividades:

Recolha Seletiva Porta-a-porta de Biorresiduos
Alimentares Nao-domésticos

Serd assegurada a continuidade ao projeto piloto de recolha
seletiva porta-a-porta de biorresiduos alimentares ndo-do-
meésticos aos estabelecimentos do setor HORECA, IPSS e
Escolas, na sequéncia da Implementacao do projeto piloto
de Recolha Seletiva de Biorresiduos Alimentares Nao-Do-
meésticos no Centro Urbano de Ponte de Lima em 2024.

Sistema de Gestao Inteligente do Servico de
Residuos Urbanos

Sera feita a monitorizagéo e andlise da Plataforma de Gestédo
de Residuos - sistema de gestéo inteligente do servico de
residuos urbanos, que ira contribuir de forma significativa
para a otimizacao e reducao de custos com a operacgéo de
recolha e transporte de residuos urbanos até ao destino final,
bem como para elevar os niveis de desempenho ambiental
da operacao. Assim, sera dada continuidade aos trabalhos
de implementagcdo do GARBAGERE, uma plataforma cloud
de gestao de recolha de residuos e limpeza urbana que for-
nece uma solugéo de gestdo e monitorizagdo em tempo real
que permite adaptar e corrigir comportamentos e praticas,
com vantagens ambientais e economicas.
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Plano Municipal de Acao para os Residuos
Urbanos - PAPERSU 2030

No &mbito das medidas definidas no PAPERSU 2030, bem
como, da gestdo de RU/Higiene e Limpeza Urbana, conti-
nuar-se-a a proceder a avaliagdo das necessidades em ter-
mos de reforgo do numero de infraestruturas de deposicéo
seletiva e da redistribuicdo dos equipamentos de recolha de
RU e dos respetivos circuitos e frequéncia de recolha. Sera
ainda avaliada a possibilidade da aquisi¢cdo de novas viaturas
derecolha de Biorresiduos, de RU e de lavagem de contento-
res. Estes investimentos seréo financiados ao nivel do Norte
2030 e RecolhaBio (Fundo Ambiental).

Outras Acdes

» Reformulagéo/beneficiagcdo das zonas de descarga do lixo
indiferenciado, através de um projeto integrado, conferi-
do-lhes uma melhor qualidade ambiental e estética, com
elementos de natureza artistica;

» Servico de recolha de monstros: manutencéo e reorgani-
zagao do sistema de recolha de monstros;

» Rede de contentores: manutengéo/conservacao da rede
de contentores para lixo indiferenciado, em todas as fre-
guesias do concelho. Construg&o de bases para os conten-
tores, em todas as freguesias do concelho;

» Protocolo de cooperagdo “Quartel Eletrdo” dar continui-
dade ao protocolo de cooperagdo com a Associacdo Hu-
manitaria dos Bombeiros Voluntarios de Ponte de Lima, no
ambito do projeto Quartel Eletrao, para que os equipamen-
tos elétricos usados recolhidos pelo Municipio possam re-
verter a favor desta campanha;

« Tarifario Residuos Urbanos: Apresentacao de proposta de
tarifario RU para 2025.

Campanhas de Sensibilizacao

Desenvolvimento, incluindo em parceria com outras entida-
des com responsabilidades na matéria, de campanhas de
sensibilizacao associadas a agua, residuos, ruido e ar. Elabo-
racdo/edicdo de material de sensibilizacdo tendo em conta
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. Incorporar a
sinalética Color add em novos meios de sensibilizagédo paraa
reciclagem. Criacdo e dinamizacdo de uma Rede Social, as-
sociada ao apoio prestado aos municipes, na area da gestao
em baixa dos residuos urbanos. Distribuicdo de um calenda-
rio de mesa aos municipes. Colocacao de painéis informati-
vos e de sensibilizacdo em todas as freguesias do concelho.
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Saude publica / Controle das Coldnias de Gatos

O Municipio tem vindo a encetar um conjunto de importan-
tes iniciativas promotoras da saude publica no concelho. Fa-
lamos do acompanhamento das colonias de gatos assilves-
trados ou errantes existentes no nosso territério, principal-
mente em meio urbano, no estrito respeito pelo bem-estar
dos animais e compreendendo a sua importancia no ecos-
sistema em que se inserem. Assim, dar-se-a continuidade ao
projeto CED - Capturar, Esterilizar e Devolver, com o objetivo
de controlar e travar o crescimento destas coldnias de rua,
evitando focos de insalubridade e a proliferacao de pragas.

Ainda neste ambito e tendo em conta as obrigag6es e com-
peténcias dos Municipio de Ponte de Lima na recolha, alo-
jamento e tratamento médico-veterinario de animais vadios
ou errantes e de forma a poder garantir o acesso a cuidados
meédicos veterinarios urgentes aos animais recolhidos pelos
servicos do Municipio de Ponte de Lima, foi celebrado um
protocolo com a ESAPL - Escola Superior Agraria de Ponte
de Lima, que entrara em funcionamento pleno durante o pro-
Xximo ano, com vista a conseguir os cuidados necessarios e
a garantir a esterilizacao de gatos errantes, provenientes de
colonias, no ambito do programa CED (Capturar, Esterilizar
e Devolver), conforme o constante no artigo 9.2 da Portaria
146/2017, de 26 de abril e outros considerados abandonados
ou provenientes de familias carenciadas, devidamente iden-
tificados pelos servigcos municipais.

Cooperaciao ALAAR - Associacao Limiana parao
Ambiente e Animais de Rua

O Protocolo celebrado para o periodo de 2024/2025 tem por
objeto a colaboracdo mutua entre o Municipio de Ponte de
Lima e a Associagdo Limiana dos Amigos dos Animais de
Rua — ALAAR, para o ano de 2024/2025, designadamente
nos dominios da promog¢édo de campanhas de educacao ci-
vica, saude e bem-estar animal, e bem assim, a criagédo de
mecanismos que fomentem a pratica da adogao responsavel
e a esterilizagdo de animais de companhia. Tendo em conta
0 sucesso desta parceria, equaciona-se a possibilidade de
alargar o ambito do apoio a conceder a esta Associagéo, no-
meadamente através do apoio a melhoria e alargamento das
condi¢des do atual abrigo.
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10. Transportes e
Acessibilidades

Requalificacdo da Rede Viaria Municipal

Mediante as necessidades de intervengéo que se venham a
verificar, serdo realizadas durante 2025 apenas as obras de
Requalificagdo da Rede Viadria Municipal que se mostrem
efetivamente prioritarias.

Melhoria das Acessibilidades da Ponte de
Nossa Senhora da Guia

Insistir junto das IP e do Governo no sentido de se desenvol-
verem os projetos/solucdes e as respetivas intervencgdes de
melhoria da circulagdo nos pontos de encontro com a Ponte
da Nossa Senhora da Guia (Ponte Nova) de forma a tornar o
transito mais fluido e minimizar os constrangimentos atual-
mente sentidos.

Projeto TGV

Garantir e continuar a colaborar, no ambito das competén-
cias da autarquia, na concretizagéo do tragado do TGV (Por-
to-Vigo) conforme ja se encontra previsto, com uma Estacéo
em Ponte de Lima e circulacao hibrida com varios comboios.
Este sera, sem qualquer duvida, um investimento estruturan-
te que ira reafirmar a posicao estratégica de Ponte de Lima,
com enormes vantagens no desenvolvimento do concelho e
da regido do Alto Minho.

Variante Sul a Ponte de Lima

Continuaremos e desenvolver esforgos de negociacao, junto
da Administracdo Central, que permitam viabilizar a constru-
gdo da variante Sul a Ponte de Lima, de forma a concluir este
processo, nomeadamente através do Plano de Recuperagéo
Econdémica de Portugal 2020-2030 ou do PT 2030, confor-
me ja foi sinalizado no conjunto de intervencdes estruturan-
tes e prioritarias a realizar no Alto Minho.

Transporte Sustentavel

Como medida de promocao da utilizacao de transportes nao
poluentes, o Municipio ira continuar a apostar no incentivo a
utilizagcéo de bicicletas e veiculos ndo motorizados através,
por exemplo, do alargamento da rede de ecovias, ciclovias
e vias pedonais existentes conforme a¢des previstas no PA-
MUS (Plano de Acado de Mobilidade Urbana Sustentavel).

Servico Publico de Transporte Rodoviarios de
Passageiros

Tendo presente a recente decisao de transferéncia das com-
peténcias dos Municipios do Alto Minho, enquanto Autorida-
des de Transporte, paraa Comunidade Intermunicipal, ira ser
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langado novo Concurso Publico de Prestacdo do Servigo Pu-
blico de Transporte Rodoviario de Passageiros na CIM Alto
Minho, considerando agora este novo modelo. Ao centralizar
na CIM Alto Minho estas competéncias, o que tornara o sis-
tema mais eficente e eficaz, certamente que dai resultaréo
ganhos, quer ao nivel da gestao, quer ao nivel da qualidade
do servico a prestar ao cidadao.

No ambito destes servicos e entre realidades que irdo ser
analisadas no decorrer da sua implementacdo, tendo em
conta a diversidade de situagdes existentes no nosso territo-
rio, sera avaliada a viabilidade de implementac&o, em com-
plemento ao transporte pubico convencional de passagei-
ros, do transporte de passageiros flexivel.

Apoio as Juntas de Freguesia no Transporte

A semelhanca de anos anteriores, sera concedido apoio fi-
nanceiro pelo Municipio as Juntas de Freguesia e outras
instituicées/associacdes para a aquisi¢cdo de viaturas para o
transporte de criangas e idosos. Em 2025 iremos aumentar,
novamente, o valor apoio até agora atribuido.

BUS Académico

O Municipio de Ponte de Lima e o Instituto Politécnico de Via-
na do Castelo, tal como foi ja referido, irdo dar continuidade
ao projeto BUS Académico. O projeto promove o transporte
dos alunos do IPVC e IPVC-ESAPL de e para Ponte de Lima,
de acordo com as rotas e horarios definidos para o concelho.
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11. Florestas, Protecao Civil e
Seguranca

11.1. Florestas

Das atividades a serem desenvolvidas com vista a protecéo,
valorizagdo e preservagdo do patrimoénio florestal, desta-
cam-se as seguintes:

» POSEUR “Prevencdo, Controlo e Erradicagéo de Espécies
Exdticas Invasoras: Ponte de Lima”;

» Serd garantida a execugdo, com recurso as equipas de sa-
padores florestais da Associagcdo Florestal do Lima, das
acOes de controlo de continuidade nas areas intervencio-
nadas ao abrigo do projeto no &mbito das espécies exoti-
cas terrestres.

Pulméao do Alto Minho

Serd assegurada a instalagdo e manutencdo de bosques
autoctones, a base de folhosas, em terrenos das juntas de
freguesia ou em baldios, bem como o0 apoio e 0 acompanha-
mento do desenvolvimento dos protocolos estabelecidos e a
estabelecer, no ambito do projeto, com os agrupamentos de
escolas de Ponte de Lima, com a APPACDM, com os agrupa-
mentos de escuteiros e as guias no ambito do projeto. Neste
ambito iremos avangar com as seguintes iniciativas:

» Valorizacao paisagistica dos nos da A27, em Arcozelo e
Estordos, com recurso a instalagéo de arvoredo através de
protocolo a estabelecer com a AENL;

» Elaboragéo de proposta do Plano de Valorizag&o Paisagis-
tica e Resiliéncia do Espacgo Florestal da Vertente Nascen-
te do Monte de Santo Ovidio;

» Elaboracdo de proposta do Plano de Valorizag&o Paisagisti-
cae Resiliéncia do Espaco Florestal do Monte da Madalena.

Sistema de Gestao Florestal Sustentavel
Regional Minho-Lima

Serdo realizadas as agdes previstas, para 2025, nos cerca de
40ha de terrenos florestais do Municipio, inseridos na Area
Protegida e Quinta de Pentieiros.

Promocao da Arborizacio e Gestao Florestal
Sustentavel

Sera dada continuidade ao processo de elaboragédo do Plano
para o Reordenamento da Paisagem e Gest&o Florestal Sus-
tentavel do Concelho de Ponte de Lima, procurando reunir
as condigBes necessarias, sobretudo do ponto de vista dos
recursos financeiros, para iniciar aimplementacado das medi-
das resultantes da | Fase do plano.
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Gestao de Baldios

Iremos continuar a prestar o apoio que tem vindo a ser con-
ferido a agentes interessados no estabelecimento de pro-
tocolos com os orgdos gestores de baldios, visando a rea-
lizagdo de investimentos que promovam a gestao florestal
sustentavel dos mesmos.

Projeto Bem Comum - Inovacao e Cooperacao na
Gestao dos Baldios

Assegurar a dinamizacgdo, a execugao e acompanhamento,
através da CIM Alto Minho, do projeto Bem Comum - Ino-
vagéo e Cooperagdo na Gestédo dos Baldios, para Potenciar
a Bioeconomia, Sustentabilidade e Resiliéncia das Comuni-
dades Rurais e da Agro-Silvo-Pastoricia no ambito do Plano
de Acado da Rede Rural Nacional. Esta iniciativa em parceria
com o IPVC/ESA - Instituto Politécnico de Viana do Castelo
- Escola Superior Agraria, BALADI - Federacao Nacional dos
Baldios, ATLANTICA - Associacao Florestal dos Vales do Mi-
nho, Minho, Coura, Ancora, Vez e Lima, CAAVPB — Coopera-
tiva Agricola de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca, ARDAL
- Associagéo Regional de Desenvolvimento do Alto Lima,
produtores pecuarios da regido e empresas privadas com
area de intervencao no Minho, tem como objetivo a criacdo e
dinamizacao de plataforma e rede colaborativa digital dedi-
cada aos baldios e suas atividades e dinamizar um processo
intensivo de capacitacao e inovacgéo in loco, em comunida-
des locais com baldios, com as comunidades e com produ-
tores de pecuaria extensiva, por via da légica de cocriacao e
acao colaborativa da rede de parceiros institucionais e em-
presariais de diferentes setores.

Areas integradas de Gestido da Paisagem

Serd prestada toda a colaboracao a Associacao Florestal do
Lima naimplementacdo da operacao integrada de gestédo da
paisagem, no ambito da area integrada de gestéo da paisa-
gem da ZIF de S. Lourenco. Daremos apoio a eventuais pro-
cessos de criacdo de outras areas integradas de gestdo da
paisagem.

Faixas de Gestao de Combustivel

[remos promover e acompanhar a execu¢do dos programas
e das agBes previstas no Plano Municipal de Defesa da Flo-
resta Contra Incéndios, nomeadamente a manutengdo das
faixas de gestdo de combustivel da rede vidria municipal,
promovendo a arborizagdo com espécies florestais autocto-
nes nos trocos de maior risco de incéndio, assim como a ma-
nutencao das faixas de gestdo de combustivel de protecao
aos poligonosindustriais. Sera dada continuidade ao proces-
so de arborizagéo, com espécies de folhosas autéctones, das
faixas de gestdo de combustivel da rede secundaria, que se
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encontra sob a responsabilidade do Municipio, conferindo
prioridade nas extensdes que estejam inseridas em espacos
florestais com risco de incéndio muito alto e alto. Sera feita
a florestacado junto as Estradas Municipais com necessida-
des de limpeza da faixa de gestdo de combustivel (FGC). Se-
réo realizadas agdes de fogo controlado com o objetivo de
proteger alguns investimentos recentemente realizados e
também para compartimentagédo da paisagem e defesa da
floresta contra incéndios.

Cadastro Simplificado de Ponte de Lima

Serdo concretizadas as agdes previstas na candidatura “Ca-
pacitacdo da Administracdo Publica Cadastro Simplificado
Ponte de Lima - Fase 2, apresentada ao PRR. Os investi-
mentos previstos neste dmbito visam reforcar a capacidade
institucional do Municipio de Ponte de Lima para o exercicio
das competéncias que |he sdo confiadas pela Lei na orga-
nizacdo e no desenvolvimento do sistema de informacéo
cadastral simplificada, designadamente no procedimento
de representacdo grafica georreferenciada, promovendo-se
igualmente a universalizacdo do BUPI, enquanto plataforma
nacional de registo e cadastro do territorio, dando-se conti-
nuidade ao trabalho ja realizado até a data e financiado no
ambito do NORTE 2020. Este levantamento ira trazer, entre
outras, as seguintes vantagens: Conhecimento do territério
que conduza a uma melhor gestédo (exemplo: prevengédo de
incéndios florestais); Identificagcdo de proprietarios e pro-
priedades rurais, com uma promocéao conjunta da prevencéo
de riscos (reducéo de areas ardidas); Facilitar a gestao inte-
grada de grandes areas de floresta e producao florestal (me-
Ihor afetacéo da producao a procura por parte da industria);
Ajudar a criar condigdes para o controlo da gestéo da flores-
ta e uma fiscalizagdo mais facilitada; Facilitar a sobreposigcéao
de instrumentos de gestédo de parcelas e prédios, propor-
cionando beneficios acrescidos ao nivel da gestéo florestal
sustentavel e melhoria das atividades rurais; Ser parte ativa
na adaptacao dos instrumentos de gestao florestal a estru-
tura fundiaria, impulsionando uma gestéo do territério mais
eficaz e eficiente.
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11.2. Protecao Civil

No ambito da Protecao Civil, o Municipio de Ponte de Lima
tem a missdo de planear, coordenar e executar as politicas
de emergéncia e de protecao civil ao nivel municipal, desig-
nadamente: a prevencao de riscos coletivos e da ocorréncia
de acidentes graves ou de catastrofes; protegéo e socorro de
populagdes; atenuacgéo dos riscos coletivos e limitagdo dos
seus efeitos; coordenacao dos agentes de protecé&o civil, nos
termos legalmente previstos; apoio na reposi¢cao da norma-
lidade da vida das pessoas afetadas por acidente grave ou
catastrofe; planeamento e coordenagéo das necessidades
municipais na area da emergéncia e protecdo civil.

Projeto “ATEMPO - Asistencia Transfronteriza de
Emergencias en el marco del POCTEP 2021-2027”

Serd assegurada a sua execucao, nos moldes e timings defi-
nidos. Este projeto tem como objetivo responder as necessi-
dades do territorio ligadas a sua elevada exposi¢éo a varios
riscos naturais e mistos (tais como incéndios florestais, inun-
dagles, erosdo costeira, derrocadas, etc.) potencialmente
agravados (quer em termos de frequéncia, quer de mag-
nitude) pelos efeitos das mudangas climaticas. Trata-se de
um projeto apoiado pelo Interreg VA Espafia-Portugal (POC-
TEP), liderado pela AXEGA (chefe de fila) e, para além da CIM
Alto Minho, integram a parceria a Universidade Da Corufia,
CCDRN, IP, GNR - Guarda Nacional Republicana, INEM - Ins-
tituto Nacional de Emergéncia Médica e Direccion General
de Patrimonio Natural y Politica Forestal de Castillay Leon.

Planeamento de Emergéncia

Sera feita a atualizacdo dos planos de emergéncia munici-
pal, com testes da sua operacionalidade e a elaboragado de
planos de coordenacgdo para grandes eventos municipais
(culturais, desportivos, entre outros), com o objetivo de mi-
tigacéo dos riscos associados.

Acodes sobre Protecao Civil a Comunidade

As acdes visam tornar a comunidade limiana consciente dos
riscos que a podem afetar e capacita-la para a autoprotecéo,
por forma a torna-la mais resiliente. Procura-se promover
acOes de sensibilizagdo a populacdo adulta e agdes de edu-
cacgdo para o risco na comunidade escolar, nomeadamente
na realizacdo de exercicios de evacuagdo ou confinamento.

Sera implementado um Sistema de aviso a populagéo para a
resposta gradual ao previsto na Estratégia Nacional parauma
Protecéo Civil Preventiva, nomeadamente quanto ao objetivo
estratégico de “Melhorar a preparagéo face a ocorréncia de
risco”, no qual se inclui a area prioritaria relativa aos “Sistemas
de monitorizagéo, alerta e aviso”. Sera desenvolvido um siste-
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ma de avisos a populacao limiana que permita um atempado
alerta sobre 0 aumento do risco de acidente, principalmente
devido ao agravamento das condi¢cdes meteorologicas.

Combate a Vespa Velutina

Com vista a condicionar a disseminacdo desta espécie inva-
Sora, que provoca graves prejuizos ao ambiente e ao patri-
maonio apicola do concelho, podendo tornar-se um risco para
as pessoas, nomeadamente na populacdo mais vulneravel,
como as criangas e idosos, procura-se dar continuidade a
estratégia de combate a Vespa velutina, através de uma par-
ceria estabelecia com os Bombeiros Voluntarios de Ponte
de Lima, para a destruicdo dos ninhos e na sensibilizagédo da
populagdo para combate a esta invasora, promovendo a vi-
gilancia e denuncia dos ninhos e a constru¢do de armadilhas
para a captura de fundadoras.

Cooperagado com Outras Entidades

» De forma a garantir a operacionalidade do Corpo de Bom-
beiros Voluntarios de Ponte de Lima, serd dada continui-
dade a manutencao da parceria estabelecida com as As-
sociacdo Humanitaria e a ANEPC para as 4 Equipas de
Intervenc&o Permanente (EIP) no concelho, com 2 equipas
a laborar a partir do Quartel de Ponte de Lima e outras 2 a
laborar a partir do destacamento de Freixo;

« Dar continuidade ao apoio financeiro anual para o funcio-
namento da Associagéo Florestal do Lima (AFL) e das qua-
tro equipas de sapadores florestais e acompanhar o traba-
Iho desenvolvido por essas equipas;

« Promover a realizacdo de acdes de sensibilizagédo publica
e escolar, sobre as melhores praticas de prevencao e au-
toprotecéo;

e “Marco - Més da Protecéo Civil” — em parceria com a
ANEPC, durante o més de marco sera promovido um con-
junto de eventos sobre Protecdo Civil por toda a sub-regido
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do Minho-Lima, alguns dos quais no territério de Ponte de
Lima. Estes eventos tém como objetivo a sensibilizacdo da
populagéo em geral sobre esta tematica e a divulgacéo do
trabalho desenvolvido pelos diferentes Agentes de Prote-
gdo Civil sediados no territorio.

Inventario da Rede de Infraestruturas de Abrigo
e Reflgio

Atualizar o inventario da rede de infraestruturas de abrigo e
refugio, rotas de evacuacéo, rede de pontos de agua, grupos
de bombagem, bases de apoio logistico e outras infraestru-
turas de apoio ao combate, de acordo com o estabelecido na
legislacdo em vigor.

Estratégia Nacional da Protecao Civil Preventiva

Pretende-se, até 2030, prevenir novos riscos e reduzir os
riscos de catastrofes existentes, implementar medidas in-
tegradas e inclusivas para prevenir e reduzir a exposicao a
perigos e vulnerabilidades a catastrofes, aumentar o grau de
preparacgdo pararesposta e recuperacéo e reforcar aresilién-
cia. O Servico Municipal de Protecéo Civil vai continuar com
o trabalho de implementacéo desta estratégica no territério
de Ponte de Lima.

Aerédromo de Ponte de Lima

O Municipio ird posicionar-se e fara todos os esforcos para
viabilizar a constru¢do, em Ponte de Lima, de um Aerddro-
mo até a data inexistente em toda a regido do Minho. Esta
infraestrutura podera trazer mais valias indiscutiveis a re-
gido, ndo apenas do ponto de vista protecéo civil, sendo esse
o principal foco, mas também ao nivel do desenvolvimento
econdémico e turistico. De momento e de forma a poder vir
a ser viabilizado o respetivo financiamento, o mesmo ja foi
sinalizado no Plano de Acao do Investimento Territorial Inte-
grado (ITl) do Alto Minho, no &mbito da tipologia de projetos
“Protecao civil e gestéo integrada de riscos”.

Apoio AHBVPL na Aquisicdo de Equipamentos e
Viaturas

Seréa concedido apoio Técnco e Financeiro a AHBVPL para a
aquisicao de novas viaturas de combate a incéndios € equi-
pamentos de Proteg&o Individual, conforme acgdes previstas
no Plano de Acdo do Investimento Territorial Integrado (ITI)
do Alto Minho, no ambito da tipologia de projetos “Protecao
civil e gestéo integrada de riscos”. Falamos, nomeadamente,
na aquisicdo de uma Viatura de Comando, uma Viatura de
Combate a Incéndios Urbanos e uma Viatura de Combate a
Incéndios Industriais. Sera dado apoio a construgcao de um
Campo de Treinos.
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12. Urbanismo, Planeamento e
Ordenamento do Territério

Qualificagao do Espaco Publico

Neste novo quadro comunitario e através dos fundos a con-

tratualizar no ambito do Plano de A¢do do Investimento Terri-

torial Integrado (ITl) do Alto Minho, mais concretamente na ti-

pologia de projetos “Refuncionalizacéo de equipamentos co-

letivos e qualificagdo de espacgo publico visando a sua acessi-

bilidade, seguranca e inclusao”, prevé-se o financiamento das

seguintes intervencdes, algumas delas ja iniciadas:

» Requalificacdo da Rua General Norton de Matos;

» Requalificacdo da Rua de Vandoeuvre;

« Requalificacao da Envolvente ao Centro de Saude de Pon-
te de Lima;

« Requalificacao da Rua Jodo Rodrigues de Morais e Domin-
gos Tarroso;

» Requalificagdo da Rua Agostinho José Taveira;

» Parque de Estacionamento da Via do Foral de D. Teresa.

ARUs de Ponte de Lima

Ao nivel do investimento privado, o PARU, conjuntamente
com a ARU (Area de Reabilitacdo Urbana) de Ponte de Lima
e a ARU Adjacente ao Nucleo Central, permitem o acesso
a instrumentos financeiros e beneficios fiscais que tornam
mais atrativo e viavel aos proprietarios recuperar os imoveis
que estdo em mau estado de conservacao, dentro dos para-
metros que venham a ser definidos. Neste contexto, seréo
prestados 0s necessarios esclarecimentos em termos de
vantagens e beneficios aos proprietarios de imoveis priva-
dos localizados nestas areas.

Promocéao da Acessibilidade

O Municipio realizou recentemente a intervencao “Acessibili-
dade ao Tunel da Via Foral Dona Teresa”, financiada pelo PRR.
A intervencdo promove a acessibilidade para pessoas com
mobilidade condicionada no acesso e utilizacdo do espaco
publico. Neste caso em particular, a construcao da “Acessibi-
lidade ao Tunel da Via Foral Dona Teresa, e do novo passeio
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que ladeia a Via Foral Dona Teresa” permitira ultrapassar um
dos maiores entraves a mobilidade urbana do local, possibili-
tando o acesso a zonas de servicos, comeércio e equipamen-
tos da maior importancia no espaco urbano da Vila de Ponte
de Lima. Nesta mesma logica, sera promovida em 2025 a
beneficiacdo do Tunel de Acesso a Central de Camionagem.

Reabilitacao Urbana

Para além da continuidade de iniciativas como o Centro com
Vida - Subsidio ao Arrendamento Jovem no Centro Historico,
que tal como referido pretendemos ampliar para outras zo-
nas do concelho, e o Projeto Terra Reabilitar, o Municipio ira
continuar a apoiar aimplementacao de projetos que aumen-
tem a dindmica econdémica e social no Centro Urbano, sendo
essa uma forma complementar e fundamental para a efetiva
revitalizacdo do territério. Iremos alargar o ambito territorial
destes programas permitindo que outros locais do concelho
de Ponte de Lima possam também ser contemplados.

No que diz respeito aos incentivos para a reabilitacédo ou re-
construcédo de edificios, cujo uso seja maioritariamente habi-
tacional e cujos fogos se destinem a arrendamento nos regi-
mes de renda apoiada ou de renda condicionada destaca-se
a oportunidade oferecida pelo Programa Reabilitar (IHRU). O
Municipio ird colaborar com o IHRU através do apoio técnico
local a potenciais interessados.

Revisiao do PDM

A revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM), que se encon-
tra atualmente em curso, é um processo fundamental para
garantir o crescimento sustentado de Ponte de Lima na pro-
xima década.

O Municipio tem realizado o0 acompanhamento do processo
de revisdo do PDM, em estreita colaboragcdo com a empresa
contratada para o efeito, preparando e fornecendo todo o tipo
de dados solicitados e participando ativamente nas diversas
etapas. Tem ainda colaborado na delimitagcdo da RAN e da
REN. Em 2025, prevé-se a sua concluséo e entrada em vigor.
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Estratégia Nacional de Territérios Inteligentes

A ENTI (Estratégia Nacional de Territorios Inteligentes) visa
transformar dados em acéo, facilitando a vida das pessoas e
empresas através dos dados, numa gestao eficiente e susten-
tavel do territério, com base na inovagao € na transparéncia.

E uma medida prevista no Pilar Il - Digitalizacdo do Estado, do
Plano de A¢é&o para a Transigao Digital, aprovado pela Resolu-
¢ao do Conselho de Ministros n.2 30/2020, de 21 de abril, e no
Programa do XXIIl Governo Constitucional, enquanto medida
catalisadora da transicéo digital, no &mbito da sociedade digi-
tal, da criatividade e inovagéo, enquanto desafio estratégico.

Em 2025 sera dada continuidade, pelo Municipio, aos traba-
Ihos de implementacao do City as a Plataform, uma platafor-
ma de inteligéncia territorial que proporciona uma visdo em
tempo real do territério para apoiar a tomada de decisfes e
facilitar a comunicac¢do com o cidadao.

Estratégia Local de Habitacao

A Estratégia Local de Habitacdo procura quantificar e ana-
lisar as necessidades e dificuldades no acesso ao mercado,
configurando um instrumento estratégico de intervencgéo
territorial. A metodologia para a sua elaboracao integrou
uma fase de diagnostico e caracterizacdo das necessida-
des e da oferta existente e um plano de acao que definiu os
modelos de intervencéo, as prioridades a adotar e o investi-
mento necessario. A ELH foi, entretanto, reformulada tendo
integrado tipologias de intervengéo que ndo estavam inicial-
mente previstas, quer ao nivel do investimento publico, quer
ao nivel do investimento privado (Beneficiarios Diretos).
¢ 1.2 Direito
O apoio técnico concedido a populagéo (Beneficiarios Dire-
tos), passara pelo acompanhamento na execugdo das can-
didaturas aprovadas e na realizagdo dos seus investimen-
tos. Caso 0 1.2 Direito abra novas oportunidades de financia-
mento, iremos continuar a prestar apoio na elaboracédo das
candidaturas solicitadas pelos beneficiarios elegiveis. Estes
pedidos de apoio devem visar a resolucéo de problemas ha-
bitacionais das familias carenciadas que reunam, de modo
inerente, condicdes para o acesso ao referido financiamen-
to. Em termos de investimento publico e conforme ja foi
anteriormente mencionado e tendo em conta que foram ja
aprovadas as respetivas candidaturas ao PRR, iremos con-
cluir a beneficiagdo dos dois Bairros Sociais do concelho: o
de Faldejaes, em Arcozelo e o do Castilhdo, em Freixo.

¢ Habitacéo a custos controlados
Perante a crise habitacional vivida um pouco por todo o ter-
ritorio nacional associada particularmente a escassez de
oferta e ao exponencial aumento das rendas em mercado
aberto, o Municipio encontra-se motivado em intervir neste
sector através da implementacéo de novas politicas de ha-
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bitagdo. O Municipio ird encetar em 2025 os procedimentos
necessarios a promo¢ao de habitacdo a custos controlados,
sendo apologista de uma intervengédo mais forte, por par-
te da administragéo central ou local, a favor da habitacédo a
precos acessiveis com forma de regular os pregos de mer-
cado. Acreditamos que 0 aumento da oferta de habitagéo,
com valores de aquisicao e rendas acessiveis, serd uma das
vias que podera contribuir pararegular o mercado. Este sera
um plano a executar de forma faseada e através de distintos
modelos, onde o investimento publico é chamado a intervir
e a regulamentar, seja pela disponibilizacdo de solo/lotes
para construgao a custos baixos, seja pela cedéncia de di-
reito de superficie ou mesmo pela opgéo de construcao/ha-
bitacdo com investimento publico e venda sem perspetiva
de lucro. E nesta linha de atuac&o que iremos avancar coma
infraestruturagéo dos seguintes loteamentos: Fontao, que ja
se encontra em execugao, Facha, Correlhg, Vitorino das Do-
nas, Cabacos e Feitosa e ainda com o projeto de habitacao
em terrenos da propriedade do Municipio na Feitosa.

Carta de Pressao Urbanistica e Carta Municipal
de Habitacao (CMH)

Iremos concluir os trabalhos em curso esperando-se que am-
bos os instrumentos de planeamento obtenham a sua efica-
cia legal em 2025. O Municipio ird definir expressamente na
Carta Municipal de Habitacdo o adequado equilibrio de oferta
de habitagdes e alojamento estudantil no respetivo territorio.

Criacao do Gabinete de Planeamento

Tendo em conta a recente reorganizacao dos servigos mu-
nicipais, integrado na nova Divisdo de Urbanismo, Planea-
mento, Ordenamento do Territério, sera criado o Gabinete
de Planeamento, com o intuito de capacitar o Municipio de
recursos técnicos e humanos que confiram a autarquia a
autonomia para a elaboracdo dos varios instrumentos de
ordenamento e gestao do territorio, evitando-se o recurso a
prestadores de servigcos externos.

13. Cooperacao com as Juntas
de Freguesia e Instituicodes

O Municipio ird desenvolver esforgos no sentido da promo-
cdo de parcerias com as institui¢des locais que manifestem
vontade de implementar projetos que sejam do efetivo inte-
resse publico e de indiscutivel importancia em termos so-
ciais, econdémicos, culturais, desportivos e educativos.

Serd promovido, neste &mbito, o didlogo entre as diferentes
instituicdes e associacGes desportivas, recreativas, cultu-
rais e sociais para que seja possivel uma maior articulagcéao
e rentabilizagdo das suas iniciativas, evitando-se duplicacdo
de esforgos e consequentemente uma maior oportunidade
relativamente ao apoio que o Municipio possa dar.
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Concluido o processo de transferéncia de competéncias
para as freguesias ao abrigo do Decreto-Lei n.2 57/2019 de
30 de abril, a transferéncia dos respetivos montantes finan-
ceiros, passou desde 2023 a ser realizado através da DGAL,
sendo do Municipio a responsabilidade pela verificagdo da
real execucdo das competéncias transferidas.

Serdo mantidos os Contratos Interadministrativos relativos
aos Transportes Escolares celebrados para o ano letivo de
2024-2025, tendo-se, no entanto, procedido a uma atuali-
zacdo dos respetivos valores pagos as freguesias. Note-se
qgue o servico prestado pelas Juntas de Freguesia ao nivel do
transporte escolar, ndo sendo muito comum noutros conce-
Ihos, tem-se mostrado em Ponte de Lima da maior importan-
cia para a qualidade de vida das populagdes.

A otimizacao dos investimentos sera também extrapolada
para as Juntas de Freguesia e continuara a ser acompanha-
da pela necessaria dotagdo em meios financeiros adequa-
dos tentando-se, ao mesmo tempo, promover junto dos seus
responsaveis a implementacéo de a¢des inovadoras e dina-
mizadoras ao nivel da educacéo, cultura, desporto e acdo so-
cial, que ndo sejam apenas realizadas ao nivel da construcéo
de estruturas fisicas.

Através do apoio financeiro as competéncias proprias das
Juntas de Freguesia, quer através da celebracdo de contra-
tos para a delegacéo de competéncias, consoante aplicavel
e para além dos apoios ja mencionados, sera dada continui-
dade aos projetos de beneficiagdo/ampliacdo de cemitérios,
construcdo de casas mortuarias, requalificagcdo de centros
civicos e areas de lazer, requalificacdo e beneficiagdo darede
viaria, manutencao e valorizac¢do de instala¢cdes desportivas,
escolares e culturais, aquisicédo de viaturas € desenvolvimen-
to de trabalhos relativos aos processos de fixacao toponimi-
ca. Ira manter-se, para o proximo ano, o aumento do valor do
apoio definido para varias destas tipologias, conforme alte-
racdo aprovada em Assembleia Municipal.

Serdo ainda valorizados alguns espagos publicos dos Cen-
tros Civicos das freguesias e criado um Parque Urbano na
freguesia da Feitosa.

O Municipio continuara a disponibilizar o apoio técnico neces-
sario e viavel para a apresentacdo e gestdo de candidaturas
ou outras que surjam ao nivel dos programas nacionais, dis-
ponibilizando-se a contribuir para o montante de investimen-
to elegivel que nesse contexto ndo venha a ser financiado.
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14. Cooperacao Intermunicipal

Na sequéncia da cooperagédo com a CIM Alto Minho, desta-
camos 0s seguintes projetos que se pretendem implemen-
tar conjuntamente com os varios municipios que integram a
Comunidade Intermunicipal, com diferentes enquadramen-
tos em termos de areas setoriais abrangidas, mas que con-
tribuem em muito para o alcance dos objetivos de desenvol-
vimento municipal e regional. Alguns destes projetos foram
ja mencionados em capitulos anteriores:

Gestéo do Canil Intermunicipal sendo os respetivos encar-
gos financeiros suportados pelos Municipios;

Participacéo no projeto “URB EN PACT - together towards
net-zero energy cities”, permitiu ao Alto Minho, através de
um processo de cocriagdo, utilizando uma abordagem
participativa e com o apoio de um diversificado conjunto
de stakeholders locais e regionais, tanto publicos como
privados, planear a acdo, para além de 2020, em matéria
de transigéo energética e de neutralidade carboénica/clima,
aspirando o Alto Minho a tornar-se um territério com ba-
lango energético nulo antes de 2050 através da definicao
de um plano de agéo integrado financiamento pelo progra-
ma de cooperacéo europeia “URBACT”;

Dar inicio a implementacéo do projeto C2 agenda 2030 lo-
cal, assegurando a concretizagéo das atividades previstas
nos moldes e timings definidos, permitindo aos munici-
pios transfronteiricos implementar a escala local a Agenda
2030. Entre outras atividades, o projeto prevé a capacita-
gdo dos colaboradores, o desenvolvimento de ferramentas
especificas e a territorializagdo dos Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel;

Assegurar a implementacao, nos moldes e timings defini-
dos, do projeto FIREPOCTEP+ - Paisaje resiliente ante los
grandes incendios forestales: respuesta a la emergencia,
mejora de la interoperabilidad y de la capacitacion opera-
tiva y social frente al cambio climatico, submetido e apro-
vado no ambito do Interreg VA Espafia-Portugal (POC-
TEP), contribuindo para o estabelecimento de um quadro
de governanca florestal para a EU, assente no estimulo a
colaboracéo técnica publico-privada e a pesquisa, ha ana-
lise dos impactos que a mudanca climatica tem sobre os
incéndios, no desenvolvimento colaborativo de solu¢cdes
inovadoras para o combate a incéndios, bem como para a
formagé&o de agentes técnicos locais. Para além da Univer-
sidad de Vigo, na qualidade de “chefe de fila”, e da CIM Alto
Minho, sdo parceiros do projeto: AMAYA, Universidade de
Evora; CIM Regido de Coimbra; Diputacion Provincial de
Avila; Universidad de Extremadura; Universidad de Huelva;
Universidad de Cérdoba; FEUGA - EnergylLab; Fundacion
Finnova; BAMAL e CCDR do Algarve;
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Plano Intermunicipal de Formacao para a Administracdo
Local;

Rede de Museus do Alto Minho: plano de estruturacéo e
acao, que tem por objetivo desenvolver um plano para a
estruturacdo de uma rede regional de museus a ser es-
tabelecida entre as instituicdes de indole museologico,
publicas ou privadas, localizadas nos municipios que inte-
gram a CIM Alto Minho. Este projeto sera desenvolvido no
ambito de um protocolo celebrado entre a CIM Alto Minho
e a Faculdade de Letras da Universidade do Porto através
do Centro de Investigacado Transdisciplinar Cultura, Espaco
e Memoria, ndo envolvendo custos para a CIM Alto Minho;

Alto Minho 3602 — Mapas Interativos do Alto Minho (http://
mapa.cim-altominho.pt/) e live cams Alto Minho (https://
www.altominho.pt/pt/visitar/live-cams-paisagens-do-al-
to-minho), enquanto plataformas digitais de divulgacao e
promocao turistica do territério do Alto Minho integrada
com o portal do Alto Minho.

Ainda ao nivel da cooperacdo com outras instituicdes, na
mesma estratégia de funcionamento em rede e de eficién-
cia coletiva, destacam-se de uma forma sucinta e tendo em
conta que também estes foram ja mencionados em capitu-
los proprios, os seguintes projetos com participagédo do Mu-
nicipio:

Simplex Autarquico — o Municipio aderiu ainda a um con-
junto de Medidas Intersetoriais que visam a interligacao
entre os servicos da administracédo central e as autarquias;

Centro de Interpretacdo e Promocao do Vinho Verde, com
a Comisséo de Viticultura da Regido dos Vinhos Verdes;

Associacéo de Municipios Portugueses do Cavalo promo-
vida pelo Municipio de Ponte de Lima. Esta associagéo visa,
entre outros, “promover a atividade equestre e as relacbes
entre territorios com tradigcdo equestre a nivel nacional e
internacional”. Integram esta parceria 0s municipios de
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Ponte de Lima, Goleg4, Alter do Chéo, Almeida, Barcelos,
Esposende, Fundédo, Lagoa, Santarém, Serpa, Valongo,
Viana do Alentejo, Vila Franca de Xira, Vila Pouca de Aguiar
e Ponte da Barca, bem como, a Federacéo Equestre Por-
tuguesa, a Associagdo Nacional de Turismo Equestre e a
Associacdo Portuguesa de Criadores do Cavalo Puro San-
gue Lusitano. Para além da promocao da atividade eques-
tre e as relacdes entre territorios com tradicdo equestre a
nivel nacional e internacional, esta nova associacao quer
proteger, valorizar e promover os territérios de vocacao
equestre;

Parceria de cooperacao entre os municipios de Ponte de
Lima, Barcelos, Paredes de Coura e Valenga com vista a
valorizacdo do Caminho Central Portugués para Santiago
de Compostela;

O Municipio de Ponte de Lima lidera a parceria para o pro-
jeto “Vale do Lima: Regido Europeia da Gastronomia e Vi-
nho 2025”, em colaborag&o com os Municipios de Arcos de
Valdevez, Ponte da Barca e Viana do Castelo. Submetida a
RECEVIN - Rede Europeia de Cidades do Vinho;

BUS Académico — promove o transporte dos alunos do
IPVC e IPVC-ESAPL de e para Ponte de Lima;

Pacto de Autarcas;

Acordo de Colaboragao Interinstitucional com a Estrutura
de Missdo para a Expansé&o do Sistema de Informagéo Ca-
dastral Simplificado e o Instituto dos Registos e do Nota-
riado, I.P;

Comissé&o para a Cidadania e Igualdade de Género (CIG)
através do protocolo visa a promog¢ao, execug¢ao, monito-
rizacéo e avaliagdo da implementacédo de medidas e acdes
que concorram para a territorializacdo da Estratégia Na-
cional para a Igualdade e a Nao Discriminagdo 2018-2030
“Portugal + Igual” (ENIND), ao nivel do Municipio;

Instituto da Habitacao e da Reabilitagcdo Urbana, I. P. atra-
vés do Acordo define a programacao estratégica das so-
lucdes habitacionais a apoiar ao abrigo do programa 1.2
Direito.

Ponte de Lima, 21 de novembro de 2024

Municipio de Ponte de Lima
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Il ¢ Apresentacao dos Documentos Previsionais

1. Introducao

No cumprimento dos termos legais apresentamos a Camara
e Assembleia Municipal, o Orgamento e as Grandes Opg¢des
do Plano para 2025-2029.

O Orgamento constitui um dos principais instrumentos de
politica municipal. E nele que tem tradugao pratica o Progra-
ma Autarquico e agora, também espelhado um orcamento
exigente e simultaneamente desafiante, porque vivemos
um tempo dificil nas nossas vidas. Uma crise pandémica se-
guida posteriormente da Guerra, que tem tido um impacto
profundo na economia mundial, a sua duragédo e dimensao
estdo ainda rodeadas de enorme incerteza, que alterou a for-
ma como trabalhamos e como vivemos.

2. Proposta

A Camara Municipal de Ponte de Lima, em cumprimento do
disposto naalineac)don.21,doartigo 33.2da Lein.275/2013,
de 12 de setembro e para efeitos do que dispde a alinea a),
do n.21do artigo 25.2, do mesmo diploma legal, submete a
aprovacao da Assembleia Municipal, as Grandes Op¢des do
Plano e Orcamento para o ano de 2025.

A Camara Municipal, no ambito da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro e nos termos dos artigos 33.2 e 131.2, solicita autori-
zacdo a Assembleia Municipal para proceder a delegacgéo de
competéncias nas Juntas de Freguesias interessadas, me-
diante celebragéo de contratos interadministrativos, onde fi-
gurem todos os direitos e obrigacdes de ambas as partes, os
meios financeiros, técnicos e humanos e as matérias objecto
de delegacao, que constam da presente proposta de Opgdes
do Plano e Orgamento para o ano de 2025.

As areas de delegacdo de competéncias e o respetivo valor
atransferir constam do mapa referido adiante no ponto 6.1. e
Plano de Atividades Municipais no objetivo 4.2.1. Delegagéo
de Competéncias - Juntas de Freguesia.

3. Apresentacao dos
Documentos Previsionais

O Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Adminis-
tracbes Publicas (SNC-AP) define como demonstracdes or-
camentais previsionais na Norma de Contabilidade Publica
(NCP 26) os seguintes documentos:

« Orgcamento, enquadramento num plano orgcamental pluria-
nual (2025 a 2029);

» O Plano Plurianual de Investimento (2025 a 2029).
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As demonstragdes previsionais para o ano de 2025 foram
elaboradas em conformidade com os principios e regras
orgamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setem-
bro e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado,
na matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de
5 de abiril, na Lei de Enquadramento Orcamental e, a partir
de 1de janeiro de 2020, pelo SNC-AP, com a aprovagao do
Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, que prevé aim-
plementacdo nas Autarquias Locais, tendo sido revogados,
entre outros diplomas, o Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), com excecdo dos pontos 2.9, 3.3
e 8.31 deste plano, relativos, respetivamente, ao controlo in-
terno, as regras previsionais e as modificagdes do orcamen-
to. O n.2 1 do artigo 144.2 da Lei n.2 2/2020, de 31 de margo
(Lei do Orcamento do Estado para 2020) determinou a en-
trada em vigor do SNC-AP em 2020.

Apesar de ndo fazer parte das demonstracdes orcamentais
previsionais do SNC-AP, mantém-se o plano de atividades
mais relevantes para o periodo de 2025 a 2029, conforme
previsto na alinea e) do n.2 1 do art.2 46 do Regime Finan-
ceiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais
(RFALEI), aprovada pela Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,
na redacao atual.

N&o obstante, foi derrogada a regra previsional prevista na
alinea c¢) do ponto 3.31. do POCAL considerando as altera-
¢Bes introduzidas pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto. Se-
guindo a continuacéo da estratégia de contencgéo das des-
pesas de funcionamento, procurando um crescimento sus-
tentado das despesas de investimento, de forma a permitir o
aumento do patrimonio duradouro da autarquia.

Relativamente a previsdo de receitas provenientes de im-
postos, taxas, tarifas (pregos), considerou-se como valor
maximo metade das cobrancas efetuadas nos ultimos vinte
e quatro meses conforme ponto 3.3 do POCAL.

A elaboracdo do Orcamento assentou no levantamento, tao
rigoroso quanto possivel, das despesas obrigatorias, no-
meadamente, encargos com o pessoal, encargos financeiros
e outros encargos assumidos com terceiros, a que acrescem
as dotacBes que garantem o funcionamento dos servicos e
os investimentos em curso.

Para efeitos dodispostonon.21doart.29.2daLein.253/2006,
de 29 de dezembro, a tabela de taxas sera atualizada, com
efeitos a1de janeiro de 2025, por recurso ao indice de precos
do consumidor sem habitacéo.

A previsdo orgamental de receitas resultantes das vendas de
Imoveis esta de acordo com o previsto no art.2 108 da Pro-
posta de Lei n.2 26/XVI/1.2 - Orcamento do Estado para 2025,
no qual refere que a média aritmética simples das receitas
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arrecadadas com a venda de bens imdveis nos ultimos 36
meses que precedem o més da elaboracéo.

No que se refere ao financiamento externo, isto €, aos recur-
SOS provenientes de programas comunitarios, protocolos
com a Administra¢do Central e com outras entidades, foram
consideradas as importancias respeitantes a componente
comparticipada do investimento com a efetiva atribuicdo
pelas entidades gestoras dos fundos.

A execugdo orgamental sera orientada pelas regras e pro-
cedimentos constantes no POCAL, no SNC-AP, na Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de feve-
reiro, no Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho e na Norma
do Sistema de Controlo Interno.

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 9.2-B da Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro, na redagéo introduzida pela Lei
n.2 51/2018, de 16 de agosto, o total das responsabilidades fi-
nanceiras resultantes de compromissos plurianuais ascende
a4472764,51€ em 31 de outubro de 2024.

O equilibrio orcamental encontra-se previsto art.240.2 da Lei
n.2 73/2013, de 3 de setembro, na redacéo atual, em que o
seu n.2 1 refere que “os Orcamentos das entidades do setor
local preveem as receitas necessarias para cobrir todas as
despesas”. Neste sentido, a regra do equilibrio or¢camental
para 2025 é cumprida com uma margem de 9672.651,07€
(receita corrente bruta - despesa corrente — média das
amortizagdes de empréstimos).

As Grandes Opg¢des do Plano para o ano de 2025 integram
0s projetos e agdes previstos no Plano Plurianual de Inves-
timentos e outras atividades a desenvolver pela autarquia,
direta ou indiretamente, previstas no Plano de Atividades
Municipais, com financiamento assegurado no Orgcamento
do exercicio.

De acordo com o n.2 17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-AP,
“As entidades publicas devem ainda preparar demonstra-
¢des financeiras previsionais, designadamente balanco, de-
monstracao de resultados por natureza e demonstragéo dos
fluxos de caixa, com o mesmo formato das historicas, que
devem ser aprovadas pelos 6rgéos competentes”. Estas de-
monstracdes nédo foram elaboradas conforme previsto no n.2
2 do art.2'78 do Orcamento do Estado 2024.

Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.2 1 do
art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, consta neste
relatorio a relacédo das responsabilidades contingentes, en-
tendidas como possiveis obrigagdes que resultem de factos
passados e cuja existéncia é confirmada apenas pela ocor-
réncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incer-
tos ndo totalmente sob controlo da entidade, ou obrigacées
presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo
sao reconhecidas porque:
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« Nao é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpo-
ra beneficios econdmicos ou um potencial de servico, seja
exigido para liquidar as obrigacdes; ou

« O montante das obrigacdes ndo pode ser mensurado com
suficiente fiabilidade.

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em
conformidade com a forma e conteudo previstos na Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro, no Decreto-Lei n.2 54-A/99, de
22 de fevereiro alterado, na matéria em aprego, pelo Decre-
to-Lein.284-A/2002, de 5 de abril, na Lei de Enquadramento
Orcamental e, a partir de 1 de janeiro de 2020, no SNC-AP,
sem prejuizo do disposto no paragrafo seguinte.

On.22eonf3doart.241.2dalein.273/2013, de 3de setem-
bro determinam que a elaboracéo dos orgcamentos anuais €
enguadrada num quadro plurianual de programacéo orca-
mental (QPPO) e este consta de documento que especifica
0 quadro de médio prazo para as financas da autarquia local
(QMPFAL).

N&o obstante, determina o art.2 47.2 da Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro que “os elementos constantes dos documen-
tos referidos no presente capitulo”, onde se inclui o Quadro
Plurianual de Programacéo Orcamental e o Quadro de Médio
Prazo das Financas da Autarquia Local”, sdo regulados por
decreto-lei, a aprovar até 120 dias apo6s a publicagao da pre-
sente lei”.

Assim, considerando que a aludida regulamentacdo néo foi
ainda publicada pelo que se desconhecem os elementos
que devem constar do QPPO e QMPFAL, foi entendimento
do Municipio, na sequéncia da recomendacao da ANMP de
exercicios anteriores, ndo preparar aqueles quadros para o
exercicio de 2025.

As regras da anualidade e pluralidade orcamentais previstas
no art.2 44.2 daLein.2 73/2013, de 3 de setembro, bem como
o previsto na Norma da Contabilidade Publica 26 do SNC-AP.
Estipulam que a Camara Municipal apresente a Assembleia
Municipal uma proposta de orcamento, enquadrado num
plano orcamental plurianual (2025 a 2029), em que os limi-
tes sdo vinculativos para o ano do exercicio econémico do
orcamento e indicativos para os restantes (n.2 3 do art.?2 44
do mesmo diploma).
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4. Orcamento da Receita e da Despesa

O Orcamento do Municipio para o ano economico de 2025 perfaz o montante global de 53.500.000,00€ (cinquenta trés
milhdes e quinhentos mil euros), tanto para a receita global como para a despesa global, discriminadas da seguinte forma:

IR GORRFNTF, 58 5% CAPITAL , 41,5%

CORRENTE; 76,8% CAPITAL; 23,2%

RECEITA

O SNC-AP introduz nos mapas de relato a identificagdo de quatro importantes tipos de saldos orgamentais:
« Saldo Corrente — corresponde a diferenca entre receita efetiva e despesa efetiva;

« Saldo de Capital - corresponde a diferenca entre receitas efetivas de capital despesas efetivas de capital;
» Saldo Global ou Efetivo - receitas efetivas — despesas efetivas;

» Saldo Primario — diferenca entre a receita efetiva e a despesa efetiva deduzida dos juros.

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pdg. 1 1
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano @ 2025
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : RESUMIDA Desagregar @ N Euros

Orcamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma

anteriores 2026 2027 2028 2029
Receita corrente 41.114.229,00 41.114.229,00 | 41.052.289,00 41.190.749,00 40.211.855,00 40.191.385,00
Receita de capital 11.777.068,00 11.777.068,00 | 12.423.597,00 11.785.846,00 8.509.516,00  8.509.516,00
Receita efetiva [1] 52.891.297,00 52.891.297,00 | 53.475.886,00 52.976.595,00 48.721.371,00 48.700.901,00
Receita ndo efetiva [2] 608.703,00  608.703,00 7,00 7,00 1,00 7,00
Receita total [3] = [1] + [2] 53.500.000,00 53.500.000,00 | 53.475.893,00 52.976.602,00 48.721.378,00 48.700.908,00
Despesa corrente 31.311.496,00 31.311.496,00 | 26.412.029,00 27.639.943,00 28.807.148,00 29.495.126,00
Despesa de capital 21.961.374,00 21.961.374,00 | 26.830.986,00 25.098.488,00 19.670.589,00 18.956.489,00
Despesa efetiva [4] 53.272.870,00 53.272.870,00 | 53.243.015,00 52,738.431,00 48.477.737,00 48.451.615,00
Despesa néo efetiva [5] 227.130,00  227.130,00 |  232.878,00  238.171,00  243.641,00  249.293,00
Despesa total [6] = [4] + [5] 53.500.000,00 53.500.000,00 | 53.475.893,00 52.976.602,00 48.721.378,00 48.700.908,00

Saldo total [3] - [6]

Saldo global [1] - [4] -381.573,00  -381.573,00 |  232.871,00  238.164,00  243.634,00  249.286,00
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4.1. Estrutura da Receita Prevista

Visao global da receita

Em termos de origem de recursos constata-se que 76,8% dos mesmos provém de receitas correntes (cerca 41,1 milhdes de
euros) e 23,2% de receitas de capital (cerca de 12,3 milhdes de euros).

Para melhor visualizacdo da estrutura da receita prevista para o ano de 2025, o grafico seguinte evidencia as diferentes fon-
tes de financiamento, segundo o seu peso na receita total.

R13 Passivos Minanceiros

R12 Alivus Financeiros
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1
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Imay eis Circulagio Trans m.Oner. Autérquica Veiculos/outros Divers os Indiretos Out. Penalidades

Imay eis

Das principais componentes que constituem o grupo de receitas fiscais, destacam-se o Imposto Municipal sobre Iméveis
(IMI), com o peso de 37,7% em relacdo ao total, o Imposto Municipal sobre as Transmissées Onerosas de Imoveis (IMT) com
o valor de 274%, seguido do Imposto Unico de Circulagdo com 12% e a Derrama com 6,7%.
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Estrutura da Receita Corrente
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Da leitura do grafico a seguir apresentado constata-se que a maior fatia das receitas correntes provém das Transferéncias
Correntes do Orgamento do Estado (674%), assumindo especial papel o valor do Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF), o
Fundo Social Municipal (FSM), e as Delegacdes de Competéncias — Educacao e Acao Social.

No computo da previsdo das receitas correntes, os Impostos Diretos contribuem com 21,5% das receitas correntes, de que
fazem parte o Imposto Municipal sobre Imoveis, o Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis, o Imposto
Unico de Circulacdo e a Derrama, enquanto que a receita proveniente de Venda de Bens e Prestacéo de Servicos Correntes
constitui 5,9% do total da receita corrente, de que se destaca a receita de mercados e feiras, rendas de habitacao e edificios
e utilizacao de instalagdes culturais e desportivas.

Estrutura da Receita de Capital

A semelhanca do que acontece com a estrutura das receitas correntes, também a previsdo das receitas de capital para o ano
de 2025 assenta nas Transferéncias de Capital como a principal fonte de financiamento (93,4%).

As receitas classificadas como transferéncias de capital provém do FEF (Fundo de Equilibrio Financeiro), dos Fundos Comu-
nitarios associados a projetos e outros apoios financeiros ou protocolos celebrados com a Administracdo Central.

Destaca-se a receita proveniente da rubrica Passivos Financeiros, com um peso de 4,9% que diz respeito a empréstimos de
meédio e longo prazo contratualizado.
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(RCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. 1 1
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotago : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM NMOVIMENTO Desagregar : S Euros
Orgamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2027 2028 2029
Receita corrente 41.114.229,00 41.114.229,00 | 41.052.289,00 41.190.749,00 40.211.855,00 40.191.385,00
Rl Receita fiscal 9.705.588,00  9.705.588,00 | 9.765.073,00  9.862.725,00  9.961.350,00 10.060.965,00
RI1 Inpostos diretos §.623.332,00  8.823.332,00| 8.874.000,00 8.962.741,00 9.052.367,00 9.142.892,00
01 TMPOSTOS DIRECTOS §.623.332,00  §.623.332,00| 6.874.000,00 8.962.741,00 9.052.367,00 9.142.892,00
0102 0UTROS §.823.332,00  8.823.332,00| 8.874.000,00 8.962.741,00 9.052.367,00 9.142.892,00
020202 TNPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 3.970.579,00  3.970.579,00] 3.972.720,00  4.012.447,00  4.052.571,00  4.093.097,00
010203 TNPOSTO ONICO DE CIRCULAGAO 1.263.476,00  1.263.476,00) 1.276.111,00 1.268.872,00 1.301.761,00 1.314.779,00
010204 TMPOSTO NUNICIPAL SOBRE AS 2.883.594,00  2.883.594,00 2.912.429,00 2.941.554,00 2.970.969,00 3.000.679,00
TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS
020205 DERRAMA 705.679,00  709.679,00f  712.736,00  719.864,00  727.062,00  734.333,00
010207 THPOSTOS ABOLIDOS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
01020701 CONTRIBUIGRO AUTARQUICA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01020702 TMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01020703 INPOSTO MUNICIPRL SOBRE VELCULOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010299 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RL2 Inpostos indiretos §82.256,00 682,256,000  §91.073,00  699.984,00  908.963,00  918.073,00
02 THPOSTOS INDIRECTOS §82.256,00 682,256,000  §91.073,00  §99.984,00  908.983,00  918.073,00
0202 0UTROS §82.256,00 682,256,000  §91.073,00  699.984,00  908.963,00  918.073,00
020206 INPOSTOS TNDIRECTOS BSPECIFICOS DAS §82.256,00 682,256,000  §91.073,00  §99.984,00  908.963,00  918.073,00
AUTARQUIAS LOCAIS
02020601 MERCADOS E FEIRAS 13.200,00 13.200,00 13.333,00 13.463,00 13.600,00 13.736,00
02020602 LOTERMENTO E OBRAS 732.575,00  732.575,000  739.900,00  747.299,00  754.772,00  762.320,00
02020603 0CUPAGAO DA VIA PURLICA 39.341,00 39.341,00 39.733,00 40.131,00 40.532,00 40.937,00
02020605 PUBLICIDADE 69.776,00 69.776,00 70.473,00 71.178,00 71.890,00 72.608,00
02020606 SANEAMENTO-CONSERVACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02020607 UTILIZACRO DA REDE VIARIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02020699 OUTROS 27.362,00 27.362,00 27.632,00 27.909,00 28.187,00 28.470,00
0202069901 TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE 10.702,00 10.702,00 10.808, 00 10.916,00 11,025,100 11.136,00
PASSAGEM -TMDP
0202069902 TAXA DEPOSITO FICHA TECNICA 545,00 545,00 549,00 595,00 560,00 566,00
HABITACRO -TDFTH
0202069999 0UTROS 16.115,00 16.115,00 16.275,00 16.438,00 16,602, 00 16.768,00
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 818.459,00  818.439,00 |  826.639,00  834.904,00  843.254,00  851.687,00
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES §18.459,00  616.459,00)  626.639,00  834.904,00  843.254,00  851.687,00
0401 TRXAS §16.454,00 818,454,001  826.634,00  834.899,00  843.249,00  851.682,00
040102 TAXAS DE REGISTO DE NOTARIADO
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCALS §16.454,00 818,454,001  826.634,00  834.899,00  843.249,00  851.682,00
04012301 MERCADOS E FEIRAS 263.839,00  283.839,00|  266.696,00  289.563,00  292.439,00  295.384,00
04012302 LOTERMENTO E OBRAS 452.563,00 452,583,000  457.107,00  461.678,00  466.295,00  470.958,00
04012303 0CUPAGAO DA VIA PUBLICA 63.527,00 63.527,00 64.161,00 64.802,00 69,450, 00 66.103,00
04012305 CACA, USO E PORTE DE ARMA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04012306 SANEANENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04012307 ARRENDAMENTO URBANO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04012308 TAXA MONICIPAL DE DIREITOS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PASSAGEM (TMDP)
04012309 TAXA SOBRE 0 RUIDO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04012310 LICENCA SOBRE 0 RUIDO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04012399 OUTROS 18.479,00 18.479,00 18.664,00 18.850,00 19.039,00 19.229,00
0401239901 TAXA DEPOSITO FICKA TECNICA HABITAGAO 214,00 214,00 216,00 218,00 221,00 223,00
- TDFTH
0401239902 TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
REGISTO
0401239903 TAXA DE PROTEGAO CIVIL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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0401239904 TAXA TURISTICA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401239905 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS-TGR 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401239906 PUBLICIDADE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401239907 UTILIZACAO DA REDE VIARIA NUNICIPAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401239908 CONTROLO METROLGGICO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401239909 CEMITERIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401239999 OUTRAS 18.257,00 18.257,00 18.440,00 16.624,00 18.810,00 18.998, 00
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
040201 JUROS DE MORA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
040202 JUROS COMPENSATORIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
040203 MULTAS E COTMAS POR INFRACCOES 20 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
00D1G0 DA ESTRADA E RESTANTE LEGISLACAO
040204 COTMAS E PENALIDADES POR CONTRA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
ORDENAQOES
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
R Rendimentos de propriedade 418.942,00  418.942,00 75,255, 00 75.507, 00 75.762,00 76.020,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 418.942,00  418.942,00 75,255, 00 75.507,00 75.762,00 76.020,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
050201 BANCOS £ OUTRAS INSTITUIQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRAS
0503 JUROS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
050301 ADMINISTRACEO CENTRAL- ESTADO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES NOS LUCROS 25.001,00 25.001,00 25.251,00 25.503,00 25.758,00 26.016,00
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
050702 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS & 25.000,00 25.000,00 25.250,00 25.502,00 25.757,00 26.015,00
INTERMONICIPAIS
050799 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0509 PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
ADMINISTRACOES PUBLICA
050999 0UTR0S 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0510 RENDAS 393.938,00  393.938,00 50,001, 00 50,001, 00 50,001, 00 50.001,00
051001 TERRENOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
051099 0UTROS 393.937,00  393.937,00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00
RS Transferéneias e subsidios correntes 21.729.370,00  27.729.370,00 | 28.103.351,00 28.125.053,00 27.026.190,00 26.888.740,00
RSl Transferéncias correntes 27.729.370,00  27.729.370,00 | 28.103.351,00 28.125.053,00 27.026.190,00 26.888.740,00
RS11 Adninistragdes Piblicas 26.973.244,00  26.973.244,00 | 26.873.244,00 27.394.946,00 26.296.083,00 26.158.633,00
RA111 Adninistracdo Central - Estado 26.903.997,00 26.903.997,00( 26.803.997,00 27.325.699,00 26.226.836,00 26.089.386,00
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 26.903.997,00 26.903.997,00| 26.803.997,00 27.325.699,00 26.226.836,00 26.089.386,00
0603 ADMINISTRAGRO CENTRAL 26.903.997,00 26.903.997,00| 26.803.997,00 27.325.699,00 26.226.836,00 26.089.386,00
060301 ESTADO 26.903.997,00 26.903.997,00| 26.803.997,00 27.325.699,00 26.226.836,00 26.089.386,00
06030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 13.874.927,00 13.874.927,00| 13.874.927,00 13.874.927,00 13.874.927,00 13.874.927,00
06030102 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 1.342.206,00  1.342.206,00] 1.342.206,00 1.342.206,00 1.342.206,00 1.342.206,00
06030103 PARTICIPAGRO VARIAVEL NO IRS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06030105 ART38.°N.8 DA LEI 73/2013 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06030106 TRANFERENCIAS CORRENTES/ADNINISTRACAO 7.434,283,00  7.434.283,00) 7.434.283,00 7.434.283,00 7.434.283,00 7.434.283,00
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LET 50/2018
0603010601 TRANFERENCIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CORRENTES/ADMINTSTRACAO
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LET 50/2018-SAUDE
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0603010602  TRANFERENCIAS CORRENTES/ADNINISTRACAQ 7.075.990,00  7.075.990,00] 7.075.990,00  7.075.990,00  7.075.990,00  7.075.990,00
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LEI 50/2018-EDUCACAO
060301060201 PESSOAL NAO DOCENTE 5.142.644,00  5.142.644,00] 5.142.644,00 5.142.644,00 5.142.644,00 5.142.644,00
060301060202 ACORDO COOPERAGA( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
060301060203 ENCARGO DAS INSTALAGOES 317.067,00  317.067,00f  317.067,00  317.067,00  317.067,00  317.067,00
060301060204 APOIOS ALIMENTARES 308.976,00  308.976,000  308.976,00  308.976,00  308.976,00  308.976,00
060301060205 ATIVIDADES DE ANTMAGRO E APOIO 646.467,00 646,467,000  646.467,00  646.467,00  646.467,00  646.467,00
A FAMILIA-ESCOLA TEMPO INTEIRO
060301060206 CONSERVACAO INSTALAGOES 148.423,00 148,423,000  148.423,00  148.423,00  148.423,00  148.423,00
060301060207 TRANSPORTES 160.153,00  160.153,00f  160.153,00  160.153,00  160.153,00  160.153,00
060301060208 EQUIPAMENTOS 40.443,00 40.443,00 40,443,00 40.443,00 40.443,00 40,443,00
060301060299 OUTRAS 311.816,00  311.816,00(  311.816,00  311.816,00  311.816,00  311.816,00
0603010603 TRANFERENCIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CORRENTES/ADMINISTRACAO
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LET 50/2018-CULTURA
0603010604  TRANFERENCIAS CORRENTES/ADNINISTRACAQ 358.291,00 358,291,000  358.291,00  358.291,00  358.291,00  358.29L,00
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LEI 50/2018-ACAO SOCIAL
060301060401 RECURS0S HUMANOS 23.516,00 23.516,00 23.516,00 23.516,00 23.516,00 23.516,00
060301060402 ACORDOS SRAS 73.193,00 73.193,00 73.193,00 73.193,00 73.193,00 73.193,00
060301060403 PROTOCOLOS RSI 191.394,00  191.394,00f  191.394,00  191.394,00  191.394,00  191.394,00
060301060404 SUBSIDIOS EVENTUALS 50.952,00 50.952,00 50,952, 00 50.952,00 50.952,00 50,952, 00
060301060405 INSTALAGOES E FUNCTONAMENTO 19.103,00 19,103,100 19.103,00 19.103,00 19,103,100 19.103,00
060301060499 0UTROS 133,00 133,00 133,00 133,00 133,00 133,00
06030107 RFALEI - IVA RRT.26 202.026,00  242.026,001  242.026,00  242.026,00  242.026,00  242.026,00
06030108 RFALET ART3) 2.517.317,00  2.517.317,00) 2.417.317,00 2.939.019,00 1.840.156,00 1.702.706,00
06030199 OUTROS 1.493.236,00  1.493.236,00] 1.493.236,00 1.493.236,00 1.493.236,00 1.493.236,00
0603019901 ENSTNO PRE ESCOLAR 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0603019902 TRANSPORTES ESCOLARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0603019903 ACTIVIDADES ENRIQUECIMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CURRICULAR
0603019904 ENSINO 1° CICLO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0603019905 GESTRO DO PESSOAL NAO DOCENTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0603019906 GESTAO DO PARQUE ESCOLAR 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0603019999 0UTR0S 1.493.230,00  1.493.230,00| 1.493.230,00 1.493.230,00 1.493.230,00 1.493.230,00
R9112 Adninistracdo Central - Outras 69.238,00 £9.238,00 69.238,00 69.238,00 £9.238,00 69.238,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 69.238,00 69,238, 00 69.238,00 69.238,00 69.238,00 69.238,00
0603 ADMINISTRAGRO CENTRAL 69.238,00 69,238, 00 69.238,00 69.238,00 69.238, 00 69.238,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 69.238,00 69,238, 00 69.238,00 69.238,00 69,238, 00 69.238,00
06030701 TRANFERENCIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CORRENTES /ADMINTSTRAGAO
CENTRAL/SERVICOS E FUNDOS
AUTONONOS / TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LEI 50/2018
06030799 OUTROS 69.237,00 69.237,00 69.237,00 69.237,00 69.237,00 69.237,00
0603079901 LEFP 31.075,00 31.075,00 31.075,00 31.075,00 31.075,00 31.075,00
0603079902 TURISMO DE PORTUGAL £,994,00 £,994,00 4.994,00 £.994,00 £,994,00 4,994,00
0603079903 INFRAESTRUTURAS DE PORTUGAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0603079904 THRU 19.188,00 19,188, 00 19.188,00 19.188,00 19.188,00 19,188, 00
0603079999 0UTROS 13.979,00 13.979,00 13.979,00 13.979,00 13.979,00 13.979,00
R5113 Sequranca Social 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4,00 £,00 4,00 4,00 4,00 4,00
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0606 SEGURANCA SOCIAL 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
060601 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE B 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SEGURANGA SOCIAL
060602 PARTICIPACA) PORTUGUESAS Bl 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PROJECTOS CO-FINANCIAD
060603 PINANCIANENTO COMUNITARIO EM 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PROJECTOS CO-FINANCIA
060604 OUTRAS TRANSFERENCIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
R31L4 Administracdo Regional
R5115 Administracdo Local 5,00 5,00 5,00 5,00 500 500
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
060501 CONTINENTE 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
06050101 MONICIPI0S 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06050102 FREGUESIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06050103 ASSOCIACAO DE MONICEPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06050104 COMUNIDADE URBANA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06050199 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RS12 Exterior - U E 756.121,00  756.121,00 1.230.102,00  730.102,00  730.102,00  730.102,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 756.121,00  756.121,00 1.230.102,00  730.102,00  730.102,00  730.102,00
0609 RESTO DO MUNDO 756.121,00  756.121,00 1.230.102,00  730.102,00  730.102,00  730.102,00
060901 UNIAQ EUROPEIA- INSTITUIGOES 756.120,00  756.120,00 1.230.101,00  730.101,00  730.101,00  730.101,00
06090101 FEDER 130.101,00  130.101,00f  130.101,00  130.101,00  130.101,00  130.101,00
06090102 FUNDO DE COESAO 44,185,00 44,185,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
06090103 FEADER 31.420,00 31.420,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00
06090199 OUTRAS 550.414,00  550.414,00 1.000.000,00  500.000,00  500.000,00  500.000,00
060904 UNTAO EUROPEIA- PAISES-UEMBROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RS13 Outras 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5,00 500 500 5,00 500 500
0601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
060101 PUBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06010102 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
06010199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0607 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
060701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0608 FAMILIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
060801 FAMELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0609 RESTO DO MUNDO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
060905 PASES TERCEIR0S E ORGANIZAGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERNACIONAIS
R2 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 2.441.865,00  2.441.865,00 | 2.281.966,00 2.292.555,00  2.305.294,00  2.313.968,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2.441.865,00  2.441.865,00 2.281.966,00 2.292.555,00  2.305.294,00 2.313.968,00
0701 VENDA DE BENS 82.214,00 §2.214,00 53.769,00 54.305,00 54.,847,00 55.398,00
070101 YATERIAL DE ESCRITORI0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
070102 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 728,00 728,00 135,00 742,00 749,00 757,00
070103 PUBLICAQOES E IMPRESS0S 203,00 203,00 166,00 168,00 169,00 171,00
070105 BENS INUTILIZADOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
070106 PRODUTOS AGRICOLAS & PECUARIOS 25.140,00 25.140,00 10.110,00 10.211,00 10.313,00 10.416,00
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 5.956,00 5.956,00 6.014,00 6.074,00 6.135,00 6.197,00
070110 DESPERDICI0S, RESIDUOS E REFUGOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
07011001 SUCATA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07011099 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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070111 PRODUTOS ACABADOS £ INTERMEDIOS 15.560,00 15.560, 00 13.863,00 14.001,00 14,141,00 14.283,00
07011100 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07011101 INERTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07011102 0UTROS 15,558, 00 15,558, 00 13.861,00 13.999,00 14,139,00 14,281,00
070199 0UTR0S 34.623,00 34.,623,00 22.871,00 23.103,00 23.336,00 23.570,00
0702 SERVIGOS 690.815,00  690.815,00f  604.884,00  610.932,00  619.085,00  623.121,00
070201 RLUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 23.756,00 23.756,00 23.993,00 24.233,00 24.475,00 24.720,00
070203 VISTORIAS E ENSAIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
070208 SERVIOS SOCIALS, RECRERTIVOS, 13.007,00 173,177,000 159.902,00  161.500,00  163.115,00  164.747,00
CULTURALS E DESPORTO
07020801 SERVIOS SOCIAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020802 SERVICOS RECREATIVOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0702080200 TURISHO SENIOR 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0702080299 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020803 SERVICOS CULIURAIS 59,796, 00 59,796, 00 56,771, 00 57.338,00 57.911,00 58.491,00
0702080301 TURISHO SENIOR 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0702080399 OUTROS 59.793,00 59.795,00 56.710,00 57.337,00 57.910,00 58.490,00
07020804 SERVIOS DESPORTIVOS 113.378,00  113.378,00f  103.128,00  104.159,00  105.201,00  106.253,00
070209 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 493.881,00  493.881,00)  420.988,00  425.198,00  431.494,00  433.653,00
07020901 SANEANENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020902 RESTDU0S SOLIDOS 26.532,00 28.532,00 23.035,00 23.263,00 23,49, 00 23.733,00
07020903 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E £,00 4,00 4,00 £,00 £,00 4,00
MERCADORIAS
0702090301 TRANSPORTES EFECTUADOS PELOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
BOMBEIR0S OU AUBULANCIAS
0702090302 TRANSPORTES ESCOLARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
(702090303 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0702090399 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020904 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0702090401 RAMAIS DE AGUA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0702090409 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020905 CEMITERIOS 18.970,00 18.970,00 12.891,00 13.020,00 13.150,00 13.282,00
07020906 MERCADOS E FEIRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020907 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 9.832,00 9.832,00 9.070,00 9.161,00 11.297,00 9.253,00
07020908 PARQUES DE CAMPISMO 135.642,00  135.642,000  107.710,00  118.867,00  120.076,00  121.277,00
07020999 0UTROS 300.897,00  300.897,00)  296.274,00  260.857,00  263.465,00  266.100,00
0703 RENDAS 1.668.836,00  1.668.836,00) 1.623.313,00 1.627.318,00 1.631.362,00 1.635.449,00
070301 HABITAGOES 114,123,00  114.123,00 99.039,00  100.029,00  101.029,00  102.040,00
070302 EDIFICIOS 33L.912,00 331,912,000  301.473,00  304.488,00  307.532,00  310.608,00
070399 OUTRAS 1.222.801,00  1.222.801,00| 1.222.801,00 1.222.801,00 1.222.801,00 1.222.801,00
R7 Qutras receitas correntes 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0801 OUTRAS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
080199 OUTRAS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
08019901 INDEMNIZACCES POR DETERIORACAO, ROUBO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
E EXTRAVIO DE BENS PATRIMONIALS
08019902 INDEMNIZACCES DE ESTRAGOS PROVOCADOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POR OUTREM EM VIATURAS 0U OUTROS
08019903 IVA REEMBOLSADO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
08019999 DIVERSAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0801999901 TRANSPORTES ESCOLARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0801999999 DIVERSAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Receita de capital 11.777.068,00 11.777.068,00 | 12.423.597,00 11.785.846,00 8.509.516,00  8.509.516,00
RS Venda de bens de investimento 214.59,00  214.596,00 |  214.596,00  126.844,00  100.514,00  100.514,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 214.596,00 214,596,001  214.596,00  126.844,00  100.514,00  100.514,00
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0901 TERRENOS 214.085,00  214.085,00f  214.085,00  126.333,00  100.003,00  100.003,00
090101 SOCIEDADES & QUASE-SOCIEDADES NAO 214.082,00  214.082,00{  214.082,00  126.330,00  100.000,00  100.000,00
FINANCEIRAS
090103 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- ESTADO
090109 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
090110 FAMELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0902 HABITAQOES 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
090201 SOCIEDADES E (UASE-SOCIEDADES NAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRA
090203 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- ESTADO
090209 INSTITUICES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
090210 FANELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0903 EDIFICIOS 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
090301 SOCIEDADES & QUASE-SOCIEDADES NAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRA
090303 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- ESTADO
090309 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
090310 FAMILIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 503,00 503,00 503,00 503,00 503,00 503,00
090401 SOCIEDADES & QUASE-SOCIEDADES NAO 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00
FINANCEIRA
09040101 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
09040102 VAQUINARIA £ EQUIPAMENTO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
090410 FAMILIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
09041001 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
09041002 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RY Transferéncias e subsidios de capital 11,562.470,00 11.562.470,00 | 12.208.999,00 11.659.000,00  8.409.000,00  8.409.000,00
R Transferéncias de capital 11.562.470,00 11.562.470,00 | 12.208.999,00 11.659.000,00 8.409.000,00  8.409.000,00
R11 Adninistragdes Piblicas 6.627.647,00  6.627.647,00 | 6.658.993,00 6.608.994,00 4.608.994,00  4.608.994,00
RILLL Adninistracdo Central - Estado 4,006.173,00  4.066.173,00) 4.058.984,00 4.058.984,00 4.058.984,00 4.058.984,00
Portugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL £,006.173,00  4.066.173,00) 4.058.984,00 4.058.984,00 4.058.984,00 4.058.984,00
1003 ADNINISTRACAO CENTRAL £,006.173,00  4.066.173,00) 4.058.984,00 4.058.984,00 4.058.984,00 4.058.984,00
100301 ESTADO £,006.172,00  4.066.172,00) 4.058.983,00 4.058.983,00 4.058.983,00 4.058.983,00
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 1.541.659,00  1.541.659,00) 1.541.659,00 1.541.659,00 1.541.659,00 1.541.659,00
10030102 FUNDO DE COESAO MUNICIPAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
10030104 COOPERACAQ TECNICA E FINANCEIRA 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
1003010401 JAOT /DGAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1003010402 DREN 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1003010499 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
10030105 RFALET ART35 2.517.318,00  2.517.318,00| 2.517.318,00 2.517.318,00 2.517.318,00 2.517.318,00
10030106 TRANFERENCIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CAPITAL/ADMINISTRAC?\O
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LEI 50/2018
10030199 OUTROS 7.190,00 7.190,00 1,00 1,00 1,00 1,00
100307 ESTADO- PARTICIPAC?\O 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COMUNITARIA  EM PROJECTOS CO-
R9112 Adninistracdo Central - Outras 2.561.469,00  2.561.469,001 2.600.004,00 2.550.005,00  550.005,00  550.005,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.561.469,00  2.561.469,001 2.600.004,00 2.550.005,00  550.005,00  550.005,00
1003 ADNINISTRACAO CENTRAL 2.561.469,00  2.561.469,001 2.600.004,00 2.550.005,00  550.005,00  550.005,00
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100308 SERVIGOS & FUNDOS AUTONOMOS 2.561.469,00  2.561.469,001 2.600.004,00 2.530.005,00  930.005,00  550.005,00
10030801 TRANFERENCIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CAPITAL/ADNINISTRACAO CENTRAL/SERVICOS
£ FUNDOS AUTONOMOS/TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-LET 50/2018
10030802 IND - CONSTRUCAQ DE INSTALAGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DESPORTIVAS
10030899 OUTROS 2.561.467,00  2.561.467,001 2.600.002,00 2.550.003,00  550.003,00  550.003,00
1003089901 INK - CONSTRUGAO DE HABITACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SOCIAL
1003089902 TURISMO DE PORTUGAL 43.192,00 43.192,00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00 50,000, 00
1003089903 INFRAESTRUTURAS DE PORTUGAL 50.112,00 50,112,00 50,000, 00 1,00 1,00 1,00
1003089904 THRU 2.468.161,00  2.468.161,001 2.500.000,00 2.500.000,00  500.000,00  500.000,00
1003089999 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
R9113 Sequranca Social
R9114 Adninistracdo Regional
R9115 Administracdo Local 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 500
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
1003 ADMINTSTRAGRO LOCAL 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
100501 CONTINENTE 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
10030101 MONICERI0S 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
10050102 FREGUESIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
10050103 ASSOCTAGAO DE MUNICIPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
10050104 COMUNIDADE URBANA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
10050199 0UTR0S 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RI12 Exterior - UE 4,934.818,00  4.934.818,00| 5.550.001,00 5.050.001,00 3.800.001,00 3.800.001,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL £,934.818,00 4.934.818,00) 5.550.001,00 5.050.001,00 3.800.001,00 3.800.001,00
1009 REST0 DO MUNDO 4,934.818,00  4.934.818,00| 5.550.001,00 5.050.001,00 3.800.001,00 3.800.001,00
100901 UNTAO EUROPEIA- INSTITUIQOES £,934,817,00 4.934.817,00) 5.550.000,00 5.050.000,00 3.800.000,00 3.800.000,00
10090101 FEDER 1.922.867,00  1.922.867,00| 2.000.000,00 2.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
10090102 FUNDO DE COESAO 300.779,00  300.779,00)  500.000,00  500.000,00  250.000,00  250.000,00
10090103 FEADER 16.044,00 18.044,00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00
10090199 OUTRAS 2.693.127,00  2.693.127,00( 3.000.000,00 ~ 2.500.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
100903 UNTAO EUROPEIA- PAISES-NENBROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RI13 Outras 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
1001 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
100101 POBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
10010102 EUPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMONICIPAIS
10010199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1007 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
100701 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1008 FAMLIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
100801 FAMILIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1009 REST0 DO MUNDO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
100904 PAISES TERCEIROS B ORGANIZAGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERNACIONALS
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1301 OUTRAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
130101 INDEMNIZACGES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
130199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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Rl Reposigdes ndo abatidas aos
pagamentos
Receita efetiva [1] 52.891.297,00 52.891.297,00 | 53.475.886,00 52.976.595,00 48.721.371,00 48.700.901,00
Receita ndo efetiva [2] 608.703,00  608.703,00 1,00 7,00 7,00 7,00
R12 Receita com ativos financeiros 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
11 ACTIVOS FINRNCEIROS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1106 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZ0S 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
110601 SOCIEDADES & QUASE-SOCIEDADES NAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRA
1108 ACCOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
110801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRA
R13 Receita com passivos financeiros 608.701,00 608.701,00 5,00 5,00 5,00 5,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 608.701,00  608.701,00 5,00 5,00 5,00 5,00
1206 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZ0S 536.915,00  536.915,00 2,00 2,00 2,00 2,00
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
120604 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRAGR) 536.914,00  336.914,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- FUNDOS
1207 QUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 71.786,00 71.786,00 3,00 3,00 3,00 3,00
120702 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
120703 ADMISTRAGAO PUBLICA- ADMNISTRAGR( 71.784,00 71.78¢,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- ESTADO
120704 ADMISTRAGRO PUBLICA- ADMNISTRAGA) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- FUNDOS
R Saldo da Geréncia Anterior -

53.475.893,00 52.976.602,00 48.721.378,00 48.700.908,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MONICIPIO DE PONTE DE LINA

Pg. : 1
Ano ¢ 2025

Tipo de Orgamento : DA RECEITA

Tipo de Dotagio : DOTAQOES INICIAIS

Tipo de Visualizagdo : RESUMIDA

Desagreqar ¢ N Euros

Rubrica Designagdo

Organento 2025
Periodos Periodo
anteriores

Soma

2026

Plano orcamental plurianual

202

2028

2029

Receita corrente

Receita de capital

Receita efetiva [1]

Receita nio efetiva [2]
Receita total [3] = [1] + [2]

41,114,229, 00
11.777.068, 00
52,891,297, 00

§08.703,00
53.500..000, 00

41.114.229,00
11.777.068,00
52.891.297,00

£08.703,00
53.500.000,00

41.052.289,00
12.423.597,00
53.475.886,00

7,00
53.475.893,00

41,190,749, 00
11,785,846, 00
52,976,595, 00

7,00
52.976.602,00

40.211.855,00
§.509.516,00
48.721.371,00
7,00
48.721.378,00

40.191.385,00
§.509.516,00
48.700.901,00

7,00
48.700.908, 00
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4.2. Estrutura da Despesa Prevista

Estrutura Organica da Despesa

A atividade municipal para o ano de 2025 tem as suas despesas distribuidas pelas seguintes unidades orgéanicas:

DIVISAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL D 1,5%

DIVISAD DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES | 10,4%

UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO D 1,6%
E Mmmwngjn ADMINISTRATIVA H

DIVISAD DE ESTUDOS E PROJETOS D 0,8%

DIVISAD DE EDUCAGAO, CULTURA
ECA ACAO SOCIAL ] 39,2%

DIVISAO DE MANUTENGAO DE ] 23,9%
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS 3=

DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES [ ] 1,5%

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL [ 1,5%

DIVISAD DE PLANEAMENTO E
1 1.0%

ORDENAMENTO DO TERRITORIO
ORGAOS DA AUTARQUIA ] 17,9%
0,006 5 000 000, 00€ 10 000 000, 00€ 15.000.000,00€ 20,000 000,006 25 000 000,006
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Estrutura Econémica da Despesa

Em termos de aplicagédo de recursos verifica-se que 58,5% se destinam a suportar despesas de natureza corrente (cerca de
31,3 milhdes de euros) e 41,5% destinam-se a suportar despesas de capital (cerca de 22,19 milhdes de euros).

D10Pas. Financeiros; 0.3% l

D9 Act. Financeiros: 0,1% |

D8Out.Desp.Capital; 0,0% |

D7 Transf. Capital: 12.1% ]
——

D1 Desp.c/ Pessoal; 30,4% I

D2 Aq. Bens Serv.Corr; 17.0%

DSOut. Desp.Comentes; 0,9% D3Juros ¢ QutEnc.; 0,1% I

D4Transf e Sub. Correntes: 10.2% I

Em termos gréficos as diferentes rubricas que compdem a despesa tém a seguinte visualizagéo:

Verifica-se, na leitura do grafico anterior, que a estrutura das despesas evidencia a preocupagéo do executivo em continuar
a criar riqueza no concelho, porquanto a rubrica de Aquisicdo de Bens de Capital representa 29% da despesa total. Nesta
rubrica estédo contabilizadas as previses com as despesas de capital, nomeadamente a aquisi¢cdo de terrenos, construcao/
recuperacdo de edificios, construc8es diversas (estradas/ruas; redes de agua e de saneamento), construgéo de habitagao,
aquisicao de equipamento de transporte, de maquinaria € equipamento diverso.

As Despesas com o Pessoal representam 30,4% do total das despesas previstas, sendo que deste valor, aproximadamente
10,4% refere-se a delegagdo de competéncias por parte da Administracdo Central, em matéria de gestdo de pessoal ndo
docente referente as escolas do concelho.

No que respeita as Transferéncias de Capital, estas apresentam uma previsao de 12,1% em relacao a despesa total, nas quais
se destacam as transferéncias para as Freguesias do concelho, valores estes que visam assegurar os meios financeiros
necessarios para suportar as despesas constantes no Plano de Atividades Municipais — objetivo 4.21. e visam igualmente
apoiar iniciativas das Freguesias, verbas constantes igualmente do Plano de Atividades Municipais — objetivo 4.2.3. No orca-
mento de 2025 esta prevista a transferéncia para as Freguesias no montante global de 7124.750,00€.

A Aquisicdo de Bens e Servicos Correntes e as Transferéncias Correntes representam 17% e 10,2% respetivamente do total
do orcamento da despesa e destinam-se essencialmente a aquisicdo de bens diversos para a manutencao da maquina
administrativa, para os diversos servicos operativos e para a aquisicdo de servigos de assisténcia técnica, encargos das
instalagdes, comunicacgdes, seguros e para apoiar iniciativas de interesse cultural, desportivo e recreativo e funcionamento
de instalacdes escolares.
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Estrutura das despesas correntes

Em andlise ao grafico ante-

rior, constata-se que a despe- D4Transf Comentes: 17.4% I
sa com o pessoal representa

0 maior peso no total destas

com 51,9%, logo a seguir da

aquisicdo de bens e servigos D3Juros e Out Enc ; 0,2%

correntes com 29%, de que fa-

zem parte os encargos de ins-

talagbes, iluminagédo publica,

recolha de residuos solidos, D1 Desp.c/ Pessoal; 51,9%
saneamento — tratamento de
efluentes, conservacdo de
bens, transportes escolares,
encargos de cobranca, estu-
dos e consultadoria, comu-
nicacbes e outros servicos.

D&Out.Desp.Comentes; 1.5%

D2 Aq. Bens Serv.Corr; 29,0%

As Transferéncias Correntes representam 17,4% do total das despesas correntes, destinadas a atribuicao de subsidios as
varias instituicdes de concelho, bem como transferéncias para as Freguesias, CIM e outras.

Estrutura das Despesas Capital

D9 Act. Financeiros DSOm.Ili))eUSDE_CapnaI
0.2% £

D10Pas. Financeiros
0,8%

D7 Transf. Capital
29.1%

D6Ag.Bens Capital
69,9%

Conforme se extrai da leitura do grafico anterior, a grande fatia das despesas de capital contabiliza-se na rubrica de Aquisi-
céo de Bens de Capital, representando 69,9% do total das despesas de capital previstas. Dela fazem parte os investimentos
na aquisicéo de terrenos, na construcao/recuperacéo de edificios e outras construcdes (estradas/ruas; redes de saneamen-
to), na aquisicdo de material de transporte de maquinaria e equipamento diverso.

De uma forma indireta a autarquia realizara e/ou apoiard investimentos a executar por terceiras entidades, mediante a celebra-
céo de protocolos, cujas verbas seréo classificadas por Transferéncias de Capital, representando 29,1% das despesas de capital.

Com menor significado na estrutura das despesas de capital temos o valor dos encargos com os empréstimos bancarios da
rubrica Passivos Financeiros ao representarem 0,8% destas, referindo-se a amortizaces de capital e os Ativos Financeiros
representam 0,2%.
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 1
MONICEPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2026 2027 2028 2029
Despesa corrente 31.311.496,00 31.311.496,00 | 26.412.029,00 27.639.943,00 28.807.148,00 29.495.126,00
Dl Despesas com o pessoal 16.260.558,00 16.260.558,00 | 15.978.372,00 16.016.722,00 16.072.476,00 16.140.792,00
Dil Remuneragdes Certas e Permanentes 13.032.220,00 13.032.220,00| 12.817.282,00 12.828.082,00 12.838.882,00 12.849.682,00
i ADMINISTRACAO AUTARQUICA 389.096,00  389.096,00]  388.946,00  388.996,00  389.046,00  389.096,00
D003 0RGAOS DA AUTARQUIA 389.096,00  389.096,00]  388.946,00  388.996,00  389.046,00  389.096,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 389.096,00  389.096,00]  388.946,00  388.996,00  389.046,00  389.096,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 389.096,00  389.096,00{  388.946,00  388.996,00  389.046,00  389.096,00
010101 TITULARES DE ORGROS DE SOBERANIA E 144,390,00 144,390,000  144,190,00  144.190,00  144.190,00  144.190,00
VEMBROS DE GRGAOS AUTARQUICOS
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 £,00 £,00 1,00 4,00
PBLICA
01010301 DESSORL EM FUNCOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010303 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO 15.255,00 15.255,00 15.255,00 15.255,00 15.255,00 15.255,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 15.252,00 15.252,00 15.252,00 15.252,00 15.252,00 15.252,00
01010402 ALTERACOES OBRIGRIGRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010403 ALTERAC()ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARR ALEM DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 11.223,00 11,223,00 11.223,00 11,223,00 11.223,00 11,223,00
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 11.220,00 11.220,00 11.220,00 11,220,00 11.220,00 11.220,00
01010602 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010603 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 147.273,00 147,273,000 147.273,00  147.273,00  147.273,00  147.273,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTAGA( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLEMENTOS & DRENIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 17.424,00 17.424,00 17.424,00 17.424,00 17.424,00 17.424,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL 53.022,00 53.022,00 53.022,00 53.022,00 53.022,00 53.022,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 500,00 500,00 550,00 600,00 650,00 700,00
VATERNIDADE / PATERNIDADE
Dl DIVISA) DE PLANEAMENTO E 235.557,00  235.957,00{  212.111,00  212.161,00  212.21L,00  212.261,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 235.557,00  235.957,00{  212.111,00  212.161,00  212.21L,00  212.261,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 235.557,00  235.557,00f  212.111,00  212.161,00  212.21L,00  212.261,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 £,00 £,00 1,00 4,00
PUBLICA
01010301 DESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
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ORCAMENTO E PLANO ORAMENTAL PLURIANUAL Pdg. : 2
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2027 2028 2029
01010303 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 128.627,00 128.627,00 105.131,00 105.131,00 105.131,00 105.131,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGCES 105.128,00  105.128,00(  105.128,00  105.128,00  105.128,00  105.128,00
01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARR NOVOS 23.497,00 23.497,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 23.500,00 23.500,00 23.500,00 23.500,00 23.500,00 23.500,00
01010601 PESSOAL EM FUNGCES 23.497,00 23.497,00 23.497,00 23.497,00 23.497,00 23.497,00
01010602 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010603 ALTERAC()ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSORL EM REGIME DE TAREFA QU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 34.408,00 34,408, 00 34,408,100 34.408,00 34.408,00 34,408,100
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTACA( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLEMENTOS & PREMIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SUBSIDIO DE REFELCAO 17.424,00 17.424,00 17.424,00 17.424,00 17,424,00 17.424,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL 31.088,00 31,088, 00 31.088,00 31.088,00 31.088,00 31.088,00
010115 REMUNERAQOES POR DOENCA E 500,00 500,00 550,00 600,00 650,00 700,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
D2 DIVISAO DE ADNINISTRAGR( GERAL 483.637,00  483.637,001  471.888,00  472.388,00  472.888,00  473.388,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 483.637,00  483.637,001  471.888,00  472.388,00  472.888,00  473.388,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 483.637,00  483.637,001  471.888,00  472.388,00  472.888,00  473.388,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 4,00 £,00 4,00 £,00
P(BLICA
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010303 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO 241.821,00  241.821,00{  230.072,00  230.072,00  230.072,00  230.072,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 230.069,00  230.069,00{  230.069,00  230.069,00  230.069,00  230.069,00
01010402 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 11.750,00 11,750,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARR ALEM DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 3
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2026 2027 2028 2029
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 102.652,00 102,652,001  102.652,00  102.652,00  102.652,00  102.652,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 102.649,00 102,649,001  102.649,00  102.649,00  102.649,00  102.649,00
01010602 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 DESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010108 DESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34,408,00 34.408,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTAGAQ 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLENENTOS E PREMIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SURSIDIO DE REFEIGA0 39.600,00 39.600,00 39.600,00 39.600,00 39.600,00 39.600,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL 63.146,00 63.146,00 63.146,00 63.146,00 63.146,00 63.146,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00 3.500,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
3 DIVISE) DE OBRAS PARTICULARES 442.994,00 442,994,000  395.096,00  395.59%,00  396.096,00  396.596,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 442,994,00 442,994,000  395.096,00  395.59%,00  396.096,00  396.596,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 442.994,00  442.994,000  395.096,00  395.59%,00  396.096,00  396.596,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
PUBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGRTGRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010303 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO 210.510,00  210.510,00{  198.761,00  198.761,00  198.761,00  198.761,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 198.758,00  196.758,00|  198.758,00  198.758,00  198.758,00  198.758,00
01010402 ALTERACOES OBRIGRTRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010403 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 11.750,00 11,750, 00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARR RLEN DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 55.707,00 55.707,00 55.707,00 55.707,00 55.707,00 55.707,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 55.704,00 55.704,00 55.704,00 55.704,00 55.704,00 55.704,00
01010602 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIVE DE TAREFA (U 36.000,00 36.000,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010108 DESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTACAQ 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ino : 2005
Tipo de Oramento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2026 2027 2028 2029
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICHO 33.264,00 33.264,00 33.264,00 33.264,00 33.264,00 33.264,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL 50.946,00  54.946,000  54.946,00  54.946,00  54.946,00  54,946,00
010115 RENUNERACOES POR DOENCA E 18.150,00 18.150,00 16.000,00 18.500,00 19.000,00 19.500,00
VATERNIDADE / PATERNIDADE
D4 DIVISAO DE MANUTENCAO DE 886.548,00  886.548,001  849.840,00  851.840,00  853.840,00  855.840,00
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 866.548,00 886.548,00 §49.840,00 851.840,00 853.840,00 855.840,00
0101 REMUNERAOES CERTAS E DERMANENTES 886.548,00 886.548,00 849.840,00 851.840,00 853.840,00 855.840,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DA FUNGAO 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
PUBLICA
01010301 DESSORL EM FUNCOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010303 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P0ST0S DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 501.917,00 501.,917,00 468.709,00 468,709,00 468,709,00 468.709,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 468.706,00 468,706,00 468.706,00 468.,706,00 468,706,00 468.706,00
01010402 ALTERACOES OBRIGRIGRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 33.209,00 33.209,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P0ST0S DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARA ALEN DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 143.821,00  143.821,00|  143.821,00  143.821,00  143.821,00  143.821,00
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 143.818,00 143.818,00 143.818,00 143.818,00 143.818,00 143.818,00
01010602 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
P0ST0S DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 34.408,00 34,408,00 34.,408,00 34.408,00 34,408,00 34.408,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTAGA( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLEMENTOS & DRENIOS 5.,000,00 5.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4,000,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICHO 85.536,00 85.536,00 85.536,00 85.536,00 §5.536,00 §5.536,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS & NATAL 113.357,00 113,357,000 113.357,00  113.357,00  113.357,00  113.357,00
010115 RENUNERACOES POR DOENCA E 2.500,00 2.500,00 3.000,00 4,000,00 5.000,00 6.000,00
VATERNIDADE / PATERNIDADE
D5 DIVISAO DE EDUCACAO, CULTURA E 6.914,229,00  6.914.229,00 6.879.072,00 6.881.772,00 6.884.472,00 6.887.172,00
ACGRO SOCTAL
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 6.914,229,00  6.914.229,00] 6.879.072,00 6.881.772,00 6.884.472,00 6.887.172,00
0101 REMUNERAOES CERTAS E DERMANENTES 6.914.229,00  6.914.229,00] 6.879.072,00 6.881.772,00 6.884.472,00 6.887.172,00
010103 DESSORL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
PUBLICA
01010301 DESSORL EM FUNCOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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01010302 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010303 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 3.958.112,00  3.958.111,00 3.913.154,00 3.913.154,00 3.913.154,00 3.913.154,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGCES 3.913.151,00  3.913.15,00) 3.913.151,00 3.913.151,00 3.913.151,00  3.913.151,00
01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 44,958,00  44.956,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1.198.049,00  1.198.049,00 1.198.049,00 1.198.049,00 1.198.049,00 1.198.049,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 1.198.046,00  1.198.046,00 1.198.046,00 1.198.046,00 1.198.046,00 1.198.046,00
01010602 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIVME DE TAREFA (U 60.600,00 60.600,00 61.200,00 61.800,00 62.400,00 63.000,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.000,00 1.000,00 10.200,00 10.300,00 10.400,00 10.500,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICEO 696.960,00  696.960,00(  696.960,00  696.960,00  696.960,00  696.960,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL §65.093,00  865.093,00[  865.093,00  865.093,00  865.093,00  865.093,00
010115 REMUNERAQOES POR DOENCA E 100.000,00  100.000,00/  100.000,00  102.000,00  104.000,00  106.000,00
VATERNIDADE / PATERNIDADE
D6 DIVISAO DE ESTUDOS & PROJETOS 326.617,00 326,617,001  315.369,00  316.369,00  317.369,00  318.369,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 326.617,00  326.617,00]  315.369,00  316.369,00  317.369,00  318.369,00
0101 REMUNERAQOES CERTAS E PERMANENTES 326.617,00 326,617,001  315.369,00  316.369,00  317.369,00  318.369,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
POBLICA
01010301 PESS0AL EM FUNGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010303 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 119.477,00 119.477,00 107.729,00 107.729,00 107.729,00 107.729,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGCES 107.726,00  107.726,001  107.726,00  107.726,00  107.726,00  107.726,00
01010402 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
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01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 11.749,00 11,749,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARR RLEN DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO §6.558,00 §6.558,00 §6.558,00 86.958,00 §6.558,00 86.558,00
01010601 PESSOAL B FUNGOES §6.555,00 §6.595,00 §6.595,00 86.955,00 §6.593,00 86.555,00
01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIVE DE TAREFA (U 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
AVENCA
010108 DESSOAL AGUARDANDO APOSENTACHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34,408,00 34.408,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTAGAQ 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLENENTOS E PREMIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SURSIDIO DE REFEIGA) 20.592,00 20.592,00 20.592,00 20.592,00 20.592,00 20.592,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL £0.073,00 40.073,00 £0.073,00 40.073,00 £0.073,00 40.073,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
D7 UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO 519.190,00  519.190,001  495.693,00  496.693,00  497.693,00  £98.693,00
ECONONICO & MODERNIZ. ADMINISTRATIVA
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 519.190,00  519.190,00{  495.693,00  496.693,00  497.693,00  498.693,00
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 519.190,00  519.190,00{  495.693,00  496.693,00  497.693,00  498.693,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
PURLICA
01010301 PESSORL EM FUNCOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGRTGRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010303 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO 287.923,00  287.923,00{  264.426,00  264.426,00  264.426,00  264.426,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL B FUNGOES 260.423,00  264.423,00]  264.423,00  264.423,00  264.423,00  264.423,00
01010402 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010403 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 23.498,00 23.498,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARR RLEN DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO §8.101,00 88.101,00 §8.101,00 86.101,00 §8.101,00 88.101,00
01010601 PESSOAL B FUNGOES §8.098, 00 §8.098,00 §8.098,00 88.098,00 §8.098,00 86.098,00
01010602 ALTERAC()ES OBRIGATORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010603 ALTERAQOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 DESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
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010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 31.473,00 31.473,00 31.473,00 31.473,00 31.473,00 31.473,00
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTAGA( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGEO 42.768,00 42.768,00 42.768,00 42.768,00 £2.768,00 42.768,00
010114 SUBSIDIOS DE FERTAS  NATAL 67.915,00  67.915,00]  67.915,00 6791500  67.915,00  67.915,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
D8 DIVISA) DE AMBIENTE E ESPACOS 2.301.153,00  2.301.153,00( 2.299.864,00 2.301.864,00 2.303.864,00 2.305.864,00
VERDES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.301.153,00  2.301.153,00( 2.299.864,00 2.301.864,00 2.303.864,00 2.305.864,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.301.153,00  2.301.153,00( 2.299.864,00 2.301.864,00 2.303.864,00 2.305.864,00
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DA FUNCAO 4,00 £,00 4,00 £,00 4,00 £,00
POBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNGCES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010303 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO 1.185.791,00  1.185.791,00| 1.163.502,00 1.163.502,00 1.163.502,00 1.163.502,00
INDIVIDUAL DO TRABALHQ
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 1.163.499,00  1.163.499,00 1.163.499,00 1.163.499,00 1.163.499,00 1.163.499,00
01010402 ALTERACOES OBRIGRTGRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010403 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 22.290,00 22.290,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 474,627,00 474,6217,00 474.627,00 474,627,00 474,627,00 474,627,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 474,624,00 474,624,00 474.,624,00 474,624,00 474,624,00 474,624,00
01010602 ALTERACOES OBRIGRTRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010603 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34,408,100 34,408,100
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTAGA( 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLENENTOS E PREMIOS 80.000,00 §0.000,00(  102.000,00  103.000,00  104.000,00  105.000,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGEO 230.848,00  232.848,00]  232.848,00  232.848,00  232.848,00  232.848,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL 282.470,00 282,470,001  282.470,00  282.470,00  282.470,00  282.470,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E 11.000,00 11.000,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
D9 DIVISR) FINANCEIRA E PATRIMONIAL 533.199,00 533,199,001  509.403,00  510.403,00  511.403,00  512.403,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 533.199,00 533,199,001  509.403,00  510.403,00  511.403,00  512.403,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 533.199,00 533,199,001  509.403,00  510.403,00  511.403,00  512.403,00
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010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
PBLICA
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01010302 ALTERACOES OBRIGATRIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010303 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO 327.568,00  327.568,00]  304.072,00  304.072,00  304.072,00  304.072,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGCES 304.069,00  304.069,00]  304.009,00  304.069,00  304.069,00  304.069,00
01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARR NOVOS 23.497,00 23.497,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010105 DESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 57.490,00 57.490,00 57.490,00 57.490,00 57.490,00 57.490,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 57.487,00 57.487,00 57.487,00 57.487,00 57.487,00 57.487,00
01010602 ALTERACOES OBRIGRTORIAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICIONAMENTO RENUNERATGRIO
01010603 ALTERAC@ES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOSICIONAMENTO RENUNERATORIO
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA (U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34.408,00 34,408,00 34,408,100
010110 GRATIFICAQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010111 REPRESENTACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICEO 31.345,00 31.345,00 31.345,00 31.345,00 31.345,00 31.345,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ NATAL 62.078,00 62.078,00 62.078,00 62.078,00 62.078,00 62.078,00
010115 REMUNERAQOES POR DOENCA E 20.300,00 20.300,00 20.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00
VATERNIDADE / PATERNIDADE
D12 Abonos Variaveis ou Eventuais 212.229,00 212,229,001  208.245,00  223.335,00  255.829,00  300.385,00
D0 ADNINISTRAGRQ AUTARQUICA 95.538,00 95,538, 00 98.568,00  100.638,00  102.688,00  105.238,00
D000 ASSEMBLEIA NUNICIPAL 26.500,00 26.500,00 21.750,00 29.000,00 30.250,00 31.500,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 26.500,00 26.500,00 27.750,00 29.000,00 30.250,00 31.500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS 26.500,00 26.500,00 27.750,00 29.000,00 30.250,00 31.500,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2.250,00 2.500,00
01020402 AJUDAS DE CUSTO - ASSEMBLEIA 1.500,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2.250,00 2.500,00
MUNICIPAL
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 25.000,00 25.000,00 26.000,00 27.000,00 28.000,00 29.000,00
01021303 SENHAS DE PRESENCA 25.000,00 25.000,00 26.000,00 27.000,00 28.000,00 29.000,00
D003 0RGAOS DA AUTARQUIA 69.038,00 69.038,00 70.838,00 71.638,00 72.438,00 73.738,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 69.038,00 69.038,00 70.838,00 71.638,00 72.438,00 73.738,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS 69.038,00 69.038,00 70.838,00 71.638,00 72.438,00 73.738,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTURIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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010203 ALIMENTACAO £ ALOJANENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00 4.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00 4.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 67.535,00 §7.535,00 67.835,00 68.135,00 68.435,00 68.735,00
01021301 DRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 37.234,00 37.234,00 37.234,00 37.234,00 37.234,00 37.234,00
01021303 SENHAS DE PRESENCA 30.300,00 30.300,00 30.600,00 30.900,00 31.200,00 31.500,00
Nl DIVISAO DE PLANERMENTO E 4,014,00 4,014,00 4,514,00 5.014,00 6.014,00 6.514,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.014,00 £.014,00 4,514,00 5.014,00 6.014,00 6.514,00
0102 ABONOS VARIAVELS U EVENTUAIS £.01¢,00 £,014,00 £.51¢4,00 5.014,00 6.014,00 §.514,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTURIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.000,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 1.000,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00
010203 ALTMENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00
01021301 PREMIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00
D2 DIVISA) DE ADMINISTRACAO GERAL 8.015,00 §.015,00 7.015,00 §.055,00 10.005,00 11.505,00
01 DESPESAS COM O PESSORL 8.015,00 §.015,00 7.015,00 §.055,00 10.005,00 11.505,00
0102 ABONOS VARIAVELS U EVENTUAIS 8.015,00 §.015,00 7.015,00 §.055,00 10.005,00 11.505,00
010201 GRATIFICAC()ES VARTAVEIS OU 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTUAILS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.000,00 5.000,00 4.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00
01020201 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.000,00 5.000,00 4.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00
010203 ALINENTAGAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010208 SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACAO, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RESIDENCIA E ALOJAMENTO
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.551,00 3.001,00 3.502,00
01021301 DRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.550,00 3.000,00 3.500,00
D3 DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES 13.114,00 13.114,00 12.014,00 13.014,00 23.514,00 33.514,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 13.114,00 13.114,00 12.014,00 13.014,00 23.514,00 33.514,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS 13.114,00 13.114,00 12.014,00 13.014,00 23.514,00 33.514,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.100,00 10.100,00 9.000,00 10.000,00 20.000,00 30.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 10.100,00 10.100,00 9.000,00 10.000,00 20.000,00 30.000,00
010203 ALIMENTACAO E ALOJANENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00
01021301 DRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00
] DIVISAO DE MANUTENGRO DE 13,115,000 13.15,00)  13.015,00  15.015,00 1851500 23.515,00
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
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01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 13.115,00 13.115,00 13.015,00 15.015,00 18.515,00 23.515,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS 13,115,100 13.115,00 13.015,00 15.015,00 18.515,00 23.515,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.100,00 10.100,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 20.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 10.100,00 10.100,00 10.000,00 12.000,00 15.000,00 20.000,00
010203 ALIVMENTACAO £ ALOJAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010211 SUBSDIO DE TURNO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00
01021301 DRENTOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 0UTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E 34,475,00 34,475,00 28.016,00 33.016,00 36.010,00 43,516,100
ACCAO SOCTAL
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 34.475,00 34,475,00 28.016,00 33.016,00 36.010,00 43.516,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS 34.475,00 34,475,00 28.016,00 33.016,00 36.010,00 43,516,100
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTURIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 25.250,00 25.250,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 25.250,00 25.250,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00
010203 ALTHENTAGRO E ALOJAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 6.210,00 6.210,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010208 SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACAO, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RESIDENCIA E ALOJAVENTO
010211 SUBSIDIO DE TURNO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMI0S 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 5,00 2.511,00
01021301 DRENTOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 0UTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 4,00 2.510,00
D6 DIVISAO DE ESTUDOS & PROJETOS 3.514,00 3.514,00 4.014,00 5.014,00 6.514,00 7.514,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 3.514,00 3.514,00 4.014,00 5.014,00 6.514,00 7.514,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTURIS 3.514,00 3.514,00 4.014,00 5.014,00 6.514,00 7.514,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
010203 ALIMENTACAO E ALOJANENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00
01021301 DRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00
D7 UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO 6.596,00 6.596,00 6.541,00 7.541,00 9.041,00 10.041,00
ECONCMICO E MODERNIZ. ADMINISTRATIVA
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 6.596,00 6.596,00 6.541,00 1.541,00 9.041,00 10.041,00
0102 ABONOS VARIAVELS U EVENTUAIS 6.596,00 6.596,00 6.541,00 7.541,00 9.041,00 10.041,00
010201 GRATIFICAC@ES VARIAVEIS 00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTURIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.050,00 5.050,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 5.050,00 5.050,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00
010203 ALTMENTACHO E ALOJRMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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010204 AJUDAS DE CUSTO 503,00 505,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 503,00 505,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1.035,00 1.035,00 1.035,00 1.035,00 1.035,00 1.035,00
010208 SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACAO, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RESIDENCIA E ALOJRMENTO
010211 SUBSIDIO DE TURND 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01021301 DRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D8 DIVISA) DE AMBIENTE E ESPACOS 28.264,00 28.264,00 28.014,00 28.014,00 33.514,00 38.514,00
VERDES
01 DESPESAS COM 0 PESSORL 28.264,00 28.264,00 28.014,00 28.014,00 33.514,00 38.514,00
0102 ABONOS VARIAVEIS U EVENTUAIS 28.264,00 28.264,00 28.014,00 28.014,00 33.514,00 38.514,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTURIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 25.250,00 25.250,00 25.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00
01020201 HORAS EXTRRORDINARIAS 25.250,00 25.250,00 25.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00
020203 ALTMENTAGRO E ALOJAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00
01021301 PREMIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00
D9 DIVISAO FINANCEIRA £ PATRIMONIAL 5.584,00 5.584,00 6.514,00 §.014,00 10.014,00 20.514,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 5.584,00 5.584,00 6.514,00 §.014,00 10.014,00 20.514,00
0102 ABONOS VARIAVELS U EVENTUAIS 5.584,00 5.584,00 6.514,00 §.014,00 10.014,00 20.514,00
010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS (U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
01020201 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
010203 ALINENTAGAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 10.000,00
01020401 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 10.000,00
010205 ABONO PARA FALHAS 2.070,00 2.070,00 2.500,00 3.000,00 3.300,00 4.000,00
010208 SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACAO, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RESIDENCIA E ALOJAMENTO
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00 2.511,00
01021301 DRENIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01021302 OUTROS 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00 2.510,00
D13 Sequranga social 3.016.109,00  3.016.109,00| 2.952.845,00  2.965.305,00  2.977.765,00  2.990.725,00
D0 ADNINISTRAGRQ AUTARQUICA 78.041,00 78.041,00 77.571,00 79,596, 00 §1.621,00 §3.646,00
D000 ASSEMBLEIA NUNICIPAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
010309 SEGUR0S 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090102 SEGUROS ACIDENTES TRABALHO E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
DOENGAS PROFISSIONAIS-ASSEMBLEIA
MUNICIPAL
D002 CLASSES INATIVAS 2.520,00 2.520,00 3.040,00 £.060,00 5.080,00 6.100,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.520,00 2.520,00 3.040,00 £.060,00 5.080,00 6.100,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 2.520,00 2.520,00 3.040,00 £.060,00 5.080,00 6.100,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
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010303 SUBSIDIO FANILIAR & CRIANCAS E 1.010,00 1.010,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 503,00 505,00 510,00 515,00 520,00 525,00
010308 OUTRAS PENSOES 503,00 505,00 510,00 515,00 520,00 525,00
D003 0RGAOS DA AUTARQUIA 75.519,00 75.519,00 74.529,00 75.534,00 76.539,00 77.544,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 75.519,00 75.519,00 74.529,00 75.534,00 76.539,00 77.544,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 75.519,00 75.519,00 74.529,00 75.534,00 76.539,00 77.544,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 £,000,00 5.000,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR & CRIANCAS E 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUICES PARA A SEGURANCA SOCTAL 69.515,00  69.515,00]  69.515,00  69.515,00  69.515,00  69.515,00
01030501 ASSTSTENCIA NA DOENCR DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS £9.513,00 69.513,00 £9.513,00 69.513,00 69.513,00 §9.513,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 10.576,00 10.576,00 10.576,00 10.576,00 10.576,00 10.576,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) 58.937,00 58.937,00 58.937,00 58.937,00 58.937,00 58.937,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 4,501,00 4.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 4,501,00 4.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 4,501,00 4.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
DOENGAS PROFISSIONALS
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Dl DIVISAO DE PLANEAMENTO E 18.272,00 18.272,00 47.023,00 18.273,00 19.523,00 51.273,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 18.272,00 18.272,00 47,023,00 18.273,00 19,523,00 51.273,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 18.272,00 18.272,00 47,023,00 18.273,00 19,523,00 51.273,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4,000,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR A CRIANCAS E 2.500,00 2.500,00 2.750,00 3.000,00 3.250,00 3.500,00
JOVENS
010305 CONTRIBUIQOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 13.269,00 43.269,00 £2.270,00 42.270,00 £2,270,00 £2.270,00
01030501 ASSISTENCIA A DOENCA DOS 1.000,00 1.000,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCIONAROS PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS 12.268,00 42.268,00 12.268,00 42.268,00 £2.268,00 42.268,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAC@ES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) 42.267,00 42.267,00 £2.267,00 42.267,00 £2,267,00 42.267,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 2.001,00 2.001,00 1.001,00 1.00,00 1.001,00 1.501,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 2.001,00 2.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.501,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 2.001,00 2.001,00 1.002,00 1.001,00 1.002,00 1.501,00
DOENCAS PROFISSIONALS
010310 QOUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D2 DIVISA) DE ADMINISTRACAO GERAL 167.486,00  167.486,00]  166.586,00  168.136,00  169.686,00  171.236,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 167.486,00  167.486,001  166.586,00  168.136,00  169.686,00  171.236,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 167.486,00  167.486,001  166.586,00  168.136,00  169.686,00  171.236,00
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010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR & CRIANCAS E 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.150,00 5.200,00 5.250,00
JOVENS
010304 QUTRAS PRESTAC@ES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 154,982,00 154,982,00 155.482,00 155.982,00 156.482,00 156.982,00
01030501 ASSTSTENCIA NA DOENCR DOS 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.000,00 51.500,00 52.000,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS 104.981,00 104,981,001  104.981,00  104.981,00  104.981,00  104.981,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 22.879,00 22.879,00 22.879,00 22.879,00 22.879,00 22.879,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) §2.102,00 82.102,00 §2.102,00 82.102,00 §2.102,00 §2.102,00
01030503 0UTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 7.001,00 7.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 7.001,00 7.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 7.001,00 7.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03 DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES 130.789,00  130.789,001  129.329,00  130.349,00  131.369,00  132.389,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 130.789,00  130.789,001  129.329,00  130.349,00  131.369,00  132.389,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 130.789,00  130.789,001  129.329,00  130.349,00  131.369,00  132.389,00
010301 ENCARGOS COM A SA(DE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4,000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIBNCAS E 2.000,00 2.000,00 2.040,00 2.060,00 2.080,00 2.100,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUIQOES PARR A SEGURBNCA SOCTAL 121.285,00 121.,285,00 121.285,00 121.285,00 121.285,00 121.285,00
01030501 ASSISTENCIA A DOENCA DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS 121.283,00  120.283,001  121.283,00  121.283,00  121.283,00  121.283,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 29.935,00 29.935,00 29.935,00 29.935,00 29.935,00 29.935,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) 91.348,00 91,348, 00 91.348,00 91,348,00 91.348,00 91.348,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 7.001,00 7.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 7.001,00 7.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 7.001,00 7.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D4 DIVISA) DE MANUTENCAO DE 234.502,00 234,502,001  235.152,00  236.302,00  237.452,00  238.602,00
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 234.502,00 234,502,001  235.152,00  236.302,00  237.452,00  238.602,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 234.502,00 234,502,001  235.152,00  236.302,00  237.452,00  238.602,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4,000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR & CRIANCAS E 15,150, 00 15.150,00 15.300,00 15,450, 00 15.600,00 15.750,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURBNCA SOCIAL 198.848,00  198.848,00[  198.848,00  198.848,00  19.848,00  198.848,00
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01030301 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS 198.846,00  198.846,001  198.846,00  198.846,00  198.846,00  198.846,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 73.885,00 73.885,00 73.885,00 73.885,00 73.885,00 73.885,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGINE GERAL) 124.961,00 124,961,000  124.961,00  124.961,00  124.961,00  124.961,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUR0S 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
01030901  SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 20.001,00 20.001,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
DOENGAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 20.001,00 20.001,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
DOENGAS PROFISSIONALS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE NATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031098 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D5 DIVISAO DE EDUCACAO, CULTURA E 1.530.091,00  1.530.091,00| 1.490.991,00 1.492.191,00 1.493.392,00 1.494.591,00
ACCAO SOCTAL
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.530.091,00  1.530.091,00| 1.490.991,00 1.492.191,00 1.493.392,00 1.494.591,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 1.530.091,00  1.530.091,00| 1.490.991,00 1.492.191,00 1.493.392,00 1.494.591,00
010301 ENCARGOS COM A SA(DE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIRNCAS E 20.000,00 20.000,00 20.400,00 20.600,00 20.800,00 21.000,00
JOVENS
010304 QUTRAS PRESTAC@ES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUIQOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 1.419.587,00  1.419.587,00 1.419.587,00 1.419.587,00 1.419.587,00 1.419.587,00
01030501 ASSISTENCIA A DOENCA DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCLONARLOS 1.419.585,00  1.419.585,00| 1.419.585,00 1.419.585,00 1.419.585,00 1.419.585,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 447,770,100 447,710,00 447,710,100 47,710,00 47,770,00 447,710,100
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGINE GERAL) 971.815,00  971.815,00[  971.815,00  971.815,00  971.815,00  971.815,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 90.001,00 90,001, 00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 90.001,00 90,001, 00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 90.001,00 90,001, 00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D6 DIVISO DE ESTUDOS & PROJETOS 79.640,00 79.640,00 74,155,00 75.170,00 76.185,00 77.200,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 79.640,00 79.640,00 74,155,00 75.170,00 76.185,00 77.200,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 79.640,00 79.640,00 74,155,00 75.170,00 76.185,00 77.200,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR & CRIANCAS E 1.515,00 1.515,00 1.530,00 1.545,00 1.560,00 1.575,00
JOVENS
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 66.622,00 66.622,00 06.622,00 66.622,00 £6.622,00 66.622,00
01030501 ASSISTENCIA A DOENCA DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS 66.620,00 66.620,00 £6.620,00 66.620,00 66.620,00 66.620,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 16.811,00 16.811,00 16.811,00 16.811,00 16.811,00 16.811,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) 19.809,00 49.809,00 19.809,00 49.809,00 19.809,00 49.809,00
01030503 0UTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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010309 SEGUROS 11.001,00 11,001, 00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 11.001,00 11,001, 00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 11.001,00 11,001, 00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
010310 QOUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D7 UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO 125.415,00  125.415,000  122.015,00  123.065,00  124.115,00  125.165,00
ECONONICO & MODERNIZ. ADMINISTRATIVA
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 125.415,00  125.415,000  122.015,00  123.065,00  124.115,00  125.165,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 125.415,00  125.415,000  122.015,00  123.065,00  124.115,00  125.165,00
010301 ENCARGOS COM A SA(DE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4,000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIRNCAS E 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.150,00 5.200,00 5.250,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 112.911,00 112,911,000 112,911,00  112.911,00  112.91L,00  112.911,00
01030501 ASSISTENCIA A DOENCA DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCLONARLOS 112.909,00  112.909,00[  112.909,00  112.909,00  112.909,00  112.909,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 16.183,00 16.183,00 16.183,00 16.183,00 16.183,00 16.183,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) 96.726,00 96.726,00 96.726,00 96.726,00 96.726,00 96.726,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 7.001,00 7.001,00 3.001,00 3.001,00 3.001,00 3.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 7.001,00 7.001,00 3.001,00 3.001,00 3.001,00 3.001,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 7.001,00 7.001,00 3.001,00 3.001,00 3.001,00 3.001,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D8 DIVISAO DE AMBIENTE £ ESPAGOS 503.163,00  503.163,00]  495.713,00  496.813,00  497.913,00  499.013,00
VERDES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 503.163,00  503.163,00]  495.713,00  496.813,00  497.913,00  499.013,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 503.163,00  503.163,00]  495.713,00  496.813,00  497.913,00  499.013,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4,000,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR A CRIANCAS E 5.050,00 5.050,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00 5.400,00
JOVENS
010304 QUTRAS PRESTAC@ES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL £69.609,00  469.609,00[  469.609,00  469.609,00  469.609,00  469.609,00
01030301 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS £69.607,00  469.607,00[  469.607,00  469.607,00  469.607,00  469.607,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 119.340,00  119.340,00  119.340,00  119.340,00  119.340,00  119.340,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGINE GERAL) 350.267,00  350.267,00{  350.267,00  350.267,00  350.267,00  350.267,00
01030503 0UTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUR0S 28.001,00 28.001,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 28.001,00 28.001,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
DOENGAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 28.001,00 28.001,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
DOENGAS PROFISSIONALS
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010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D9 DIVISAO PINANCEIRA E PATRINONIAL 118.710,00 118.710,00 114,310,00 115.410,00 116.510,00 117.610,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 118.710,00  118.710,00(  114.310,00  115.410,00  116.510,00  117.610,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 118.710,00 118.710,00 114.310,00 115.410,00 116.510,00 117.610,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR & CRIANCAS E 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00 5.400,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 103.206,00  103.206,001  103.206,00  103.206,00  103.206,00  103.206,00
01030501 ASSTSTENCIA NA DOENCR DOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FUNCTONARIOS P(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS 103.204,00  103.204,00[  103.204,00  103.204,00  103.204,00  103.204,00
PUBLICOS
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 47.598,00 47.598,00 47.598,00 47.598,00 47.598,00 47.598,00
0103050202 SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL) 55.606,00 55.606,00 55.606,00 55.606,00 55.606,00 55.606,00
01030503 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
010309 SEGUROS 10.001,00 10.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 10.001,00 10.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENCAS PROFISSIONALS
0103090101 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 10.001,00 10.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
DOENGAS PROFISSIONALS
010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PATERNIDADE E ADOPCAO
01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 9.069.001,00 9.069.001,00 | 5.893.858,00 7.168.876,00 8.205.574,00  §.780.882,00
D0 ADNINISTRAGRO AUTARQUICA 178.718,00  478.718,00]  360.826,00  435.804,00  540.682,00  585.060,00
D000 ASSENBLETA MUNICIPAL 5.101,00 5.101,00 5.758,00 6.612,00 7.464,00 §.317,00
02 BQUISICAO DE BENS & SERVICOS 5.101,00 5.101,00 5.758,00 6.612,00 7.464,00 §.317,00
0201 BQUISICAO DE BENS 200,00 200,00 204,00 206,00 208,00 210,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
02010802 VATERTAL ESCRITORIO - ASSEMBLEIA 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
MUNICIPAL
020121 QUTROS BENS 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
02012102 QUTROS BENS-ASSEMBLEIA MUNICIPAL 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 4,901,00 £,901,00 5.554,00 6.405,00 7.256,00 §.107,00
020211 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 2.000,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00 3.500,00 4,000,00
02021102 REPRESENTAGAO DOS SERVIQOS - 2.000,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00 3.500,00 4,000,00
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
020212 SEGUROS 1.002,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020215 FORMAGAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE 1.500,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2.250,00 2.500,00
02021702 PUBLICIDADE - ASSEMBLEIA MUNICIPAL 1.500,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2,250,00 2.500,00
020225 OUTROS SERVIGOS 200,00 200,00 202,00 303,00 404,00 505,00
02022503 QUTROS SERVIGOS - ASSEMBLEIA 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
MUNICIPAL
02022509 QUTROS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00 400,00
D003 ORGEOS DA AUTARQUIA 473,617,00  473.617,001  395.068,00  429.193,00  533.218,00  576.743,00
02 AQUISICAO DE BENS & SERVICOS 173.617,00  473.617,001  395.068,00  429.193,00  533.218,00  576.743,00
0201 AQUISICAO DE BENS 43.505,00 43.505,00 28.956,00 29.131,00 29.306,00 29.481,00
020101 MATERTAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 15.503,00 15,503, 00 11.003,00 11.003,00 11.003,00 11.003,00
02010201 GASOLINA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASOLEO 15.001,00 15,001, 00 10.001,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00
02010299 OUTROS 501,00 501,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.00,00
020107 VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS 10.500,00 10,500, 00 101,00 101,00 101,00 101,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITGRIO 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.150,00 5.200,00 5.250,00
020119 ARTIGOS HONOREFICOS E DE DECORACAO 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
020120 VATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 11.000,00 11.000,00 11.220,00 11.330,00 11.440,00 11.550,00
02012101 QUTROS BENS 11.000,00 11.000,00 11,220,100 11.330,00 11,440,00 11.550,00
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 430,112,00 430,112,001  326.112,00  400.062,00  503.912,00  547.262,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00
020204 10CACAO DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACA0 DE NATERTAL DE INFORMATICA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00
020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 5.000,00 5.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
020209 COMUNTCAGOES 30.001,00 30,001, 00 30.001,00 30.001,00 30.001,00 30.001,00
020210 TRANSPORTES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.200,00 10.300,00 10.400,00
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.300,00 10.400,00 10.500,00
02021101 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.300,00 10.400,00 10.500,00
020212 SEGUROS 5.001,00 5.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.450,00 15.600,00 15.750,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACHO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIC@ES E SIMILARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020217 PUBLICIDADE 21.000,00 21.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02021701 PUBLICIDADE 21.000,00 21.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020219 ASSTSTENCIA TECNICA 5.001,00 5.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 80.001,00 §0.001,00 30.001,00 50.001,00  100.001,00 90.00,00
020221 UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
TRANSPORTES
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 100.000,00  100.000,00f  100.000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
020225 OUTROS SERVIOS 124,001,00  124.001,00(  102.001,00  152.001,00  202.001,00  252.001,00
02022509 OUTROS SERVIGOS 124,001,00  124.001,00[  102.001,00  152.001,00  202.001,00  252.001,00
Dl DIVISAO DE PLANEAVENTO E ORDENAMENTO 116.720,00 116.720,00 28.941,00 76.053,00 159.165,00 171.277,00
DO TERRITORIO
02 AQUISIGAO DE BENS & SERVIGOS 116.720,00  116.720,00 28.941,00 76.093,00  159.165,00  171.277,00
0201 AQUISICAO DE BENS 1.612,00 1.611,00 2.121,00 11.626,00 11.631,00 11.636,00
020101 MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 503,00 503,00 1.502,00 11.002,00 11.002,00 11.002,00
02010201 GASOLINA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASOLEO 501,00 501,00 1.500,00 11,000, 00 11,000,100 11.000,00
02010299 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 2,00 2,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 500,00 500,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITGRIO 500,00 500,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020119 ARTIG0S HONOREFICOS E DE DECORACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02012101 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
0202 AQUISIGAO DE SERVIGOS 115.109,00  115.109,00 26.820,00 64.427,00  147.534,00  159.641,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020203 CONSERVAGAO DE BENS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 2.000,00
020204 10cACA0 DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACAO DE NATERIAL DE INFORMATICA 2,00 2,00 2.000,00 3.000,00 £.000,00 5.000,00
020206 LOCACHO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020209 COMUNTCAGOES 101,00 101,00 11.000,00 21.000,00 31.000,00 41.000,00
020210 TRANSPORTES 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00 1.400,00
020212 SEGUROS 501,00 501,00 1.001,00 1.00,00 1.001,00 1.00,00
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
CONSULTADORIA
020215 FORMAGAO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
020217 PUBLICIDADE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
02021701 PUBLICIDADE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 7.001,00 7.001,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.002,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 100.000,00  100.000,00 5.000,00 30.000,00  100.000,00  100.000,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 300,00 300,00 500,00 500,00 500,00 500,00
TRANSPORTES
020225 OUTROS SERVIOS 3.000,00 3.000,00 2.000,00 3.500,00 6.000,00 6.000,00
02022509 QUTROS SERVICOS 3.000,00 3.000,00 2.000,00 3.500,00 6.000,00 6.000,00
D2 DIVISA DE ADMINISTRAGAQ GERAL 159.708,00  159.708,00 99.150,00  130.365,00  183.581,00  187.797,00
02 BQUISICAO DE BENS & SERVICOS 159.708,00  159.708,00 99.150,00  130.365,00  183.581,00  187.797,00
0201 AQUISICAO DE BENS 18.548,00 18.548,00 19.339,00 20,955,100 22,571, 00 24.187,00
020101 YATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 2.303,00 2.303,00 2.003,00 2.003,00 2.003,00 2.003,00
02010201 GASOLINA 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASOLE 2.201,00 2.201,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.002,00
02010299 OUTROS 2,00 2,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOALS 2,00 2,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 10.100,00 10.100,00 10.200,00 10.300,00 10.400,00 10.500,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 10.100,00 10.100,00 10.200,00 10.300,00 10.400,00 10.500,00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 500,00 500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020119 ARTIG0S HONOREFICOS B DE DECORAGA) 1.500,00 1.500,00 1.530,00 1.545,00 1.560,00 1.575,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 4.040,00 £.040,00 4.000,00 £.500,00 5.000,00 5.300,00
02012101 OUTROS BENS 4.040,00 £.040,00 4.000,00 4.500,00 5.000,00 5.500,00
0202 AQUISIGAO DE SERVIGOS 141,160,00  141.160,00 79.811,00  109.410,00  161.010,00  163.610,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 £.000,00 5.000,00
020204 10CACA0 DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACAO DE NATERIAL DE INFORMATICA 5.05L,00 5.051,00 2.000,00 3.000,00 £.000,00 5.000,00
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020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020209 COMUNICAQOES £0.001,00 40.001,00 30.001,00 30.001,00 30.00L,00 30.001,00
020210 TRANSPORTES 1.000,00 1.000,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020212 SEGUROS 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.150,00 5.200,00 5.250,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACHO 2.500,00 2.500,00 1.000,00 1.500,00 2.500,00 2.500,00
020217 PUBLICIDADE 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.150,00 5.200,00 5.250,00
02021701 PUBLICIDADE 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.150,00 5.200,00 5.250,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 11.000,00 11.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020219 ASSTSTENCIA TECNICA 5.001,00 5.001,00 1.001,00 6.000,00 6.500,00 7.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 20.000,00 20.000,00 10.000,00 20.000,00 50.000,00 50.000,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
TRANSPORTES
020225 (UTROS SERVICOS £4.,000,00 44.000,00 22.500,00 34.500,00 52.500,00 52.500,00
02022509 OUTROS SERVICOS £4.,000,00 44.000,00 22.500,00 34.500,00 52.500,00 52.500,00
D3 DIVISA DE OBRAS PARTICULARES §1.523,00 §1.523,00 31.230,00 38.986,00 §1.242,00 §3.498,00
02 AQUISIGAO DE BENS & SERVICOS §1.523,00 §1.523,00 31.230,00 38.986,00 §1.242,00 §3.498,00
0201 AQUISICAO DE BENS 7.108,00 7.108,00 3.118,00 3.373,00 3.628,00 3.883,00
020101 VATERTAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 5.003,00 5.003,00 1.003,00 1.003,00 1.003,00 1.003,00
02010201 GASOLINA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASOLEO 5.001,00 5.00L,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
02010299 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020107 VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2.250,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITGRIO 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2.250,00
020112 MATERTAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020120 MATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02012101 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 74.415,00 74.415,00 28.112,00 35.613,00 17.614,00 79.615,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGCES £0.500,00 40.500,00 10.001,00 10.001,00 40,001, 00 40.001,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
020204 10CACAO DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACA0 DE NATERTAL DE INFORMATICA 507,00 507,00 1.500,00 2.000,00 2.500,00 3.000,00
020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020209 COMUNICAQOES 101,00 101,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020210 TRANSPORTES 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020212 SEGUROS 601,00 601,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACHO 2.500,00 2.500,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00
020217 PUBLICIDADE 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00
02021701 PUBLICIDADE 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 20.001,00 20.001,00 10.002,00 10.002,00 10.002,00 10.002,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
TRANSPORTES
020225 (UTROS SERVICOS 7.000,00 7.000,00 2.500,00 6.500,00 11.500,00 11.500,00
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02022509 OUTROS SERVICOS 7.000,00 7.000,00 2.500,00 6.500,00 12.500,00 11.500,00
D4 DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.166.848,00  2.166.848,00 1.511.931,00 1.851.370,00 2.011.888,00 2.139.906,00
E INFRAESTRUTURAS
02 BQUISICAO DE BENS & SERVICOS 2.166.848,00  2.166.848,00 1.511.931,00 1.851.370,00 2.011.888,00 2.139.906,00
0201 AQUISICAO DE BENS 318.542,00  318.542,001  270.233,00  278.245,00  291.257,00  304.269,00
020101 VATERIAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 93.191,00 93.191,00 93.000,00 94.000,00 95.000,00 96.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 102.144,00  102.144,00(  116.002,00  118.002,00  120.002,00  122.002,00
02010201 GASOLINA 29.142,00 29.142,00 11.000,00 13.000,00 15.000,00 17.000,00
02010202 GASOLE 70.001,00 70.001,00{  100.001,00  100.001,00  100.00L,00  100.00,00
02010299 0UTROS 3.001,00 3.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
020103 MONTQOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS £2.001,00 42.001,00 10.001,00 10.001,00 10,001, 00 10.002,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 1.000,00 1.000,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 1.000,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 5.000,00 5.000,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 101,00 101,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020117 FERRAVENTAS E UTENSILIOS 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 103,00
020119 ARTIG0S HONOREFICOS E DE DECORAC?\O 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREIO
020121 QUTROS BENS 75.000,00 75.000,00 50.000,00 55.000,00 65.000,00 75.000,00
02012101 OUTROS BENS 75.000,00 75.000,00 50.000,00 55.000,00 65.000,00 75.000,00
0202 AQUISICRO DE SERVIGOS 1.848.306,00  1.848.306,00 1.241.698,00 1.573.125,00 1.720.631,00 1.835.637,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 205.050,00  205.050,00{  105.000,00  107.000,00  109.000,00  111.000,00
020203 CONSERVAGAO DE BENS 151.500,00  151.500,00(  150.000,00 ~ 152.000,00  160.000,00  170.000,00
020204 10CACA0 DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACAO DE NATERIAL DE INFORMATICA 2.001,00 2.001,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00 41.000,00
020206 LOCAGAO DE YATERTAL DE TRANSPORTE 1.000,00 1.000,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 16.000,00 16.000,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00
020209 COMUNTCAGOES 101,00 101,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5,001,100
020210 TRANSPORTES 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020212 SEGUROS §8.001,00 §8.001,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 30.000,00 30.000,00 30.000,00 40.000,00 50.000,00 60.000,00
CONSULTADORIA
020215 FORMAGAO 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
020216 SENINARIOS, EXPOSICOES B SIMILARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020217 PUBLICIDADE 2.500,00 2.500,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00
02021701 PUBLICIDADE 2.500,00 2.500,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 10.500,00 10.500,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20,001, 00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 50.001,00 50.001,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.00,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 5.050,00 5.050,00 5.000,00 20.000,00 £0.000,00 40.000,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
TRANSPORTES
020225 (UTROS SERVICOS 1.285.000,00  1.285.000,00f  905.579,00  1.201.000,00 1.301.000,00 1.351.000,00
02022501 ENERGIA ELECTRICA DE ILUMINACAO 1.000.000,00  1.000.000,00f  754.579,00  1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
PUBLICA
02022509 OUTROS SERVICOS 285.000,00  285.000,00{  151.000,00  201.000,00  301.000,00  35L.000,00
D5 DIVISO DE EDUCAGRO, CULTURA E ACGAO 4,256.116,00  4.256.116,00 2.279.122,00  2.708.226,00 3.147.330,00 3.456.434,00
SOCIAL
02 AQUISICAO DE BENS & SERVICOS 4,256.116,00  4.256.116,00 2.279.122,00 2.708.226,00 3.147.330,00 3.456.434,00
0201 AQUISICAO DE BENS £95.485,00  495.485,00(  313.412,00  368.414,00  423.416,00  478.418,00
020101 MATERIAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 24.325,00 24.325,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00 14.000,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 341.052,00  341.052,00{  250.002,00  300.002,00  330.002,00  400.002,00
Municipio de Ponte de Lima 85



Orgcamento e Grandes Opg¢des do Plano 2025

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. 1 21
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2026 2027 2028 2029
02010201 GASOLINA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASLEO 15.001,00 15,001,00f  100.00,00  100.001,00  100.00,00  100.001,00
02010299 OUTROS 326.050,00  326.050,00{  150.000,00  200.000,00  250.000,00  300.000,00
020103 MONTQOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 11.403,00 11.,403,00 201,00 201,00 201,00 201,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITGRIO 10.000,00 10,000, 00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
020117 FERRAVENTAS E UTENSILIOS 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020119 ARTIGOS HONOREFICOS E DE DECORACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020120 VATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E 20.001,00 20.001,00 20,001, 00 21.001,00 22.001,00 23.001,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 78.501,00 78.501, 00 12.001,00 13.001,00 14,001,100 15.001,00
02012101 QUTROS BENS 78.501,00 78.501, 00 12.001,00 13.001,00 14,001,100 15.001,00
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 3.760.631,00  3.760.631,00 1.965.710,00 2.339.812,00 2.723.914,00 2.978.016,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGCES 400.600,00  400.600,00]  151.100,00  152.100,00  153.100,00  154.100,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020203 CONSERVAGA) DE BENS 72.623,00 72.623,00 51.000,00 21.000,00 41,000,100 61.000,00
020204 10CACAO DE EDIFICIOS 15.150,00 15.150,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00
020205 LOCACAO DE NATERTAL DE INFORMATICA 25.251,00 25.251,00 11.000,00 21.000,00 31.000,00 41,000,100
020206 LOCAGAO DE MATERTAL DE TRANSPORTE 300,00 300,00 100,00 200,00 300,00 400,00
020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 151.500,00  151.500,00[  100.000,00  105.000,00  110.000,00  115.000,00
020209 COMUNICAQOES 1.100,00 1.100,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.002,00
020210 TRANSPORTES 1.300.101,00  1.300.101,00f  600.101,00  700.101,00  800.102,00  900.101,00
020212 SEGUROS 53.000,00 53.000,00 11.000,00 11.000,00 11,000,100 11.000,00
020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 5.100,00 5.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 3.334,00 3.334,00 1.100,00 2.100,00 3.100,00 4.100,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACHO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSIC@ES E SIMILARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020217 PUBLICIDADE 53.500,00 53.500,00 51.000,00 61.000,00 71.000,00 §1.000,00
02021701 PUBLICIDADE 53.500,00 53.500,00 51.000,00 61.000,00 71.000,00 §1.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 205.000,00  205.000,00 52.000,00 53.000,00 54.000,00 55.000,00
020219 ASSTSTENCIA TECNICA 61.000,00 61.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 236.091,00  236.091,00{  101.001,00  201.001,00  301.001,00  301.00,00
020221 UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 200,00 200,00 204,00 206,00 208,00 210,00
TRANSPORTES
020225 OUTROS SERVIGOS 1.175.779,00  1.175.779,000  803.001,00  973.001,00 1.103.001,00 1.203.001,00
02022509 OUTROS SERVIGOS 1.175.779,00  1.175.779,00) ~ 803.002,00  973.001,00 1.103.001,00 1.203.001,00
D6 DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS 22.740,00 22.740,00 13.357,00 16.976,00 22.595,00 26.214,00
02 AQUISIGAO DE BENS & SERVIGOS 22.740,00 22.740,00 13.357,00 16.976,00 22.595,00 26.214,00
0201 AQUISICAO DE BENS 6.210,00 6.210,00 2.732,00 2.743,00 2.754,00 2.765,00
020101 MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 5.003,00 5.003,00 1.503,00 1.503,00 1.503,00 1.503,00
02010201 GASOLINA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASOLEO 5.001,00 5.001,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00
02010299 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020107 VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITGRIO 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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020117 PERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020119 ARTIG0S HONOREFICOS E DE DECORACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02012101 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
0202 AQUISIGAO DE SERVIGOS 16.530,00 16.530,00 10.625,00 14,233,00 19.841,00 23.449,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
020204 10cACA0 DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACAO DE NATERIAL DE INFORMATICA 2.201,00 2.201,00 2.000,00 3.000,00 £.000,00 5.000,00
020206 LOCACHO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020209 COMUNTCAGOES 101,00 101,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020210 TRANSPORTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020212 SEGUROS 1.001,00 1.00,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
CONSULTADORIA
020215 FORMAGAO 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00
020217 PUBLICIDADE 300,00 300,00 200,00 300,00 400,00 500,00
02021701 PUBLICIDADE 300,00 300,00 200,00 300,00 400,00 500,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 6.001,00 6.001,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.00,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 5.000,00 5.000,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 300,00 300,00 306,00 309,00 312,00 315,00
TRANSPORTES
020225 OUTROS SERVIOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 £,000,00 6.000,00
02022509 QUTROS SERVICOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 £,000,00 6.000,00
D7 UNIDADE DE DESENVOLVINENTO ECONOMICO 163.029,00  163.029,00 54,420,00 70.547,00  112.074,00  116.111,00
E MODERNIZ, ADMINISTRATIVA
02 BQUISICAO DE BENS & SERVICOS 163.029,00  163.029,00 54,420,00 70.547,00  112.074,00  116.111,00
0201 AQUISICAO DE BENS 8.011,00 §.011,00 5.739,00 5.855,00 7.871,00 9.887,00
020101 MATERIAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 505,00 505,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.102,00 1.102,00 204,00 205,00 206,00 207,00
02010201 GASOLINA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
02010202 GASOLEO 1.001,00 1.002,00 101,00 101,00 101,00 101,00
02010299 OUTROS 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020107 VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS 3.900,00 3.900,00 3.000,00 2.100,00 3.100,00 4.100,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PRENIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
020117 PERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020119 ARTIGOS HONOREFICOS E DE DECORACAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02012101 OUTROS BENS 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
0202 AQUISIGAO DE SERVIGOS 195.018,00  155.018,00 48.681,00 64.692,00  104.203,00  106.224,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGCES 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00 101,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 11,00
020203 CONSERVAGAO DE BENS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00 4.000,00
020204 10CACA0 DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACAO DE NATERIAL DE INFORMATICA 4.001,00 £.001,00 2.000,00 3.000,00 £.000,00 5.000,00

Municipio de Ponte de Lima

87



Orgcamento e Grandes Opg¢des do Plano 2025

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 23
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2026 2027 2028 2029
020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020209 COMUNICAGOES 101,00 101,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020210 TRANSPORTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020212 SEGUROS 1.107,00 1.107,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
CONSULTADORIA
020215 FORMAGAO 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
020216 SEMINARIOS, EYPOSICOES E SIMILARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020217 PUBLICIDADE 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
02021701 PUBLICIDADE 500,00 500,00 510,00 515,00 520,00 525,00
020218 VIGILANCIA £ SEGURANGA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 110.002,00  110.001,00 11.000,00 21.000,00 51.000,00 51.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5.000,00 5.000,00 1.000,00 5.000,00 7.000,00 7.000,00
020201 UTILIZACEO DE INFRA-ESTRUITURAS DE 50,00 50,00 51,00 52,00 53,00 54,00
TRANSPORTES
020225 OUTROS SERVIGOS 32.150,00 32.150,00 31.000,00 31.000,00 36.000,00 36.000,00
02022509 OUTROS SERVIGOS 32.150,00 32.150,00 31.000,00 31.000,00 36.000,00 36.000,00
D8 DIVISAQ DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES 1.470.951,00  1.470.951,00) 1.358.614,00 1.662.260,00 1.740.746,00 1.794.812,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.470.951,00  1.470.951,00) 1.358.614,00 1.662.280,00 1.740.746,00 1.794.812,00
0201 AQUISICAO DE BENS 309.677,00  309.677,00{  185.261,00  185.690,00  186.119,00  186.548,00
020101 VATERIAS-PRIVAS E SUBSIDIARIAS 30.300,00 30.300,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 205.152,00 245,152,001  120.302,00  121.452,00  121.602,00  121.752,00
02010201 GASOLINA 35.150,00 35.150,00 16.300,00 16.450,00 16.600,00 16.750,00
02010202 GASOLED 200.001,00  200.001,00{  100.001,00  100.001,00  100.001,00  100.00L,00
02010299 OUTROS 10.002,00 10.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00 5.001,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 6.046,00 6.046,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
020108 VATERIAL DE ESCRITORIO 1.010,00 1.010,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
02010801 YATERTAL DE ESCRITORIO 1.010,00 1.010,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1.010,00 1.010,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 202,00 202,00 204,00 206,00 208,00 210,00
020119 ARTIG0S HONOREFICOS  DE DECORACA) 101,00 101,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020120 VATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA & 503,00 505,00 510,00 515,00 520,00 525,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 25.250,00 25.250,00 25.500,00 25.750,00 26.000,00 26.250,00
02012101 OUTROS BENS 25.250,00 25.250,00 25.500,00 25.750,00 26.000,00 26.250,00
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 1.161.27¢,00  1.161.274,00 1.173.353,00 1.476.590,00 1.554.627,00 1.608.264,00
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 35.001,00 35.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020203 CONSERVACAO DE BENS 9,596, 00 9.596,00 10.000,00 10.500,00 11.000,00 11.500,00
020204 10caGRo0 DE EDIFECTOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 2.022,00 2.022,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00 6.000,00
020206 LOCACAO DE MATERTAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 10.100,00 10.100,00 10.000,00 1.100,00 12..000,00 13.000,00
020209 COMUNICAGOES 101,00 101,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020210 TRANSPORTES 1.515,00 1.515,00 1.530,00 1.560,00 1.590,00 1.620,00
020212 SEGUROS 29.141,00 29.141,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
CONSULTADORIA
020215 FORMAGAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 3.000,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 101,00 101,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020217 PUBLICIDADE 1.010,00 1.010,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00 1.400,00
02021701 PUBLICIDADE 1.010,00 1.010,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00 1.400,00
020218 VIGILANCIA £ SEGURANGA 10.001,00 10,001, 00 501,00 501,00 501,00 501,00
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020219 ASSTSTENCIA TECNICA 25.001,00 25.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 35.301,00 35.301,00 25.001,00 35.001,00 50.001,00 50.001,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 505,00 505,00 510,00 515,00 520,00 525,00
TRANSPORTES
020225 OUTROS SERVIGOS 1.000.777,00  1.000.777,00 1.102.002,00 1.402.002,00 1.452.002,00 1.502.002,00
02022502 RECOLEA/TRATANENTO DE RESIDUOS §00.002,00  800.001,00 1.000.002,00 1.200.001,00 1.200.001,00 1.200.001,00
S01100
02022509 OUTROS SERVIGOS 200.776,00  200.776,00{  102.001,00  202.001,00  252.001,00  302.001,00
D9 DIVISAQ FINANCEIRA E PATRIMONIAL 152.648,00  152.648,00|  156.267,00  178.269,00  206.27,00  219.773,00
0 AQUISIAO DE BENS E SERVICOS 152.648,00  152.648,00|  156.267,00  178.269,00  206.27,00  219.773,00
0201 AQUISICAO DE BENS 77,926,100 77,926, 00 §7.459,00 88,661, 00 §9.863,00 91.065,00
020101 MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020102 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 1.603,00 1.603,00 2.104,00 2.105,00 2.106,00 2.107,00
02010201 GASOLINA 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
02010202 GASOLEO 2,00 2,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
02010299 OUTROS 1.501,00 1.501,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
020107 VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS 3.720,00 3.720,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 40.000,00 40.000,00 51.000,00 52,000, 00 53.000,00 54,000, 00
02010801 VATERIAL DE ESCRITGRIO 40.000,00 40,000, 00 51.000,00 52,000, 00 53.000,00 54,000, 00
020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00 5.400,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020119 ARTIGOS HONOREFICOS E DE DECORAGAO 1.500,00 1.500,00 1.650,00 1.750,00 1.850,00 1.950,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREI0
020121 OUTROS BENS 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
02012101 OUTROS BENS 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
0202 BQUISICAO DE SERVICOS 14.722,00 74.722,00 68.808,00 89.608,00  116.408,00  128.708,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAOES 2,00 2,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020203 CONSERVACAO DE BENS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 £.000,00 5.000,00
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020205 10CACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 2,00 2,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
020209 COMUNICAQOES 101,00 101,00 501,00 501,00 501,00 501,00
020210 TRANSPORTES 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00 1.400,00
020212 SEGUROS 2,00 2,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00 5.400,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACHO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 3.000,00
020217 PUBLICIDADE 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00 5.400,00
02021701 PUBLICIDADE 5.000,00 5.000,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00 5.400,00
020219 ASSTSTENCIA TECNICA 10.000,00 10.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 25.000,00 25.000,00 15.000,00 25.000,00 40.000,00 40.000,00
020221 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TRANSPORTES
020225 OUTROS SERVIGOS 25.610,00 25.610,00 2.000,00 11.000,00 21.000,00 31.000,00
02022509 OUTROS SERVIGOS 25.610,00 25.610,00 2.000,00 11.000,00 21.000,00 31.000,00
03 Juros e outros encargos 63.607,00 63.607,00 58.944,00 54,137,00 49.154,00 43.989,00
D0 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 63.604,00 63.604,00 58.941,00 54,134, 00 49,151,00 43,986, 00
D001 OPERAQOES FINANCEIRAS 63.600,00 63.600,00 58.937,00 54,130,00 49,147,00 43,982,00
03 JUR0S E QUTROS ENCARGOS 63.600,00 63.600,00 58.937,00 54,130, 00 49,147,00 13,982,00
0301 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 61.075,00 61.075,00 56.437,00 51,630, 00 46.647,00 41,482,100
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030103 SOCIEDADES FPINANCEIRAS- BANCOS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
OUTRAS INSTITUIC@ES FINANCEIRAS
03010302 EMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
030106 ADMINISTRACAO P(BLICA CENTRAL- SERVICOS 61.074,00 61.074,00 56.436,00 51.629,00 46.646,00 41.481,00
£ FUNDOS AUTONONOS
03010601 EVPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZO 61.074,00 61.074,00 56.436,00 51.629,00 46.646,00 41.481,00
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 2.525,00 2.525,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 2.525,00 2.525,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
D003 ORGEOS DA AUTARQUIA 4,00 4,00 4,00 4,00 1,00 4,00
03 JUROS £ OUTROS ENCARGOS £,00 4,00 4,00 4,00 1,00 £,00
0303 JUROS DE LOCACEO PINANCEIRA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
030305 MATERIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0305 QUTROS JUROS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
030502 QUTROS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
03050201 DESPESAS DIVERSAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03050202 JUROS DE MORA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03050299 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D4 DIVISAO DE MANUTENCEO DE EQUIPAMENTOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
E INFRAESTRUTURAS
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0303 JUROS DE LOCACEO FINANCEIRA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
030305 MATERTAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D DIVIS DE EDUCAGRO, CULTURR E ACCAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SOCIAL
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0303 JUROS DE LOCAGAQ FINANCEIRA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
030305 VATERTAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D8 DIVISEO DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0303 JUROS DE LOCAGAQ FINANCEIRA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
030305 VATERTAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 5.449.184,00  5.449.184,00 | 4.050.458,00 3.953.678,00 4.006.198,00  4.029.418,00
Ddl Transferéncias correntes 5.449.183,00  5.449.183,00 | 4.050.457,00 3.953.677,00 4.006.197,00 4.029.417,00
D41l Administragées Piblicas 3.236.422,00  3.236.422,00 | 2.467.285,00 2.497.285,00 2.517.285,00  2.517.285,00
D41l Adninistragdo Central - Estado 20.001,00 20.001,00 20.001,00 50.001,00 70.001,00 70.001,00
Portugués
D0 ADNINISTRAGRQ AUTARQUICA 20.001,00 20.001,00 20.001,00 50.001,00 70.001,00 70.001,00
D003 ORGROS DA AUTARQUIA 20.001,00 20.001,00 20.001,00 50.001,00 70.001,00 70.001,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.001,00 20.001,00 20.001,00 50.001,00 70.001,00 70.001,00
0403 ADNINISTRAGAQ CENTRAL 20.001,00 20.001,00 20.001,00 50.001,00 70.001,00 70.001,00
040301 ESTADO 20.001,00 20.001,00 20.001,00 50.001,00 70.001,00 70.001,00
4112 Administracdo Central - Qutras
entidades
D4113 Sequranga Social 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00
D0 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Dl DIVISEO DE PLANEAMENTO E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
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040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRANAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
i DIVISEQ DE ADMINISTRAGAO GERAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAIAS OCUPACIONALS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D} DIVISEO DE OBRAS PARTICULARES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D4 DIVISAO DE MANUTENCAO DE 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
EQUIPANENTOS E INFRAESTRUTURAS
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D DIVISA DE EDUCACAO, CULTURA E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
ACCAO SOCTAL
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D6 DIVISO DE ESTUDOS E PROJETOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D7 UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
ECONONICO & MODERNIZ, ADMINISTRATIVA
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D8 DIVISAO DE AMBIENTE E ESPACOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
VERDES
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D9 DIVISA) FINANCEIRA E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
PATRIMONIAL
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANCA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D414 Administracdo Regional
D4115 Adninistragdo Local 3.216.401,00  3.216.401,00| 2.447.264,00 2.447.264,00 2.447.264,00 2.447.264,00
D0 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 1.430.751,00  1.430.751,00)  835.758,00  835.798,00  835.758,00  835.758,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 1.430.751,00  1.430.751,00)  835.758,00  835.798,00  835.758,00  835.758,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.430.751,00  1.430.751,00)  835.758,00  835.798,00  835.758,00  835.758,00
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 1.430.751,00  1.430.751,00)  835.758,00  835.758,00  835.758,00  835.758,00
040501 CONTINENTE 1.430.751,00  1.430.751,00f  §35.758,00  835.758,00  835.758,00  835.758,00
04050102 FREGUESIAS 1.225.750,00  1.225.750,00f  700.756,00  700.756,00  700.756,00  700.756,00
0405010201 ACTIVIDADES DE MBITO SOCIAL, 275.000,00  275.000,00{  250.001,00  250.001,00  250.001,00  250.001,00
CULTURAL E EDUCATIVO
0405010202 CONSERVACAO DA REDE VIARIA 180.000,00  180.000,00{  180.001,00  180.001,00  180.001,00  180.001,00
0405010203 GESTAO DE ABASTECTMENTO PUBLICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
DE AGUA
0405010204 RECOLEA DE RESDUOS SOLIDOS 20.000,00 20.000,00 20,001, 00 20.001,00 20,001, 00 20.001,00
0405010205 PROJECTOS DE MOBILIDADE 250,00 250,00 251,00 251,00 251,00 251,00
$0C10~EDUCATIVA
0405010209 OUTRAS 750.000,00  750.000,00f  250.001,00  250.001,00  250.001,00  250.001,00
04050104 ASSOCTAGOES DE MUNICIPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04050108 OUTROS 205.000,00  205.000,00{  135.001,00  135.00,00  135.00L,00  135.001,00
D4 DIVISAO DE MANUTENCAO DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0405 ADNINISTRAGAO LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
040501 CONTINENTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04050101 MONICEPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D5 DIVISO DE EDUCACAO, CULTURA E 1.725.649,00  1.725.649,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00
ACCRO SOCTAL
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.725.649,00  1.725.649,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00
0405 ADNINISTRAGAO LOCAL 1.725.649,00  1.725.649,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00
040501 CONTINENTE 1.725.649,00  1.725.649,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00 1.551.504,00
04050102 FREGUESIAS 70.002,00 70,002,001  100.002,00  100.002,00  100.002,00  100.002,00
0405010209 OUTRAS 70.002,00 70,002,001  100.002,00  100.002,00  100.002,00  100.002,00
04050108 OUTROS 1.655.647,00  1.655.647,00 1.451.502,00 1.451.502,00 1.451.502,00 1.451.502,00
D8 DIVISQ DE AMBIENTE E ESPACOS 60.000,00 60.000,00 60.001,00 60.002,00 60.001,00 60.001,00
VERDES
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 60.000,00 60.000,00 60.001,00 60.002,00 60.001,00 60.001,00
0405 ADNINISTRAGAO LOCAL 60.000,00 60.000,00 60.001,00 60.001,00 60.001,00 60.001,00
040501 CONTINENTE 60.000,00 60.000,00 60.001,00 60.001,00 60.001,00 60.001,00
04050108 0UTROS 60.000,00 60.000,00 60.001,00 60.001,00 60.001,00 60.001,00
D412 Entidades do Setor Nao Lucrativo 1.856.508,00  1.856.508,00 1.271.009,00 1.121.009,00 1.121.009,00 1.121.009,00
D0 ADNINISTRAGRQ AUTARQUICA 450,002,00  450.002,001  500.002,00  350.002,00  350.002,00  350.002,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 450,002,00  450.002,001  500.002,00  350.002,00  350.002,00  350.002,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 450.002,00  450.002,001  500.002,00  350.002,00  350.002,00  350.002,00
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 450,002,00  450.002,001  500.002,00  350.002,00  350.002,00  350.002,00
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 450,002,00  450.002,001  500.002,00  350.002,00  350.002,00  350.002,00
D4 DIVISEO DE MANUTENCAO DE 50.500,00 50.500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.500,00 50.500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0407 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 50.500,00 50.500,00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 50.500,00 50.500,00 50.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00
D5 DIVISA) DE EDUCAGAO, CULTURA E 1,341,004,00  1.341.004,00f  711.004,00  711.004,00  711.004,00  711.004,00
ACCAO SOCTAL
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,341.004,00  1.341.004,00f  711.004,00  711.004,00  711.004,00  711.004,00
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,341,004,00  1.341.004,00f  711.004,00  711.004,00 ~ 711.004,00  711.004,00
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040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.341.004,00  1.341.004,00f  711.004,00  711.004,00  711.004,00  711.004,00
D8 DIVISAO DE AMBIENTE £ ESPACOS 15.002,00 15.002,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00
VERDES
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 15.002,00 15.002,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 15.002,00 15.002,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 15.002,00 15,002, 00 10.003,00 10.003,00 10.003,00 10.003,00
D413 Fanilias 351.239,00  351.239,00{  307.148,00  330.368,00  357.868,00  381.108,00
D0 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 6.212,00 6.212,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00 6.000,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 6.212,00 6.212,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00 6.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.212,00 6.212,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00 6.000,00
0408 FAMELIAS 6.212,00 6.212,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00 6.000,00
040802 OUTRAS 6.212,00 6.212,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00 6.000,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 1.212,00 1.212,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04080202 OUTRAS 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00
il DIVISA) DE PLANEAMENTO E 201,00 201,00 20,00 201,00 501,00 501,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 201,00 201,00 201,00 201,00 501,00 501,00
0408 FAMELIAS 201,00 201,00 201,00 201,00 501,00 501,00
040802 OUTRAS 201,00 201,00 20,00 201,00 501,00 501,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 200,00 200,00 200,00 200,00 500,00 500,00
04080202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D2 DIVISA) DE ADMINISTRACAO GERAL 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
0408 FAMILIAS 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
040802 OUTRAS 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 100,00 100,00 100,00 300,00 500,00 700,00
04080202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
3 DIVISA DE OBRAS PARTICULARES 110.100,00  110.100,00{  100.100,00 ~ 110.300,00  120.500,00  130.700,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 110.100,00  110.100,00|  100.100,00  110.300,00  120.500,00  130.700,00
0408 FAMILIAS 110.100,00  110.100,00| ~ 100.100,00  110.300,00  120.500,00  130.700,00
040802 OUTRAS 110.100,00  110.100,00{  100.100,00  110.300,00  120.500,00  130.700,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 100,00 100,00 100,00 300,00 500,00 700,00
04080202 OUTRAS 110.000,00  110.000,00(  100.000,00  110.000,00  120.000,00  130.000,00
D4 DIVISAO DE MANUTENGAO DE 2.001,00 2.001,00 2.002,00 3.00,00 £,001,00 5.001,00
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.001,00 2.001,00 2.001,00 3.001,00 £,001,00 5.001,00
0408 FAMELIAS 2.001,00 2.001,00 2.002,00 3.001,00 £,001,00 5.001,00
040802 OUTRAS 2.002,00 2.001,00 2.001,00 3.001,00 £,001,00 5.001,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 £,000,00 5.000,00
04080202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E 180.002,00  180.002,001  150.002,00  160.002,00  170.002,00  180.002,00
AC¢R0 $0CTAL
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 180.002,00  180.002,00f  150.002,00  160.002,00  170.002,00  180.002,00
0408 FAMELIAS 180.002,00  180.002,00]  150.002,00  160.002,00  170.002,00  180.002,00
040802 OUTRAS 180.002,00  180.002,001  150.002,00  160.002,00  170.002,00  180.002,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 90.000,00 90.000,00 60.000,00 70.000,00 §0.000,00 90.000,00
04080202 OUTRAS 90.002,00 90.002,00 90.002,00 90.002,00 90.002,00 90.002,00
D6 DIVISAQ DE ESTUDOS E PROJETOS 102,00 101,00 102,00 301,00 501,00 701,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 102,00 101,00 102,00 301,00 501,00 101,00
0408 FAMELIAS 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
040802 OUTRAS 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 100,00 100,00 100,00 300,00 500,00 700,00
04080202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
i UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO 22.320,00 22.320,00 22.540,00 22.960,00 23.380,00 23.800,00
ECONCMICO E MODERNIZ. ADMINISTRATIVA
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0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 22.320,00 22.320,00 22.540,00 22.960,00 23.380,00 23.800,00
0408 FAMELIAS 22.320,00 22.320,00 22.540,00 22.960,00 23.380,00 23.800,00
040802 OUTRAS 22.320,00 22.320,00 22.540,00 22.960,00 23.380,00 23.800,00
04080201 PROGRAVAS OCUPACIONAIS 100,00 100,00 100,00 300,00 500,00 700,00
04080202 OUTRAS 22.220,00 22.220,00 22.,440,00 22.660,00 22.880,00 23.100,00
D8 DIVISAO DE AMBIENTE E ESPACOS 30.100,00 30.100,00 30.001,00 31.001,00 32.001,00 33.001,00
VERDES
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 30.100,00 30.100,00 30.001,00 31.001,00 32.001,00 33.001,00
0408 FAMILIAS 30.100,00 30.100,00 30.001,00 31.001,00 32.001,00 33.001,00
040802 OUTRAS 30.100,00 30.100,00 30.001,00 31.001,00 32.001,00 33.001,00
04080201 PROGRAMAS OCUPACIONRIS 10.100,00 10.100,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
04080202 OUTRAS 20.000,00 20.000,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
DY DIVISAO FINANCEIRR E PATRIMONTAL 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
0408 FAMILIAS 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
040802 QUTRAS 101,00 101,00 101,00 301,00 501,00 701,00
04080201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 100,00 100,00 100,00 300,00 500,00 700,00
04080202 QUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D41 Outras 5.014,00 5.014,00 5.015,00 5.015,00 10.015,00 10.015,00
D ADMINTSTRACAO AUTARQUICA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
04010102 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Dl DIVISEO DE PLANEAMENTO E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
04010102 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D2 DIVISE) DE ADMINISTRAGAO GERAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
040101 PBLICAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
040102 PRIVADAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D3 DIVISAQ DE OBRAS PARTICULARES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPALS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
D4 DIVISAO DE MANUTENCAO DE 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
EQUIPANENTOS E INFRAESTRUTURAS
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Municipio de Ponte de Lima 94



Orgcamento e Grandes Opg¢des do Plano 2025

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 30
MONICEPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orgamento 2025 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2026 2027 2028 2029
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPALS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
04010102 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
206A0 SOCTAL
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0401 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04010101 EMPRESAS PUBLICAS NUNICIPALS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
04010102 QUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D DIVISEO DE ESTUDOS E PROJETOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0401 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
04010102 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D8 DIVISAQ DE AMBIENTE E ESPACOS 5.000,00 5.000,00 5.001,00 5.001,00 10.001,00 10.001,00
VERDES
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.000,00 5.000,00 5.001,00 5.001,00 10.001,00 10.001,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 5.000,00 5.000,00 5.001,00 5.001,00 10.001,00 10.001,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 5.000,00 5.000,00 5.001,00 5,001,00 10.001,00 10.001,00
04010102 OUTRAS 5.000,00 5.000,00 5.001,00 5,001,00 10.001,00 10.001,00
I} DIVISEO FINANCEIRA E PATRIMONIAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04010101 EMPRESAS PUBLICRS MUNICIPAIS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
INTERMUNICIPAIS
Dd2 Subsidios Correntes 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
00 ADMINISTRAC?\O AUTARQUICA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D003 0RGROS DA AUTARQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
05 SUBSIDIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0508 FANELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
050803 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D5 Outras despesas correntes 469.146,00  469.146,00 |  430.397,00  446.530,00  473.746,00  500.045,00
D0 ADMINTSTRAGAO AUTARQUICA 187.102,00  187.102,00f  191.003,00  191.003,00  191.003,00  191.003,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 187.102,00  187.102,00f  191.003,00  191.003,00  191.003,00  191.003,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 187.102,00  187.102,00[  191.003,00  191.003,00  191.003,00  191.003,00
0602 DIVERSAS 187.102,00  187.102,00[  191.003,00  191.003,00  191.003,00  191.003,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 101.100,00 101.100,00f ~ 100.002,00  100.001,00  100.001,00  100.001,00
06020101 TMPOSTOS E TAKAS PAGOS PELA AUTARQUIA 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 QUTRAS 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUICOES DE INPOSTOS OU TAKAS 101,000,00  101.000,00[  100,000,00  100.000,00  100.000,00  100.000,00
COBRADOS
060203 QUTRAS 86.002,00 86.002,00 91.002,00 91.002,00 91.002,00 91.002,00
06020301 RESTITUICOES 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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06020302 IVA PAGO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020304 SERVICOS BANCARIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06020305 OUTRAS 80.001,00 80.001,00 §0.001,00 80.001,00 §0.001,00 80.001,00
Dl DIVISEO DE PLANEAMENTO E ORDENAMENTO 3,00 3,00 3,00 3,00 1.002,00 1.002,00
DO TERRITORIO
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 3,00 3,00 3,00 3,00 1.002,00 1.002,00
0602 DIVERSAS 3,00 3,00 3,00 3,00 1.002,00 1.002,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020101 TMPOSTOS E TAKAS PRGOS PELA AUTARQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 QUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUICOES DE IMPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 QUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00
06020305 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00
D DIVISAQ DE ADMINISTRACAO GERAL 4,00 4,00 4,00 £,00 4,00 4,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,00 4,00 4,00 4,00 1,00 4,00
0602 DIVERSAS 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUICOES DE IMPOSTOS QU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020301 RESTITUICOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020305 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03 DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES 18.162,00 18.162,00 15.104,00 20.105,00 30.106,00 40.107,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.162,00 18.162,00 15.104,00 20.105,00 30.106,00 40.107,00
0602 DIVERSAS 18.162,00 18.162,00 15.104,00 20.105,00 30.106,00 40.107,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PRGOS PELA AUTRRQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUICOES DE INPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 18.160,00 18.160,00 15.102,00 20.103,00 30.104,00 40.105,00
06020301 RESTITUIOES 2.000,00 2.000,00 102,00 103,00 104,00 105,00
06020305 OUTRAS 16.160,00 16.160,00 15.000,00 20.000,00 30.000,00 40.000,00
D4 DIVISAQ DE MANUTENGEO DE EQUIPAMENTOS 30.201,00 30201000 15.103,00  21.104,00  32.105,00  43.106,00
E INFRAESTRUTURAS
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30.201,00 30.201,00 15.103,00 21.104,00 32.105,00 43.106,00
0602 DIVERSAS 30.201,00 30.201,00 15.103,00 21.104,00 32.105,00 43.106,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 10.101,00 10,101, 00 10.001,00 11.001,00 12.001,00 13.001,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 10.100,00 10.100,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
0602010199 OUTRAS 10.100,00 10.100,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
06020102 RESTITUIC@ES DE IMPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 20.100,00 20.100,00 5.102,00 10.103,00 20.104,00 30.105,00
06020301 RESTITUIO0ES 100,00 100,00 102,00 103,00 104,00 105,00
06020305 OUTRAS 20.000,00 20.000,00 5.000,00 10.000,00 20.000,00 30.000,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGRO, CULTURA £ ACCAO 30.503,00  30,503,00 2.003,00 3.003,00 4,003,00 5.003,00
SOCIAL
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 30.503,00 30.503,00 2.003,00 3.003,00 4,003,00 5.003,00
0602 DIVERSAS 30.503,00 30.503,00 2.003,00 3.003,00 £,003,00 5.003,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 30.001,00 30.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 30.000,00 30.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0602010199 OUTRAS 30.000,00 30.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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06020102 RESTITUIC@ES DE IMPOSTOS QU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 502,00 502,00 1.002,00 2.002,00 3.002,00 4.002,00
06020301 RESTITUTGORS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020305 OUTRAS 501,00 501,00 1.001,00 2.001,00 3.001,00 4.002,00
D6 DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS 102,00 102,00 1.022,00 1.032,00 1.042,00 1.052,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 102,00 102,00 1.022,00 1.032,00 1.042,00 1.052,00
0602 DIVERSAS 102,00 102,00 1.022,00 1.032,00 1.042,00 1.052,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUIOES DE IMPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 100,00 100,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
06020305 OUTRAS 100,00 100,00 1.020,00 1.030,00 1.040,00 1.050,00
D UNTDADE DE DESENVOLVINENTO ECONGMICO 4,00 4,00 £,00 4,00 4,00 4,00
E MODERNIZ, ADMINISTRATIVA
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,00 4,00 4,00 £,00 4,00 4,00
0602 DIVERSAS £,00 4,00 4,00 4,00 4,00 £,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUIC@ES DE IMPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020301 RESTITUIGOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020305 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D8 DIVISO DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES 202.912,00 202.912,00 206.147,00  210.268,00 214,473,00  218.760,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 202.912,00  202.912,00{  206.147,00  210.268,00  214.473,00  218.760,00
0602 DIVERSAS 202.912,00  202.912,00{  206.147,00  210.268,00  214.473,00  218.760,00
060201 TUPOSTOS E TAXAS 202.304,00  202.304,00{  206.042,00  210.162,00  214.366,00  218.652,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 202.303,00  202.303,00{  206.041,00  210.161,00  214.365,00  218.651,00
0602010101 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 202.000,00  202.000,00{  206.040,00  210.160,00  214.364,00  218.650,00
0602010199 QUTRAS 303,00 303,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUIGOES DE IMPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 608,00 608,00 105,00 106,00 107,00 108,00
06020301 RESTITUTGOES 505,00 505,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020305 OUTRAS 103,00 103,00 104,00 105,00 106,00 107,00
D9 DIVISAO FINANCEIRA § PATRIMONIAL 153,00 153,00 4,00 4,00 4,00 £,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 153,00 153,00 4,00 £,00 4,00 £,00
0602 DIVERSAS 153,00 153,00 4,00 4,00 4,00 £,00
060201 TUPOSTOS E TAXAS 151,00 151,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 150,00 150,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0602010199 OUTRAS 150,00 150,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020102 RESTITUICOES DE INPOSTOS OU TAXAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
COBRADOS
060203 OUTRAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06020301 RESTITUIQOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020305 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Despesa de capital 21,961.374,00 21.961.374,00 | 26.830.986,00 25.098.488,00 19.670.589,00 18.956.489,00
D6 Aquisicdo de bens de capital 15.508.363,00 15.508.363,00 | 23.116.145,00 21.073.647,00 15.645.748,00 14.931.648,00
D0 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 419.500,00  419.500,00(  322.510,00 1.122.510,00 1.122.510,00 1.122.510,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 419.500,00  419.500,00(  322.510,00 1.122.510,00 1.122.510,00 1.122.510,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 419.500,00  419.500,00(  322.510,00 1.122.510,00 1.122.510,00 1.122.510,00
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0701 INVESTIMENTOS 418.500,00 418,500,001  321.508,00 1.121.508,00 1.121.508,00 1.121.508,00
070103 EDIFECIOS 75.000,00 75.000,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
07010307 OUTROS 75.000,00 75.000,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 141.500,00 141,500,001  102.501,00  502.501,00  502.501,00  502.501,00
070108 SOFTHARE INFORUATICO 71.500,00 71.500,00)  102.501,00  502.501,00  502.501,00  502.501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 2.000,00 2.000,00 1.001,00 1.00,00 1.001,00 1.002,00
070110 EQUIPAVENTO BASICO 72.500,00 12.500,00{  112.501,00  112.501,00  112.501,00  112.501,00
07011002 OUTRO 72.500,00 12.500,00{  112.501,00  112.501,00  112.501,00  112.501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 5.500,00 5.500,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.00,00
070113 INVESTINENTOS INCORPOREO0S 50.000,00 50.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 1.000,00 1.000,00 1.002,00 1.002,00 1.002,00 1.002,00
070301 TERRENOS E RECURS0S NATURRIS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070303 OUTRAS CONSTRUOES E INFRA-ESTRUTURAS 500,00 500,00 501, 00 501,00 501,00 501,00
07030301 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
COMPLEMENTARES
il DIVISAQ DE PLANEAMENTO E ORDENAMENTO 142.000,00  142.000,00 7.010,00 7.010,00 7.010,00 7.010,00
DO TERRITORIO

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 142.000,00  142.000,00 7.010,00 7.010,00 7.010,00 7.010,00
0701 TNVESTINENTOS 142,000,00  142.000,00 7.010,00 7.010,00 7.010,00 7.010,00
070101 TERRENOS 11.000,00 11,000, 00 1.001,00 1.00,00 1.001,00 1.00,00
070103 EDIFICI0S 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010307 QUTROS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 QUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 BQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.000,00 1.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 1.000,00 1.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00 5.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 50.500,00 50,500, 00 501,00 501,00 501,00 501,00
07011002 QUTRO 50.500,00 50,500, 00 501,00 501,00 501,00 501,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070113 INVESTINENTOS INCORPOREOS 71.500,00 71.500,00 2.002,00 2.001,00 2.001,00 2.002,00
D2 DIVISAQ DE ADMINISTRACRO GERAL £,500,00 4.500,00 £.008,00 4.008,00 £.008,00 £.008,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 4.500,00 £.500,00 4.008,00 £.008,00 £.008,00 4.008,00
0701 TNVESTIMENTOS 4.500,00 £.500,00 4.008,00 £.008,00 £.008,00 4.008,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 QUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00 1.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070110 EQUIPRENTO BASICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07011002 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070113 INVESTINENTOS INCORPOREOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
D3 DIVISAO DE OBRAS PARTICULARES 5.500,00 5.500,00 3.006,00 3.006,00 3.006,00 3.006,00
07 BQUISICRO DE BENS DE CAPITAL 5.500,00 5.500,00 3.006,00 3.006,00 3.006,00 3.006,00
0701 INVESTINENTOS 5.500,00 5.500,00 3.006,00 3.006,00 3.006,00 3.006,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 0UTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.500,00 1.500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070108 SOFTHARE INFORUATICO 1.500,00 1.500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00 1.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
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070110 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07011002 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070111 FERRAVENTOS E UTENSILIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
D4 DIVISAO DE MANUTENAO DE EQUIPAMENTOS 9.426.251,00  9.426.251,00| 8.241.527,00  9.842.527,00 10.043.027,00  9.343.027,00
E INFRAESTRUTURAS
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 9.426.251,00  9.426.251,00| 8.241.527,00  9.842.527,00 10.043.027,00 9.343.027,00
0701 INVESTINENTOS 1.829.750,00  1.829.750,00| 2.024.519,00 1.626.019,00  626.519,00  626.519,00
070101 TERRENOS 26.500,00 26.500,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
070102 HABITAGOES 2,00 2,00 2,00 2,00
07010202 AQUISICAO 1,00 1,00 1,00 1,00
07010203 REPARACAO E BENEFICIACEO 1,00 1,00 1,00 1,00
070103 EDIFICI0S 205.750,00  205.750,00| 1.405.003,00 1.106.003,00  106.503,00  106.503,00
07010301 INSTALAQOES DE SERVICOS 2.500,00 2,500,001 302.001,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
07010303 MERCADOS E INSTALAGOES DE 51.000,00 51.000,00{  100.501,00  100.501,00  100.501,00  100.501,00
FISCALIZACAO SANITARIA
07010307 OUTROS 152.250,00  152.250,00( 1.002.501,00 1.003.001,00 3.501,00 3.501,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 1.402.000,00  1.402.000,00f  602.003,00  502.503,00  502.503,00  502.503,00
07010405 PARQUES E JARDINS 300.000,00 300,000,001  100.001,00 501,00 501,00 501,00
07010412 CEMITERIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010413 OUTROS 1.101.500,00  1.101.500,00f  501.501,00  501.501,00  501.501,00  501.501,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 50.000,00 50.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 0UTRO 50.000,00 50.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 5.500,00 5.500,00 1.001,00 1.002,00 1.001,00 1.00,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 7.000,00 7.000,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.000,00 2.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 98.500,00 98.500,00 7.002,00 7.002,00 7.002,00 7.002,00
07011001 BQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07011002 OUTRO 98.000,00 98.000,00 6.501,00 6.501,00 6.501,00 6.501,00
070111 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 3.000,00 3.000,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 3.500,00 3.500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070113 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 25.500,00 25.500,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 7.596.501,00  7.596.501,00| 6.217.008,00 8.216.508,00 9.416.508,00 8.716.508,00
070301 TERRENOS E RECURS0S NATURRIS 2.000,00 2.000,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00
070303 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 7.594.501,00  7.594.501,00| 6.215.007,00 8.214.507,00 9.414.507,00  8.714.507,00
07030301 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 7.151.000,00  7.151.000,00 5.102.001,00 6.102.001,00 7.302.001,00  6.602.001,00
COMPLEMENTARES
07030302 SISTENAS DE DRENAGEM DE AGUAS 301.000,00  301.000,00{ 1.000.501,00 2.000.001,00 2.000.001,00 2.000.001,00
RESIDUAIS
07030304 TLOMINAGAO PUBLICA 100.500,00  100.500,00f  100.501,00  100.501,00  100.501,00  100.501,00
07030307 CAPTACO E DISTRIBUICEO DE AGUA 40.000,00 40.000,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00
07030309 SINALIZACAO E TRANSITO 1.000,00 1.000,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00
07030313 OUTROS 1.002,00 1.001,00 1.002,00 1.002,00 1.002,00 1.002,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGRO, CULTURA E ACCAO £,486.505,00  4.486.505,00| 13.358.534,00  9.003.036,00  3.375.637,00  3.370.537,00
SOCIAL
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 4,486.505,00  4.486.505,00| 13.358.534,00  9.003.036,00 3.37.637,00  3.370.537,00
0701 TNVESTIMENTOS 4,425.504,00  4.425.504,00| 13.302.527,00  8.897.029,00 3.269.630,00  3.264.530,00
070101 TERRENOS 189.500,00  189.500,00[  105.001,00  155.001,00  155.001,00  155.001,00
070102 HABITAGOES 1.405.502,00  1.405.502,00| 2.073.505,00 2.524.505,00  895.506,00  855.506,00
07010201 CONSTRUGAO 13.000,00 13.000,00f  162.001,00  327.001,00  327.001,00  327.001,00
07010202 AQUISICAO 31.001,00 31.001,00{  101.002,00  121.002,00  151.002,00  151.002,00
07010203 REPARAGA) E BENEFICIAGAO 1.361.501,00  1.361.501,00 1.810.502,00 2.076.502,00  377.503,00  377.503,00
070103 EDIFICI0S 1.480.000,00  1.480.000,00 7.377.505,00 4.618.006,00  609.606,00  605.506,00
07010301 INSTALAQOES DE SERVICOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010302 INSTALAQOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 221.000,00  227.000,00{ 1.092.501,00  362.502,00  113.002,00  113.002,00
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07010304 CRECHES 526.000,00  526.000,00 2.020.501,00 1.010.501,00 15,501,100 15,501, 00
07010305 ESCOLAS 202.500,00  202.500,00{ 1.061.001,00 1.111.00%,00  211.501,00  211.501,00
07010307 OUTROS 524.000,00  524.000,00{ 3.213.001,00 2.133.501,00  269.101,00  265.001,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 345.002,00  345.001,00{ 1.685.005,00  236.006,00  236.006,00  236.006,00
07010405 PARQUES E JRRDINS 9.500,00 9.500,00 10.501,00 10,501,100 10.501,00 10.501,00
07010406 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 332.500,00 332.500,00{ 1.613.002,00 114.003,00 114,003, 00 114.003,00
07010413 OUTROS 3.002,00 3.002,00 61.502,00  111.502,00  111.502,00  111.502,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500.000,00  500.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 OUTRO 500.000,00  500.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 47.000,00 47.000,00{  610.001,00  110.501,00  110.501,00  110.501,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 60.500,00 60.500,00{  610.00,00  110.501,00  110.501,00  110.501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 3.500,00 3.500,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 285.001,00  285.001,00{  833.503,00 1.134.503,00 1.184.503,00 1.183.503,00
07011002 0UTRO 285.001,00  285.001,00{  833.503,00 1.134.503,00 1.184.503,00 1.183.503,00
070111 FERRAVENTOS E UTENSILIOS 2.500,00 2.500,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 76.500,00 76.500,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00
070113 INVESTINENTOS INCORPOREOS 30.000,00 30.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 61.001,00 61.001,00 56.007,00  106.007,00  106.007,00  106.007,00
070301 TERRENOS E RECURS0S NATURRIS 1.000,00 1.000,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.00,00
070303 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 59.001,00 59.001,00 54,004,00  104.004,00  104.004,00  104.004,00
07030301 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 2.500,00 2.500,00 51.501,00  101.501,00  101.501,00  101.501,00
COMPLEMENTARES
07030313 QUTROS 56.501,00 56.501, 00 2.503,00 2.503,00 2.503,00 2.503,00
070305 BENS DE PATRINONIO HISTORICO, 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
ARTISTICO E CULTURAL
070306 0UTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
D6 DIVISAQ DE ESTUDOS E PROJETOS 15.600,00 15.600,00 5.008,00 5.008,00 5.008,00 5.008,00
07 BQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 15.600,00 15.600,00 5.008,00 5.008,00 5.008,00 5.008,00
0701 TNVESTIMENTOS 15.600,00 15.600,00 5.008,00 5.008,00 5.008,00 5.008,00
070101 TERRENOS 5.000,00 5.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAVENTO DE INFORMATICA 5.000,00 5.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 1.000,00 1.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 1.000,00 1.000,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 1.000,00 1.000,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
07011002 OUTRO 1.000,00 1.000,00 1.002,00 1.002,00 1.001,00 1.001,00
070111 FERRAVENTOS E UTENSILIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070113 INVESTIMENTOS INCORPOREQS 1.600,00 1.600,00 501,00 501,00 501,00 501,00
D7 UNIDADE DE DESENVOLVINENTO ECONOMICO 37.000,00 37.000,00 3.507,00 3.507,00 3.307,00 3.507,00
E MODERNIZ, ADMINISTRATIVA
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 37.000,00 37.000,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00 3.307,00
0701 INVESTINENTOS 37.000,00 37.000,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 20.000,00 20.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 10.000,00 10.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 5.000,00 5.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07011002 OUTRO 5.000,00 5.000,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070111 FERRAVENTOS E UTENSILIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
D8 DIVISAQ DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES 968.007,00  968.007,00( 1.167.528,00 1.079.528,00 1.078.528,00 1.069.528,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 968.007,00  968.007,00( 1.167.528,00 1.079.528,00 1.078.528,00 1.069.528,00
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0701 TNVESTIMENTOS 904.005,00  904.005,001  903.522,00  965.522,00  564.522,00  555.522,00
070101 TERRENOS 51.001,00 51.001,00 1.002,00 1.002,00 1.002,00 1.002,00
070103 EDIFICI0S 102.000,00  102.000,00 3.002,00 3.002,00 3.002,00 3.002,00
07010301 INSTALAQOES DE SERVICOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010307 OUTROS 101.500,00  101.500,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00 2.501,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 466.503,00  466.503,00 14.506,00 14,506, 00 14,506,100 9.506,00
07010405 PARQUES E JARDINS 1.000,00 1.000,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.00,00
07010411 INFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE 150.002,00  150.001,00 502,00 502,00 502,00 502,00
RESIDU0S S0L1D0S
07010413 OUTROS 315.502,00  315.502,00 13.003,00 13.003,00 13.003,00 §.003,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 51.000,00 51.000,00{  800.502,00  502.502,00  502.502,00  502.502,00
07010601 RECOLEA DE RESIDUOS 50.500,00 50.500,00{  800.001,00  502.001,00  502.00L,00  502.00,00
07010602 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 35.000,00 35.000,00 5.501,00 5.501,00 5.501,00 1.501,00
070108 SOFTHARE INFORUATICO 4.000,00 £.000,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 164.001,00  164.001,00 71.503,00 31.503,00 30.503,00 30.503,00
07011001 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 101.000,00  101.000,00 66.001,00 26.001,00 26.001,00 26.001,00
07012002 0UTRO 63.001,00 63.001,00 5.502,00 5.502,00 £,502,00 4.502,00
070111 FERRAVENTOS E UTENSILIOS 7.000,00 7.000,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00 2.001,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 21.000,00 21.000,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00
070113 INVESTINENTOS INCORPOREOS 1.500,00 1.500,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 64.002,00 64.002,00/  264.006,00  514.006,00  514.006,00  514.006,00
070301 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
070303 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 64.001,00 64,001,000  264.004,00  514.004,00  514.004,00  514.004,00
07030301 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 1.500,00 1.500,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00 1.501,00
COMPLEMENTARES
07030308 VIAAO RURAL 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07030313 QUTROS 62.001,00 62.001,00f  262.002,00  512.002,00  512.002,00  512.002,00
D9 DIVISAQ FINANCEIRA E PATRINONIAL 3.500,00 3.500,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.500,00 3.500,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00
0701 TNVESTINMENTOS 3.500,00 3.500,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00 3.507,00
070106 VATERTAL DE TRANSPORTE 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07010602 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070107 EQUIPAVENTO DE INFORMATICA 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
07011002 OUTRO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070111 FERRAVENTOS E UTENSILIOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
7 Transferéncias e subsidios de capital 6.453.009,00  6.453.009,00 | 3.714.839,00 4.024.839,00 4.024.839,00  4.024.839,00
i)} Transferéncias de capital 6.453.009,00  6.453.009,00 | 3.714.839,00 4.024.839,00  4.024.839,00  4.024.839,00
711 Administragdes Piblicas 5.901.001,00  5.901.001,00 | 2.717.325,00 3.417.325,00 3.417.325,00  3.417.325,00
D711l Administracdo Central - Estado
Portugués
D7112 Administracdo Central - Qutras
entidades
07113 Sequranga Social
D714 Adninistragdo Regional
07115 Adninistragdo Local 5.901.001,00  5.901.001,00 2.717.325,00 3.417.325,00 3.417.325,00  3.417.325,00
D0 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 5.901.000,00  5.901.000,00 2.717.324,00 3.417.324,00 3.417.324,00  3.417.324,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 5.901.000,00 5.901.000,00 2.717.324,00 3.417.324,00 3.417.324,00  3.417.324,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.901.000,00  5.901.000,00 2.717.324,00 3.417.324,00 3.417.324,00  3.417.324,00
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0805 ADNINISTRAGAO LOCAL 5.901.000,00  5.901.000,00 2.717.324,00 3.417.324,00 3.417.324,00  3.417.324,00
080501 CONTINENTE 5.901.000,00  5.901.000,00 2.717.324,00 3.417.324,00 3.417.324,00  3.417.324,00
08050102 FREGUESIAS 5.899.000,00 5.899.000,00 2.706.272,00 3.406.272,00 3.406.272,00  3.406.272,00
0805010201 ACTIVIDADES DE INICIATIVA DAS 700.000,00  700.000,00f  700.002,00 1.000.001,00 1.000.001,00 1.000.001,00
FREGUESIAS
0805010202 CONSTRUGEO DE PARQUES DE 100.000,00  100.000,00f  100.002,00  100.001,00  100.001,00  100.001,00
ESTACIONAMENTO
0805010203 RBERTURA DE ESTRADAS E CAMINAOS 3.350.000,00  3.350.000,00 1.000.001,00 1.000.001,00 1.000.001,00 1.000.001,00
VICINAIS
0805010204 REDE PBLICA DE ABASTECIMENTO 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
0805010205 CONSTRUGRQ/BENEE., ISNTALAGOES 750,00 750,00 501,00 501,00 501,00 751,00
ESCOLARES E OUTROS
0805010206 CONSTRUGAQ/BENEF., DE ZONAS 60.000,00 §0.000,00 30,001,100 30.001,00 30.001,00 30.001,00
VERDES E AREAS DE LAZER
0805010207 ARRANJOS URBANISTICOS 450,000,00  450.000,00{  250.001,00  250.001,00  250.001,00  250.001,00
0805010208 REPARACAO DE EDIFICIOS 50.000,00 50,000, 00 50,001,100 50,001, 00 50.001,00 50.001,00
0805010209 AQUISICAO DE TERRENOS PARA FINS 200.000,00  200.000,00 50.001,00 50,001, 00 50,001,100 50.001,00
SOCIAIS/CULTURAIS
0805010210 AQUISICAO DE TERRENOS PARA 50.000,00 50,000, 00 50,001,100 50,001, 00 50.001,00 50.001,00
CONSTRUCAO DE PARQUES
0805010211 AQUISICAO VIATURAS TRANSPORTE 150.,000,00  150.000,00 50,001,100 50,001, 00 50.001,00 50.001,00
ESCOLAR E IDOSOS
0805010212 AQUISICAO EQUIPAMENTO LIMPEZA 50.000,00 50,000, 00 50.001,00 50,001, 00 50.001,00 50.001,00
PUBLICA E CONSERVACAO DA REDE VIARIA
0805010213 CONSTRUGAQ/BENE. CASAS 150.,000,00  150.000,00 50.001,00 50,001, 00 50.001,00 50.001,00
MORTUARIAS
0805010214 CONSTRUCAO/BENEFICTACAO DE 250.000,00  250.000,00{  100.001,00  100.001,00  100.001,00  100.00,00
CEMITERIOS
0805010216 CONSTRUCAO/BENE, E AMPLIACRO DE 100.000,00  100.000,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
SEDES DE JUNTA
0805010217 CONSTRUCAO/BENE, DE JARDINS DE 500,00 500,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00
INFANCIA
0805010218 CONSTRUCAO/BENE, 100.000,00 100.000,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
POLIDESPORTIVOS E QUTRAS INSTALAC@ES
DESPORTIVAS
0805010219 MODERNIZAGA( ADMINISTRATIVA 15.000,00 15,000, 00 15.001,00 15.001,00 15,001, 00 15.001,00
0805010220 ACCOES DESENVOLVER NO AMBITO 20.000,00 20.000,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00
CONTROLO FOGOS FLORESTAIS
0805010221 COLOCAGAO & MANUTENGAO DA 2.000,00 2.000,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00 10.001,00
SINALIZARO TOPONIMICA
0805010222 PROJECTOS DE MOBILIDADE 250,00 250,00 251,00 251,00 251,00 1,00
S0CT0-EDUCATIVA
0805010223 REDE VIARIA MNICIPAL E 100.000,00  100.000,00f  100.00,00  500.001,00  500.001,00  500.001,00
SANERMENTO BASICO
08050104 A550CTACOES DE MUNICPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00
08050108 OUTROS 2.000,00 2.000,00 11.051,00 11.051,00 11.051,00 11.051,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
20¢A0 S0CTAL
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805 ADMINTSTRACAO LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
080501 CONTINENTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
08050102 FREGUESIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0805010211 AQUISICRO VIRTURAS TRANSPORIE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
ESCOLAR E IDOSOS
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 537.008,00  537.008,00|  982.512,00  592.512,00  592.512,00  592.512,00
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D0 ADNINISTRAGRO AUTARQUICA 100.002,00  100.001,00f  600.003,00 70.003,00 70.003,00 70.003,00
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA 100.002,00 100,001,001  600.003,00 70.003,00 70.003,00 70.003,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100.002,00 100,001,001  600.003,00 70.003,00 70.003,00 70.003,00
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 100.002,00  100.001,00f  600.003,00 70.003,00 70.003,00 70.003,00
080701 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS- 100.002,00  100.001,00f  600.002,00 70.002,00 70.002,00 70.002,00
080702 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS- 1,00 1,00 1,00 1,00
206A0 SOCTAL
D5 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E £37.005,00  437.005,001  382.506,00  522.506,00  522.506,00  522.506,00
ACCRO SOCTAL
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL £37.005,00  437.005,001  382.506,00  522.506,00  522.506,00  522.506,00
0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS £37.005,00  437.005,001  382.506,00  522.506,00  522.506,00  522.506,00
080701 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS- £27.004,00  427.004,001  372.504,00  512.504,00  512.504,00  512.504,00
080702 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS- 10.001,00 10,001, 00 10.002,00 10.002,00 10.002,00 10.002,00
ACCAO SOCTAL
D8 DIVISEO DE AMBIENTE E ESPACOS 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
VERDES
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
0807 INSTITUICOES SE FINS LUCRATIVOS 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
080701 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS- 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
D713 Fanilias 15.000,00 15.000,00 15.002,00 15.002,00 15.002,00 15.002,00
Do ADMINISTRACAO AUTARQUICA 1,00 1,00 1,00 1,00
D003 ORGEOS DA AUTARQUIA 1,00 1,00 1,00 1,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,00 1,00 1,00 1,00
0808 FAMELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00
080802 QUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00
D5 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E 15.000,00 15.000,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00
ACCRO SOCTAL
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.000,00 15.000,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00
0808 FAMILIAS 15.000,00 15.000,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00
080802 OUTRAS 15.000,00 15.000,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00 15.001,00
D714 Outras
072 Subsidios de capital
it Outras despesas de capital 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
D0 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
D003 ORGROS DA AUTARQUIA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
11 (OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1102 DIVERSAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
110201 RESTITUIOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
110299 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Despesa efetiva [4] 53.272.870,00 53.272.870,00 | 53.243.015,00 52.738.431,00 48.477.737,00 48.451.615,00
Despesa ndo efetiva (5] 227.130,00  227.130,00 |  232.878,00  238.171,00  243.641,00  249.293,00
D9 Despesa com ativos financeiros 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00
D0 ADNINISTRAGRO AUTARQUICA 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00
D001 OPERACOES FINANCEIRAS 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00 51.004,00
0906 EUPRESTINS A MEDIO E LONGO PRAZOS 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
090601 SOCIEDADES & QUASE-SOCIEDADES NAO 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
FINANCEIRAS- PRI
0907 ACGOES E QUTRAS PARTICIPAGOES 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00
090702 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00
PINANCEIRAS- PUBLICAS
0908 UNIDADES DE PARTICIPACAO 502,00 502,00 502,00 502,00 502,00 502,00
090802 SOCIEDADES & QUASE-SOCIEDADES NEO 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00 501,00
PINANCEIRAS- P(B
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090806 ADMINTSTRACAO PBLICA CENTRAL- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SERVICOS E FUNDOS A
010 Despesa com passivos financeiros 176.126,00 176.126,00 181.874,00 187.167,00 192.637,00 198.289,00
D0 ADMINTSTRAGAO AUTARQUICA 176.126,00 176,126,001  181.874,00  187.167,00  192.637,00  198.289,00
D001 OPERACOES FINANCEIRAS 127.556,00  127.35,00(  132.195,00  137.001,00  141.984,00  147.149,00
10 PASSIV0S FINANCEIROS 127.556,00  127.55,00(  132.195,00  137.001,00  141.984,00  147.149,00
1006 EUPRESTINOS & MEDIO E LONGO PRAZOS 127.556,00  127.55,00(  132.195,00  137.001,00  141.984,00  147.149,00
100603 SOCTEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
OUTRAS INSTITUIC()ES FINANCEIRAS
100606 ADMINISTRACAO POBLICA CENTRAL- 127.555,00  127.595,000  132.194,00  137.000,00  141.983,00  147.148,00
SERVICOS E FUNDOS A
D003 ORGAOS DA AUTARQUIA £8.570,00 48.570,00 49.679,00 50.166,00 50.653,00 51.140,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS £8.570,00 48.570,00 £9.679,00 50.166,00 50.653,00 51.140,00
1007 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS £8.570,00 48.570,00 £9.679,00 50.166,00 50.653,00 51.140,00
100705 ADMINISTRACAO PBLICA CENTRAL- ESTADO £8.570,00 48.570,00 £9.679,00 50.166,00 50.653,00 51.140,00
Despesa total [6] = [4] + [5] 53.500.000,00 53.500.000,00 | 53.475.893,00 52.976.602,00 48.721.378,00 48.700.908,00
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Tipo de Oramento : DA DESPESA

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Visualizagdo : RESUMIDA

Desagreqar : N Euros

Rubrica Designacdo

Orcamento 2025
Periodos Periodo Soma
anteriores

2026

Plano orcamental plurianual

2027

2028

2029

Despesa corrente

Despesa de capital

Despesa efetiva [4]

Despesa néo efetiva [5]
Despesa total [6] = [4] + [5]

31.311.496,00 31.311.496,00
21.961.374,00 21.961.374,00
53.272.870,00  53.272.870,00

221.130,00  227.130,00
53.500.000,00 53.500.000,00

26.412.029,00
26.830.986,00
53.243.015,00

232.878,00
53.475.893,00

27.639.943,00
25,098,488, 00
52,738.431,00

238.171,00
52.976.602, 00

28.807.148,00
19.670.589,00
48.477.737,00

243.641,00
48.721.378,00

29.495.126,00
18.956.489, 00
48.451.615,00

249.293,00
48.700. 908,00
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5. Plano Plurianual de Investimentos (PPI)

O Plano Plurianual de Investimentos (PPI) para o ano de 2025 discrimina todos os projetos e agdes a realizar por investimen-
to, com referéncia ao quinquénio 2025-2029 e explicita a respetiva previsao da despesa.

Outras Fungdes

Qutras Fungfes Econémicas

Comércio e tunsmo

Transportes e comunicacdes

Inddstria e energia

Agricultura, pecuaria, silvicultura, caca e pesca
Servigos culturais, recreactivos e religiosos
llabitag&o & servicos coletivos

Salde

Educacé&o

Seguranga e ordem publicas

Servigos gerais da administracao publica

0,0%  5,0%

Municipio de Ponte de Lima

1 1,0%

] 1,0%

A7,3%

] 7.2%
0,0%

8.2%
1

] 20,1%

1 1.3%
T 155%
1 1,1%
T 1 74%

100% 150% 200% 250% 30,0%

35,0%

400% 4

]

0%

50,0%
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Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

PLANO PLURIANUAL Pag. : 1
MONICEPIO DE PONTE DE LIMA Ano @ 2025
Identificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previston o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] M 8] 19] (10 11702 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
L Fungdes gerais 1,228.850,00 90.000,00 1.428.328,45 | 410.993,88 | 1.318.850,00 1,318.850,00 | 1.381.000,00 | 2.151.500,00 | 1.152.000,00 | 1.152.000,00 8.994.672,33
1L Servigos gerais de adninistragio 1,059.350,00 90.000,00 1.390.330,52 | 410.993,88 | 1.149.350,00 1,149,350,00 | 1.376.000,00 | 2.146.500,00 | 1.147.000,00 | 1.147.000,00 8.767.174,40
piblica
L1 Adninistracao geral 1,059.350,00 90.000,00 1,390.330,52 |  410.993,88 | 1.149.350,00 1,149,350,00 | 1.376.000,00 | 2.146.500,00 | 1.147.000,00 | 1.147.000,00 8.767.174,40
LLLL Edificios 22.750,00 37.139,43 22.750,00 22.750,00 | 1.035.000,00 | 1.005.500,00 6.000,00 6.000,00 2.112.389,43
LLLL (02 01912 REMODELAGAO/ CONSERVAGRO DE E 4.250,00 2019/01/022029/12/31) 0 37,139, 43 4.250,00 4,250,100 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 49,3894
EDIFICIOS PARA INSTALAGRO DOS
SERVICOS
02 01912 INSTALAGOES DE SERVIGOS D4/07010301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
02 01912 QUTROS D4/07010307 250,00 250,00 250,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02 01912 0UTRO D4/07011002 3.000,00 3.000,00 3.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02 01912 FERRRUENTOS £ UTENSTLIOS D4/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 0111 CONSTRUGO DO ARMAZEM MUNICIRAL E 1.500,00 2021/04/17|2029/12/31) 0 1.500,00 1,500,00{  501.000,00] 1.001.000,00 1.500,00 1.500,00 1,508,500,00
01 0111 INSTALAGOES DE SERVIQOS D4/07010301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
01 02011 QUTROS D4/07010307 500,00 500,00 500,00 500.000,00( 1.000.000,00 500,00 500,00
01 0111 0UTRO D4/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 202413 EFICIENCIA ENERGETICA NOS EDIFICIOS E 17.000,00 2024/01/01|2029/12/31) 9 17.000,00 17.000,00]  532.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 556,500, 0
MUNICIPAIS
01 02413 INSTALAGOES DE SERVIQOS D4/07010301 500,00 500,00 500,00{  300.000,00 500,00 500,00 500,00
01 02413 QUTROS D4/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 02413 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 15.000,00 15.000,00 15.000,00)  131.000,00 500,00 500,00 500,01
RECREATIVAS
LLLL |0 02413 ESCOLAS D5/07010309 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLL |01 024713 QUTROS D5/07010307 500,00 500,00 500,00{  100.000,00 500,00 500,00 500,00
1112 Material de transporte 554,000,00 335.504,55 | 263.266,40 554.000,00 554,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.172.710,95
LLL2. |01 2002193 VATERIAL DE TRANSPORTE 0 594.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 335.504,55|  263.266,40  554.000,00 554,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.172.770,9
LLL2, |01 2002193 0UTRO D003/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2, |01 2002193 0UTRO D1/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
LLL2, |01 2002193 QUTRO 02/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2, |01 2002193 0UTRO D3/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2. |01 2002193 QUTRO D4/07010602 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2, |01 2002193 0UTRO D5/07010602 500,000, 00 500,000, 00 500.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2. |01 2002193 0UTRO D6/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
LLL2, 01 2002193 QUTRO D7/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2, |01 2002193 0UTRO D8/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL2, |01 2002193 QUTRO D9/07010602 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
1113, Maquinaria e equipamento 239.000,00 558,394, 47 66.871,61 | 239.000,00 239.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 980.266, 08
1113, 01 2002 AQUISIGHO DE EQUIPAMENTO BASICO 61.500,00 232.198,98 17.111,3 61.500,00 61.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 348.810,30
LLL3, 0100 2002199 EQUIPAMENTO BASICO E INFORMATICO 0 1.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 62.491,15 4.564,16 1.500,00 7.500,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 82,555,3
PARA 05 (RGHOS DA ADMINISTRACRO
0101 2002199 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D003/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0100 2002199 SOFTHARE INFORMATICO D003/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0100 2002199 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D003/070109 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0100 2002 199 0UTRO D003/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0103 20021101 EQUIPAMENTO BASICO E INFORMATICO 0 5.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 2.897,14 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 17.897,1
PARA A DOP
LLL3. (0103 20021101 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 03/070107 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; WA - NAO APLICAVEL Total : 589.250,00 438.032,27|  267.830,56|  589.250,00 589.250,00| 1.044.500,00| 1.015.000,00 15.500,00 15.500,00 3,385,612, 83
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 2
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACRO ORGANICA/ECONGMICA do Financiamento Nio Definido @ §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20]

LLL3, (0103 20021101 SOFTHARE INFORMATICO D3/070108 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. (0103 20021101 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 03/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, (0103 20021101 0UTRO D3/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, (0103 20021101 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D3/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. [0104 20021102 EQUIPAMENTO INFORMATICO PARA A DMEI 0 6.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 14,057, 41 4.929,31 6.500,00 §.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 29.486,72
LLL3, (0104 2002 1102 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D4/070107 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. [0104 20021102 SOFTHARE INFORMATICO D4/070108 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. 0105 2002 1103 EQUIPAMENTO BASICO E INFORMATICO 0 35.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 99.703,27 3.318,93 33.500,00 35.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 146.523,20

PARA A DECAS
LLL3. [0105 20021103 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D5/070107 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, (0105 20021103 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 15.000,00 15.000,00 15.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. [0105 20021103 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D5/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, (0105 20021103 0UTRO D5/07011002 15.000,00 15.000,00 15.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |0206 200318 EQUIPAHENTO BASICO & INFORMATICO 0 7.000,00 2003/01/01|2029/12/31) 0 93.050,01 £.297,9 7.000,00 7.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 72.341,93

PARA A DEP
LLL3.  [0106 200318 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D6/070107 5.000,00 5.000,00 9.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3.  [0106 200318 SOFTHARE INFORMATICO 06/070108 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3,  [0106 2003138 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D6/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3.  [0106 200318 QUTRO D6/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 AQUISICAO DE EQUIPRMENTO 0 54.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 69.657,26 30.645,35 54,000,00 54.000,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 204,302, 61

ADMINISTRATIVO B TNEORUATICO
LLL3. 02 200219 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D1/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 SOFTHARE INFORMATICO D1/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D1/070109 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 0UTRO D1/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D1/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D1/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 02/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |02 2002 1 96 SOFTWARE. INFORMATICO 02/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |02 2002 1 96 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 02/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3L |02 20021 96 QUTRO 02/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D2/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 02/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. 02 2002 1 % EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 08/070107 30.000,00 30.000,00 30.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |02 2002 1 96 SOFTHARE INFORMATICO D8/070108 3.000,00 3.000,00 3.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |02 2002 1 96 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D8/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |02 2002 1 96 EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESIDUOS [D8/07011001 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 QUTRO D8/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D8/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 BRTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D8/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. 02 2002 1 % EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 09/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 SOFTHARE INFORMATICO D9/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |02 2002 1 96 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D9/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 00TRO D9/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3. |02 2002 1 96 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D9/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3, |02 2002 1 96 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D9/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL3 |04 200412 BRTIGOS E OBJETOS DE VALOR D003/070112 0 500,00 2004/01/01|2029/12/31) 0 9.990,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 12.490,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : £92.750,00 664.490,22|  311.023,07|  692.750,00 §92.750,00{ 1.062.500,00] 1.033.000,00 33.500,00 33.500,00 3.850.763,29
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 3
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAGGES INICIALS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Njo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
1 12] B3l 14] 3] 16] Ul 18] 19] (10] i 113] [14] 119] [16] 117 18] 119] 120] [21)=[13]+...#(20]
LLL3, |05 011125 EQUIPAMENTO BASICO E INFORMATICO 0 36.000,00 2011/04/29|2029/12/31) 0 61,989,595 8.856,40 36.000,00 36.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 116.845,95
PARA A UDEMA
05 11125 EQUIPAMENTO D INFORMATICA D7/070107 20.000,00 20.000,00 20.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
05 011125 SOFTHARE INFORMATICO D7/070108 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
05 11125 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D7/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
05 011125 0UTRO D7/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
05 W11 25 FERRAUENTOS & UTENSTLIOS D7/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06 0211 EQUIPAMENTO PARA A DMEI 0 87.000,00 2012/01/01|2029/12/31) 0 184.558, 68 10,258, 54 87.000,00 87.000,00 4,000,00 4.000,00 4,000,00 4,000,00 297.817,22
06 2T SOFTHARE INFORMATICO D4/070108 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06 W11 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D4/070109 2.000,00 2.000,00 2.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06 0211 EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESIDUOS [D4/07011001 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06 2T OUTRO D4/07011002 75.000,00 75.000,00 75.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
06 0211 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D4/070111 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06 2T ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D4/070112 3.500,00 3.500,00 3.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Investimentos Incorpdreos 108.100,00 106.214,52 29.958,39 108.100,00 108.100,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 258.212,91
01 200716 INVESTIMENTOS INCORROREQS 0 108.100,00 2007/01/01|2029/12/31| 2 106.214,52 29.958,39|  108.100,00 108.100,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 258.212,91
01 00716 INVESTIMENTOS INCOROREOS D003/070113 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200716 INVESTIMENTOS INCORPOREOS D1/070113 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200716 INVESTIMENTOS INCORPOREOS D2/070113 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200716 INVESTIMENTOS INCORBOREOS D4/070113 25.000,00 25.000,00 25.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200716 INVESTIMENTOS INCORPOREOS D5/070113 30.000,00 30.000,00 30.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 0716 INVESTIUENTOS INCORPOREOS D6/070113 1.600,00 1.600,00 1.600,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200716 INVESTIMENTOS INCORPOREOS D8/070113 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Modernizagéo Adninistrativa 135.500,00 90.000,00 353,077,55 50.897,48 | 225.500,00 205.500,00 | 303.500,00 | 1.103.500,00 | 1.103.500,00 | 1.103.500,00 4.243.475,03
06 01516 SISTEMA DE AROIO A NODERNIZAGAO 0 105.500,00 2015/01/01|2029/12/31) 0 1.725,89 105.500,00 105.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 115.225,89
ADMINISTRATIVA
LLL6 (06 01516 EQUIPAMENTO D INFORMATICA D003/070107 70.000,00 70.000,00 70.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL6. |06 516 SOFTHARE INFORMATICO D003/070108 30.000,00 30.000,00 30.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL6. |06 516 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D003/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL6. (06 01516 0UTRO D003/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL6 |07 T E-GOV ALTO MINHO 2020:MUNICIPIO DE 0 5.000,00 90.000,00 2017/01/01|2029/12/31) 4 351,351, 66 50.897,48 95.000,00 95.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 503,249, 14
PONTE DE LIMA
LLL6. |07 011 EQUIPANENTO DE INFORMATICA D003/070107 60.000,00 60.000,00 §0.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL6 (07 0711 SOFTHARE INFORMATICO D003/070108 30.000,00 30.000,00 30.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLe. |07 W11 0UTRO D003/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLL6 |0 0511 E-GOV MODERNIZAGRO DOS SERVICOS 25.000,00 2025/01/01|2029/12/31 25.000,00 25.000,00]  300.000,00] 1.100.000,00] 1.100.000,00| 1.100.000,00 3,625.000,00
MUNICIPAIS-PONTE DE LIMA 2030
LLL6. |01 0511 EQUIPAENTO DE INFORMATICR D003/070207 10.000,00 10.000,00 10.000,00)  100.000,00) ~ 500.000,00] ~ 500.000,00|  500.000,00
LLL6 (01 200511 SOFTHARE INFORMATICO D003/070108 10.000,00 10.000,00 10.000,00)  100.000,00f  500.000,00{  500.000,00  500.000,00
LLL6 |0 0511 OUTRO D003/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00]  100.000,00]  100.000,00] ~ 100.000,00  100.000,00
1.2, Sequranga e orden piblicas 169.500,00 31.997,93 169.500,00 169.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 221.497,93
121 Protecgdo civil e luta contra 169.500,00 37.997,93 169.500,00 169.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 227.497,93
incéndios
L2L 02 2002 1 58 AG0ES A DESENVOLVER N0 AMBITO DO E 1.500,00 2002/01/01(2029/12/31) 0 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
CONTROLO DE FOGOS FLORESTAIS
L2L 02 2002 1 58 QUTROS D003/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LoL 02 20021 58 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D003/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.060.850,00 90.000,00 1.390.330,52)  410.993,88| 1.150.850,00 1,150.850,00{ 1.377.500,00 2.148.000,00] 1.148.500,00| 1.148.500,00 8,774,674, 40

GZ0g oue|d op $805dQ sapuelr) 8 ojuswedip



ewI ap 81uod ap oidipiuniy

Ok

PLANO PLURIANUAL Pag. 1 4
NONICI?10 DE PONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAGGES INICIALS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Njo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20]
L2L 02 2002 1 58 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D003/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
03 002157 AQUISIGRO DE EQUIPAMENTO 0 92.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 37.715,03 92.000,00 92.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 135.715,03
03 2002157 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D003/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 2002157 SOFTHARE INFORMATICO D003/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 2002157 0UTRO D003/07011002 40.000,00 40.000,00 40.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 2002157 EQUIPANENTO DE INFORMATICA D1/070107 500,00 500,00 500,00
03 2002157 SOFTHARE INFORMATICO D1/070108 500,00 500,00 500,00
03 2002197 0UTRO D1/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00
01 202212 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTO NO AMBITO E 76.000,00 2022/02/25|2029/12/31) 0 282,90 76.000,00 76.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 84.282,90
DA PROTEGRO CIVIL & BOMBEIROS
01 200212 QUTROS D003/07010307 74.500,00 74.500,00 74.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200212 EQUIPAMENTO D INFORMATICA D003/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 200212 SOFTHARE INFORMATICO D003/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 202212 QUTRO D003/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Fungdes sociais 3.638.592,00 | 1.797.920,00 18.133.483,03 | 2.918.927,07 | 5.436.512,00 5.436.512,00 | 14.891.515,00 | 11.976.017,00 | 6.348.618,00 | 6.343.518,00 66.048.590,10
Educagio 600.580,00 | 245.920,00 3,118.647,15 |  298.909,29 |  846.500,00 846.500,00 | 4.757.000,00 | 3.407.000,00 | 1.562.500,00 | 1.562.500,00 15.553.056, 44
Ensino ndo superior 600.580,00 | 245.920,00 3,118.647,15 |  298.909,29 |  846.500,00 846.500,00 | 4.757.000,00 | 3.407.000,00 | 1.562.500,00 | 1.562.500,00 15,553,056, 44
2111 Educagéo Pré-Escolar 286.580,00 | 245.920,00 98.298,52 |  140.712,45 | 532.500,00 532.500,00 | 2.053.000,00 | 1.103.000,00 |  108.000,00 |  108.000,00 4.143.510,97
LLLL |08 200214 REPARACAO £ CONSERVAGRO DE JRRDINS E 25.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 64,275, 86 1.420,53 25.500,00 25.500,00 50.500,00]  100.500,00f  100.500,00]  100.500,00 443,196,39
DE INFANCIA
2LLIL 06 W0214 CRECHES D5/07010304 25.000,00 25.000,00 25.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2LLL |06 200214 ESCOLAS D5/07010303 500,00 500,00 500,00 50.000,00]  100.000,00f  100.000,00]  100.000,00
LLLL |07 200215 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DIVERSO 0 6.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 34,022, 66 2.802,11 6.500,00 §.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 51.324,M
PARA JARDINS DE INFANCIA £ CANTINAS
LLLL |07 200215 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 05/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLL |07 200215 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLL (! 200213 0UTRO D5/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLL |07 200215 FERRAVENTOS £ UTENSILI0S D5/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLL |1 200319 CONSTRUGAO DE CRECHES E 254.580,00)  245.920,00 2023/01/01|2029/12/31) 9 136.489,81|  500.500,00 500.500,00] 2.000.500,00| 1.000.500,00 5.500,00 5.500,00 3.648.989,81
LLLL |13 202319 CRECHES D5/07010304 254.080,00)  245.920,00 500.000,00 500.000,00] 2.000.000,00| 1.000.000,00 5.000,00 5.000,00
LLLL | 200319 0UTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2112 Ensino Bésico 312.000,00 3.020.348,63 |  158.196,84 |  312.000,00 312.000,00 | 1.004.000,00 | 1.804.000,00 | 1.054.500,00 | 1.054.500,00 8.407.545,47
2112, 01 200216 BQUISIGRO DE TERRENOS P/CONSTRUGAO 0 10.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 35.000,00 10.500,00 10.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 49,500,00
DE ESCOLAS PARA ENSINO BASICO E
SECUNDARIO
1112, |0 200216 TERRENOS D5/070101 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2112 |01 200216 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D5/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
L1120 |0 200217 CONSTRUGAO DE ESCOLAS DESTINADAS AQ E 51.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 8,987,359 51.000,00 51.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 65.987,35
ENSINO BASICO E
SECUNDARIO-INCLUINDO ACESS0S &
INFRAESTRUTURAS
2112 |02 200217 INSTALAGOES DE SERVIGOS D5/07010301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
1112, | 200217 ESCOLAS D5/07010303 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2112 |02 200217 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D5/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
[5] E - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC, OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.576.930,00 335.920,00 1.526.626,97 595.693,68| 1.912.850,00 1.912.850,00| 3.436.500,00) 3.257.000,00{ 1.262.500,00| 1.262.500,00 13.253.670,65
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PLANO PLURIANUAL Pdg. : 5
NONICI?10 DE PONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica :

CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
LLL2 |03 200218 CONSTRUGAO/BENEFICIAGRO DE ESCOLAS |D5/07010305 E 150,000, 00 2002/01/01|2029/12/31| 0 | 1.601.574,23 77.555,93|  150.000,00 150,000,00]  500.000,00f  800.000,00 500,00 500,00 3.130.130,16
E QUTROS EQUIPAMENTOS EDUCATIVOS
[REFEITORI0S BIBLIOTECAS E OUTROS
2112 |04 200219 BQUISICAO DE MAQUINARIA 0 100.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 | 1.418.774,40 36.653,56)  100.500,00 100,500,001 501,500,00{ 1.001.500,00| 1.051.500,00| 1.051.500,00 5.161.927,9
EQUIPAMENTO PARA ESCOLAS E OUTROS
ESPACOS EDUCATIVOS
2110 |04 200219 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 05/070107 25.000,00 25.000,00 25.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2112 |04 200219 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 25.000,00 25.000,00 25.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2112 |04 200219 0UTRO D5/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00)  500.000,00| 1.000.000,00{ 1.050.000,00| 1.050.000,00
2112 |4 200219 FERRAVENTOS £ UTENSILI0S D5/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2114, Ensino Basico 2 e 3 Ciclo e 2.000,00 2.000,00 2,000,00 | 1.700.000,00 | 500.000,00 |  400.000,00 400.000,00 3.002.000,00
Secundirio
2114 |0 202512 BENEFICTAGRO E MODERNIZAGAO DE 1A 2.000,00 2025/01/01|2029/12/31 2.000,00 2.000,00{ 1.700.000,00]  500.000,00{ ~ 400.000,00]  400.000,00 3.002.,000,0
EDIFICIOS ESCOLARES
2114, 02 202512 ESCOLAS D5/07010305 500,00 500,00 500,00 500.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00
LLLA (02 200512 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 05/070107 500,00 500,00 500,00{  500.000,00{ ~ 100.000,00]  100.000,00{  100.000,00
2LLA |02 200512 SOFTHARE INFORMATICO 05/070108 500,00 500,00 500,00{  500.000,00{  100.000,00]  100.000,00{  100.000,00
2104 |02 202512 00TRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00{  200.000,00{  100.000,00]  100.000,00{  100.000,00
2.2, Saide 200.000,00 18.142,50 | 200.000,00 200.000,00 | 1.000.000,00 | 300.000,00 100.000,00 100.000,00 1.718.142,50
2.2.1, Servigos individuais de saide 200.000,00 18.142,50 | 200.000,00 200.000,00 | 1.000.000,00 | 300.000,00 100.000,00 100.000,00 1.718.142,50
221 02 2002161 CONSTRUGAO/BENEFICTAGRO DE D5/07010307 E 200..000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 18.142,50]  200.000,00 200,000,00| 1.000.000,00{  300.000,00{  100.000,00f  100.000,00 1.718.142,50
TNSTALAGOES DE SAUDE
24, Habitagdo e servicos colectivos 1.766.010,00 | 1.352.000,00 8.130.438,57 | 1.963.578,20 | 3.118.010,00 3,118.010,00 | 4.443.011,00 | 5.956.011,00 | 4.287.012,00 | 4.286.012,00 32.184.072,M
241 Habitagdo 168.003,00 | 1.352.000,00 53.481,71 616.627,90 | 1.520.003,00 1.520.003,00 | 2.286.004,00 | 2.887.504,00 | 1.218.505,00 | 1.217.505,00 9.799.630, 61
241 02 20021 36 CONSTRUGAO/BENEFICIAGRO DE CASAS 0 40.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 9 29.663,50]  501.627,%0 40.000,00 40.000,00 30.500,00 61.000,00 61.000,00 61.000,00 784,791, 4
PARA HABITACAO SOCIAL
LAL 02 20021 36 CONSTRUGRO D5/07010201 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
241 02 20021 36 AQUISICA0 D5/07010202 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
241 02 20021 36 REPARACAO £ BENEFICIAGRO D5/07010203 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
L4L 02 2002 1 36 0UTRO D5/07011002 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
241 03 2002137 RECUPERAGRO DE PREDIOS DEGRADADOS |D5/07010203 E 1,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,0
SITUADOS NA ZONA URBANA DE PONTE DE
LIMA
241, 04 2003110 AQUISICR DE HABITAGRO NO AMBITO DO|D5/07010202 0 20.000,00 2003/06/09|2029/12/31) 0 23.818,21 20,000,00 20.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 45.818,21
EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCTA
241 18 01611 RECUPERAGAO DE PREDIOS DEGRADADOS E 1.000,00 2016/01/01|2029/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,0
241 18 01611 TERRENOS D5/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
241 18 01611 REPARACAO E BENEFICIAGRO D5/07010203 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
241 19 WA T REABILITAGRO DE FRACOES OV DE E 1.000,00{  601.000,00 2024/01/01|2029/12/31) 0 £02.000,00 §02.000,00{ 1.002.000,00]  202.000,00 3.000,00 3.000,00 1,812.,000,0
PREDIOS HABITACTONAIS-ARCOZELO
2,41, 19 00411 CONSTRUGEO D5/07010201 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
241 1 WA T REPARACAO £ BENEFICIAGRO D5/07010203 600.000,00 600.000,00 §00.000,00{ 1.000.000,00]  200.000,00 1.000,00 1.000,00
241 19 WA T1 QUTRO D5/07011002 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
241 20 02412 REABILITAGRO DE FRACOES 0U DE E 1.000,00{  651.000,00 2024/01/01|2029/12/31) 0 652.000,00 §52.000,00{  102.000,00 3.000,00 3.000,00 2.000,00 762,000, 0
PREDI0S
HABITACTONAIS-FREIX0/ARDEGAO/MATO
241 20 024172 CONSTRUGRO D5/07010201 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.892.431,00) 1.787.920,00 4.600.457,31| 1.229.673,57| 3.680.351,00 3.680.351,00( 8.274.001,00{ 6.126.001,00] 2.883.001,00| 2.882.001,00 29.675.485,8
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PLANO PLURIANUAL Pdg. : 6
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20]
241 20 02412 REPARAGRQ E BENEFICIAGAO D5/07010203 650,000, 00 650,000,00 §50,000,00] 100.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
241 20 02412 0UTRO D5/07011002 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
241, 2 200414 HABITACAO COLABORATIVA E E 51.500,00 100.000,00 2024/02/23|2029/12/31| 9 151.500,00 151.500,00 600.001,00] 1.520.001,00 950.001,00 550.001,00 3.371.504,0
COMUNITARIA
241 21 202414 TERRENOS D5/070101 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
241 21 0414 CONSTRUGRO D5/07010201 500,00 500,00 500,00{  100.000,00{  200.000,00]  200.000,00{  200.000,00
241 21 202414 AQUISICA0 D5/07010202 500,00 500,00 500,00 50.000,00 20.000,00 50.000,00 50.000,00
241 21 02414 REPARAGRQ E BENEFICIAGAO D5/07010203 100.000,00 100,000,00 100,000,00  400.000,00| 1.250.000,00)  250.000,00  250.000,00
241 il 02414 0UTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00 1,00 1,00 1,00 1,00
241 2 02415 HABITAGRO A CUSTOS CONTROLADOS E 53.000,00 2024/02/23|2029/12/31| 9 115.000,00 53.000,00 53.000,00]  300.000,00f  600.000,00{  600.000,00{  600.000,00 2.268.000,00
241 2 02415 TERRENOS D5/070101 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00]  100.000,00f  100.000,00]  100.000,00
241 2 2024153 CONSTRUGRO D5/07010201 500,00 500,00 500,00 50.000,00]  100.000,00f  100.000,00]  100.000,00
241 2 0415 RQUISICAO D5/07010202 500,00 500,00 500,00 50.000,00]  100.000,00f  100.000,00]  100.000,00
241 2 0415 REPARACAO £ BENEFICIAGRO D5/07010203 500,00 500,00 500,00 50.000,00]  100.000,00f  100.000,00]  100.000,00
241, 2 00415 QUTROS D5/07010413 500,00 500,00 500,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
201 2 WIS VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D5/07030301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 50.000,00]  100.000,00f  100.000,00]  100.000,00
COMPLEMENTARES
241 3 202416 BENEFICTAGRO DA CASA DE B 502,00 2024/02/23|2029/12/31) 9 502,00 502,00(  250.002,00{  500.002,00 3,00 3,00 750,512, 00
CARIDADE-RUA AGOSTINKO JOSE TAVEIRA
241 3 200416 RQUISICAO D5/07010202 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
241 23 200416 REPARACAO £ BENEFICIAGRO D5/07010203 500,00 500,00 500,00{  250.000,00{  500.000,00 1,00 1,00
241, 2 200016 QUTRO D5/07011002 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.4.2. Ordenamento do territério 393,000,00 2.075.938,78 37.424,42 | 393.000,00 393.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 2.546.363,20
2421 Planeanento Urbanistico 342.500,00 2,007,750, 80 25.132,87 | 342.500,00 342.500,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 2.411.383,67
2421 |01 2002138 BQUISICAO DE TERRENOS PARA 0 6.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 65.000,00 6.000,00 §.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 75.000,00
TUPLEMENTACA0 E GESTAQ DO PDN E
PLANOS DE URBANIZACAO
24010 |01 20021 38 TERRENOS D1/070101 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
24201 |01 20021 38 TERRENOS D6/070101 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2421 |03 2002139 PLANO GERAL DE URNANIZAGAO PARA AS |D1/070113 0 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
FREGUESIAS COM FORTE PRESSAO
URBANTSTICH
24010 |04 2002140 ESTUDOS, PROJECTOS E OUTROS PLANOS (D1/070113 0 70.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 3 116.367,30 9.901,50 70.000,00 70.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 198.268,80
DE URBANIZAGRO E PORMENOR
24010 (10 200317 VAQUINARIA E EQUIPAMENTO PRRA & DEP 0 1.500,00 2003/01/01|2029/12/31) 0 17.138,33 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 24.638,33
2421 |10 200317 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D6/070109 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2421 |10 200317 OUTRO D6/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
242010 |10 200317 FERRRUENTOS £ UTENSTLIOS D6/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2421 |1 200319 MUISIGRO DE TERRENOS NO AMBITO DO [D1/070101 0 10.000,00 2003/06/09|2029/12/31) 0 7.897,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 19.897,00
EXERCICIO DE PREFERENCIA
2.4.2.1. 12 003111 AQUISIGRO DE OUTROS EDIFICIOS NO  |D1/07010307 0 500,00 2003/06/09|2029/12/31| 0 260.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 262.500,0
AMBIT0 DO EYERCICIO DO DIREITO DE
PREFERENCIA
2421 |13 01612 PLANO DE AGAO PARA A REGENERACAO  |D1/070113 0 500,00 2016/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
URBANA
2421 |14 01613 ARRANJOS URBANISTICOS E 250.500,00 2016/01/01|2029/12/31) 4 101,050, 64 15.231,37)  250.500,00 250,500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 370,782,01
24010 |14 201613 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D4/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 2.336.933,00( 1.887.920,00 5.167.910,58) 1.369.806,44| 4.224.853,00 4.224.853,00( 9.430.004,00| 8.752.004,00| 4.039.005,00| 4.038.005,00 37.021.588,02
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PLANO PLURIANUAL Pdg. :
NONICI?10 DE PONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica :

CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
2421 |14 201613 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D4/07030301 250.000,00 250,000, 00 250.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
24201 |15 201812 CONSTRUGRO DE CICLOVIA E VIAS E 3.000,00 2018/01/02|2029/12/31| § | 1.440.297,53 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1.455.297,5
PEDONALS DE ACESSO A Z0NA URBANA DE
PONTE DE LIMA
2421 |15 01812 0UTRO D4/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
24010 |15 201812 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D4/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
L4118 201812 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D4/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
24201 |15 201812 TLONINAGRO P(BLICA D4/07030304 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2421 |18 01812 SINALIZAGRO E TRANSITO D4/07030309 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
24010 |15 201812 QUTROS D4/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2422, Urbanizagdo 50.500,00 68.187,98 12.291,55 50.500,00 50.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 134,979,583
2420, |01 2002142 BENEFICIARO £ REPARAGAO DE D4/07010307 E 50.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 4 68.187,98 12.291,55 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 132,479,593
EDIFICIOS MUNICIPALS
2420, |4 2002713 AQUISIGRO DE TMGVEIS D4/07010301 0 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
243, Saneanento 303.500,00 4,490.710,39 | 1.040.768,93 |  303.500,00 303.500,00 | 1.002.000,00 | 2.001.500,00 | 2.001.500,00 | 2.001.500,00 12.841.479, 32
243, 02 2002 1 51 RLARGRMENTO DA ACTUAL REDE DE E 250.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 4 600,073,47 250.500,00 250,500,00| 1.000.500,00{ 2.000.500,00{ 2.000.500,00| 2.000.500,00 7.852,573,4
ESGOT0S
143, 02 2002 1 51 TERRENOS D4/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
243, 02 2002 1 51 SISTEMAS DE DRENAGEN DE AGUAS D4/07030302 250.000,00 250.000,00 250,000,00) 1.000,000,00{ 2.000,000,00 2.000.000,00| 2.000.000,00
RESIDUAIS
243, 04 2002 1 93 VAQUINARIA E EQUIPAMENTO DIVERSO 0 2.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 7.385,54 1.269,36 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 14,6549
PARR SANEAMENTO
243, 04 2002 1 93 0UTRO D4/07011002 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
243, 04 2002193 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D4/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.4.3, 15 01915 ALARGAMENTO DA ATUAL REDE DE D4/07030302 ) 500,00 2019/09/282025/12/31| 6 1.717.624,05 400,181,719 500,00 500,00 2,118,305, 84
ESGOTOS O CONCELHO-SAR1-SISTEMA DE
FREIXO0
243, 16 01916 RLARGRMENTO DA ATUAL REDE DE D4/07030302 E 500,00 2019/09/28|2025/12/31| 6 | 1.127.431,78]  253.139,24 500,00 500,00 1,381,071, 02
ESGOTOS NO CONCELHO-SAR3-SISTEMA DA
CORRELEE
243, 19 200213 RLARGAMENTO DA ATUAL REDE DE D4/07030302 E 50.000,00 2022/09/30|2026/12/31| & | 1.038.195,55]  386.178,54 50.000,00 50.000,00 500,00 1.474.874,09
ESGOTOS KO CONCELHO-SAR4-SISTEMA DE
LANHESES-S. PEDRO D'ARCOS & ESTORAOS
244, Abastecinento de Agua 43.500,00 184.667,32 31.992,39 43.500,00 43.500,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 304,159,711
L44 03 20021 64 ABASTECIMENTO DE AGUA 20 CONCELHO  [D4/07030307 E 40.000,00 2002/01/01(2029/12/31) 3 159.865,70 31.992,3% 40.000,00 40.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 271,858, 09
244 05 2002 1 66 VAQUINARIA E EQUIPAMENTO PRRA 0 0 3.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 24.801, 62 3.500,00 3.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 32,301, 62
SERVICO DE AGUAS
244 05 2002 1 66 0UTRO D4/07011002 3.000,00 3.000,00 3.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.4.4, 05 2002 T 66 FERRAVENTOS £ UTENSILI0S D4/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
245, Residuos s6lidos 202.500,00 671.099,32 | 129.102,72 |  202.500,00 202.500,00 | 316.500,00 |  516.500,00 |  516.500,00 |  516.500,00 2.868.702, 04
245, 02 2002 1 55 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO PARA 0S 0 52.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 671.099,32 £6.807,50 52.500,00 52.500,00)  316.000,00f  516.000,00{  516.000,00f  516.000,00 2.634.406, 82
SERVIGOS DE LIMPEZA
245, 02 2002 1 55 RECOLEA DE RESIDUOS D8/07010601 500,00 500,00 500,00{  300.000,00{ ~ 500.000,00]  500.000,00{  500.000,00
245, 02 2002 1 55 EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESIDUOS (D8/07011001 50.000,00 50.000,00 50.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
245, 02 2002 1 55 0UTRO D8/07011002 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 2.789.933,00 1.887.920,00 12.022.873,12| 2.501.666,81] 4.677.853,00 4,677.853,00{ 10.763.004,00{ 11.284.504,00] 6.571.505,00| 6.570.505,00 54,391,910, 93
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PLANO PLURIANUAL Pdg. :
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
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2.4.5. 02 20021 55 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D8/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
245, 04 200916 CONSTRUGAO/CONSERVAGRO DE D8/07010411 E 150.000,00 2009/01/01|2029/12/31) 0 82.295,22|  150.000,00 150.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 234,295,22
EQUIPAMENTOS DE VALORIZAGAO DE
RESIDUOS $0L1D0S
2.4.6. Protecgdo do meio ambiente e 550.005,00 551.116,50 |  107.661,84 |  550.005,00 550.005,00 | 266.005,00 |  516.005,00 |  516.005,00 |  516.005,00 3.022.803, 34
conservagdo da natureza
2.4.6.1, Defesa do Meio Ambiente 549,505, 00 551.116,50 |  107.661,84 |  549.505,00 549.505,00 | 265.505,00 |  515.505,00 |  515.505,00 |  515.505,00 3.020.303, 34
2461 |01 2002 1 88 AQUISICAO DE TERRENO PARA AREA D8/070101 0 50.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 1.000,00 221,50 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 15.771,5
PROTEGIDA DAS LAGOAS DE BERTIANDOS
E S.PEDRO DE ARCOS
2461 |03 2002190 CONSTRUGAO/RECUPERAGRO DE ESPAGOS |D8/07010405 B 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 §.302,50 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 10.802,50
VERDES
2461 (i 2002 191 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DIVERSO 0 37.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 74.196,28 24.214,34 37.000,00 37.000,00 2,500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 145,410, 62
PARA JRRDINS, PARQUES MUNICIPAIS E
AMBIENTE
2461 |0 2002191 EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESIDUOS (D8/07011001 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |04 2002 191 QUTRO D8/07011002 15.000,00 15.000,00 15.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
24610 (i 2002191 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D8/070111 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
24610 |04 2002 191 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D8/070112 20.000,00 20.000,00 20.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 (i 2002191 OUTROS INVESTIMENTOS D8/070115 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |09 200918 RECUPERAGAO PAISAGISTICA DE E 1.000,00 2009/01/01|2029/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,0
PEDREIRAS/ARQUE TEMATICO
2461 |09 200918 INVESTIMENTOS INCORPOREOS D8/070113 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |09 200918 QUTROS D8/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 (10 200919 AQOES DE REFLORESTAGAO D8/07030313 E 500,00 2009/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2,500,0
2461 |23 2010118 REQUALIFICAGAO DO MONTE DE SANTO E 1.000,00 2010/01/01|2029/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,0
OVIDIO
24610 |23 2010118 QUTROS D8/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |23 2010118 QUTROS D8/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |30 112 PRESERVAGRO E VALORIZAGAO DO B 2.000,00 2011/01/01|2029/12/31) 0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,0
PATRIHONIO DA SERRA D'ARGA
24610 |30 011121 0UTROS D8/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
24610 |30 011121 QUTROS D8/07010413 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.4.6.1. 30 01112 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D8/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
2461 |30 011121 QUTROS D8/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 3l 011126 BQUISICAO, CONSTRUGRO E BENEF. DE E 352.000,00 2011/04/29|2029/12/31) 3 113.199,09 40.000,00]  352.000,00 352.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 515,199, 09
INGVEIS-VALORTZAGAO DE RECURSOS
NATURAIS E RURAIS
2461 |3 2011126 TERRENOS D8/070101 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.4.6.1. 31 2011126 INSTALAGOES DE SERVIGOS D8/07010301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 3 2011126 QUTROS D8/07010307 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |31 2011126 PARQUES E JARDINS D8/07010403 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 3l 2011126 QUTROS D8/07010413 300.000,00 300.000,00 300.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |8 01216 VALORIZAGRO DE ALDEIAS DE MONTANHA E 52.000,00 2012/01/01|2029/12/31) 0 226.730,51 52.000,00 52.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 288.730,5
2461 |3 01216 QUTROS D8/07010307 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 (B 01216 QUTROS D8/07010413 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.435.933,00) 1.887.920,00 12.446.301,50( 2.670.953,87] 5.323.853,00 5,323.853,00{ 10.776,504,00{ 11.298.004,00] 6.585.005,00| 6.584.005,00 55.684.626,3
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 9
NONICI?10 DE PONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
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2461 |33 01216 0UTRO D8/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 (B 01216 INVESTIMENTOS INCORROREQS D8/070113 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |8 012716 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D8/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
2461 |03 201913 DESPORTOS E TURISHO DA NATUREZA 3.000,00 2019/01/01|2029/12/31) 4 86.241,46 3.000,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 97.241,46
2461 (03 01913 QUTROS D8/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |03 019713 QUTROS D8/07010413 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |03 019713 0UTRO D8/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |03 01913 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D8/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
2461 |11 0317 VALORIZARO DO AREAL E DO PERFIL DO E 50.500,00 2023/01/01|2029/12/31) 9 41,446, 66 20.670,00 50.500,00 50.500,00]  250.500,00f  500.500,00{  500.500,00f  500.500,00 1.864.616,6
RIO LIMA
L4610 |1 200317 0UTROS D8/07010413 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2461 |1 202317 QUTROS D8/07030313 50.000,00 50.000,00 50.000,00)  250.000,00/  500.000,00{  500.000,00|  500.000,00
2.4.6.1. 12 202318 VALORTZAGRO DO VALE DO TROVELA A 5,00 2023/01/01|2029/12/31) 9 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 25,0
2461 |12 200318 TERRENOS D8/070101 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2461 |12 2003718 QUTROS D8/07010413 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
L4610 |12 200318 00TRO D8/07011002 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2461 |12 2003718 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D8/070301 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
L4610 |12 200318 QUTROS D8/07030313 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.4.6.2, Ceniterios 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.4.6.2 01 02515 BENEFICIAAO DO CEMITERIO MUNICIPAL|D4/07010412 500,00 2025/01/01)2029/12/31 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
247, Biorresiduos 105.502,00 103,424, 55 105.502,00 105.502,00 | 551.502,00 13.502,00 13.502,00 13.502,00 800,934, 55
247, 01 0311 CONSTRUGAO E AQUISIGRO DE 0 105.502,00 2023/01/01|2029/12/31) 9 103.424,55 105.502,00 105.502,00{  551.502,00 13.502,00 13.502,00 13.502,00 800.93¢, 55
VMAQUINARIA E EQUIPAMENTO PARA 08
BIORRESIDUOS
2.4.7 01 202311 INFRAESTRUTURRS PARA TRATAMENTO DE (D8/07010411 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RESIDU0S §0L1003
247, 01 w311 QUTROS D8/07010413 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
247, 01 00311 RECOLHA DE RESTDU0S D8/07010601 50.000,00 50.000,00 50.000,00]  500.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
247, 01 0311 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS |D8/07011001 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
247, 01 02311 0UTRO D8/07011002 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
247, 01 0311 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D8/070111 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5 Servicos culturais, recreativos e 1.272.002,00 6.884.397,31 638.297,08 | 1.272.002,00 1.272,002,00 | 4.691.504,00 | 2.313.006,00 399.106,00 395.006,00 16.593.318,39
religiosos
251 Cultura 583.000,00 965.123,75 | 349.947,54 583.000,00 583.000,00 | 2.126.500,00 | 1.846.500,00 182.100,00 178.000,00 6.231.171,29
2.5.1 01 2002110 AQUISICAO DE TERRENOS DESTINADOS A |D5/070101 0 35.000,00 2002/01/01(2029/12/31) 0 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 107.000,0
EQUIPAMENTOS SOCIAIS E CULTURAIS
2.5.1 03 002112 CONSTRUGAO/RECUPERACRO/ VALORTZAGRO |D5/07010307 E 10.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 4 89.442,78 10.000,00 10.000,00]  500.000,00 500,00 500,00 500,00 600.942,78
DE EDIFECIOS MONICIPAIS
2.5.1 05 20021 14 CONCERGRO E EDIFICAGAO DE D5/07010413 0 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
MONUMENTOS E OBRAS DE ARTE PARA
ESPACOS PUBLICOS
2.5.1 06 2002115 EQUIPAMENTO DO MUSEU DOS TERCEIROS 0 5.000,00 2002/01/01(2029/12/31) 0 2,598, 66 1.110,42 5.000,00 5.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 20.709,0
2.5.1 06 2002115 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 05/070107 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 06 2002115 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 06 2002115 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D5/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.645.940,00) 1.887.920,00 12,804,455, 61| 2.727.734,29] 5.533.860,00 5,533.860,00{ 12.085.011,00{ 11.819.011,00] 7.106.012,00| 7.105.012,00 59.181.095,9
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 1
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica :

CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
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2.5.1. 06 2002115 0UTRO D5/07011002 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 06 2002115 FERRAUENTOS & UTENSTLIOS D5/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 06 2002115 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D5/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 0 2002 116 RECUPERAGRO DE EDIFICIOS DO CENTRO |D5/07010307 E 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
HISTORICO DE PONTE DE LIMA
2.5.1. 08 002117 AQUISICAO DE IMOVEIS DESTINADOS A |D5/07010307 0 50.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 120.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 172,000,0
EQUIPAMENTOS SOCIAIS E CULTURAIS
2.5.1 1 2002120 AQUISIGRO DE MAQUINARIA E 0 121.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 385.607,39 140,867, 44 121.500,00 121.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2,500,00 657.974,8
EQUIPAMENTO PARA DIVERSAS
INSTALAC@ES CULTURALS
2.5.1 1 2002120 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 05/070107 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 1 2002120 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 1 2002120 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D5/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 1 2002120 0UTRO D5/07011002 100.000,00 100.000,00 100.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 1 2002120 FERRAVENTOS £ UTENSILI0S D5/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 16 00411 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 0 §1.000,00 2004/01/01|2029/12/31) 0 52.810,96 47,011, 46 81.000,00 81.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 188.822, 42
2.5.1 16 00411 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D003/070112 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 16 00411 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D5/070112 75.000,00 75.000,00 75.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 16 W1 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D7/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 16 00411 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D8/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 01 200718 RESTAURO DE EDIFICIOS/EQUIPRMENTOS E 60.500,00 2007/01/01|2029/12/31) 0 364.635,71 5.958,22 60.500,00 §0.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 435.093,93
CLASSIFICADOS DE INTERESSE P(BLICO
2.5.1 01 200718 QUTROS D5/07010307 60.000,00 60.000,00 §0.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 01 200718 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D5/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 29 2010 124 EQUIPAMENTO PARA O CENTRO HISTORICO 0 4,000,00 2010/01/01|2029/12/31) 0 27.969,16 4.000,00 4.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 37.969,1
2.5.1 29 2010 124 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 05/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 29 2010 124 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 29 2010 124 0UTRO D5/07011002 3.000,00 3.000,00 3.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 31 0111 MUSEU DO BRINQUEDO 0 5.000,00 2011/01/02(2029/12/31) 0 3.968,29 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 18.968,29
2.5.1 31 0111 QUTROS D5/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 31 0111 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 05/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 31 0111 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 31 0111 0UTRO D5/07011002 3.000,00 3.000,00 3.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 31 W11 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR D5/070112 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 36 011 T2 VALORIZARO DO CAMINHO PORTUGUES DE 0 2.000,00 2011/01/01|2029/12/31) 2 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,0
SANTIAGO
2.5.1 36 011122 QUTROS D5/07010413 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 36 01112 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D5/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
2.5.1 36 01112 BENS DE PATRIMONIO RISTGRICO, D5/070305 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
ARTISTICO & CULTURAL
2.5.1 36 011122 QUTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO D5/070306 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 38 01218 LOJA INTERATIVA DO TURISHO 0 £.000,00 2012/01/01|2029/12/31) 0 3.090,80 4.000,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 15.090,8
2.5.1 38 01218 QUTROS D5/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 38 012718 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 05/070107 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 38 01218 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 38 01218 0UTRO D5/07011002 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3.974.440,00) 1.887.920,00 13.642.937,92| 3.041.571,41] 5.862.360,00 5.862.360,00{ 12.099,511,00{ 11.833.511,00] 7.120.512,00{ 7.119.512,00 §0.719.515,33
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 1
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
2.5.1. 4 200314 CENTRO DO CONHECIMENTO E 101.500,00 2022/01/02/2029/12/31) 9 101.500,00 101,500,001 501.500,00f  628.000,00 2.800,00 2.500,00 1,236.300,0
2.5.1 4 202314 QUTROS D5/07010307 100.000,00 100.000,00 100,000,001 500.000,00f  626.500,00 1.300,00 1.000,00
2.5.1 4 202314 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D5/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 4 202314 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 4 202314 QUTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 45 200315 ESCOLA DAS ARTES 1A 101.500,00 2023/01/022029/12/31) 9 101.500,00 101.500,00) 1.001.500,00f  §94.500,00 55,300,00 51.500,00 1.904,300,0
2.5.1 45 02315 QUTROS D5/07010307 100.000,00 100.000,00 100.,000,00) 1.000.000,00f  §93.000,00 93.800,00 50.000,00
2.5.1. 45 200315 EQUIPAMENTO D INFORMATICA D5/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 45 200313 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 45 2023153 QUTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 46 200513 BENEFICTAGRO E VALORIZAGAO DO 1.000,00 2025/01/01)2029/12/31 1.000,00 1.000,00(  105.000,00]  505.000,00f ~ 105.000,00]  105.000,00 821,000,0
PATRIMONIO CULTURAL E RELIGIOSO
2.5.1 46 200513 0UTROS D5/07010307 500,00 500,00 500,00{  100.000,00{  500.000,00]  100.000,00{  100.000,00
2.5.1 46 200513 0UTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 689.002,00 5.919.273,56 |  288.349,54 689.002,00 689.002,00 | 2.565.004,00 |  466.506,00 |  217.006,00 |  217.006,00 10.362.147,10
2.5.2, 01 2002122 AQUISICAO DE TERRENOS DESTINADOS A |D5/070101 0 30.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 19.640,00 30.000,00 30.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 51.640,0
CONSTRUCAO DE PARQUE DESPORTIVO
MUNICIPAL E QUTROS
2.5.2. 02 2002123 AQUISICAO DE TERRENOS DESTINADOS A 0 6.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 6.500,00 §.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.500,0
CONSTRUGEO DE INFRAESTRUTURAS
CONSTANTES DO PROJECTO DE
VALORTZAGRO PAISAGISTICA DAS
MARGENS DO RIO LIMA
2.5.2, 02 2002123 TERRENOS D5/070101 6.000,00 6.000,00 §.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 02 2002123 TERRENOS E RECURSOS NATURALS D5/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.0. 03 2002124 CONSTRUGAO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS E 51.500,00 2002/01/01|2029/12/31| 3 44041,17 61.440,65 51.500,00 51.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 564.981,82
D0 PROJECTO DE VALORIZAGAO
PAISAGISTICA DAS MARGENS DO RI0
LIMA
2.5.2 03 20021 24 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2 03 20021 24 0UTROS D5/07010307 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 03 20021 24 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010406 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2 03 2002124 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D5/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
2.5.2 08 2002128 BENEFICTAGRO E REPARAGAO DE E 56.500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 | 1.168.507,37 35.814,50 96.500,00 96.500,00]  600.500,00f  200.500,00{  200.500,00f  200.500,00 2.462.821,8
EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS MUNICIPAIS
2.5.2 08 2002128 TERRENOS D5/070101 6.000,00 6.000,00 §.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 08 2002128 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 50.000,00 50.000,00 50.000,00)  500.000,00/  100.000,00{  100.000,00|  100.000,00
RECREATIVAS
2.5.2, 08 2002128 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 500,00 500,00 500,00{  100.000,00{  100.000,00]  100.000,00{  100.000,00
RECREATIVAS
2.5.2 09 2002130 BQUISICAO DE MAQUINARIA 0 51.500,00 2002/01/01(2029/12/31) 0 115,115, 74 9.984,53 51.500,00 51.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 182.600,27
EQUIPAMENTO PARA INSTALAC@ES
DESPORTIVAS
2.5.2, 09 2002130 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO D5/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 4.374.440,00)  1.887.920,00 15.389.842,20( 3.148.811,09] 6.262.360,00 6.262.360,00| 14,313,011,00{ 13.866.511,00 7.489.112,00| 7.484.012,00 §7.953.699,29
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PLANO PLURIANUAL Pag. : 12
MONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
2.5.2 09 2002130 0UTRO D5/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2. 09 2002130 FERRAUENTOS & UTENSTLIOS D5/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2, 1 2002126 CONSTRUGAO/BENEFICIAGRO DE PRAIAS ) 21.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 494.012,17 21.000,00 21.000,00 502,00 502,00 502,00 502,00 517.020,1
FLOVIALS E AREAS DE LAZER
2.5.0, 1 2002 1 26 TERRENOS D5/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 1 2002 1 26 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 500,00 500,00 500,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RECREATIVAS
2.5.2, 1 2002 1 26 QUTROS D5/07030313 20.000,00 20.000,00 20.000,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.5.2. 01 200813 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS DE E 1.500,00 2008/01/01|2029/12/31) 4 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 7.500,0
DESPORTO, RECREIO E LAZER
2.5.2 01 200813 TERRENOS D5/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 01 200813 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2. 01 200813 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2, 1 200316 RECONSTRUGAO DE ACUDE E MARGENS DO |D5/07030313 E 1.500,00 2023/01/01|2029/12/31) 9 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 7.500,0
RIO LINMA
2.5.2 1 2009 116 PARQUE DA VILA E 3.000,00 2009/01/01(2029/12/31) 0 842,55 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 15,842, 95
2.5.2. iyl 2009 116 TERRENOS D5/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 iy 2009 116 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2, 1 2009116 PARQUES E JRRDINS D5/07010405 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2, 1 2009 116 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2 1 2009 116 QUTROS D5/07010413 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.0. iy 2009 116 QUTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 07 01012 CONSTRUGAO/BENEFICTAGRO DE RELVADO E 100,500, 00 2010/01/01(2029/12/31) 4 | 2.711.467,60)  181.109,86|  100.500,00 100.500,00]  500.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3,496,577, 46
SINTETICO
2.5.2. 07 201012 TERRENOS D5/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 0 01012 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 100.000,00 100,000, 00 100.000,00]  500.000,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2 09 201014 CONSTRUGAO E BENEFICIAGRO DE D5/07010302 E 500,00 2010/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00{  250.000,00{  250.000,00 500,00 500,00 501,500, 0
PISCINA MUNICIPAL
2.5.2, 20 W14 CENTRO NAUTICO ) 60.000,00 2011/01/01|2029/12/31| 6 965.170,43 60.000,00 60.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 629.170,4
2.5.2 20 01114 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2 20 W14 QUTROS D5/07030313 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 21 01115 INFRAESTRUTURRS DE APOIO A8 E 125.000,00 2011/01/01|2029/12/31) 0 397,147, 36 125.000,00 125.000,00{  600.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.087.147,36
ATIVIDADES EQUESTRES
2.5.2. 21 01115 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 50.000,00 50.000,00 50.000,00)  100.000,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2, 21 01119 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 50.000,00 50.000,00 50.000,00]  500.000,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
2.5.2 il 01115 QUTROS D5/07030313 25.000,00 25.000,00 25.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.0 3 2016 14 CONSTRUGAO DE PARQUES INFANTIS E 60.000,00 2016/01/01|2029/12/31) 0 £3.329,17 60.000,00 §0.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 107.329,1
2.5.2 3 2016 14 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 50.000,00 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 4.747.440,00)  1.887.920,00 19.561.811,48| 3.329.920,95] 6.635.360,00 6.635.360,00 15.672,513,00{ 14.127.513,00 7.500.614,00| 7.495.514,00 74,323,246, 43
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 13
NONICI?10 DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tdentificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

+ DOTAGGES INICIALS

Tipo de Rubrica :

CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

do Financiamento Nio Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIN, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real.| R G 3P UE BNPR Ex. |PEREODOS ANT. | PEREODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] M 8] 19] (10 (11012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+...+(20
2.5.2, 3 2016 14 0UTRO D5/07011002 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.2 38 0417 BENEFICTACAO DA AREA DESPORTIVA DA E 120.002,00 2024/02/23|2029/12/31) 9 120.002,00 120,002,00)  600.002,00 4,00 4,00 4,00 720,016, 0
EXPOLIMA
2.5.2 38 WA T INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 100.000,00 100.000,00 100.000,00]  100.000,00 1,00 1,00 1,00
RECREATIVAS
2.5.2 38 WA T INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 20.000,00 20.000,00 20.000,00]  500.000,00 1,00 1,00 1,00
RECREATIVAS
2.5.2 38 WA T QUTROS D5/07010413 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.5.2. 38 20417 QUTROS D5/07030313 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
3. Fungbes econémicas 8.604.001,00 20.029.240,04 | 2.270.188,11 | 8.604.001,00 8.604.001,00 | 6.716.501,00 | 6.819.001,00 | 8.019.001,00 | 7.319.001,00 59.776.933,15
3.1 Agricultura, pecudria, 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
silvicultura, caca e pesca
3L Enparcelanento Rural 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
311 01 2002174 PERIMETROS DE EMPARCELAMENTO DE  (D8/07010413 E 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
CORRELHA, SEARA, VITORINO DAS
DONAS, BERTIANDOS, FONTEO, $.PEDRO
DE ARCOS E OUTRAS
3.1.2 Rede Vidria Rural 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
312, 01 20021 83 CONSTRUGAO DE CAMINHOS RURALS £ |D8/07030308 E 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
AGRECOLAS NO CONCELEO
3.2, Inddstria e energia 1.111,000,00 6.341.240,65 | 325.119,83 | 1.111.000,00 1.111.000,00 | 604.500,00 |  604.500,00 |  604.500,00 |  604.500,00 10.195.360, 48
3.2.1 Tluninagéo Piblica 106.000,00 1.181.729,80 107.955,24 106.000,00 106.000,00 100.500,00 100.500,00 100.500,00 100.500,00 1.797.685,04
321 01 2002148 REMODELAGAQ £ AMPLIAGAO DA REDE DE |D4/07030304 0 100.000,00 2002/01/01|2029/12/31| 0 | 1.165.494,65]  107.955,24|  100.000,00 100,000,001 100.000,00{ ~ 100.000,00{  100.000,00f  100.000,00 1.773.449,89
TLUMINAGAO PUBLICA
321 02 2002149 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA D4/07011002 0 6.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 16.235,15 6.000,00 §.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 24,235, 15
TLONTNAGEO POBLICA
3.2.2, Estabelecinentos Industriais 1,005.000,00 5,159.510,85 |  217.164,59 | 1.005.000,00 1.005.000,00 | 504.000,00 |  504.000,00 |  504.000,00 |  504.000,00 8.397.675, 44
3.2.2 01 2002170 AQUISICAO DE TERRENOS PARA A 0 1.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,0
INSTALAGAO DE UNIDADES ENPRESARIAIS
3.2.2. 01 2002170 TERRENOS D4/070101 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
3.2.2 01 2002170 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D4/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
3.2.2, 02 2002171 CONSTRUGAO DE OLOS INDUSTRIAIS £ |D4/07010413 E 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2,500,0
ACESSIBILIDADES
322 03 2002172 CONSTRUGAO DE PAVILHOES PARA FINS |D4/07010307 E 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2,500,0
INDUSTRIAIS
3.2.2 04 2002173 CONSTRUGRO DE CENTRO EMPRESARIAL |D4/07010307 E 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
3.2.2 01 2008 14 CONSTRUGAO DE PARQUE TECNOLOGICO  [D4/07010413 E 500,00 2008/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
3.2.2 05 009117 PARQUE INDUSTRIAL DOS E 1.000,00 2009/01/01|2025/12/31| 3 | 3.315.465,38 1.000,00 1.000,00 3,316.465,38
GRANITOS/PEDRAS FINAS
3.2.2 05 009117 TERRENOS D4/070101 500,00 500,00 500,0
3.0 05 009117 QUTROS D4/07010413 500,00 500,00 500,00
3.2.2 06 01811 PARQUE EMPRESRRIAL DE CALVELO E 1.001.000,00 2018/01/01|2029/12/31| 3 | 1.844.045,47)  217.164,59] 1.001.000,00 1.001,000,001  501,000,00{ ~ 501.000,00{  501.000,00f  501.000,00 5.066.210,0
3.2.2 06 01811 QUTROS D4/07010413 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000,000,00  500.000,00{ ~ 500.000,00{  500.000,00{  500.000,00
322 06 01811 0UTRO D4/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
3.2.2 06 01811 TERRENOS E RECURSOS NATURAIS D4/070301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,01
3.3 Transportes e comunicagdes 7.328.501,00 12.998.337,65 | 1.943.874,38 | 7.328.501,00 7.328.501,00 | 5.204.001,00 | 6.104.501,00 | 7.304.501,00 | 6.604.501,00 47.488.217,03
3.1 Transportes rodoviarios 7.328.501,00 12.998.337,65 | 1.943.874,38 | 7.328.501,00 7.328.501,00 | 5.204.001,00 | 6.104.501,00 | 7.304.501,00 | 6.604.501,00 47.488.217,03
[5) £ - BNPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; WA - NEO APLICAVEL Total : 5.979.442,00) 1.887.920,00 25.903.052,13| 3.655.040,78| 7.867.362,00 7.867.362,00{ 16.878,015,00{ 14.733.017,00] 8.106.118,00| 8.101.018,00 85.243.622,9
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 1
NONICI?10 DE PONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
3301 Rede Viaria Urbana e Sinalizagdo 6.903.501,00 12.861.081,78 | 1.880.028,46 | 6.903.501,00 6.903.501,00 | 5.102.001,00 | 6.102,001,00 | 7.302.001,00 | 6.602.001,00 46.752.615,24
3301 (0L 2002175 REDE VIARIA MUNICIPAL DE PONTE D [D4/07030301 E 1.000.000,00 2002/01/01|2029/12/31| 4 | 4.264.468,93]  129.290,68| 1.000.000,00 1.000,000,00| 1.000.000,00{ 2.000.000,00{ 2.000.000,00| 2.000.000,00 12.393.759, 6,
LIMA
330 (02 2002 1 76 RECUPERAGR0 DO CENTRO KISTGRICO DE [D4/07030301 E 50.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 4 50.000,00 50.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 52,000,0
PONTE DE LIMA
3301 |05 2002179 CONSTRUGAO E CONSERVAGAO DE D4/07030301 E 3,300.000,00 2002/01/01|2029/12/31| 4 | 6.709.%26,84]  952.750,69| 3.300.000,00 3,300,000,00{ 2.500,000,00{ 2.500.000,00] 3.700.000,00{ 3.000.000,00 22.662.677,5
PASSEIOS E OUTROS ESPACOS PURLICOS
3301 (06 2002 1 80 SINALIZAGRO £ TRANSITO D4/07030309 0 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2,500,0
33LL |7 2002 1 81 ELABORAGAO DE ESTUDOS E PROJETOS DE|D4/070113 0 500,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,0
OBRAS EM VIAS DE COMUNICAGAO
33LL (10 00311 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA D4/07011002 0 2.500,00 2003/01/01|2029/12/31) 0 39.157,20 210,33 2.500,00 2.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 43,867,593
STNALIZAGAO E TRANSITO
3LL (3 010127 BENEFICTACRO DA REDE VIARIA D4/07030301 E 2,500.000,00 2010/01/01(2029/12/31) 2 | 1.847.528,81)  797.776,76| 2.500.000,00 2,500,000,00{ 1.500,000,00{ 1.500.000,00] 1.500.000,00{ 1.500.000,00 11.145.305,5
MUNICIPAL NA VILA DE PONTE DE LIMA
33LL 07 202313 BENEFICIAGAQ E RECUPERAGAO DE PONTE ) 50.001,00 2023/01/01|2029/12/31) 9 50.001,00 50.001,00 100.001,00 100.001,00 100.001,00 100.001,00 450,005, 0
(0BRAS DE ARTE)
33LL |07 202313 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D4/07030301 50.000,00 50.000,00 50.000,00)  100.000,00/  100.000,00{  100.000,00|  100.000,00
COMPLEMENTARES
33LL |07 202313 QUTROS D4/07030313 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
33.1.2 Estacionanentos 425.000,00 137.255,87 63.845,92 | 425.000,00 425.000,00 | 102.000,00 2,500,00 2.500,00 2.500,00 735.601,79
3302 |01 20021 84 AQUISICAO DE TERRENOS BARA PARQUES |D4/070101 0 25.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 74.720,00 25.000,00 25.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 105.720,0
DE ESTACIONAMENTO
33,02, |03 2002 1 86 CONSTRUGAO DE PARQUES DE D4/07010403 E 300.000,00 2002/01/01|2029/12/31) 0 62.535,87 63.845,92|  300.000,00 300.000,00]  100.000,00 500,00 500,00 500,00 927.881,79
ESTACIONAMENTO
3302 |04 2002187 CONSTRUGAO DE ABRIGOS DE D4/07010413 E 100,000, 00 2002/01/01|2029/12/31) 0 100,000, 00 100.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 102,000,0
PASSAGEIROS NAS PARAGENS DE
AUTOCARROS
34, Conéreio e turismo 162.500,00 300.829,27 1.193,90 | 162.500,00 162.500,00 | 906.000,00 |  108.000,00 |  108.000,00 |  108.000,00 1.694.523,17
341 Mercados e feiras 160.000,00 300.829,21 1.193,90 | 160.000,00 160.000,00 | 605.000,00 |  105.500,00 |  105.500,00 |  105.500,00 1.383.523,17
AL 02 200312 VALORIZARO PAISAGISTICA DAS D4/07010303 E 1.000,00 2003/01/01|2029/12/31) 4 48.574,25 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 91,574, 25
MARGENS DO RIO LIMA - FEIRA E
MERCADO DO GADO
AL 02 200714 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA 0 56.000,00 2007/01/01|2029/12/31) 0 162.083,74 1.193,90 96.000,00 96.000,00)  101.500,00f  101.500,00{  101.500,00f  101.500,00 625.277,6
DIVERSAS INSTALAGOES DE MERCADOS E
FEIRAS
341 02 200714 MERCADOS E INSTALAGOES DE D4/07010303 50.000,00 50.000,00 50.000,00)  100.000,00/  100.000,00{  100.000,00)  100.000,00
FISCALIZAGRO SANITARIA
4L 02 200714 QUTRO D4/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
AL 02 200714 FERRAUENTOS £ UTENSTLIOS D4/070111 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
AL 02 200714 QUTROS INVESTIMENTOS D4/070115 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
4L 08 01518 PAVILHRQ DE FEIRAS B EXPOSIGOES - ) 103.000,00 2015/01/01|2029/12/31| 6 90.171,28 103.000,00 103.000,00 503.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 706.671,28
EXPOLINMA
4L 08 201518 INSTALAGOES DE SERVIGOS D4/07010301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
AL 08 01518 QUTROS D4/07010307 100.000,00 100,000, 00 100.000,00]  500.000,00 500,00 500,00 500,00
4L 08 201518 EQUIPANENTO DE INFORMATICA D4/070107 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
AL 08 01518 SOFTHARE INFORMATICO D4/070108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
4L 08 01518 0UTRO D4/07011002 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
[5) £ - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 13.467.943,00( 1.887.920,00 39.202.219,05| 5.600.109,06] 15.355.863,00 15.355.863,00| 22.687.016,00| 20.943.018,00] 15.516.119,00| 14.811.019,00 134,115,363,1
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PLANO PLURIANUAL Pag. : 15
NONICTP10 DE BONTE DE LIMA Ano : 2025
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTINENTOS Considerar em «Total Previstow o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

: DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PEREODOS ANT. | PERTODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2021 2028 2029 Qutros
11 12] (3] 14] 5] 6] 1 8] 19] [10] (117012 [13] [14] [15] [16] 117 18] [19] [20] [21]=[13]+.. .+ (20
AL 08 01518 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS D4/07030301 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
COMPLEMENTARES
341 08 201518 QUTROS D4/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
34.2, Turisno 2.500,00 2.500,00 2,500,00 | 301.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 311.000,00
342 02 200514 PROMOGA0 DE PONTE DE LIMA NO ALTO 2.500,00 2025/01/02|2029/12/31 2.500,00 2,500,001 301.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 311,000, 0
MINHO-DESTINO TURISTICO
342 02 200514 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010408 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREATIVAS
340 02 200514 EQUIPANENTO DE INFORMATICA 05/070107 500,00 500,00 500,00{  100.000,00 500,00 500,00 500,00
342 02 200514 SOFTWARE. INFORMATICO D5/070108 500,00 500,00 500,00{  100.000,00 500,00 500,00 500,00
342 02 200514 0UTRO D5/07011002 500,00 500,00 500,00{  100.000,00 500,00 500,00 500,00
342 02 200514 QUTROS INVESTIMENTOS D5/070115 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
3.5 Outras funcdes econdmicas 1.000,00 388.832,47 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 393,832, 47
3.5, 01 201519 FUNDO DE AP0I0 MUNICIPAL D00L/090802 500,00 2015/04/24|2029/12/31) 0 108.977,47 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 111.477,4
3.5 02 201914 ADAM - AGUAS DO ALTO MINKO, SA D001/090702 A 500,00 2019/04/26|2029/12/31) 0 219.855,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 282.3%5,0
4 Outras fungdes 150.000,00 25.116,15 150.000,00 150.000,00 | 128.000,00 | 128.000,00 121.000,00 118.000,00 676.116,15
43, Diversas ndo especificadas 150.000,00 25.116,15 150.000,00 150.000,00 | 128.000,00 | 128.000,00 121.000,00 118.000,00 676.116,15
4.3, 01 200312 ORCAMENTO PARTICIPATIVO 0 150,000, 00 2023/01/01|2029/12/31) 9 25.116,15|  150.000,00 150,000,001 128.000,00{  128.000,00{  127.000,00f  118.000,00 676.116,15
43, 01 202312 QUTRO D003/07011002 12.000,00 12.000,00 12.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
43, 01 200312 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010302 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00
RECREATIVAS
43, 01 02312 CRECHES D5/07010304 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
43, 01 200312 ESCOLAS D5/07010303 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
4.3, 01 202312 QUTROS D5/07010307 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
43, 01 200312 PARQUES E JARDINS D5/07010403 9.000,00 9.000,00 9.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00
43, 01 202312 INSTALAGOES DESPORTIVAS E D5/07010406 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
RECREATIVAS
43, 01 200312 QUTROS D5/07010413 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
4.3, 01 202312 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA D5/070107 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
43, 01 200312 SOFTHARE INFORMATICO D5/070108 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
43, 01 202312 QUTRO D5/07011002 31.000,00 31.000,00 31..000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
43, 01 200312 0UTROS D8/07010413 12.000,00 12.000,00 12.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00
43, 01 202312 EQUIPANENTO DE INFORMATICA D8/070107 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00
43, 01 202312 SOFTIARE INFORMATICO D8/070108 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
43, 01 200312 0UTRO D8/07011002 £0.000,00 40.000,00 40.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00
4.3, 01 202312 QUTROS D8/07030313 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 13.621.443,00| 1.887.920,00 39.591.051,52| 5.625.225,21| 15.509.363,00 15.509.363,00| 23.117.016,00| 21.074.518,00] 15.646.619,00| 14.932.519,00 135,496,311, 73
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Orgcamento e Grandes Opgdes do Plano 2025

6. Plano de Atividades Municipais

O Plano de Atividades Municipais para o ano de 2025 discrimina todos os projetos e acdes a serem realizados indiretamente
por outras entidades, que implicam despesas de capital e atividades consideradas relevantes de natureza corrente, a reali-

zar/contratualizar pela autarquia.

COOPERACKO TECNICA E FINANCEIRA - JUNTAS DE FREGUESIA VALOR (Euros)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 275 250,00
Atividades de &mbito social, cultural e educativo 275 000,00
Projetos de mobilidade sécio-educativa 250,00
TRANSFERENCIAS CAPITAL 5765 500,00
Atividades de iniciativas das freguesias 700 000,00
Aberturas e reparagéo de estradas e caminhos vicinais 3350 000,00
Construgédo/recuperacéo de zonas verdes e areas de lazer 50 000,00
Arranjos urbanisticos 450 000,00
Reparagdo de edificios 50 000,00
Aquisicdo de terrenos para fins sociais e culturais 200 000,00
Aquisicdo de terrenos destinados a parques de estacionamento 50 000,00
Aquisicdo de viaturas destinadas a transportes escolares e de idosos 150 000,00
Aquisicdo de equipamento de limpeza publica e conservagao de rede viaria 50 000,00
Construgao de casas mortuarias 150 000,00
Construgédo/beneficiacdo de cemitérios 250 000,00
Construcédo/beneficiacdo de sedes de junta de freguesia 100 000,00
Construgédo/beneficiacdo de polidesportivos e outras instalagées 100 000,00
Modernizagdo Administrativa 15000,00
Construgédo/beneficiacdo de parques de estacionamento 100 000,00
Projetos de mobilidade sécio-educativa 500,00
TOTAL 6 040 750,00
COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA - JUNTAS DE FREGUESIA VALOR (Euros)
TRANSFERENCIAS DE CORRENTE 950 500,00
Conservagdo da rede vidria 180 000,00
Recolha de residuos sélidos 20 000,00
Gestdo de abastecimento publico de dgua 500,00
Transportes escolares 750 000,00
TRANSFERENCIAS CAPITAL 133 500,00
Freguesias com rede publica de abastecimento de agua 500,00
Construcédo/beneficiacdo de instalagdes escolares e outros equipamentos educativos 50000
Construcéo e recuperagao de zonas verdes e areas de lazer 10 000,00
Construcédo/beneficiagdo de jardins de infancia 500,00
Acdes a desenvolver no &mbito do controlo de fogos florestais 20 000,00
Colocagéo e manutengao da sinalizagéo toponimica 2 000,00
Rede viaria municipal e saneamento basico 100 000,00
TOTAL 1084 000,00

Municipio de Ponte de Lima
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Orcamento e Grandes Opgdes do Plano 2025

TRANSFERENCIAS DE VERBAS PARA ASSOCIAG&ES / CASAS DO POVO / CENTROS PAROQUIAIS

E OUTRAS COLETIVIDADES

AREA VALOR (Euros)
Apoio a Bombeiros e Sapadores 550 000,00
Construgéo de Jardins de Infancia nas Freguesias 500,00
Apoio a Juntas de Freguesia no Ambito Pré-Escolar 50 000,00
Apoio a Associacdes/Instituicdes no Ambito Pré-Escolar 210 000,00
Apoio a Juntas de Freguesia no Ambito do Ensino Basico 20 000,00
Apoio a Associacdes/Instituicdes no Ambito do Ensino Bésico 300 000,00
Ampliagdo das Instalagdes do Ensino Profissional 500,00
Construcéo de Centros Sociais e Lares 100 000,00
Programa de Luta Contra a Pobreza e Outros 120 000,00
Construgéo de Creches 500,00
Construgéo de Centro de Reabilitagao Deficientes 10 000,00
Apoio no Ambito do Arrendamento Jovem no Centro Histérico 30 000,00
Apoio a Centros Paroquiais no Ambito Social 250 000,00
Apoio a Associagdes/Instituicdes de Dinamizagdo Ambiental 15 000,00
Apoio a Associagdes/Instituicdes de Dinamizagéo Cultural 405 500,00
Construgdo/Beneficiacédo de Instalagdes Desportivas, de Recreio e Lazer 10 000,00
Projetos de Dinamizagao Desportiva 500,00
Apoio a Associagdes/Instituicdes de Dinamizagéo Desportiva 600 000,00
Arranjos Urbanisticos 500,00
Apoio a Associacdes/Instituicdes no Ambito de Atividades Civicas 10 000,00
Bolsas de Estudo 40 000,00
Acéo Social Escolar — Auxilios Econdmicos aos Alunos 10 500,00
TOTAL 2733500,00
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PLANO PLURIANUAL Pdg. : 1
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano ¢ 2025
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAQOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2025 2025 2025 Perfodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real.| RG R? UE E¥R Ex. [2EREODOS ANT. | PERIODO 2024
Cédigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Outros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 18] 19 110] (1| [13] [14] [15] 16] [17] (18] [19] [20] [21)=[13]+...+(20]
L Fungdes gerais 3.077.015,00 10.563.323,48 | 2.099.986,96 | 3.077.015,00 3.077.015,00 | 2.199.001,00 | 1.517.101,00 | 1.547.101,00 | 1.547.601,00 22,551,129, 44
1L Servigos gerais de administragio 2.527.015,00 8.548.135,41 | 1.639.565,78 | 2.521.015,00 2.521.015,00 | 1.099.001,00 | 1.097.101,00 | 1.127.101,00 | 1.127.601,00 17.165.520,19
piblica
Adninistracao geral 2.527.015,00 8.548.135,41 | 1.639.565,78 | 2.521.015,00 2.521.015,00 | 1.099.001,00 | 1.097.101,00 | 1.127.101,00 | 1.127.601,00 17.165.520,19
Servigos Municipais 2.521.015,00 8.548.135,41 | 1.639.565,78 | 2.521.015,00 2.521.015,00 | 1.099.001,00 | 1.097.101,00 | 1.127.101,00 | 1.127.601,00 17.165.520,19
02 01822 SERVICO DE VIGILANCIA E SEGURANGA 221.000,00 2018/04/28{2029/12/31) 0 534.190,89 39.061,85)  221.000,00 221.000,00 71.000,00 71.000,00 71.000,00 71.000,00 1.078.252,74
02 01822 VIGILANCIA £ SEGURANCA 02/020218 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02 01822 VIGILANCIA £ SEGURANCA D4/020218 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
02 201822 VIGILANCIA E SEGURANCA D5/020218 200.000,00 200.000,00 200.000,00 50..000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00
02 201822 VIGILANCIA £ SEGURANCA D8/020218 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 200823 SERVICO DE COMUNICACO 0 70.800,00 2018/04/28{2029/12/31) 0 319.278,53 28.960,85 70.800,00 70.800,00 73.500,00 73.500,00 73.500,00 73.500,00 713.039,38
03 200823 COMUNICAGOES D003/020209 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30..000,00 30..000,00 30.000,00 30.000,00
03 201823 COMUNICAGOES D1/020209 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
03 201823 COMUNICAGOES 02/020209 40.000,00 40.000,00 40.000,00 30..000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
03 201823 COMUNICAGOES D3/020209 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 01823 COMUNICAGOES D4/020209 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
03 01823 COMUNICAGOES D5/020209 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
03 01823 COMUNICAGOES D6/020209 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 01823 COMUNICAGOES 07/020209 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 01823 COMUNICAGOES D8/020209 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03 01823 COMUNICAGOES D9/020209 100,00 100,00 100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
04 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO 0 186.501,00 2018/04/28{2029/12/31) 0 570.795,60]  138.053,97|  186.501,00 186.501,00{  116.501,00/  116.501,00f  116.501,00{  117.001,00 1.361.814,57
04 00824 SEGUROS ACIDENTES TRABALHO E D000/0103090102 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DOENGAS PROFISSIONAIS-ASSEMBLEIA
MUNICIPAL
LLLT. |0 00824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E {D003/0103090101 4.500,00 4.500,00 4.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
LLLT. |0 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D1/0103090101 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.500,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
LLLT. |0 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D2/0103090101 7.000,00 7.000,00 7.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
LLLT. |0 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D3/0103090101 7.000,00 7.000,00 7.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
LLLT 04 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E |D4/0103090101 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20..000,00 20.000,00 20.000,00
DOENGAS PROFISSIONALS
LLLT 04 00824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E |D5/0103090101 90.000,00 90.000,00 90.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
LLLT. |0 00824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D6/0103090101 11.000,00 11.000,00 11.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
LLLT |0 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D7/0103090101 1.000,00 7.000,00 7.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
LLLY |0 01824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D8/0103090101 28.000,00 28.000,00 28.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
LLLT. |0 201824 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABRLHO E |D9/0103090101 10.000,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
DOENGAS PROFISSIONAIS
[5] £ - EMPRELTADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 478.301,00 1.424.225,02)  206.076,67|  478.301,00 478.301,00{ 261,001,001  261.001,00/  261.001,00{  261.501,00 3.153.106,69
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PLANO PLURIANUAL Pdg. @ 2
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagéo + DOTAQOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real.| RG R? UE ENPR Ex. [2EREODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 18] 19] [10] (1| [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19) [20] [21)=(13]+...+(20]
LLLT 05 201825 SEGUROS DE ACIDENTES 0 164.101,00 2018/04/28(2029/12/31) 0 678.567,12|  143.347,25|  164.101,00 164,101,100 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 1.094.035,37
PESSORLS/AUTOMGVEL/RESE, CIVIL/MULTI
RISCOS
LLLT. |05 01825 SEGUR0S D000/020212 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
L1LLT 05 01825 SEGUR0S D003/020212 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 05 01825 SEGUROS D1/020212 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 05 W8 45 SEGUROS D2/020212 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 05 W849 SEGUROS D3/020212 600,00 600,00 600,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 05 W849 SEGUROS D4/020212 48.000,00 88.000,00 48.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1117 05 W85 SEGUR0S D5/020212 52.000,00 52.000,00 52.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1117 05 W85 SEGUR0S D6/020212 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 05 01825 SEGUROS D7/020212 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 05 01825 SEGUR0S D8/020212 15.000,00 15.000,00 15.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 05 01825 SEGUR0S D9/020212 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 07 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES 0 675.401,00 2018/04/28(2029/12/31) 0 | 3.327.026,20]  643.129,48|  675.401,00 675.401,00{ 262,400,001  262.400,00/  292.400,00{  292.400,00 5,755,156, 68
LLLT 07 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES D003/020201 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 07 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES 02/020201 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 07 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES D3/020201 40.000,00 40.000,00 40.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 40.000,00
LLLT 07 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES D4/020201 200.000,00 200.000,00 200,000,001 100.000,00| ~ 100.000,00{  100.000,00{  100.000,00
LLLT 07 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES D5/020201 400.000,00 400.000,00 400,000,00{  150.000,00{  150.000,00{  150.000,00f  150.000,00
LLLT 7 01826 ENCARGOS DE INSTALAGOES D6/020201 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1117 0 W8 46 ENCARGOS DE INSTALAGOES 07/020201 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
L1117 [l W86 ENCARGOS DE INSTALAGOES D8/020201 35.000,00 35.000,00 35.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1117 0 W18 46 ENCARGOS DE INSTALAGOES 09/020201 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 08 01827 ASSISTENCIA TECNICA 0 293.000,00 2018/04/28(2029/12/31) 0 409.516,21|  161.349,21|  293.000,00 293.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 975.865,42
LLLT 08 01827 NCIA TECNICA D003/020219 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 08 01827 TA TECNICA D1/020219 7.000,00 7.000,00 7.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 08 01827 TA TECNICA 02/020219 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 08 01827 TA TECNICA D3/020219 20.000,00 20.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLLT 08 01827 TA TECNICA D4/020219 50.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 08 01827 ASSISTENCIA TECNICA D5/020219 60.000,00 60.000,00 £0.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLLT 08 01827 ASSISTENCIA TECNICA D6/020219 6.000,00 6.000,00 6.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1117 08 01847 ASSISTENCIA TECNICA D7/020219 110.000,00 110.000,00 110.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1117 08 W8 47 ASSISTENCIA TECNICA D8/020219 25.000,00 25.000,00 25.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1117 08 0847 ASSISTENCIA TECNICA D9/020219 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 201828 COMBOSTIVELS 0 £23.702,00 2018/04/28(2029/12/31) 0 | 1.750.913,66  329.405,44|  623.702,00 623.702,00{ 431,600,001  431.600,00f  431.600,00{  431.600,00 4.430.420,10
LLLT 09 201828 GASOLEO D003/02010202 15.000,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLLT 09 201828 QUTROS D003/02010299 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
L1LLT 09 01828 GASOLEO D1/02010202 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 01828 GASOLEO D2/02010202 2,200,100 2.200,00 2.200,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 01848 0UTROS D2/02010298 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 01628 GASOLEO D3/02010202 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 201828 GRSOLINA D4/02010201 15.000,00 15.000,00 15.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT |09 01848 GASOLEO D4/02010202 70.000,00 70.000,00 70.000,00{  100.000,00{  100.000,00{  100.000,00f  100.000,00
LLLT. |09 01848 QUTROS D4/02010299 3.000,00 3.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLLT. |09 200828 GASOLEO D5/02010202 15.000,00 15.000,00 15.000,00{  100.000,00{  100.000,00{  100.000,00f  100.000,00
LLLT. |09 01848 QUTROS D5/02010299 220.000,00 220.000,00 220,000,001 100.000,00{  100.000,00{  100.000,00]  100.000,00
[5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 2.234.505,00 7.590.268,21] 1.483.308,05| 2.234.505,00 2.234.505,00| 1.020.001,00| 1.010.001,00 1.040.001,00] 1.040.501,00 15.408.585,26
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PLANO PLURIANUAL Pdg. : 3
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagéo

+ DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubric

a @ CLASSIFICACRO ORGANICA/ECONGNICA

do Financiamento Nio Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 18] 19] [10] (1| [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19) [20] [21)=(13]+...+(20]
LLLT 09 200828 QUTROS BENS D5/02012101 40.000,00 40.000,00 40.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 201828 GASOLEO D6/02010202 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
LLLT 09 201828 GASOLEO 07/02010202 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 09 201828 GRSOLINA 08/02010201 20.000,00 20.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 09 01828 GASOLEO 08/02010202 200.000,00 200.000,00 200,000,001 100,000,00{  100.000,00{  100.000,00]  100.000,00
LLLT 09 201848 QUTROS D8/02010298 10.000,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
LLLT. |09 201848 GASOLEO D9/02010202 1,00 1,0 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |09 01828 QUTROS D9/02010298 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |10 201829 SERVICO DE LIMPEZA 171.000,00 2018/04/28{2029/12/31) 0 442,688,90{  122.500,60)  171.000,00 171.000,00 53.000,00 53.000,00 53.000,00 53.000,00 948,189, 50
LLLT. |10 201829 QUTROS SERVICOS D003/02022509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |10 200829 QUTROS SERVICOS D4/02022509 80.000,00 80.000,00 80.000,00 50..000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00
LLLT. |10 200829 QUTROS SERVICOS D5/02022509 40.000,00 40.000,00 40.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 10 200829 QUTROS SERVICOS D8/02022509 50.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2018210 SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO 120.302,00 2018/04/28(2029/12/31) 0 449.195,% 33.797,13]  120.302,00 120.302,00 26.000,00 24.100,00 24.100,00 24.100,00 701.555,09
LLLT 11 2018210 VESTURRIO E ARTIGOS PESSOAIS D003/020107 500,00 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 11 2018210 QUTROS SERVICOS D003/02022509 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2018210 VESTUSRIO E ARTIGOS BESSOAIS D1/020107 1,00 1,0 1,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 11 2018410 QUTROS SERVIGOS D1/02022509 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2018210 VESTUSRIO E ARTIGOS PESSOAIS 02/020107 1,00 1,00 1,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 11 2018 410 QUTROS SERVIGOS D2/02022509 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
LLLT 11 2018210 VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS 03/020107 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 11 2008210 QUTROS SERVICOS D3/02022509 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
LLLT 11 2008210 VESTURRIO B ARTIGOS PESSCAIS D4/020107 42.000,00 42.000,00 42.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LLLT 11 2018210 QUTROS SERVICOS D4/02022509 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2008210 VESTUARIO & ARTIGOS PESSOAIS D5/020107 500,00 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 11 2018210 QUTROS SERVICOS D5/02022509 35.000,00 35.000,00 35.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2018210 VESTURRIO E ARTIGOS PESSOAIS 06/020107 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 11 018210 QUTROS SERVIGOS D6/02022509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2018210 VESTUSRIO E ARTIGOS PESSOAIS 07/020107 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 100,00 100,00 100,00
LLLT 11 2018 410 QUTROS SERVIGOS D7/02022509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2018210 VESTUSRIO E ARTIGOS PESSOAIS D8/020107 1.500,00 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 11 2018 410 QUTROS SERVICOS D8/02022509 20.000,00 20.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 11 2008210 VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS D9/020107 2.100,00 2.100,00 2.100,00 500,00 500,00 500,00 500,00
LLLT 11 2008210 QUTROS SERVICOS D9/02022509 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 01 02011 LOCAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 0 1.208,00 2020/01/02{2029/12/31) 0 65.982,34 1.208,00 1.208,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 107.190,34
LLLT 01 02011 LOCAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA |D003/020203 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 01 0011 LOCAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA |D1/020205 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 01 02011 L0CAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA |D2/020205 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 01 02011 L0CAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA |D3/020205 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT 01 02021 10CAGRO DE NATERIAL DE INFORMATICA |D4/020205 1,00 1,0 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |0 0011 10CAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA |D5/020205 1,00 1,0 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |0 0011 10CAGRO DE NATERIAL DE INFORMATICA |D6/020205 200,00 200,00 200,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT |0 0011 10CAGRO DE NATERIAL DE INFORMATICA |D7/020205 1,00 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |0 02021 L0CAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA [D8/020203 1,0 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LLLT. |0 02011 LOCAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA |D9/020205 1,0 1,00 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12 Sequranga e ordem piblicas 550,000, 00 2.015.188,07 460.421,18 550.000,00 550.000,00 | 1.100.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00 5.385.609,25
[5] £ - EMPRELTADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 2.527.015,00 8.548.135,41] 1.639.565,78| 2.527.015,00 2.527.015,00| 1.099.001,00| 1.097.101,00| 1.127.101,00| 1.127.601,00 17.165.520,19
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PLANO PLURIANUAL Pdg. 1 4
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano @ 2025
Identificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagéo

+ DOTAGOES INICIALS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA

do Financiamento Ndo Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Desigqnacdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ, (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 8] 19 [10] (1| [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19] [20] [21)=(13]+...+(20]
121 Protecgdo civil e luta contra 550.000,00 2.015.188,07 460.421,18 550.000,00 550.000,00 | 1.100.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00 5.385.609, 25
incéndios
L2.L 11 01211 APOI0 A BOMBEIROS E SAPADORES A 550.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 | 2.015.188,07  460.421,18|  550.000,00 950.000,00{ 1.100.000,00/  420.000,00f  420.000,00{  420.000,00 5.385.609,25
L2.1L 11 0211 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ~ |D003/040701 450.000,00 450.000,00 450.000,00{  500.000,00/  350.000,00f  350.000,00{  350.000,00
121 11 01211 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D003/080701 100.000,00 100.000,00 100.000,00{  600.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
2, Fungdes sociais 5.000.054,00 13.493.271,09 | 3.379.485,44 | 5.000.054,00 5.000.054,00 | 4.261.509,00 | 4.601.509,00 | 4.601.509,00 | 4.601.509,00 39.938.846,53
2.1 Educagdo 2.211.649,00 7.524,852,65 | 1.629.659,36 | 2.271.649,00 2,271,649,00 | 2.101.504,00 | 2.101.504,00 | 2.101.504,00 | 2.101.504,00 19.832.177,01
211 Ensino ndo superior 591,501, 00 3.424.445,47 596.862,90 591.501,00 591.501,00 561.501,00 561.501,00 561.501,00 561.501,00 6.858.813,37
2111 Educagéo Pré-Escolar 260.500,00 1.279.233,62 302.246,97 260.500,00 260.500,00 200.500,00 200.500,00 200.500,00 | 200.500,00 2.643.980,59
LLLL 0 200229 CONSTRUGAO DE JARDINS DE INFANCIA |D5/080701 A 500,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
NAS FREGUESIAS
2111 |06 PLIVE APOIO A JUNTAS DE FREGUESIA NO D5/0405010209 | & 50.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 113.243,38 32.859,79 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 396.103,17
RMBITO PRE-ESCOLAR
21LL |0 01284 APOI0 A ASSOCTAGGES/INSTITUIGOES NO|D5/04050108 A 210.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 | 1.165.990,24| ~ 269.387,18|  210.000,00 210.000,001  150.000,00{  150.000,00{  150.000,00]  150.000,00 2.045.31,42
RMBITO PRE-ESCOLAR
2.1.1.2. Ensino Basico 330,501, 00 2.145.211,85 294.615,93 330.501,00 330.501,00 360.501,00 360.501,00 360.501,00 360.501,00 4.212.332,78
2112 |12 PLIVE APOI0 A JUNTAS DE FREGUESIA NO D5/0405010209 | & 20.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 33.679, 44 5.471,25 20.000,00 20.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 259,150, 69
H¥BITO0 DO ENSTNO BASICO
2112 |13 01216 RPOTO A ASSOCTACOES E AGRUPAMENTOS |D5/04030108 A 300.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 | 2.096.020,41|  289.144,68|  300.000,00 300.000,00{ 300,000,001  300.000,00/  300.000,00{  300.000,00 3.885.165,09
10 ANBITO DO ENSINO BASICO
2112 (i 00287 RPO10 A ASSOCTAGOES/ INSTITUIGOES - |D5/04070L A 1,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 500
REC'S
2.1.1.2 01 01621 2030 SOCIAL ESCOLAR: AUKILIOS 0 10.500,00 2016/01/01{2029/12/31) 0 15.512,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 68.012,00
ECONGMICOS A0S ALUNOS
01 01621 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  |D5/040701 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 01621 QUTRAS D5/04080202 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Ensino Técnico Profissional 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
02 01212 AMPLIAGRO DE INSTALAGOES DO ENSINO |D5/080701 A 500,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
PROFISSIONAL
212, Servigos auxiliares de ensino 540.000,00 3.145.697,19 | 234.489,05 540.000,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 540.000,00 6.080.186,24
2.1.2, 01 01431 BOLSAS DE ESTUDO D5/04080202 0 40.000,00 2014/01/01{2029/12/31 0 95.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 295.000,00
2.1.2, 01 00821 TRANSPORTES ESCOLARES D5/020210 500.000,00 2018/04/28(2029/12/31) 0 | 3.050.697,19|  234.489,05|  500.000,00 500.000,00{  500.000,00/  500.000,00f  500.000,00{  500.000,00 5.785.186,24
2.1.3. Transferéncia de Competéncias da 1.140.148,00 954.709,99 798.307,41 | 1.140.148,00 1.140.148,00 | 1.000.003,00 | 1.000.003,00 | 1.000.003,00 | 1.000.003,00 6.893.177,40
Educagdo
213, 03 0311 DESCENTRALIZACRO DE COMPETENCIAS NO s 1.140.148,00 2023/01/01{2029/12/31] 9 954,709,99  798.307,41| 1.140.148,00 1.140.148,00| 1.000.003,00{ 1.000.003,00 1.000.003,00] 1.000.003,00 £.893.177,40
HMBITO DA EDUCACHD
213, 03 0311 QUTROS D5/04050108 1.140.145,00 1.140.145,00 1.140.145,00( 1.000.000,00| 1.000.000,00| 1.000.000,00] 1.000.000,00
213, 03 0321 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ~ |D5/040701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
213, 03 0311 OUTRAS D5/04080202 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
213, 03 0311 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
23, Sequranga e acgdo sociais 800,505, 00 1.341.074,38 156.752,39 800,505, 00 800,505, 00 630,505, 00 710.505,00 770,505, 00 710,505, 00 5.240.351, 1
2.3.2. Acgdo social 800,505, 00 1.341.074,38 156.752,39 800,505, 00 800,505, 00 630,505, 00 710.505,00 710,505, 00 710,505, 00 5.240.351,71
2.3.0 01 2002410 CONSTRUGAO DE CENTROS SOCIAIS B |D5/080701 L 100.000,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 2.550,00 100.000,00 100.000,00{  100.000,00/  100.000,00f  100.000,00{  100.000,00 502.950,00
LARES
2.3.2, 02 2002211 PROGRAMA DE LUTA CONTRA A POBREZA E A 120.000,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 178.487,38 120.000,00 120.000,00 30.000,00(  170.000,00{  170.000,00f  170.000,00 838.487,38
OUTROS
2.3.2. 02 2002211 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 100.000,00 100.000,00 100.000,00 10.000,00{  150.000,00{  150.000,00]  150.000,00
[5) § - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 5.568.664,00 18.269.213,51) 3.729.646,32| 5.568.664,00 5.568.664,00| 4.430.505,00| 3.888.605,00 3.918.605,00] 3.919.105,00 43.724.343,83
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PLANO PLURIANUAL Pdg. : 5
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagéo

+ DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubric

a @ CLASSIFICACRO ORGANICA/ECONGNICA

do Financiamento Nio Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 18] 19] [10] (1| [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19) [20] [21)=(13]+...+(20]
2.3.2, 02 2002211 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080702 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
ACCAO SOCIAL
2.3.2, 02 2002211 QUTRAS D5/080802 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.3.2, 04 00024 CONSTRUGAO DE CRECHES D5/080701 i 500,00 2010/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.3.2, 05 01025 CONSTRUGAO DE CENTRO DE D5/080701 ) 10.000,00 2010/01/01{2029/12/31) 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
REABILITAGAO DEFICIENTES
2.3.2, 06 01288 22010 N0 AMBITO DO ARRENDAMENTO |D5/04080202 A 30.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 90.225,18 8.326,50 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30..000,00 30.000,00 30.000,00 248,951, 68
JOVEM NO CENTRO HISTORICO
2.3.2, 08 2012410 APOI0 A CENTROS A 250.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 896.130, 69 12,700,001 250.000,00 250,000,001 250.000,00  250.000,00{  250.000,00]  250.000,00 2.158.830,69
PAROQUIAIS/INSTITUIGOES N0 AMBITO
SOCIAL
2.3.2. 08 20012210 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ~ |D5/040701 150.000,00 150.000,00 150.000,00{  100.000,00/  100.000,00f ~ 100.000,00{  100.000,00
2.3.2. 08 0012210 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 100.000,00 100.000,00 100.000,00{  150.000,00/ ~ 150.000,00f  150.000,00{  150.000,00
2.3.2, 04 00382 DESCENTRALIZAGRO DE COMPETENCIAS NO A 280.005,00 2023/01/01{2029/12/31] 9 173.681,13|  135.725,89|  280.005,00 280.005,001  200.005,00{  200.005,00{  200.005,00]  200.005,00 1.389.432,02
RMBITO SOCTAL
2.3.2, 04 00312 QUTRAS D5/0405010209 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.3.2, 04 200382 QUTROS D5/04050108 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.3.2 04 200382 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  |D5/040701 280.000,00 280.000,00 280.000,00  200.000,00  200.000,00{  200.000,00]  200.000,00
2.3.2, 04 02382 QUTRAS D5/04080202 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.3.2, 04 200382 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2.3.2. 04 200382 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080702 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2030 SOCIAL
2.3.2. 01 02411 APO10 NO AMBITO DO PROGRAMA s 10.000,00 2024/01/01{2029/12/31) 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
1.°DIREITO
2.3.2, 01 02411 QUTRAS D5/04080202 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.3.2, 01 02411 QUTRAS D5/080802 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
24, Habitagdo e servicos colectivos 815.000,00 1.204.363,18 730.814,00 815.000,00 815.000,00 | 1.010.000,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 7.390.177,18
2.4.5. Residuos solidos 800.000,00 1.202.313,18 730.814,00 800.000,00 800.000,00 | 1.000.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 7.333.127,18
24,5, 03 200287 RECOLHA £ TRATAMENTO DE RESTDUOS  [D8/02022502 A 800.000,00 2002/01/01{2029/12/31) 0| 1.202,313,18  730.814,00[  800.000,00 800.000,00{ 1.000.000,00| 1.200.000,00| 1.200.000,00| 1.200.000,00 1.333.121,18
S0LIDOS
2.4.6. Protecgdo do meio ambiente e 15.000,00 2.050,00 15.000,00 15,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 57.050,00
conservagdo da natureza
2.4.6.1. Defesa do Meio Ambiente 15.000,00 2.050,00 15.000,00 15,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 57.050,00
2461 |13 0128 14 APO10 A ASSOCIAGOES/ INSTITUIGCES DE|D8/04070L A 15.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 2.050,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 57.050,00
DINAMIZAC?\O AMBIENTAL
2.5, Servicos culturais, recreativos e 1.112.900,00 3.422.980,88 862.259,69 | 1.112.900,00 1.112.900,00 519.500,00 519.500,00 519.500,00 519.500,00 7.476.140,57
religiosos
2.5.1. Cultura 491,900,00 2.014.772,52 43.111,23 491.900,00 491.900,00 308.500,00 308.500,00 308.500,00 308.500,00 4.183.783,75
2.5.1, 39 012311 APOI0 A ASSOCTAGOES/INSTITUIGOES DE ) 405.500,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 | 1.692.833,94|  379.611,26]  405.500,00 405.500,00{  301.000,00/  301.000,00/  301.000,00{  301.000,00 3.681.945,20
DINAMIZAGAO CULTURAL
39 02A11 QUTROS D5/04050108 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
39 012811 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ~ |D5/040701 400.000,00 400.000,00 400.000,00{ 300,000,001  300.000,00/  300.000,00{  300.000,00
39 012811 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 5.000,00 5.000,00 5.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
i 012215 FESTIVAL INTERNACIONAL DOS JARDINS 0 86.400,00 2012/04/16{2029/12/31) 4 321,938, 58 63.499,97 86.400,00 86.400,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 501.838,55
i 012215 VATERIAS-BRIMAS E SUBSIDIARIAS D5/020101 12.000,00 12.000,00 12.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
i 012215 VESTURRIO & ARTIGOS PESSCAIS D5/020107 500,00 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
i 012215 QUTROS BENS D5/02012101 21.000,00 21.000,00 21.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
[5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 7.456.069,00 22.648.386,21) 5.060.323,94] 7.456.069,00 7.456.069,00| 6.249.510,00| 5.907.610,00 5.937.610,00] 5.938.110,00 59.197.619,15
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PLANO PLURIANUAL Pdg. @ 6
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagéo + DOTAQOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 18] 19] [10] (1| [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19) [20] [21)=(13]+...+(20]
2.5.1. i 0012215 ENCARGOS DE INSTALAGOES D5/020201 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.1, i 012215 CONSERVAGAQ DE BENS D5/020203 10.000,00 10.000,00 10.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1, i 012215 TRANSPORTES D5/020210 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.1, i 012215 DESLOCAGOES  ESTADAS D5/020213 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.1, i 012215 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E D5/020214 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
CONSULTADORIA
2.5.1, i 012215 PUBLICIDADE D5/02021701 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1, i 012215 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  |D5/020220 25.000,00 25.000,00 25.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1, i 2012215 QUTROS SERVIGOS D5/02022509 10.000,00 10.000,00 10.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
25,1, i 012215 QUTROS D5/04050108 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 610.500,00 1.407.408, 36 419.148,46 610.500,00 610.500,00 200.500,00 200.500,00 200.500,00 200.500,00 3.239.056,82
2.5.2, 12 200223 CONSTRUGAO/BENEFICIAGRO DE D5/080701 A 10.000,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 10.000,00 10.000,00 50..000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 210.000,00
INSTALAGOES DESPORTIVAS, DE RECREI0
E LRIER
2.5.2, 001022 PROJETOS DE DINAMIZAGRO DESPORTIVA |D5/040701 A 500,00 2010/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.5.2, 3 W2R12 APOI0 A ASSOCTAGOES/INSTITUIGOES DE A 600.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 | 1.407.408,36]  419.148,46]  600.000,00 600.000,00{  150.000,00/  150.000,00/ ~ 150.000,00{  150.000,00 3.026.556,82
DINAMIZAGAO DESPORTIVA
2.5.2, 3 02R12 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  |D5/040701 500.000,00 500.000,00 500.000,00{ 100,000,001  100.000,00f  100.000,00{  100.000,00
2.5.2, 3 02212 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 100.000,00 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00
2.5.3. Outras actividades civicas e 10.500,00 800,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 53.300,00
religiosas
2.5.3, 01 200724 ARRANJOS URBANISTICOS E QUTROS D5/080701 A 500,00 2007/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.5.3. 02 0012213 APO10 A ASSOCTAGOES/ INSTITUIGOES NO|D5/04070L A 10.000,00 2012/01/01{2029/12/31) 0 800,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.800,00
RMBITO DE ATIVIDADES CIVICAS
3. Fungbes econdmicas 135,004, 00 56.052,75 135.004,00 135,004, 00 135.004,00 135.004,00 140.004,00 140.004,00 41.072,75
3L Agricultura, pecudria, 85.003,00 56.052,75 85.003,00 85.003,00 85.003,00 85.003,00 90.003,00 90.003,00 491.067,75
silvicultura, caca e pesca
313 Apoio ao Desenvolvimento Agricola e 85.003,00 56.052,75 85.003,00 85.003,00 85.003,00 85.003,00 90.003,00 90.003,00 491.067,75
Pecudrio
313 05 200323 APOI0 AQ DESENVOLVIMENTO AGRICOIA E A 85.003,00 2023/01/01{2029/12/31| 9 56.092,75 85.003,00 85.003,00 85.003,00 85.003,00 90.003,00 90.003,00 491.,067,75
PECUARIO
313 05 202323 QUTRAS D8/04010102 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00
313 05 202323 QUTROS D8/04050108 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
313 05 202323 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  |D8/040701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
313 05 200323 QUTRAS D8/04080202 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
313 05 200323 QUTRAS D8/06020305 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
313 05 PIAR INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D8/080701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
3.2, Indistria e energia 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
3.2.3. Inddstria 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
3.2.3. 01 200822 TERRA FINICIA(FUNDO DE AP0I0 A5 |D001/030601 A 50.000,00 2008/06/21{2029/12/31 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
MICRO-EMPRESAS)
3.3 Transportes e comunicagdes 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00
331 Transportes rodoviarios 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00
3313 Outras 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00
33130 |0 02385 SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTES D5/020210 0 1,0 2023/02/24{2029/12/31) 9 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 500
RODOVIARIOS DE PASSAGEIR0S
4 Outras fungdes 7.515.395,00 14.233.314,27 | 2.790.141,56 | 7.515.395,00 7.515.395,00 | 3.741.696,00 | 4.441.695,00 | 4.441.695,00 | 4.441.695,00 41,605.631,83
[5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 8.212.073,00 24.096.594,57) 5.935.525,15| 8.212.073,00 8.212.073,00| 6.595.514,00| 6.253.614,00 6.288.614,00] 6.289.114,00 63.231.048,72

GZ0g oue|d op $805dQ sapuelr) 8 ojuswedip



ewI ap 81uod ap oidipiuniy

o€l

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 7
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2025
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstor o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotagéo

+ DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica :

CLASSIFICAGAO ORGANICA/ECONGMICA

do Financiamento Nio Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1 12l 13] [4] 13] 6] 11 18] 19 110 [ 13 [14] [13] 18] [ (18] 119] [20] [21]=[13]+...+(20]
4L Operagbes da divida autérquica 188.627,00 160.911,30 53.341,48 188.627,00 188.627,00 188.628,00 188.627,00 188.627,00 188.627,00 1.157.388,78
4L 01 00928 BEL PT 2020-AUTARQUIAS POLO A 102.638,00 2019/09/28(2029/12/31) 0 138.993, 64 53.341,48]  102.638,00 102.638,00{  102.639,00)  102.639,00f  102.639,00]  102.639,00 105.529,12
INDUSTRIAL DO GRANITO DAS PEDRAS
FINAS
4L 01 001928 EMPRESTINOS A MEDIO £ LONGO PRAZO |DO01/03010601 30.746,00 30.746,00 30.746,00 28.205,00 25.574,00 22.850,00 20.029,00
41 01 201988 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL- D001/100606 71.892,00 71.892,00 71.892,00 74.434,00 77.065,00 79.789,00 82.610,00
SERVIGOS E FUNDOS A
41 02 001481 BEL PT 2020-AUTARQUIAS" INTERVENGAO A 50.235,00 2021/01/01{2029/12/31| 9 14,069, 35 50.235,00 50.235,00 50.235,00 50.235,00 50.235,00 50.235,00 265.244,35
NO SAR DE FREIXO-DARU PONTE DE
LIMA"
4L 02 02181 EMPRESTIHOS A MEDIO £ LONGO PRAZO |DO01/03010601 16.835,00 16.835,00 16.835,00 15.654,00 14.432,00 13.166,00 11.856,00
4L 02 01r1 ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL- D001/100606 33.400,00 33.400,00 33.400,00 34.581,00 35.803,00 37.069,00 38.379,00
SERVIGOS E FUNDOS A
4L 03 02082 BEL PT 2020-AUTARQUIAS "INTERVENGAO A 35.754,00 2021/01/01{2029/12/31) 0 7.848,31 35.754,00 35.754,00 35.754,00 35.793,00 35.793,00 35.753,00 186.615,31
A REDE DE DRENAGEN DE AGUAS
RESIDUAIS EM BAIXA NO MUNICIPIO DE
PONTE DE LIMA (SAR PONTE DE LIMR)"
41 03 200182 EMPRESTINOS A MEDIO & LONGO PRAZO  [DOO1/03010601 13.492,00 13.492,00 13.492,00 12.576,00 11.622,00 10.629,00 9.595,00
41 03 200182 ADMINISTRAGAO POBLICA CENTRAL- D001/100606 22.262,00 22.262,00 12.262,00 23.178,00 24.131,00 25.124,00 26.158,00
SERVIGOS E FUNDOS A
4.2, Transferéncias entre administracdes 7.326.751,00 14,072.402,97 | 2.736.800,08 | 7.326.751,00 7.326.751,00 | 3.553.051,00 | 4.253.051,00 | 4.253.051,00 | 4.253.051,00 40.448.158,05
4.2.1. Delegagéo de competéncias- Juntas 1.084.000,00 3.033.342,31 715.270,75 | 1.084.000,00 1.084.000,00 601.500,00 | 1.001.500,00 | 1.001.500,00 | 1.001.500,00 8.438.613,06
de Freguesia
(AN 04 2002219 FREGUESIAS COM REDE P(BLICA DE D003/0805010204| & 500,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
ABASTECIMENTO DE AGUA
421 05 2002220 CONSTRUGAQ/BENEFICIAGAO DE D003/0805010205| A 500,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
INSTALAGOES ESCOLARES & OUTROS
EQUIPAMENTOS EDUCATIVOS
42,1 06 2002 821 CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE ZONAS  |D003/0805010206| A 10.000,00 2002/01/01{2029/12/31 0 101,939, 61 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 151,939, 61
VERDES E AREAS DE LAZER
421 1 200284 CONSTRUGAO/BENEFICIAGAO DE JARDINS |D003/0805010217| & 500,00 2002/01/01{2029/12/31) 0 15.050,00 500,00 500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 55.550,00
DE INFANCIA
421 20 00421 AQOES A DESENVOLVER NO AMBITO DO |D003/0805010220| A 20.000,00 2004/01/01{2029/12/31) 0 3.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 103.000,00
CONTROLO DE FOGOS FLORESTAIS
420 01 00721 CONSERVAGAO DA REDE VIARIA D003/0405010202| & 180.000,00 2007/01/01{2029/12/31) 0 581.037,39|  129.722,66  180.000,00 180.000,00{  180.000,00/  180.000,00f ~ 180.000,00{  180.000,00 1.610.760,05
420 02 200722 RECOLEA DE RESIDUOS SOLID0S D003/0405010204| & 20.000,00 2007/01/01{2029/12/31) 0 77.935,00 4.894,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 182.429,00
421 03 200723 GESTAO ABASTECIMENTO PUBLICO DE  |D003/0405010203| A 500,00 2007/01/01{2029/12/31) 0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
AGUA
421 01 200841 COLOCAGAO E MANUTENGAO DA D003/0805010221| & 2.000,00 2008/01/01{2029/12/31 0 3.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 45.000,00
STNALIZAHO T0RONTHICA
42,1 01 200983 REDE VIARIA MUNICIPAL E SANEAMENTO [D003/0805010223 A 100.000,00 2009/06/19(2029/12/31) 0 24.061,73 79.208,50]  100.000,00 100.000,00{  100.000,00  500.000,00f  500.000,00{  500.000,00 1.803.270,23
BASICO
42,1, 01 201581 TRANSPORTES ESCOLARES D003/0405010209| & 750.000,00 2015/01/02{2029/12/31) 0 | 2.227.718,58]  501.445,59|  750.000,00 750.000,00{  250.000,00  250.000,00f  250.000,00{  250.000,00 4.479.164,17
4.2.2. Outras Tranferéncias 202.001,00 394.073,33 1.113,16 202,001,00 202.001,00 146.051,00 146.051,00 146.051,00 146.051,00 1.251.391,49
420 02 200322 QUTRAS A 75.501,00 2003/01/01{2029/12/31) 0 17.452,00 10.130,00 75.501,00 75.501,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 20.001,00 183.087,00
420 02 200322 ESTADO D003/040301 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
420 02 200322 QUTROS D003/04050108 75.000,00 75.000,00 75.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
[5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 9.560.201,00 27.268.300,18| 6.314.267,38] 9.560.201,00 9.560.201,00 7.405.643,00| 7.463.742,00| 7.498.742,00| 7.499.242,00 73,010,137, 56
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Objetivo Nimero do Designacdo Forma Fase Total previsto
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Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros
1] [2] 3] [4] [5] 6] [ 18] 19] [10] (1| [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19) [20] [21)=(13]+...+(20]
420 02 200322 QUTROS D003/08050108 500,00 500,00 500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
420 03 200921 CIM-ALTO MINHO A 101.000,00 2009/01/01{2029/12/31) 0 376.621,33 66.983,16|  101.000,00 101.000,00{  101.000,00/ ~ 101.000,00f ~ 101.000,00{  101.000,00 948.604,49
420 03 200921 QUTROS D003/04050108 100.000,00 100.000,00 100.000,00{  100.000,00/  100.000,00f ~ 100.000,00{  100.000,00
420 03 00921 QUTROS D003/08050108 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
420 08 00083 PAISRGEM PROTEGIDA REGIONAL - SERRR 25.500,00 2021/01/01{2029/12/31| 9 25.500,00 25.500,00 25.050,00 25.050,00 25.050,00 25.050,00 125.700,00
D'ARGA
42,20 08 02013 QUTROS D003/04050108 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
42,2 08 00083 QUTROS D003/08050108 500,00 500,00 500,00 50,00 50,00 50,00 50,00
4.2.3. Cooperagdo Técnica e Financeira - 6.040.750,00 10.644.987,33 | 1.944.416,17 | 6.040.750,00 6.040.750,00 | 2.805.500,00 | 3.105.500,00 | 3.105.500,00 | 3.105.500,00 30.752,153,50
Juntas de F
423 01 2006021 ATIVIDADES DE INICIATIVA DAS D003/0805010201| & 700.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 | 3.275.788,62|  502.453,01  700.000,00 700.000,00{  700.000,00| 1.000.000,00| 1.000.000,00| 1.000.000,00 8.178.241,63
FREGUESIAS
423 02 200022 ABERTURA £ REPARACAO DE ESTRADAS E |D003/0805010203| A 3.350.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 | 3.724.510,37|  649.981,17| 3.350.000,00 3.350.000,00{ 1.000.000,00{ 1.000.000,00| 1.000.000,00] 1.000.000,00 11.724.491,54
CAMINHOS VICINAIS
423 03 200623 CONSTRUGAO/RECUPERAGAO DE ZONAS  |D003/0805010206| A 50.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 127.999, 83 18.475,19 50.000,00 50.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 276.475,02
VERDES & AREAS DE LAIER
423 04 20062 4 ARRANJOS URBANTSTICOS D003/0805010207| & 450.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 519.757,48 74,989,001 450.000,00 450.000,00{  250.000,00  250.000,00/  250.000,00{  250.000,00 2.044.746,48
423 05 200625 REPARACHO DE EDIFICIOS D003/0805010208| & 50.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
423 06 2006 46 RQUISICRO DE TERRENOS PARA FINS [D003/0805010209| A 200.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 54,700,001 200.000,00 200.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 454,700,00
SOCIAIS E CULTURALS
4.2.3. 07 200627 AQUISIGAO DE TERRENO DESTINADO A |D003/0803010210| A 50.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 20.570,00 30.000,00 50.000,00 50.000,00 50..000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 300.570,00
PARQUES DE ESTACIONAMENTO
423 08 20002 8 AQUISICRO DE VIATURAS DESTINADAS A |D003/0805010211 A 150.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 178.000,00f  103.000,00{  150.000,00 150.000,00 50..000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 631.000,00
TRANSPORTES ESCOLARES E DE IDOSOS
423 09 200629 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO DE LIMPEZA|D003/0805010212 A 50.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 92.610,15 28.078,28 50.000,00 50.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 370.688,43
PUBLICA & CONSERVACAO DE REDE
VIARIA
423 10 20062 10 CONSTRUGAO DE CASAS MORTUARTAS D003/0805010213| & 150.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 13.119,52 54,275,001 150.000,00 150.000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 477.394,52
423 11 2006 2 11 CONSTRUGAO/BENEFICIAGRO DE D003/0805010214| & 250.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 337.091,75 44,112,301 250.000,00 250,000,001  100.000,00{  100.000,00{  100.000,00]  100.000,00 1.031.204,05
CEMITERIOS
423 13 20062 13 CONSTRUGAO/BENEFICIAGAO DE SEDES DE|D003/0805010216| A 100.000,00 2006/01/01{2029/12/31 0 79.933,32 83.623,48)  100.000,00 100.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 343.956,80
JUNTA DE FREGUESIA
423 14 2006 2 14 CONSTRUGAO/BENEFICIAGRO DE D003/0805010218| & 100.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 £97.441,40 78.898,73]  100.000,00 100.000,00 50..000,00 50..000,00 50.000,00 50.000,00 1.076.340,13
POLIDESPORTIVOS E QUTRAS
INSTALAGOES
423 15 20062 15 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA D003/0805010219| & 15.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.000,00
423 16 2006 2 16 CONSTRUGAO/BENEFICIAGAO DE PARQUES |D003/0805010202| A 100.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 353.195,11 25.551,14]  100.000,00 100.000,00{  100.000,00/ ~ 100.000,00f  100.000,00{  100.000,00 878.746,25
DE ESTACIONAMENTO
423 18 2006219 ATIVIDADES DE AMBITO SOCIAL, D003/0405010201| & 275.000,00 2006/01/01{2029/12/31) 0 | 1.164.969,78]  196.278,87)  275.000,00 275,000,001 250.000,00{  250.000,00{  250.000,00]  250.000,00 2.636.248, 65
CULTURAL E EDUCATIVO
423 19 200922 PROJECTOS DE MOBILIDADE )3 750,00 2009/01/01{2029/12/31 0 750,00 750,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.750,00
$0C10-EDUCATIVA
423 19 200922 PROJECTOS DE MOBILIDADE D003/0405010205 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
$0C10-EDUCATIVA
423 19 200922 PROJECTOS DE MOBILIDADE D003/0805010222 500,00 500,00 500,00 250,00 250,00 250,00
90C10-EDUCATIVA
4.3, Diversas ndo especificadas 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 85,00
[5] £ - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 15.727.451,00 38.289.908,84| 8.325.666,71| 15.727.451,00 15.727.451,00{ 10.337.193,00| 10.695.292,00] 10.730.292,00| 10.730.792,00 104.836.595,55
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Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2025 2025 2025 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2024
Codigo Ano Tipo Nimero 2026 2027 2028 2029 Qutros

1 12l 13] [4] 13] 6] 11 18] 19 110 [ 13 [14] [13] 18] [ (18] 119] [20] [21]=[13]+...+(20]
43 06 02384 ORGAMENTO PARTICIPATIVO A 17,00 2023/01/02{2029/12/31) 9 17,00 7,00 17,00 17,00 17,00 7,00 85,00
43 06 2003 24 QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS  [D003/020220 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 200324 QUTROS SERVICOS D003/02022509 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43, 06 00384 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS ~ |D003/040701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 200384 QUTRAS D003/06020305 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 200384 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D003/080701 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 200384 MATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA B |D5/020120 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

RECREI0

43 06 02384 QUTROS BENS D5/02012101 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 02384 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  |D5/020220 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 02384 QUTROS SERVICOS D5/02022509 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03 0 200384 INSTITUIGORES SEM FINS LUCRATIVOS  |D5/040701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 0384 QUTRAS D5/06020305 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43, 06 00384 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D5/080701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43, 06 200384 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  |D8/020220 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 00324 QUTROS SERVICOS D8/02022509 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 200384 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  |D8/040701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 02384 QUTRAS D8/06020305 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
43 06 200384 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- |D8/080701 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
[5] £ - EMPRELTADA; A - ADM, DIR.; 0 - FORNEC, 0U OUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 15,727,468, 00 38.289.908,84) 8.325.666,71) 15.727.468,00 15.727.468,00| 10.337.210,00] 10.695.309,00] 10.730.309,00| 10.730.809,00 104.836.680, 55
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‘7. Normas de Execucao Orcamental

(Alinea d) do n.21do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro)

Documentos Previsionais 2025

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1do art.2 46 do Novo Regime Financeiro das Au-
tarquias Locais e das Entidades Intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.

Capitulo |
Ambito e Principios Genéricos

Artigo 1.2
Definicdo e Objeto

O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execu¢do do orgamento em
conformidade com a alinea d) do n.2 1 do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e em refor¢co das disposi¢des
constantes do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro (POCAL), da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alteracdes e do SNC-AP aprovado pelo
Decreto-Lei n.2192/2015 de 11 de setembro, e respetivas alteragdes, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o
quadro normativo aplicavel a execucdo do Orgcamento do Municipio no ano de 2025, atentos os objetivos de rigor e conten-
céo orcamental.

Artigo 2.2
Execucao orcamental
1. Na execucdo dos documentos previsionais dever-se-a aos principios da utilizacao racional das dotagdes aprovadas e da
gestéo eficiente da tesouraria.

2.0s servicos sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as respetivas areas de atividade, e
tomaréao as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa utilizacao, face as medidas de contencdo de despesa e de
gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a
assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), quando o Municipio ndo esteja excluido
do respetivo @mbito de aplicacéo.

3.A adequagéo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o equilibrio financei-
ro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a.Registo, no inicio do ano economico, de todos os compromissos assumidos de exercicios anteriores que tenham fatura
ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida transitada);

b.Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores sem fatura associada;

c. Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros e dos contratualizados
em anos anteriores.

Artigo 3.2
Modificacdes ao Orcamento e as Grandes Opc¢des do Plano
O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as medidas necessarias
a gestéo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das modificagdes orgamentais, as do-
tacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no

cumprimento estrito do disposto no numero 8.3.1 do POCAL e das competéncias dos 6rgaos municipais estabelecidas na
Lei n.275/2014, de 12 de setembro.
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Artigo 4.2
Registo Contabilistico
1. Os servicos sdo responsaveis pela correta identificacao da receita, a liquidar e cobrar pela unidade responsavel.
2.As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores para o Municipio.
3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terao de ser reencaminhadas para a contabilidade.

4.0s documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem ser enviados a contabili-
dade em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até as 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

5.0s documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacdes de excecional interesse publico ou a preserva-
¢do da vida humana, devem ser enviados a contabilidade em 2 dias uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no
prazo de 10 dias apos a realizacdo da despesa.

6.0s documentos relativos a despesas referentes as situacdes descritas em 4 e 5 devem ser acompanhados de nota justifi-
cativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da Norma de Controlo Interno.

Artigo 5.2
Gestao dos bens méveis e iméveis da Autarquia
1. A Gestdo do patriménio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e Inventario.

2.As aquisiges de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano, nomeadamente o plano plurianual
de investimentos e com base nas orientacdes do Orgdo Executivo, através de requisicdes externas ou documento equiva-
lente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa,
apos verificacdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.2
Gestao de stocks

1. O stock de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execucdo das atividades desen-
volvidas pelos servigos.

2.Aregra sera a de aquisi¢cdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um periodo de armazenagem
minimo.

3.0s procedimentos, responsabilidades especificas e documentacao de suporte, no &mbito da Gestao de Stocks, constam
do Manual de Procedimentos de Controlo Interno.

Capitulo|ll
Receita

Artigo 7.2
Principios gerais para a arrecadacao de receitas
Na execucao do orcamento da receita devem ser respeitados os principios e regras definidos no SNC-AP, nomeadamente:

1. Nenhuma receita pode ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto de inscricdo na rubrica orcamental adequada
podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orcamento, conforme disposto no SNC-AP;

2.As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondentes rubricas do
Orcamento do ano em que a cobranca se efetuar;

3.A arrecadacdo de receitas é efetuada com base na legislacdo e regulamentos em vigor;

4.A liquidacdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o disposto nos regula-
mentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e
outros diplomas legais em vigor.
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5.Em conformidade com on.21do artigo 9.2da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto podera proceder-se a atualizagédo do valor
das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

6.No momento da liquidacdo ou arrecadacgéo da receita, 0s servigcos verificam os normativos legais e regulamentares de
suporte e solicitam aos utentes (clientes/particulares ou empresa) a apresentacao do respetivo niumero de identificagdo
fiscal;

7. A alienagdo de bens imoveis do dominio privado municipal € da competéncia do Orgéo Deliberativo para imoveis de valor
superior a1000 vezes a RMMG (Retribuicdo Minima Mensal Garantida) e do Orgéo Executivo para imdveis de valor igual ou
inferior a 1000 vezes a RMMG, nos termos do disposto na alinea i) don.21do art.2 25.2 e da alinea g) do n.2 1do artigo 33.2,
ambos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

8.Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e servigos prestados, sempre que
se torne pertinente, mediante informacao justificada.

Artigo 8.2
Entrega de receitas cobradas

1. As receitas cobradas deverdo dar entrada na tesouraria semanalmente, no primeiro dia util apds cada semana de co-
branga, no final do més tera de ser entregue no ultimo dia util. Os valores serdo sempre acompanhados da informagéo do
responsavel do servigo, através da emissdo da competente Guia de Recebimento/relatério de prestagéo de contas, emitida
pelo servico emissor.

2.Cada servigo cobrador ndo emissor elaborard um mapa resumo diario, tendo por base as guias de receita emitidas, mapas
esses que serdo entregues no Servico de Contabilidade.

3.Qualquer outro servigo que venha a proceder a cobranca de receitas dever-se-a constituir como posto de cobranga, me-
diante aprovagéo prévia do Executivo.

4.Nas situagdes em que o valor arrecadado ultrapasse 250,00€, a entrega referida devera ser efetuada no dia util imediato
ao recebimento.

Artigo 9.2
Estorno, anulacao e restituicido de receitas

1. Os estornos/anulagdes de guias de recebimento/faturas devem ser feitas mediante informagao do servigo devidamente
fundamentada e autorizada pelo Presidente da Camara.

2. As restituicdes de receitas devem ser efetuadas mediante informacéo do servico devidamente fundamentada e autorizada
pelo Presidente da Camara.

Artigo 10.2
Pagamento em prestacoes

1. Os pedidos de pagamento em prestacdes sado formalizados através de requerimento e devem ser autorizados nos termos
da lei e dos regulamentos aplicaveis.

2.Depois de devidamente autorizados, os planos de pagamentos em prestacées sédo calculados.

3.0 previsto nos numeros anteriores ndo se aplica aos pedidos de pagamento em prestacdes no ambito dos processos de
execucdao fiscal, 0os quais seguem as normas proprias previstas no Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario e da
Lei Geral Tributaria.

Artigo 11.2
Isencoes e reducdes de taxas ou outros tributos do Municipio
Para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 16° da Lei 73/2013, de 3 de setembro (RFAL) e considerando que:

a.0 n.2 2 do art.2 16.2 do novo Regime Financeiro das Autarquias Locais (RFAL), aprovado pela lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, estabelece que a "assembleia municipal pode, por proposta da camara municipal, através de deliberacéo fun-
damentada que inclui a estimativa da respetiva despesa fiscal, conceder isengdes totais ou parciais relativamente aos
impostos e outros tributos proprios";
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b.0O n.29 do mesmo artigo dispde que, nos termos do principio da legalidade tributaria, as isengdes totais ou parciais pre-
vistas no artigo 16.2 apenas podem ser concedidas pelos municipios quando exista lei que defina os termos e condicdes
para a sua atribuicéo;

c. O Regime Juridico das Taxas das Autarquias Locais (RJTAL) aprovado pela lei n.2 53-E/2006, de 29 de dezembro de-
termina na alinea d) do n.2 2 do art.2 7.2 que o regulamento que crie taxas municipais ou taxas das freguesias contém
obrigatoriamente, sob pena de nulidade, as isenc¢des e sua fundamentagéo, cumprindo-se, desta forma, o principio da
legalidade tributaria caso os respetivos regulamentos identifiquem e fundamentem as isengées e redugdes;

d.Os regulamentos municipais elencam de forma exaustiva, em conformidade com a norma evocada no ponto anterior, as
isencdes e reducoes;

e.Importa delimitar um procedimento conforme com as normas Identificadas que permita agilizar a tramitagéo ora vigente.

1. No exercicio economico de 2025, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, é
fixado o valor de 300.000,00€ como limite a despesa fiscal.

2.Até ao limite fixado no niumero anterior pode a Camara Municipal, sob proposta devidamente fundamentada do Presidente
da Camara Municipal, conceder isengdes ou redugdes, dentro dos limites estabelecidas nos regulamentos municipais, em
respeito pelo principio da legalidade tributaria previsto no n.2 9 do art.2 16.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.

3. A concessao de isenc¢des ou redugdes ao abrigo do n.2 2 fica limitada, por sujeito passivo, a 5% do limite fixado no n.2 1,
guando ultrapassado este valor aisencao ou redugéo deve ser autorizada pela Assembleia Municipal.

4.Em cada sessao ordinaria, juntamente com a informacdo da situag&o financeira, deve o Presidente da Camara Municipal
apensar listagem das isenc¢ées e/ou reducdes concedidas ao abrigo da presente autorizacgdo identificando o sujeito passi-
Vo, natureza da atividade/operagéo respetiva e valor da despesa fiscal.

Capitulo lli
Despesa

Artigo 12.2
Principios gerais para a realizacido da despesa

1. Na execucdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no Decreto-Lein.2 54-A/99,
de 22 de fevereiro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redacdo atual, e ainda as normas legais disciplinadoras dos
procedimentos necessarios a aplicacao da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei
n.2127/2012, de 21 de junho.

2.Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as seguintes condicdes:
a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
b.Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio a execugdo orgamental;

c. Emitido um numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de encomenda, em conformidade com
oart.25.2daLCPA;

3.Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

4.0 registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses antes da data prevista de
pagamento para 0s compromissos conhecidos nessa data, sendo que as despesas permanentes, como salarios, comuni-
cagles, agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados mensalmente
para um periodo deslizante de trés meses, de igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.

5.As despesas so podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem devidamente justificadas
e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem inscritas no Orgcamento e no PPI, com
dotacéo igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se 0 saldo orcamental
na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

6.As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos regularmente as-
sumidos e ndo pagos até 31de dezembro ser processados por conta das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.
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7. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento do ano em prazo exequivel, fica a contabi-
lidade responsavel pela gestéo financeira autorizada a definir uma data limite para apresentagéo das requisi¢ces externas
para aquisicao de bens e servicos e para a recegéo das faturas.

Artigo 13.2
Despesas com pessoal

1. As despesas relativas a remuneracdes e abonos sédo processadas pelos Servigos de Recursos Humanos, em obediéncia as
normas legais e instrugcdes em vigor, e enviadas para os Servicos de Contabilidade a quem compete assegurar os subse-
guentes procedimentos de pagamento.

Artigo 14.2
Autorizacao da despesa e pagamentos

1. Sdo competentes para autorizar despesas, nos termos do n.21do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2197/99, de 8 de junho, quan-
do digam respeito a execugdo do orgamento da Camara Municipal, as seguintes entidades:

a.Até 14963947€, o Presidente de Camara;
b.Sem limite, a Camara Municipal;

2.Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 30.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
autorizar arealizagcado de despesas orcamentadas, independentemente do valor, relativas ao orcamento de funcionamento
da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimen-
tos administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3.Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas as despesas, in-
dependentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da Camara Municipal nos termos da alinea h) don.21do
art.235.2 do Anexo | da Lei n.275/2013, de 12 de setembro.

Artigo 15.2
Suspensao da aquisicao de bens e servicos
1. Ficam suspensas quaisquer aquisicées de bens e servicos a partir do dia O1 de dezembro até ao final do mesmo.

2.Se, a partir de 01 de dezembro, existirem aquisicdes de bens e servicos consideradas imprevisiveis e indispensaveis ao
normal funcionamento do Municipio, terdo estas de ser obrigatoriamente fundamentadas pelo dirigente do servico propo-
nente e submetidas a aprovacao do Presidente da Camara.

Artigo 16.2
Compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c) don.21do art.2 6.2 e n.2 4 do artigo 16.2, ambos da LCPA e do art.2 12.2 do Decreto-Lei
n.2127/2012, de 21 de junho, consideram-se autorizados pela Assembleia Municipal, de forma prévia genérica, a assunc¢ao
de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a.Resultem de projetos ou agdes constantes das Grandes Opg¢des do Plano;

b.Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos econdémicos seguintes ao da sua contragéo
e 0 prazo de execugao de trés anos;

c. Resultem de reprogramacoes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos e alteragdes ao cronograma fisico de
investimentos;

d.A assuncdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagéo prévia concedida nos termos do numero anterior, s6
podera fazer-se quando, para além das condig8es previstas no n.2 anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos
previstos na LCPA e cumpridos os demais requisitos legais de execugéo de despesas, sem prejuizo do previsto no art.2
9.2 do mencionado Decreto-Lei n.2 127/2012.

2.Consideram-se também autorizados pela Assembleia Municipal os compromissos plurianuais relativos a despesas de fun-
cionamento de carater continuado e repetitivo, referidas no artigo seguinte.
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3.Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente, para conhecimento deste 6rgao deliberati-
VO, uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autoriza¢ao prévia genérica concedida.

4. A Camara Municipal podera delegar no Presidente da Camara a competéncia para autorizagéo das despesas plurianuais
decorrentes de contratos que ndo constam no numero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes ndo ultrapassem
99759,58€, nos termos do n.2 3, do artigo 6.2 da LCPA, na redagéo que lhe foi dada pela Lei n.2 22/2015, de 17 de margo.

Artigo 17.2
Autorizacdes assumidas

1. Considerando a existéncia de despesas diversas de carater obrigatorio e permanente, a Assembleia Municipal conce-
de autorizacdo genérica para se proceder aos respetivos pagamentos sem recurso a despachos especificos e pontuais
autorizadores dessas despesas, pelo que ficam automaticamente autorizadas, na data do seu vencimento, as seguintes
despesas:

a.Diversas entidades por operagdes ndo orgamentais (Caixa Geral de Aposentagdes, Seguranca Social, Direcdo Geral do
Tesouro, Conservatoria dos Registos Centrais, etc.);

b.Retencbes aos montantes da participagdo dos Municipios nos impostos do Estado (Fundos Municipais);
c. Contribuicées, impostos e emolumentos devidos pelo Municipio;

d.Vencimentos, salarios e quaisquer outros proventos, incluindo abonos e subsidios previstos na lei, devidos aos traba-
Ihadores do Municipio; Subsidios de férias, Natal, casamento, funeral, horas extraordinarias, ajudas de custo e abono de
transporte;

e.Encargos com assisténcia na doencga aos trabalhadores do Municipio;
f. PensBes de aposentacéo que constituam encargos do Municipio;

g.Vencimentos, salarios e quaisquer outros proventos, incluindo abonos e subsidios previstos na lei, devidos aos Eleitos
em regime de permanéncia, bem como senhas de presenca a pagar aos demais Eleitos, quer da Camara, quer da As-
sembleia Municipal;

h.Restituicbes de verbas;

i. Coimas;

j. Juros de morg;

k.Custas judiciais;

|. Consumo de agua;

m. Consumo de energia elétrica;

n.Fornecimento de servigo de telecomunicacoes;

o.Fornecimento de servi¢o de correspondéncia postal;

p.Servicos bancarios diversos;

g.Rendas;

r. Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
2.Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de Tesouraria.

Capitulo IV
Disposicoes Finais

Artigo 18.2
Duvidas sobre a execucido do orcamento

As duvidas suscitadas na execucao do Orcamento e na aplicacdo das presentes normas sdo esclarecidas por despa-
cho do Presidente da Camara Municipal.
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8. Responsabilidades Contingentes

(Alinea a) do n.21do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro

Processo

Autor

Natureza

Valor previsto de
responsabilidades
contingentes

Proc n.2 546/14.3BEBRG

Manuel Lopes Nogueira

Pedido de indemnizagdo por acidente de viagdo.

1.690,00 €
Proc n.2 2731/15.1BEBRG Rui Tinoco Aratijo Re.solugao de contrato de Ivocagao ;?ara exglora}ao do Parq\:le de Pesca de Rendufe, em virtude de a EDP ter
deixado de fornecer energia. Pede indemnizagdo por prezuizos. 23.411,63 €|
Proc n.2 361/17.2BEBRG Jodo Carlos Silva Pedid.o de atribuigdo de fungbes adequadas as habilitagdes profissionais e competéncias de um técnico|
superior. 95.000,00 €]
Pedido de condenagdo do Municipio pela emisséo da autorizagdo de utilizagdo de habitagdo reconstruida e
Proc n.2 2698/17.1BEBRG Luis Filipe Pereira Fernandes
da aprovagdo de licenciamento do aditamento da construgéo de barracéo agricola. 30.001,00 €
, L Pedido de anulagdo da ordem de demoligdo de 07/11/2017, de uma moradia unifamiliar e anexo, industria
Proc n.2 615/18.0BEBRG José Gongalves Verissimo . ) y
de panificagdo e estabelecimento de bebidas. 5.001,00 €|
Proc n.2 1713/18.6BEBRG H.C.R. - Servicos Médicos, Lda Pedidf) de ar\ula;éo de devs;.)afho sobrev litigio relativ? a interprvetagéo, validade ou execugdo do contrato!
por ajuste direto para aquisicdo de servicos de medicina ocupacional. 58.237,08 €|
- Impugnagdo do ato administrativo de 13/07/2020 da decisdo de indeferimento do processo de
P .21621/20.0BEBRG Edgardo Pat da Rocha Mat
roen / gardo Patriclo da Rocha Matos licenciamento de Obras n® 157/2016. 30.000,01 €
. Impugnagdo do ato administrativo de 09/10/2020 da decisdo de indeferimento do processo de
P .2118/21.6BEBR! B Ti Rocha M.
roc n.# 118/21.6BEBRG runo Tiago da Rocha Matos licenciamento de Obras n® 201/18. 30.000,01 €
s Condenagdo do Municipio a ordenar a demoligdo imediata da construgdo de uma vacaria no lugar da
P .2 406/21.1BEBRG M | de Ol Fi
roen / anuel de Dliveira Franco paradela, freguesia da Ribeira. 30.000,01 €|
P Municipi - instalach — P TR
Proc n.2 688/21.9BEBRG Albino Peniche Bertio e Albino Bertdo Unipessoal,Lda ede que o Municipio autorlz.e a |ns.ta acéo de duas estruturas de carater temporario, o prédio rustico sito
na lugar da paradela , freguesia da Ribeira. 8.000,00 €
Proc n.2 2104/21.7BEBRG Leonardo Moledo da Silva Alves Reivindicag&o de caminho publico sito em Eido Velho, Vilar das Almas. 5.001,00€
Requer a condenagdo do Municipio a pagar o referido valor na sequéncia do acidente de viagdo ocorrido
Proc n.2 227/20.9BEBRG MACIF NIORT em 31/07/2016, pelas 10h30m, na rua do Pinheiro, junto ao numero de policia 21, Labruja, concelho de
Ponte de Lima. 1.159,53 €
Requer que sejam adotadas as providéncias de suspensdo de eficicia do ato consubstanciado no despacho
n2 56/2021, proferido pelo presidente da Cdmara Municipal a 24/11/2021,pelo qual determina que passa a
Proc n.2 420/22.0BEBRG Maria Angelina Dantas Varela Fornelos , ,
exercer fungbes no agrupamento de escolas Anténio Feijo, a partir de 29/11/21; a intimagdo para
abstencdo de conduta, de modo a que ndo transferia de local de trabalho e de fungdes a requerente. 30.000,01 €|
. . Requer a titulo de indeminizagdo o pagamento de 32.560,00 euros por danos patrimoniais que lhe
P .2 556/22.7BEBRG L\ Rod da Cost:
roen / aria Rodrigues da Losta advieram de uma queda que sofreu na rua do souto, em Arca e Ponte de Lima. 32.560,00 €]
- . . Impugnacdo do despacho de 14/04/2022, que homologou a proposta de designagdo do candidato a prover
P .21251/22.2BEPRT André M | B: M Le
roen / ndre Miguel Barreira Mimoso Lopes no cargo de chefe da DOU. 30.000,01 €|
Impugnagdo do despacho de 06/01/2021 do vereador da area da DOU, que licenciou ao contrainteressado
Proc n.2 1154/22.0BEBRG Ana Alves da Cruz Miranda
a construgdo de uma casa de habitagdo familiar, no lugar do Ribeiro, freguesia da Feitosa. 30.000,01 €|
Condenagdo do Municipio a eliminar as dguas que indevidamente sdo conduzidas para o seu prédio, bem
Proc n.2 1432/22.9BEBRG Vitor José Gongalves Amorim e mulher
como pagar o referido valor de danos patrimoniasi e ndo patrimoniais. 45.000,00 €
. N A autora pede que seja considerado nulo o ato de indeferimento do pedido de reversdo do lote 38 com
P .2 2256/22.9BEBRG Janelas do Li - Urb: , Ld B . ~
roen / anelas do Lima - rbanizagoes, Lda fundamento no excesso de area cedida na operagdo de lotemaneto n22/02. 5.000,01 €
Pedido de impugnag3o do ato administrativo do Municipio, por aplicagdo de multa contratual no referido
Proc n.2 441/23.5BEPRT Limabuild, Engenharia e Construgdo, Lda valor, por ndo cumprimento do prazo de execugdo da obra denominada de "recuperagdoo da antiga escola
de Serdedelo para incubadora de empresas". 42.495,31 €

Proc n.2 513/23.6BEPRT

Predilethes - Construgdes, Lda

Pedido de pagamento do referido valor pela execugdo das obras referentes ao contrato de empreitada de

"Requalificagdo da envolvente da habitagdo social do bairro da escola técnica".

162.275,37 €

Proc n.2 809/23.7BEPRT

Radicalnuance, Lda

Pedido de condenag&o para reconhecimento de que a recegdo provisoria da obra ocorreu em 10/10/2022;
declarar-se a invalidade da sangdo pecunidria; condenar-se no pagamento de 137.427,30 euros, referente a
obra de "Requalificagdo do centro Civico de Estordos".

198.733,29 €|

Proc n.2 1081/23.4BEPRT

ABB, SA

Pedido de condenagdo do referido valor relativamente ao contrato de empreitada de obras publicas de
Loteamento do Polo Industrial do Granito das Pedras Finas.

837.473,38 €

Proc n.2 1431/23.3BEBRG

Ana Cristina Alves de Miranda

Impugna¢do do despacho de 03/05/2023 do Sr. Presidente, que indeferiu o pedido de alteragdo do
licenciamento, que diz respeito ao prolongamento da pala da cobertura do edificio em 0,80m, sito no lugar

do Ribeiro n2518 na Freguesia da Feitosa 30.000,01 €|
Impugnagdo do ato administrativo do Vereador Vasco Ferraz, que indeferiu o pedido de autorizagdo
Proc n.2 1558/23.1BEBRG Meo - Servigos de Comunicagdo e Multimédia, Lda municipal de instalagdo de estagdo de radiocomunicagdes e respetivos acessérios em Monte de Cima, EN
1270m (Monte Maior), Poiares. 16.000,00 €
- . . Pedido de declaragdo de nulidade da decisdo de aplicagdo de sansdo disciplinar de repreensdo escrita,
P .2 1733/23.9BEPRT André M 1B M Le
roen / ndre Miguel Barreira Mimoso Lopes datada de 26/06/2023 30.000,01 €]
STAL, em representacéo de Gléria de Fatima Gongalves  |Impugnagéo do ato administrativo que trasnfere a autora de EB2,3 de Arcozelo para a EBJI da Gandra, ndo
Proc n.2 455/23.8BEBRG
Ribeiro Andrade podendo assim exercer as fungdes de delegada sindical. 30.000,01 €
. o Pedido de Indeminizacdo referente ao acidente de aviagdo ocorrido na Travessa Senhora da Luz, Arcozelo,
Proc n.2 543/24.0BEBRG Maria da Conceigdo Fernandes Alves
/ ' '« v Ponte de Lima em 06/09/2022. 2.641,91€
~ . o ~ Pedido de decretamento de embargo de obra que consiste na colocagdo de equipamentos de deposi¢do de
P .2 960/24.6BEBRG Angela M Fi des de Ol Brand:
roen / ngela Marla Fernandes de Uliveira Brandao residuos urbanos na Rua Joaquim Rodrigues de Morais, n21 a 7, Ponte de Lima 30.000,01 €|
Pedido de condenagdo a prética de ato devido, mormente de ato administrativo que atribua a mengédo
. . . qualitativa de desempenho "excelente" a autora, em consequéncia da manutengdo da mengdo qualitativa
P .21126/24.0BEBRG S M Zamith S P
roen / usana Maria zami oares Pereira de 5,000 no dmbito da avaliagdo para efeitos de SIADAP, repeitante ao biénio 2021/2022 datado de
15.03.2024. 30.000,01 €|
o Pedido de restiruigdo no estado em que se encontra o seu prédio ristico apés ter sido danificado por ter:
Proc n.2 29/23.0T8PTL Carlos Manuel Pereira Lima . .
sido realizado um aterro. 5.500,00 €
. Pedido de condenagdo, pela ocupagdo abusiva do prédio urbano sito no lugar da Freiria, Arcozelo, Ponte de
Proc n.2 207/24.5T8PTL Alexandra Brito . . . B
Lima, que foi cedido a titulo de comodato, pelo prazo de 50 anos. 36.500,00 €]
O autor pede a condenagdo do Municipio a reintegra-lo no local e posto de trabalho, no refeitério da EB
Correlhd e a pagar-lhe todoas as prestagdes pecunidrias que se vencerem, nomeadamente das retribuicdes
Proc n.2 4240/22.3T8VCT Rui Eduardo Fernandes Olas
como se estivesse estado ao servigo, acrescido dos subsidios de férias e de natal, falhas e alimentagdo, ou a
pagar uma indeminizagdo no referido valor. 26.664,00 €|
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9. Entidades Participadas

A - Participacoes em Entidades Societarias

. - . Participag¢do no Final Exercicio Forma Realizagcdo de
Entidade Participada Tipo de CAE Canital : pa¢ capital § Obs
Entidade p Valor Nor.mnal % Y
Denominagio N.LP.C Subscrito |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Aguas do Norte, S.A 513606084 SA 37002| 282.770.375,00 € 470.305,50 € 0,423% 9.322.272,00 € 470.305,50 € - €
" N . - SA - Sistema
Resulima- Valorizagdo e Tratamento de Residuos Sélidos, S.A. 503694398 Multimunicipal 38212 22.036.778,00 € 172.500,00 € 6,90% 209.154,00 € 172.500,00 € - €
ADAM - Aguas do Alto Minho, SA 515486159 SA 36002 36.785.595,23 € 279.855,00 €| 7,77% 240.138,00 € 279.855,00 € - €
Matadouro Regional do Alto Minho, 5.A so1011626] A Sistema 15110 o€ 12.469,95 € 2,50% - € 12.469,95 € - € |pissolugio
Multimunicipal
B - Participacdoes em Entidades Nao Societarias
. - Contribuigdo
Entidade Participada
P Tipo de Entidade CAE Capital Estatutario Em 2025 Forma de realizagdo Obs
m
Denominagdo N.I.P.C Meios Monetarios Em espécie
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Comunidade Intermunicipal do Alto Minho 508754496 CcIM 84130 n/a 81.723,16 € 81.723,16 € - € |Quotas/Comparticipagdo
Associagdo de Municipios Portugueses do Vinho 508038430 AMFE 94110 n/a 1.300,00 € 1.300,00 € - € |[Quotas/Comparticipagdo
Associagdo Nacional Municipios Portugueses 501627413 AM 91333 n/a 6.952,83 € 6.952,83 € - € [Quotas/Comparticipagdo
Associagdo Portuguesa dos Municipios com N

. R 502131047 AMFE 91331 n/a 713,00 € 713,00 € - € |Quotas/Comparticipacdo
Centro Historico

GZOg oue|d op s905dQ sepuely 8 ojuswedlo



ewI ap 81uod ap oidipiuniy

(b8

10. Previsao dos Encargos Anuais a Satisfazer com Empréstimos (em Euros)

: Taxa de juro % Encargos do ano Capital em Capital em
Data Finalidade Entidade Credora Ccat‘p':a'd Capital Utilizado Pritz.o de . A”O.Z A?Olts que divida divida
U EEDID ilickl || A | EHOUEEED) ClEEelE cliEh Amortizagao Juros 01/01/2025 31/12/2025
22/11/2019 Eion';’s'”dusma' do Granito das Pedras BEI 1610.739,87| 1.073.82658| 000%| 417%| 15 5 10 71.892,00| 3074592| 89531150  823.419,59
IntervencBes na Rede de Drenagem
02/08/2021 |6 Aguas Residuais em Baixa no BEI 357.05051|  357.95051| 0,00%| 412%| 15 4 11 2226106 13.491,34| 33670553  314.444,47
Municipio de Pontede Lima (SAR
Ponte de Lima)
021082021 |/MErvencoes no SAR de Freixo - BEI 519451,70| 51945170 000%| 417%| 15 4 1 3339973| 16.834,65| 488677,23|  455.277,50
DARU (Ponte de Lima)
2488.142,08| 1.951.22879 127.552,79| 61.071,91| 1.720.694,35| 1.593.141,56
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Ill e Termo de Encerramento

Encerramento

O presente Orgcamento e Grandes Opg¢des do Plano e documentos anexos, no total de 142 folhas devidamente numeradas e
rubricadas, foram aprovados em reunido de Camara Municipal de Ponte de Lima, realizada no dia 26 de novembro de 2024.

O Presidente

Os Vereadores

Termo de Aprovacao Final

O Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano que antecedem mereceram aprovagédo da Assembleia Municipal em sua sessédo
do dia 14 de dezembro de 2024, pelo que ficam todas as suas folhas e anexos rubricados pelos seus membros que abaixo
assinam o presente termo.

O Presidente

O 1.2 Secretario 0 2.2 Secretario
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