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MUNICIFIC PONTE B LIMA

ENIINE PRBEINSINAL

Centro Tecnologico Especializado - Centro Tecnologias Digitais

PROTOCOLO DE COOPERACAO

Entre
EPRALIMA_Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL
e
Camara Municipal de Ponte de Lima

Preambulo

A prossecucado da aprendizagem ao longo da vida de uma forma empenhada para a obtengéo
de qualificagdes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secundario com certificagio
profissional, favorece a criagao de emprego qualificado e permite alavancar o potencial produtivo
das empresas atraves da mobilizagdo das qualificagbes e competéncias como motor de
desenvolvimento e competitividade. No que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Alto
Minho, a qualificacdo da populagéo, sobretudo a mais jovem, configura-se num espago de
intervencao que urge por uma agao concertada em beneficio da qualificago territorial.

Importa ainda referir, que o presente protocolo se sustenta nas necessidades de formagéo e de
qualificagédo auscultadas e aferidas a nivel local, assim como no compromisso para a
prossecugao de uma estratégia de intervencgéo sinérgica entre os agentes dinamizadores para o
desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais-valia incontornavel para a materializagéo
do Centro de Tecnologias Digitais.

Considerando que:

a Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL (Epralima), € uma escola do Ensino
Particular e Cooperativo, centrada no ensino profissional, tendo como suprema missao a
formagéo profissional que va de encontro as necessidades regionais e sectoriais;

os principios que norteiam fundagéo da Epralima e que tém constituido eixos incontornaveis da
sua atuagdo, assentam primariamente na centralidade do tecido empresarial no processo de
procura de competitividade, pelo que, propée como designio educativo, econdmico e social a
conjugagao das sinergias com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento
territorial da regiao;

o Plano de Recuperagéo e Resiliéncia (PRR) & um programa de ambito nacional, com um periodo
de execugdo até 2026 e visa implementar um conjunto de reformas e investimentos destinados
a impulsionar o crescimento economico sustentado. Na dimenséo de Resiliéncia, séo priorizados
investimentos que concretizem a reforma do ensino e da formagéo profissional, visando a
melhoria da infraestrutura tecnolégica dos estabelecimentos educativos com oferta de ensino
profissional através da aquisicdo de equipamentos, permitindo a criagdo de Centros
Tecnologicos Especializados (CTE);

a criagéo do presente Centro Tecnolégico Especializado — Centro de Tecnologias Digitais,
permitira melhorar a capacidade técnica e pedagdgica dos espacgos educativos e formativos e
robustecer a qualidade da oferta formagao, conseguidos a custa de um investimento sustentavel
ao nivel das infraestruturas e de equipamentos.;

a Camara Municipal de Ponte de Lima (CMPL), reconhece que a educagédo, a imagem do
observado com outras areas de intervengdo da autarquia, no contexto da garantia das
necessidades basicas dos cidad&os — cultura, salde, agao social e seguranga — bem como do
proprio desenvolvimento econémico e social do municipio, tem vindo a desempenhar um papel
estratégico de desenvolvimento sustentado do territério, procurando torna-lo atrativo para o
investimento de empresas e cidadaos, no sentido de se assumir como um territério qualificado
em busca permanente da qualidade de vida;
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& objetivo do Municipio continuar a apostar no aumento da qualificagéo de todos os municipes,
através das respostas educativas e formativas diferenciadas, inovadoras e ajustadas as
necessidades das entidades empregadoras;

o Artigo 23°, n°® 1, do regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013 de 12
de setembro, na versdo em vigor, estatui que constituem atribuigées do Municipio, a promogéo
e salvaguarda dos interesses proprios das populagbes;

entre tais atribuigbes, a Lei n° 75/2013 destaca as relativas a educacéo, ensino, formagéo
profissional e promogéao do desenvolvimento (alineas d) e m) do n°® 2 do artigo 23°).

Entre

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.l.P.R.L., abreviadamente designada por
EPRALIMA, com sede na Rua Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de
Valdevez numero de Pessoa Coletiva 504404830, neste ato representada por Rui Manuel da
Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral;

e

A Camara Municipal de Ponte de Lima, representada pelo seu Presidente, Eng.® Vasco Nuno
Magalhées Velho de Almeida Ferraz, com domicilio necessario nos Pagos do concelho, em
Ponte de Lima, e nesta qualidade outorgando em representagéo do Municipio pessoa coletiva
de direito publico nimero 506 811 913, nos termos da alinea a), do n® 1, do art.? 35°, do Anexo
[, da Lei n® 75/13, de 12 de setembro, na sua redagao atual, e da deliberacéo da Camara
Municipalde .....de .............. de 2023;

De acordo com as orientagdes tracadas pelo Aviso N.° 01/C06-i01.01/2022 no ambito da
Componente 6 Qualificagbes e Competéncias (C6) do Plano de Recuperagao e Resiliéncia e do
Investimento RE-C06-i01: Modernizagdo da oferta dos estabelecimentos de ensino e da
formagao profissional do Plano de Recuperagéo e Resiliéncia, no estrito respeito pelo disposto
no n.° 2 do artigo 17.° do Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 12 de fevereiro de 2021, que cria o Mecanismo de Recuperagio e Resiliéncia, é livremente e
de boa-fé celebrado o presente protocolo de cooperagéo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
(Objeto)

O presente protocolo de cooperagdo estabelece os termos e condigées de colaboragéo
institucional entre os outorgantes subscritores para concretizar formas de cooperagdo
institucional, que permitam, atraves de agbes conjuntas, potenciar as valéncias de cada
outorgante e criar sinergias que suportem a criagdo e realizagdo do Centro Tecnolégico
Especializado — Centro de Tecnologias Digitais.

Clausula 2.2
(Area geografica de aplicagéo)

A area geografica de aplicagédo do Centro Tecnolégico Especializado — Centro de Tecnologias
Digitais, abrange o NUTS Il — Alto Minho, nas instalagdes da delegagéo da Epralima sita em
Fonte Cova, Pago Vedro Magalh&es, 4980-548 Ponte da Barca.

Clausula 3.2
(Cursos)
O Centro Tecnoldgico Especializado — Centro de Tecnologias Digitais, versa na implementagéo
dos seguintes cursos de nivel Secundario (nivel IV): Técnico/a de Construgéo Civil - Técnico/a
de Desenho da Construgéo Civil; Tecnico/a de Vendas e Marketing (RA);, Técnico/a em Animagéo
de Turismo (RA); Técnico/a de Maquinagéo e Programagdo CNC; Técnico/a de Design - Variante
de Design de Interiores/Exteriores e Técnico/a de Comunicagéo e Servigo Digital.
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Clausula 4.2
(Operacionalizag&o do Protocolo)

1. As atividades e a definigdo das responsabilidades de cada Outorgante regem-se por um
Plano de Acao Individual, assente na concretizacdo de cada um dos objetivos
consignados no “Anexo 4 — Grelha da Analise das Candidaturas do Aviso N.° 01/C06-
i01.01/2022.

2. O Plano de Acéo Individual encontra-se em anexo ao Presente protocolo, em numero
igual aos objetivos que as partes se comprometem a colaborar entre si, definindo as
responsabilidades de cada parte outorgante em fungéo das actes a prosseguir.

Clausula 5.2
(Divulgagéo do protocolo)

1. As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo atraves dos seus
meios de comunicagao;

2. As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logotipo desde que
relacionados com o desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 6.7
(Gestao do protocolo)

A gestéo do protocolo sera assegurada por um representante nomeado por cada uma das
entidades que tera como missédo ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as
instituicdes.

Clausula 7.2
(Vigéncia, alteragéo e dentncia do protocolo)

1. O presente protocolo tera a duragéo correspondente ao da durag&o do projeto que lhe
serve de objeto, podendo ser renovado, se nao for por qualquer das partes denunciado
com a antecedéncia de sessenta dias.

2. O presente protocolo podera ainda ser revogado em qualquer momento, mediante
expresso acordo mutuo ou por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé,
quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa de resolugdo, mediante
prévia comunicagéao escrita.

3. Durante a vigéncia do protocolo poderédo ser introduzidas alteragdes/atualizagbes sob a
forma de adenda, as quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apds
formalizagéo, passaréo a ser parte integrante do protocolo.

4. Em caso de modificagdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se
a garantir o cumprimento das atividades ja programadas ou em execugao até ao termo
das mesmas.

Clausula 8.2
(Actes de cooperacgéo especifica)

As partes estabelecem que para cada ag&o especifica a desenvolver sera definido e detalhado,

no que respeita aos objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos
complementares que faréo parte deste protocolo sob a forma de anexos.

Clausula 9.2
Sigilo e Protegéo de Dados

1. Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informagbes de que

venham a ter conhecimento relacionadas com as atividades de ambos. /’
—
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2. As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagéo de prote¢do de dados pessoais
em vigor em cada momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 ("RGPD").

Clausula 10.2
(Resolugéo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da
execucgao do presente protocolo.

Clausula 11.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade
industrial, ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragéo do
presente protocolo permanecem na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que
sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.

A utilizagéo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria
para a execugao do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as
restantes Instituicdes, mediante acordo a celebrar para o efeito.

Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugéo do Projeto
serdo das instituicdes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a
propriedade conjunta sempre que mais do que uma instituigéo tenha contribuido para a criagao
de um resultado, na proporg¢do equivalente a contribuigdo de cada uma, de acordo com a
avaliagao que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do Projeto de cada instituigéo, e
que sera objeto de acordo entre as instituigdes.

Clausula 12.2
(Interpretagao)

As duvidas suscitadas pela aplicagéo das regras do protocolo ser&o esclarecidas e interpretadas
de comum acordo, dentro do principio geral da interpretagcdo mais favoravel a prossecucao das
finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um
dos outorgantes e, depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham
inteiramente conforme as suas vontades

Arcos de Valdevez, segunda-feira, 22 de maio de 2023

r-f o rean————————

H /,—/'
Pela Epl alimg,Esco{ésﬁ‘ﬁéﬁjonal do Alto Lima, CIPRL

ESCORWY Manhﬁlwéﬂtmrﬂﬁt@w.a CIPRL

e —
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e e —

Pela Cémar?Municipal de Ponte de Lima

Cea T e

Vasco Ferraz
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Anexo 1 | Plano de Acdo

Objetivo| Divulgagéo do CTE

Difundir e capitalizar a atividade do CTE — Centro de Tecnologias Digitais

Divulgar o CTE — Centro de Tecnologias Digitais, as atividades formativas, projetos, realizagbes
e 0 seu impacto social, recorrendo aos diversos mecanismos e instrumentos de comunicagdo
em pratica por cada um dos outorgantes.

Responsabilidades Comuns:

- Manter um canal de dialogo aberto e promover/participar nos eventos de carater informativo
relacionados com a divulgagdo das atividades do CTE;

- Consensualizar e decidir, formas diversas de divulgacdo com o objetivo de otimizar o processo
publicitario e seus efeitos junto do publico-alvo;

- Promover a melhoria continua das atividades de comunicagdo, em linha com os impactos pretendidos;
- Divulgar nas redes e meios proprios, atividades e eventos que realizem conjuntamente e
outros que realizem autonomamente;

Primeiro Outorgante:

- Reforgar a imagem do CTE como estrutura de educagdo e formagdo plural de dinamismo e
qualidade;

- Imprimir uma imagem de qualidade, dinamismo e de relagdo positiva com a comunidade,
quer ao nivel local quer ao nivel nacional;

- Organizar e participar em eventos, semindrios, sessdes de informagao, feiras e outros
certames de vocagdo publicitaria;

- Divulgar hoas praticas relacionadas com o CTE assim como os testemunhos que conferem
credibilidade;

- Avaliar a eficdcia e o impacto dos mecanismos e dos instrumentos de comunicagdo, a fim de
implementar a melhoria continua no dominio da estratégia de captac¢do dos alunos.

Segundo Outorgante:

- Contribuir para o refor¢o da imagem do CTE, como estrutura de educacdo e formacdo plural
de dinamismo e qualidade;

- Assumir o papel de intermediagdo junto da comunidade envolvente, a fim de contribuir para
a solidificacdo de uma imagem de qualidade, dinamismo € reLa&;ao,p_gsntlva do CTE;

- Convocar a participagdo do CTE nos eventos, semlna§ ios, sessdes de mforma(;aé "fmfa‘s.a.m
outros certames de vocagdo publicitdria, por si organEzados -
- Participar na avaliacdo da eficacia e o impacto dos ecanlsmose dqs instrumentos de
comunicagdo empreendidos. T =LA
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Ne de eventos de cariz publicitario realizados autonomamente e em conjunto;
N¢ de candidatos ao CTE — centro de Tecnologias Digitais.




Anexo 1 | Plano de Agdo

Objetivo| Disponibilizacdo de residéncias de estudantes

Executar medidas de promogdo da oferta de alojamento aos alunos

Atribuir a residéncia de estudantes para colmatar com as necessidades especificas dos alunos
que frequentam o CTE — Centro de Tecnologias Digitais

Primeiro Outorgante:

Identificar os alunos que frequentam o CTE, que necessitam de alojamento durante o ano letivo;

Divulgar junto dos alunos a vigéncia do presente protocolo;

Estudar e executar as medidas de promog¢do da oferta de alojamento aos alunos;

Contratualizar os termos e condi¢Bes de pagamento da residéncia;

Os alunos que beneficiarem do alojamento, velar pelo bom ambiente e funcionamento bem como dos

bens colocados a sua disposi¢do.

Segundo Outorgante:
Divulgar junto do primeiro outorgante os lugares disponiveis ao nivel do territdrio;
Agilizar a ocupacdo de residéncias de estudantes através da disponibilizacdo de alojamento a baixo custo;

Fichas de Inscricdo dos alunos;
Requerimentos para o alojamento;
Ne de contratos celebrados de concessdo do alojamento.




Anexo 1 | Plano de Agdo

Objetivo| Estabelecimento conjunto de uma rede de transportes que sustente a deslocagdo
dos alunos de e para os estabelecimentos de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia

(= A
AT
<

Permitir o acesso aos servigos de transporte publico de ambito partilhado que facilite a
deslocagdo dos alunos em vdrios hordrios

Identificar os itinerarios e hordrios de transporte publico e privado, colocados a disposi¢do em
cada um dos outorgantes para estabelecer um modelo comum de funcionamento
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Responsabilidades Comuns:
- Estudar solugdes que garantam e otimizem a utilizagdo dos servigos de transportes coletivos;
- Delinear em conjunto itinerarios articulados e complementares.

Primeiro Outorgante:

- Selecionar, contratar e suportar os custos incorridos;

- Salvaguardar o cumprimento da legislagdo aplicavel em matéria das normas de seguranga;

- Cumprir o acordo conjunto de gestdo do servigo de transporte publico e informar o segundo outorgante
sempre que ocorrer algum desvio face ao programado.

Segundo Outorgante:

- Responsabilizar-se por qualquer dano do material durante o periodo do funcionamento de transporte a
seu cargo;

- Salvaguardar o cumprimento da legislacdo aplicavel em matéria das normas de seguranca.

- Cumprir o acordo conjunto de gestdo partilhada do servigo de transporte publico e informar o primeiro
outorgante sempre que ocorrer algum desvio face ao programado.
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Rede coberta de transporte coletivo.
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Anexo 1 | Plano de Acdo

Objetivo| Definigdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional

)
'é‘f’ | Desenvolver ages integradas e coordenadas em matéria de orientacdo escolar e profissional

fi.l‘

Estabelecer mecanismos de cooperagdo em projetos de intervengdo especificos, tendo em vista a
otimizacdo das agBes concertadas de orientagdo escolar e profissional, a nivel territorial;

Recolher informagdes de interesse relevante para as saidas profissionais ministradas no territdrio,
nomeadamente no que se refere aos indicadores de emprego, educagdo e formacdo;

Promover a articulagdo interinstitucional, nos processos de orientagdo e encaminhamento de candidatos
para percursos de formagdo ajustados ao seu perfil e as necessidades do territdrio.

Responsabilidades Comuns:
- Colaborar mutuamente, na partilha de ofertas de educagdo e formacgdo, emprego assim como respostas
adequadas para um melhor processo de informacgdo, orientagdo e encaminhamento de candidatos;

Primeiro Outorgante:

- Dar conhecimento sobre o plano anual de comunicagdo que integre as acdes de orientacdo escolar e
profissional;

- Publicar as agdes de comunicagdo pelos meios institucionais habituais, assim como através do envio de
informacgdo ao segundo outorgante;

| - Realizar e convocar reunides de trabalho especificas com o segundo outorgante, para a partilha de
| informagdo, auscultagdo das necessidades e delineagdo de estratégias comuns de orientagdo escolar e
profissional;

- Informar e convidar o segundo outorgante para participar nas iniciativas relacionadas com a divulgacdo
da oferta de educagdo e formagdo profissional;

- Monitorizar as agdes conjuntas de orientagdo escolar e profissional, e produzir recomendagées para
implementar a melhoria continua em matéria das acoes integradas de orientagdo escolar e profissional;

Segundo Outorgante:

- Intermediar junto das instituicdes locais e estruturas/redes de entidades, agdes de informacgZo sobre as
ofertas existentes para os jovens que procurem a dupla certificagdo efou visem uma integracdo
qualificada no mercado de emprego;

- Enviar informagdo e/ou convidar o primeiro outorgante, sempre que realizar a¢des relevantes no
dominio da orientagdo escolar e profissional, nomeadamente as a¢ées de divulgagdo da oferta formativa,
ou as que se enquadram em projetos especificos para prosseguir com a mesma finalidade;

- Participar nas reunides de trabalho especificas com o primeiro outorgante, fornecendo antecipadamente
as informagdes necessarias para a delineag¢do de estratégias comy’as de ementagao escolar e profissional

entre as partes; / e A

4

: - Participar nas iniciativas relacionadas com a divulgagdo da oferta de educagao e formatae. profissional
promovidas pelo primeiro outorgante; %/: ~—
- Prover informages para a monitorizagdo e o acompanhame, toa cargo do pnm, G-outorgante.
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Plano e relatério Anual de Atividades do Servico de Psicologia e Orientacao;
N2 de eventos realizados com vista a divulgagdo da oferta formativa;
Iniciativas conjuntas desenvolvidas em matéria de orientagdo escolar e profissional
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MUNICIPIO F’ONTEE)LJMA

DELIBERACAO

5.19 — PROTOCOLO DE COOPERAGAO ENTRE EPRALIMA — ESCOLA PROFISSIONAL DO
ALTO MINHO, CIPRL., E A CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA - Ratificagdo de
despacho proferido pelo Senhor Presidente da Camara a 23 de maio de 2023. A
Camara Municipal deliberou por unanimidade nos termos e para os efeitos do
disposto no nimero 3, do artigo 352, do Anexo |, da Lei n.2 75/13, de 12 de setembro,
na sua redagdo atual, ratificar o despacho proferido pelo Senhor Presidente da Camara
Municipal a 23 de maio de 2023, de aprovacao e assinatura do Protocolo de
Cooperagao entre a EPRALIMA Escola Profissional do Alto Minho, CIPRL e a Camara

Municipal de Ponte de Lima.

Reunido de Camara Municipal de 30 de maio de 2023.

A CHEFE DE DIVISAO/DAG,

i:j% Ve |\

Sofia \Ielho/Dra.
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