
MUNICÍPIO ~~ PONTEE)~ 
TERRA RICA DA HUMANIDADE 

DESPACHO 

Considerando que: 

- O período experimental corresponde ao período inicial de exercício de funções e destina­
se a comprovar se o trabalhador possui as competências exigidas pelo posto de trabalho 
que VaI ocupar; 

- O período experimental começa a contar a partir do início da execução da prestação pelo 
trabalhador, compreendendo as ações de formação ministradas pelo empregador público 
ou freql:leIlta~as por determinação deste, desde que não excedam met~4.~_- ~? período 
experimental; -

- Durante o período experimental, o trabalhador é acompanhado por um Jurl, 
especialmente constituído para o efeito, que procede, no [mal à avaliação do trabalhador; 

- Nos vínculos de emprego público a termo, o júri do período experimental é substituído 
pelo superior hierárquico imediato, designado pelo Presidente da Câmara; 

- O período experimental-tem -a-duração de-30 dias; no ·contrato de trabalho em funções 
públicas a termo, iguaL oJl&i.lperi.oc~ seisrnése.s; __ , __ . ___ . 

DESIGNO o superior hierárquico do candidato abaixo: 

- Com contrato iniciado a O 1 de março de 2023: 

Rita Maria Fernandes Ferreira 

Superior hierárquico imediato: Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo 
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