CONTRATO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ARCOZELO

Entre o Municipio de Ponte de Lima, NIPC 506 811 913, com sede na Praga da Republica, s/n,
4990-062 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Presidente da Camara Municipal, Vasco
Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz, no uso das competéncias da Camara Municipal de Ponte
de Lima, com domicilio necessario nos Pacos do Concelho, em Ponte de Lima, e nesta qualidade
outorgando em representacdo do Municipio, nos termos da alinea a), do n2? 1, do art.2 352, do
Anexo |, da Lei n2 75/13, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, e da deliberagdo da Camara
Municipal de 12 de abril de 2022 e da deliberagcdo da Assembleia Municipal de 29 de abril de
2022;

E,

Agrupamento de Escolas de Arcozelo, NIPC 600 076 830, com sede na Rua Fonte da Pia, n.2 527,
Vilar- Arcozelo, 4990-240 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Diretor Manuel Fernandes
de Amorim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.2 5 e no n.2 6 do artigo 202, do

Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, na sua redagdo atual;

E celebrado o presente contrato de Delegacio de Competéncias, nos termos e para os efeitos
do n.2 1, do artigo 42, do Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, que se

rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto

1. O presente contrato tem por objeto a delegacdo de competéncias no Diretor do
Agrupamento de Escolas, doravante apenas designado por Diretor, no dmbito do novo
quadro de competéncias dos 6rgdos municipais, em matéria de educagdo, conforme
legislagdo em vigor;

2. O contrato de delegac¢do de competéncias abrange as seguintes areas:

a) Recursos Humanos;
b) Apoios e Complementos Educativos;
c) EscolaaTempo Inteiro (Atividades de Enriquecimento Curricular);

d) Transportes Escolares de criancas e jovens ao abrigo da Educacdo Inclusivga/

-




e) Funcionamento dos edificios escolares;
f) Manutencdo e pequenas reparacdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo do

Ensino Basico.

Clausula 22
Recursos Humanos
(Pessoal Nao Docente)

Cabe ainda ao Diretor no ambito da Gestdo de Pessoal, conforme o descrito no artigo 442, do
Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redagdo atual:

1. O exercicio do poder de diregdo, a fixagdo do horério de trabalho, a distribuicdo de
servigo e o poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa a todos os assistentes
operacionais e assistentes técnicos ao servigo no Agrupamento de Escolas;

2. A avaliagdo do pessoal ndo docente em exercicio no Agrupamento, tendo em
consideragdo os critérios de diferenciagdo de desempenho /quotas, fixados pelo
Municipio;

3. Apresentar a proposta do Mapa de Férias do Pessoal, de modo a assegurar o normal
funcionamento do Agrupamento de Escolas;

4. Comunicar aos Recursos Humanos do Municipio todas as faltas, férias, auséncias e
demais situagdes relativamente ao exercicio de fungdes por parte dos trabalhadores que

ocorram no més anterior, até ao dia 8 do més seguinte.

Clausula 32

Apoio e complementos educativos

No d@mbito do apoio e complementos educativos é delegado no Diretor:

1. Aorganizagdo e gestdo dos procedimentos de atribuigdo de apoios, no 4mbito da acio
social escolar, de aplicagdo universal e de aplicagdo diferenciada relativa aos alunos do
29, 32 ciclos e secundario;

2. A organizagdo dos processos dos alunos para acesso aos beneficios decorrentes dos
apoios da agdo social escolar, nomeadamente a atribuicdo de escalGes, nos termos da
legislacdo em vigor;

3. O fornecimento e gestdo das refeigdes nos refeitdrios escolares da escola com 29, 3@

ciclos e secundério, bem como a arrecadagdo das respetivas receitas;




4. As receitas previstas no nimero anterior devem ser com unicadas ao Municipio,
aquando da apresentacdo das despesas;
5. O fornecimento do Leite Escolar as criangas e alunos do Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino

Bésico do Agrupamento.

Clausula 42
Escola a Tempo Inteiro

Atividades de Enriquecimento Curricular

1. Ao abrigo da alinea c) do artigo 392 e do artigo 402, do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30
de janeiro, sdo delegadas no Diretor a gestdo dos recursos humanos para garantir o
funcionamento das referidas Atividades de Enriquecimento Curricular, no 12 Ciclo do
Ensino Bdasico, tendo como valor de referéncia os montantes transferidos pelo
Ministério da Educacdo;

2. O Agrupamento deve promover a inscrigdo e dar conhecimento ao Municipio do
ndmero de criancas inscritas por ano escolar, de forma a poder ser calculado o valor da
despesa, bem como das atividades que se prop&e oferecer;

3. O Municipio de Ponte de Lima considera como éreas de interesse relevante as Novas
Tecnologias (Programagdo/Robética); a Sustentabilidade Ambiental; as atividades
associadas a Industrias Criativas (incluindo Expressdo Dramdtica) e as atividades de
Promocdo da Identidade Local, majorando a verba a transferir, em 5% do valor total, se
o plano do Agrupamento apresentar oferta nestas matérias;

4. Todas as receitas arrecadadas neste ambito poderdo ser aplicadas em
equipamentos/materiais para as Atividades de Enriquecimento Curricular, devendo o

Agrupamento fazer evidéncia do efeito.

Clausula 52

Transportes Escolares de criangas e jovens ao abrigo da Educagdo Inclusiva

E delegado no Diretor:
1. A contratacdo de circuitos especiais de transportes para alunos que beneficiem de
medidas ao abrigo da educagdo inclusiva conforme o disposto na alinea b) do n.2 1 do

artigo 202, do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacao atua);
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A colaboracdo na elaboragdo do Plano de Transportes Escolares.

Clausula 62

Funcionamento dos edificios escolares

E delegado no Diretor:

1.

A contratagdo de fornecimento e servicos externos essenciais para o normal
funcionamento dos estabelecimentos que constituem o Agrupamento que dirige;
designadamente eletricidade, dgua, combustiveis e outros fluidos, comunicacées,
higiene e limpeza bem como material de escritério para a secretaria e direcdo;

A gestdo e utilizagdo dos espacos que integram os estabelecimentos escolares fora do
periodo das atividades letivas mediante autorizagdo do Municipio de Ponte de Lima,
conforme os niimeros 1 e 2 do artigo 472 do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro;

Arrecadar as receitas provenientes da utilizacdo dos espacos mencionados no n.2 2,
tendo de as apresentar ao Municipio aquando da comunicagdo das despesas;

As receitas devem ter por base os regulamentos municipais aprovados para espacos
similares, designadamente Auditdrios, Refeitérios e Pavilhdes Desportivos;

Das receitas arrecadadas 50% destinam-se ao pagamento das despesas de utilizacdo,
sendo os restantes 50% utilizados pelo Agrupamento nos investimentos que assim o
entenderem para a melhoria da qualidade do ensino.

Conforme o estipulado nos nimeros 2 e 3 do artigo 472 do Decreto-Lei 21/2019 de 30
de janeiro, a cedéncia de utilizacdo destes espacos é “obrigatoriamente onerosa”, a
exce¢do da utilizagdo “pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em
atividades educativas, pelos préprios municipios no desenvolvimento das suas
atribuicdes e competéncias, bem como pela freguesia” ou associagbes desportivas no
ambito das suas atividades federadas, “em cujo territdrio se situar o estabelecimento
escolar e ainda pelas respetivas associagGes de pais”;

A cedéncia de utilizagdo destes espagos a toda e qualquer entidade ndo estipulada no
nimero anterior devera ser supervisionada pelo Diretor, que deverd requerer o devido
seguro para utilizacdo do espaco e o exame médico-desportivo a todos os elementos
que dele usufruam, de acordo com a legislagdo em vigor;

Todos os protocolos anteriormente aplicados sdo automaticamente revogados, com a

entrada em vigor deste contrato.
—_—
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Clausula 72
Manutencdo e pequenas reparagoes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo

Outros apoios

E delegado no Diretor a gestdo da seguinte verba para o Pré-Escolar e 12 Ciclo EB, conforme
anexo ll:

1. Atribui¢do de 250,00 € por sala de aula; sala de atividades; sala de professores; sala de
expressoes; biblioteca e polivalente; para despesas com atividades escolares e de
funcionamento (aquisicdo de material de desgaste; manutencdo e apetrechamento de

espacos e equipamento audio e fotografico);

2. Atribuicdo de 5,00 € por aluno para a realizacdo de atividades alusivas ao periodo

natalicio (aderegos, roupas, cendrios, entre outros);

3. Atribui¢do de 10,00 € por aluno, por ano letivo para a realizagdo de visitas organizadas

pelo estabelecimento de ensino, sem cedéncia do autocarro municipal;

4. A aplicagdo das verbas tem de corresponder a escola/jardim de infancia a que se
destinam, conforme identificagdo no Anexo Il, tendo o Agrupamento de apresentar

evidéncias das referidas despesas.

Clausula 82
Direitos e Obrigagdes do Municipio

1. Constituem direitos do Municipio:

a) Verificar o cumprimento do disposto no presente contrato;
b) Solicitar ao Agrupamento de Escolas informagdes e documentagdo, sobre o
cumprimento das competéncias delegadas;

c) Apresentar ao Agrupamento sugestes e propostas de melhoria.

2. Constituem obriga¢des do Municipio:
a) Transferir para o Agrupamento as verbas necessdrias ao exercicio das competéncias

delegadas, tendo por referéncia os valores recebidos do Ministério d?zhcagéo;
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b)

Transferir as verbas mencionadas na alinea anterior, em quatro fases: janeiro, abril,
julho e outubro do ano civil a que se refere, com os devidos acertos de contas;
Transferir para o Agrupamento os valores previstos no anexo |l;

Avaliar as informag6es remetidas pelos Agrupamentos e atualizar os montantes a

transferir, designadamente nos anexos | e Il, com atualizacdo anual.

Clausula 92

Direitos e Obriga¢des do Agrupamento

Constituem direitos do Agrupamento:

a)

Receber atempadamente as transferéncias financeiras, faseadas em quatro
tranches, a arrecadar nos meses de janeiro, abril, julho e outubro do ano civil a que
se refere;

Arrecadar as receitas mencionadas nos artigos anteriores, homeadamente das
refei¢des escolares e da cedéncia dos espacos escolares fora das atividades letivas,
conforme o nimero 5 da cldusula 62 do presente contrato;

Apresentar ao Municipio sugestdes e propostas de melhoria.

Constituem obrigagdes do Agrupamento:

a)

b)

d)

Exercer as competéncias delegadas de modo eficiente e eficaz;

Prestar as informagbes que o Municipio solicite sobre os atos praticados no
exercicio das competéncias delegadas;

Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer despesa, decorrente das areas
contempladas neste contrato de delegacdo de competéncias, com a seguinte
periodicidade: margo, junho, setembro e dezembro;

Assumir as despesas inerentes a cedéncia de utilizacdo de edificios escolares, bem

como reportar toda e qualquer receita referente a este ponto.




Clausula 102
Acompanhamento da Execug¢do

Independentemente do trabalho a ser realizado pela Comissdo de Acompanhamento e
Monitorizagdo:

1. O Municipio elabora um relatério anual de anélise, com fundamento nas informagdes
prestadas pelo Agrupamento e na legislagdo em vigor, verificando o cumprimento do
contrato de delegagdo de competéncias e, se necessadrio, promover a corre¢do de
eventuais desconformidades;

2. Nas situagdes de incumprimento, os montantes correspondentes ao seu custo serdo

deduzidos nas transferéncias financeiras.

Clausula 112

Vigéncia, modificacdo, Suspensdo e Cessa¢do do Contrato

1. O periodo de vigéncia do contrato de delega¢do de competéncias coincide com a
duragdo do mandato dos 6rgdos autdrquicos;

2. O contrato de delegacdo de competéncias considera-se renovado apds a instalacdo da
Camara Municipal, caso este 6rgdo ndo o denuncie no prazo de seis meses apos a sua
instalacdo;

3. A mudanga dos titulares dos érgdos contraentes ndo determina a caducidade do
presente contrato;

4. O presente contrato pode ser modificado por acordo das partes outorgantes, sempre
que se verifique uma alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias, desde que
devidamente fundamentadas;

5. A modificacdo do contrato obedece a forma escrita;

6. O presente contrato pode cessar por resolugdo em caso de incumprimento da

contraparte ou por motivos de relevante interesse publico devidamente justificados.

Clausula 122
Disposigoes Finais
Para a execuc¢do do presente contrato de delegagdo de competéncias deverdo ser observados:
1. Todo o clausulado, bem como os anexos que dele fazem parte integrante;
2. O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, e demais legislacdo

em vigor em matéria de transferéncia de competéncias; /{ .




3. 0O Cddigo dos Contratos Publicos;

4. 0 Cédigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 132
Publicidade

Apos a sua aprovacdo, o presente contrato de delegagio de competéncias serd disponibilizado
no website do Municipio de Ponte de Lima em www.cm-pontedelima.pt e no website do
Agrupamento em www.aearcozelo.pt, sendo afixado em local prépria em cada uma das

entidades.

Clausula 142
Entrada em vigor

O presente contrato de delegagdo de competéncias entra em vigor apds a sua aprovagdo em
reunido da Assembleia Municipal com efeitos retroativos a 1 de abril de 2022.

‘ O 12 Qutorgante

N
AN

Vasco Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz

(Presidente da Camara Municipal)




