DELIBERACAO

__ 5.2 - CONTRATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS NO AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE ARCOZELO — Aprovag¢do da Minuta do Contrato. A Camara Municipal
deliberou por unanimidade aprovar a minuta do Contrato de Delegacdo de
Competéncias no ambito da Educacéo, a celebrar entre o Municipio de Ponte de Lima
e 0 Agrupamento de Escolas de Arcozelo. Mais deliberou por unanimidade remeter a

apreciagao e aprovagao da Assembleia Municipal.

Reunido de Camara Municipal de 12 de abril de 2022,
A CHEFE DE DIVISAO/DAG,

59?@ Vel

Sofia Velho/Dra.
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DATA: 30/03/2022 DE: Servico de Educacao/ Filipa Velho
PARA: Vice-Presidente Dr. Paulo Barreiro de Sousa
CC:

ASSUNTO: Delegagao de Competéncias no ambito da Educagéo

Informacado:

Exmo. Senhor Vice-Presidents,

O Municipio de Ponte de Lima entendeu, ao abrigo do artigo 189° do Decreto-Lei n.° 84/2019 de 28 de junho, delegar nos
Diretores dos Agrupamentos de Escolas as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro.

Assim, remeto a V. Ex.2 as minutas de contrate de Delegagédo de Competéncias, no ambito da Educago, a estabelecer entre
o Municipio e cada um dos Agrupamento de Escolas do concelho: Agrupamento de Escolas de Antonio Feijo, Agrupamento
de Escolas de Arcozelo, Agrupamento de Escolas de Freixo e Agrupamente de Escolas de Ponte de Lima, para eventual
submisséo a reunido de Camara.

Deixo a consideragao superior,
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DESPESA

PREVISAD 2022 f':""’- “’:'-
Valor a transferir* lahaeoulibes
TRANSPORTES (o) FUNCIONAMENTO fare5) - boeen €0 D REFEITORIOS aas) S COMPLEMENTARES|ESCOLA TEMPO INTEIRO twis) TOTAL
EDUCAGAO ESPECIAL|  ELETRICIDADE l COMBUSTIVEIS | Acua | T | TELEF/TELM/NET | OUTROS SERV. luMPm RIGIENEI MATERIAL ESCRITORIO | DESPESAS REFEICAO |  LEITE ESCOLAR AEC l 5% 4tranches
AGRUPAMENTO ESCOLAS ANTONIO FEUG
2311664 € 40 444,30 € 4580,41 tl 7914‘115| a4 14e| 32i7.15€| 3710, aul z?as,zu] szls,soel ssuas,:zc[ 18 995_095] 73 szo,ooc’ 3 661 | 18219, I I
| l 6, X 6,00 € 8219,39¢€ 27377236 € 23024424 € S756104€
AGRUPAMENTO ESCOLAS DE ARCOZELO
28537,22¢€ | 21 993,50:' 14 dos,ssti 7475.9“[ soo,ooc| 2599.!7E| 205.83&' 18647,24 € 3221.1“] 19 TTB,GSI:I 14nm,uoc| 33360.00€l 1 ssl,oocl 1n 279,15:[ TTENN :I I
178292,46 € 4457311 ¢€
AGRUPAMENTO ESCOLAS PONTE DE LIMA
B4 605,32 € l BS5 492,45 € | 15384,59 € | 1344D0,76 € 136594 € | 1490386 € I 46,74 € I 1374,81¢€ I 721041 € 124 558,77 € | 741,00 € | 25590,00€ | 1279,50€ l 714827¢€ | 389819,42 € I (
302 969,86 €, 7574247 €
AGRUPAMENTO ESCOLAS DE FREIXO
1274183 € 18 654,87 € 11951,19€| 159290€ 00€ 366530€ -t 488517 € 309612¢ 7704352¢€ 6569,00€ 3825590 € 2 X
500, 1912,80€ 6800,97 € 187 669,57 € pa— R
TOTAL 49001,01 € 16658512 € 46321,55€ | 2953373 281268¢€ 24 486,18 € 3963,09¢€ 2765550 € 22847,15¢€ 38644417 € 4698309€ | 17052590€ A
oT 149001, . 68 444, 25, B52630€ | 43447,79€ | 112913326¢ foos 730408 201 sase0c
DESPESA/MES 12416,75€ 13882,09€ 386013 € 246114 € 23439¢€ 2040,52€ 330,26 € 230463 € 1903,93€ 32203,68€ 391526 € 1421049 € 71053 € 362065¢€ 94094,44 € 5 r87¢€
Meses Val [
Arcorels if
trirafarbicte. | Tranifotdos corelo Ponte de Lima Frelxo
REFEICOES - Despesa - recelta abr/22 403367,20€ | 115122,07¢€ 8914523 € 15148493€ | 47613,97¢€
: Anténio Feljé 20 SISO0E |yt tonat o valior s bangieric julf22 201683 60€ | 57561,04€ 4457311 € 7574247€ | 23806,99¢
REFEITORIOS Arcozelo 20199,21 € out/22 20168360€ | S7561,04€ 4457311 € 75742,47€ | 23806,99¢€
MANUTENGAD  PESSDAL NAO DOCENT] ToTAlS 1o valor @ transferic X
REFEICAO Ponte de Lima 3770921 € D Total B06734,40€ | 23024415¢ | 17829245€ | 302969,87¢€ | 95227,95¢€
AGRUPAMENTO ANTONIO FENG Freixo - 15398,11€
Retirar no valor a transferlr
| I 4352872¢€ | 435282 ¢€
AGRUPAMENTO ARCOZELO
EEvie a0 | I 9957945€| 99579,45 €
= ‘ Mn391,00€
AGRUPAMENTO PONTE DE LIMA —
Arcozelo 69248,87 €
| | B6 B49,56 € 86 849,56 €
FUNCIONAMENTO (8locos ce ) [renteds Lima JRRGARSEE
AGRUPAMENTO FREIXO
Freixo 4434555 €
9244163 € 9244163 € Total 32420500 €
- - 39886€ | 3
TOTAL (4 €| 322398 22398,86 € o 27017.08€
TOTAYMES - € - €| 2686657€| 2686657C

MANUTENGAO: apenas das EB 2.3

*Valor a transferir: somar todas as parcelas exceto as refelgBes. Estas tém de ser calculadas enl

e a despasa-receita




FiIiPa Velho - Municipio de Ponte de Lima

——
De: Direcio Agrupamento de Escolas de Antonio Feijé <direcao@agvaf.edu.pt>
Enviado: 30 de margo de 2022 14:30
Para: fvelho@cm-pontedelima.pt
Assunto: RE: Delegacdo de Competéncias - revogacdo de alinea

Exma. Senhora
Dra. Filipa Velho

Para os devidos efeitos, informa-se que@?_‘e:bnccjﬁrdamos com a proposta enviada, bem como com a
revogacao da clausula 9.2.

Com os melhores cumprimentos

José Antoénio Fernandes da Silva
Diretor AE Antonio Feijo

Agrupamento de Escolas Antonio Feijo

Rua Dr. Luis Gonzaga, 22 | 4990- 114 PONTE DE LIMA

Email: direcao@agvaf.edu.pt|Tel: 258 90 90 70| Fax: 258 90 90 79
-

nffltéqiq
Feijo

De: Filipa Velho - Municipio de Ponte de Lima <fvelho@cm-pontedelima.pt>

Enviado: 30 de margo de 2022 10:47

Para: agrupamentoescolaspontelima@gmail.com <agrupamentoescolaspontelima@gmail.com>;
diretor@aearcozelo.pt <diretor@aearcozelo.pt>; Diregcdo Agrupamento de Escolas de Antonio Feijé
<direcao@agvaf.edu.pt>; jorgedias@aefreixo.pt <jorgedias@aefreixo.pt>

Cc: 'Paulo Barreiro de Sousa' <psousa@cm-pontedelima.pt>

Assunto: Delegacdo de Competéncias - revogacdo de alinea

Exmos. Senhores Diretores de Agrupamento,

Por incumbéncia do Sr. Vice Presidente, informo que a alinea d) da cldusula 92,da minuta de contrato de delega¢do
de competéncias, serd revogada.

Isto porque n3o ha saldo sobrante que possa ficar na detengdo do Agrupamento. Caso a verba que o municipio
transfira ndo seja gasta fica retida automaticamente no I1GeFE.

Assim, deveremos ter o cuidado de, na dltima tranche, ser transferida apenas a verba necessaria para cobrir as
despesas, sob pena de o IGeFe ficar com este saldo.

Disponivel para qualquer esclarecimento adicional,

Com os melhores cumprimentos

Filipa Velho

Divisido de Educacdo e Cultura
Servigco de Educagdo



MINUTA DE CONTRATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
ANTONIO FEIIO

Entre o Municipio de Ponte de Lima, NIPC 506 811 913, com sede na Praga da Republica, s/n,
4990-062 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Presidente da Camara Municipal, Vasco
Nuno Magalhaes Velho Almeida Ferraz, no uso das competéncias Camara Municipal de Ponte
de Lima, com domicilio necessdrio nos Pacos do Concelho, em Ponte de Lima, e nesta qualidade
outorgando em representagdo do Municipio, nos termos da alinea a), do n? 1, do art.2 352, do
Anexo |, da Lei n2 75/13, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, e da deliberagdo da Camara
Municipalde __de  de 2022 e da deliberagdo da Assembleia Municipal de __ de
de 2022;

E,

Agrupamento de Escolas Anténio Feijé, NIPC 502 554 894, com sede na Rua Dr. Luis Gonzaga,
4990-114 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Diretor José Antdnio Fernandes da Silva,
no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.2 5 e no n.2 6 do artigo 202, do Decreto-Lei n.2

75/2008, de 22 de abril, na sua redagdo atual;

E celebrado o presente contrato de Delegagio de Competéncias, nos termos e para os efeitos
do n.2 1, do artigo 42, do Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, que se

rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 18
Objeto
1. O presente contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias no Diretor do
Agrupamento de Escolas, doravante apenas designado por Diretor, no ambito do novo
quadro de competéncias dos drgaos municipais, em matéria de educagdo, conforme
legislagdo em vigor;
2. O contrato de delegagdo de competéncias abrange as seguintes areas:
a) Recursos Humanos;
b) Apoios e Complementos Educativos;
c) Escolaa Tempo Inteiro (Atividades de Enriquecimento Curricular);
d) Transportes Escolares de criangas e jovens ao abrigo da Educacdo Inclusiva;

e) Funcionamento dos edificios escolares;




f) Manutencio e pequenas reparagdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo do

Ensino Basico.

Clausula 22
Recursos Humanos
i (Pessoal Ndo Docente)

Cabe ainda ao Diretor no dambito da Gestdo de Pessoal, conforme o descrito no artigo 442, do
Decreto-Lein.2 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redagdo atual:

| 1. O exercicio do poder de diregdo, a fixagdo do horario de trabalho, a distribuicdo de

servico e o poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa a todos os assistentes

i operacionais e assistentes técnicos ao servigo no Agrupamento de Escolas;

2. A avaliacdo do pessoal ndo docente em exercicio no Agrupamento, tendo em
consideracdo os critérios de diferenciacdo de desempenho /quotas, fixados pelo
Municipio;

3. Apresentar a proposta do Mapa de Férias do Pessoal, de modo a assegurar o normal
funcionamento do Agrupamento de Escolas;

4. Comunicar aos Recursos Humanos do Municipio todas as faltas, férias, auséncias e
demais situagdes relativamente ao exercicio de funcdes por parte dos trabalhadores que

ocorram no més anterior, até ao dia 8 do més seguinte.

Clausula 32

Apoio e complementos educativos

No ambito do apoio e complementos educativos é delegado no Diretor:

1. A organizacgdo e gestdo dos procedimentos de atribuicdo de apoios, no ambito da agdo
social escolar, de aplicagdo universal e de aplicagdo diferenciada relativa aos alunos do
22, 39 ciclos;

2. A organizacdo dos processos dos alunos para acesso aos beneficios decorrentes dos
apoios da agao social escolar, nomeadamente a atribuicdo de escaldes, nos termos da
legislacao em vigor;

3. O fornecimento e gestdo das refeicdes nos refeitdrios escolares da escola com 22 e 32
ciclos, bem como a arrecadacdo das respetivas receitas;

4. As receitas previstas no nimero anterior devem ser comunicadas ao Municipio,

aquando da apresentacao das despesas;




5. O fornecimento do Leite Escolar as criangas e alunos do Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino

Basico do Agrupamento.

Clausula 42
Escola a Tempo Inteiro

Atividades de Enriquecimento Curricular

Ao abrigo da alinea c) do artigo 392 e do artigo 402, do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30
de janeiro, sdo delegadas no Diretor a gestdo dos recursos humanos para garantir o
funcionamento das referidas Atividades de Enriquecimento Curricular, no 12 Ciclo do
Ensino Basico, tendo como valor de referéncia os montantes transferidos pelo
Ministério da Educacdo;

O Agrupamento deve promover a inscricdo e dar conhecimento ao Municipio do
namero de criancas inscritas por ano escolar, de forma a poder ser calculado o valor da
despesa, bem como das atividades que se propGe oferecer;

O Municipio de Ponte de Lima considera como areas de interesse relevante as Novas
Tecnologias (Programacdo/Robdtica); a Sustentabilidade Ambiental; as atividades
associadas a Industrias Criativas (incluindo Expressdo Dramatica) e as atividades de
Promogao da Identidade Local, majorando a verba a transferir, em 5% do valor total, se
o plano do Agrupamento apresentar oferta nestas matérias;

Todas as receitas arrecadadas neste &mbito poderdo ser aplicadas em
equipamentos/materiais para as Atividades de Enriquecimento Curricular, devendo o

Agrupamento fazer evidéncia do efeito.

Clausula 52

Transportes Escolares de criancas e jovens ao abrigo da EducacZo Inclusiva

E delegado no Diretor:

1.

A contratacdo de circuitos especiais de transportes para alunos que beneficiem de
medidas ao abrigo da educacgdo inclusiva conforme o disposto na alinea b) do n.2 1 do
artigo 209, do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual;

A colaboracgdo na elaboragdo do Plano de Transportes Escolares.




Clausula 62
Funcionamento dos edificios escolares

E delegado no Diretor:

1. A contratacdo de fornecimento e servigos externos essenciais para o normal
funcionamento dos estabelecimentos que constituem o Agrupamento que dirige;
designadamente eletricidade, agua, combustiveis e outros fluidos, comunicagdes,
higiene e limpeza bem como material de escritorio para a secretaria e direcdo;

2. A gestdo e utilizacdo dos espacos que integram os estabelecimentos escolares fora do
periodo das atividades letivas mediante autorizagdo do Municipio de Ponte de Lima,
conforme os nimeros 1 e 2 do artigo 472 do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro;

3. Arrecadar as receitas provenientes da utilizagdo dos espacos mencionados no n.2 2,
tendo de as apresentar ao Municipio aquando da comunicagdo das despesas;

4. As taxas a cobrar devem ter por base os regulamentos municipais aprovados para
espagos similares, designadamente Auditérios, Refeitorios e Pavilhdes Desportivos;

5. Das receitas arrecadadas 50% destinam-se ao pagamento das despesas de utilizacdo,
sendo os restantes 50% utilizados pelo Agrupamento nos investimentos que assim o
entenderem para a melhoria da qualidade do ensino;

6. Conforme o estipulado nos nimeros 2 e 3 do artigo 472 do Decreto-Lei 21/2019 de 30
de janeiro, a cedéncia de utilizacdo destes espacos é “obrigatoriamente onerosa”, a
excecao da utilizagdo “pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em
atividades educativas, pelos préprios municipios no desenvolvimento das suas
atribuicdes e competéncias, bem como pela freguesia” ou associacdes desportivas no
ambito das suas atividades federadas, “em cujo territdrio se situar o estabelecimento
escolar e ainda pelas respetivas associa¢bes de pais”;

7. A cedéncia de utilizagdo destes espagos a toda e qualquer entidade ndo estipulada no
ndmero anterior deverd ser supervisionada pelo Diretor, que devera requerer o devido
seguro para utilizagdo do espaco e o exame médico-desportivo a todos os elementos
que dele usufruam, de acordo com a legislagcdo em vigor;

8. Todos os protocolos anteriormente aplicados sdo automaticamente revogados, com a

entrada em vigor deste contrato.




Clausula 72
Manutenc3o e pequenas reparagdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo

Outros apoios

E delegado no Diretor a gestdo da seguinte verba para o Pré-Escolar e 12 Ciclo EB, conforme
anexo Il

1. Atribuicdo de 250,00 € por sala de aula; sala de atividades; sala de professores; sala de
expressdes; biblioteca e polivalente; para despesas com atividades escolares e de
funcionamento (aquisicao de material de desgaste; manutencdo e apetrechamento de

espacos e equipamento audio e fotogréfico);

2. Atribuicdo de 5,00 € por aluno para a realizagdo de atividades alusivas ao periodo

natalicio (aderegos, roupas, cenarios, entre outros);

3. Atribuicdo de 10,00 € por aluno, por ano letivo para a realizagdo de visitas organizadas

pelo estabelecimento de ensino, sem cedéncia do autocarro municipal;

4. A aplicacdo das verbas tem de corresponder a escola/jardim de infancia a que se
destinam, conforme identificagdo no Anexo ll, tendo o Agrupamento de apresentar

evidéncias das referidas despesas.

Clausula 82
Direitos e Obrigac6es do Municipio

1. Constituem direitos do Municipio:

a) Verificar o cumprimento do disposto no presente contrato;
b) Solicitar ao Agrupamento de Escolas informacGes e documentagdo, sobre o
cumprimento das competéncias delegadas;

c) Apresentar ao Agrupamento sugestdes e propostas de melhoria.




Canstituem obrigagdes do Municipio:

a)

b)

Transferir para o Agrupamento as verbas necessarias ao exercicio das competéncias
delegadas, tendo por referéncia os valores recebidos do Ministério da Educacgdo;
Transferir as verbas mencionadas na alinea anterior, em quatro fases: janeiro, abril,
julho e outubro do ano civil a que se refere, com os devidos acertos de contas;
Transferir para o Agrupamento os valores previstos no anexo l;

Avaliar as informacgdes remetidas pelos Agrupamentos e atualizar os montantes a

transferir, designadamente nos anexos | e I, com atualiza¢do anual.

Cldusula 92

Direitos e Obrigagoes do Agrupamento

Constituem direitos do Agrupamento:

a)

b)

Receber atempadamente as transferéncias financeiras, faseadas em quatro
tranches, a arrecadar nos meses de janeiro, abril, julho e outubro do ano civil a que
se refere;

Arrecadar as receitas mencionadas nos artigos anteriores, nomeadamente das
refeicdes escolares e da cedéncia dos espacos escolares fora das atividades letivas,
conforme o nimero 5 da clausula 62 do presente contrato;

Apresentar ao Municipio sugestdes e propostas de melhoria.

Constituem obrigagdes do Agrupamento:

a)

b)

c)

e)

Exercer as competéncias delegadas de modo eficiente e eficaz;

Prestar as informagdes que o Municipio solicite sobre os atos praticados no
exercicio das competéncias delegadas;

Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer situagcdo que possa vir a
prejudicar, impedir ou tornar mais oneroso o exercicio das competéncias delegadas;
Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer despesa, decorrente das areas
contempladas neste contrato de delegagdo de competéncias, com a seguinte
periodicidade: margo, junho, setembro e dezembro;

Assumir as despesas inerentes a cedéncia de utilizacdo de edificios escolares, bem

como reportar toda e qualquer receita referente a este ponto.




Clausula 102
Acompanhamento da Execuc3o
Independentemente do trabalho a ser realizado pela Comissdo de Acompanhamento e
Monitorizacdo:

1. O Municipio elabora um relatério anual de andlise, com fundamento nas informaces
prestadas pelo Agrupamento e na legislagdo em vigor, verificando o cumprimento do
contrato de delegagcdo de competéncias e, se necessario, promover a corre¢do de
eventuais desconformidades;

2. Nas situagdes de incumprimento, os montantes correspondentes ao seu custo serdo

deduzidos nas transferéncias financeiras.

Clausula 112

Vigéncia, modificagdo, Suspens3o e Cessacdo do Contrato

1. O periodo de vigéncia do contrato de delegacdo de competéncias coincide com a
duragdo do mandato dos érgdos autarquicos;

2. O contrato de delegacdo de competéncias considera-se renovado apos a instalacdo da
Camara Municipal, caso este érgdo ndo o denuncie no prazo de seis meses apds a sua
instalacdo;

3. A mudanga dos titulares dos drgdos contraentes ndo determina a caducidade do
presente contrato;

4. 0O presente contrato pode ser modificado por acordo das partes outorgantes, sempre
que se verifique uma alteragdo anormal e imprevisivel das circunstancias, desde que
devidamente fundamentadas;

5. A modificacdo do contrato obedece a forma escrita;

6. O presente contrato pode cessar por resolucdo em caso de incumprimento da

contraparte ou por motivos de relevante interesse pablico devidamente justificados.

Clausula 122
Disposicdes Finais
Para a execucdo do presente contrato de delegacdo de competéncias deverdo ser observados:
1. Todo o clausulado, bem como os anexos que dele fazem parte integrante;
2. 0O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacgdo atual, e demais legislagao

em vigor em matéria de transferéncia de competéncias;




.y 3. 0 Cddigo dos Contratos Publicos;

4. 0 Cddigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 132
i Publicidade

Apds a sua aprovacdo, o presente contrato de delegacdo de competéncias sera disponibilizado

no website do Municipio de Ponte de Lima em www.cm-pontedelima.pt e no website do

Agrupamento em www.agvaf.edu.pt, sendo afixado em local propria em cada uma das

entidades.

Clausula 142
o Entrada em vigor

O presente contrato de delegacdo de competéncias entra em vigor apos a sua aprovacdo em
reunido da Assembleia Municipal com efeitos retroativos a 1 de abril de 2022.

: O 12 Qutorgante O 22 Outorgante
[
Vasco Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz José Antdnio Fernandes da Silva
(Presidente da Camara Municipal) (Diretor do Agrupamento Escolas)




Educacao - MuniciEione Ponte de Lima

E——— = ——————————————]
De: Paulo Barreiro de Sousa <psousa@cm-pontedelima.pt>
Enviado: 25 de marco de 2022 13:09
Para: educacao@cm-pontedelima.pt
Assunto: FW: Delegagao de Competéncias - Agrupamento Escolas Arcozelo

Dra Filipa,

Para conhecimento e proceder em conformidade.

Com os meus sinceros cumprimentos,
Paulo Barreiro de Sousa

| Vice-Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima | CV @ Lmkedln \ skype: paulob.sousa

| Economia e Desenvolvimento Empresarial | Desenvolvimento Social, Familia, Inclusdo e Salde | Turismo | Educacdo, Formacdo e Qualificacao
| Cultura e Patrimoénio Material e Imaterial | Modernizagcao Administrativa e Transicao Digital | Mobilidade e Transportes | Processos Eleitorais e
Recenseamento Eleitoral | Cidadania e Participacao | Cooperacgao e Relacdes Internacionais |

| Praca da Republica | 4990-062 Ponte de Lima
' Tel.: 258 900 400 | Fax (geral): 258 900 410
| www.cm-pontedelima.pt

De*@ir:etar AEArcozelo <diretor@aearcozelo.pt>

Enviada: 25 de marco de 2022 11:49

Para: Paulo Barreiro de Sousa <psousa@cm-pontedelima.pt>

Assunto: RE: Delegacdo de Competéncias - Agrupamento Escolas Arcozelo

Exmo. Senhor
Vice-Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima
Dr. Paulo Sousa

Informo V/ Exceléncia que a Direcdo do Agrupamento manifesta a'sua Icia com a minuta de
contrato a celebrar no ambito da delegacao de competéncias entre o Mummplo de Ponte de Lima e o
Agrupamento de Escolas de Arcozelo. No entanto, sugere que o Website do Agrupamento seja simplificado
para: www.aearcozelo.pt

Com os melhores cumprimentos

! ManueI F. Amorim

Diretor do Agrupamento de Escolas de Arcozelo

EBS de Arcozelo | Rua da Fonte dz Pia, n °327
4990-240 Ponte de Lima

Tel 258 90 90 60 | Fax 258 90 90 62




MINUTA DE CONTRATO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE
ARCOZELO

Entre o Municipio de Ponte de Lima, NIPC 506 811 913, com sede na Praca da Republica, s/n,
4990-062 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Presidente da Camara Municipal, Vasco
Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz, no uso das competéncias da Cdmara Municipal de Ponte
de Lima, com domicilio necessario nos Pagos do Concelho, em Ponte de Lima, e nesta qualidade
outorgando em representacdo do Municipio, nos termos da alinea a), do n2 1, do art.2 352, do
Anexo |, da Lei n2 75/13, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, e da deliberacdo da Camara
Municipalde __de __ de 2022 e da deliberagdo da Assembleia Municipal de __ de

de 2022;

E,

Agrupamento de Escolas de Arcozelo, NIPC 600 076 830, com sede na Rua Fonte da Pia, n.2 527,
Vilar- Arcozelo, 4990-240 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Diretor Manuel Fernandes
de Amorim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.2 5 e no n.2 6 do artigo 202, do

Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, na sua redagdo atual;

E celebrado o presente contrato de Delegacdo de Competéncias, nos termos e para os efeitos
do n.2 1, do artigo 49, do Decreto-Lei n2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, que se

rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto

1. O presente contrato tem por objeto a delegacdo de competéncias no Diretor do
Agrupamento de Escolas, doravante apenas desighado por Diretor, no ambito do novo
quadro de competéncias dos 6rgdos municipais, em matéria de educagdo, conforme
legislagdo em vigor;

2. O contrato de delegacdo de competéncias abrange as seguintes areas:

a) Recursos Humanos;
b) Apoios e Complementos Educativos;

c) EscolaaTempo Inteiro (Atividades de Enriquecimento Curricular);




d) Transportes Escolares de criangas e jovens ao abrigo da Educacdo Inclusiva;
e) Funcionamento dos edificios escolares;
f) Manutencgdo e pequenas reparagdes nos edificios com Pre-Escolar e 12 Ciclo do

Ensino Basico.

Clausula 22
Recursos Humanos

(Pessoal Ndo Docente)

Cabe ainda ao Diretor no &mbito da Gestdo de Pessoal, conforme o descrito no artigo 442, do

Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redagao atual:

1.

0 exercicio do poder de dire¢do, a fixagdo do horario de trabalho, a distribuicdo de
servigo e o poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa a todos os assistentes
operacionais e assistentes técnicos ao servigo no Agrupamento de Escolas;

A avaliacio do pessoal ndo docente em exercicio no Agrupamento, tendo em
consideragdo os critérios de diferenciacdo de desempenho /quotas, fixados pelo
Municipio;

Apresentar a proposta do Mapa de Férias do Pessoal, de modo a assegurar o normal
funcionamento do Agrupamento de Escolas;

Comunicar aos Recursos Humanos do Municipio todas as faltas, férias, auséncias e
demais situacdes relativamente ao exercicio de fungGes por parte dos trabalhadores que

ocorram no més anterior, até ao dia 8 do més seguinte.

Clausula 32

Apoio e complementos educativos

No ambito do apoio e complementos educativos é delegado no Diretor:

1

A organizacdo e gestdo dos procedimentos de atribuicdo de apoios, no ambito da acgdo
social escolar, de aplicagdo universal e de aplicagdo diferenciada relativa aos alunos do
22 32 ciclos e secundario;

A organizacdo dos processos dos alunos para acesso aos beneficios decorrentes dos
apoios da agdo social escolar, nomeadamente a atribuicdo de escalGes, nos termos da
legislagdo em vigor;

O fornecimento e gestdo das refeicbes nos refeitdrios escolares da escola com 29, 32

ciclos e secundario, bem como a arrecadacao das respetivas receitas;




4. As receitas previstas no nimero anterior devem ser comunicadas ao Municipio,
aquando da apresentacdo das despesas;
5. Ofornecimento do Leite Escolar as criangas e alunos do Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino

Basico do Agrupamento.

Clausula 42
Escola a Tempo Inteiro

Atividades de Enriquecimento Curricular

1. Ao abrigo da alinea c) do artigo 392 e do artigo 409, do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30
de janeiro, sdo delegadas no Diretor a gestdo dos recursos humanos para garantir o
funcionamento das referidas Atividades de Enriquecimento Curricular, no 1¢ Ciclo do
Ensino Basico, tendo como valor de referéncia os montantes transferidos pelo
Ministério da Educacgao;

2. O Agrupamento deve promover a inscricdo e dar conhecimento ao Municipio do
numero de criangas inscritas por ano escolar, de forma a poder ser calculado o valor da
despesa, bem como das atividades que se propde oferecer;

3. O Municipio de Ponte de Lima considera como areas de interesse relevante as Novas
Tecnologias (Programacdo/Robdtica); a Sustentabilidade Ambiental; as atividades
associadas a Industrias Criativas (incluindo Expressdo Dramatica) e as atividades de
Promogao da Identidade Local, majorando a verba a transferir, em 5% do valor total, se
o plano do Agrupamento apresentar oferta nestas matérias;

4. Todas as receitas arrecadadas neste ambito poderdo ser aplicadas em
equipamentos/materiais para as Atividades de Enriquecimento Curricular, devendo o

Agrupamento fazer evidéncia do efeito.

Clausula 52

Transportes Escolares de criancas e jovens ao abrigo da Educacdo Inclusiva

E delegado no Diretor:
1. A contratagdo de circuitos especiais de transportes para alunos que beneficiem de
medidas ao abrigo da educacgdo inclusiva conforme o disposto na alinea b) do n.2 1 do

artigo 202, do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual;




2. A colaboracdo na elaboragdo do Plano de Transportes Escolares.

Clausula 62
Funcionamento dos edificios escolares

E delegado no Diretor:

1. A contratacdo de fornecimento e servigos externos essenciais para o normal
funcionamento dos estabelecimentos que constituem o Agrupamento que dirige;
designadamente eletricidade, dgua, combustiveis e outros fluidos, comunicagdes,
higiene e limpeza bem como material de escritério para a secretaria e direcdo;

2. A gestdo e utilizacdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares fora do
periodo das atividades letivas mediante autorizacdo do Municipio de Ponte de Lima,
conforme os numeros 1 e 2 do artigo 472 do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro;

3. Arrecadar as receitas provenientes da utilizacdo dos espacos mencionados no n.2 2,
tendo de as apresentar ao Municipio aquando da comunicagao das despesas;

f 4. As receitas devem ter por base os regulamentos municipais aprovados para espagos
similares, designadamente Auditdrios, Refeitdrios e Pavilhdes Desportivos;

5. Das receitas arrecadadas 50% destinam-se ao pagamento das despesas de utilizagdo,
sendo os restantes 50% utilizados pelo Agrupamento nos investimentos que assim o
entenderem para a melhoria da qualidade do ensino.

6. Conforme o estipulado nos nimeros 2 e 3 do artigo 472 do Decreto-Lei 21/2019 de 30
de janeiro, a cedéncia de utilizacdo destes espacos é “obrigatoriamente onerosa”, a
excecdo da utilizacdo “pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em
atividades educativas, pelos proprios municipios no desenvolvimento das suas
atribuigdes e competéncias, bem como pela freguesia” ou associa¢des desportivas no
ambito das suas atividades federadas, “em cujo territdrio se situar o estabelecimento
escolar e ainda pelas respetivas associagdes de pais”;

7. A cedéncia de utilizacdo destes espacos a toda e qualquer entidade ndo estipulada no
numero anterior devera ser supervisionada pelo Diretor, que devera requerer o devido
seguro para utilizagdo do espago e o exame médico-desportivo a todos os elementos
que dele usufruam, de acordo com a legislagao em vigor;

8. Todos os protocolos anteriormente aplicados sdao automaticamente revogados, com a

entrada em vigor deste contrato.




Clausula 72
Manutencdo e pequenas reparagdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo

Outros apoios

E delegado no Diretor a gestdo da seguinte verba para o Pré-Escolar e 12 Ciclo EB, conforme
anexo l:

1. Atribuicdo de 250,00 € por sala de aula; sala de atividades; sala de professores; sala de
expressoes; biblioteca e polivalente; para despesas com atividades escolares e de
funcionamento (aquisicdo de material de desgaste; manutencdo e apetrechamento de

espagos e equipamento audio e fotografico);

2. Atribuicdo de 5,00 € por aluno para a realizagdo de atividades alusivas ao periodo

natalicio (aderecos, roupas, cendrios, entre outros);

3. Atribuicdo de 10,00 € por aluno, por ano letivo para a realizacdo de visitas organizadas

pelo estabelecimento de ensino, sem cedéncia do autocarro municipal;

4. A aplicacdo das verbas tem de corresponder a escola/jardim de infancia a que se
destinam, conforme identificacdo no Anexo Il, tendo o Agrupamento de apresentar

evidéncias das referidas despesas.

Clausula 82
Direitos e Obrigacdes do Municipio

1. Constituem direitos do Municipio:

a) Verificar o cumprimento do disposto no presente contrato;
b) Solicitar ao Agrupamento de Escolas informagGes e documentagdo, sobre o
cumprimento das competéncias delegadas;

c) Apresentar ao Agrupamento sugestGes e propostas de melhoria.

2. Constituem obrigagdes do Municipio:
a) Transferir para o Agrupamento as verbas necessdrias ao exercicio das competéncias

delegadas, tendo por referéncia os valores recebidos do Ministério da Educacdo;




Transferir as verbas mencionadas na alinea anterior, em quatro fases: janeiro, abril,
julho e outubro do ano civil a que se refere, com os devidos acertos de contas;
Transferir para o Agrupamento os valores previstos no anexo ll;

Avaliar as informagdes remetidas pelos Agrupamentos e atualizar os montantes a

transferir, designadamente nos anexos | e Il, com atualizagdo anual.

Clausula 92

Direitos e Obrigagdes do Agrupamento

Constituem direitos do Agrupamento:

a)

b)

Receber atempadamente as transferéncias financeiras, faseadas em quatro
tranches, a arrecadar nos meses de janeiro, abril, julho e outubro do ano civil a que
se refere;

Arrecadar as receitas mencionadas nos artigos anteriores, nomeadamente das
refeicBes escolares e da cedéncia dos espagos escolares fora das atividades letivas,
conforme o numero 5 da cldusula 62 do presente contrato;

Apresentar ao Municipio sugest0es e propostas de melhoria.

Constituem obrigacdes do Agrupamento:

a)

b)

Exercer as competéncias delegadas de modo eficiente e eficaz;

Prestar as informag8es que o Municipio solicite sobre os atos praticados no
exercicio das competéncias delegadas;

Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer despesa, decorrente das dreas
contempladas neste contrato de delegagdo de competéncias, com a seguinte
periodicidade: marco, junho, setembro e dezembro;

Assumir as despesas inerentes a cedéncia de utilizagdo de edificios escolares, bem

como reportar toda e qualquer receita referente a este panto.




Clausula 102
Acompanhamento da Execucgao
Independentemente do trabalho a ser realizado pela Comissdo de Acompanhamento e
Monitorizacdo:

1. O Municipio elabora um relatério anual de anélise, com fundamento nas informacdes
prestadas pelo Agrupamento e na legislagdo em vigor, verificando o cumprimento do
contrato de delegagdo de competéncias e, se necessdrio, promover a corre¢do de
eventuais desconformidades;

2. Nas situagGes de incumprimento, os montantes correspondentes ao seu custo serdo

deduzidos nas transferéncias financeiras.

Clausula 112

Vigéncia, modificacdo, Suspensdo e Cessacdo do Contrato

1. O periodo de vigéncia do contrato de delegacdo de competéncias coincide com a
duragdo do mandato dos érgdos autdrquicos;

2. O contrato de delegacdo de competéncias considera-se renovado apds a instalacdo da
Camara Municipal, caso este 6rgdo ndo o denuncie no prazo de seis meses apds a sua
instalacao;

3. A mudanc¢a dos titulares dos drgdos contraentes ndao determina a caducidade do
presente contrato;

4. O presente contrato pode ser modificado por acordo das partes outorgantes, sempre
que se verifique uma alteragdo anormal e imprevisivel das circunstdncias, desde que
devidamente fundamentadas;

5. A modificacdo do contrato obedece a forma escrita;

6. O presente contrato pode cessar por resolucdo em caso de incumprimento da

contraparte ou por motivos de relevante interesse publico devidamente justificados.

Clausula 122
Disposicoes Finais
Para a execuc¢do do presente contrato de delegacdo de competéncias deverdo ser observados:
1. Todo o clausulado, bem como os anexos que dele fazem parte integrante;

2. QO Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, e demais legislagao

em vigor em matéria de transferéncia de competéncias;




3. 0O Cddigo dos Contratos Publicos;

4. 0 Cddigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 132
Publicidade

Apds a sua aprovacao, o presente contrato de delegagdo de competéncias sera disponibilizado

no website do Municipio de Ponte de Lima em www.cm-pontedelima.pt e no website do

Agrupamento em www.aearcozelo.pt, sendo afixado em local prépria em cada uma das

entidades.

Clausula 142
Entrada em vigor

0 presente contrato de delegacdo de competéncias entra em vigor apds a sua aprovagao em
reuniao da Assembleia Municipal com efeitos retroativos a 1 de abril de 2022.

O 12 Qutorgante O 22 Outorgante
Vasco Nuno Magalh3es Velho Almeida Ferraz Manuel Fernandes de Amorim
(Presidente da Camara Municipal) (Diretor do Agrupamento Escolas)




Filipa Velho - Municieio de Ponte de Lima

— — ==
De: Jorge Dias | Diretor do Agrupamento de Escolas de Freixo <jorgedias@aefreixo.pt>
Enviado: - 30 de margo de 2022 12:53
Para: fvelho@cm-pontedelima.pt
Assunto: RE: Delegacdo de Competéncias - revogacio de alinea
Exma. Sr.®

Dr.? Filipa Velho,

Tendo em conta os esclarecimentos prestados, informo que o contrato de delegacéo de
competéncias merece a minhaconcordancia, enquanto representante legal do Agrupamento de
Escolas de Freixo.

Com os melhores cumprimentos | Best regards

Jorge Dias
Diretor do Agrupamento de Escolas de Freixo

Agrupamento de Escolas de Freixo | Freixo School Cluster

BT Microsoft

o o|
% ESCOLAS | sl
Showcase School = ‘”& s | 63.3;‘:53

De: Filipa Velho - Municipio de Ponte de Lima <fvelho@cm-pontedelima.pt>

Enviada: 30 de marco de 2022 11:48

Para: agrupamentoescolaspontelima@gmail.com; diretor@aearcozelo.pt; direcao@agvaf.edu.pt; Jorge Dias |
Diretor do Agrupamento de Escolas de Freixo <jorgedias@aefreixo.pt>

Cc: Paulo Jorge Sousa <psousa@cm-pontedelima.pt>

Assunto: Delegacdo de Competéncias - revogacdo de alinea

Exmos. Senhores Diretores de Agrupamento,

Por incumbéncia do Sr. Vice Presidente, informo que a alinea d) da cldusula 92,da minuta de contrato de delegagao

de competéncias, serd revogada.

Isto porque ndo ha saldo sobrante que possa ficar na detengdo do Agrupamento. Caso a verba que o municipio
transfira ndo seja gasta fica retida automaticamente no IGeFE.

Assim, deveremos ter o cuidado de, na dltima tranche, ser transferida apenas a verba necessaria para cobrir as
despesas, sob pena de o I1GeFe ficar com este saldo.

Disponivel para qualquer esclarecimento adicional,

Com os melhores cumprimentos

Filipa Velho

Divisido de Educacdo e Cultura
Servico de Educacdo



MINUTA DE CONTRATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE
FREIXO

Entre o Municipio de Ponte de Lima, NIPC 506 811 913, com sede na Praca da Republica, s/n,
4990-062 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Presidente da Camara Municipal, Vasco
Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz, no uso das competéncias Camara Municipal de Ponte
de Lima, com domicilio necessdrio nos Pagos do Concelho, em Ponte de Lima, e nesta qualidade
outorgando em representagdo do Municipio, nos termos da alinea a), do n2 1, do art.2 359, do
Anexo |, da Lei n2 75/13, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, e da deliberagdo da Cdmara
Municipalde __de__ de 2022 e da deliberagdo da Assembleia Municipal de __de

de 2022;

E,

Agrupamento de Escolas de Freixo, NIPC 600 074 315, com sede na Rua Bouca de Rodas, Freixo,
4990-435 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Diretor Jorge Humberto Meireis Dias, no
uso da competéncia prevista na alinea a) do n.2 5 e no n.2 6 do artigo 209, do Decreto-Lei n.2

75/2008, de 22 de abril, na sua redacdo atual;

E celebrado o presente contrato de Delegacdo de Competéncias, nos termos e para os efeitos
do n.2 1, do artigo 42, do Decreto-Lei n2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, que se

rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto
1. O presente contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias no Diretor do
Agrupamento de Escolas, doravante apenas designado por Diretor, no ambito do novo
quadro de competéncias dos 6rgaos municipais, em matéria de educacdo, conforme
legislacdo em vigor;
2. O contrato de delegacdo de competéncias abrange as seguintes areas:
a) Recursos Humanos;
b) Apoios e Complementos Educativos;

c) EscolaaTempo Inteiro (Atividades de Enriquecimento Curricular);




d) Transportes Escolares de criangas e jovens ao abrigo da Educagdo Inclusiva;
e) Funcionamento dos edificios escolares;
f)  Manutengdo e pequenas reparacdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo do

Ensino Basico.

Clausula 22
Recursos Humanos

(Pessoal N3o Docente)

Cabe ainda ao Diretor no ambito da Gestao de Pessoal, conforme o descrito no artigo 442, do

Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redagdo atual:

1.

O exercicio do poder de direcdo, a fixagdo do hordrio de trabalho, a distribuicdo de
servigo e o poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa a todos os assistentes
operacionais e assistentes técnicos ao servico no Agrupamento de Escolas;

A avaliacdo do pessoal ndo docente em exercicio no Agrupamento, tendo em
consideracdo os critérios de diferenciacdo de desempenho /quotas, fixados pelo
Municipio;

Apresentar a proposta do Mapa de Férias do Pessoal, de modo a assegurar o normal
funcionamento do Agrupamento de Escolas;

Comunicar aos Recursos Humanos do Municipio todas as faltas, férias, auséncias e
demais situacdes relativamente ao exercicio de func@es por parte dos trabalhadores que

ocorram no més anterior, até ao dia 8 do més seguinte.

Clausula 32

Apoio e complementos educativos

No ambito do apoio e complementos educativos é delegado no Diretor:

1.

A organizagdo e gestao dos procedimentos de atribuicdo de apoios, no dmbito da acdo
social escolar, de aplicagdo universal e de aplicacdo diferenciada relativa aos alunos do
22, 32ciclos;

A organizagdo dos processos dos alunos para acesso aos beneficios decorrentes dos
apoios da a¢do social escolar, nomeadamente a atribuicdo de escaldes, nos termos da
legislagdo em vigor;

O fornecimento e gestdo das refeicdes nos refeitdrios escolares da escola com 22 e 32

ciclos, bem como a arrecadacdo das respetivas receitas;




4. As receitas previstas no numero anterior devem ser comunicadas ao Municipio,
aquando da apresentacdo das despesas;
5. 0O fornecimento do Leite Escolar as criancas e alunos do Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino

Basico do Agrupamento.

Clausula 42
Escola a Tempo Inteiro

Atividades de Enriquecimento Curricular

1. Ao abrigo da alinea c) do artigo 392 e do artigo 402, do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30
de janeiro, s3ao delegadas no Diretor a gestao dos recursos humanos para garantir o
funcionamento das referidas Atividades de Enriquecimento Curricular, no 12 Ciclo do
Ensino Basico, tendo como valor de referéncia os montantes transferidos pelo
Ministério da Educacdo;

2. O Agrupamento deve promover a inscricdo e dar conhecimento ao Municipio do
numero de criangas inscritas por ano escolar, de forma a poder ser calculado o valor da
despesa, bem como das atividades que se propde oferecer;

3. O Municipio de Ponte de Lima considera como areas de interesse relevante as Novas
Tecnologias (Programacdo/Robédtica); a Sustentabilidade Ambiental; as atividades
associadas a Industrias Criativas (incluindo Expressdo Dramatica) e as atividades de
Promogao da Identidade Local, majorando a verba a transferir, em 5% do valor total, se
o plano do Agrupamento apresentar oferta nestas matérias;

4. Todas as receitas arrecadadas neste ambito poderdo ser aplicadas em
equipamentos/materiais para as Atividades de Enriquecimento Curricular, devendo o

Agrupamento fazer evidéncia do efeito.

Clausula 52

Transportes Escolares de criangas e jovens ao abrigo da Educacio Inclusiva

E delegado no Diretor:
1. A contratacdo de circuitos especiais de transportes para alunos que beneficiem de
medidas ao abrigo da educacao inclusiva conforme o disposto na alinea b) do n.2 1 do

artigo 209, do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual;




2. A colaboracdo na elaboracdo do Plano de Transportes Escolares.

Clausula 62

Funcionamento dos edificios escolares

E delegado no Diretor:

1. A contratacio de fornecimento e servigos externos essenciais para o normal

funcionamento dos estabelecimentos que constituem o Agrupamento que dirige;
designadamente eletricidade, dgua, combustiveis e outros fluidos, comunicacdes,
higiene e limpeza bem como material de escritdrio para a secretaria e direcéo;

A gestdo e utilizagdo dos espagos que integram os estabelecimentos escolares fora do
periodo das atividades letivas mediante autorizagdo do Municipio de Ponte de Lima,
conforme os nimeros 1 e 2 do artigo 472 do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro;
Arrecadar as receitas provenientes da utilizagdo dos espagos mencionados no n.2 2,
tendo de as apresentar ao Municipio aguando da comunicagdo das despesas;

As receitas devem ter por base os regulamentos municipais aprovados para espacos
similares, designadamente Auditérios, Refeitdrios e PavilhGes Desportivos;

Das receitas arrecadadas 50% destinam-se ao pagamento das despesas de utilizagdo,
sendo os restantes 50% utilizados pelo Agrupamento nos investimentos que assim o
entenderem para a melhoria da qualidade do ensino;

Conforme o estipulado nos nimeros 2 e 3 do artigo 472 do Decreto-Lei 21/2019 de 30
de janeiro, a cedéncia de utilizagdo destes espagos € “obrigatoriamente onerosa”, a
excegdo da utilizagdo “pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em
atividades educativas, pelos prdprios municipios no desenvolvimento das suas
atribuigdes e competéncias, bem como pela freguesia” ou associagdes desportivas no
ambito das suas atividades federadas, “em cujo territdrio se situar o estabelecimento
escolar e ainda pelas respetivas associagdes de pais”;

A cedéncia de utilizacdo destes espagos a toda e qualquer entidade ndo estipulada no
numero anterior devera ser supervisionada pelo Diretor, que deverd requerer o devido
seguro para utilizacdo do espago e o exame médico-desportivo a todos os elementos
que dele usufruam, de acordo com a legislagdo em vigor;

Todos os protocolos anteriormente aplicados sao automaticamente revogados, com a

entrada em vigor deste contrato.




Clausula 72
Manutencdo e pequenas reparacdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo

Outros apoios

E delegado no Diretor a gestdo da seguinte verba para o Pré-Escolar e 12 Ciclo EB, conforme
anexo Il

1. Atribui¢do de 250,00 € por sala de aula; sala de atividades; sala de professores; sala de
expressoes; biblioteca e polivalente; para despesas com atividades escolares e de
funcionamento (aquisicao de material de desgaste; manutencdo e apetrechamento de

espacos e equipamento audio e fotografico);

2. Atribuicdo de 5,00 € por aluno para a realizagdo de atividades alusivas ao periodo

natalicio (aderecos, roupas, cenarios, entre outros);

3. Atribuigao de 10,00 € por aluno, por ano letivo para a realizacdo de visitas organizadas

pelo estabelecimento de ensino, sem cedéncia do autocarro municipal;

4. A aplicagdo das verbas tem de corresponder a escola/jardim de infancia a que se
destinam, conforme identificagdo no Anexo Il, tendo o Agrupamento de apresentar

evidéncias das referidas despesas.

Clausula 82
Direitos e Obrigacdes do Municipio

1. Constituem direitos do Municipio:

a) Verificar o cumprimento do disposto no presente contrato;
b) Solicitar ao Agrupamento de Escolas informacGes e documentagdo, sobre o
cumprimento das competéncias delegadas;

c) Apresentar ao Agrupamento sugestdes e propostas de melhoria.

2. Constituem obrigacdes do Municipio:
a) Transferir para o Agrupamento as verbas necessarias ao exercicio das competéncias

delegadas, tendo por referéncia os valores recebidos do Ministério da Educagéo;




b)

Transferir as verbas mencionadas na alinea anterior, em quatro fases: janeiro, abril,
julho e outubro do ano civil a que se refere, com os devidos acertos de contas;
Transferir para o Agrupamento os valores previstos no anexo ll;

Avaliar as informacdes remetidas pelos Agrupamentos e atualizar os montantes a

transferir, designadamente nos anexos | e |l, com atualizagdo anual.

Clausula 92

Direitos e Obriga¢des do Agrupamento

Constituem direitos do Agrupamento:

a)

Receber atempadamente as transferéncias financeiras, faseadas em quatro
tranches, a arrecadar nos meses de janeiro, abril, julho e outubro do ano civil a que
se refere;

Arrecadar as receitas mencionadas nos artigos anteriores, nomeadamente das
refeicGes escolares e da cedéncia dos espacos escolares fora das atividades letivas,
conforme o numero 5 da clausula 62 do presente contrato;

Apresentar ao Municipio sugestdes e propostas de melhoria.

Constituem obriga¢des do Agrupamento:

a)

b)

d)

e)

Exercer as competéncias delegadas de modo eficiente e eficaz;

Prestar as informagBes que o Municipio solicite sobre os atos praticados no
exercicio das competéncias delegadas;

Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer situagdo que possa vir a
prejudicar, impedir ou tornar mais oneroso o exercicio das competéncias delegadas;
Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer despesa, decorrente das areas
contempladas neste contrato de delegacdo de competéncias, com a seguinte
periodicidade: margo, junho, setembro e dezembro;

Assumir as despesas inerentes a cedéncia de utilizacdo de edificios escolares, bem

como reportar toda e qualquer receita referente a este ponto.




Clausula 102
Acompanhamento da Execugdo
Independentemente do trabalho a ser realizado pela Comissdo de Acompanhamento e
Monitorizagao:

1. O Municipio elabora um relatério anual de andlise, com fundamento nas informacdes
prestadas pelo Agrupamento e na legislagdo em vigor, verificando o cumprimento do
contrato de delegacdo de competéncias e, se necessario, promover a correcio de
eventuais desconformidades;

2. Nas situagdes de incumprimento, os montantes correspondentes ao seu custo serdo

deduzidos nas transferéncias financeiras.

Clausula 112

Vigéncia, modificacdo, Suspensio e Cessacdo do Contrato

1. O periodo de vigéncia do contrato de delegagao de competéncias coincide com a
dura¢do do mandato dos drgdos autarquicos;

2. O contrato de delegacdo de competéncias considera-se renovado apds a instalagdo da
Camara Municipal, caso este drgdo n3o o denuncie no prazo de seis meses apds a sua
instalacdo;

3. A mudanga dos titulares dos orgdos contraentes ndo determina a caducidade do
presente contrato;

4. O presente contrato pode ser modificado por acordo das partes outorgantes, sempre
que se verifigue uma alteragdo anormal e imprevisivel das circunstdncias, desde que
devidamente fundamentadas;

5. A modificacdo do contrato obedece a forma escrita;

6. O presente contrato pode cessar por resolucdo em caso de incumprimento da

contraparte ou por motivos de relevante interesse publico devidamente justificados.

Clausula 122
Disposicoes Finais
Para a execugdo do presente contrato de delegagdo de competéncias deverdo ser observados:
1. Todo o clausulado, bem como os anexos que dele fazem parte integrante;
2. O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, e demais legislagdo

em vigor em matéria de transferéncia de competéncias;




3. 0 Cddigo dos Contratos Publicos;

4. 0O Cddigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 132
L Publicidade
Apds a sua aprovacao, o presente contrato de delegagdo de competéncias sera disponibilizado

no website do Municipio de Ponte de Lima em www.cm-pontedelima.pt e no website do

Agrupamento em www.aefreixo.pt, sendo afixado em local prépria em cada uma das entidades.

[1J Cldusula 142
Entrada em vigor

a0 O presente contrato de delegagdo de competéncias entra em vigor apds a sua aprovagdo em
reunido da Assembleia Municipal com efeitos retroativos a 1 de abril de 2022.

0 12 Qutorgante 0 22 Qutorgante
[50
Fid
Vasco Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz Jorge Humberto Meireis Dias
(Presidente da Camara Municipal) (Diretor do Agrupamento Escolas)




Filiea Velho - MuniciEio de Ponte de Lima

— = E——— i |
De: Paulo Barreiro de Sousa <psousa@cm-pontedelima.pt>
Enviado: 29 de marco de 2022 17:11
Para: fvelho@cm-pontedelima.pt
Assunto: FW: Delegacéo de Competéncias - Agrupamento Escolas Ponte de Lima
Dra Filipa,

Para conhecimento e devidos efeitos.

Com os meus sinceros cumprimentos,
Paulo Barreiro de Sousa

| Vice-Presidente da Camara Municipal de Ponte de Lima | CV @ LinkedIn | skype: paulob.sousa

| Economia e Desenvolvimento Empresarial | Desenvolvimento Social, Familia, Inclusao e Sa(de | Turismo | Educacdo, Formacéo e Qualificacdo
| Cultura e Patriménio Material e Imaterial | Modernizacdo Administrativa e Transicao Digital | Mobilidade e Transportes | Processos Eleitorais e
Recenseamento Eleitoral | Cidadania e Participacao | Cooperacao e Relacoes Internacionais |

| Praca da Republica | 4990-062 Ponte de Lima
| Tel.: 258 900 400 | Fax (geral): 258 900 410
| www.cm-pontedelima.pt

De: Agrupamento Ptl <agrupamentoescolaspontelima@gmail.com>
- Enviada: 29 de margo de 2022 16:57
Para: Paulo Barreiro de Sousa <psousa@cm-pontedelima.pt>
Assunto: Re: Delegacdo de Competéncias - Agrupamento Escolas Ponte de Lima
Ex.mo Senhor
Vice-Presidente do Municipio de Ponte de Lima
Dr. Paulo Sousa
Em resposta ao email de V. Exa, venho pelo presente informar que goncordo com o teor do mesmo.

Com os melhores cumprimentos

A Diretora
Manuela Aratjo

Paulo Barreiro de Sousa <psousa@cm-pontedelima.pt> escreveu no dia sexta, 25/03/2022 a(s) 10:30:
Exma. Sra. Diretora de Agrupamento,

Profa. Maria Manuela Aratjo

No ambito da delegacdo de competéncias, com efeitos a partir do dia 1 de abril do presente ano, anexo a devida
minuta de contrato, para aprovacao por parte de V2. Exa.

Aguardo resposta ao presente email até ao proximo dia 29 de marco.

Grato pela atencao.



MINUTA DE CONTRATO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE
PONTE DE LIMA

Entre o Municipio de Ponte de Lima, NIPC 506 811 913, com sede na Pracga da Republica, s/n,
4990-062 Ponte de Lima, representado neste ato pelo Presidente da Camara Municipal, Vasco
Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz, no uso das competéncias da Cdmara Municipal de Ponte
de Lima, com domicilio necessério nos Pagos do Concelho, em Ponte de Lima, e nesta qualidade
outorgando em representacdo do Municipio, nos termos da alinea a), do n2 1, do art.2 352, do
Anexo |, da Lei n2 75/13, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, e da deliberagdo da Camara
Municipalde __de __ de 2022 e da deliberagdo da Assembleia Municipal de __ de

de 2022;

E,

Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima, NIPC 600 075 168, com sede na Rua Conego Manuel
Barbosa Correia, 4990-070 Ponte de Lima, representado neste ato pela Diretora Maria Manuela
Sequeiros Alves de Aratjo, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.2 5 e no n.2 6 do

artigo 209, do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, na sua redacdo atual;

E celebrado o presente contrato de Delegagdo de Competéncias, nos termos e para os efeitos
do n.2 1, do artigo 49, do Decreto-Lei n2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, que se

rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto
1. O presente contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias no Diretor do
Agrupamento de Escolas, doravante apenas designado por Diretor, no ambito do novo
guadro de competéncias dos ¢rgdos municipais, em matéria de educacdo, conforme
legislagdo em vigor;
2. O contrato de delegagdo de competéncias abrange as seguintes dreas:
a) Recursos Humanos;
b) Apoios e Complementos Educativos;

c) EscolaaTempo Inteiro (Atividades de Enriquecimento Curricular);




d) Transportes Escolares de criangas e jovens ao abrigo da Educacgdo Inclusiva;
e) Funcionamento dos edificios escolares;
f) Manutencdo e pequenas reparacdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo do

Ensino Béasico.

Clausula 22
Recursos Humanos

(Pessoal Ndo Docente)

Cabe ainda ao Diretor no d&mbito da Gestdo de Pessoal, conforme o descrito no artigo 442, do

Decreto-Lein.2 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redagdo atual:

1

O exercicio do poder de diregdo, a fixagdo do horario de trabalho, a distribuicdo de
servigo e o poder disciplinar de aplicagdo de pena inferior a multa a todos os assistentes
operacionais e assistentes técnicos ao servigo no Agrupamento de Escolas;

A avaliagdo do pessoal ndo docente em exercicio no Agrupamento, tendo em
consideracdo os critérios de diferenciagdo de desempenho /quotas, fixados pelo
Municipio;

Apresentar a proposta do Mapa de Férias do Pessoal, de modo a assegurar o normal
funcionamento do Agrupamento de Escolas;

Comunicar aos Recursos Humanos do Municipio todas as faltas, férias, auséncias e
demais situacdes relativamente ao exercicio de funcdes por parte dos trabalhadores que

ocorram no més anterior, até ao dia 8 do més seguinte.

Clausula 32

Apoio e complementos educativos

No ambito do apoio e complementos educativos é delegado no Diretor:

1.

A organizagdo e gestdo dos procedimentos de atribuicdo de apoios, no @ambito da acdo
social escolar, de aplicagdo universal e de aplicagdo diferenciada relativa aos alunos do
29, 32 ciclos e secundario;

A organizagdo dos processos dos alunos para acesso aos beneficios decorrentes dos
apoios da agdo social escolar, nomeadamente a atribuicdo de escalGes, nos termos da
legislacdo em vigor;

O fornecimento e gestdo das refeicoes nos refeitdrios escolares da escola com 29, 32

ciclos e secundario, bem como a arrecadagdo das respetivas receitas;




4. As receitas previstas no numero anterior devem ser comunicadas ao Municipio,
aquando da apresentagdo das despesas;
5. O fornecimento do Leite Escolar as criangas e alunos do Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino

Bdsico do Agrupamento.

Clausula 42
Escola a Tempo Inteiro

Atividades de Enriquecimento Curricular

1. Ao abrigo da alinea c) do artigo 392 e do artigo 402, do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30
de janeiro, sdo delegadas no Diretor a gestdo dos recursos humanos para garantir o
funcionamento das referidas Atividades de Enriquecimento Curricular, no 12 Ciclo do
Ensino Basico, tendo como valor de referéncia os montantes transferidos pelo
Ministério da Educacdo;

2. O Agrupamento deve promover a inscrigdo e dar conhecimento ao Municipio do
numero de criangas inscritas por ano escolar, de forma a poder ser calculado o valor da
despesa, bem como das atividades que se prop&e oferecer;

3. O Municipio de Ponte de Lima considera como dreas de interesse relevante as Novas
Tecnologias (Programacgdo/Robdtica); a Sustentabilidade Ambiental; as atividades
associadas a Industrias Criativas (incluindo Expressdao Dramatica) e as atividades de
Promocgao da Identidade Local, majorando a verba a transferir, em 5% do valor total, se
o plano do Agrupamento apresentar oferta nestas matérias;

4. Todas as receitas arrecadadas neste ambito poderdo ser aplicadas em
equipamentos/materiais para as Atividades de Enriquecimento Curricular, devendo o

Agrupamento fazer evidéncia do efeito.

Clausula 52

Transportes Escolares de criancgas e jovens ao abrigo da Educacao Inclusiva

E delegado no Diretor:
1. A contratagdo de circuitos especiais de transportes para alunos que beneficiem de
medidas ao abrigo da educagdo inclusiva conforme o disposto na alinea b) do n.2 1 do
artigo 202, do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual;

2. Acolaboracdo na elaboragdo do Plano de Transportes Escolares.




Clausula 62
Funcionamento dos edificios escolares

E delegado no Diretor:

1. A contratacdo de fornecimento e servigos externos essenciais para o normal
funcionamento dos estabelecimentos que constituem o Agrupamento que dirige;
designadamente eletricidade, dgua, combustiveis e outros fluidos, comunicagdes,
higiene e limpeza bem como material de escritorio para a secretaria e direcdo;

2. A gestdo e utilizagdo dos espacos que integram os estabelecimentos escolares fora do
periodo das atividades letivas mediante autorizagdo do Municipio de Ponte de Lima,
conforme os nimeros 1 e 2 do artigo 472 do Decreto-Lei n.2 21/2019 de 30 de janeiro;

3. Arrecadar as receitas provenientes da utilizacdo dos espagos mencionados no n.2 2,
tendo de as apresentar ao Municipio aguando da comunicagdo das despesas;

4. As receitas devem ter por base os regulamentos municipais aprovados para espagos
similares, designadamente Auditorios, Refeitorios e PavilhGes Desportivos;

5. Das receitas arrecadadas 50% destinam-se ao pagamento das despesas de utilizagao,
sendo os restantes 50% utilizados pelo Agrupamento nos investimentos que assim o
entenderem para a melhoria da qualidade do ensino;

6. Conforme o estipulado nos nimeros 2 e 3 do artigo 472 do Decreto-Lei 21/2019 de 30
de janeiro, a cedéncia de utilizagdo destes espacos é “obrigatoriamente onerosa”, a
excecao da utilizacao “pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em
atividades educativas, pelos préprios municipios no desenvolvimento das suas
atribuicdes e competéncias, bem como pela freguesia” ou associagdes desportivas no
ambito das suas atividades federadas, “em cujo territdrio se situar o estabelecimento
escolar e ainda pelas respetivas associagOes de pais”;

7. A cedéncia de utilizagdo destes espacos a toda e qualquer entidade ndo estipulada no
numero anterior devera ser supervisionada pelo Diretor, que deverd requerer o devido
seguro para utilizacdo do espago e o exame médico-desportivo a todos os elementos
que dele usufruam, de acordo com a legislagao em vigor;

8. Todos os protocolos anteriormente aplicados s3ao automaticamente revogados, com a

entrada em vigor deste contrato.




Clausula 72
Manutencdo e pequenas reparacgdes nos edificios com Pré-Escolar e 12 Ciclo

Outros apoios

E delegado no Diretor a gestdo da seguinte verba para o Pré-Escolar e 12 Ciclo EB, conforme
anexo II:

1. Atribuicdo de 250,00 € por sala de aula; sala de atividades; sala de professores; sala de
expressdes; biblioteca e polivalente; para despesas com atividades escolares e de
funcionamento (aquisicao de material de desgaste; manutencdo e apetrechamento de

espagos e equipamento dudio e fotogréfico);

2. Atribuicdo de 5,00 € por aluno para a realizacdo de atividades alusivas ao periodo

natalicio (aderecos, roupas, cenarios, entre outros);

3. Atribuicdo de 10,00 € por aluno, por ano letivo para a realiza¢do de visitas organizadas

pelo estabelecimento de ensino, sem cedéncia do autocarro municipal;

x

4. A aplicacdo das verbas tem de corresponder a escola/jardim de infancia a que se
destinam, conforme identificagdo no Anexo I, tendo o Agrupamento de apresentar

evidéncias das referidas despesas.

Clausula 82
Direitos e Obrigages do Municipio

1. Constituem direitos do Municipio:

a) Verificar o cumprimento do disposto no presente contrato;
b) Solicitar ao Agrupamento de Escolas informaces e documentagdo, sobre o
cumprimento das competéncias delegadas;

c) Apresentar ao Agrupamento sugestdes e propostas de melhoria.

2. Constituem obrigacdes do Municipio:
a) Transferir para o Agrupamento as verbas necessdrias ao exercicio das competéncias

delegadas, tendo por referéncia os valores recebidos do Ministério da Educagao;




1;

c)

d)

Transferir as verbas mencionadas na alinea anterior, em guatro fases: janeiro, abril,
julho e outubro do ano civil a que se refere, com os devidos acertos de contas;
Transferir para o Agrupamento os valores previstos no anexo |l;

Avaliar as informacdes remetidas pelos Agrupamentos e atualizar os montantes a

transferir, designadamente nos anexos | e Il, com atualiza¢do anual.

Clausula 92

Direitos e Obrigagdes do Agrupamento

Constituem direitos do Agrupamento:

a)

b)

Receber atempadamente as transferéncias financeiras, faseadas em quatro
tranches, a arrecadar nos meses de janeiro, abril, julho e outubro do ano civil a que
se refere;

Arrecadar as receitas mencionadas nos artigos anteriores, nomeadamente das
refeicdes escolares e da cedéncia dos espagos escolares fora das atividades letivas,
conforme o nimero 5 da cldusula 62 do presente contrato;

Apresentar ao Municipio sugestdes e propostas de melhoria.

Constituem obrigacdes do Agrupamento:

a)

b)

d)

Exercer as competéncias delegadas de modo eficiente e eficaz;

Prestar as informacfes que o Municipio solicite sobre os atos praticados no
exercicio das competéncias delegadas;

Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualguer situagdo que possa vir a
prejudicar, impedir ou tornar mais oneroso o exercicio das competéncias delegadas;
Dar conhecimento ao Municipio de toda e qualquer despesa, decorrente das areas
contempladas neste contrato de delegagdo de competéncias, com a seguinte
periodicidade: margo, junho, setembro e dezembro;

Assumir as despesas inerentes a cedéncia de utilizacao de edificios escolares, bem

como reportar toda e qualquer receita referente a este ponto.




Clausula 102
Acompanhamento da Execucdo
Independentemente do trabalho a ser realizado pela Comissdo de Acompanhamento e
Monitorizagdo:
1. O Municipio elabora um relatério anual de andlise, com fundamento nas informacdes
prestadas pelo Agrupamento e na legislagdo em vigor, verificando o cumprimento do

contrato de delegacdo de competéncias e, se necessdrio, promover a correcdo de

eventuais desconformidades;
2. Nas situagdes de incumprimento, os montantes correspondentes ao seu custo serdo

deduzidos nas transferéncias financeiras.

Clausula 112

Vigéncia, modifica¢do, Suspensdo e Cessa¢do do Contrato

1. O periodo de vigéncia do contrato de delegagdo de competéncias coincide com a
duracdo do mandato dos 6rgaos autdrquicos;

2. O contrato de delegagdo de competéncias considera-se renovado apos a instalagdo da
Cédmara Municipal, caso este 6rgdo ndo o denuncie no prazo de seis meses apds a sua
instalacdo;

3. A mudanga dos titulares dos ¢rgaos contraentes ndo determina a caducidade do
presente contrato;

4. O presente contrato pode ser modificado por acordo das partes outorgantes, sempre
que se verifique uma alteragdo anormal e imprevisivel das circunstdncias, desde que
devidamente fundamentadas;

5. A modificagdo do contrato obedece a forma escrita;

6. O presente contrato pode cessar por resolugdo em caso de incumprimento da

contraparte ou por motivos de relevante interesse publico devidamente justificados.

Clausula 122
Disposicdes Finais
Para a execucdo do presente contrato de delegagdo de competéncias deverao ser observados:
1. Todo o clausulado, bem como os anexos que dele fazem parte integrante;

2. O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, e demais legislagao

em vigor em matéria de transferéncia de competéncias;




3. 0 Cddigo dos Contratos Publicos;

i 4. 0O Cédigo do Procedimento Administrativo.

Clausula 132

Publicidade

"':;:' Apds a sua aprovacdo, o presente contrato de delegacdo de competéncias sera disponibilizado

no website do Municipio de Ponte de Lima em www.cm-pontedelima.pt e no website do

Agrupamento em www.espl.pt, sendo afixado em local prépria em cada uma das entidades.

Clausula 142
Entrada em vigor

O presente contrato de delegagdo de competéncias entra em vigor apds a sua aprovagdo em

‘ reunido da Assembleia Municipal com efeitos retroativos a 1 de abril de 2022.
fed 0O 12 Qutorgante O 22 Qutorgante
Vasco Nuno Magalhdes Velho Almeida Ferraz Maria Manuela S. Alves de Araujo
(Presidente da Camara Municipal) (Diretora do Agrupamento Escolas)
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MUNICIPIO PONTE B LIMA

TERRA RICA DA HUMANIDADE

~-DECLARACAO -

Declaro que ATRIBUIGAO DE SUBSIDIOS AOS AGRUPAMENTOS DE
ESCOLAS DO CONCELHO - ANTONIO FEIJO,ARCOZELO,PONTE DE LIMA,FREIXO, tem
cabimento no orgamento do ano corrente na seguinte ribrica :

Organica - U5 DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA
Capitulo - 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
Grupo - 05 ADMINISTRAGAO LOCAL

Artigo = 01 CONTINENTE

Nimero - 08 QUTROS

Alinea - 0

com a dotagdo global de 1.120.500,00 e o saldo existente nesta data é de
727.058,78 .

Mais declaro que ficou cativa na respectiva conta corrente a
verba no valor de 605.050,80 (SEISCENTOS E CINCO MIL E CINQUENTA EUROS E
OITENTA CENTIMOS).

Ponte de Lima, 6 de ABRIL de 2022

ok M PR -_.-_—:-%H*_)‘\

A Chefe de UFP,

Tel 258 900 400 . Fax 258 900 410 - Praca da Repuiblica . 4990-062 Ponte de Lima . geral@cm-pontedelima.pt - www.cm-pontedelima.pt



Contabilidade - Municieio de Ponte de Lima

De: Filipa Velho - Municipio de Ponte de Lima <fvelho@cm-pontedelima.pt>
Enviado: 30 de marco de 2022 11:54

Para: contabilidade@cm-pontedelima.pt

Cc: 'Paulo Barreiro de Sousa'; dag@cm-pontedelima.pt

Assunto: Cabimento Delegacdo competéncias Educacdo

Anexos: Delegacdo de Competéncias Antdnio Feijo.docx; Despesas globais 2022 .xIsx

Bom dia Dr.? Fatima,

Por incumbéncia do Sr. Vice Presidente e apos concordancia das minutas de contrato de Delegacédo de Competéncias no ambito da
Educacdo, pelos respetivos Senhores Diretores dos quatro Agrupamentos de Escola do concelho, venho pelo presente solicitar o
cabimento da despesa no valor total de 806 734,40€.

Junto anexo, tabela de previsao de custos para 2022, bem como minuta de contrato-exemplo.

Com os melhores cumprimentos

Filipa Velho

Divisido de Educacdo e Cultura
Servigo de Educagdo

Praca da Republica | 4990-062 Ponte de Lima
Tel.: (+351) 258 900 400 | Fax: (+351) 258 900 410
www.cm-pontedelima.pt | fvelho@cm-pontedelima.pt
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FEITORIO z : Valor a transferir® Julha s outilbro

= REFETORIOS fwash. 15 COMPLEMENTARES|ESCOLA TEMPO INTEIO (i) TOTAL

Euucncmisncm ELETRICIDADE COMBUSTIVELS AGUA s W/ s SEf APEZA H ) | DESPESAS REFEIGAD LEITE ESCOLAR ‘ 4 tranches

e T T T T I T T «smm
m- mmmm

B4 605,32 € 85492,45 € 1538459€ | 1344076 € 136594 € 18,74€ 1374,81 € 721041 € 124 558,77 € 741800 € 2559000€( 127950¢€ 714827 € 389819,42 €
302 969,86 € 75742,47 €
AGRUPAMENTO ESCOLAS DE FREIXO
12 741,83 € 1B 654,87 € 11951,19€ 159290 € 500,00 € 3665,30€ = W 188517 € 309612 € 7704352 ¢€ 6569,00 € 3825590€ 1912,80€ 6800,97 €
_TOTAL 149001,01 € 166 585,12 € 46321,55€ | 2953373 2B1268€ 24 486,18 € 3963,09¢€ 2765550 € 22BA7,15€ 386 444,17 € 4698309€| 17052590 € B52630€ | 43447,79¢
DESPESA/MES 1241675 € 13882,09€ 3860,13€| 2461,14€ 23439€ 204052 ¢€ 330,26 € 230463 € 190393€ 32 203,68 € 391526 € 1421049 ¢€ 71053 € 362085€

| Freixo
w— | abz | so3zerzoe | usizmore 8914623 € 151484,93€ | 4761397 €
L v B— - Julf22 20168360€ | 57561,04¢€ 4457311 € 75742,47€ | 2380699 €
WIIWANE | i i ie st outf22 | 0168360€ | 57561,04€ 451311 € 75742,47€ | 2380699 €
] e —— ' otal | eos73s40¢ | 23020815¢ | 7maszase | 0zss9mrc | sszanesc
e Retirar no valor a transferir

#6 849,56 € [ B6849,56 €

_ FUNCIONAMENTO (BLOCOS C & D)
AGRUPAMENTO FREIXO

4434555 €

92441,63 ,63€ j
€ LN 32420500 €

o | = _t':‘ - e| mamese| m3mmsse )‘I e
TOTAL/MES RS - €| zesse57¢| 2888857¢ > “0 R 0
5 z L
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