MUNICIPIO PONTE B LIMA A
TERRA RICA DA HUMANIDADE DELI BE RACAO

3.2 — PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO PARA O ANO DE 2021 - APROVACAO. A
Camara Municipal deliberou por maioria com cinco votos a favor e dois votos contra
dos Senhores Vereadores Dr. Abel Baptista e Dr.2 Maria Jodo Sousa, aprovar o Plano de
Atividades e Orcamento para o Ano de 2020. Mais deliberou por unanimidade, nos
termos e para os efeitos do disposto na alinea c¢), do n.2 1, do artigo 339, e da alinea a),
do n.2 1, do artigo 259, do Anexo |, da Lei n.9 75/2013, de 12 de Setembro, na sua

redacdo atual, submeter a apreciagao e aprovagdo da Assembleia Municipal.

Reunido Extraordinaria de Camara Municipal de 24 de novembro de 2020.
A CHEFE DE DIVISAO/DAF,

: e

Sofia Yelho/Dra.
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Estamos numa fase de adaptagéo a toda uma nova reali-
dade e certamente os tempos dificeis que estamos a viver
irdo prolongar-se durante algum tempo. Esperemos estar
todos a altura daquilo que serdo estas novas exigéncias
mantendo, desde logo, toda a serenidade, razoabilidade
e coeréncia nas opgdes e intervengdes que venham a
ser realizadas, pelo que a antecipacgao, o planeamento e
a capacidade de readaptacdo sido importantes fatores a
considerar que, no atual contexto, constituem um enorme
desafio.

DO PLANO 2021

Quando as coisas tém, para
nés, um significado, temos
consciéncia do que fazemos;
quando néo o tém, agimos
cega, inconscientemente e de
modo néo inteligente.

John Dewey

No atual contexto de crise econdmica
e sanitaria mundial em que se repen-
sam as politicas e estratégias a se-
guir reencontramos, independente-
mente da adogdo de algumas medi-
das excecionais de caracter mais ur-
gente e acutilante no que diz respeito
ao combate a pandemia COVID-19, a
motivagédo e os fundamentos neces-
sarios para reassumir aqueles que
sdo os pilares de desenvolvimento
deste Executivo (Educagéo e Valori-
zagao Profissional, a Agao Social, o
Apoio ao Desenvolvimento Empresa-
rial e Criacdo de Emprego, o Ambien-
te e a Valorizagdo dos Recursos En-
dogenos), estes fazem agora ainda
mais sentido, devendo ser refor¢gados
em termos dos investimentos e inicia-
tivas que Ihes dao corpo.

O nosso caminho estava a ser tri-
Ihado nesse sentido e os resultados
comegavam a surgir, nomeadamente ao nivel do desen-
volvimento econémico e emprego e na valorizagdo dos
recursos enddgenos. Note-se que Ponte de Lima apre-
sentava uma taxa de desemprego de 2,72% em janeiro
deste ano, a mais baixa do distrito e uma das mais baixas
da regido norte.

Ao nivel do turismo e da atratividade, as caracteristicas
do nosso territério, disperso “por natureza” que antes
poderia ser uma desvantagem ao nivel da otimizacao
de alguns investimentos em infraestruturas e que ainda




obrigara a esse esforgo torna-se, na reali-
dade, o nosso melhor argumento no atual
contexto. A elevada preservagdo am-
biental, a grande riqueza natural, cultural
e paisagistica e a existéncia de equipa-
mentos de apoio ao turismo e atividades
da natureza, sédo fatores cada vez mais
procurados e valorizados.

Se ja havia um fluxo de pessoas das gran-
des cidades para os territorios rurais que
procuravam outro estilo de vida mais sau-
davel e equilibrado, seja para lazer ou para residirem, cer-
tamente esse fluxo ird aumentar estimulado por aquilo que
sera um crescimento significativo do trabalho a distancia.

A questdo do emprego em territorios do interior, ou seja
a falta de oferta de trabalho qualificado que promovesse
a fixagdo de populagdo mais jovem e que seria a grande
problematica de muitos destes territorios, encontra ironi-
camente nestes tempos dificeis, um caminho novo e uma
solugédo que, ndo sendo a Unica, ira certamente ajudar a
contornar essa problematica. Mas muito mais havera para
fazer. Neste aspeto e tal como vinhamos a defender, a
aposta na fibra optica e nas tecnologias de informagéo
e comunicagdo é agora ainda mais fundamental, sendo
necessario que se entenda que a concretizagao destas
infraestruturas, em territérios como o nosso, obriga a um
esforgo financeiro muito maior. Sera necessario que o Go-
verno, a semelhanga de outras areas sectoriais, preveja
algum tipo de subvengéo a estes investimentos, que por si
s6 nao sdo economicamente atrativos para os operadores.

E aqui fala-se também na questdo do ensino a distancia
e daquilo que retiramos como ensinamento desta expe-
riéncia que estamos a viver. Sera necessario criar con-
dicdes de igualdade de acesso a todos os alunos, neste
ambito temos vindo, e certamente continuaremos a ga-
rantir, a realizagdo de um conjunto de importantes inicia-
tivas e investimentos, nomeadamente através do projeto
Transigéo Digital — Ponte de Lima (Escola Digital).

A modernizagao dos servigos da autarquia e a disponi-
bilizagcdo de um maior numero de servigos online, para

os cidadaos e empresas, € também uma meta que se
pretende alcangar, estando desde ja a serem realizados
investimentos nesse sentido cuja entrada em funciona-
mento se prevé para 2021. Também na persecugao de
uma melhoria dos servigos prestados ao cidadao iremos,
no que a certificagdo da qualidade diz respeito, dar con-
tinuidade a extensdo do ambito da Certificacdo da Qua-
lidade ao Servigo de Cultura, nomeadamente Museus e
Centros de Interpretagao de Ponte de Lima e a extenséo
do ambito da Certificagdo da Qualidade ao Servigo de
Educacao e Servigo de Acao Social, no contexto da can-
didatura “Sistemas de Apoio a Modernizagdo Administra-
tiva e Capacitagao da Administragéo Publica”.

Voltando ao tecido empresarial, sera fundamental conti-
nuar a promover as medidas de apoio as empresas, como
por exemplo a redugao da carga fiscal dentro daquilo que
sao os impostos municipais. Em Ponte de Lima continua-
rdo a ser garantidas as medidas relativas aos beneficios
fiscais sobre os quais os 6rgéos municipais detém a ne-
cessaria autonomia para concretizar ou propor a sua re-
ducédo ou isengdo. Falamos nomeadamente da nao apli-
cacao da taxa de Derrama Autarquica, a redugdo do IRS
em 5% correspondente a parcela de competéncia Mu-
nicipal, bem como a taxa de IMI de apenas 0,32% para
os prédios urbanos, continuando assim préxima do valor
minimo, mantendo-se ainda o beneficio que é dado as
familias através da redugéao da taxa de IMI atendendo ao
numero de dependentes. A atribuicdo destes beneficios
implica uma reducgéo de cerca de 2,9 milhées de euros no



orgamento municipal por ano, mas entendemos que é um
investimento essencial.

Obviamente no que respeita ao tecido empresarial, os fa-
tores externos e internos associados a esta crise econé-
mica, fazem-se ja sentir de forma significativa. A criagéo
de condigbes para o acolhimento empresarial deve con-
tinuar, promovendo as economias de escala, as infraes-
truturas comuns e o funcionamento em rede, com varios
beneficios em termos ambientais e de ordenamento do
territério. Temos investimentos previstos a este nivel no-
meadamente a entrada em funcionamento do Polo Indus-
trial do Granito das Pedras Finas e a infraestruturagédo do
novo Polo Industrial e Empresarial de Calvelo.

Sera ainda fundamental promover a produg¢do e consu-
mo interno de bens e servigos. A estratégia preconizada
pelo Municipio para a valorizagdo econémica dos recur-
sos enddgenos ndo surge agora, conforme ja referido,
sendo mesmo uma das prioridades de desenvolvimento
deste Executivo, por se entender, desde cedo, que este
sera um caminho a percorrer para o qual ja estavamos
particularmente atentos. Ha ja muito trabalho realizado
pela autarquia nesse sentido e muitos outros projetos a
concretizar em 2021 dos quais destacamos os seguintes
de forma resumida e que oportunamente iremos desen-
volver: “Mercado da Vila — Beneficiagdo e Dinamizacgao
do Mercado Municipal de Ponte de Lima”; Apoio técnico
e financeiro a criagdo do Mercado da Coopalima online;
Programa de Incentivo ao Consumo de Produtos Locais;

Realizagdo de um conjunto de novas agdes ao nivel da
promogéo junto dos media que visam incentivar o consu-
mo de produtos locais e o recurso aos mercados de pro-
ximidade, bem como, a promogao externa dos produtos
limianos.

Ainda como forma de apoiar a economia local no atual
contexto de pandemia, nomeadamente os servigos, co-
mércio e restauragao iremos manter em 2021 a isengéo
do pagamento de taxas de ocupacao da via publica, in-
cluindo esplanadas, a isengdo do pagamento de taxas
de publicidade e a redugao/isengao das taxas de terrado.

A questado ambiental é cada vez mais premente, sendo
incontornavel a sua consideragao nas politicas publicas
em todas as escalas da administragao territorial. A pre-
servagdo ambiental e a sustentabilidade dos territorios
sao fatores basilares da qualidade de vida que devemos
proporcionar aos cidadaos e o maior legado que deve-
mos garantir para geragoes futuras.

No contexto das problematicas mais atuais no que diz res-
peito ao ambiente e as alteragdes climaticas, o Municipio
pretende adotar um conjunto de medidas quer de ambito
supramunicipal, com o Plano Intermunicipal de Adaptagao
as Alteracdes Climaticas do Alto Minho (PIAAC do Alto Mi-
nho), quer de natureza municipal reforgadas através dos
instrumentos de planeamento promovidos pelo Municipio.
Iremos avangar com elaboragdo do “Estudo para o De-
senvolvimento de Sistemas de Recolha de Biorresiduos
no concelho de Ponte de Lima”, promovendo a recolha
seletiva de residuos orgénicos e a consequente diminui-
¢ao da deposicao de lixo indiferenciado.

Também o rio Lima continuara a merecer a nossa aten-
¢ao, tendo sido para o efeito aprovada uma candidatura
ao POSEUR, o que nos permitiu avangar com agdes de
minimizagao das pressdes sobre o0 estado de conservagao
das espécies, habitats e biodiversidade em geral, através
do controlo de espécies exdticas invasoras, em particular
as espécies aquaticas no contexto da protecao e reabilita-
¢ao da biodiversidade e dos solos e promogao de sistemas
de servigos ecologicos, nomeadamente através da Rede
Natura 2000 (RN2000) e de infraestruturas verdes.



Em relagdo a area de atuagcao mais premente e de atua-
¢ao urgente no atual contexto, falamos em concreto das
politicas sociais, a autarquia, pela sua proximidade a po-
pulagao representa um papel fundamental e complemen-
tar aquilo que sera o apoio direto do Estado.

A politica da Agéo Social do Municipio tem e devera ter
sempre um caracter continuo, saindo reforcada em mo-
mentos como este em que vivemos, continuando a ir de
encontro as necessidades e problemas das populagoes,
tanto numa perspetiva reparadora como preventiva, re-
correndo a dindmica das parcerias e rentabilizando os
recursos, com o objetivo de promover o desenvolvimento
social local. O Municipio tem, desta forma, um conjunto
de instrumentos, os quais abordaremos com maior deta-
Ihe ao longo deste documento, para fazer face a estas
realidades, os quais abarcam todas as familias que deles
necessitam ou que, infelizmente, deles venham a neces-
sitar por forca do atual contexto, falamos nomeadamente
das seguintes iniciativas: Apoio Social as familias; Proje-
to Ponte Amiga; Projeto Casa Amiga; Apoios no ambito
da Fundacédo Anténio Feijo; Atribuicdo de auxilios econo-
micos a criancas que frequentam a Educacao Pré-esco-
lar e alunos do 1.° Ciclo do ensino basico provenientes
de familias carenciadas e de criangas com necessidades
educativas especiais; Apoio ao pagamento da tarifa de
agua e saneamento a familias em situagcédo de vulnera-
bilidade social (Tarifa Social); Redugao da tarifa fixa para
o servigo de recolha de aguas residuais para os clien-
tes que sejam utilizadores em simultaneo de servigos de
abastecimento de aguas e de recolha de 4guas residuais;
Apoio Social Escolar; Programa Centro com Vida — Apoio
ao arrendamento no Centro Histérico; Apoio ao emprego
através do Gabinete de Insercéo Profissional.

Destaca-se também neste ambito e em funcéo da evo-
lugdo da pandemia COVID-19, o eventual apoio extraor-
dinario as instituigdes do nosso concelho, com particu-
lar destaque para as IPSS e Associagbes Humanitarias
como os Bombeiros Voluntarios de Ponte de Lima.

Outra das iniciativas que foi agora reforgada, com um in-
cremento de 50% para o més de junho e julho, passando

a apoiar 378 pessoas, e que o Municipio tem vindo a im-
plementar ha ja dois anos, consiste na “Distribuicéo de
Géneros Alimentares e/ou bens de primeira necessidade
as familias carenciadas do concelho de Ponte de Lima”.
Este apoio, passara a contemplar 490 beneficiarios, impli-
cando um aumento de 100% numero de pessoas abran-
gidas. Tendo sido mencionado, ja por inUmeras vezes,
como um projeto de referéncia, o Municipio assume na
sua implementagao a responsabilidade enquanto entida-
de Coordenadora e Distribuidora. Esta segunda candida-
tura, em execugao e que termina em janeiro de 2023, foi
apresentada pela autarquia e aprovada pelo Programa
Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas do
Portugal 2020.

O Municipio, em parceria com Associagao Cais do Lethes
e Associagao Arcavoadora (Projeto Débora), ira promover
o projeto de “Inclusdo Ativa” ja aprovado pelo Norte 2020
que promovera uma abordagem integrada para a inclusao
social incentivando a participagdo e ao empreendedoris-
mo, proporcionando novas experiéncias pedagogicas,
artisticas e desportivas no apoio a populagao das comu-
nidades desfavorecidas. O projeto concretiza solugbes
inovadoras que respondem a necessidades sociais ndo
satisfeitas, privilegiando-se as parcerias, as sinergias, o
conhecimento, a proximidade e as vontades existentes.

A gratuitidade no transporte escolar dos alunos do se-
cundario do concelho serd garantida para o ano letivo



2020/2021, através do financiamento do PART — Pro-
grama de Apoio a Reducdo Tarifaria nos Transportes
Publicos e enquanto uma das medidas que o Municipio
adotou na aplicagdo daquelas verbas. Iremos continuar
a garantir o desconto na aquisicdo de Passes Sociais,
bem como, as compensacoes financeiras aos operado-
res de forma a garantir os servigcos minimos ao nivel dos
transportes publicos, estes ultimos também financiados
através do Protransp.

Sera dada continuidade a implementacao de importantes
agdes, em parceria com os Agrupamentos de Escolas,
Comunidade Intermunicipal do Alto Minho, com o envol-
vimento das familias, da comunidade e de diversos par-
ceiros sociais, no sentido de melhorar a qualidade das
aprendizagens dos alunos para alcangarmos maior su-
cesso escolar e a reducido da taxa de abandono esco-
lar. A este nivel e com o reforgco das verbas do Portugal
2020 recentemente concretizadas ao nivel do Pacto para
o Desenvolvimento e Coesao Territorial do Alto Minho
(PDCT) sera possivel, ja no préximo ano, ao Municipio
juntamente dos Agrupamentos de Escolas, avangar com
os investimentos necessarios a modernizagdo do mobi-
liario e equipamento basico e tecnolégico existente nas
EB2/3 do concelho, bem como, a continuidade do projeto
Escola Digital.

No que diz respeito a Regeneragédo Urbana e de forma a
completar as intervengdes realizadas nos ultimos anos,
iremos, nesta fase, no contexto do Plano de Agao de Re-
generagao Urbana de Ponte de Lima concluir a requa-
lificagdo do Espago Envolvente ao Bairro Social da Es-
cola Técnica, esperando-se que entretanto se iniciem as
obras de Reabilitagcdo da Habitagdo Social do Bairro da
Zona da Escola Técnica (IHRU) — 1.2 Fase, em parceria
com o IHRU e cuja empreitada sera assumida por aquela
entidade. Ainda neste dmbito daremos inicio a Requalifi-
cacdo da Rua General Norton de Matos, caso se verifi-
que o reforgo financeiro do PARU.

De forma a promover a criagdo de condi¢gées de segu-
ranga para a circulacdo de veiculos e pessoas através
da reorganizagéo e requalificagéo do espaco publico no-
meadamente na Via do Foral Velho de D. Teresa (EN203),

sera concluida ja no inicio de 2021 a empreitada “Execu-
¢ao de Rotundas, Passeios e Infraestruturas na EN203
entre o Km 21 e km 22 — Via do Foral Velho de D. Teresa”,
em conformidade com o previsto no Acordo de Gestao
com a IP (Infraestruturas de Portugal).

Ao nivel das redes de abastecimento de agua e sanea-
mento e tendo este Municipio j& apresentado as Aguas
do Alto Minho um leque de projetos de execugao que in-
tegram o Plano de Investimentos para os préximos anos,
aguarda-se agora pela oportunidade para a apresenta-
¢ao de novas candidaturas ao POSEUR para a sua con-
cretizagdo, a semelhanga do financiamento obtido para
os investimentos que estdo a decorrer relativos ao alar-
gamento da rede de saneamento do Sistema de Freixo
com abrangéncia nos locais de Mato, Freixo, Sandiaes,
Cabacos e Friastelas, e do Sistema da Correlhd em Ce-
pdes, Calheiros e Moreira do Lima. O Municipio ira, ain-
da, avancar com a elaboragédo dos projetos de mais um
conjunto de importantes investimentos.

Estaremos especialmente atentos ao processo de alar-
gamento das competéncias que se pretendem transferir
da Administragdo Central para as autarquias, seja ao ni-
vel da Educagcédo como também nas outras areas secto-
riais abrangidas.

Através do apoio financeiro as competéncias proprias das

Juntas de Freguesia ou através da celebragcédo de con-
tratos para a transferéncia de competéncias, sera dada



continuidade aos projetos de beneficiagdo/ampliagéo de
cemitérios, construcdo de casas mortuarias, requalifica-
¢ao de centros civicos e areas de lazer, requalificagao e
beneficiagcdo da rede viaria, manutengéo e valorizagao de
instalagdes desportivas, escolares e culturais, aquisicao
de viaturas e desenvolvimento de trabalhos relativos aos
processos de fixagao toponimica.

O préximo ano continuara a ser pautado por uma ges-
tdo orgamental rigorosa, com um controle criterioso da
despesa e onde os projetos imateriais, no contexto das
prioridades estratégicas definidas para o concelho, bem
como, a dinamizagao do vasto leque de equipamentos
e infraestruturas criadas, assumirdo um papel relevante.

A disponibilidade orgamental do Municipio, que mantém
indicadores muito positivos ao nivel da eficiéncia finan-
ceira, ira permitir conceder os apoios extraordinarios, no
combate a pandemia COVID-19 e aos seus efeitos na
sociedade e na economia, nomeadamente as familias
instituicbes e empresas.

Acreditamos ainda que, em resultado do Plano de Recu-
peragdo Econoémica de Portugal 2020-2030, poderao sur-
gir novas e importantes oportunidades de financiamento
para tipologias de projetos que até agora ndo eram consi-
derados elegiveis, mas devido ao seu grau de maturidade
e importancia para a estratégia de desenvolvimento local
0 poderao vir a ser. A disponibilidade financeira do Mu-
nicipio ira, também, permitir alcangar esses importantes
niveis de maturidade em relacdo a alguns investimentos
para que possamos, dessa forma, assegurar um maior
numero de candidaturas e respetivos financiamentos no
contexto do Overbooking do Portugal 2020 e do Plano de
Recuperacao Econdémica de Portugal 2020-2030.

Sera ainda fundamental referir que o ritmo de outros in-
vestimentos ira, por sua vez, depender dos apoios que
venham a ser disponibilizados no ambito do Portugal
2020 ou outras fontes de financiamento nacionais e co-
munitarias.
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. EDUCAGAO

JARDINI DE
INFANCIA

Num periodo conturbado como aquele em que vivemos,
devido a pandemia provocada pela doenga COVID-19, a
area da Educacao tem novos desafios, importantes para
garantir que as criangas e jovens do concelho possam
continuar a usufruir de um ensino de qualidade. A aposta
na Educacado tem sido uma estratégia da Autarquia ao
longo dos anos, e continua a sé-lo, pois sem este investi-
mento ndo ha o garante do desenvolvimento sustentado
do territério.

Sendo este ano letivo um ano singular, devido a todas
as contingéncias no plano da saude, esta o Municipio a
colaborar ativamente para reduzir o risco de contagio nos
Jardins de Infancia e Escolas do concelho. Contudo néao
podemos descurar os outros dominios onde se tem vindo
a investir para combater o insucesso e abandono esco-
lar, ou o0 apetrechamento de equipamentos e projetos que
visem a modernizagao e facilitem a aplicagao das novas
exigéncias educativas.

Na realidade, a situagdo atual veio tornar mais premente
a necessidade de uma maior digitalizagdo dos processos
educativos, o que exige o desenvolvimento das condi-
¢des necessarias, seja em matéria de equipamentos e
recursos digitais, seja em matéria de capacitagcao de to-
dos os atores e de envolvimento das comunidades edu-
cativas, com natural destaque para os docentes e para os
alunos e as suas familias.



A iniciativa Transigao Digital_Ponte de Lima, promovi-
da pelo Municipio de Ponte de Lima em parceria com os
Agrupamento de Escolas do concelho, tem por objetivo a
dotacédo, das escolas publicas que os integram, nomea-
damente o ensino basico, de computadores e da respe-
tiva conectividade. Sao destinatarios finais dessa inicia-
tiva, cuja candidatura foi submetida ao Norte 2020, os
alunos do ensino basico das escolas publicas beneficia-
rios da A¢ao Social Escolar, privilegiando os abrangidos
nos escaldes A e B, uma vez que correspondem aos alu-
nos inseridos em agregados familiares com rendimentos
mais baixos. Paralelamente e com o reforco das verbas
do Portugal 2020, recentemente concretizadas ao nivel
do Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial
do Alto Minho (PDCT) sera possivel, ja no proximo ano,
ao Municipio juntamente dos Agrupamentos de Escolas,
avangar com os investimentos necessarios a moderni-
zagao do mobilidrio e equipamento basico e tecnolégico
existente nas EB2/3 do concelho.

Por outro lado e de forma a implementar todas as reco-
mendagdes da Diregdo-Geral da Saude (DGS), desde a
abertura do ano letivo, o Municipio em articulagdo com
os Agrupamentos de Escolas, forneceu e continuara a
oferecer durante o tempo necessario, diversos materiais
para auxiliar na desinfegcao e protec¢ao individual; refor-
¢ou o numero de pessoal ndo docente para apoio nesta
nova organizagao e limpeza.

O projeto School4All Ponte de Lima, que visa a promo-
¢ao do sucesso educativo e prevengao do abandono es-
colar e que é também ele financiado pelo Norte 2020, tera
continuidade no ano letivo 2020/2021, entrando assim, no
seu ultimo ano de implementagao. Continuara a envolver
os diferentes Agrupamentos de Escolas do concelho, na
dinamizacao das agodes especificas de promogao e com-
bate ao abandono e insucesso escolar, especificamente
definidas para cada problema diagnosticado. Para esse
efeito, estardo em funcionamento as 3 A¢des inicialmente
constituidas. Relativamente a Agao 1, a Equipa Multidis-
ciplinar dara continuidade ao seu trabalho no sentido de
minorar o insucesso escolar, através da articulagao entre
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professores e alunos, familias, e instituicdes, atuando no
espago escolar, familiar e/ou de acolhimento, de modo a
contribuir para a resposta aos problemas/necessidades
de desenvolvimento cognitivo, comportamental, ao pro-
blema da falta de competéncias de apoio a aprendiza-
gem e a reduzida literacia nuclear da aprendizagem. No
ambito da Agéao 2, “Aprendizagem Personalizada Ciéncia
Divertida 3.0 + Educacao 4.0”, sera dada continuidade
as varias atividades que privilegiem a utilizagdo de no-
vas tecnologias para explorar e desenvolver conceitos e
atitudes numa mudancga de paradigma de sala de aula.
Incluem-se aqui iniciativas, que vao desde a aquisigao
de equipamentos informaticos a criacdo de ferramentas
que permitam novas aprendizagens e partilha de expe-
riéncias intra e intercomunidade escolar, nomeadamen-
te através de subprojetos. Em relagdo a Agao 3, apds o
confinamento criado pela COVID-19, ira iniciar-se a utili-
zacao do Laboratorio de Linguas. Concluida a agdo de
capacitacado dos docentes, este espaco permitira aos es-
tudantes o desenvolvimento de competéncias de comuni-
cacao de forma mais dinamica e motivadora, removendo
bloqueios ao uso do discurso escrito e oral, prevenindo,
desta forma, o insucesso escolar na lingua materna e nas
linguas estrangeiras.



O plano de transferéncia de competéncias continuara a
ser articulado com o Ministério da Educacéo, de forma a
garantir verbas suficientes para o investimento previsto
nos novos diplomas legais, em matéria de Educacao.

Porque o ano 2021 se prevé muito dificil também em ter-
mos econdémicos, particularmente para as familias com
algum elemento do agregado no desemprego, pretende a
Autarquia facilitar o acesso a agao social escolar, tendo ja
iniciado o processo de desmaterializagdo das candidatu-
ras, facilitando a entrega e anadlise das mesmas, tentando
chegar ao maior numero de familias com necessidades
no presente.

O conceito de Escola a Tempo Inteiro tem sido uma boa
resposta para as familias, possibilitando os prolonga-
mentos de horarios em parceria com os Agrupamentos
de Escolas, Associagdes de Pais, Juntas de Freguesia e
IPSS locais, no contexto do pré-escolar, mas igualmente
no 1.° ciclo do ensino basico.

As reunides do Conselho Municipal de Educacao irao
funcionar com novos moldes, baseados no definido no
Decreto-Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, refor¢gado pelo
Decreto Lei n.° 56/2020, de 12 de agosto, envolvendo
mais elementos, fundamentais para a discussao de prati-
cas e estratégias educativas.

Enquanto parceiros e agentes ativos na Educagao con-
tinuaremos a participar regularmente nas reunides dos
Conselhos Gerais dos Agrupamentos de Escolas e Es-
cola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Os Servigos Educativos do Municipio, integrados na
Rede de Museus, no Arquivo Municipal, na Biblioteca
Municipal ou na Paisagem Protegida entre outros, irdo
desenvolver novas metodologias para trabalhar com os
Agrupamentos de Escolas, uma vez que ndo havera des-
locagdo de criangas e alunos até se mudar o paradigma
da pandemia.

Por ciclo de educagao e ensino, propomos para 2021, o
seguinte:
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O Programa de Desenvolvimento da Educagdo Pré-Es-
colar, implementado em parceria com a DGESstE e com
a Seguranga Social, tem como objetivo apoiar e refor-
¢ar a componente sécio educativa, designadamente no
apoio as refeicdes e a componente de apoio a familia
(acolhimentos e prolongamentos de horarios). Este é
um programa com sucesso, implementado em parceria
com varios parceiros educativos, facilitando o acesso das
criangas em idade pré-escolar a uma educagao de quali-
dade de forma gratuita.

Sempre que for necessario proceder-se-a ao apetrecha-
mento de equipamentos e a manutencgao dos Jardins de
Infancia do concelho.

Os Servicos Educativos irao colaborar com os Jardins
de Infancia dos Agrupamentos, através de novas abor-
dagens.



Para o ano letivo 2020/2021, sera mantido o protocolo
necessario a apresentacédo da candidatura e gestéo ao
Programa de Refei¢goes Escolares para o 1.° Ciclo, ce-
lebrado com varios parceiros, de Associagdes de Pais, a
Juntas de Freguesia e IPSS, permitindo, desta forma, o
apoio econdémico as familias carenciadas e a disponibili-
zacao de refeigbes a todos os alunos que o pretendam.

Daremos continuidade a promogao da generalizagéo do
acesso e uso das novas tecnologias de informacéo e co-
municagéo desde o 1.° Ciclo do Ensino Basico, apostan-
do na continuagédo de uma equipa qualificada nesta area
e atualizando os respetivos equipamentos e software in-
formatico, que permite ao concelho de Ponte de Lima,
liderar na fiabilidade dos equipamentos e num eficaz ser-
vigco de assisténcia as escolas.

Resultado da necessidade do reordenamento escolar,
continuaremos a organizar de forma estruturante os cir-
cuitos especiais de transporte escolar para o proximo
ano letivo, cumprindo o normativo legal, em matéria de
distanciamento e segurang¢a, bem como, das novas or-
ganicas das escolas encerradas e das escolas de aco-
Ihimento. Este ano letivo, tentando garantir seguranga na
redugao do risco de contagio, estamos atentos as novas
necessidades, podendo ser necessario apoiar extraordi-
nariamente as juntas de freguesia do ponto de vista fi-
nanceiro.

No ambito da Ag¢ado Social Escolar manteremos os
apoios financeiros para as criangas pertencentes a fa-
milias carenciadas, com o apoio nas refeigbes, material
escolar, na Festa de Natal e visitas de estudo, bem como
0 apoio aos Agrupamentos de Escolas para manuteng¢ao/
desgaste das salas de aula.

Em 2021 sera proposta para aprovagédo a Revisdo da
Carta Educativa documento, ja concluido, fundamental
para estabelecer diretrizes e politicas futuras, permitira
uma melhor orientagdo para futuras decisdes, designa-
damente no reordenamento educativo e na reorganiza-
cao de areas como os transportes escolares ou a agao
social escolar.

A gestado do Pessoal Nao Docente, bem como uma verba
para a manutencao das Escolas EB2/3, estao previstas
no Contrato de Execucédo no ambito da transferéncia de
competéncias ocorrida em 2009, entre o Governo e as
Autarquias.

Para dar cumprimento e reforgcar os estabelecimentos,
num periodo complexo como este da pandemia, o Mu-
nicipio de Ponte de Lima assumiu um conjunto de recur-
sos humanos para além do racio estipulado de forma a
garantir uma maior vigilancia e melhor desinfe¢cdo dos
espacos escolares.

Relativamente a rede de transportes, sera reorganiza-
do o plano de acordo com as novas exigéncias legisla-
tivas, que refletirda as necessidades dos jovens para o
préximo ano letivo. Apesar da alteracdo legislativa que
transfere a competéncia do transporte das criangcas com
necessidades educativas especiais e/ou com deficiéncia
para as Escolas, iremos continuar a assegurar, excecio-
nalmente e tendo em conta o contexto e as dificuldades
que esta importante instituigdo tem vivido, o apoio dado a
APPACDM e a AAPEL nesta matéria.

A Academia de Musica, que funciona no edificio munici-
pal especificamente construido e cedido para esse efeito,
continuara a oferecer cada vez melhores condi¢des aos
jovens que pretendem aprender musica com a opgao de
permitir a prossecugao dos seus estudos a nivel superior,
mantendo-se para os quatro Agrupamentos de Escolas o
ensino articulado.




1.4. ENSINO SECUNDARIO,
PROFISSIONAL E SUPERIOR

No que diz respeito ao Ensino Secundario
Regular, a Autarquia aderiu ao Programa
de Apoio a Redugéo Tarifaria (PART), que
prevé o financiamento das autoridades
de transporte para o desenvolvimento de
acbes que promovam a reducgdo tarifaria
nos sistemas de transporte publico cole-
tivo, bem como o aumento da oferta de
servigo e expansao da rede.

Para o ano letivo 2020-2021 aprovou a
Camara Municipal a comparticipagdo em
100% do custo do passe aos alunos do
ensino secundario regular, que cumpram
0s requisitos.

De forma a promover a continuidade dos
estudos para além do Ensino Secundario, pretende o Mu-
nicipio alargar o nimero de bolsas a atribuir, no dmbito
do Programa de Apoio a Bolsas de Estudo ao Ensino Su-
perior, a quem se inscreva em Cursos superiores, e cujo
agregado familiar tenha dificuldades econdémicas.

Promoveremos junto da CIM, a melhor articulacdo da
oferta educativa, para enriquecer e ir de encontro as ne-
cessidades do mercado de trabalho.

O espacgo da Clara Penha - Casa dos Sabores, continua-
ra a ser disponibilizado, tendo em conta o cumprimento
escrupuloso de todas as medidas emanadas da DGS no
que diz respeito a COVID-19, para a formagao profis-
sional na area da gastronomia e dos vinhos. O mesmo
acontece com o Centro de Interpretagdao e Promogao
do Vinho Verde, permitindo a formacéo, organizagao de
seminarios, conferéncias, workshops relacionados com o
vinho e a vinha, quer na sua vertente de producéao e co-
mercializagao, quer ao nivel do enoturismo.

A Academia de Musica continuara a oferecer cada vez
melhores condigbes aos jovens que pretendem aprender
musica com a opgao de permitir a prossecugéo dos seus
estudos a nivel superior.

NO 2021

Continuaremos a manter as parcerias com a Escola
Superior Agraria, a Universidade Fernando Pessoa e
Universidade Aberta para atingir varios objetivos de na-
tureza cultural e de interesse para o desenvolvimento do
concelho.

Colaboraremos com os jovens estudantes do ensino su-
perior através do apoio logistico e financeiro a atividades
como os Festivais de Tunas, as semanas culturais e ou-
tras de manifesto interesse.

Tendo em conta os excelentes resultados alcangados,
iremos dar continuidade ao apoio ao projeto BUS Aca-
démico promovido pelo Instituto Politécnico de Viana do
Castelo em parceria com o Municipio. O projeto promo-
ve o transporte dos alunos do IPVC e IPVC-ESAPL de e
para Ponte de Lima, de acordo com as rotas e horarios
definidos para o concelho, sendo o0 mesmo apoiado fi-
nanceiramente pelo Municipio de Ponte de Lima. O BUS
Académico é uma linha de transporte low-cost. Com esta
medida, os alunos que nao disponham de passe mensal
e que necessitem de viajar pontualmente entre as locali-
dades abrangidas pelo servigo poderado aceder a bilhetes
de pregos baixos.




2. CULTURA

A Cultura em 2021 sera um dos mais importantes de-
safios para o Municipio, tendo em conta a situagédo de
pandemia em que vivemos, que certamente se prolon-
gara por varios meses ao longo do ano que se avizinha,
situagao que nos obriga a definir planos de trabalho de
continuidade sustentada, sempre apoiados em Planos de
Contingéncia atualizados e devidamente suportados na
legislagdo e nas normas e orientagdes da Dire¢ao-Geral
da Saude.

A importancia referida tem a ver com a relevancia da
Cultura para o resgate de habitos quotidianos, sociais e
econdémicos, imprescindiveis para criar climas favoraveis
a retoma da normalidade possivel, contando o Municipio,
sempre, com as muitas e imprescindiveis instituicdes cul-
turais, recreativas e de lazer do concelho, bem como, das
Juntas de Freguesia.

Atente-se que, imediatamente apds o confinamento, a
partir do inicio de junho de 2020, foram reabertos o Au-
ditério Rio Lima, o Auditério Municipal e o Teatro Diogo
Bernardes, equipamentos com que contamos ao longo
do ano de 2021 para as mais diversificadas agbes, adap-
tando os Planos de Contingéncia a realidade da evolugéo
da pandemia.

© Daniel Moreira

Sabemos que a relagdo de Ponte de Lima com a Cultu-
ra € muito forte e somos hoje uma referéncia regional e
nacional pelos eventos que proporcionamos, pelos espe-
taculos que apresentamos, pelo conjunto de eventos que
expomos, por um conjunto notavel de atividades culturais
a que nao podemos deixar de dar sequéncia, na totali-
dade, logo que as condigdes sanitarias e de segurancga
estejam reunidas.

Como facilmente se pode observar, por consultas em li-
nha na internet, pelos outdoors e mupis de publicidade,
pelo regresso de folhetos e da Agenda Cultural, esta des-
de setembro, julgamos estar prontos para enfrentar com
otimismo o enorme desafio que sera o ano de 2021, para
todas as entidades que estejam direta ou indiretamente
ligadas a Cultura.

Estamos convictos que voltaremos a conjugar os traba-
Ihos realizados entre os distintos equipamentos culturais,
da Rede Museolodgica ao Pavilhdo de Feiras e Exposi-
¢des de Ponte de Lima, do Teatro Diogo Bernardes a
Expolima, dos Auditérios a Biblioteca e ao Arquivo Muni-
cipais, de maneira a proporcionar uma oferta cultural de
que ha relativamente muito pouco tempo nos orgulhava-
mos e que dia apos dia dava imensos frutos.

Esperamos voltar a Descentralizagdo Cultural, projeto
que as populagbes das nossas freguesias reconhecem e
acarinham, se possivel, numa primeira fase, ao ar livre e
depois aproveitando os espacos interiores, pelo que con-
tamos com as Juntas de Freguesia para, em conjunto,
prosseguirmos esse trabalho essencial para o desenvol-
vimento.

Nesse sentido, ter-se-d0 que preparar Planos de Con-
tingéncia, por parte das Juntas de Freguesia, para os
espacos e equipamentos, sempre no cumprimento da
legislagdo e das normas e orientagbes da Diregao-Ge-
ral da Saude, sobretudo a Orientagdo n.° 028/2020, de
28/05/2020 — Utilizacdo de equipamentos culturais e o
documento Perguntas e Respostas Frequentes (Salas de
Espetaculos / Salas de Exibigdo de Filmes Cinematogra-
ficos / Programagéo Cultural ao Ar Livre), do Gabinete
da Ministra da Cultura, os quais poderdo basear-se nos



distintos Planos de Contingéncia produzidos pelo Muni-
cipio e que tém resultado em pleno nos equipamentos
culturais, sob o lema nacional A Cultura E Segura.

N&o estivemos parados e continuamos a acompanhar to-
das as oportunidades que surgiram, nomeadamente em
termos de candidaturas, pese embora fossemos obriga-
dos a adaptar a nova realidade ao que tinhamos previsto,
sobretudo alguns projetos de fundo de que tivemos que
abdicar, por ndo se adequarem no tempo € no espago
que vivemos, de que é exemplo o Projeto Cultura Para
Todos, que esperamos seja, a seu tempo, financiado nos
termos em que nos preparavamos para o implementar.

Em termos de candidaturas, esta finalizada e submeti-
da a referente ao AVISO N.° NORTE-14-2020-25 (Domi-
nio Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos),
Programacédo Cultural em Rede — Imaterial, financiada
a 100%, intitulada Lugar do Habito — Festival de Artes
Performativas de Rua (Programacao Cultural em Rede
— Imaterial), realizada em parceria com a Academia de
Mdusica Fernandes Fao e com a Associagdo dos Amigos
do Caminho Portugués de Santiago, uma vez que o Aviso
obrigava, na tipologia A2, a obrigatoriedade da existéncia
de protocolo com dois parceiros beneficiarios.

No que concerne aos aspetos conceptuais, o “habito” é
considerado pela sociologia como um fator que ndo so6
permite entender os comportamentos individuais, como
mostrar de que modo os modelos de comportamento séo
interiorizados pela educagao, participando assim na re-
producao social € como os individuos reproduzem esses
modelos com reajustamentos.

E com base neste conceito que se partiu para a constru-
¢éo de um projeto cultural, “Lugar do Habito — Festival
de Artes Performativas de Rua”. Esta proposta artistica
€ uma oferta diversificada de espetaculos que se enqua-
dram com a definicdo de “habito” apresentada e que per-
mite ao publico uma reflexao e inquietacao sobre a con-
dicdo humana ou até mesmo sobre o seu comportamento
social. Dai uma selegao de criagbes artisticas em que as
tematicas abordadas passam por diferentes aspetos da
vida humana.

Outra caracteristica diferenciadora deste projeto € a for-
ma como aliamos o patrimoénio imaterial ao patrimonio
material. Cada espago de apresentagao dos espetaculos
sera cuidadosamente selecionado de acordo com a im-
portancia histérica para a Vila de Ponte de Lima, assim
como, a possivel relagdo com as tematicas abordadas
em cada espetaculo. Este projeto é construido por pes-
soas e para pessoas.

A programacao da primeira edicdo do projeto “Lugar do
Habito — Festival de Artes Performativas de Rua” tera
ainda a particularidade de ser feita apenas com criagbes
nacionais, o que implica uma maior identificagdo com os
“habitos” propostos, aprimorando ainda mais a relagao
entre o espetaculo e o publico.

A envolvéncia da Comunidade sera uma base importante
de todo o processo que o projeto abarca, pelo que havera
espago para Servigo Educativo / Trabalho com a Comuni-
dade / Oficinas de Criagao / Oficinas de Cenografia, pre-
vendo-se a coordenacéo geral desta area pela Trigo Lim-
po Teatro ACERT, com apresentagao final de um espeta-
culo que envolvera elementos de grupos de amadores de
teatro, de ranchos folcléricos, de associagdes culturais e
de cidadaos interessados na participagdo nas distintas
oficinas, cabendo a responsabilidade da coordenacao e
envolvimento de toda a representacao concelhia ao gru-
po de teatro DUPLAFACE — Companhia das Artes, de
Ponte de Lima, cujo trabalho desenvolvido é garante de
qualidade e de promogao dos valores do nosso territério.

das .‘A‘rtes: © Vitor Lomba
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O “Lugar do Habito — Festival de Artes Performativas de
Rua”, a decorrer de 2 a 11 de julho de 2021, envolve-
ra companhias de renome nacional e internacional, para
além da citada Trigo Limpo Teatro ACERT, como Boca de
Cao, Erva Daninha, Nuvem Voadora, Teatro do Monte-
muro, Fanfarra K4ustica, Oli and Mary — Farra Fanfarra,
Toca e Mexe e Fértil Associagéo Cultural, a quem perten-
ce o desenho da programacéao e toda a direcao artistica
do evento, em colaboragdo com o Municipio e os parcei-
ros beneficiarios.

“O objetivo especifico deste concurso consiste em con-
ceder apoios financeiros aos investimentos que visem
promover a dinamizagao, promocgao e desenvolvimento
do patriménio cultural, enquanto instrumento de diferen-
ciacao e competitividade dos territérios designadamente
através da sua qualificagao e valorizagao turistica (Priori-
dade de Investimento (PI) 6.3/6¢).

Pretende-se assim aumentar a atratividade e dinamizar
as estratégias de desenvolvimento turistico das Regides
e a sua dinamizagdo econdmica, tornando-as destinos
turisticos de exceléncia, com vista a diminuicdo de assi-
metrias e ao refor¢go da coesao territorial, por via da reali-
zacao de eventos associados ao patriménio, a cultura e a
bens culturais, intensificando a projecao da imagem das
regides, com elevado impacto em termos de captacao de
fluxos turisticos, bem como do desenvolvimento da pro-
gramacgdo em rede a nivel intermunicipal e/ou regional e
da divulgacgao e integracéo territorial, através de iniciativas
de cooperacao territorial e institucional. Iniciativas essas
que poderédo integrar a programagao cultural, as visitas
guiadas e a divulgacao de equipamentos, bens culturais e
servigos prestados, bem como a criagdo de programas de
dinamizagéo do patriménio cultural e natural.”

Em data a anunciar, no inicio de 2021, sera apresentado
o resultado da Residéncia Artistica de André Henriques
em Ponte de Lima, efetuada entre 7 e 13 de novembro
de 2020, no ambito da candidatura Minho In Arte & Minho
— Desafios Artisticos Programa de Residéncias Artisticas:
Residéncias Artisticas / A1. Produgdo de Conteudos e Nar-
rativas / 9 — Seminarios, Exposigdes e Similares | Projeto
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Ancora da EEC PROVERE Minho Inovagao, através do
consorcio Minho In — Touring Cultural (Identidade Cultural
do Minho) — Residéncias Artisticas, financiado a 85%.

Atente-se que André Henriques € o vocalista e autor de
grande numero das letras da conhecida banda nacional
Linda Martini, para além do seu recente projeto a solo,
cujo primeiro trabalho saiu a publico sob o titulo Cajarana.

Esta é mais uma agao que pretendemos implementar no
sentido de alargar Ponte de Lima a um possivel centro de
acolhimento de residéncias artisticas, na sequéncia do
éxito alcangado nos ultimos anos com a que se realiza em
Dezembro, Unica em Portugal, de caracter internacional,
dedicada a musica medieval historicamente documenta-
da e que designamos por Encontro de Musica Medieval
de Ponte de Lima | Caminho Portugués de Santiago, da
qual resulta o Concerto de Natal do Municipio, na Igreja
Matriz, que se realizara em 2021, mais precisamente a
17 de Dezembro, em quinta edi¢do, na sequéncia do de
2020, a 18 de Dezembro, com o titulo Judicii signum |
Profecias, cangbes e dancgas do Natal medieval.

Nesta area, o Municipio tera que estar muito atento aos
apoios que venham a surgir, tal como o previsto no do-
cumento Visao Estratégica para o Plano de Recuperagao
Econdmica de Portugal 2020-2030, que diz, de entre ou-
tras agdes:

16



“Criagdo de uma Rede de Residéncias
Artisticas, através de um programa de in-
vestimento para melhoria das condi¢des
infraestruturais (fisicas e tecnoldgicas)
dos espagos vazios existentes e para
apoio aos artistas e criadores, incentivan-
do a sua mobilidade e fixagdo em territd-
rios de baixa densidade.”

O ano de 2021 sera vital para a retoma
da atividade cultural por parte das institui-
¢bes do concelho dedicadas a area, muitas delas total-
mente paradas devido as normas e restricdes impostas
pela COVID-19.

Independentemente do Municipio ter mantidos todos os
subsidios e apoios financeiros e logisticos em 2020, tere-
mos que estar preparados e atentos para apoiar o regres-
so das muitas atividades interrompidas, logo que estejam
reunidas as condigdes necessarias, pelo que é vital uma
sensibilizagdo das associagdes para a importancia da cria-
¢ao de Planos de Contingéncia para ensaios, espetaculos
e outras agdes levadas a cabo, de maneira a que possam
ser conjugados com os Planos de Contingéncia de outras
instituicdes e os do Municipio, documentos em constante
adaptacao as realidades da evolugao da pandemia.

Mais importante que reativar as atividades é fazé-lo com
a certeza absoluta que estamos a cumprir as normas e
orientacdes de seguranca impostas pela legislagéo e pe-
las normas e orientagdes da Direcdo-Geral da Saude.

A Descentralizagao Cultural, como dissemos, € vital para
o Projeto Cultural do Municipio, numa primeira fase com
espetaculos ao ar livre, pelas bandas de musica, grupos
de musica popular e grupos folcléricos, estes apenas
quando a legislagao de contingéncia, de calamidade e de
emergéncia o permitir, podendo ainda efetuar-se espeta-
culos de teatro de rua, com profissionais e/ou amadores,
passando depois para 0s espagos interiores que estejam
aptos para os receber, no cumprimento total de Planos de
Contingéncia a realizar pelas entidades proprietarias ou
responsaveis pelos espagos, como as Juntas de Fregue-
sia, Centros Paroquiais e Sociais, Associagdes e outros,

parceiros imprescindiveis para darmos continuidade a
este trabalho, o qual implicara, pelo menos nos primeiros
meses do ano, uma auténtica navegagéao a vista.

Nos espacos interiores voltaremos com teatro, musica
coral e outras agdes culturais que se enquadrem nos
mesmos.

Daremos continuidade, em parceria com a Escola de
Jazz do Porto, ao Ha... Jazz no TDB — Teatro Diogo Ber-
nardes, que reiniciamos em setembro de 2020, com lota-
¢ao limitada.

Quando as condi¢gdes o permitirem, estamos prontos
para retomar o ao Ha... Jazz no CIPVV — Centro de Inter-
pretagdo e Promogao do Vinho Verde, que ja tinha uma
franja de publico fidelizada e que consideramos muito
significativa.

Outros espacos estao aptos para receber algumas ativida-
des, como o Auditério Rio Lima e o Edificio Clara Penha —
Casa dos Sabores, pese embora os Planos de Contingén-
cia ndo permitam espetaculos de amadores e as colabo-
ragcdes com os estabelecimentos de ensino ainda tardarao
a ser retomadas, pelas razdes sobejamente conhecidas.

Da nossa parte € s6 haver luz verde e de um dia para o
outro, em horas, faremos tudo para responder aos de-
safios de todas as instituicbes com quem colaboramos
até marco de 2020 e com todas as que solicitem o nosso
apoio, parceria ou colaboragéao.

Queremos de volta os espetaculos de e para as escolas,
as apresentagdes de livros, os seminarios, os coléquios,
as conferéncias, as tertulias e as atividades de instituicdes



como a Confraria Gastrondmica do Arroz de Sarrabulho

a Moda de Ponte de Lima, a Comissado de Protecdo de
Criangas e Jovens, as Instituicdes ligadas a Area Social
e da Saude, as agdes municipais, com evidéncia, para a
apresentacéo de eventos como o Em Epoca Baixa Ponte
de Lima em Alta e o Ponte de Lima ConVida, sinal de que
0s mesmos também regressardo, como esperamos, em
2021.

Reunidas as condigbes, o Municipio esta preparado para
apoiar, financeira e/ou logisticamente ou organizar em
conjunto com agremiagdes concelhias inUmeras ativida-
des que ja faziam parte e se tornaram marcos culturais de
referéncia: o Cantar dos Reis, os Feirdbes Tradicionais e
o Desfile da Tradig&o pelos grupos folcldricos concelhios,
em parceria com a Associagao de Folclore de Ponte de
Lima; a Serrada da Velha, em parceria, através de pro-
tocolo, com Os Pequenos Atores do Lima; os Concertos
das Bandas de Musica no Teatro Diogo Bernardes, em
parceria com as quatro bandas filarménicas concelhias; o
Encontro Concelhio de Grupos de Bombos, as Marchas
de S. Jodo, a Vaca das Cordas, os Tapetes do Corpo de
Deus e as Feiras Novas, ndo esquecendo os encontros
de tocadores de concertina e de cantadores ao desafio,
existindo sempre a abertura para outros projetos que se-
jam apresentados.

Cabera ao Municipio manter atividades da sua respon-
sabilidade, como as Comemoracdes do Dia de Ponte de
Lima e do 25 de Abril, as Bandas A Gosto, em agosto, a

Passagem de Ano, os Concertos de Pascoa e de Natal,
na Igreja Matriz, com a colaboragdo do Conselho Paro-
quial Para os Assuntos Econdmicos.

Pretendemos, de igual forma, manter a Feira de Antiguida-
des e de Velharias e a Artesalima — Feira de Artesanato,
da P. L. Arte — Associagao de Artesaos de Ponte de Lima,
instituicdo com quem pretendemos estabelecer e alicergar
as parcerias e colaboragdes iniciadas em anos anteriores.

A Festa da Gente Miuda é outro evento que nao podemos
esquecer, bem como o Neste Natal Vem Brincar Connos-
co, que em 2020 cumpriria cinco anos de existéncia, em
parceria com o grupo DUPLAFACE — Companhia das
Artes, estrutura cultural que abragou o projeto com o Mu-
nicipio desde a primeira hora e que, tal como todas as
outras instituigdes culturais, de lazer e recreativas, esta
sempre apta a responder aos reptos lancados.

Uma vez que iremos realizar a edigdo do Festival Inter-
nacional de Jardins de Ponte de Lima, de 2021, faremos
ali também animacgdes culturais aos domingos de Verao,
recorrendo a estruturas culturais concelhias, como acon-
tece desde ha anos com muito sucesso.

Pretendemos realizar um conjunto de atividades de Verao
muito marcante, de modo a que as pessoas retornem a
uma normalidade que em muito beneficiara as populagdes,
em conjunto com a atragao turistica, vital para a continui-
dade do desenvolvimento econdmico de Ponte de Lima.

A par com os eventos a realizar no Pavilhdo de Feiras
e Exposicdes de Ponte de Lima, o Teatro Diogo Bernar-
des mantera a sua normal programacéo até meados de
junho, reabrindo em setembro, no fim de semana de 19,
para comemorar o seu 125.° Aniversario.

A programacao de rua sera, como dissemos e sempre
dependentes das regras sanitarias, marcante e continua:
de 2 a 11 de julho o anunciado “Lugar do Habito — Fes-
tival de Artes Performativas de Rua”; de 13 de julho a
12 de agosto, o Festival Percursos da Musica, que en-
volvera espetaculos que ja estavam programados para
2020, para além da Delegacdo da APPACDM de Ponte
de Lima, através do CriArte e do Polo de Ponte de Lima
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da Academia de Musica Fernandes Fao, bem
como, da EPTA-Portugal — Associacéo de Pia-
nistas e Professores de Piano; a 5 de agosto,
a Gala Internacional de Folclore de Ponte de
Lima “O Mundo a Dancar”, com a participacao
de oito grupos; e as Bandas A Gosto, no ini-
cio da segunda quinzena de agosto, eventos
que manterdo uma candéncia quase diaria
de meados de junho até as Feiras Novas, se
acrescentarmos muitos outros, como por exemplo, a Fes-
ta do Vinho Verde e dos Produtos Regionais e a Feira do
Cavalo de Ponte de Lima.

No que respeita ao Festival Percursos da Musica, preten-
demos alargar ainda mais o respetivo programa a outras
areas performativas, como o cinema ao ar livre, as dixie
bands, as arruadas musicais, o clown e outras, que muito
bem resultaram na edigao de 2019.

Ha planos B se a COVID-19 nao permitir fazer tudo, como
aconteceu este ano com o Ponte de Lima é Uma Surpre-
sa a substituir o Festival Percursos da Musica, garantindo
sempre a seguranga e a saude de todos os que procura-
rem os eventos realizados em Ponte de Lima.

Ao nivel do Teatro Diogo Bernardes, independentemente
de termos reagendado a totalidade dos espetaculos que
nao apresentamos devido a COVID-19, fizemos o possi-
vel regresso a normalidade desde julho, com resultados
bastante satisfatérios e em novembro de 2020 sera apre-
sentada a programacgdo do primeiro trimestre de 2021,
pois a opcao do Municipio sera apresentar a programa-
¢ao trimestralmente, de maneira a que n&o sejamos obri-
gados a rever tudo de surpresa se tivermos que efetuar
adaptacoes as realidades que o surto pandémico impuser.

Contudo, o nivel dos espetaculos e a oferta cultural do
Teatro Diogo Bernardes tera que se manter, tratando-se
de um local totalmente seguro para artistas, técnicos,
trabalhadores e publico, reconhecido oficialmente como
“Recinto Saudavel & Seguro” (“Clean & Safe”) para Re-
cintos de Espetaculos de Natureza Artistica, junto da
IGAC — Inspecgao Geral das Atividades Culturais e “Recin-
to Saudavel & Seguro” (“Clean & Safe”) para Patriménio

TURISMO DE { al:
PORTUGAL a!\:\“) (€7

TURISMO DE ){ PATRIMONIO

PORTUGAL CULTURAL
e}

RECINTO DE

ESPETACULOS

Cultural para Equipamentos Culturais de Gestao Munici-
pal (www.portugalcleanandsafe.com), atribuido pelo Tu-
rismo de Portugal, através do Turismo do Porto e Norte.

Vamos manter o Servigo Educativo / Trabalho com a Co-
munidade do Teatro Diogo Bernardes, dando continuida-
de aos trabalhos interrompidos em mar¢o com uma tur-
ma de adultos e abrindo nova turma, ambas com numero
reduzidos de formandos, numa agéo designada O Palco
é de Todos, que contara com formadores de uma estru-
tura profissional de teatro e tera resultados finais através
da apresentagao de exercicios finais/espetaculos, um por
turma, no Teatro Diogo Bernardes, em junho de 2021.

Logo que seja possivel, daremos continuidade ao Ser-
vico Educativo com uma turma do 1.° Ciclo do Ensino
Basico (4.° ano), as Visitas Encenadas ao Teatro Diogo
Bernardes (3.° € 4.° anos) e a apresentagéo de espetacu-
los de teatro infantil nos Jardins de Infancia do concelho,
com, no minimo, 12 espetaculos.

Iremos manter, pelo menos, a coprodugédo de um espeta-
culo com a Fértil Cultural e coproducdes de estreia, para
além de estreias nacionais no Teatro Diogo Bernardes,
estando ja uma, de caracter nacional e de muito alto nivel
pelos atores que envolve, garantida.

Daremos continuidade a residéncias artisticas, como foi
referido, com a apresentacao do trabalho de André Henri-
ques e com a realizagao da quinta edigdo do Encontro de
Musica Medieval de Ponte de Lima | Caminho Portugués
de Santiago, em parceria com a Associagdo O Corvo e
a Raposa e apoios do Conselho Paroquial Para os As-
suntos Econdmicos e de outros cujas candidaturas ain-
da terao que ser devidamente apresentadas aquando da



abertura de concursos, nomeadamente da GDA — Gestéo
dos Direitos dos Artistas, Ministério da Cultura, Direcédo
Geral das Artes e Direcao Regional de Cultura do Norte.

Ainda no que diz respeito ao Teatro Diogo Bernardes, o
Municipio esta atento para a abertura da discussao publi-
ca da proposta de Regulamentacdo da Rede de Teatros e
Cineteatros Portugueses (RTCP) e o programa de apoio
a programagcao dos teatros e cineteatros que a integram,
bem como o regime de credenciacdo dos mesmos, de
acordo com a Lein.° 81/2019, de 2 de setembro, anuncia-
da para breve pelo Ministério da Cultura e cujo processo
de discusséo, segundo a Lei citada, deveria ter sido ini-
ciado em julho de 2020.

Sublinhe-se que o Teatro Diogo Bernardes esteve re-
presentado em reunido havida para efeitos de recolha
de informagdes sobre requisitos e critérios de adesao a
rede, conducentes a elaboragéo da regulamentagao, no
Ministério da Cultura, em Lisboa, sob a coordenacao do
Diretor Geral das Artes, no inicio de 2020 e a proposta
do Orgcamento de Estado para 2021 inclui a competente
concretizagao.

“A RTCP visa a descentralizagdo de recursos, o planea-
mento, a mediacao, a qualificagdo e a cooperagao entre
os teatros e cineteatros existentes no Pais, bem como a
promocao da qualificagdo dos recursos humanos a eles
afetos.

A RTCP é composta pelos teatros e cineteatros existen-
tes no territério nacional, nomeadamente municipais, que
pretendam aderir voluntariamente e sejam credenciados.

Esta lei aplica-se aos teatros e cineteatros que corres-
pondam a instituicbes de carater permanente, dotadas
de uma estrutura organizacional com condigbes para a
realizagdo regular de espetaculos de natureza artistica e
que garanta uma programacao que fomente a democra-
tizagcdo do acesso a cultura, a cooperagao institucional
entre os diferentes niveis de administracdo, a participa-
¢ao na corregdo de assimetrias, a coeséo territorial e 0
desenvolvimento das populagdes.”

Estamos convictos que numa primeira fase apenas serao
credenciados pouco mais de duas dezenas de teatros

e cineteatros nacionais e que o Teatro Diogo Bernardes
reune todas as condi¢des para o efeito, 0 que permitira
ao Municipio, a curto ou médio prazo, logo que os con-
cursos dos programas de apoio sejam abertos pelo Mi-
nistério da Cultura / Diregdo Geral das Artes, apresentar
candidaturas para a programagao, em principio, por um
periodo trienal e em que os financiamentos podem ser da
ordem dos 50%.

Iremos concluir as obras de beneficiagdo na Academia
de Musica de Ponte de Lima, nomeadamente com a re-
conversao e requalificagado acustica do primeiro piso, que
permitam, entre outros objetivos ja referidos, acolher a
Banda de Musica de Ponte de Lima.

Por ultimo, em termos de publicagdes municipais, dare-
mos continuidade a publicagao periddica municipal “Ponte
de Lima: do passado ao presente, rumo ao futuro!”, des-
tacando-se ainda outras publicagdes como o livro “Ponte
de Lima, Cantares ao Desafio”, a publicagéo relativa as
“Receitas Tradicionais de Ponte de Lima”, a histéria dos
120 Anos do Teatro Diogo Bernardes e a “Historia dos Pre-
sidentes da Camara Municipal”, de 1820 até a atualidade.

Biblioteca Municipal de Ponte de Lima

As bibliotecas, enquanto espacgos de cidadania cujo prin-
cipal objetivo é permitir o acesso a informagao e ao co-
nhecimento, tém que ter a capacidade para acompanhar



este processo de desenvolvimento e transformacgao e de
contribuir para a emancipagéao e construgao de individuos
na sociedade, que lhes permita o acesso ao conhecimen-
to e a informagdo do modo mais equitativo possivel. Du-
rante muito tempo, este acesso a informacéao foi basea-
do apenas no acesso aos livros e a leitura. Atualmente,
o livro compartilha esse papel com novas maneiras de
construir, pensar e divulgar informagdes que se dissemi-
nam rapidamente e em massa gragas as tecnologias de
informacao e comunicacgéo.

A mudancga paradigmatica da-se somente no suporte in-
formacional que na biblioteca tradicional se limitava ao
papel e, atualmente, se associa ao analdgico e ao digital.

Assim a Biblioteca Municipal de Ponte de Lima para o
ano de 2021 perspetiva o desenvolvimento de varias
acbes nas multiplas areas de intervengédo que integram
a sua missao direcionadas para a comunidade em geral
e, em particular, para a comunidade escolar, através de
meios analdgicos, digitais, presenciais e a distancia, sem
quaisquer limites geograficos, sociais e culturais.

As tematicas renovacao, transformagéo e evolugdo se-
rdo o lema e a demanda da Biblioteca para o ano 2021,
centrando a sua area de atuagao na promogao do livro e
da leitura, na difusédo da informacao e do conhecimento e
no desenvolvimento de multiplos projetos que fomentem
a participacao ativa de todos os cidadaos nos mais varia-
dos dominios e através de diferentes formatos e meios
de acesso.

Sempre em consonancia com a sua missdo o Municipio
proporcionara iniciativas que gerem conhecimento e ndo
somente espagos que 0 armazenem, através da partilha
desse mesmo conhecimento, do trabalho de equipa e em
parceria com outras bibliotecas, entidades e instituigbes.
Para além das rotinas tradicionais ja implementadas
conjetura-se a inovacédo dos servicos prestados como
a implementagédo de um renovado servi¢o de referéncia
presencial e remoto, servindo como mediador entre o
conhecimento disponibilizado e o utilizador que fara uso
desse mesmo conhecimento. Através do servigo de re-
feréncia digital é possivel a localizagdo de informacéo e

de documentos de uma forma muito mais rapida e eficaz,
prestando um melhor atendimento tanto aos utilizadores
presenciais como aos utilizadores remotos.

A Biblioteca continuara a garantir novidades editoriais
para todos os leitores e a fomentar o gosto pelo livro e
pela leitura através de multiplas iniciativas, nomeadamen-
te com apresentagdes de livros, conversas com autores,
encontros de escritores, sessbes de historias, concertos
literarios, ateliers, oficinas e através da dinamizacéo da
Feira do Livro de Ponte de Lima e da Feira do Livro Li-
miano, que realizadas em épocas distintas permitira uma
maior liberdade de escolha e de disponibilidade para se
enriguecerem com novas obras.

Paralelamente prosseguird com a promog¢ao de cursos
de internet para adultos, através do Servigo de Infoli-
teracia, contribuindo, deste modo, para a aquisi¢ao de
um conjunto de conhecimentos, competéncias e aptidées
elementares para a utilizagdo do computador e para o
acesso a Internet, que consequentemente, permitira uma
maior autonomia no que concerne as novas tecnologias.
Tal como tem sido referenciado desde a implementagao
deste servico, o objetivo principal é contribuir para uma
sociedade inclusiva na democratizagao do acesso as tec-
nologias da informagdo e comunicagdo em prol de uma
melhor qualidade de vida dos cidadaos, nao sé a nivel
pessoal, mas também profissional.

Sera ainda assegurada a organizagao e realizacdo de
exposicoes de carater temporario, subordinadas a diver-
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sos temas, diferentes assuntos e diversificadas areas do
conhecimento e do mundo artistico, prestando especial
atencdo aos conteldos de carater local ou inerentes a
esta regiao.

Garantir-se-a resposta as diversas solicitagdes de pes-
quisas realizadas por parte de investigadores nacionais
e internacionais, prestando ainda apoio as instituicdes,
entidades e outras bibliotecas.

No ambito das suas atividades culturais a Biblioteca as-
segurara um papel importante na transmissédo e perpe-
tuagéo das caracteristicas culturais da comunidade seja
em contexto local, regional ou nacional, fornecendo co-
nhecimentos da diversidade cultural e consequentemen-
te formando cidadaos mais criticos e criativos. Com as di-
ferentes manifestagdes que definem a identidade cultural
propicia-se uma educacgao transformadora e responsavel
preocupada com a formagéo e identidade dos cidadaos.

Tera, também, em atencgao a preservagao, valorizagdo e
disseminacgao do patriménio escrito respeitante ao acervo
documental local, contribuindo para reforcar a identidade
cultural da regido que constitui a memoéria do concelho.
Dar-se-a prosseguimento a digitalizacédo de jornais locais
€ aos seus analiticos de forma a permitir uma maior difu-
sao deste patriménio literario local com um simples aces-
so ao catalogo online da biblioteca.

Continuar-se-4 a desenvolver projetos em parceria com
as instituigdes locais com valéncias para bebés, criangas,
jovens e adultos, através dos projetos “Hora Encantada
Bibliosénior” e “Cinema Sénior”,

»

para a Pequenada”,

quer em formato presencial ou de forma remota e a dis-
tancia.

Caso seja possivel dinamizar-se-ao iniciativas direcio-
nadas para pessoas portadoras de deficiéncia com o
projeto “Biblioteca Inclusiva: Biblioteca para Todos”
dinamizado com a AAPEL e com os Centros de Apoio
Personalizado nos Agrupamentos de Escolas de Arcoze-
lo, Antdnio Feijo e Correlha.

Prosseguir-se-a com a aposta no desenvolvimento de
conferéncias, palestras, workshops, encontros, tertu-
lias e sessbes que contribuirdo para a divulgagdo dos
autores e das suas obras, valorizando e difundindo, deste
modo, o patriménio literario local e nacional e enrique-
cendo os participantes com outras tematicas e assuntos
que vao ao encontro dos seus interesses.

Cabe ainda a Biblioteca desenvolver o Servigo Educativo
que promovera uma maior ligagdo com o publico, nomea-
damente o escolar, e o interligara ao universo tematico e
as suas colecdes, através de atividades programadas, de
caracter pedagogico e ludico. Com este servigco preten-
de-se desenvolver o gosto e o respeito pela diversidade
cultural, criando experiéncias gratificantes que fomentem
visitas regulares a biblioteca, numa perspetiva de educa-
¢ao nao-formal, que contribuam para a valorizagédo do pa-
trimoénio cultural, literario e artistico, da integragéo social
e da ludicidade. As diferentes atividades serdo adaptadas
tendo em conta as especificidades do publico a que a elas
recorre, o que ocasiona desde logo a preparacéo de dois
tipos de realizagéo, as de realizagao interna na Biblioteca
Municipal, as de realizagdo externa nas Bibliotecas Es-
colares, através do projeto “Escutar, ler... Imaginar e
Aprender’ e as que sao so6 realizaveis em periodos de
férias escolares. As agbes desenvolvidas neste ambito
serdo efetuadas através de marcagido e de acordo com
um plano de calendarizagao organizado previamente.

Pretende-se igualmente, e porque sentimos correspon-
der a uma vontade do publico, desenvolver, em parceria
com outras entidades, a diversificagdo da oferta tematica
dos ateliers, bem como a realizagdo de espetaculos li-
terarios dirigidos ao publico escolar.



Sera ainda promovida a Rota dos Escritores Limianos,
concebida para o publico escolar e para a populagédo em
geral, dando a conhecer e a explorar momentos, ruas e
espagos da vida literaria de Ponte de Lima, através de
um percurso pedestre organizado, que substanciam o
cruzamento da vida e obra de personalidades e autores
que enriquecem a cultura literaria e impulsionam o turis-
mo literario e cultural.

Sera uma prioridade dar seguimento ao trabalho desen-
volvido em parceria com a Rede Concelhia de Biblio-
tecas de Ponte de Lima e com a Rede Intermunicipal
de Bibliotecas Publicas do Alto Minho consertando es-
tratégias para a definigdo de um novo tipo de programa
de requalificagdo de promogéao do livro e da leitura e de
servigcos com uma visdo inclusiva, diversificada, atual e
adaptada ao panorama local, regional e nacional.

Dando-se relevancia aos projetos dinamizados para as
familias continuar-se-a a apostar na realizagcdo mensal
da Bebéteca, que congrega uma Hora do Conto, momen-
to musical e atelier, e também o Cinema em Familia que
da a conhecer novidades cinematograficas recentemen-
te exibidas no cinema e disponibilizadas em filme. Estes
programas seréo agendados e definidos através de ins-
cricdo obrigatdria, sujeito a confirmagéo e com indicagéo
do numero maximo de participantes.

Diligenciar-se- & o trabalho realizado com a Biblioteca
Itinerante no apoio a agdes de fomento da leitura e de
empréstimo de livros e outros documentos, nhomeada-
mente nos Jardins de Infancia do concelho, de carater
publico e privado, nas creches, nos lares de idosos e nas
sedes de junta de freguesia do concelho.

Evidenciar-se-a as sessbes de “Poesia a Sexta’ desen-
volvidas mensalmente na ultima sexta-feira de cada més
e a estas agregadas o “Concurso de Poesia” direciona-
do para o publico escolar e publico em geral. Com estas
acgoes pretende-se valorizar esta forma de expressao lite-
raria numa terra de grandes poetas e estimular a produ-
¢ao de originais de poesia.

Serdo ainda fomentados outros Concursos nomeada-
mente o “Concurso Concelhio de Leitura” e o Concurso
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Nacional de Leitura direcionados especificamente para o
publico escolar.

No ambito do plano integrado e inovador de combate ao
insucesso escolar dar-se-4 seguimento a cooperagéo
com as Escola Secundaria de Ponte de Lima com o apoio
necessario ao Laboratorio de Linguas: espago comple-
mentar de aprendizagem.

Vislumbra-se ainda a criagdo de um pequeno espacgo de
fabricacéo digital tradicional denominado de “Makerspa-
ce” para aliar as modernas tecnologias a tradicdo ma-
nual, associando-se ferramentas, tradi¢gdes e individuos,
e disponibilizando o acesso a tecnologias e ferramentas
que potenciam a partilha de conhecimento e criagdo de
sinergias, com foco na criatividade e inovagédo, dando
posteriormente origem a projetos transdisciplinares e co-
laborativos, concretizados e difundidos através de expo-
sigdes e parcerias com outras instituicdes nomeadamen-
te com os estabelecimentos de ensino do concelho.

Arquivo Municipal

No que diz respeito as atividades a desenvolver pelo
Arquivo Municipal sera dada prossecugédo ao estabele-
cimento de protocolos de colaboragdo com entidades
detentoras de arquivos, que se traduzirdo no tratamento
técnico, acondicionamento e digitalizagdo dos documen-
tos provenientes das mesmas, tal como acontece com os
documentos do Arquivo do Paco de Vitorino, Arquivo da
Casa Norton de Matos, Arquivo da Casa Nossa Senhora



da Aurora e do Arquivo da Casa do Barrio e Arquivo da
Casa da Lage.

O Servigo Educativo do Arquivo Municipal dara continui-
dade a sensibilizagéo e a divulgagéo do patriménio docu-
mental, através de visitas guiadas aos alunos das esco-
las do concelho, mesmos que em grupos mais reduzidos
e com as necessarias medidas a adotar no contexto da
COVID-19. Pretende-se igualmente com esta iniciativa
dar a conhecer um pouco da histéria da vila e do conce-
Iho de Ponte de Lima, através da apresentacdo de ma-
terial pedagdgico concebido para o efeito, bem como a
divulgacdo de documentos a guarda do Arquivo.

O Arquivo assegurara ainda a resposta as diversas soli-
citagcdes de pesquisas realizadas por parte de investiga-
dores nacionais e internacionais, prestando ainda o apoio
no tratamento de arquivos e conjuntos documentais a ou-
tras entidades com interesse historico, patrimonial, arqui-
vistico e ou informativo.

No ambito das suas atividades culturais sera ainda pro-
movida a realizagdo de pequenas Conferéncias/Pales-
tras/Acdes de Sensibilizacdo/Workshops, presenciais
desde que no contexto atual venham a ser possiveis,
com limitagdo do numero de participantes, ou online
quando as tematicas assim o permitam. Estas ac¢des tém
como principais objetivos contribuir para a consolidacao
da meméoria coletiva e para a promog¢ao do patrimonio
histérico-cultural, bem como abordar tematicas de inte-
resse para os profissionais de informagéo. Sera editado
mais um Boletim Cultural “Ponte de Lima: do passado ao
presente, rumo ao futuro”.

Rede de Museus e Centros de Interpretacao de
Ponte de Lima

A Rede de Museus e Centros de Interpretacdo de Ponte
de Lima cresceu significativamente nos ultimos anos quer
em equipamentos, atividades ou numero de visitantes.
Integram esta rede o Centro de Interpretacédo da Histéria
Militar de Ponte de Lima, Museu dos Terceiros, Museu do
Brinquedo Portugués, Centro de Interpretagdo e Promo-
¢ao do Vinho Verde e o Centro de Interpretacdo do Terri-

tério. Obviamente no contexto da atual pandemia, tenta-
remos dentro daquilo que for possivel e no cumprimento
escrupuloso de todas as medidas existentes e outras que
venham a ser impostas, manter estes espacgos abertos e
promover a sua visitagdo, como forma de nao estagnar
por completo aquilo que acreditamos ser um servigo pu-
blico da maior relevancia para o desenvolvimento social
e cultural, seja no contexto pedagdgico, promovido pelos
respetivos servigos educativos, de investigacdo ou no
contexto do turismo e lazer.

O Centro de Interpretagcao da Histéria Militar de Ponte
de Lima (CIHMPL) prolongara uma série de atividades
em contexto de visita, destinadas ao publico escolar, com
incidéncia particular no Pré-Escolar e nos 1.° e 2.° Ciclos
do Ensino Basico. Os temas integrados nestas agdes dos
Servigos Educativos tém sempre como ponto de partida
0 espolio em exibicdo e os conteudos deste Centro de
Interpretacao:

A expedicédo de Decimus Junius Brutus e a travessia do
Rio Lima pelos legionarios romanos;

* Atomada de Ponte de Lima por D. Jo&o |;
» Ponte de Lima na Segunda Invasado Napoleodnica;

* A Evolugao das Armas ao longo do Tempo: os originais
€ as copias.

A estas atividades mais especificas incluidas no progra-
ma dos Servicos Educativos juntam-se as visitas guia-
das a exposicado permanente dirigidas a diversos tipos
de grupos.
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QOutra das prioridades sera a edigao de um Roteiro llus-
trado do Centro de Interpretagédo da Histéria Militar, des-
crevendo os episddios histéricos e militares que se su-
cederam em Ponte de Lima e o espdlio movel exibido na
exposicdo permanente do Centro.

O Museu dos Terceiros (MUTE) prosseguira o desempe-
nho das fungdes museoldgicas associadas a colegéo e a
inventariagdo do patriménio sacro existente nas igrejas e
capelas das freguesias do concelho. No dominio da divul-
gagéao e da interpretagéo, o destaque vai para a realiza-
¢ao de uma exposigao temporaria dedicada ao Caminho
Portugués de Santiago no concelho de Ponte de Lima
— Arte e Patriménio, com publicagdo de um pequeno ca-
talogo da exposigao.

A “Mostra de Reservas”, que se desenvolve no corredor
de acesso ao consistorio da Ordem Terceira, continuara
a exibir pecas do acervo do Museu que se encontram
habitualmente nas Salas de Reserva.

Na area da conservagao sera executado o plano de con-
servagao preventiva das diversas colec¢des e prolongada
a intervencao de restauro em pecas da colecéo de Talha
e Escultura.

No admbito da candidatura aprovada pelo Norte 2020 —
Patriménio Cultural com a designagédo de “Qualificagao
e Valorizagao do Caminho Portugués para Santiago de
Compostela — Ponte de Lima” sera implementada a ati-

vidade relativa a “Beneficiagdo do Museu dos Terceiros
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— Convento de Santo Anténio dos Frades”. Assim, com
0 objetivo de preservagao do patriménio construido mas
também o de tornar o museu mais atrativo a quem passa,
visando a captagdo de novos publicos, estdo previstos
trabalhos de recuperacao, beneficiagdo da fachada, re-
cuperagao das estruturas em madeira e ferro existentes
nos vaos para o exterior, bem como dos portdes, da guar-
da na torre sineira e dos nichos.

O Servigo Educativo e de Comunicagéo continuara a de-
senvolver um conjunto de atividades visando atingir dife-
rentes publicos: atividades anuais para o publico adulto/
sénior e outras ainda de acordo com calendarios associa-
dos a eventos de relevancia.

Para o publico escolar, em particular para o 1.° e 2.° ciclos
do ensino basico, mediante inscrigbes feitas no inicio do
ano letivo, sera disponibilizada a Area Projeto, que este
ano retomara o tema sobre o Patriménio Sustentavel, de-
correndo todos os meses durante o ano letivo com novas
atividades e tematicas mensalmente diferenciadas, que
podem ser levadas a cabo nas instalagdes do Museu ou
nas proprias Escolas, mediante o evoluir da Pandemia.

As Visitas com Atividade propdem outras iniciativas, de
tematica muito diversa, destinadas aos Jardins de Infan-
cia, bem como as turmas do 1.° e 2.° ciclo do ensino ba-
sico n&o inscritas na Area Projeto, e ainda as turmas do
3.° ciclo do ensino basico.

O museu continuara a sua politica de abertura a diferentes
publicos, com as suas diferentes valéncias, tais como a or-
ganizagao de concertos, palestras e diferentes ceriménias.

Também o Ciclo de Viagens se mantera nos moldes ha-
bituais, caso seja possivel de realizar no atual contexto.

Para o ano de 2021 pretende-se que as atividades do Mu-
seu do Brinquedo Portugués (MBP) sejam mais abran-
gentes, possibilitando a interagédo de diferentes niveis de
publico e que centre a sua intervengao na qualificacdo do
patriménio e na sua aproximagao aos cidadaos, reforcan-
do a sua ligagdo as instituigbes publicas e privadas na-
cionais e internacionais, através do estabelecimento de
parcerias e de troca de experiéncias e conhecimentos.



As oportunidades deverao ser aproveitadas, as iniciati-
vas serdo fomentadas através de multiplos projetos que
promoverao a partilha de conhecimento e experiéncias
de forma pedagdgica e ludica, possibilitando o contacto
com o acervo que importa divulgar e, simultaneamente,
salvaguardar e estudar.

Neste ambito, prosseguir-se-a com o desenvolvimento
de acgbes significativas que dignificarao este tipo de es-
polio, tais como feiras, palestras, coléquios, workshops,
oficinas e outras iniciativas em torno da tematica do brin-
quedo, do brincar, das brincadeiras e dos jogos.

Organizar-se-80 novas exposi¢cdes de carater tempora-
rio, demonstrativas de parceiras estabelecidas que con-
tribuirdo para o conhecimento, para a inovagéo, para o
patrimonio cultural e para o lazer.

Continuar-se-a igualmente a dar prioridade ao Servigo
Educativo que se desdobrara entre o espacgo fisico do
museu e os diversos estabelecimentos de ensino do con-
celho, de forma presencial e também digital, com disponi-
bilidade para participagéo nos projetos “O Museu do Brin-
quedo na Escola’, “Cag¢a ao Brinquedo” e “Investigador
por um dia”. As agbes desenvolvidas neste ambito serao
efetuadas através de marcacao e de acordo com um plano
de calendarizagdo organizado antecipadamente.

Para as familias o museu dara seguimento ao projeto
“Vamos Brincar”, disponibilizando atividades de partilha
de brincadeiras entre pais e filhos que se dinamizam no
primeiro sabado de cada més, mas sujeito a inscrigéo e
com limitagdo de presencas.

Nao poderemos também deixar de destacar a comemo-
ragdo da data de inauguragdo do Museu, com um pro-
grama transversal e inclusivo de atividades de animagéo,
mas também de reflexdo e estudo, incluindo a sesséo
publica de entrega de certificados a todos as pessoas
que doam brinquedos a este espaco museoldgico, agra-
decendo o gentil gesto de enriquecimento de acervo a
este espago museoldgico.

No que concerne a area da incorporagao, sera nossa in-
tengao incrementar acbes que visem a doagao de brin-
quedos, o legado e a aquisicao de pegas consideradas
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relevantes para o enriquecimento da colegdo, firmando
parcerias a nivel individual e coletivo, numa estratégia de
concertagao que permitira imprimir coeréncia e dar conti-
nuidade ao engrandecimento do museu com bens cultu-
rais e patrimoniais.

De salientar, ainda, a celebragdo do Dia Internacional
dos Museus e da Noite Europeia dos Museus com a
dinamizacdo de um conjunto de atividades representa-
tivas das varias componentes do patrimoénio cultural, de
entretenimento educativo, de festa, de lazer, nomeada-
mente com a atividade “A noite no Museu do Brinquedo”.
De referir que nestas efemérides a entrada no museu é
totalmente gratuita.

Melhorar-se-ao os meios de acesso ao museu, que esta-
belecem a ligagao entre edificios contiguos de modo a fa-
cilitar o percurso de visita ao museu a todos os visitantes.

E, finalmente, apostar-se-a na melhoria da comunicagéo
do museu, por forma a garantir que os cidadaos tenham
acesso ao conhecimento e a investigagao que € produzi-
da, através de distintos meios, nomeadamente com edi-
¢ao de publicagoes.

Através do Centro de Interpretagao e Promogéo do Vi-
nho Verde (CIPVV) sera dada continuidade a um conjun-
to de agdes tais como a divulgagdo do CIPVV junto de
produtores da regido dos Vinhos Verdes (estao atualmen-
te representados 40 produtores) e junto de operadores
turisticos nacionais e galegos, reforgando-se ainda as
parcerias existentes, nomeadamente com a CRVV.
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Numa perspetiva da promog¢ao da arte no contexto do
CIPVV e da sua dinamizagao iremos organizar as “Noites
de jazz” em parceria com a Escola de Jazz do Porto e
o Teatro Diogo Bernardes (atividade mensal, bem como
o Ciclo de Cinema cuja a selegao de filmes incide dois
mundos apaixonantes — o Vinho e o Cinema).

Iremos continuar a promover a realizagdo das exposi-
¢bes temporarias com a tematica “Casas com Historia
—Vinhos de Exceléncia“.

Com a organizagao da atividade “A cultura do vinho tro-
cada por miudos” pretendemos dar a conhecer a cultura
do vinho aos mais novos através de uma visita guiada a
colecao permanente do Centro de Interpretagdo e Pro-
moc¢ao do Vinho Verde. Obviamente e tal como referido
algumas destas atividades apenas poderdo ser realiza-
das apods o levantamento das atuais restricbes associa-
das a COVID-19.

O conjunto de Conferéncias, Palestras, Agdes de Sensi-
bilizacdo e Workshops a realizar no CIPVV terdo como
principais objetivos contribuir para a valorizagéo e promo-
¢ao do patrimonio histérico, paisagistico e cultural, mate-
rial e imaterial, da gastronomia e do territério associado a
cultura da vinha e do vinho. Serdo abordadas tematicas
de interesse para os profissionais da area.

Seréo promovidas junto dos visitantes as ofertas enotu-
risticas existentes no concelho de Ponte de Lima. Iremos
assinalar o Dia Internacional dos Museus e o Dia Euro-
peu do Enoturismo com atividades diversas.

O Centro de Interpretagao do Territorio (CIT), tem como
objetivo a salvaguarda do patriménio imaterial da regido
que se evoca a partir de oito tematicas principais — a la-
voura, a produgao do linho, do pao e do vinho, o pastoreio,
a relagdo homem/animal, as festividades e a devogao.

Este espago cultural, baluarte da identidade cultural e
coletiva da regido, tem como principal missao a identifi-
cacao, investigagao, valorizagéo e divulgacéo do legado
patrimonial de todo o concelho.

Passando a integrar a Rede de Museus e Centros de In-
terpretagéo de Ponte de Lima, o Municipio ira inaugurar o
espaco destinado a implementagao da candidatura refe-
rente a rota cronolégica de que é responsavel, com a de-
sighacao genérica de Rota do Romano — Estagao “Alto
Minho 4D - Viagem no Tempo”, na Casa do Arnado, em
area contigua ao Albergue de Peregrinos, em Arcozelo
(Além da Ponte) junto ao nosso maior monumento da
época, a ponte romana. Ao abrigo desta candidatura, se-
réo editadas as publicagbes “Aqui no Alto Minho — Secrets
Book”, com ilustracdes de Carlos Basto e “Desenhos do
Alto Minho — Sketching com Histéria”. Sera igualmente
publicada uma coleg¢ao de 100 postais, 10 por Municipio,
com imagens retiradas desta ultima publicacao.

No contexto das atividades esperadas para 2021, realca-
-se a continuidade da dinamizagao de Oficinas Culturais
dedicadas as Artes e Oficios, a Cozedura Artesanal do P&ao
e a Dogaria Tradicional, assim como o desenvolvimento de
outras atividades relacionadas com as tematicas aborda-
das pelo CIT, envolvendo o publico em geral nas praticas
e tradigdes ancestrais que definem o povo ponte-limense,
fortemente ligado a terra, aos animais, a fé e ao folclore.

No que concerne as Oficinas Culturais do CIT - versa-
das nas Artes e Oficios, na Cozedura Artesanal do Pao
e na Docaria Tradicional — visardo essencialmente a pre-
servagao e valorizagao do legado etnografico, gastroné-
mico e cultural do concelho ponte-limense, de molde a
perpetuar o inestimavel patriménio imaterial e material
desta regido alto-minhota.

Para 2021 e face as atuais circunstancias, o CIT tera de
se reinventar e adaptar, de forma a proporcionar aos seus
visitantes novas abordagens e diferentes formas de pro-
mover as oficinas culturais, mormente por via digital, por
marcacao e redug¢ao do numero de participantes por agao.

Paralelamente a exposicdo permanente — dedicada na
sua esséncia ao mundo rural — o CIT organizara também
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um conjunto de
exposigoes te-
maticas de ca-
racter temporario
que fomentardo o
conhecimento do
importante legado
etnografico e cul-
tural do concelho,
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a preservagao e
valorizacdo das
suas tradigdes,
usos e costumes.
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Em 2021, os visitantes poderdo usufruir da exposi¢cao
das “Miniaturas do Mundo Rural” até ao més de junho.
De seguida, o CIT recebera, entre julho e setembro, a
mostra internacional do “Art’in Lima”.

Para o final do ano, perspetiva-se a realizacdo de uma
mostra fotogréafica e documental sobre as lavadeiras de
Ponte de Lima, intitulada “Povo que lavas no rio... Lava-
deiras da nossa terra”, que tera como propdsito maior a
divulgacdo desta pratica ancestral que preenchia o quo-
tidiano das mocgas e donas de casa que habitavam as
zonas ribeirinhas do concelho e que ainda hoje esta pre-
sente em algumas freguesias, mormente na Correlha. A
mostra sera, portanto, constituida por fotografias antigas
e atuais, testemunhos de lavadeiras, videos, trajes, poe-
mas e cantigas, curiosidades (ex. refeicées), assim como
alguns objetos utilizados na lavagem da roupa.

No ambito do Servico Educativo do CIT tera como pro-
posito maior a divulgagcdo do patrimonio imaterial e ma-
terial de Ponte de Lima junto da comunidade escolar do
concelho. E é no cumprimento da sua missado de defesa
e promogéao da Histéria de Ponte de Lima que o CIT pro-
movera regularmente diversas atividades pedagdgicas
— com particular destaque para a organizagdo de visi-
tas guiadas, para a dinamizacao de pedipapers, para a
realizagido de oficinas culturais e para a promogéo da
Area Projeto dedicada as tradigdes mais emblematicas
da regido — que ajudarao os mais novos a aprofundar, de

forma ludico-didatica, os seus conhecimentos acerca do
territério ponte-limense de uma perspetiva etnografica e
cultural.

Durante o ano letivo de 2020/2021, e na eventualidade
de as acgdes propostas ndo poderem ser dinamizadas
presencialmente, no arranque ou no decorrer do perio-
do de aulas, por forca das medidas de contengao e/ou
prevencao da COVID-19, as atividades promovidas pelo
CIT terdo de ser reajustadas, possivelmente através da
criacao de fichas de atividades para cada uma das ofici-
nas culturais e das tarefas programadas para a sua area
projeto, dedicadas as tradi¢cdes, adaptando cada tema de
molde a poder ser executado a distancia, na sala de aula,
com a supervisdo dos professores.

No que diz respeito ao Protocolo celebrado com a Fun-
dacao de Serralves, através do qual o Municipio passou
a fazer parte do grupo de Fundadores, e se as condigbes
assim o permitirem, sera realizada uma nova exposigao
arte contemporanea que integrara obras da sua Colec¢ao,
entre outras iniciativas e projetos de colaboragéo previs-
tos naquele ambito.

Iremos também organizar, no respeito por toda as medi-
das e restricdes existentes ou que venham a ser decre-
tadas no contexto da COVID-19, a Mostra Internacional
de Arte Contemporanea Art’in Lima 2021 — Caminhos
da Espiritualidade: Cultura, Histéria e Patriménio, com
publicacao do respetivo Catalogo.

Sera realizada em 2021 a Recriagao Histérica — A Vi-
sitagdo da Rainha D. Teresa e a Outorga do Foral ao
Lugar de Ponte.

No ambito da atividade “Ciclo de Conferencias do Alto
Minho” financiada pelo NORTE 2020 no contexto da
estratégia de eficiéncia coletiva PROVERE Minho Ino-
vagao, o Municipio ira organizar uma conferéncia com o
tema “Rainha D. Teresa ‘mae’ de Ponte de Lima” ira ter
lugar no dia 4 de Margo de 2021, no ambito das celebra-
¢des do Dia de Ponte de Lima. Os textos/contetdos da
conferéncia irdo constituir um contributo para a edi¢do
conjunta sobre o Ciclo de Conferéncias no Minho no &m-
bito do projeto em causa.



3. DESPORTO, JUVENTUDE E
TEMPOS LIVRES

Sendo uma das missdes da autarquia a generalizagao da
pratica desportiva e a infraestruturagao, é pela coopera-
¢ao com as Associagdes e Clubes do concelho e apro-
veitamento dessas sinergias, que ela se materializa. O
planeamento dos equipamentos desportivos e o desen-
volvimento de atividades conjuntas que promovam o uso
eficiente dos varios recursos, seja no contexto do des-
porto escolar ou associativo, € fundamental para a sua
rentabilizagdo e otimizacgéo.

Neste contexto, serdo concretizados os contratos de de-
senvolvimento desportivo com a Escola Desportiva Li-
miana, A. D. Os Limianos, Clube Nautico e Basket Club
Limiense para a utilizagdo dos equipamentos desporti-
vOs municipais. Continuaremos a apoiar os eventos des-
portivos, as agdes de formagao e os estagios, bem como
a conceder a atribuigdo de subsidios aos clubes, privile-
giando os escaldes de formacgéo, assim como o apoio do
pagamento de 80% do valor das inscri¢des e seguros os
atletas de clube com formacao.

Sera dado apoio financeiro, técnico e logistico aos clu-
bes e as associag¢6es do concelho, com vista a melho-
ria das infraestruturas desportivas, aquisicdo de equipa-
mentos e ao desenvolvimento das varias atividades.

Daremos continuidade as parcerias com as Juntas de
Freguesia para a gestao dos Pavilhées de Fontéo, Vitori-
no dos Pides, Gandra, Refoios, Fornelos, Facha, Feitosa
e Ribeira.

Conforme haviamos programado, serdo concluidas as
obras relativas ao Campo Municipal da Facha e Campo
Municipal de Freixo. Estes importantes equipamentos
desportivos terdo ainda um papel fundamental no apoio
a comunidade escolar. Neste sentido, e no ambito do
programa de equipamentos desportivos, 0 Municipio pro-
move em ambos 0s espagos a construgdo de um campo
de jogos de relvado sintético, bem como, as instalagbes
dos servigos de apoio e bancadas. Concretiza-se, des-
ta forma, a estratégia municipal que visa a promogao da
qualidade de vida através da melhoria da qualidade de
oferta dos servigos e equipamentos desportivos e esco-
lares na perspetiva da otimizagao e rentabilizagao dos
investimentos publicos a eles associados.

Serdo concluidas as obras de ampliagdo das instala-
¢oes desportivas dos Campos Sintéticos Municipais da
Gandra e Bertiandos. Serdo concluidos os trabalhos de
substituicdo do relvado sintético do Campo do Cruzei-
ro. Iremos também concluir a construcdo de novos bal-
nearios no Campo Municipal da Correlha.

O Municipio ira ainda comparticipar a 100% as obras de
construgdo de dois relvados sintéticos dos Campos de
Futebol de Arcozelo e Anais.

O Municipio ird avangar em 2021 com as obras de am-
pliacdo das instalagcdes do Centro Nautico de Ponte de
Lima — 3.2 Fase, cujo concurso se encontra a decorrer.
Este investimento foi objeto de uma candidatura ao Nor-
te 2020 no &mbito da estratégia de eficiéncia coletiva
PROVERE Minho Inovagao. Este projeto consubstancia-
-se como um iniciativa municipal destinadas a contribuir
efetivamente para a melhoria da experiéncia de visita
no ambito do Turismo Nautico. O Turismo Nautico, que
incontornavelmente tem as sua ligacdes a pratica des-
portiva seja de lazer ou de competicdo, enquanto ativi-
dade que da origem a uma série de dindmicas sociais,
culturais e econémicas, assume em Ponte de Lima um
papel relevante no conjunto de iniciativas que se preten-
dem incrementar, articular e integrar e que contribuirdo,
certamente, para a prossecuc¢ao dos nossos objetivos de
desenvolvimento.
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Serao concluidas as obras de bene-
ficiagdo do espaco exterior do Mini
Campo Sintético da Correlha.

Prevé-se a construgao de uma pista
de apoio a pratica de atletismo, num
projeto a concretizar em articulacéo
com a Federagdo Portuguesa de
Atletismo e Associagao de Atletismo
de Viana do Castelo.

Seréo concluidas as obras de remo-
delacdo dos balnearios e areas de
atendimento das Piscinas Munici-
pais de Arca e Ponte de Lima.

Sera promovida a pratica desporti-
va junto das camadas mais jovens
através da integragao da formagao
nas atividades escolares e nos periodos de férias em
parceria com os Clubes e Associagbes Desportivas do
concelho. Dentro da mesma légica, o Municipio ira ainda
promover a requalificagdo de alguns espacgos desportivos
em escolas do 1.° Ciclo do concelho como forma de criar
melhores condi¢gdes e promover o desenvolvimento do
desporto Escolar.

Através da promocao e utilizagdo das infraestruturas cria-
das para o efeito, iremos incentivar a pratica de desportos
ligados a natureza: Ecovias, Trilhos de Montanha, Ati-
vidades Equestres, Atividades Nauticas, Trail Running
BTT, Downhill e Enduro. A atualizagao de contetdos na
aplicagao mobile de percursos e ecovias do concelho de
Ponte de Lima sera uma das agdes a destacar neste con-
texto. Esta iniciativa visa a promog¢ao de uma forma inte-
grada da totalidade dos percursos pedestres e ecovias
do concelho de Ponte de Lima.

O Municipio, em parceria com outros atores locais, tem
vindo a promover uma série de investimentos e de inicia-
tivas promotoras destas atividades, criando mesmo uma
rede de infraestruturas e equipamentos de apoio funda-
mentais.

O projeto “Ponte de Lima Montain Bike Center” pela sua
agregagao/articulagao, qualidade e escala, contribui para
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tornar Ponte de Lima um destino reconhecido nacional
e internacionalmente no dmbito do turismo da natureza,
mais especificamente o turismo ativo em bicicleta BTT
(montanha). Neste ambito a para além das intervengdes
mais alargadas ja realizadas ao nivel da beneficiagéo de
pistas e sinalética, iremos concluir a constru¢do de equi-
pamentos de apoio aos dois centros existentes em Ponte
de Lima, o “Bike Park de Ponte de Lima — Cerquido” e no
“Pé do Negro Mountain Bike Center”, nas freguesias do
Barrio e Cepdes, Labrujo, Rendufe e Vilar do Monte.

Destacamos uma vez mais, neste contexto, o projeto
Greenwaysdyou — Valorizagdo e Promogéao da Rede de
Percursos Verdes do Alto Minho, financiado pelo Norte
2020, cujas agdes ao nivel municipal passaram a ser da
responsabilidade da autarquia. Este projeto tem por obje-
tivo criar e operacionalizar, de forma conjunta, uma rede
de percursos verdes, promovendo ao mesmo tempo uma
atitude sustentavel de fornecedores e consumidores de
produtos turisticos. Neste ambito e para além das acdes
municipais ja realizadas, destaca-se a implementacao do
Projeto Piloto integrado de operacionalizagéo e avaliagéo
continua do modelo de gestdo e acompanhamento da
rede, compreendendo, nhomeadamente, a implementa-
¢ao de um Portal publico tematico de acompanhamento




e gestao/promogdo e a agao relativa a comunicagao e
promocéo da rede de percursos verdes do Alto Minho,
abrangendo, nomeadamente, a organizagdo e promog¢ao
de um Photo Challenges da rede Alto Minho Greenways.

No contexto da estratégia “Ponte de Lima — Destino
Equestre Nacional e Internacional” e tendo em conta a
atual situagdo de pandemia, no que diz respeito a reali-
zagao de eventos, apenas iremos assumir de momento e
caso as restrigbes ndo se agravem, a realizagao do Con-
curso de Saltos Internacional e os Jogos Equestres. Ire-
mos, no entanto, aproveitar para reforgar a promogéo do
destino nos meios e redes digitais, bem como nos canais
préprios, pois entendemos que cada vez mais este sera
o tipo de produto, promotor de um turismo sustentavel,
que ira singrar no futuro e para o qual ndo se pode deixar
de trabalhar.

Apods a candidatura apresentada pelo Municipio a Fede-
ragdo Internacional de Canoagem foi aprovada a reali-
zagdo em 2022 em Ponte de Lima do “Campeonato do
Mundo de Maratonas de Canoagem®. Em resultado da
atual situagcdo de pandemia e tendo em conta o adia-
mento do calendario de eventos agendado pela Federa-
¢éo Internacional de Canoagem, o mesmo ira ser sub-
sequentemente agendado apenas para 2023. Este tipo
de eventos permite a Ponte de Lima posicionar-se a um
outro nivel no que diz respeito a organizagéo de even-
tos desportivos nacionais e internacionais. Este fator de
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atratividade, conjugado com os mais variados recursos
e valores existentes, ira certamente trazer centenas de
atletas, equipas de apoio, profissionais ligados a nautica,
visitantes e turistas ao nosso concelho.

Tendo presente a procura crescente por espagos ao ar
livre para a pratica desportiva, sera feita em colaboracéo
com as escolas, associagdes, clubes desportivos e gina-
sios do concelho a promogéo de um conjunto de atividades
e eventos no sentido da otimizagdo e do pleno funciona-
mento das infraestruturas existentes no “Parque na Vila”,
na Mata da D. Inés. O Parque da Vila dispbe de varias
valéncias que permite o desenvolvimento de um conjunto
alargado de atividades desportivas e de lazer ao ar livre,
com circuitos de manutengao, percursos pedestres e eco-
vias. Este € um espaco privilegiado para a pratica de mo-
dalidades como o Trail e o Running, BTT, BMX e Skate.
A realizagdo do Desafio Jovem — Festa da Juventu-
de Limiana, estara condicionada ao levantamento das
atuais restrices. Esta iniciativa pretende criar, para além
de um espago de diversdo, um contributo para o surgi-
mento de novos mecanismos de promocao da participa-
¢ao dos jovens na vida publica, através da realizacdo de
Foéruns Jovens, concursos de escrita, pintura e fotografia,
expressao dramatica, bem como de leitura e debates.

O Municipio ira continuar a assegurar o alojamento as
classes jovens dos clubes nas Pousadas de Juventude
do pais.




4. DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Esta é uma area que, infelizmente e mais do que nun-
ca ira merecer especial atengéo, em particular durante o
préximo ano e em resultado da atual crise econémica e
sanitaria que estamos a viver. Estamos conscientes que
os seus efeitos se irdo prolongar durante 2021 e que e
recuperacao, para cenarios que estavamos a viver an-
tes da pandemia, irdo ainda tardar, mas certamente esse
serd o sentido da nossa caminhada. Cumpre-nos, pela
consciencializagao das problematicas e caréncias graves
atualmente vividas pelas familias, canalizar todos os es-
forgcos possiveis no seu conhecimento efetivo e despole-
tar os mecanismos que contribuam para a sua resolugao.

Iremos em 2021 proceder a atualizagdo do Diagnéstico
e Plano de Desenvolvimento Social no ambito da Rede
Social e Plataforma Concelhia.

A semelhanga de outras areas de intervengdo, também
aqui a cooperacgéo e articulagdo com outras entidades
com competéncias nesta matéria, homeadamente as
IPSS do concelho, mostra-se fundamental para a articu-
lagdo e concretizagdo das varias iniciativas otimizando-
-se e rentabilizando-se os diferentes recursos, na tenta-
tiva de, cada vez mais, apoiar as respostas sociais em
causa em beneficio das populagdes e da sua qualidade
de vida. Nesse sentido sera dada continuidade ao apoio
técnico e financeiro as IPSS do concelho, Juntas de Fre-
guesia, AAPEL, APPACDM e AMA.

O apoio financeiro do Municipio, sera concretizado no
contexto dos Protocolos celebrados, ou a celebrar, para
a realizacdo de obras de construcdo ou beneficiacao,
com enquadramento no Pacto para o Desenvolvimento
e Coesao Territorial “Alto Minho 2020” (PDCT) e com um
investimento elegivel de 155.236,20€ apresentado em
segunda fase de candidaturas, das valéncias sociais de
claro interesse publico que se mostrem prioritarias e que
visem, essencialmente, 0 apoio aos grupos mais vulnera-
veis como as criangas, idosos e pessoas portadoras de
deficiéncia. Assim e tal como ja aconteceu na primeira
fase de candidaturas, o Municipio disponibilizara o apoio
financeiro em 12,5% do valor elegivel aprovado nestas
novas candidaturas podendo, eventualmente e se neces-

sario, conceder outros apoios financeiros pontuais para
fazer face a situagdes excecionais de surtos em lares.

O Municipio ira concretizar o projeto para uma nova cre-
che em S. Martinho da Gandra em parceria com o Centro
Social e Paroquial de S. Martinho da Gandra.

No ambito do Programa de Alargamento da Rede de
Equipamentos Sociais — 3.2 Geragdo (PARES 3.0) sera
dado apoio a entidades, nomeadamente IPSS, através
da cedéncia em direito de superficie de terrenos e/ou edi-
ficios municipais para poderem construir de raiz, reabili-
tar ou ampliar equipamentos sociais, assumindo-se ainda
0 compromisso, caso as candidatura sejam aprovadas,
de apoiar financeiramente o investimento em 12,5% do
investimento elegivel aprovado.

Sera dado um apoio extraordinario as IPSS, extra utentes
contratualizado com a Seguranga Social, para o forneci-
mento de refeicdes em situagdes de caréncia e/ou situa-
¢Oes de isolamento durante a pandemia COVID-19.

Tendo em conta as alteragbes ao nivel da gestdo dos
servicos de Agua e Saneamento para as Aguas do Alto
Minho (ADAM) e de forma a garantir a continuidade no
concelho da Tarifa Social, que permite a aplicagédo de va-
lores consideravelmente reduzidos as pessoas e familias
do concelho com dificuldades econémicas, das tarifas re-
duzidas para as instituicbes sem fins lucrativos, e para as
familias numerosas, o Municipio ira continuar a subsidiar,
através do seu orgamento e em forma se compensacao
financeira a ADAM, a continuidade desses beneficios a
populacdo. Sera dada continuidade em 2021 e a seme-
Ihanca do que aconteceu em 2020, o apoio ao pagamento
da tarifa de saneamento as familias do concelho no am-
bito das iniciativas decorrentes da pandemia COVID-19.



Tendo sido mencionado ja por inUmeras vezes como um
projeto de referéncia, sendo o Municipio pioneiro enquan-
to entidade Coordenadora e Distribuidora, daremos conti-
nuidade ao projeto através da implementagéo das acgdes
da nova candidatura, aprovada pelo Programa Operacio-
nal de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas do Portugal
2020, para a “Distribuicdo de Géneros Alimentares e/
ou bens de primeira necessidade as familias caren-
ciadas do concelho de Ponte de Lima — 2.2 Fase”, que
contemplava inicialmente245 pessoas no concelho. Esta
iniciativa foi reforcada em 2020 com um incremento de
50% nos meses més de junho e julho, passando a apoiar
378 pessoas. Este apoio, a partir de agosto até maio de
2021, passou a contemplar 490 beneficiarios, implicando
um aumento de 100% numero de pessoas abrangidas.

Continuaremos a promover e a dar apoio ao projetos
“Hortas Urbanas de Ponte de Lima” e “Hortas Sociais
de Arcozelo”.

Iremos promover e implementar diversas atividades em
projetos tao transversais como: Habitagdao Social, Casa
Amiga e Ponte Amiga, através do qual se contribui para
aresolucao de problemas de inser¢ao habitacional de es-
tratos mais carenciados.

O Municipio de Ponte de Lima, tendo como objeto de in-
tervencdo o Bairro Social da Escola Técnica, foi um dos
quatro municipios do Pais selecionados pela Secretaria
de Estado da Habitagdo para integrar o Programa da
Habitagdo ao Habitat, que se desenvolve em parceria
com o IHRU e que se centra no langamento de um con-
junto de intervengdes-piloto, que terao como ancora so-
lucdes inovadoras de gestdo integrada e participada, de
concertagédo de objetivos e de articulagdo das atuacgdes
das diferentes areas governativas e entidades presentes
nos bairros em questao, e de desenvolvimento de pro-
cessos colaborativos de tomada de deciséo e de cons-
trucdo de compromissos para a agéo. O objetivo do pro-
grama, cujos trabalhos irdo continuar em 2021, é que as
intervencdes-piloto empreendidas permitam testar e tirar
conclusdes, nomeadamente em termos de boas praticas,
sobre um conjunto de solugdes e de metodologias passi-

veis de serem, posteriormente, generalizadas aos bairros
de arrendamento publico, com vista & melhoria global das
condigdes de vida dos seus moradores € a uma maior
coeséo e integragao socio-territorial destes territorios.

Estes objetivos vém no fundo de encontro aquilo que o
Municipio ja se propunha realizar prevendo-se a conclu-
sdo de um conjunto de projetos que tém em vista requa-
lificar o espago publico envolvente a alguns edificios de
habitagao social, tal como ira acontecer com a obra de
“Requalificagdo do Espago Publico envolvente a Ha-
bitagdo Social do Bairro da Zona da Escola Técnica
(IHRU)" que ficara concluida em 2021 numa perspetiva
integrada de revitalizagdo dos espacos fisicos com a
acbes de caracter mais imaterial. Por seu lado, a requa-
lificagdo dos edificios através da empreitada de “Reabi-
litacdo da Habitagao Social do Bairro da Zona da Escola
Técnica (IHRU) — 1.2 Fase” também prevista como prio-
ritaria no PARU, implica o envolvimento do préprio IHRU
(Instituto da Habitagéo e Reabilitagdo Urbana), enquanto
entidade proprietaria de um conjunto alargado de habita-
¢bes em Bairros Sociais com legitimidade para promover
a sua beneficiagdo. Tendo em conta que foi ja aberto con-
curso por aquela entidade para a empreitada em causa,
acredita-se que os trabalhos irdo arrancar em 2021.

Em relagdo ao GIP (Gabinete de Insergao Profissional)
e tendo presente o importante papel que tem vindo a
desempenhar, com resultados muito positivos enquanto
interlocutor entre as empresas e os desempregados, ire-
mos continuar a apostar no desenvolvimento das suas
atividades das quais destacamos, para além da referida,
a capacitacdo dos desempregados para a procura ativa
de emprego e para a criacdo de projetos de autoemprego
e de empreendedorismo.



O Municipio, no contexto do programa MAREESS (Medi-
da de Apoio ao Refor¢co de Emergéncia de Equipamentos
Sociais e de Saude) promovido pelo IEFP, ira proceder
ao pagamento da parte nao financiada desse programa.
Esta medida foi criada para assegurar a capacidade de
resposta das instituicbes publicas e do setor solidario
com atividade na area social e da saude, durante a pan-
demia da doenga COVID-19, e que criou, também, um
regime extraordinario de majoragdo das bolsas mensais
dos «Contrato emprego-inserg¢do» (CEl) e «Contrato em-
prego-insercdo+» (CEIl+) aplicavel aos projetos realiza-
dos nas areas ai previstas.

O Municipio ira continuar a desenvolver todos os esfor-
¢os para que seja possivel, utilizando os seus préprios
recursos, criar uma plataforma informatica de monitoriza-
¢ao das respostas das IPSS do concelho.

ApOs a apresentagdao em 2016 da candidatura para a cons-
trucdo da Bolsa de Voluntariado em colaboragdo com as
IPSS, aguardamos neste momento pela sua aprovagéo,
para que em 2021 possa entrar em pleno funcionamento.

Em 2021 iremos continuar a promover o alargamento de
parcerias a novas instituicbes e empresas no ambito do
Cartao Sénior e Cartdao Municipal de Familias Numero-
sas de forma a disponibilizar um maior nimero de servi-
¢os em condi¢cdes vantajosas aos seus utilizadores.

Continuaremos a promover um conjunto de ag¢des para
a consolidagao da Rede Sénior com o objetivo de dotar
0s seniores com conhecimentos de informatica, promo-
vendo a alfabetizagao e inclusao digital, cada vez mais
fundamental, bem como do Portal Sénior com informacéao
util sobre os varios projetos e iniciativas do concelho vi-
sando o aumento da sociabilizacdo e diminuigdo do iso-
lamento dos idosos.

Através do Projeto e-dentidade, que visa associar a ca-
pacitagdo tecnologica com as artes e oficios, serao de-
senvolvidas parcerias para a integracdo de pelo menos
100 idosos, a criagdo de um portal digital especifico para
0 apoio ao desenvolvimento de ideias/projetos apresen-
tados pelos idosos, criando-se uma rede social segura
para preservar a vulnerabilidade natural destes utilizado-

res, com vista a combater o isolamento social e sedenta-
rismo da populagao idosa.

Ao nivel da CPCJ (Comissao de Protecao de Criangas
e Jovens), iremos continuar a participar na comissao res-
trita com gestao de processos e acompanhamento dos
casos em avaliagdo, promovendo os contactos necessa-
rios em conjunto com os elementos da referida comisséo.

No que diz respeito aos contributos na area da Saude
manteremos o apoio a ag¢des de rastreio devidamente es-
truturadas, bem como o apoio a agbes de Saude Publica.

Iremos dar continuidade a colaboragdo e participacéo
do Municipio no contexto da Associagcao dos Cuidadores
Informais, do projeto PLA — Problemas Ligados ao Al-
cool, da ELI — Equipa Local de Intervengao e dos Ser-
vicos de Atendimento e Acompanhamento Social da
Seguranga Social.

Continuaremos a promover e apoiar atividades despor-
tivas e de saude para grupos de risco em colaboragéo
com clubes, associagbes, IPSS, ginasios e Ministério da
Educacgéo e Solidariedade Social e programar e promo-
ver reunides peridédicas com as instituicbes de saude do
concelho — Hospital Conde de Bertiandos e Centro de
Saude. Iremos, caso as circunstancias assim o permi-
tam, dar apoio a realizagdo das Jornadas da Saude em
Movimento em parceria com os varios ginasios e clubes
desportivos do concelho. Estando previsto o respetivo fi-
nanciamento no dmbito do PDCT Alto Minho, espera-se
que em 2021 se dé inicio as obras de requalificagdo do
espaco afeto a Unidade de Saude Familiar Lethes.




Espera-se ainda que se concretize a reabertura da Ex-
tensao de Saude de Fontdo em novas instalagdes (antigo
Jardim de Infancia) cedidas pelo Municipio no ambito de
um protocolo a celebrar entre a autarquia, a Junta de Fre-
guesia e a ULSAM.

No ambito das atividades desenvolvidas na Paisagem
Protegida das Lagoas de Bertiandos e S. Pedro d’Arcos
destacamos, no presente contexto e se forem levantas as
atuais restricées, a manutencéo do apoio gratuito, a nivel
de sessbes semanais de hipoterapia e outras, a cerca
de 40 utentes/alunos de instituicbes de acolhimento e de
ensino, com mobilidade condicionada ou portadoras de
deficiéncias mdltiplas.

Sera implementada, caso se mostra viavel, a iniciativa
Proférias para a Inclusdao com um programa destinado
as criangas que frequentam as unidades de multideficién-
cia e autismo, do concelho de Ponte de Lima que prevé
um conjunto de atividades desportivas, ludicas e recrea-
tivas de ocupacéao de tempos livres, durante os periodos
de férias escolares.

Apds a aprovacao da candidatura pelo Norte 2020 com
a designacdo de “Abordagens Integradas para a In-
clusao Ativa — Ponte de Lima”, o Municipio, em par-
ceria com a Associagdao Cais do Lethes e Associa-
¢ao Arcavoadora (Projeto Débora) ira avangar com a
implementacao das atividades ai previstas. A operagao
constitui uma abordagem integrada para a inclusdo so-
cial incentivando a participagdo e ao empreendedorismo,
proporcionando novas experiéncias pedagogicas, ar-
tisticas e desportivas no apoio a populagdo das comu-
nidades desfavorecidas. O projeto concretiza solugdes
inovadoras que respondem a necessidade sociais nao
satisfeitas, privilegiando-se as parcerias, as sinergias, 0
conhecimento, a proximidade e as vontades existentes.
A parceria criada e que da corpo ao presente projeto, ira
permitir uma intervencéao focalizada, dinamica e proativa
no Bairro Social de Faldejaes, na freguesia de Arcozelo.
Pela primeira vez ira ser criado um espago no coragao do
Bairro, a Casa ConVida, cedido pelo Municipio, para o
desenvolvimento das atividades propostas pelos trés par-

ceiros, colmatando uma necessidade ha muito existente
na resposta aos problemas detetados nesta comunida-
de ao nivel da inclusdo social e promog¢éo da qualidade
de vida. Pretende-se com as atividades que ali se irdo
desenvolver apoiar a populagao local na resolugao dos
seus problemas, combater o isolamento social, promover
espagos de partilha de saberes, experiéncias e culturas,
diminuir a infoexclusdo, aumentar a autoestima da po-
pulacdo e promover o seu desenvolvimento integral. O
projeto integra ainda outras atividades de caracter mais
transversal cujo publico-alvo extravasa a populagao do
Bairro da Poga Grande e que tem como objetivo principal
a “Promocgéao da parentalidade consciente, da prevengao
e combate a violéncia doméstica, da cidadania e da ndo
discriminagao”.

Paralelamente o Municipio, reforcando a parceria com a
Associacao Cais do Lethes, cedeu a esta Associagao as
instalacdes da antiga EB de Fontdo, bem como, a com-
participagcéo financeira para a realizagdo das obras de
beneficiagao deste espago com vista a instalar um Centro
de Apoio Familiar e Acompanhamento Parental.

O sucesso das politicas e das medidas destinadas a
apoiar ou a reforcar a promogao da igualdade entre os
sexos, deve basear-se na integracdo de uma perspetiva
de género nas politicas gerais relacionadas com todas
as esferas da sociedade, assim como na implementacéo,
a todos os niveis, de agdes com suporte institucional e
financiamento adequado. Foi com base neste pressupos-
to que o Municipio viu aprovado pelo POISE (Programa
Operacional Inclusdo Social e Emprego) o financiamento
para a elaboragdo do Plano Municipal para a Igualda-
de e Nao Discriminagao de Ponte de Lima. O Plano
Municipal para a Igualdade de Ponte de Lima pretende
reforcar a intervengao nos dominios da promogao da
coesdo social e na reducdo de desigualdades no nosso
concelho, por se considerar que sdo merecedoras de um
maior investimento no sentido do alargamento e aprofun-
damento das medidas a desenvolver.

Caso se verifique a alteragdo das atuais medidas de
combate a pandemia e das inerentes limitagbes em ter-



mos da realizacdo de eventos, garantindo-se uma par-
ticipagdo segura deste publico-alvo, iremos promover a
realizagdo de mais um Olympics 4All, evento desportivo
anual, destinado a participantes com 55 anos e mais, nas
modalidades de Basquetebol, Voleibol, Atletismo, Nata-
¢éo, Petanca, Malha, Boccia e Corda, onde participam
todos os concelhos do distrito de Viana do Castelo. A rea-
lizagao de atividades ludico-desportivas e do convivio so-
cial, mostra-se cada vez mais urgente para promogao do
bem-estar fisico e mental da populagdo em geral e deste
grupo de cidaddos em particular.

Finalmente, sera de realgar o apoio dado através da Fun-
dacao Anténio Feijé no ambito da assisténcia médica a
pessoas idosas e necessitadas, doentes ou portadores
de deficiéncia, através por exemplo do transporte dos
doentes a Hospitais de referéncia ou apoio a pessoas que
sofrem de problemas visuais, bem como o apoio dado
através do Banco de Ajudas Técnicas que presta apoio
a pessoas portadores de deficiéncia, idosos e pessoas
que necessitem temporaria ou definitivamente de ajudas
técnicas, por motivos de perda de autonomia fisica ou
psicoldgica, temporaria ou definitiva.

O Municipio ira continuar a interceder junto da ARS Norte
para o cumprimento das prioridades definidas no ambi-
to do Portugal 2020 para os equipamentos de saude do
concelho para uma gestéo de recursos humanos de for-
ma eficaz e eficiente para que se retomem as condig¢des
para a descentralizagdo da consulta externa, voltando a
garantir as valéncias/especialidades da maior importan-
cia que deixaram de existir no Hospital de Ponte de Lima.

5. EMPREGO, ECONOMIA, TURISMO
E SERVIGOS

A Taxa de Desemprego em Ponte de Lima tinha vindo a
baixar de forma sistematica nos ultimos anos. Em janeiro
deste ano atingia valores nunca antes registados, sendo
mesmo a mais baixa do distrito e uma das mais baixas da
regido norte (2,72%).

De uma forma coerente com tudo aquilo que temos assu-
mido e defendido entendemos que, para além de funda-
mental, € neste momento urgente continuar a criar con-
dicdes e apostar em projetos que promovam o desenvol-
vimento econdémico e social do concelho. O emprego, a
estabilidade econdmica, o poder de compra, a proximi-
dade e qualidade dos servigos e equipamentos publicos
sao fatores determinantes para se conseguir a confianga
no futuro e o equilibrio necessarios ao desenvolvimento
local. Sabemos que os tempos que se avizinham serao
dificeis, mas a determinag&o em continuar o caminho que
tinhamos escolhido e agora ainda maior.

Para além das condigbes de atratividade impares que
resultam da conjugacédo entre as condi¢des fisicas de
acolhimento, das excelentes acessibilidades existentes
e dos beneficios fiscais dados as empresas, reforga-se
ainda a existéncia da qualidade da mao de obra e o facto
de o concelho ser cada vez mais reconhecido como um
territério geostratégico de grande importancia pela vizi-
nhanga aos grandes centros urbanos como Porto, Braga
e Galiza, sendo fatores fundamentais na atratividade do
territério e no esforgo realizado para aumentar a nossa
capacidade produtiva.

O Turismo, por seu turno, que se vinha a afirmar cada vez
mais como uma atividade econémica extremamente im-
portante para o concelho, encontra-se neste momento e
em resultado da pandemia COVID-19, num compasso de
espera que ira certamente ser ultrapassado, continuando
a ser inquestionavel o seu papel decisivo em termos de
desenvolvimento sustentavel preconizado para a regido.
Este € um dos sectores da atividade econdmica mais afe-
tados em todo o mundo.



Todo o nosso territério, pela diversidade de recursos
naturais e pelo conjunto de espagos de conservagao e
protecdo da natureza, bem como, pelo vasto patriménio
cultural existente, enquadra-se naquilo que sédo os des-
tinos mais procurados atualmente, sendo agora ainda
mais valorizado. Estamos cientes que, mesmo assim e
apesar do decréscimo de turistas ndo se ter registado em
2020 de forma tao significativa no concelho como noutros
territérios de natureza mais urbana, sentem-se ja as re-
percussoes e as dificuldades econdmicas das empresas
com atividades associadas a este sector.

Continuaremos, por isso, a apostar nos investimentos
tendentes a consolidagdo, sustentabilidade e qualifica-
¢ao, seguranga, ordenamento e promogao necessarios
para o seu crescimento.

5.1 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREGO

A queda da economia ira ter também repercussdes sig-
nificativas nas receitas dos impostos municipais, desta-
cando-se, entre outras, a reducao do IMT e dos 7,5% que
revertem para a autarquias da receita do IVA cobrado nos
setores do alojamento, restauragdo, comunicagdes, ele-
tricidade, agua e gas. O Municipio decidiu, mesmo assim,
manter em 2021 a politica de atratividade e de beneficios
fiscais, para as empresas e familias, que dependem de
decisdo dos 6rgdos municipais:

O 2021

* Nao aplicagédo da taxa da Derrama Autarquica;

* Reducéo do IRS em 5% correspondente a parcela de
competéncia Municipal;

« Taxa de IMI para 0,32% para os prédios urbanos;

* Reducao a taxa de IMI, atendendo ao numero de de-
pendentes em relagao ao imével destinado a habitagéao
prépria e permanente coincidente com o domicilio fiscal
do proprietario. Conforme previsto no n.° 13 do Artigo
112.° do Caodigo do IMI (Imposto Municipal sobre Imé-
veis).

* Isencdo do pagamento do IMT para as empresas na
aquisicao de prédios ou fragdes autdbnomas de prédios
urbanos, localizados nos Polos Empresarias da Ge-
mieira e da Queijada e nos futuros Polos Empresarias
de Calvelo e Granito das Pedras Finas;

+ Possibilidade de reducgédo ou isengédo do pagamento de
taxas e licengas de construgao nos Polos Empresariais;

* Prioridade dada pelo Municipio na rapida concretizagao
do processo de instalacao.

O Gabinete Terra Investir garantira a atualizagdo perma-
nente da informagado da plataforma Biz Ponte de Lima
em paralelo com o atendimento, apoio e informagao ao
empresario, como uma forma de incentivo ao empreen-
dedorismo, continuando a disponibilizar dois importantes
instrumentos: o “Terra Finicia”, de apoio as Micro e Pe-
quenas empresas do concelho que pretendam realizar in-
vestimentos e o “Terra Incubadora”, de apoio aos Jovens
Empreendedores. O Gestor do Projeto de Investimento
prestara o apoio permanente ao processo de instalagdo
das empresas.

Salienta-se neste contexto o projeto promovido através
da CIM Alto Minho, que visa a implementacao e dinami-
zacao de agdes de capacitacdo da rede de Gabinetes
de Apoio ao Empreendedorismo “DEAL Plus Ultra”. Com
esta iniciativa pretende-se realizar um diagnéstico para
analisar e compreender a missao, os objetivos e as me-
todologias de cada Municipio para responder aos em-
preendedores, promover o empreendedorismo e assegu-
rar o seu contributo para a melhoria da competitividade




do tecido empresarial local. Neste dmbito e sendo esta
uma atividade centralizada na CIM Alto Minho, acredita-
-se que entrara em funcionamento em 2021 a plataforma
que permitira a gestdo dos projetos de empreendedoris-
mo apresentados no Gabinete Terra Investir em articula-
¢do com os gabinetes do investidor dos restantes muni-
cipios, tentando-se desta forma obter ganhos de escala
e aproveitamento de sinergias através da colaboracéo
entre os diferentes territérios.

O Municipio integra ainda a Rede Regional de Apoio ao
Empreendedorismo no Alto Minho através da qual se-
rao realizadas ag¢des ao nivel da promogao econdémica do
Alto Minho, bem como a Plataforma-T Invest enquanto
instrumento criado pelo Ministério da Coesao Territorial,
que agregara, sistematizara e divulgara a soma dos be-
neficios disponibilizados pelas autarquias a empreende-
dores e familias.

No &mbito dos projetos de “Apoio a incubadoras/vivei-
ros de empresas para a promog¢ao do mico empreen-
dedorismo e empreendedorismo social” previsto no
PDCT Alto Minho, o Municipio ira concluir as obras da
antiga EB1 de Serdedelo transformando-a num espaco
de acolhimento e de apoio ao surgimento de novas em-
presas — Incubadora de Empresas de Serdedelo.

Tal como ja referimos noutras ocasibes, tem-se registado
efetivamente uma procura crescente por parte das em-
presas de terrenos nos Polos Empresariais e Industriais
do nosso concelho. Neste momento e tendo em conta
que ja nao existem terrenos disponiveis nos Polos Indus-
triais da Gemieira e da Queijada, bem como, o facto de
se continuar a verificar uma procura na regido de terrenos
para a localizagdo empresarial por parte de investidores
nacionais e estrangeiros, o Municipio pretende avangar
com a aprovagao do loteamento do Polo Industrial e Em-
presarial de Calvelo. De seguida procedera a abertura
do concurso publico de forma a garantir a maturidade sufi-
ciente para o financiamento pelo PT 2020. Quando obtido
o financiamento iremos avangar com a sua infraestrutura-
¢ao. Paralelamente iremos avangar com a melhoria dos
acessos ao Polos Industrias existentes.

Em 2021 iremos iniciar o processo para ocupagado do
Polo Industrial do Granito das Pedras Finas, cuja em-
preitada se encontra a decorrer. Relativamente a esta
matéria e no que diz respeito ao Regulamento de Funcio-
namento do Polo, estamos a trabalhar para que o mesmo
possa ficar concluido nos primeiros meses de 2021. O
Regulamento em causa respeita o contetido essencial do
modelo de parque industrial constante da lei, em vigor,
e visa estabelece as regras que orientam a propriedade
imobiliaria, o direito de superficie, a instalagao, a gestéao
e a manutengado, a sustentabilidade do funcionamento
corrente, o uso, a transformacéao e a ocupacéao do solo de
acordo com os instrumentos e condi¢gdes de urbanismo
aprovadas para o “Polo Industrial do Granito das Pedras
Finas de Ponte de Lima”, bem como as condi¢des espe-
cificas caracterizadoras que determinam a exclusividade
da afetagéo dos lotes de terreno que o integram a ativida-
de transformadora do granito.

Iremos continuar a integrar as plataformas existentes na
Internet que prestam servigos aos empresarios ao nivel
da procura de terrenos para a localizagao do seu investi-
mento, tal como ja aconteceu com a AICEP e ira aconte-
cer em breve através da CIM Alto Minho.

Sera dada continuidade aos trabalhos ao nivel do Balcéo
do Empreendedor e Sistema de Industria Responsavel.

[remos continuar a procurar e motivar o surgimen-
to de parcerias com instituigbes do ensino superior e



associagdes que tornem viavel o surgimento de um Cen-
tro Tecnoldgico e Criagao de Clusters Tecnolégicos e
promocéao da interligagdo entre esses setores estratégi-
cos, designadamente nas areas da Saude; Social; Novas
Tecnologias/Tecnologias de Ponta; Energias Alternativas
e Agroalimentar e Engenharia de Servicos.

Na perspetiva da promogao do comércio, servigos e
restauragao localizados na Vila e nos diferentes centros
civicos das freguesias, o Municipio tem vindo a adotar
uma postura dindmica e envolvida em relagéo a dinami-
zacgao, nomeadamente através da qualificacdo dos espa-
¢os publicos, preservagao do patriménio e promogao de
um conjunto significativo e regular de eventos, partindo
da premissa que o espaco vivencial determina a sua ca-
pacidade de atracéo e a personalidade.

Neste ambito e conforme ja referimos na introdugéo,
como forma de apoiar a economia local no atual contex-
to de pandemia, nomeadamente os servigos, comércio e
restauragéo iremos manter em 2021 a iseng¢ao do paga-
mento de taxas de ocupagao da via publica, incluin-
do esplanadas, a isengdo do pagamento de taxas de
publicidade e a redugaol/isengao da taxas de terrado,
bem como outros apoios financeiros que se conside-
rem necessarios.

Logo que se ultrapassem as limitagdes inerentes a pan-
demia COVID-19, o Municipio ird apostar fortemente
numa campanha de divulgagdo do nosso territério, com
vista a promover, logo de imediato, o aumento do numero
de visitantes e turistas ao concelho.

No ambito da atividade “Lojas com Histéria” financiada
pelo NORTE 2020 no contexto da estratégia de eficién-
cia coletiva PROVERE Minho Inovagao, o Municipio ira
contratar servigos para a elaboragdo de um estudo e le-
vantamento destas lojas. Iremos proceder ao inventario
local e reconhecimento das Lojas com Histéria de forma
a integrarem o projeto a nivel nacional. Sera criada uma
imagem/selo identitario das Lojas com esta classificagao,
bem como, a edigéo de brochuras/roteiro e Brochuras/loja.
Ainda relativamente a esta matéria, sera de referir que em
breve entrara em periodo de discussao publica a proposta
de “Regulamento de Reconhecimento e Protecao de Esta-
belecimentos e Entidades de Interesse Historico e Cultural
ou Social Local do Municipio de Ponte de Lima”.

No ambito da candidatura Minho Regidao Europeia da
Gastronomia, o Municipio propds a realizacdo em de-
zembro de 2020 de agdes de capacitacdo/workshops so-
bre Receitas Tradicionais de Ponte de Lima, que correm
o risco de se perder se nao houver uma intervengao mais
proativa que permita a divulgacdo e continuidade das
mesmas, dirigidas neste caso, aos empresarios e cola-
boradores da restauragao. Nestas acoes e para além da
participagdo da Confraria Gastronémica do Sarrabulho a
Moda de Ponte de Lima, ja assumida em 2020, iremos
promover o alargamento da parceria e do conhecimento
a outras entidades como a Escola Superior Agraria de
Ponte de Lima, a Escola Profissional de Agricultura e De-
senvolvimento Rural de Ponte de Lima e de uma forma
geral as pessoas que detenham esses conhecimentos e
0s possam transmitir/ensinar, visando a valorizagao dos
recursos endogenos e a diversidade da oferta gastroné-
mica na restauracao limiana.

As novas tendéncias mostram-nos que as pessoas dese-
jam vivenciar os espacos e participar neles. Valores como
genuino, tradicional e local assumem papéis cada vez
mais centrais, seja do ponto de vista da pertenca, seja do
ponto de vista da admiragcdo/contemplagao. E dentro des-
te espirito que iremos avangar com o projeto “Mercado da
Vila — Beneficiagao e Dinamizagao do Mercado Munici-
pal de Ponte de Lima”, cuja candidatura foi aprovada na



medida “Cadeias Curtas e Mercados Locais” do Progra-
ma de Desenvolvimento Rural do Portugal 2020 (medida
LEADER). Para além de obras de beneficiagcao, o projeto
prevé a realizagdo de agdes de marketing e sensibiliza-
¢ao para o consumo de produtos locais. Pretende-se que,
de futuro, este mercado seja direcionado para a venda e
degustacado de produtos tradicionais locais, como a gas-
tronomia, vinhos e artesanato, fazendo-se o apetrecha-
mento desta area com balcdes e zonas de estar, muito
semelhantes aos que ja existem noutros locais.

Paralelamente e de forma complementar, o Municipio
aposta na realizagdo do projeto para o novo Mercado
Municipal de Ponte de Lima, na Alameda de S. Joao,
numa perspetiva de mercado municipal tradicional, com
a criagdo de excelentes e atualizadas condi¢des estéti-
cas e funcionais, que promovam o aumento do nimero
de produtores locais na venda de um leque, que se pre-
tende bastante diversificado, de produtos diretamente ao
consumidor, bem como de outros produtos como peixes
frescos, legumes, frutas e tudo o que um mercado tradi-
cional vende.

Ambos os projetos, sendo complementares, visam pro-
mover o contacto direto entre o produtor e o consumi-
dor, contribuindo para o escoamento da produgao local,
a preservagao dos produtos e especialidades locais, a
diminuicdo do desperdicio alimentar, a melhoria da dieta
alimentar através do acesso a produtos da época, fres-
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cos e de qualidade, bem como fomentando a confianca
entre produtor e consumidor”.

Ainda no que diz respeito a promogéao da produgéao e con-
sumo interno de bens, aos quais poderemos acrescentar
também os servigos, destacam-se ainda os seguintes
projetos:

* Projeto para a colocagdo em funcionamento do mer-
cado local online que sera implementado, brevemente,
através da parceria com a COOPALIMA e que integrara
diferentes fases. A criagcdo do Mercado da Coopalima
online permitira a venda online e recolha (pelo cliente)
dos respetivos artigos nas instalagées do mercado. Os
pequenos produtores individuais ou em associagao tém
pouco tempo disponivel para dinamizar outros canais
de venda pois tém de se ocupar da produgédo. Também
nao tém recursos para contratar recursos humanos
com competéncias em vendas e/ou logistica. O projeto
para além de poder dar resposta a estas problematicas,
dara ainda outra dimenséo as vendas quando o com-
prador necessitar de maiores quantidades que apenas
um produtor ndo seria capaz de responder, dando-se
uma outra escala que podera, por exemplo, satisfazer
a demanda de instituicdes do concelho.

* O Programa de Incentivo ao Consumo de Produtos
Locais, promovido pelo Municipio, cujas normas para
a sua implementacao, gestado e dinamizagao estdo ja
criadas, pretende reconhecer e evidenciar os produ-
tos locais do territério de Ponte de Lima, contribuindo
para a sua promogao e alargamento das redes de dis-
tribuicdo e de comercializagéo. Este programa envol-
ve, entre outros aspetos, o reconhecimento com o Selo
“100% Agrolimiano”;

* Realizagcdo de um conjunto de novas agdes ao nivel
da promocgéo junto dos media, para além daqueles
que o Municipio assegura com regularidade, tais como
a realizagcdo de um conjunto de videos promocionais,
para divulgacao nas redes sociais e canais de televisdo
nacionais e espanhois (Galiza), que visam incentivar o
consumo de produtos locais e o recurso aos mercados
de proximidade, bem como, a promogao externa dos



produtos limianos; realizacao Fam Trips e Press Trips
com o mesmo objetivo mas de focalizagdo naqueles
que tém influéncia sobre a opinido publica e nos grupos
de interesse.

Colaboragdo com a DRAPN — Diregdo Regional de
Agricultura e Pescas do Norte na implementacéo da
Campanha “Alimente quem o alimenta”;

Colaboragdo com a OIKOS — Cooperagao e Desenvol-
vimento e com a ANMP — Associagdo Nacional de Mu-
nicipios Portugueses, para que os produtores do Muni-
cipio possam aceder, quer com o intuito da promogao
ou de venda dos seus produtos, a plataforma Smart-
Farmer — Mercados Eletrénicos de Proximidade.

O Municipio ira continuar a tentar encontrar financiamen-
to que torne possivel a realizagdo de uma abordagem/
estudo que resulte numa proposta integrada para a ges-
tdo, promogado e reorganizagdo das atividades comer-
ciais num trabalho conjunto entre os varios atores envol-
vidos. E nesse sentido que iremos criar condicdes para
a realizagao de varias iniciativas de dinamizagao comer-
cial em parceria com a AEPL (Associacdo Empresarial
de Ponte de Lima), tais como campanhas de promogéo,
animacéao de rua, imagem de marca, promovendo ainda
o desenvolvimento do Projeto de “Reabilitagdo Comercial
do Centro Histérico de Ponte de Lima e Arcozelo” e em
zonas rurais.

Iremos em 2021 continuar a apoiar as atividades turisti-
cas e criagdo/desenvolvimento de produtos turisticos nas
areas do ecoturismo, enoturismo, gastronomia, nautica,
fileira equestre, turismo cultural, histérico e religioso pro-
movendo o aumento do numero de turistas que permane-
cem no Municipio.

Excecionalmente e em resultado da pandemia COVID-19
e de toda a imprevisibilidade relativamente a duragao das
medidas de distanciamento social, entendemos de mo-
mento restringir de forma significativa, se ndo mesmo a
totalidade, dos eventos e momentos festivos e culturais

das iniciativas “Ponte de Lima ConVida” e do “Em Epo-
ca Baixa, Ponte de Lima em Alta”. Alguns dos eventos
que integram estas iniciativas, principalmente aqueles
que ocorrem normalmente no segundo semestre do ano,
poderdo hipoteticamente ser realizados, caso haja uma
alteracéo significativa do atual cenario.

As vendas online e a capacidade de adaptagédo a esta
realidade é cada vez maior, ndo s6 porque se encontram
novas formas de escoar os produtos e servigos, como
numa situagdo em que a que vivemos onde as feiras,
mercados, restaurantes e o comércio estdo claramente
condicionados pelas normas de afastamentos social, se
tornam numa ferramenta vital a sobrevivéncia desta e de
outras atividades econdémicas. O Municipio ira promover
iniciativas através das quais promoveremos novas for-
mas de apoio as atividades econémicas e a promogéao
dos recursos endégenos, que sejam dessa forma uma
alternativa ao programa de eventos que, huma situacéao
normal, seriam realizados pelo Municipio.

Dos eventos e provas desportivas equestres no contexto
da estratégia “Ponte de Lima — Destino Equestre In-
ternacional” e conforme ja mencionamos, prevemos que
venha a ser possivel a realizacdo do Concurso de Saltos
Internacional e os Jogos Equestres.

De forma a contribuir para esta estratégia, sera ainda ga-
rantida a execucao das acodes relacionadas com a criacao
e sinalizagao de percursos equestres, assim como, com
a sua dinamizacao e com elaboragdo do regulamento o
“Seu Garrano é nosso convidado” previstas na candida-



tura em parceira com o Municipio de Viana do Castelo,
com a designacgéo de “Vilas e Aldeias Equestres entre
Arga e Limia” financiada pela Linha de Apoio a Valoriza-
¢éo Turistica do Interior do Turismo de Portugal.

As obras do Parque de Campismo Urbano — Acqua
Limia Camping irdo avangar apenas se for garantido
financiamento com enquadramento no novo periodo de
programacgédo ou no Plano de Recuperagcdo Econdmica
de Portugal 2020-2030.

Vamos continuar a apostar na valorizagao, sinalizagao e
promogéo integrada, ao nivel da CIM Alto Minho ou Minho
Inovagao, das Ecovias, Miradouros, Caminho Portugués
de Santiago e outras rotas ou percursos tematicos, Des-
taca-se, neste contexto, a conclusdo das agdes previstas
na candidatura “Alto Minho 4D — Viagem no Tempo” e
na candidatura “Valorizagao Cultural e Turistica do Ca-
minho de Santiago — Caminho de Torres”, ja referidas
anteriormente.

Neste ambito destaca-se, ainda, a aprovacgao pelo Nor-
te2020 (Patriménio Cultural) da candidatura com a de-
sighacao de “Qualificagao e Valorizagao do Caminho
Portugués para Santiago de Compostela — Ponte de
Lima”. Este protejo abarca, de forma articulada e inte-
grada, um conjunto de interveng¢des da iniciativa muni-
cipal, que ficardo concluidas em 2021, que passam pela
conservagdo e valorizagdo de monumentos, alguns de-
les classificados, que integram o Caminho Portugués de
Santiago, bem como da valorizagéo do préprio Caminho,
devolvendo-lhe as caracteristicas originais, destinadas a
contribuir efetivamente para a melhoria da experiéncia de
visita no ambito do Caminho Portugués de Santiago.

Assim, com o projeto “Qualificagdo e Valorizagdao do
Caminho Portugués para Santiago de Compostela
— Ponte de Lima” ambiciona-se contribuir para a cria-
¢do de uma imagem de forte identidade e atratividade
que promova o aumento do nimero de turistas e visitan-
tes a regido com enfoque, no presente contexto, para a
conservagao e valorizagdo do patrimonio material (mo-

numentos) associado aos Caminhos de Santiago (Cami-
nho Portugués) e a divulgagédo deste importante, sendo
mesmo 0 mais importante, caminho de peregrinagao da
regido, e logo ao reforgco das redes e rotas de interesse
turistico-cultural existente e formalmente reconhecidas
enquanto produtos/recursos a valorizar.

A candidatura integra as seguintes agoes:

* Acéao 1- Revitalizagao da Capela de Santiago- Caminho
Central Portugués- Lugar do Pago- Correlha — A capela
de Santiago, “demolida e feita de novo” em 1764, per-
tenceu a Casa de Bragancga e provavelmente a Igreja
de Santiago de Compostela que era a detentora das
terras da Correlhd. O monumento € singular porque
no Caminho, particularmente em Ponte de Lima, nao
existe outra capela dedicada a Santiago. Prevé-se a
reabilitacdo do imdvel, atualmente em ruina mas com
o retabulo setecentista recuperavel.

* Acdo 2- Beneficiagdo do Museu dos Terceiros- Con-
vento de Santo Antonio dos Frades — Restauro da por-
ta setecentista da Igreja da Ordem Terceira, incluindo
tratamento das ferragens e integragbes volumétricas.
Tratamento da porta de acesso ao museu, melhorando
0 seu aspeto e consequentemente a sua atratividade.
Sendo a fachada da igreja conventual o principal pano
que o visitante avista, prevemos o tratamento e restau-
ro das trés imagens da fachada.



* Acédo 3- Conservacédo e Restauro da Capela Abrigo
Anjo da Guarda (monumento nacional) Considerando
o estado de degradacdo e a necessidade urgente de
intervencdo prevé-se a conservagao e restauro dos
elementos pétreos, através da limpeza cuidada das
superficies, seja através da limpeza mecanica, como
quimica, apds a avaliacdo especifica dos paramentos.
Nas atividades s&o ainda considerados os trabalhos de
restauro do conjunto escultérico, designadamente o ni-
cho e imagem de Sao Miguel Arcanjo.

* Agéo 4- Valorizagdo do Caminho do Arquinho — Ca-
minho de Santiago — Para além, dos pavimentos esta
prevista uma agéo de consolidacdo e limpeza da pon-
te do Arquinho, localizada no caminho alternativo junto
ao Caminho de Santiago. Esta via alternativa era usa-
da aquando do periodo das chuvas que alagavam uma
parte do trogo original. Esta ponte pétrea tera sido cons-
truida no século XV precisamente para as inundagdes
nao interromperem as viagens dos caminheiros.

* Acéo 5- Promocéo e divulgacdo do Caminho Central
Portugués para Santiago de Compostela — Iremos pro-
duzir uma exposicao temporéria, sobre Santiago e so-
bre o desenvolvimento do projeto, a estar patente no
Museu dos Terceiros (extinto convento franciscano do
século XV); Editar um catalogo com a informagéao pro-
duzida; Promover, em conjunto com a Associa¢ao dos
Amigos do Caminho de Santiago, work meetings para
a certificacdo do Caminho Central Portugués ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 51/2019, de 17 de abril.

De forma a valorizar e potenciar este importante itinera-

rio religioso e cultural, que € o Caminho Portugués de

Santiago e no contexto de uma outra candidatura en-

quadrada na Estratégia de Eficiéncia Coletiva Minho
Inovagdo (PROVERE Minho Inovagao), financiada pelo
NORTE2020, iremos liderar ao nivel do Minho a opera-
cionalizagdo do “Projeto de Comunicagdao Caminho
Portugués de Santiago”, em parceria com 0s municipios
de Barcelos, Paredes de Coura e Valenga.

Ao nivel das intervencdes de caracter mais especifico e
de natureza imaterial que potenciem e contribuam para a
qualidade, afirmacgao e consolidacdo dos produtos turis-
ticos, destacamos as seguintes a¢des no ambito do pro-
jeto Turismo de Ponte de Lima, as quais continuaremos
a desenvolver:

* No ambito da Estratégia de Eficiéncia Coletiva Minho
Inovagao (PROVERE Minho Inovagéo), financiado pelo
NORTE2020 e no contexto da atividade Marketing,
Comunicagdo e Internacionalizagdo, o Municipio ira
concretizar a iniciativa “Minho Tourism Design Expe-
rience”. O projeto visa criar uma imagem conjunta e
promover a experiéncia turistica no territério interligan-
do os recursos endégenos da Area de Paisagem Pro-
tegida Regional da Serra d’Arga (em fase de constitui-
¢ao), Paisagem Protegida de Corno de Bico (Paredes
de Coura) e o Territério das Aldeias da Mesa dos 4 Aba-
des dando énfase as ragas autoctones, nomeadamente
0 garrano, a gastronomia serrana (queijos e enchidos)
e as artes e tradigdes locais;

» Elaboragao de novas brochuras com conteudos de pro-
mogao a Ponte de Lima e atualizagdo da informacgéo
das brochuras atuais e promogao nas redes sociais;

+ Atualizacdo da informagao presente no website “Visi-
te Ponte de Lima” e introducdo de novos conteudos,
divulgacéo de atividades e eventos nas redes sociais;

* Pacotes Formativos para o sector da hotelaria e res-
tauragao (se levantadas as restrigdes do distanciamen-
to social) — formacgéo junto dos colaboradores dos res-
taurantes com o objetivo de melhorar o conhecimento
dos vinhos verdes, em particular da casta Loureiro, e
a forma correta de os servir. Com mais conhecimen-
to, estes colaboradores vao contribuir para a promogéao
dos vinhos verdes;



» Elaboracdo de novos produtos de merchandising
para promocao de Ponte de Lima e comercializagao na
Loja de Turismo;

* Realizagao de Trips e Tours com operadores turisticos
e jornalistas visando a promocao e estruturagao efetiva
da oferta turistica do destino Ponte de Lima, a seme-
Ihanga das acdes desenvolvidas em projetos anteriores
e que passam pela organizacdo e gestdo operacional
das experiéncias especificas, construindo pacotes tu-
risticos viaveis e atrativos, destinadas a imprensa e
operadores turisticos/agéncias de viagem;

» Publicacdo de um livro de bolso com fotografias de
Ponte de Lima para promogao turistica;

» Organizagao de Eventos e Exposi¢cdes Exposi¢do d’os
Maios — Valorizagdo da tradicdo da exposicdo d’os
Maios, promovendo uma agéo conjunta do Municipio,
Juntas de Freguesia, Associagdes e Centros Escola-
res, enfeitando a Vila e atraindo visitantes; Dia Mundial
do Turismo — Celebracdo do dia Mundial do Turismo
com atividades alusivas ao tema de 2021; Dia Mundial
do Enoturismo — Celebragéo do dia Europeu do Enotu-
rismo, promovendo o Vinho Verde e produtos de Ponte
de Lima; Exposi¢bes na Galeria da Torre da Cadeia Ve-
Iha — Dinamizag&o da galeria com mostras de arte de
artistas limianos e de outras localidades.

O Municipio de Ponte de Lima ira participar, caso os mes-
mos se venham a concretizar, num conjunto alargado de
feiras e eventos nacionais e internacionais, ligados ao
sector do turismo a nivel regional, nacional e internacio-
nal, dos quais se destacam: XANTAR — Salao Internacio-
nal de Turismo Gastronémico (Galiza — Espanha); Bolsa

de Turismo de Lisboa; Feira de Nanterre (Franga); Mar-
ché Portugais de Cenon (Franga) e Vinipax (Beja).
Continuaremos a apoiar, no ambito da equipa técnica in-
termunicipal criada para o efeito, os trabalhos liderados
pela CIM Alto Minho no &mbito do processo de renovagéo
da carta do Alto Minho no contexto da Carta Europeia de
Turismo Sustentavel.

5.3 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

Tal como ja haviamos referido anteriormente, a moder-
nizacdo administrativa e a certificagdo da qualidade, as-
sume nestes proximos anos um papel cada vez mais im-
portante na perspetiva da melhoria continua dos servigos
prestados aos municipes, instituicdes e empresas. A agi-
lizagdo de processos e a facilidade de comunicacgéao se-
réo pegas fundamentais que promovem uma gestdo mais
eficiente dos recursos da Autarquia, o desenvolvimento
socioecondmico e o exercicio da cidadania.

De forma a garantir a manutencdo no ambito da Certifi-
cacao da Qualidade, serdo realizadas auditorias anuais
de acompanhamento para verificar a conformidade dos
requisitos implementados, para as atividades desenvol-
vidas no Gabinete de Atendimento ao Municipe e na Te-
souraria, Gestdo dos Aprovisionamentos, Sistemas de In-
formacgao, Recursos Humanos, Equipamentos e Infraes-
truturas, Arquivo Municipal e Biblioteca Municipal.

Em 2021 iremos avangar com a extensdao no ambito da
Certificacdo da Qualidade ao Servigo de Cultura, nomea-
damente Museus e Centros de Interpretacdo de Ponte de
Lima. Sera dada continuidade a extensdo no &mbito da Cer-
tificagdo da Qualidade ao Servigo de Educagéo e Servigo
de Agao Social, no contexto da candidatura “Sistemas de
Apoio @ Modernizagdo Administrativa e Capacitagéo da Ad-
ministragdo Publica” financiada pelo SAMA 2020 (Sistema
de Apoio a Transformagao Digital da Administragéo Publi-
ca). O Municipio ira avangar com a extensdo do Certificado
da Qualidade a outros 2 novos servigos, tendo em vista a
satisfacdo das necessidades e expectativas dos municipes
e cidadaos em geral, promovendo uma cultura de melhoria
continua em todas as atividades da organizagao.
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Iremos proceder a adequagado dos formularios/requeri-
mentos internos na sequéncia da Implementacéo do Re-
gulamento Geral sobre a Protecdo de Dados Pessoais
e consequentemente da alteragdo de outros diplomas
legais e sera dada continuidade aos trabalhos desenvol-
vidos no dmbito do Balcido do Empreendedor e Sistema
de Industria Responsavel.

Dando continuidade a estes investimentos o Municipio ira
concluir em 2021 as atividades previstas na candidatura
E-GOV ALTOMINHO 2020 — Municipio de Ponte de Lima
— Fase 2 — candidatura aprovada pelo Programa Opera-
cional Regional Norte 2020 — Promogao das TIC na Ad-
ministragdo e Servigos Publicos. Esta nova candidatura
permitiu a aquisicdo de uma solugéo de gestdo do dos-
sier digital para a area do urbanismo, mais concretamente
para as obras particulares, sendo complementar ao Pro-
jeto E-GOV ALTOMINHO 2020 — Municipio de Ponte de
Lima, contribuindo em larga medida para o alcance das
metas e objetivos entdo reformulados no projeto, bem
como, no contexto da estratégia da Transicédo Digital Pre-
conizada para a Administragdo Publica. Esta solugdo para
além de melhorar a comunicagdo com o requerente per-
mitira a consulta, analise e decisdo sobre os processos
de licenciamento de obras particulares. Paralelamente e
de forma complementar foi submetida ao Aviso do Norte
2020 para a “Formagado Modernizagdo e capacitacao da
Administragcao Local” com vista a implementacao dos Ser-
vigos Online na area do urbanismo. Assim, de forma a col-
matar a necessidade de melhoria da qualidade e aumento
da eficacia dos servigos prestados aos municipes, bem
como o aumento da produtividade da administragéo pu-
blica local, através da incorporagédo, nos seus processos
de trabalho, das novas tecnologias de informagéo e comu-
nicagéo, pretende-se com esta candidatura implementar
o Plano de Formagao Agéo para o Desenvolvimento de
Servigcos Online da Divisdo de Obras e Urbanismo. Este
plano vem complementar a execugao da reengenharia dos
processos ja iniciada criando a oportunidade fundamental
de capacitagdo dos funcionarios envolvidos no processo,
para o tratamento da informagao de Urbanismo, visando a
implementagéo dos servigos on-line.

© Freepik

Iremos concretizar a reformulagdo/renovagdo da in-
fraestrutura da rede informatica de servidores e arma-
zenamento (aumento da capacidade do “Data Center”)
com vista ao aumento da rapidez de processamento e
armazenamento da informagao e de modo a comportar
todos os servigos que estdo em funcionamento e novos
a implementar bem como a disponibilizagao dos servigos
online ao cidadéo.

Sera feita a adequagao dos Sistemas de Informagao da
autarquia para dar cumprimento ao Regulamento Geral
sobre a Protegdo de Dados. O Regulamento 2016/679
da Unido Europeia, designado como Regulamento Geral
sobre a Protegao de Dados (RGPD), vem definir o novo
regime juridico da protecao de dados pessoais, criando
novas obrigacdes e responsabilidades para todas as enti-
dades publicas e privadas e sendo diretamente aplicavel
desde de 25 de maio de 2018. A Lei 59/2019 de 8 de
agosto vem assegurar a execugao do Regulamento (EU)
2016/679 na ordem juridica nacional. Assim, sera dada
continuidade as alteracdes aos sistemas de informagéao e
aquisicao de novos sistemas de modo a cumprir o RGPD.

Paralelamente, outras agdes serdo desenvolvidas pelo
Municipio com vista & modernizagédo das tecnologias de
informagédo e comunicagao, tais como, o alargamento da
Rede de Fibra 6ptica ao Polo Empresarial de Calvelo, a
rede de escolas do concelho e, visando a melhoria de mo-
dernizagdo administrativa na articulagdo com as fregue-
sias, sera promovida a implementagao desta capilaridade
de rede de fibra optica entre o Municipio e as sedes da
Juntas de Freguesia. Iremos pressionar as operadoras a
instalarem fibra 6ptica em todas as freguesias do nosso
concelho. Atualmente ja temos uma cobertura de cerca
de 79% e espera-se no final de 2021 atingir os 100%.



6. DESENVOLVIMENTO RURAL

O Municipio, dos ensinamentos retirados da atual reali-
dade e acreditando cada vez mais que este sera o ca-
minho do futuro, continuara a apostar fortemente numa
estratégia de desenvolvimento rural para o concelho que
passa pela visdo integrada do ordenamento do territério,
das politicas sectoriais e dos investimentos transversais
que visem no seu essencial a diversificagdo da econo-
mia, a criagdo de emprego e o aumento da atratividade
dos espagos rurais.

A diversificagdo da economia mostra-se fundamental de
forma a minimizar os custos adicionais resultantes das
desvantagens para a produgao agricola nas condigbes
geomorfolégicas e de propriedade existentes, contribuin-
do para a melhoria do rendimento dos agregados fami-
liares. Assim, iremos continuar a apostar na implementa-
céo de projetos e a¢des que contribuam para estimular o
desenvolvimento de atividades agricolas e ndo agricolas
nestes territérios.

Reconhecemos, por isso, a importancia do turismo como
forma de potenciar a valorizagdo dos recursos endége-
nos dos territorios rurais, nomeadamente ao nivel da va-
lorizagdo econdmica dos produtos locais e do patriménio
cultural e natural, em prol do desenvolvimento sustenta-
vel e duravel do territdrio.

Iremos continuar a empenhar-nos no programa de dina-
mizagdo de varias infraestruturas e equipamentos loca-
lizados em zonas de montanha ou rurais enquanto ele-
mentos potencialmente dinamizadores destes territdrios,
tais como unidades de alojamento local, restauragao, al-
deias de montanha, trilhos ou centros de interpretagao e
informagao e equipamentos ludicos e desportivos (pesca,
caca, atividades equestres, downhill). O Municipio procu-
ra, através destes projetos e iniciativas abordadas com
maior detalhe noutros capitulos deste documento, impul-
sionar as atividades privadas com elas relacionadas.

Dentro da mesma ldgica, e na expectativa que possam
vir a existir condigdes em 2021, talvez a partir do se-
gundo semestre, para realizar pelo menos alguns des-
ses eventos, tentaremos dar continuidade a promogao e
comercializagdo de outros produtos tradicionais através

da comparticipagao financeira e/ou logistica em eventos
como a Feira 100% Agrolimiano, Festa do Vinho Verde e
dos Produtos Regionais, Loureiro do Vale do Lima ConVi-
da, Feira de Artesanato, Feira do Cavalo e Feira de Caga,
Pesca e Lazer. Conforme ja referido, iremos tentar encon-
trar alternativas e iniciativas inovadoras, que passara por
solucdes online, através das quais promoveremos novas
formas de apoio as atividades econdémicas e a promocao
dos recursos enddgenos, que sejam dessa forma uma
alternativa ao programa de eventos que, numa situagao
normal, seriam realizados pelo Municipio.

Na perspetiva da valorizagdo dos nucleos rurais e de
montanha iremos avangar com um conjunto de importan-
tes iniciativas nas aldeias de Labruja, Labrujé, Rendufe e
Vilar do Monte, Barrio, Cepdes e Calheiros no contexto
da candidatura com a designacgéo “Conservagao, Valori-
zagao e Divulgagao do Patriménio Cultural e Ambiental
das Aldeias da Mesa dos 4 Abades” aprovada na medi-
da “Renovacao de Aldeias” do Programa de Desenvolvi-
mento Rural do Portugal 2020 (Medida LEADER). Estes
investimentos sdo complementares e encontram-se de-
vidamente articulados com as agdes previstas na candi-
datura “Qualificagdo das Experiéncias de Turismo de
Aldeia no Minho — Centro de Interpretagao “Mesa dos
4 Abades”/Ponte de Lima”, aprovada pelo Norte 2020 no
ambito da Estratégia de Eficiéncia Coletiva Minho Inova-
¢éo (PROVERE Minho Inovagéo), com especial incidén-
cia em territorios de baixa densidade.

De forma a reforgar estas agdes iremos, de igual forma,
implementar as atividades previstas nas candidaturas fi-
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nanciadas pelo NORTE 2020 no contexto da estratégia
de eficiéncia coletiva PROVERE Minho Inovagao, no-
meadamente a Operacdo “A¢des de Desenvolvimento
para a Classificagdo do Patriménio Cultural Imaterial
do Minho — Mesa dos 4 Abades" e a Operagao “Touring
Cultural (Aldeias de Portugal — Minho) — Programa de
Qualificagao e Animagao Economica, Turistica e Cul-
tural das Aldeias do Minho - Festival das Caminha-
das da Mesa dos 4 Abades”. Esta ultima, visa promover
um conjunto de atividades que se prolonga no tempo e
que visa trabalhar a identidade, as tradigbes, o patrimo-
nio natural, promover a animagao, a participagdo, o em-
preendedorismo e o envolvimento ativo da comunidade
das Aldeias da Mesa dos 4 Abades e reforgar a coesao
social das respetivas comunidades através da promogao
de atividades associativas geradoras de novas dindmicas
sociais e econdémicas que possam ser replicadas no tem-
po fomentando a sua sustentabilidade futura. No final do
projeto, sera realizado um evento enquanto momento de
mostra e de visibilidade publica das atividades levadas a
cabo ao longo do programa de animagao.

Sera dado apoio a beneficiacdo de caminhos agricolas
e florestais.

Sera dada continuidade no &mbito do Gabinete Terra, ao
apoio técnico ao desenvolvimento rural, na perspetiva do
apoio ao empreendedorismo.

A Autarquia ird manter os apoios concedidos no dmbito
dos Subsidios de Montanha para as Juntas de Fregue-
sia e residentes como forma de incentivar a fixagdo da
populagao.

Por entendermos que se abrem oportunidades ao ni-
vel do Portugal 2030 para a concretizagdo dos Projetos
dos Perimetros de Emparcelamento da Correlha, Seara,
Vitorino das Donas, Bertiandos e Fontado, voltaremos a
insistir na importancia dos mesmos junto das entidades
competentes para que sejam considerados prioritarios ao
nivel do Alto Minho.

Sera dado apoio a produgao de suinos da Raca Bisa-
ra em parceria com associagdes, escolas e produtores
locais com o objetivo especifico de fornecer a matéria-
-prima de qualidade indispensavel a confegdo do Arroz
de Sarrabulho a Moda de Ponte de Lima e a industria de
enchidos e fumeiros do concelho.

Apesar das dificuldades que se continuam a sentir no
desenvolvimento desta acéo, pretendemos que em 2021
as entidades nossas parceiras possam concluir o proces-
so de certificacdo do “Arroz de Sarrabulho a Moda de
Ponte de Lima”. Para tal foi fundamental o desenvolvi-
mento do estudo, cabe agora a Confraria Gastronémica
do Sarrabulho a Moda de Ponte de Lima, com o apoio
do Municipio, avangar com a apresentacao da respetiva
candidatura.

Tendo presente que procedimentos necessarios para
avangar com a certificagao do “Chourico de Verde” (Ce-
bola) foram ja tratados pela Escola Superior Agraria de
Ponte de Lima, espera-se também certificar este produto
durante o préximo ano.

No sentido de valorizar, potenciar e promover a Casta
Loureiro do Vale do Lima, em conjunto com os atores lo-
cais, dando-lhe reconhecimento, notoriedade e integran-
do-o como eixo estruturante do turismo gastronémico e
do enoturismo na Regido do Vale do Lima encontra-se
em execugao uma candidatura no ambito da linha Valo-
rizagao Turistica do Interior do Turismo de Portugal com
a designacao de “Loureiro do Vale do Lima: um vinho,
um territério, um destino”. O projeto, promovido pelo
Municipio, assume-se como um projeto de dimensao su-
pramunicipal, tendo como objetivo principal o incremento
do enoturismo através do desenvolvimento de um con-
junto alargado de agbes de promogao e marketing do vi-



nho verde centradas especificamente na Casta Loureiro
destacando-se, por esta via, a sua qualidade e nobreza
enquanto produto patrimonial e identitéario da regido do
Vale do Lima, (Ponte de Lima, Ponte da Barca, Arcos de
Valdevez e Viana do Castelo) apostando numa marca ter-
ritorial de grande valor. O projeto da o mote, pela primeira
vez, no sentido de ser assumido por varios atores, publi-
cos e privados o interesse na constituicdo de uma enti-
dade ou consorcio de caracter mais formal e abrangente
que reforce os seus lagos institucionais e comerciais, no
sentido da promoc¢éo do enoturismo e da regido com en-
foque no Loureiro do Vale do Lima. Essa entidade que se
pretende criar sera fundamental para a garantia da con-
tinuidade na implementagéo de projetos e investimentos
que concretizem aquelas ambigoes.

Iremos continuar a apostar na sensibilizacdo, formagcao
e informacgao junto dos agricultores de forma a promover
o crescimento da Agricultura Biolégica no concelho e a
criagdo de um rétulo de produtos biolégicos associados a
marca “Ponte de Lima”.

No que diz respeito ao Balcdo Rural, iremos dar conti-
nuidade aos trabalhos de consolidagdo desta plataforma
que resulta da cooperagao entre a Coopalima e o Muni-
cipio com o intuito de agilizar os processos administrati-
vos e prestar informagdes aos agricultores, bem como,
para a criagao de infraestruturas para a concentragéo de
produtos locais através da celebragao de Protocolos com
as Associagbes de Agricultores locais. Conforme referido
anteriormente, no capitulo do desenvolvimento econémi-
co, sera implementado o projeto do Mercado da Coopa-
lima online.

No presente eixo de atuagao e enquanto contributo para
o desenvolvimento rural, a Paisagem Protegida onde se
insere a Quinta Pedagdgica de Pentieiros, continuara a
desenvolver esforgos no sentido da melhoria constante
dos servigos prestados e agdes/projetos desenvolvidos,
em busca de pardmetros de qualidade e singularidade
que se pretendem cada vez mais ajustados as exigéncias
daqueles que usufruem das diferentes valéncias que o
projeto apresenta. Destacamos, neste ambito, algumas

das iniciativas a desenvolver em 2021, seja especifica-
mente para a Quinta de Pentieiros ou Paisagem Protegi-
da, seja para o resto do concelho:

» Construgcao de um picadeiro descoberto na Quinta de
Pentieiros com vista a diversificagdo/valorizagdo das
atividades equestres desenvolvidas na Quinta de Pen-
tieiros;

+ Realizacado de benfeitorias no Parque de Campismo da
Quinta de Pentieiros, tendo em vista o incremento da
sua qualidade e melhor gestdo do equipamento, no-
meadamente ao nivel do controlo de acessos ao par-
que de campismo, do alargamento do sinal Wi-Fi a area
onde se localizam os alojamentos complementares do
parque de campismo (Bungalows) e da valorizagéo flo-
ristica dos espacos verdes existentes no mesmo;

» Desenvolvimento de esforgos no sentido da diversifica-
¢ao da oferta de atividades de ar livre e turismo cultural
desenvolvidas na area protegida e na sua zona envol-
vente;

+ Atualizagédo de conteudos na aplicagao mobile de per-
cursos e ecovias do concelho de Ponte de Lima;

+ Desenvolvimento de temas sobre o mundo rural, ao
abrigo do Servico Educativo da Area Protegida, numa
perspetiva da criagdo de um maior nivel de conheci-
mento e de respeito sobre as atividades rurais, sobre-
tudo junto da populagéo escolar do concelho;

* Acompanhar e apoiar, na medida do possivel, as em-
presas de producgdo de sidra e de queijo instaladas/a
instalar nas antigas instalagdes da Cooperativa de Es-
tordos, bem como a Associagdo de Criadores de Bo-
vinos de Raca Minhota e a empresa de producéo e
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engorda de gado bovino e de pastagens instaladas na
Quinta da Lage e na parte central da Area Protegida.

Conferir apoio técnico aos agricultores e produtores do
concelho de Ponte de Lima, no &mbito do Balcdo Rural
de Ponte de Lima;

Gestao dos procedimentos inerentes a Bolsa de Terras
Agro-Florestais de Ponte de Lima;

Conferir apoio aos arrendatarios de terrenos, com uma
area total préxima dos 9ha na Quinta da Lage, nomea-
damente na identificagdo de terrenos com aptidao para
pastoreio e dos seus proprietarios, para que a interven-
¢ao, em curso, de recuperagédo do potencial produtivo
pecuario da Area Protegida, evolua no sentido do au-
mento da area de intervengcado e de uma maior visibili-
dade das ragas autoctones de bovinos;

Manutencéo, livre de rendas, da atividade agricola em
terrenos de proprietarios privados, no interior e envol-
vente a Area Protegida, com o triplo objetivo da manu-
tencao da paisagem, da criacdo de campos de alimen-
tacdo para a fauna e, da diminuicdo de custos com a
alimentacao dos animais da Quinta de Pentieiros;

Desenvolvimento dos procedimentos associados a
adesao de empresas, servigos e produtos a Marca NA-
TURAL.PT, decorrentes da integragéo da Area Protegi-
da na Plataforma Local de Operacionalizagéo e Gestao
da Marca, bem como participagéo nas reunides do Gru-
po de Trabalho da Marca NATURAL.PT.

021

.AMBIENTE E ESPACOS VERDES

Com o objetivo de continuar a cumprir o enorme desa-
fio de tornar Ponte de Lima uma referéncia na area da
sensibilizagao para as questdes ambientais passamos a
mencionar algumas das agdes que irdo certamente con-
tribuir para esse facto.

7.1. AREA DE PAISAGEM PROTEGIDA DAS
LAGOAS DE BERTIANDOS E SAO PEDRO DE
ARCOS

O Municipio continuara a promover um conjunto de
acgbes/projetos que concorrerdo para a prossecugao dos
resultados determinados pela criagdo da Area Protegida
observando, em paralelo, as indicagdes decorrentes da
elaboragao do Plano de Ordenamento e Gestdo. Todas
as agdes/projetos a desenvolver visam, em ultima anali-
se, o incremento da biodiversidade a niveis préximos da
capacidade de carga do meio, a recuperagdo da matriz
paisagistica da Area Protegida, bem como a divulgagéo
e promogao dos valores naturais em presenca.

O Servigo Area Protegida procurara ainda, no que res-
peita a outros espagos concelhios, propor/desenvolver
acdes visando a valorizagdo do patrimonio natural, pai-
sagistico e cultural dos mesmos.

Merecem destaque pelos impactes esperados, as se-

guintes agbes:

* LIFE Nature & Biodiversity. Projeto LIFE FLUVIAL “Me-
Ihoria e Gestdo Sustentavel de Corredores Fluviais
Atlanticos”. Apoiar o Instituto Superior de Agronomia
da Universidade de Lisboa e o Instituto de Conserva-
¢ao da Natureza e Florestas, no desenvolvimento das
agdes de melhoria do estado de conservagao de cer-
ca de 20ha de bosques aluviais da AP (ex. eliminagao
de espécies exdticas, melhoria no estado fitossanitario
das arvores, eliminacao de pés de amieiro afetados por
Phytophthora alni, e preservacdo de nucleos de rege-
neragao natural de espécies autoctones);

» Conferir continuidade a identificagdo/monitorizagao: i)
das espécies menos estudadas da area protegida; ii)
da qualidade da agua dos ecossistemas aquaticos e;
i) das espécies invasoras, iniciada no dmbito da candi-
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datura “Promogao da Biodiversidade da Area Protegida
de Ponte de Lima”, aprovada no ambito do Programa
Operacional da Regiao Norte;

» Dar continuidade ao estabelecimento de contactos com
os proprietarios de terrenos com presenga de espécies
invasoras lenhosas, tendo em vista o estabelecimento
de uma acgao concertada de combate e controlo de in-
vasoras lenhosas na Area Protegida;

* Manutengao do apoio técnico e logistico a varias insti-
tuicdes de ensino e outras entidades, que promovam a
realizacdo de estudos sobre as condi¢cdes naturais da
Area Protegida;

Promover/apoiar o desenvolvimento de agdes de (in)
formacao associadas as questdes ambientais em geral
e, em particular, a conservagao da natureza e da biodi-
versidade e a gestédo de espacos classificados;

» Desenvolvimento de diversas agdes de (in)formagéo e
de sensibilizagdo, integradas no servigo educativo da
area protegida, direcionadas para a importancia da sal-
vaguarda e protecdo dos espagos com elevado valor
ambiental, bem como das espécies ai existentes.

7.2 - VALORIZAGAO DAS MARGENS DO RIO

Os recursos hidricos representam uma importante apos-
ta de investimento e conservagao. A implementagao de
projetos que visem a requalificacdo do meio hidrico no
sentido de minimizar os riscos de erosdao, com melhoria
da qualidade e estabilidade do mesmo e preservacao dos
ecossistemas existentes, séo linhas prioritarias na politica
para a conservagao e valorizagao ambiental do Municipio.

A valorizacéo integrada de toda a componente ambiental
e paisagistica que envolve as margens do rio Lima passa
incontornavelmente pela preservagdo dos seus valores
naturais mais importantes, tornando-a, atrativa ao desen-
volvimento das atividades socioecondmicas, tendo sem-
pre como principio fundamental o seu uso sustentado e a
qualidade de vida das populagoes.

Serd dada continuidade a implementagdo de projetos
que, sendo intervengdes nas margens do rio Lima, pers-
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petivam nao apenas a regularizagao das margens e o
equilibrio ambiental destes ecossistemas mas, também,
0 seu aproveitamento sustentavel numa perspetiva turis-
tica e de lazer:

* POCTEP - Fronteira Esquecida Limia-Lima — A can-
didatura encontra-se em execugdo. Iremos em 2021
garantir a execugao fisica das agbes previstas ao nivel
da beneficiacdo e conservagdo das plataformas das
Ecovias de Ponte de Lima;

* No ambito da candidatura aprovada pelo POSEUR
para Prevengdo, Controlo e Erradicagio de Espé-
cies Exéticas Invasoras: Ponte de Lima, destaca-se
neste contexto, quer pela inovagao quer pela dimensao
da operagéo, a intervengao relativa ao controlo inicial
e de seguimento de espécies invasoras aquaticas, no
rio Lima e a respetiva monitorizagdo do resultado das
acgoes de controlo de espécies exoticas invasoras;

* Realizacdo de eventuais obras de estabilizagdo de
emergéncia das margens do Rio Estoraos;

» Manutengcado das plataformas e gestdo da vegetagéo
espontanea das Ecovias do Rio Lima, no concelho de
Ponte de Lima;

* Monitoriza¢ao do estado, bem como reposigdo em caso
de necessidade, da sinalética das Ecovias de Ponte de
Lima;




» Realizagdo, caso as condigdes o permitam, do XIl Abra-
¢o ao Rio Lima, que envolve intercambio com Xinzo de
Limia e Instituicdo de Ensino de Ponte da Barca;

» Promover/apoiar o desenvolvimento de a¢des de (in)
formacao e de sensibilizagao ambiental, associadas
aos recursos hidricos.

Sendo Ponte de Lima nacional e internacionalmente co-
nhecida como uma Vila Florida queremos reforcar essa
imagem com todas as vantagens que dai resultam em
termos de identidade, atratividade, qualidade dos espa-
GOs publicos e bem-estar dos cidadaos e visitantes. A va-
lorizagdo paisagistica e a beneficiacdo e ajardinamento
de varios espagos publicos, continuara a considerar ndo
apenas a zona da Vila mas também as zonas de expan-
sdo urbana e centros civicos das freguesias.

O Festival Internacional de Jardins de Ponte de Lima
2021 tera como tema “As Religides nos Jardins”, uma
vez que devido a pandemia COVID-19 nao se realizou
em 2020, tendo-se ja escolhido o tema para 2022 que
sera “Os Jardins e as Alteragdes Climaticas”. O Festi-
val Internacional de Jardins ira incorporar em 2021 a 6.2
Edicdo do Festival de Jardins Escolinhas, que envolve-
ra a participagao de uma turma das Escolas Basicas do
concelho.

Iremos tentar encontrar o necessario financiamento para
a construgcdo do Parque Além da Ponte, enquanto es-
paco de lazer publico com espagos relvados amplos e
mobiliario urbano adequado.

Serao ainda requalificadas varias areas de lazer e espa-
cos verdes em diferentes freguesias do concelho.

O nivel de desenvolvimento sustentavel de um territério
dependera, em larga escala, da menor ou maior capaci-
dade de compatibilizagdo entre as necessidades socioe-
condomicas e os servigos ambientais dos ecossistemas
presentes no mesmo, mas também, do grau de sensibili-
zacao da sua comunidade para as questdes ambientais.

Assim sendo, a sensibilizacdo e educagdo ambiental
assume-se como uma das maiores apostas do Servigo
Area Protegida. Neste sentido e com o objetivo de con-
tinuar a manter a Area Protegida com uma referéncia na
area da sensibilizacdo para as questdes ambientais e
para a necessidade de garantir a viabilidade do mundo
rural, destacam-se as seguintes agdes:

* No ambito do Servigo Educativo da Paisagem Prote-
gida e para o ano letivo de 2020-2021, em paralelo a
algumas acbes (ex. programa de visitas guiadas) serao
implementadas as seguintes atividades: i) o Programa
de Apoio aos Projetos Area Escola, com os temas: Al-
teragdes Climaticas; Floresta; Biodiversidade e Monito-
rizagao das Zonas Humidas; Mundo Rural; Matematica
na Natureza; Trekking nas Lagoas; Educacéo para a
Sustentabilidade e; Ciéncia Divertida, no qual partici-
pardo cerca de 800 alunos; ii) Programa de Apoio ao
Festival de Jardins Escolinhas de Ponte de Lima, no
qual participarao cerca de 250 alunos; iii) Programa de
Apoio aos Projetos Escolares, com a aprovacéo das
candidaturas: “Estudo Microclimatico dos Diferentes
Ambientes da Area Protegida das Lagoas”, que envol-
vera 20 alunos do Agrupamento de Escolas de Freixo
e “O Cantinho do Podnei”, que envolvera 236 alunos
do Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima — CE
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Facha; iv) o Xlll Acampamento Natureza e Mundo Ru-
ral; v) o Projeto “Horta para Todos”, onde para além da
comunidade escolar e sénior do concelho de Ponte de
Lima participara, também, um grupo de invisuais e am-
bliopes da ACAPOQO de Viana do Castelo; e vi) o Progra-
ma de Eventos (anual) da Quinta de Pentieiros e do
Centro de Interpretagao Ambiental;

Realizagdo das Oficinas de Pascoa e Verdo da Area
Protegida;

Realizagédo do VI Workshop Infantil de Ciéncia;

Apoio a dinamizacdo/troca de experiéncias de espagos
ciéncia divertida das escolas basicas do concelho;

Desenvolver esforgos no sentido da reativagéo do Cen-
tro de Informagao do Rio Lima, no Centro de Interpre-
tacdo Ambiental da Area Protegida e, no caso de se
verificar a sua ativacao, dinamizacdo do mesmo;

Desenvolver esforgcos no sentido da avaliagdo da via-
bilidade de um centro de Ciéncia Viva, envolvendo os
equipamentos da Quinta de Pentieiros, Area Protegia e
Centro Educativo das Lagoas;

Promover/apoiar o desenvolvimento de acgdes de (in)
formacao associadas as questdes ambientais.

A valorizagao paisagistica das pedreiras e a refloresta-
¢ao serao iniciativas elementares ao nivel da recupe-
racdo da paisagem enquanto recurso de exceléncia da
regido. Iremos neste contexto e durante 2021 continuar
a trabalhar no plano/programa com projetos de requalifi-
cacao ambiental e valorizagdo paisagistica com solugdes
adaptadas e inovadoras que potenciem uma exploragao
sustentada desses espacgos. Paralelamente, mas de uma
forma integrada iremos tentar viabilizar, caso também se
encontre o indispensavel financiamento, nomeadamente
através do Plano de Recuperagdo Econdmica de Portu-
gal 2020-2030 e se verifique a disponibilidade de terre-
nos, o projeto para a criagdo do Parque Tematico das
Pedras Finas.

Iremos participar ativamente na equipa técnica constitui-
da pelos Municipios com territério administrativo na area
da Serra d” Arga, no ambito do processo de criagdo da
Area de Paisagem Protegida Regional da Serra de
Arga, o qual estamos convictos ird acontecer ja em 2021.
Para o efeito encontra-se em fase de constituicdo a Asso-
ciacdo dos Municipios da Serra d’Arga, constituida pelos
municipios de Ponte de Lima, Vila Nova de Cerveira, Ca-
minha e Viana do Castelo, que ficara ndo sé responsavel
pelo processo formal para a criagdo da area de Paisagem
Protegida, como também, pela promo¢do de uma gestéo
conjunta, articulada e eficiente deste territério.

Durante o ano de 2021 e ao nivel da educacgéo, sensi-
bilizacdo e medidas ambientais para além das acgdes
anteriormente mencionadas, sera dada continuidade as
seguintes atividades do Municipio:

» Melhoria da eficiéncia energética dos equipamentos e
edificios municipais do Jardim de Infancia de Ponte de
Lima, no dmbito da candidatura apresentada ao Norte
2020 e conforme dotagéo ja contratualizada pelo PDCT;

» Promocgéo da Sustentabilidade Energética — Ponte de
Lima — Intervengbes em infraestruturas publicas da ad-
ministragéo local: Sistemas de iluminagao decorativa e
publica — execugdo do projeto aprovado no ambito do
Norte 2020. O objetivo da operagao é reduzir o consu-
mo de energia elétrica em cada ponto de iluminagéo,
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podendo obter poupancas significativas, através da
substituigdo direta da armadura existente por uma a
LED, no total prevé-se a colocagao de 4.281 luminarias
de tecnologia LED, o que implicara um investimento de
1.030.022,61€;

Tendo em conta as oportunidades de financiamento
consideradas prioritarias do novo Quadro Comunitario,
iremos implementar no contexto da beneficiagdo dos
edificios de habitacdo social medidas que perspetivem
a gestéo inteligente da energia e a utilizagdo das ener-
gias renovaveis;

Desenvolvimento de parcerias com associagdes e insti-
tuicdes de ensino para a implementagéo de projetos de
interesse ambiental;

Criacao de novas Ciclovias e Vias Pedonais enquanto
iniciativa que visa incentivar o uso dos modos suaves
(bicicleta e pedonal) trazendo, entre outras vantagens,
a diminuicdo das fontes emissoras de CO2 nomeada-
mente a criagéo de ligagdes a Ciclovia e Vias Pedonais
de Acesso a Zona Urbana de Ponte de Lima (PAMUS);

Elaboragdo do Estudo para o Desenvolvimento de
Sistemas de Recolha de Biorresiduos no concelho
de Ponte de Lima, cuja candidatura foi apresentada ao
Fundo Ambiental e posterior implementagao, através
de concessao a uma entidade gestora, dos investimen-
tos que ai venha a ser identificados que promovam a

recolha seletiva de residuos orgénicos e a consequen-
te diminuigdo da deposigédo de lixo indiferenciado em
parceria com enquadramento possivel nos Avisos de
financiamento que venham a ser disponibilizados atra-
vés do POSEUR,;

Projeto “ALTO MINHO ADAPT — Plano Intermunicipal
de Adaptacdes Climaticas do Alto Minho (PO SEUR)
que tem por objetivo reforgar as capacidades de adap-
tagdo as alteragdes climaticas dos municipios do Alto
Minho. Participagado na equipa de trabalho intermunici-
pal que elaborara o Plano Intermunicipal de Adaptagao
das Alteragdes Climaticas do Alto Minho e implementa-
ra o correspondente programa de comunicagao, envol-
vimento e sensibilizagao;

Aquisicado de duas viaturas elétricas para o Municipio
no contexto da candidatura aprovada na 3.2 fase do
Programa de Apoio a Mobilidade Elétrica na Adminis-
tracao Publica do Fundo Ambiental;

Sera dada continuidade a implementagao das ativida-
des previstas no ambito do Pacto de Autarcas, ao qual
o Municipio aderiu e que, tal como ja foi amplamente di-
vulgado, € um “movimento europeu, de cariz voluntario,
que envolve autoridades locais e regionais no combate
as alteragdes climaticas”. O Municipio ira dar continui-
dade a implementacao de outras medidas previstas no
Plano de Agao.



8. AGUA E SANEAMENTO

As intervencgdes previstas neste setor irdo contribuir para
a concretizagao das metas gerais definidas ao nivel do
abastecimento de agua e saneamento de &guas resi-
duais, apostando-se em solugdes que promovem a quali-
dade da agua e a eficiéncia na sua distribuigao e recolha
permitindo a otimizacéo do seu uso. Nesse sentido seréao
realizadas as necessarias obras de ampliagdo, benefi-
ciagao/reabilitagcdo e melhoria das redes existentes, bem
como aquisigao de equipamentos, perspetivando a redu-
¢ao de perdas e a otimizagdo dos sistemas e subsiste-
mas existentes conforme previsto no Plano de Gestao de
Perdas, investimento que ronda os 3 milhdes de euros.

De referir neste ambito, com a entrada em funcionamento
da empresa supramunicipal que agrega as redes de sete
concelhos do distrito de Viana do Castelo, as Aguas do
Alto Minho, as profundas alteragdes que irdo ocorrer em
termos de concretizagdo de novos investimentos, obten-
¢ao de financiamentos comunitarios e gestdo das redes
em baixa de abastecimento de agua e de saneamento de
aguas residuais, que até agora eram da total responsabi-
lidade dos municipios.

A Aguas do Alto Minho é a entidade atualmente respon-
savel pela gestao dos sistemas de distribuicdo de agua e
saneamento dos municipios de Viana do Castelo, Cami-
nha, Vila Nova de Cerveira, Valenca, Paredes de Coura,
Arcos de Valdevez e Ponte de Lima.

O Municipio no ambito do processo de constituicdo das

ADAM, definiu as prioridades de investimento infraestru-
tural para o concelho para os préximos anos, tendo ela-

borado e aprovado os respetivos projetos de execugéo
assumindo, desde logo, a contrapartida nacional dos res-
petivos investimentos para ampliagdo da rede. Na defini-
¢ao destas prioridades foi fundamental ter em conta que
0 nosso modelo de ocupacgéao do territério que nos leva a
optar por solugdes técnica e financeiramente sustenta-
veis, para alguns aglomerados, sendo no entanto pratica-
mente impossivel de justificar o alargamento da rede, no
que diz respeito ao saneamento, em algumas situagoes,
pela dispersao de ocupacgao e por ndo haver utentes in-
teressados em escala suficiente. Tendo em conta a apro-
vacao do financiamento ao nivel do POSEUR para duas
dessas intervengdes, nomeadamente do alargamento da
rede de saneamento do Sistema de Freixo (Mato, Frei-
xo0, Sandides, Cabagos e Friastelas) e do Sistema da
Correlha (Cepoes, Calheiros e Moreira do Lima), o Mu-
nicipio decidiu de forma que as mesmas possam ser con-
cretizadas o mais brevemente possivel, ser ele proprio a
langar as respetivas empreitadas, com um investimento
que ascende a 3.711.373,00€. Ambas as obras estdo a
decorrer e ficardo concluidas em 2021.

Para além das empreitadas referidas, assumiram-se tam-
bém as seguintes prioridades a serem executadas me-
diante os fundos comunitarios que venham a ser disponi-
bilizados pelo POSEUR - Portugal 2020 e cujos projetos
de execugao foram ja concluidos pelo Municipio e entre-
gues as Aguas do Alto Minho:

+ Sistema de Refoios do Lima (que implicarad também a
construgéo de uma nova ETAR pela Aguas do Norte);
 Sistema de Fornelos e Queijada, Anais e Reborddes

Souto;
+ Sistema da Gemieira;
+ Sistema Autdbnomo de Vitorino dos Piaes;
» Sistema de Ponte de Lima/Lanheses (Freguesias de
Estordos e S. Pedro d’Arcos).
Neste momento os Servigcos do Municipio encontram-se
a elaborar os projetos que permitirdo o alargamento da
rede de saneamento a varias freguesias do concelho e
que inclui, nomeadamente, a construgao de uma nova
ETAR na zona sul de Ponte de Lima.



Paralelamente o Municipio irda ainda assegurar a realiza-
¢ao de um conjunto de pequenas intervengdes de am-
pliacdo da rede de saneamento, como por exemplo na
freguesia da Ribeira e em Arca e Ponte de Lima.

Referimos ainda, no ambito deste capitulo, o Projeto
AquaMundam: Solugdes para a gestéo integrada e sus-
tentavel da agua (INTERREG VA), promovido através da
CIM Alto Minho com a participagdo dos Municipios. Este
projeto, que sera alargado para 2021, tem como objeti-
vo a protegdo do meio ambiente através da melhoria da
gestao do ciclo urbano da agua nos espacgos transfron-
teiricos, fomentando o uso racional do recurso mediante
o desenvolvimento de métodos e ferramentas e a valori-
zacgao de solugdes e técnicas ja existentes. Neste projeto
desenvolver-se-ao agdes que favorecem a inter-relagéo,
a eficiéncia e a eficacia dos sistemas de gestdo de agua
no espago de cooperagdo, nomeadamente, através da
realizagdo de dez Zonas de Medigéo e Controlo nas re-
des de abastecimento de agua, uma em cada entidade
gestora, de acordo com o que esta preconizado em cada
um dos Planos de Gestdo e Perdas de Aguas de cada
uma dessas Entidades Gestoras.

Ao nivel do controle da qualidade da agua destacam-se
as seguintes medidas:

» Elaboragao e implementacédo do Programa de Contro-
lo de Qualidade da Agua para Consumo Humano, nos
termos definidos no Decreto-Lei n.° 306/2007, de 27 de
agosto, até a transi¢ao para as Aguas do Alto Minho;

Implementagdo dos programas de autocontrolo das
utilizagbes sujeitas a Titulo de Utilizacdo de Recursos
Hidricos, nos termos definidos nas respetivas autoriza-
coes;

Monitorizagdo da qualidade das aguas das Zonas de
Recreio e Lazer;

Implementagdo de medidas no ambito do Sistema de
Gestao Integrado Qualidade Ambiente e Segurancga.

9. HIGIENE E LIMPEZA URBANA

Sendo da responsabilidade do Municipio assegurar a Hi-
giene e Limpeza Urbana, iremos continuar a garantir um
servico adequado as necessidades da populagao, ten-
tando desde logo a sua otimizagao e aposta na melhoria
constante na qualidade do atendimento prestado.

No ambito das medidas definidas no PAPERSU 2020 —
Plano Municipal de A¢ao para os Residuos Urbanos, bem
como da gestao de RSU/Higiene e Limpeza Urbana, des-
tacam-se as seguintes iniciativas:

* Informagéo e sensibilizagdo orientada para a preven-
¢ao de residuos e para a separacgao e deposicao sele-
tiva (campanhas a implementar em cooperagdo com a
RESULIMA, S.A.);

» Reforgo do numero de infraestruturas de deposi¢ao se-
letiva;

Aquisicdo de uma viatura fechada com plataforma ele-
vatéria para apoio na recolha de REEE (Residuos de
Equipamento Elétrico e Eletronico);

Aquisi¢cao de uma viatura de recolha de RSU;

» Reforgco/aumento dos pontos de recolha, nos circuitos
de recolha indiferenciada de RSU;

Implementagdo de medidas com vista ao aumento da
frequéncia de lavagem de contentores: aquisicao de
servigos ou aquisi¢cao de viatura lava contentores;

* No ambito da candidatura apresentada ao Fundo Am-
biental iremos avangar com a elaboragdo do Estudo
para o Desenvolvimento de Sistemas de Recolha de
Biorresiduos no concelho de Ponte de Lima.
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10. TRANSPORTES E ACESSIBILIDADES

Mediante as necessidades de intervengdo que se ve-
nham a verificar serado realizadas durante 2021 algumas
obras de Requalificagdo da Rede Viaria Municipal desde
que se mostrem prioritarias.

Continuaremos e desenvolver esforgos de negociagao,
junto da Administragdo Central, que permitam viabilizar a
construcao da variante Sul a Ponte de Lima, de forma a
concluir este processo, nomeadamente através do Plano
de Recuperagao Econdmica de Portugal 2020-2030.

Iremos continuar a interceder junto das Infraestruturas de
Portugal no sentido de se avangar, em parceria, com a
implementagéo do projeto de requalificagado e introdugéo
de solugdes tendentes a redugéo da velocidade na EN203
(Via do Foral Velho de D. Teresa). No que diz respeito a
esta ultima, foi langada pelo Municipio e encontra-se em
fase de conclusdo a empreitada de “Execucgao de Rotun-
das, Passeios e Infraestruturas na EN203 entre o Km
21 e km 22 - Via do Foral Velho de D. Teresa”’, em con-
formidade com o previsto no Acordo de Gestdo com a IP
(Infraestruturas de Portugal), ficando concluida em 2020.

Como medida de promogao da utilizagdo de transportes
nao poluentes, o Municipio ira continuar a apostar no in-
centivo a utilizacdo de bicicletas e veiculos nado motori-
zados através, por exemplo, do alargamento da rede de
ecovias, ciclovias e vias pedonais existentes conforme

agbes previstas no PAMUS (Plano de Agao de Mobilida-
de Urbana Sustentavel).

Sera ainda de realgar algumas iniciativas que, no atual
contexto de pandemia, assumem especial importancia,
tais como a disponibilizagao do transporte escolar gratui-
to aos alunos do 2.° e 3.° Ciclos assumindo o Municipio a
totalidade desses custos, concretizado através dos con-
tratos de delegagédo de competéncias com as Juntas de
Freguesia, podendo ser necessario concretizar um apoio
extraordinario para este fim. A gratuitidade no transporte
escolar dos alunos do secundario do concelho sera ga-
rantida para o ano letivo 2020/2021 através do financia-
mento do PART — Programa de Apoio a Redugéo Tarifaria
nos Transportes Publicos e enquanto uma das medidas
que o Municipio entendeu que devera ser proposta e
adotada na aplicagao daquelas verbas.

Com a dificuldade registada ao nivel dos transportes pu-
blicos nos ultimos tempos, num momento em que muitos
dos operadores de transportes pararam em resultado do
estado de emergéncia, mostrou-se necessario garantir
alguns servigos de transporte publico indispensaveis a
populagdo. Com o inicio do ano escolar 2020/2021, mas
com as restricbes em termos do niumero de passageiros
essa dificuldade, mesmo n&o sendo tdo acentuada, con-
tinua a verificar-se por parte dos operadores, que vém
a sustentabilidade financeira da atividade em risco. De
margo a dezembro de 2020, o valor atribuido pelo Muni-
cipio aos operadores para garantir os servicos minimos
de transporte ascendeu aos 611.000,00€.

Consciente dessas dificuldades, o Municipio, até ser re-
tomada alguma normalidade dentro da oferta dos trans-
portes publicos e desde que disponibilizado algum apoio
do estado para o efeito, seja através do programas como
o PART - “Programa de Apoio a Redugao Tarifaria
nos Transportes Publicos” ou através do Programa de
Apoio a Densificagao e Refor¢o da Oferta Publica de
Transporte Publico — PROTransp), tentara assegurar
para 2021 o financiamento que permita a manutengao dos
servicos minimos. Desta forma garante-se a sustentabili-
dade financeira junto dos Operadores utilizando-se uma
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fatia consideravel das verbas do PART e do PROTransp,
para esse efeito, sem as quais ndo seria possivel essa
reativacao.

Ja através da Operacgao “Mobilidade Urbana Sustenta-
vel”’, que se encontra a ser executada em parceira com
a CIM Alto Minho e restantes municipios do Distrito sera,
entre outras agbes, implementado o projeto piloto para o
Sistema de Transportes Flexivel, que sera também uma
forma de avaliar o modelo mais adequado, a dimenséo e
custos da implementagao do servigco. Conforme o concei-
to definido pelo Instituto da Mobilidade e dos Transportes,
I. P. e, para que melhor se entenda, “o transporte de pas-
sageiros flexivel caracteriza-se pela sua adaptabilidade
as necessidades dos utilizadores, permitindo a flexibilida-
de de, pelo menos, uma das dimensdes da prestagao do
servigo, ou os itinerarios, ou os horarios, ou as paragens,
ou a tipologia do veiculo rodoviario utilizado. Aplica-se a
situagcbes em que exista uma baixa procura na utilizagao
do transporte publico regular ou quando esse transporte
ou o transporte em taxi ndo responda as necessidades
dos cidadaos, como em regides de baixa densidade popu-
lacional, ou em periodos noturnos ou de fim de semana.”

A semelhancga de anos anteriores, sera concedido apoio
financeiro pelo Municipio as Juntas de Freguesia e ou-
tras instituicbes/associagdes para a aquisicao de viaturas
para o transporte de criangas e idosos.

O Municipio de Ponte de Lima e o Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, tal como foi ja referido, irdo dar conti-
nuidade ao projeto BUS Académico. O projeto promove o
transporte dos alunos do IPVC e IPVC-ESAPL de e para
Ponte de Lima, de acordo com as rotas e horarios defini-
dos para o concelho.

Finalmente sera de referir a concretizagao nos préoximos
anos da montagem técnica, institucional e financeira e
posterior operacionalizagdo da Autoridade Intermunici-
pal de Transportes do Alto Minho (nos termos da Lei n.°
52/2015, de 9 de junho, que aprova o Regime Juridico do
Servigo Publico de Transporte de Passageiros).

) 2021

FLORESTAS, PROTECAO CIVIL E
GURANCA

Das atividades a serem desenvolvidas com vista a pro-
tegéo, valorizagao e preservagéo do patriménio florestal,
destacam-se as seguintes:

+ “Capacitacdo da Administragcao Publica Cadastro
Simplificado Ponte de Lima”, candidatura apresenta-
da ao Norte2020, aguarda-se pela aprovacéo da mes-
ma para que se dé inicio a sua execugao ja em 2021.
Os investimentos previstos neste ambito visam reforgar
a capacidade institucional do Municipio de Ponte de
Lima para o exercicio das competéncias que lhe sao
confiadas pela Lei na organizagdo e no desenvolvimen-
to do sistema de informacgao cadastral simplificada, de-
signadamente no procedimento de representagao grafi-
ca georreferenciada, promovendo-se igualmente a uni-
versalizagdo do BUPI, enquanto plataforma nacional de
registo e cadastro do territério. Nesse sentido aguarda-
-se, também, pela formalizagdo da assinatura do Acor-
do de Colaboracgéo Interinstitucional com a ESTRUTU-
RA DE MISSAO PARA A EXPANSAO DO SISTEMA
DE INFORMACAO CADASTRAL SIMPLIFICADO e o
INSTITUTO DOS REGISTOS E DO NOTARIADO, I. P.
Este levantamento ira trazer, entre outras, as seguintes
vantagens: Conhecimento do territério que conduza a
uma melhor gestdo (exemplo: prevengéo de incéndios
florestais); Identificagdo de proprietarios e proprieda-
des rurais, com uma promogao conjunta da preveng¢ao




de riscos (redugao de areas ardidas); Facilitar a gestéo
integrada de grandes areas de floresta e produgéo flo-
restal (melhor afetagdo da producgdo a procura por par-
te da industria); Ajudar a criar condigdes para o controlo
da gestao da floresta e uma fiscalizagdo mais facilitada;
Facilitar a sobreposicédo de instrumentos de gestao de
parcelas e prédios, proporcionando beneficios acresci-
dos ao nivel da gestao florestal sustentavel e melhoria
das atividades rurais; Ser parte ativa na adaptagao dos
instrumentos de gestéo florestal a estrutura fundiaria,
impulsionando uma gestédo do territério mais eficaz e
eficiente.

Combate de espécies florestais exéticas com desta-
que para a implementagéo de atividades pedagodgicas
junto da populacéo escolar;

Construgéo e beneficiacdo de Caminhos Florestais;

Centralizar a informacgéo relativa a incéndios florestais
e efetuar, em colaboragdo com a GNR, o levantamen-
to das areas ardidas, e realizar a respetiva cartografia
digital;

Elaborar o Plano Operacional Municipal (POM) para
2021 (levantamento de todos os meios e recursos en-
volvidos nas operagdes de prevengdo, vigilancia, de-
tegdo, 1.2 intervengdo, combate, rescaldo e vigilancia
pos-incéndio disponiveis no concelho);

Promover e acompanhar a execugao dos programas e
das agoes previstas no Plano Municipal de Defesa da
Floresta Contra Incéndios;

Dar continuidade, em articulagdo com a Associagao
Florestal do Lima, ao trabalho desenvolvido pelas
equipas de Sapadores Florestais;

Promover a realizagdo de agcdes de sensibilizagao
nas escolas, divulgando junto da populagdo as medi-
das preventivas a adotar durante o periodo critico para
a ocorréncia de incéndios florestais;

Acompanhar a criagao e implementagédo das Zonas de
Intervencgao Florestal, assim como as agfes de defe-
sa da Floresta contra incéndios promovidas pelas Enti-
dades Gestoras;

© Rafael Ferreira

Desenvolvimento de esfor¢gos no sentido de que Pla-
no de Intervencao Florestal da ZIF Minho_Vez, que
abrange a bacia hidrografica do rio Estoraos, incorpore
acgdes consideradas chave para a gestéo da Area Pro-
tegida em matéria de controlo de erosao, qualidade da
agua e de reducao da densidade de exdticas;

Gestdo dos bosques autdctones instalados na Area
Protegida com vista ao seu correto desenvolvimento;

Realizagdo das agdes previstas, para 2021, nos cerca
de 40ha de terrenos florestais do Municipio, inseridos
na Area Protegida e Quinta de Pentieiros, integrados
no Sistema de Gestao Florestal Sustentavel Regio-
nal Minho-Lima;

Conferir apoio a proprietarios que pretendam substituir
floresta de produgéo por floresta de conservagéo, no-
meadamente ao nivel de maquinaria e plantas;

Participacdo no projeto FORVALUE - Gestao inova-
dora para a valorizagao e resiliéncia dos espagos
florestais”, aprovado no dmbito do INTERREG V A (2.2
convocatéria), com o objetivo de: (i) recolher de boas
praticas na gestao multifuncional, (ii) promover a imple-
mentacdo de modelos associativos para a gestdo da
propriedade florestal e (iii) apoiar o desenvolvimento de
ferramentas de melhoria da coordenacgéao transfronteiri-

¢a em matéria de planeamento e gestao florestal.

O Servigo Municipal de Proteg¢ao Civil dara continuida-
de as seguintes agoes:

Organizar e promover as reunides da Comissao Mu-
nicipal de Protecédo Civil e promover a execugao das
deliberagbes;
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Promover o relacionamento do Municipio com todas as
Entidades publicas e privadas no dominio da protecéo
civil;

Promover a realizagdo dos exercicios previstos no Pla-
no Municipal de Emergéncia e Protegao Civil;

Acompanhar o funcionamento das Equipas de interven-
¢ao permanente dos Bombeiros Voluntarios de Ponte
de Lima e colaborar na realizagdo do plano de ativida-
des.

Apoio financeiro as duas Equipas de Intervencao Per-
manente (EIP) da Associacdo Humanitaria dos Bom-
beiros Voluntérios de Ponte de Lima, bem como a
continuidade do apoio financeiro anual para o funciona-
mento da Associacado e de trés equipas de sapadores

florestais.

Ainda a este nivel destaca-se a implementagéo dos se-
guintes projetos financiados:

Participagdo no projeto GEFRECON - Gestdo Flo-
restal Conjunta para a prevencédo de incéndios em
territorio POCTEP”, promovido pela CIM Alto Minho,
aprovado no ambito do INTERREG V A (2.2 convoca-
téria), cujo objetivo passa pelo (i) desenvolvimento e
implementagédo de planos conjuntos e ag¢des de pre-
vencgao de incéndios, (ii) apoio a agdes de sensibiliza-
¢ao destinadas a populagao sobre incéndios e a sua
prevencao e (iii) pela definicdo de planos de informagéao
e capacitagdo sobre medidas de autoprotegao perante
os incéndios florestais.

Participacao no projeto Protec|Georisk Alto Minho

2020 - A vertente “Inovagdo para a prevengao, pla-
neamento e gestdo de riscos” do Projeto PROTEC

GEORISK Alto Minho 2020, inclui agbes de coordena-
¢ao intermunicipal, capacitagéo e inovagao para a pre-
vengdo, protecao e gestdo orientadas para os agentes
de protegao civil, de estudos e agdes piloto de gestéao
adaptativa de riscos especificos ou de zonamentos, de
agregacao de redes de observacgéo do territério, de di-
namizacao de sistemas de informacao e de monitoriza-
¢ao associados e de promocgao de agdes de informacgao,
capacitagdo e comunicagao de riscos e protegao civil.
Participacao no projeto Info_Risk — A operagéo “INFO_
RISK | Informar sobre os riscos associados as Al-
teragoes Climaticas no Alto Minho”, abrange, numa
I6gica de atuacao supramunicipal, todos 0os municipios
da NUT IIl Minho-Lima. A operagdo “INFO_RISK” visa,
a escala supramunicipal (NUT 1lll Minho-Lima), reforgar
a capacidade de comunicagao/disseminacao de infor-
magao sobre o0s riscos associados as alteragdes clima-
ticas no Alto Minho, contribuindo para uma producao/
partilha de informagdo de boas praticas de mitigagéao
e de Adaptacdo as Alteragbes Climaticas (AAC) im-
plementadas no Alto Minho e/ou passiveis de serem
replicadas neste territdrio, bem como para uma maior
sensibilizagdo, envolvimento e informacgao, quer da po-
pulacdo em geral, quer dos atores regionais de diversos
setores estratégicos. A implementagdo de medidas de
mitigacao e de adaptagéo as alteragdes climaticas, visa
dar cumprimento as orientagdes da Estratégia Nacional
de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas 2020 (ENAAC
2020), quer para o planeamento e subsequente desen-
volvimento de um Alto Minho progressivamente mais
resiliente, competitivo e de baixo carbono (conforme
consagrado na “Estratégia e Plano Global de Agao “Alto
Minho 2020").

Sabendo da necessidade de criagdo de um campo de
treinos — Unidade Local de Formagao — para a Asso-
ciagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de
Ponte de Lima (AHBVPL), o Municipio disponibilizou
os terrenos para o efeito. Espera-se que em 2021, com
este apoio do Municipio e de outras entidades, seja

possivel a sua concretizagao.



12. URBANISMO, PLANEAMENTO E
ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Todas as agdes de Regeneragao Urbana com enqua-
dramento nas tipologias elegiveis, foram consideradas no
Plano Integrado para a Regeneragao Urbana (PARU)
aprovado no ambito do Norte 2020. Este documento con-
siderou varias intervencdes integrando investimentos pu-
blicos e privados, agdes materiais e imateriais de forma
articulada no sentido da promogéao de sinergias entre os
varios atores que intervém no territério. Tendo em conta
a limitacao da respetiva dotagao orcamental existente por
Municipio, vimo-nos obrigados a definir um grau de prio-
ridade distinto para o conjunto de interven¢des indicadas.
No entanto a execugado das agbes aprovadas por valo-
res inferiores ao previsto, libertando saldo FEDER, bem
como o reforgo realizado em 2019 ao nivel do Norte 2020,
e conforme foi anteriormente referido, permitiram incluir
no quadro de compromisso em vigor a “Requalificagéo
do Espaco Publico envolvente a Escola Secundaria de
Ponte de Lima” €’ Requalificagdo do Parque da Lapa”
cujas obras foram ja concluidas, e a “Requalificagao do
Espaco Publico envolvente a Habitagdo Social do Bairro
da Zona da Escola Técnica” (rua Dr. Luis Gonzaga, Rua
Cénego Manuel José Barbosa Correia, Largo Dr. Alvaro
Rebelo Vieira de Araujo, Rua Anténio Amorim e Rua Dr.
Ferreira Carmo) cuja intervengéo ira ficar concluida em
2021. Foi ainda possivel viabilizar o financiamento para
a obra de “Reabilitacdo da Habitagdo Social do Bairro da
Zona da Escola Técnica — 1.2 Fase”, que sera executa-
da pelo IHRU, estando o concurso publico a ser conclui-
do por aquela entidade parceira e proprietaria do imével
em causa. Pondera-se eventualmente, neste contexto,
outras intervencdes a executar a medida do reforgo do
PARU, tais como:

* Rua General Norton de Matos;

* Rua Agostinho José Taveira;

* Largo do Dr. Anténio Magalhaes;
* Rua Jodo Rodrigues de Morais;
* Rua Domingos Tarroso.

Mantemos ainda a inten¢gdo de avangar com a Requa-
lificacdo da “Praga Nova de S. Jodao” (Alameda de S.
Jodo) — Mercado Municipal, conforme anteriormen-
te referido no Capitulo 5.1. O projeto de execugao sera
concluido durante o préximo ano. As obras s6 avangarao
depois de obtido o respetivo enquadramento em termos
de financiamento nomeadamente através do Plano de
Recuperacédo Econémica de Portugal 2020-2030.

Ao nivel do investimento privado, o PARU, conjuntamen-
te com a ARU (Area de Reabilitagdo Urbana) de Ponte
de Lima e a ARU Adjacente ao Nucleo Central, permitem
0 acesso a instrumentos financeiros e beneficios fiscais
que tornam mais atrativo e viavel aos proprietarios recu-
perar os iméveis que estdo em mau estado de conserva-
¢ao, dentro dos parametros que venham a ser definidos.
Neste contexto, serdo prestados os necessarios esclare-
cimentos em termos de vantagens e beneficios aos pro-
prietarios de iméveis privados localizados nestas éareas.

O Municipio de Ponte de Lima disponibilizou uma verba
FEDER no ambito da Regeneragdo Urbana afetando-a
ao IFRRU 2020, que visa o apoio ao investimento privado
que vise a reabilitacao e revitalizagao urbana dando tam-
bém apoio local a sua implementagao, nomeadamente
na elaboragao de pareceres e na instrugdo de candida-
turas a este fundo enquanto instrumento financeiro que
reune diversas fontes de financiamento, quer fundos eu-
ropeus do PORTUGAL 2020, quer fundos provenientes



de outras entidades como o Banco Europeu de investi-
mento e o Banco de Desenvolvimento do Conselho da
Europa. Neste ambito o Municipio ira continuar a emitir
0S necessarios pareceres que venham a ser solicitados
por potenciais investidores com projetos de regeneragao
urbana para Ponte de Lima.

Iremos promover, em paralelo, a implementacéo do pro-
jeto de apoio a revitalizagdo do comércio local: Iniciativa
“Reabilitagdo Comercial do Centro Histérico de Ponte de
Lima e Arcozelo”, que podera ser alargado as restantes
freguesias do concelho.

Para além da continuidade de iniciativas como o Centro
com Vida — Subsidio ao Arrendamento Jovem no Cen-
tro Histoérico e o Projeto Terra Reabilitar, o Municipio ira
continuar a apoiar a implementagao de projetos que au-
mentem a dindmica econdémica e social no Centro Urba-
no, sendo essa uma forma complementar e fundamental
para a efetiva revitalizagéo do territério.

Paralelamente e de uma forma mais generalizada serao
concretizadas outras acdes pontuais que visam a requa-
lificacdo urbanistica de Centros Civicos em algumas fre-
guesias que se mostrem prioritarios. Tudo faremos para
que estes investimentos possam ser considerados elegi-
veis do ponto de vista do financiamento seja através do
Portugal 2020, do Plano de Recuperacdo Econémica de
Portugal 2020-2030 ou do PT2030.

No que diz respeito aos incentivos para a reabilitagdo ou
reconstrugéo de edificios cujo uso seja maioritariamente
habitacional e cujos fogos se destinem a arrendamento
nos regimes de renda apoiada ou de renda condicionada
(Programa Reabilitar), o Municipio ira colaborar com o
IHRU através do apoio técnico local a potenciais interes-
sados.

Ao Planeamento Urbanistico incumbe, genericamente,
o planeamento territorial € a execugao do Plano Diretor
Municipal, assim como a implementagédo de outros pla-
nos de cariz municipal com implicagées no ordenamento

do territério, o assegurar a correta ocupagéao do solo e
mobilidade, de acordo com os parametros legais e os ins-
trumentos de planeamento.

O Plano Diretor Municipal — PDM é um instrumento de
gestao territorial fundamental na gestdo municipal, uma
vez que lhe cabe estabelecer a estratégia desenvolvi-
mento territorial municipal, a politica municipal de solos,
de ordenamento do territrio e de urbanismo, o modelo
territorial e as opgdes de localizagdo e de gestéo de equi-
pamentos de utilizagdo coletiva, e bem ainda as relagdes
de interdependéncia ndo apenas com 0s municipios vizi-
nhos como também a articulagédo e integragcéo das orien-
tagdes estabelecidas pelos programas de ambito euro-
peu, nacional, regional e intermunicipal, figurando como
o instrumento de referéncia para a atividade municipal.

Apesar dos atrasos que se tém verificado pela falta de
indicagao de critérios para a elaboracao da carta final da
REN e dos critérios para a definicdo dos aglomerados
urbanos e aglomerados rurais, seja mesmo pela moro-
sidade dos processos administrativos em consequéncia
da pandemia COVID-19 prevé-se, mesmo assim, a con-
clusdo em 2021 do procedimento da revisdo do Plano
Diretor Municipal.

Tendo sido aprovado o financiamento por parte do IHRU
para o apoio técnico especializado, o Municipio ira, em
conjunto com a equipa externa a contratar, delinear a Es-
tratégia Local de Habitacdo, a qual servira de base a uma
nova geragao de politicas de habitagcdo no concelho. A
Estratégia Local de Habitagdo procura quantificar e ana-
lisar as necessidades e dificuldades no acesso ao mer-
cado, configurando um instrumento estratégico de inter-
vencao territorial. A metodologia para a sua elaboragéo
integrara uma fase de diagndstico e caracterizagédo das
necessidades e da oferta existente e um plano de acao
que definira os modelos de intervengao, as prioridades a
adotar e o investimento necessario. Em 2021 sera con-
cluido o respetivo Plano.



PERAGCAO COM AS JUNTAS DE
SIA E INSTITUIGOES

O Municipio ira desenvolver esforgos no sentido da pro-
moc¢ao de parcerias com as instituicées locais que ma-
nifestem vontade de implementar projetos que sejam do
efetivo interesse publico e de indiscutivel importancia em
termos sociais, econémicos, culturais, desportivos e edu-
cativos.

Sera promovido, neste ambito, o dialogo entre as diferen-
tes instituicbes e associagcbes desportivas, recreativas,
culturais e sociais para que seja possivel uma maior arti-
culagao e rentabilizacdo das suas iniciativas, evitando-se
duplicacdo de esforgos e consequentemente uma maior
oportunidade relativamente ao apoio que o Municipio
possa dar.

A otimizagao dos investimentos sera também extrapolada
para as Juntas de Freguesia e continuara a ser acom-
panhada pela necessaria dotagdo em meios financeiros
adequados tentando-se, ao mesmo tempo, promover jun-
to dos seus responsaveis a implementacao de agdes ino-
vadoras e dinamizadoras ao nivel da educagéo, cultura,
desporto e acado social, que ndo sejam apenas realizadas
ao nivel da construcéo de estruturas fisicas.

Independente do processo de transferéncia de compe-
téncias despoletado ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2019
de 30 de abril, a atual delegacdo de competéncias nas
Juntas de Freguesia sera assegurada através dos Acor-
dos de Execugédo para o quadriénio 2017/2021 em vigor,
bem como aos Contratos Interadministrativos relativos
aos Transportes Escolares celebrados para o ano letivo
de 2020-2021. Note-se que o servigo prestado pelas Jun-
tas de Freguesia ao nivel do transporte escolar, ndo sen-
do muito comum noutros concelhos, tem-se mostrado em
Ponte de Lima da maior importancia para a qualidade de
vida das populagdes.

Apesar de, até a data, ndo se ter mostrado possivel o
acesso aos fundos do Portugal 2020 para a Moderniza-
¢ado Administrativa por parte das Freguesias, acredita-se
que essas oportunidades possam vir a ocorrer. O Munici-
pio estara atento e dara o apoio necessario na instrugéo
dessas candidaturas, esperando-se que se reunam as
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condi¢des para a implementacdo de alguns Espacos de
Cidadao no concelho.

Através do apoio financeiro as competéncias proprias das
Juntas de Freguesia, quer através da celebragéo de con-
tratos para a delegagéo de competéncias, consoante apli-
cavel e para além dos apoios ja mencionados, sera dada
continuidade aos projetos de beneficiagdo/ampliacao de
cemitérios, construgdo de casas mortuarias, requalifica-
¢ao de centros civicos e areas de lazer, requalificagéo e
beneficiagdo da rede viaria, manutencgao e valorizacao de
instalagdes desportivas, escolares e culturais, aquisigao
de viaturas e desenvolvimento de trabalhos relativos aos
processos de fixagdo toponimica.

O Municipio ira continuar a disponibilizar o apoio técnico
necessario e viavel para a apresentacéo e gestao de can-
didaturas ou outras que surjam ao nivel dos programas
nacionais.




14. COOPERAGAO INTERMUNICIPAL

Na sequéncia da cooperagao com a CIM Alto Minho,
destacamos os seguintes projetos que se pretendem im-
plementar conjuntamente com os varios municipios do
Alto Minho, com diferentes enquadramentos em termos
de areas sectoriais abrangidas, mas que contribuem em
muito para o alcance dos objetivos de desenvolvimen-
to municipal e regional. Alguns destes projetos foram ja
mencionados em capitulos anteriores:

A CIM acresce a responsabilidade pela coordenacgdo ou

mesmo execuc¢ao dos seguintes projetos, alguns ja re-

feridos ao longo dos capitulos anteriores, nos quais 0s
municipios intervém:

* Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insuces-
so Escolar previsto no PDCT e promovido pela CIM
Alto Minho, tendo em vista o seu financiamento no &m-
bito do Portugal 2020;

e Alto Minho Natura 2020: Programa Integrado de
Educacido Ambiental para a Preservacao e Conserva-
¢ao da Natureza e da Biodiversidade;

* Cult-RInG Cultural Routes as Investment for Growth
and Jobs (INTERREG EUROPE) que visa a promogéo
e valorizagéo dos investimentos em rotas culturais eu-
ropeias nomeadamente em termos de avaliagdo e ex-
ploracao dos beneficios das rotas culturais existentes
e de outras que possam vir a ser implementadas, com
ligagdes as PME, as comunidades de
acolhimento, ao desenvolvimento sus-
tentavel do turismo cultural, de modo
a que os objetivos de crescimento e
emprego possam ser atingidos mais
rapidamente;

» Gestao do Pacto de Desenvolvimento
e Coesio Territorial “Alto Minho 2020”.

A CIM Alto Minho continuara a ser a en-
tidade responsavel pela Gestdao do Ca-
nil Intermunicipal sendo os respetivos
encargos financeiros suportados pelos
Municipios.

Ainda ao nivel da cooperagdo com outras instituicdes de
ambito supramunicipal, na mesma estratégia de funcio-
namento em rede e de eficiéncia coletiva, destacam-se
de uma forma sucinta e tendo em conta que também es-
tes foram ja mencionados em capitulos préprios, os se-
guintes projetos com participacao do Municipio:

« Simplex Autarquico — o Municipio aderiu ainda a um
conjunto de Medidas Intersectoriais que visam a inter-
ligacdo entre os servicos da administracédo central e as
autarquias;

+ Centro de Interpretagdo e Promogéo do Vinho Verde,
com a Comissao de Viticultura da Regidao dos Vinhos
Verdes;

+ BUS Académico — promove o transporte dos alunos do
IPVC e IPVC-ESAPL de e para Ponte de Lima;

* Pacto de Autarcas;

» Acordo de Colaboragao Interinstitucional com a ES-
TRUTURA DE MISSAO PARA A EXPANSAO DO SIS-
TEMA DE INFORMACAO CADASTRAL SIMPLIFICA-
DO e o INSTITUTO DOS REGISTOS E DO NOTARIA-
DO, I.P.

Ponte de Lima, 30 de outubro de 2020
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1. INTRODUGAO

O Orgamento para 2021, cumprindo as intengbes expres-
sas nas Grandes Opg¢odes do Plano, contempla a interven-
¢ao assumida pelo Municipio de Ponte de Lima a efetuar
no decorrer do proximo ano, constituindo um elemento
estruturante e tradutor da politica de intervencgao local.

O Orgamento constitui um dos principais instrumentos de
politica municipal. E nele que tem tradugao pratica o Pro-
grama Autarquico e agora, também, as medidas politicas
para resposta aos efeitos da situagéo epidemiolégica do
novo coronavirus, situagao declarada em margo de 2020.

Considerando o impacto da pandemia, o Municipio im-
plementou medidas extraordinarias e de carater urgente
para o combate a COVID-19 e para fazer face as difi-
culdades econémicas e sociais resultantes da mesma,
sendo admissivel que os impactos econémicos e sociais
decorrentes da pandemia se prolonguem para além do
corrente ano.

2. PROPOSTA

A Camara Municipal de Ponte de Lima, em cumprimento
do disposto na alinea c) do n.° 1, do artigo 33.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro e para efeitos do que dispde a
alinea a), do n.° 1 do artigo 25.°, do mesmo diploma legal,
submete a aprovagao da Assembleia Municipal, as Gran-
des Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de 2021.

A Camara Municipal, no ambito da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro e nos termos dos artigos 33.° e 131.°, so-
licita autorizagdo a Assembleia Municipal para proceder
a delegagéo de competéncias nas Juntas de Freguesias
interessadas, mediante celebragdo de contratos interad-
ministrativos, onde figurem todos os direitos e obriga¢des
de ambas as partes, os meios financeiros, técnicos e hu-
manos e as matérias objecto de delegagao, que constam
da presente proposta de Opgdes do Plano e Orgamento
para o ano de 2021.

As areas de delegagédo de competéncias e o respetivo va-
lor a transferir constam do mapa referido adiante no ponto
6.1 e Plano de Atividades Municipais no objetivo 4.2.1 De-
legacdo de Competéncias — Juntas de Freguesia.

3. APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
PREVISIONAIS

O Orgamento para o ano de 2021 foi elaborado em con-
formidade com os principios e regras orgamentais previs-
tos na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro e Decreto-Lei
n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em
apreco, pelo Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril, na
Lei de Enquadramento Orgamental e, a partir de 1 de ja-
neiro de 2020, pelo SNC-AP (Sistema de Normalizagao
Contabilistica para a Administragéo Publica), com a apro-
vacado do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro,
que prevé a implementacdo nas Autarquias Locais, tendo
sido revogados entre outros diplomas, o Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), com ex-
cecgao dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 deste plano, relativos,
respetivamente, ao controlo interno, as regras previsio-
nais e as modificagées do orgamento. O n.° 1 do artigo
144.° da Lei n.° 2/2020, de 31 de margo (Lei do Orgamen-
to do Estado para 2020) determinou a entrada em vigor
do SNC-AP em 2020.

N&o obstante, foi derrogada a regra previsional previs-
ta na alinea c¢) do ponto 3.3.1 do POCAL considerando
as alteracgodes introduzidas pela Lei n.° 51/2018, de 16 de
agosto. Seguindo a continuagdo da estratégia de con-
tengéo das despesas de funcionamento, procurando um
crescimento sustentado das despesas de investimento,
de forma a permitir o aumento do patriménio duradouro
da autarquia.

Relativamente a previsao de receitas provenientes de im-
postos, taxas, tarifas (pregos), considerou-se como valor
maximo metade das cobrancas efetuadas nos ultimos
vinte e quatro meses conforme ponto 3.3 do POCAL.

A elaboracao do Orcamento assentou no levantamento,
tao rigoroso quanto possivel, das despesas obrigatorias,
nomeadamente, encargos com o pessoal, encargos fi-
nanceiros e outros encargos assumidos com terceiros, a
que acrescem as dotagdes que garantem o funcionamen-
to dos servigos e os investimentos em curso.

Para efeitos do disposto no n.° 1 do art.° 9.° da Lei n.°
53/2006, de 29 de dezembro, a tabela de taxas sera atua-
lizada, com efeitos a 1 de janeiro de 2021, por recurso ao
indice de pregos do consumidor sem habitagao.



A previsdo orcamental de receitas resultantes das ven-
das de Imoéveis esta de acordo com o previsto no art.°
121 da Lei n.° 2/2020 e art.° 91 da Proposta de Lei n.°
61/XIV para 2021, no qual refere que a media aritmética
simples das receitas arrecadadas com a venda de bens
iméveis nos ultimos 36 meses que precedem o més da
elaboragao.

No que se refere ao financiamento externo, isto é, aos
recursos provenientes de programas comunitarios, proto-
colos com a Administragdo Central e com outras entida-
des, foram consideradas as importancias respeitantes a
componente comparticipada do investimento com a efeti-
va atribuigdo pelas entidades gestoras dos fundos.

A execugao orcamental sera orientada pelas regras e
procedimentos constantes no POCAL, no SNC-AP, na Lei
n.° 73/2013, de 3 de setembro, na Lei n.° 8/2012, de 21
de fevereiro, no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho
e no Regulamento do Sistema de Controlo Interno.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do art.° 9.°-B da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, na redagao introduzida pela
Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto, o total das responsa-
bilidades financeiras resultantes de compromissos pluria-
nuais ascende a 4.803.428,11€ em 31 de outubro de 2020.

O equilibrio orgamental encontra-se previsto art.° 40.° da
Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na redagao atual, em
que o seu n.° 1 refere que “os Orgamentos das entidades
do setor local preveem as receitas necessarias para co-
brir todas as despesas”. Neste sentido, a regra do equili-
brio orgamental para 2021 é cumprida com uma margem
de 9.584.493,61€ (receita corrente bruta — despesa cor-
rente — média das amortizagées de empréstimos).

As Grandes Opg¢des do Plano para o ano de 2021 inte-
gram os projetos e agbes previstos no Plano Plurianual
de Investimentos e outras atividades a desenvolver pela
autarquia, direta ou indiretamente, previstas no Plano de
Atividades Municipais (PAM), com financiamento assegu-
rado no Orgamento do exercicio.

Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.° 1
do art.° 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, consta
neste relatério a relagdo das responsabilidades contin-

gentes, entendidas como possiveis obrigagbes que re-
sultem de factos passados e cuja existéncia é confirmada
apenas pela ocorréncia ou nao de um ou mais aconteci-
mentos futuros incertos ndo totalmente sob controlo da
entidade, ou obrigagbes presentes que, resultando de
acontecimentos passados, ndo sao reconhecidas porque:

» Nao é provavel que um exfluxo de recursos, que incor-
pora beneficios econémicos ou um potencial de servi-
GO0, seja exigido para liquidar as obrigagdes; ou

+ O montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado
com suficiente fiabilidade.

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em
conformidade com a forma e conteldo previstos na Lei
n.° 73/2013, de 3 de setembro, no Decreto-Lei n.° 54-
A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em aprego,
pelo Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril, na Lei de
Enquadramento Orgamental e, a partir de 1 de janeiro de
2020, no SNC-AP, sem prejuizo do disposto no paragrafo
seguinte.

On.°2e3doart.°41.°dalLein.°73/2013, de 3 de setem-
bro determina que a elaboragao dos orgamentos anuais
€ enquadrada num quadro plurianual de programacgao
orcamental (QPPO) e este consta de documento que es-
pecifica o quadro de médio prazo para as finangas da
autarquia local (QMPFAL).

N&o obstante, determina o art.° 47.° da Lei n.° 73/2013,
de 3 de setembro que: “os elementos constantes dos
documentos referidos no presente capitulo”, onde se
inclui o Quadro Plurianual de Programagéo Orgcamental
e o Quadro de Médio Prazo das Finangas da Autarquia
Local“ sdo regulados por Decreto-Lei, a aprovar até 120
dias apos a publicagédo da presente lei”, ou seja até 3 de
janeiro de 2014.

Assim, considerando que a aludida regulamentagao néo
foi ainda publicada pelo que se desconhecem os elemen-
tos que devem constar do QPPO e QMPFAL, foi enten-
dimento do Municipio, na sequéncia da recomendacéao
da ANMP de exercicios anteriores, ndo preparar aqueles
quadros para o exercicio de 2021.



O PLANO 2021

-AMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

O Orgamento para o ano econémico de 2021 perfaz o montante global de 38.800.000,00€ (trinta e oito milh6es e
oitocentos mil euros), tanto para as receitas como para as despesas, discriminadas da seguinte forma:

T 5
DESPESA CORRENTE; 46,7% CAPITAL; 53,3%

CORRENTE; 71,8% CAPITAL; 28,2%

RECEITA

O SNC-AP introduz nos mapas de relato a identificagdo de quatro importantes tipos de saldos orgamentais:
* saldo corrente — corresponde a diferenca entre receita efetiva e despesa efetiva;

» saldo de capital — corresponde a diferenga entre receitas efetivas de capital despesas efetivas de capital;
* saldo global ou efetivo — Receitas efetivas — Despesas efetivas;

* saldo primario — diferenca entre a receita efetiva e a despesa efetiva deduzida dos juros.

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pdg. @ 1
MONICEPIO DE PONTE DE LIMA Rno : 2021
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotacdo ¢ DOTACOES INICIALS Tipo de Visualizagdo : RESUMIDA Desagreqar : §  Euros
Orgamento 2021 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2025

Receita corrente 21.860.590,00  27.860.5%0,00  27.121.500,00 27.213.378,00 27.306.176,00  27.399.900,00
Receita de capital §.877.642,00  8.877.642,00 = 3.567.023,00  3.570.817,00  3.574.709,00  3.578.498,00
Receita efativa [1] 36.738.232,00  36.738.232,00 = 30.688.523,00  30.784.195,00  30.880.885,00  30.978.398,00
Receita ndo efetiva [2] 2.061.768,00  2.061.768,00 13.861,00 13.861,00 13.861,00 13.861,00
Receita total [3] = [1] + [2] 38.800.000,00  38.800.000,00 = 30.702.384,00  30.798.056,00  30.894.746,00  30.992.259,00
Despesa corrente 18.137.099,00  18.137.099,00  16.954.441,00 16.955.550,00  17.055.440,00  17.970.546,00
Despesa de capital 20.330.749,00  20.330.749,00 = 12.006.504,00  6.160.502,00  5.259.004,00  5.261.013,00
Despesa efetiva [4] 39.467.848,00  38.467.848,00  28.960.945,00 23.116.052,00 22.314.444,00 23.231.559,00
Despesa ndo efetiva [3] 332.152,00 332.152,00 193.711,00 171.326,00 171,381, 14 171,381, 14
Despesa total [6] = [4] + [5] 38.800.000,00  38.800.000,00  29.154.656,00 23.287.378,00 22.485.825,14  23.402.940,14
Saldo total [3] - [6] 1.547.728,00  7.510.678,00  8.408.920,86  7.589.318,86
Saldo global [1] = [4] -1.729.616,00  -1.729.616,00 | 1.727.578,00  7.668.143,00  8.566.441,00  7.746.839,00




GRANDES OPCOES DO PLANO 2021

4.1. ESTRUTURA DA RECEITA PREVISTA

Visao global da receita

Em termos de origem de recursos constata-se que 71,81% dos mesmos provém de receitas correntes (cerca de
27,8 milhdes de euros) e 28,2% de receitas de capital (cerca de 10,9 milhdes de euros).

Para melhor visualizagédo da estrutura da receita prevista para o ano de 2021, o grafico seguinte evidencia as
diferentes fontes de financiamento, segundo o seu peso na receita total.

R10 Outras Receitas de Capital | 5.3%
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R Transferéncias de Capital __ 22.2%
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O E GRANDES OPCOES DO PLANO 2021

Estrutura das Receitas Fiscais

23 5%
Ak 15,8%
10.0% . . 8.7%
1,8%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% ; .
0,0% - L =
Imp-Mun. s/ Imp. Unico de ImpMuns/ Derrama Contribuige  Imp.Mun. De Sisa  Imp. Municip. s/ Impostos Indiretos  Taxas, Multas &
Imdv eis Cm Trans m.Oner. Autarquica Veiculos/outros Cut. Penalidades
Imidveis

Das principais componentes que constituem o grupo de receitas fiscais, destacam-se o Imposto Municipal sobre
Iméveis (IMI), com o peso de 50,3% em relagao ao total, o Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas
de Iméveis (IMT) com o valor de 23,5%, seguido do Imposto Unico de Circulagdo com 15.8%, e as receitas
provenientes de Taxas, Multas e Outras Penalidades, com o valor de 8,7%.

Estrutura da receita corrente

Da leitura do grafico a seguir apresentado constata-se que a maior fatia das receitas correntes provém das
Transferéncias Correntes do Orcamento do Estado (69,2%), assumindo especial papel o valor do Fundo de
Equilibrio Financeiro (FEF), o Fundo Social Municipal (FSM) e as transferéncias para o Ensino pré-escolar e 1.° ciclo
para a Gestao de Pessoal ndo Docente.
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No cémputo da previsédo das receitas correntes, os Impostos Diretos contribuem com 20,8% das receitas correntes,
de que fazem parte a Imposto Municipal sobre Iméveis, o Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de
Iméveis e o Imposto Unico de Circulagdo, enquanto que a receita proveniente de Venda de Bens e Prestagio de
Servigos Correntes, constitui 6,6% do total da receita corrente, de que se destaca a receita de mercados e feiras,
rendas de habitagio e edificios e utilizagdo de instalagdes culturais e desportivas.

A semelhanca do que acontece com a estrutura das receitas correntes, também a previséo das receitas de capital
para o ano de 2021 assenta nas Transferéncias de Capital como a principal fonte de financiamento (78,6%).

As receitas classificadas como transferéncias de capital, provém do FEF (Fundo de Equilibrio Financeiro), dos Fun-
dos Comunitarios associados a projetos e outros apoios financeiros ou protocolos celebrados com a Administracéo
Central.

Destaca-se a receita proveniente da rubrica Passivos Financeiros, com um peso de 18,7% que diz respeito a em-
préstimos de médio e longo prazo contratualizado.
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Tipo de Orgameato : DA RECEITA

Rll

RL2

Rubrica

)|
o2
110202
110203
110204

110205
110201
11020701
11020702
11020703
110299

1
1202
120208

J2020601
12020802
12020603
12020805
12020806
12020807
12020899
1202069301

1202089902

1202089949

)

L
140102
140123
14012301
14012302
14012303
14012305
14012306
14012307
J4012308

4012309
14012310
14012399
1401239301
1401239302

1401239903

Designagdo

Receita corrente
Receita fiscal
Impostos diretos
INPOSTOS DIRECTOS
OUTROS
INPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS
INPOSTO ONICO DE CIRCUZAGRO
INPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS
TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS
DERRAMA
TNPOST0 ABOLIDOS
CONTRIBUIGAO AUTARQUICA
INPOSTO MUNICIPAL DE SISA
INPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS
INPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS
Impostos indiretos
INPOSTOS INDIRECTOS
OUTROS
TNPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS
RUTARQUIAS LOCAIS
NERCADOS E FEIRAS
LOTEAMENTO E OBRAS
OCUPAGRO DA VIA POBLICA
PUBLICIDADE
SANEAMENTO-CONSERVACRO
UTILIZACAO DA REDE VIARTA
OUTROS
TAXA MUNICIPAL DE DIREIT0S DE
PASSAGEN ~THDP
TAXA DEPOSITO FICHA TECNICA
HABITAGRO ~TOFTH
OUTROS
Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de satde
Taxas, multas e outras penalidades
TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES
TAXAS
TAXAS DE REGISTO DE KOTARIADO

TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS

MERCADOS E FEIRAS
TOTEAMENTO E OBRAS
OCUPAGAO DA VIA POBLICA
CAA, 050 E PORTE DE ARMR
SANEANENTO
ARRENDAMENTO URBANO
TRXA NUNICIPAL DE DIRRITOS DE
PASSAGEH (THDP)
TAXA SOBRE O RUIDO
LICENGA SOBRE 0 RUIDO
OUTROS

TAXA DEPOSITO FICHA TECKICA HABITAGRO

- TOFTH
TAXA PELA ENISSRO DO CERTIFICADO DE
REGISTO
TAYA DE PROTEGAQ CIVIL

ORCAMENTO E PIANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICTPIO DE PONTE DE LIHA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

27,860,590, 00
5,913,388, 00
3,798,635, 00
5,798,635, 00
5,798,635, 00
3.257.944, 00
1,021,469, 00
1.519.217,00

1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00
114.753,00
114,753, 00
114.753,00
114,753, 00

15,146, 00
35.570,00
13.178,00
28.390,00
1,00
1,00
2.467,00
1,00

400,00

2.066,00

560.633, 00
560.633,00
543,128, 00

543,128, 00
301.693, 00
182,724, 00
39.908, 00
524,00
363,00
1,00

1,00

1,00

1,00
17.712,00
257,00
1,00

1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

271.860.500,00  27.121.500,00 27.213.378,00  27.306.176,00 27,399,900, 00

5.913.388,00
5.798.635, 00
5.798. 635,00
5.798. 635, 00
3,257,944, 00
1,021,469, 00
1.519.217, 00

1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00
114,753, 00
114,753, 00
114,753, 00
114,753,00

15,146, 00
55,510, 00
13,176,00
26,390, 00
1,00
1,00
2.461,00
1,00

400,00

2.066,00

560,633,00
560,633, 00
543,126, 00

543,128, 00
301,693, 00
162,724, 00
39,908, 00
524,00
563,00
1,00

1,00

100

1,00
17.712,00
257,00
1,00

1,00

2022

6.097.451,00
5,997.017,00
5,997,077, 00
5.997.017,00
3.505.317, 00
1,019,862, 00
1.471.883, 00

1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00
100,374, 00
100,374, 00
100,374, 00
100,374, 00

17,376, 00
37,889, 00
12,049, 00
28,976, 00
1,00
1,00
4,082, 00
1,00

226,00

3,855, 00

661,253, 00
681.253,00
659,259, 00

659,256, 00
363.197,00
221.73,00
17,561, 00
524,00
977,00
1,00

1,00

1,00

1,00
19,254, 00
298,00
1,00

1,00

Pig. 1 1
Ano : 2021

Desagregar : § Euros

Plano orgamental plurianual

00

6.158,425,00
6.037.047,00
6,037,047, 00
6.037.047,00
3,540,310, 00
1,030,060, 00
1.486.612, 00

1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00
101,378, 00
101,378, 00
101,378, 00
101, 378,00

17,550, 00
3,268, 00
12,169, 00
29.266,00
1,00
1,00
4,123,00
1,0

229,00

3,693, 00

688.060,00
688,060, 00
665.847,00

£65.847,00
366,629, 00
230,014, 00
48.043,00
524,00
986, 00
1,00

1,00

1,00

1,00
19,447,00
30,00
1,00

1,00

2024

6.220.010,00
6.117.618,00
6,117,618, 00
6,117,618, 00
3.575.714,00
1.040.361,00
1.501.478,00

1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00
102.39,00
102.392,00
102,392,00
102,392,00

17,726, 00
3,650, 00
12,291,00
29,559, 00
1,00
1,00
416,00
1,00

41,0

3,99,00

694.935,00
§94.935,00
672,499,00

£12.499,00
310,497,00
232,314, 00
18,523, 00
524,00
996,00
1,00

1,00

1,00

1,00
19,641,00
304,00
1,00

1,00

2

£.262,208, 00
6.178.793,00
6.178.793,00
6,178,793, 00
3.611.531, 00
1,050,764, 00
1.516.493,00

1,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00
103.415,00
103.415,00
103,415, 00
103.415,00

17,903, 00
39,037,00
12.414,00
29.854,00
1,00
1,00
£.205,00
1,00

233,00

3.911,00

701,878, 00
101,876, 00
£19.218,00

£19.216,00
314,202, 00
234.697,00
19.008,00
524,00
1,006, 00
1,00

1,00

1,00
L0
19.837,00
67,0

L0

L0
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Tipo de Orgameato : DA RECEITA

R51
RSlL
RS11L

Rubrica

1401239904
)401239905
1401239906
1401239307
1401239908
1401239909
1401239999
1402
140201
140202
140204

140299

15
1502
150201

1503
150301
2507

150702

150799
1508

150899
1510

151001
151098

)%

1603
160301
16030101
16030102
16030103
16030106

16030107
16030199
1603019301
1603019302
1603019903

1603019304
1603019905

Designagdo

TAYA TORESTICA
TAYA DE GESTAO DE RESIDOOS-TGR
PUBLICIDADE
UTILIZAAO DA REDE VIARTA MUNICIPAL
CONTROLO METROLOGICO
CEMITERIOS
OUTRAS
MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
JUR0S DE MORA
JUROS COMPENSATORIOS
COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA
ORDENAGOES
MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
Rendinentos de propriedade
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
JUROS - SOCTEDADES FINANCEIRAS
BANCOS E OUTRAS INSTITOIGOES
FINANCEIRAS
JUROS- ADMINISTRACOES POBLICAS
ADMINISTRAGAO CENTRAL- ESTADO
DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES N0S LUCROS
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD
FINANCEIRAS
EMPRESAS P(BLICAS MUNICIFAIS E
INTERMINICIPALS
QUTRAS
PARTICIPAQGES NOS LUCROS DE
ADMINISTRAGOES PORLICA
OUTROS
RENDAS
TERREN0S
OUTROS
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias correntes
Adninistractes Piblicas
Adninistragdo Central - Estado
Portugués
TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMINISTRAGAO CEKTRAL
ESTADO
FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO
FUNDO SOCTAL MUICTPAL
PARTICIPAGAO VARTAVEL O IRS
TRANFERENCIAS
CORRENTES/ ADMINTSTRAGRO
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCTAS-IEI 50/
RFALET - IVA ART, 26
OUTROS
ENSINO PRE ESCOIAR
TRANSPORTES ESCOLARES
ACTIVIDADES ENRIQUECIMENTO
CURRICULAR
ENSINO 1° CICIO
GESTRO DO PESSORL ¥AO DOCENTE

ORCAMENTO E PIANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICTPIO DE PONTE DE LIHA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
17.447,00
17.505, 00
6.015,00
4,162, 00
5.116,00

2.182,00
84,516, 00
B4.516,00

1.306,00

1.306,00

1,00
1,00
21.239,00

21,238,00

1,00
25.000,00

25.000,00
30.970,00
30.969,00
1,00

19,268, 848, 00
19,268, 848, 00
17,455,169, 00
17.313.349,00

17,313,349, 00
17,313,348, 00
17,313,349, 00
12,592,861, 00
889,523, 00
1,00

1,00

165,122, 00
3,545,841, 00
450.000,00
1,00

1,00

135.000,00
2,500,000, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
17.447,0
17,505, 00
6.015,00
1,182,00
5.116,00

2.182,00
84.516,00
§4.516,00

1.306,00

1,306, 00

1,00
1,00
21,239, 00

21,238, 00

1,00
25.000,00

25,000, 00
30.970, 00
30,969, 00

1,00

19,269,848, 00

19,268,848, 00

17,455,169, 00

17,313,349, 00

17.313, 349, 00
17,313,348, 00
17,313,349, 00
12.592. 861, 00
989,523, 00
1,00

1,00

185,12, 00
3,545,841, 00
450.000,00
1,00

1,00

135.000, 00
2,500,000, 00

2022

1,00
1,00
1,00
1,00
1,0
1,00
18,948, 00
21,994, 00
6,868, 00
,905,00
6.797,00

3.424,00
92.212,00
92.212,00
7.972,00
7.972,00

1,00
1,00
21.97,00

21,956, 00

1,00
25.000,00

25,000, 00
31,262, 00
31,281, 00

1,00

17,907,958, 0

17,907,958, 00

17,455,169, 0

17,313,343, 00

17,313,349, 00
17,313,349, 00
17,313,349, 00
12,592,861, 00
989,523, 00
1,00

1,00

185.123,00
3,545,841, 00
450,000, 00
1,00

1,00

135.000,00
2,500.000,00

Pag. : 2
Ano : 2021

Desagregar : § Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
19,136, 00
22.213,00
6.93,00
1,954, 00
6.865,00

3.436,00
92,863, 00
92.883,00

§.05,00

§.031,00

1,00
1,00
20,236, 00

28.235,00

1,00
25.000,00

25,000, 00
31,55, 00
31,59, 00

1,00

17,907,958, 00

17,907,958, 00

17,455,169, 00

17,313.349,00

17,313,349, 00
17,313,349, 00
17,313,349, 00
12,592,861, 00
988.523,00
1,00

1,00

185,12, 00
3,545,841, 00
430,000, 00
1,00

1,00

135,000, 00
2.500.000,00

2024

1,00
1,00
1,00
1,00
1,0
1,00
19.329,00
20,436, 00
7,006, 00
5,004, 00
6.934,00

3.492,00
93.563,00
93.563,00

§.132,00

8.132,00

1,00
1,00
28,519, 00

28.518,00

1,00
25.000,00

25.000, 00
31,911, 00
31,910, 00

1,00

17,907,958, 00

17,907,958, 00

17.455,169, 00

11,313,349, 00

17,313, 349,00
17,313,349, 00
17,313, 349,00
12,592,861, 00
989.523,00
1,00

1,00

185.122,00
3,545, 341,00
430. 000,00
1,00

1,00

135.000,00
2.500,000,00

2

L0

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
19,522, 00
20.660,00
7.076,00
5.054,00
7.003,00

3.527,00
94,248, 00
94,248, 00

§.213,00

§.213,00

1,00
1,00
2.604,00

28.803,00

1,10
25.000,00

25.000,00
32.230,00
32.229,00

1,00

17,907,958, 00

17,907,958, 00

17,455,169, 0

17,313.345,00

17,313,345, 00
17,313,345, 00
17,313,349, 00
12,592,861, 00
989.523,00
1,00

L0

185,122,00
3,545,841, 00
450.000,00
L0

L0

135.000,00

2,500,000, 00
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Tipo de Orgameato : DA RECEITA

R5112

R9113
R5114
R5115

RS12

R513

R32

Rubrica

1603019306
1603013999

)1

1603
160307
16030701

16030793

1603079301
1603079902
1603079303
1603079904
1603079999

J

1605
160501
16050101
16050102
16050103
16050104
16050193

16

1603
160801
16080101
16080102
16030103
16080199
J60304

)1
J601

J60101
16010102

16010199
1607
160701
J608
J60801
J603
160303

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021

Designagdo Periodos Periodo
anteriores
GESTRO DO PARGUE ESCOLAR 80.000, 00
OUTROS 380,839, 00
Adninistragdo Central - Outras 141, 815,00
entidades
TRANSFERENCIAS CORRENTES 141,815,00
ADMINISTRAGRO CENTRAL 141,815, 00
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 141,815,00
TRANFERENCIAS 1,00
CORRENTES ADMINISTRACAQ
CENTRAL/SERVICOS E FUNDOS
AUTGNOMOS/ TRANSFERERCIAS DE
(UTROS 141,814, 00
LEEP 1,00
TORISHO DE PORTUGAL 118,195,00
INFRAESTRUTURAS DE PORTUGAL 1,00
IREU 23.616,00
QUTROS 1,00
Sequranga Secial
Adninistragio Regional
Adninistragio Local 5,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5,00
ADMINISTRAGAO 10CAL 5,00
CONTINENTE 5,00
MONICEPI0S 1,00
FREGUESIAS 1,00
ASSOCTAGAO DE MUNICIPIOS 1,00
COMUNIDADE URBAMA 1,00
OUTROS 1,00
Exterior- U E 1.812.175,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,812,175,00
RESTO DO MUNDO 1.812.175,00
UNTAQ EUROPEIA- INSTITUIGOES 1.812.174,00
FEDER 301,284, 00
FUNDO DE COESAO 449,812, 00
FEADER 89.901,00
QUTRAS 971.177,00
UNTAO EVROPEIA- PAISES-MEMBROS L0
(utras 1.504,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.504,00
SOCTEDADES  QUASE-SOCIEDADES NAO 2,00
FINANCEIRBS
POBLICAS 2,00
EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS E 1,00
INTERMUNICIPALS
(UTRAS 1,00
INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.500,00
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.500,00
FAMILIAS 1,00
FAMILIAS 1,00
RESTO DO MUNDO L0
PAISES TERCRIROS E ORGANIZAGOES 1,00
INTERNACIONALS
Subsidios correntes
Venda de bens e servigos 1,841,294, 00

VENDA DE BENS E SERVIQOS CORRENTES 1,841,294, 00

Soma

£0.000, 00

340,839, 00
141,815, 00

141,815, 00
141,615, 00
141,815, 00

1,00

141,614,00
1,00
118.195,00
1,00
23,616, 00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
1L812.175, 00
1,812,175, 00
1L812.175, 00
1812.174, 00
30,284, 00
149,812, 00
9,901, 00
971177, 00
1,00
1.504,00
1,504, 00
2,0

2,00
1,00

1,00
1.500,00
1.500, 00

100

1,00

1,00

1,00

1.641.294, 00
1.B41. 204,00

2022

80.000,00
380.838,00
141,615,00

141,615,00
141,815, 00
141,815,00

1,00

141,614, 00
1,00
116,195,00
1,00
23.616,00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,0

1,00

1,0
451,265, 00
451,285, 00
151,285, 00
451, 284,00
301 284,00
50,000, 00
50,000, 00
50,000, 00
1,00
1.504,00
1.504,00
2,00

2,00
1,00

1,00
1.500,00
1.500,00

1,00

1,00

1,00

1,00

2.202.544, 00
2,200.544,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Plano orgamental plurianual

00

80000, 00
360,839, 00
141,615, 00

141,815, 00
141,815, 00
141,815, 00

1,00

141,614, 00
1,00
118,195,00
1,00
23,616, 00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,0
451,245, 00
451.,285,00
451,245, 00
451,284, 00
301,284, 00
50,000, 00
50,000, 0
50000, 00
1,00
1,504,00
1,504, 00
2,00

2,00
1,00

1,00
1,500,00
1.500, 00

1,00

1,00

1,00

1,00

2.224.569,00
2,224,569,00

2024

40. 000,00
380.838,00
141,815,00

141, 815,00
141.815,00
141,815,00

1,00

141,814,00
1,00
118,195,00
1,00
23,616,00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,0
151,285,00
451,265, 00
451,285, 00
451,284, 00
301, 284,00
50000, 00
50000, 00
50000, 00
1,00
1.504,00
1,504,00
2,00

2,00
1,00

1,00
1.500,00
1.500,00

1,00

1,00

1,00

1,00

2.26.814,00
2.246.814,00

Pig. : 3
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

2

80.000,00

380,839, 00
141.815,00

141,815,00
141.815,00
141,815, 00

L0

141,814,100
1,00
118.195,00
L0
23,616, 00
L0

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
151.285,00
£51,285,00
£51.285,00
£51.,284,00
301,284, 00
50,000, 00
50,000,00
50,000, 00
1,00
1.504,00
1.504,00
2,00

2,00
1,00

L0
1.500,00
1.500,00

1,00

L0

L0

L0

2.269.262,00

2,269,282, 00
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Tipo de Orgameato : DA RECEITA

Rubrica

1
0101
o102
170103
110103
110108
i
10110
11011001
011099
ol
o1
11011102
10199
2
110201
110203
110208

17020801
JT020802
1102080201
1702080299
17020803
1702080301
1102080339
11020804
10209
17020901
11020902
17020903

1702090301

1702090302
1702090303
1702090399
17020904
1102090401
1702090409
17020905
11020306
11020907
11020308
17020999
K
110301
110302
110388

1

1801
180199
18019301

Designagdo

VEUDA DE BENS
WATERTAL DE ESCRITCRIO
LIVROS E DOCTMENTAGRO TECNICA
PUBLICAQOES E IMPRESSOS
BENS INUTILIZADOS
PRODUTOS AGRICOIAS £ PECUARTOS
FRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS
DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS
STCATA
OUTROS
PRODUTOS ACABADOS £ INTERMEDIOS
TIERTES
OUTROS
OUTROS
SERVIQOS
ALUGUER DE ESPAGOS B EQUIPAMENTOS
VISTORIAS E ENSAIOS
SERVI(OS SOCTATS, RECREATIVOS,
CTLTURALS E DESPORTO
SERVIGOS SOCTAIS
SERVIGOS RECREATIVOS
TORISKO SENIOR
OUTROS
SERVICOS CULTURALS
TORISHO SENTOR
OUTROS
SERVIOS DESPORTIVOS
SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS
SANEAMENTO
RESTDU0S S0LID0S
TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E
MERCADORIAS
TRANSPORTES EFECTUADOS PELOS
BOMBEIROS OO AMBULANCIAS
TRANSPORTES ESCOLARES
TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORTAS
OUTROS
TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES
RAMATS DE AGTA
OUTROS
CEMITERIOS
MERCADOS £ FEIRAS
PARQUES DE ESTACIONAMENTO
FARQUES DE CAMPISHO
OUTROS
RENDAS
HABITAGOES
EDIFECIOS
OUTRAS
(utras receitas correntes
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS
OUTRAS
INDEMNTZACOES POR DETERIORAGEO, ROUBO
E EXTRAVIO DE BENS PATRIMONTAIS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

33.089,00
1,00
3,081, 00
281,00
1,00
4.968, 00
3.69, 00
2,00

1,00

1,00
15.601,00
1,00
15.600,00
5.456,00
595,234, 00
15.296,00
1,00
125,606, 00

1,00
2,00
1,00
1,00
61083, 00
1,00
61,088, 00
64,514, 00
154,331, 00
1,00
14,605, 00
4,00

1,00

1,00
1,00

1,00

2,00

1,00

1,00

6,040, 00
1,00

10,516, 00
76.045,00
347.117,00
1.212.971,00
32.51,00
255,245, 00
325,205, 00
191,911, 0
191.911,00
191,91, 00
191,911,00
709,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

33.089, 00

1,00
3,081, 00
261,00
1,00
1,966, 00
3,69, 00
2,00

1,00

1,00
15,601, 00
1,00
15,600, 0
5,456, 00
595,234, 0
15,296,00
1,00
125,606, 00

1,00
200
1,00
1,00
61,085, 00
1,00
61,088, 00
64,514, 00
54,331,00
1,00
14,615, 00
4,00

1,00

1,00

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00
6.040, 00
1,00
10.516,00
76,045, 00
117,00
1.212.971,.00
32.521,00
235,245, 00
925.205,00
191,911,00
191,911, 00
191,911, 00
191,911, 00
709,00

2022

40,306, 00
1,00
2,008, 00
400,00
1,0
2.303,00
5,509, 00
2,00

1,00

1,00
20.973,00
1,00
20.972,00
9,108,00
710,743, 00
20,554, 00
1,00
205,178, 00

1,00
2,00
1,00
1,00
97,054, 00
1,00
97,053, 00
108.121, 00
183,006,00
1,00
25,683, 00
4,00

1,00

1,00
1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
4,721,00
1,00
12.414,00
109,762,00
330.423,00
1,451,488, 00
1.413,00
9,531,00
1,057,545, 00
140,082, 00
140,082, 00
140,082, 00
140,082, 00
114,00

Pag. : 4
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

10,709, 00
1,00
2,029,00
04,00
1,00
2,326, 00
5,564, 00
2,00

1,00

1,00
21.183,00
1,00
21.183,00
3,199,00
TI7.857, 00
22.780,00
1,00
207,230, 00

1,00
2,00
1,00
1,00
98,024, 0
1,00
9,023, 0
109,203, 00
187,846, 00
1,00
25,940, 00
4,00

1,00

1,00
1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
4,74,00
1,00
12,536, 00
110,860, 00
333.726,00
1,466,003, 00
4,857, 00
353,006, 00
1,068,120, 00
141.483,00
141,483, 0
141,483, 00
141,483, 0
79,00

2024

1,116, 00
1,00
2,050,00
106,00
1,0
2.349,00
5,619,00
2,00

1,00

1,00
21,395, 00
1,00
21,394, 00
9,291,00
725036, 00
23,008, 00
1,00
209,303, 00

1,00
2,00
1,00
1,00
9,005,00
1,00
99,004, 00
110,295, 00
492,724,00
1,00
26,199, 00
4,00

1,00

1,00
1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
,80,00
1,00
12664, 00
111,968, 00
337,063,00
1,480,662, 00
15,305, 00
356,556,00
1.078,801,00
142,896, 00
142,896,00
142.89,00
142,896, 00
183,00

2

41.527,00

1,00
2.000,00
412,00
L0
2.313,00
5.615,00
pall

1,00

L0
21.609,00
L0
21.608,00
9.384,00
132.286, 00
23,238, 00
L0
211,39, 00

1,00
2,00
1,00
1,00
99,995, 00
1,00
99,994, 00
111,39, 00
197,651,00
1,00
2.461,00
4,00

1,00

1,00

L0

L0

4Ll

L0

L0
4.870,00
L0
12.790,00
113.088,00
30,434, 00
1,495,468, 00
45,758, 00
360,122, 00
1.089. 589,00
144,326, 00
144,326, 00
144,326, 00
144,326, 00
489,00

74



Tipo de Orgameato : DA RECEITA

R9L
Ml
RILLL

Rubrica

18019302

18019903
18019999
1801339901
1801999943

9
1901
190101

190103

190109
190110
1902

190201

190203

190209
190210
1903

190301

190303

190309
190310
1904

190401

19040101
19040102
190410

19041001
19041002

10

1003
100301
10030101
10030102
10030104
1003010401
1003010402
1003010439

Designagdo

IKDEMKIZAQGES DE ESTRAGOS BROVOCADOS

POR OUTREM EM VIATURAS OU OUTROS
TVA REEMBOLSADO
DIVERSAS
TRANSPORTES ESCOLARES
DIVERSAS
Receita de capital
Venda de bens de imestimento
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO
TERRENO0S
SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDRDES MAO
FINAKCEIRAS
ADMISTRAGAD POBLICA- ADMNISTRACRO
CENTRAL- ESTADO
TRSTITUIGOES SEM FINS LOCRATIVOS
FANILIAS
HABITAGOES
SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDADES KAO
FINANCEIRE
ADMISTRAGAD POBLICA- ADMNISTRACRO
CENTRAL- ESTADO
INSTITUIGOES SEM FINS LOCRATIVOS
FANTLIAS
EDIFLCI0S
SOCTEDADES E (UASE-SOCTEDRDES KAO
FINANCETRA
ADMISTRAGAD POBLICA- ADMNISTRACAO
CENTRAL- ESTADO
INSTITUIGOES SEM FINS LOCRATIVOS
FANTLIAS
OUTROS BENS DE INVESTINENTO
SOCTEDADES . QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCETRA
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE
VAQUINARTA E EQUIPAMENTO
FAMILIAS
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE
VAQUINARIA E EQUIPAMENTO
Transferéncias e subsidios de capital
Dransferéncias de capital
Mdninistragges Piblicas
Adninistragdo Central - Estado
Portugués
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO CENTRAL
ESTADO
FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO
FUNDO DE COESAQ MUNICIPAL
COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA
WROT/DGAL
DREN
OUTRAS

ORCAMENTO E PIANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICTPIO DE PONTE DE LIHA

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1.245,00

186,00
189.771,00
1890, 00
187.881,00
8,817,642, 00
254.796, 00
254796, 00
249,214, 00
249.211,00

1,00

1,00
1,00
400
1,00

1,00

1,00
1,00
4,00
1,00

1,00

1,00
1,00
5.514,00
5.512,00

2.500,00
3.012,00
2,00

1,00

1,00
8,596,831, 00
8.596.831, 00
2,251,546, 00
1,987,587, 00

1987, 567,00
1,987,587, 00
1,587,586, 00
1.399.207,00
1,00
3,00
1,00
1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1.245,00

186, 00
169.771,00
1,890, 00
17.881, 00
8.877.642,00
254.796, 00
254,796, 00
249,274,00
248,271, 00

1,00

1,00
1,00
400
1,00

1,00

1,00
1,00
400
1,00

1,00

1,00

1,00
5,514,00
5,512, 00

2,500, 00
3,012, 00
2,00

1,00

1,00
8.596.83L, 00
8.59.83L, 00
2.250.546,00
1.987,587, 00

1.987.587, 00
1,987,587, 00
1,987,566, 00
1,399,207, 00
1,00
300
1,00
1,00
1,00

2022
2.725,00

186,00
136,695, 00
2.532,00
134.163,00
3,567,023, 00
353,124, 00
353,124, 00
37,559, 00
7,556, 00

1,00

1,00
1,00
400
1,00

1,00

1,00
1,00
4,00
1,00

1,00

1,00

1,00
557,00
5,555, 00

2,525, 00
303,00
2,00

1,00

1,00
3,187,604, 00
3,187,604, 00
1,987,598, 00
1,997,507, 00

1,987,587, 00
1,987,587, 00
1,987,586, 00
1,399,207, 00
1,00
3,00
1,0
1,00
1,00

Pig. : %
Ano : 2021

Desagregar : § Euros

Plano orgamental plurianual

00
2.752,00

190,00
138,062, 00
2.536,00
135,504, 00
3,570,817, 00
356. 655,00
356,655, 00
351,034, 00
351,031, 00

1,00

1,00
1,00
400
1,00

1,00

1,00
1,00
4,00
1,00

1,00

1,00

1,00
5.613,00
5.611,00

2,551, 00
3,060, 00
2,00

1,00

1,00
3,187,604, 00
3,187,604, 00
1.981.598, 00
197,587, 00

1,987,587, 00
1,987,587, 00
1,987, 586, 00
1,399,207, 00
1,00
3,00
1,00
1,00
1,00

2024
2.780,00

191,00
139.442,00
2.583,00
136.859,00
3,574,709, 00
360.221, 00
360,221,00
354,345,00
354.542,00

1,00

1,00
1,00
4,00
1,00

1,00

1,00
1,00
4,00
1,00

1,00

1,00

1,00
5,668, 00
5,666, 00

2,576, 00
3,090,00
2,00

1,00

1,00
3.181.604,00
3.187.604,00
1,981,598, 00
1,997,587,00

1,987, 567,00
1.987.567,00
1,981, 586, 00
1.339.207,00
1,00
3,00
1,00
1,00
1,00

2
2.807,00

193,00
140.837,00
2.609,00
138.228,00
3,578,498, 00
363.802, 00
363.802,00
358.090, 00
358,087, 00

1,00

L0
1,00
L0
L0

L0

1,00
L0
400
1,00

L0

1,00

1,00
5.704,00
5.702,00

2,602,00
3.100,00
2,00

1,00

1,00
3,187,604, 0
3,187,604, 0
1,987,598, 00
1,987,567, 00

1,987,567, 00
1,987,587, 00
1,987.586,00
1.399.207,00
1,00
300
L0
L0
L0



Tipo de Orgameato : DA RECEITA

R9112

R9113
RILL4
RIL1S

R912

RY13

Rubrica

10030106

10030107
10030199
100307

10

1003
100308
10030801

10030802

10030899
1003089301

1003089302
1003083903
1003089939

10

1005
100501
10050101
10050102
10050103
10050104
10050199

10

1008
10001
1000101
10030102
10030103
10030199
100303

10
101

10101
10010102

10010199
1007
100701
Looe

Designagdo

TRANFERENCIAS DE
CAPITAL/ADMINISTRAGAO
CENTRAL/ESTADO/ TRANSFERENCIAS DE
COMPETENCIAS-1ET 50/
RFALET ART35
OUTROS
ESTADO- PARTICIPACRO
COMDNITARIA EM PROJECTOS CO-
Adninistracéo Central - Qutras
entidades
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINTSTRAGRO CENTRAL
SERVIQOS E FUNDOS AUTONOMOS
TRANFERENCIAS DE
CAPITAL/ADMINISTRACAO CENTRAL/SEAVICOS
E FUNDOS AUTONOMOS/ TRANSFERENCIAS DE
TND - CONSTRUGAO DE INSTALACOES
DESPORTIVAS
OUTROS
INE - CONSTRUGAD DE EABITAAO
SOCIAL
TORISHO DE PORTUGAL
INFRAESTRUTURAS DE PORTUGAL
0UTROS
Sequranga Social
Adninistragio Regional
Adninistragio Local
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO LOCAL
CONTINENTE
MONICEPT0S
FREGUESIAS
ASSOCTACAO DE MINICIPIOS
CONUNIDADE. URBANA
OUTROS
Exterior - U E
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
RESTO DO MUNDO
UNTAO EROPEIA- INSTITUIQOES
FEDER
FUNDO DE COESEO
FEADER
OUTRAS
TNTAO EVROPEIA- PAISES-MENBROS
(utras
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD
FINANCEIRAS
PUBLICAS
EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS E
INTERMUNICIBALS
OUTRAS
INSTITOIGES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUIQEES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

1,00

382.803, 00
5.511,00
1,00

263.954, 00

263.954, 00
263,954, 00
263.95, 00

1,00

1,00

263.952,00
1,00

107.000,00
156,950, 00
1,00

5,00

5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
6.345.260,00
6.345.260,00
6.345.260,00
6.345.219,00
4.187.792, 00
1. 986,855, 00
88,466, 00
62.166,00
1,00

5,00

5,00

2,00

4,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

582,803, 00
5571, 00
1,00

263.954, 00

263.954, 00
263,954, 00
263.954, 00

1,00

1,00

263.952,00
1,00

107.000, 00
156.950,00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
6,345,280, 00
6,345,280, 00
6.345.280, 00
6,345,279, 00
4,197.792,00
1,986,855, 00
98, 466, 00
£2.166,00
1,00

5,00

5,00

2,00

3,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

2022

1,00

582,803, 00
5.511,00
1,00

6,00

6,00
6,00
6,00
1,00

1,00

500
1,00

1,00
1,00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,0

1,00

1,00
1,200,001, 00
1,200,001, 00
1,200,001, 00
1,200,000, 00
1,000,000, 00
100,000, 00
50,000, 00
50,000, 00
1,0

5,00

5,00

2,00

3,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

Pag. 1 b
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00

582,803, 00
5.571,00
1,00

6,00

6,00
6,00
6,00
1,00

1,00

4,00
1,00

1,00
1,00
1,00

5,00
5,00

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
1,200,001, 00
1,200,001, 00
1,200,001, 00
1,200,000, 0
1,000,000, 0
100,000, 0
50,000, 00
50,000, 00
1,00

5,00

5,00

200

2,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

2024 25

1,00 1,00
S2.003,00  582.803,00
EL00 551,00
1,0 1,00
6,00 6,00
6,00 6,00
6,00 6,00
6,00 6,00
1,00 1,00
1,00 1,00
4,00 4,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00

1.200.001,00
1,200,001,00
1.200.001,00
1,200,000, 00
1.000. 000,00

1.200.001,00
1.200.001,00
1.200.001, 00
1.200.000,00
1.000.000,00

100,000,00  100.000,00
50.000,00 50,000, 00
50.000,00  50.000,00

1,00 1,00
5,00 5,00
5,00 5,00
2,00 2,00
2,00 2,00
1,0 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00

L0

76



Tipo de Orgameato : DA RECEITA

B9
R0

Rl

R

Rubrica

L0os01
1009
100304

13
1301
130101
130189

11
1106
110601

1108
110801

2
1206
120602
120604

120
120702
120703

120704

Designagdo

FAMILIAS
RESTO DO MUNDO
PAISES TERCEIROS E ORGANIZAQDES
INTERNACIONALS
Subsidios de capital
Outras receitas de capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
OUTRAS
TRDEMRIZAQOES
OUTRAS
Reposicdes ndo abatidas aos
paqanentos
Receita efetiva [1]
Receita no efetiva [2]
Receita com ativos financeiros
ACTIVOS FINANCETROS
EMPRESTIMS A MEDIO £ LONGO PRAZOS
SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ
FINANCEIRA
ACGOES E OUTRAS PARTICIEAGOES
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRA
Receita com passivos financeiros
PASSIVOS FINACEIR0S
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
SOCIEDADES FINANCEIRAS
ADMISTRAGAD POBLICA- ADMNISTRACAO
CENTRAL- FUNDOS
OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS
SOCIEDADES FINANCEIRAS
ADMISTRAGAO POBLICA- ADMNISTRARO
CENTRAL- ESTADO
ADNISTRAGRO POBLICA- ADMNISTRAGRO
CENTRAL- FUNDOS
Saldo da Geréncia Anterior -
Operagles Orgamentais
Receita total [3] = [1] + [2]

ORCAMENTO E PIANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICTPIO DE PONTE DE LIHA

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

1,00
1,00
1,00

26.015,00
26.015,00
26.015,00

1,00
26.004,00

3.130.232, 0
2,061,768, 00
13.856,00
13,856, 00
13,855, 00
13,855, 00

1,00
1,00

2,047,912,00
2.047.912,00
1,073,826, 00

1,00
1.073.827,00

874,084, 00
1,00
974,082, 00

1,00

38.800,000,00  38.800,000,00  30.702,384,00  30.798,056,00  30.8%4.746,00 30,992,258, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

L0
1,00

26.015,00
26.015,00
26.015,00

1,00
26.004,00

36.738.232,00
2.061.768,00
13.856,00
13,856, 00
13.855,00
13.855,00

1,0
1,00

2,047.912,00
2.047.912,00
1,073,828, 00

1,00
1.073.827,00

974.084,00
1,00
974,082, 00

1,00

2022

1,00
1,00
1,00

26.295,00
26,295, 00
26,295, 00

1,00
26,294, 00

30,688,523, 0
13,861, 00
13,856, 00
13,856, 00
13,855, 00
13,855, 00

1,00
1,00

5,00
500
2,00
1,00
1,00

3,00
1,00
1,00

1,00

Pig. : 7
Ano : 2021

Desagregar : § Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00
1,00
1,00

26,558, 00
26.558,00
26,556, 00

1,00
26.557,00

30.784.195, 00
13,861, 00
13.856, 00
13.856,00
13.855,00
13,855, 00

1,00
1,00

5,00
500
2,00
1,00
1,00

3,00
1,00
1,00

1,00

2024

1,00
1,00
1,00

26,884, 00
26.884,00
26.884,00

1,00
26.863,00

30.880.885, 00
13.861,00
13.856,00
13,836, 00
13.855,00
13.855,00

1,00
1,00

5,00
5,00
2,00
1,00
1,00

3,00
1,00
1,00

1,00

2

L0

1,00
1,00

2.0, 00
2,092, 0
21.02,00

1,00
20.091,00

30,978,398, 00
13,861, 00
13,856, 00
13,856, 00
13.835,00
13.855, 00

1,00
1,00

5,00
500
2,00
1,10
L0

300
1,00
L0

1,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pég, 1 1

MUNICIPIO DE BONTE DE LIMA Ao : 2021
Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : RESTMIDA Desagreqar : §  Euros
Orgamento 2021 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desigqnagao Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2023
Receita corrente 27.860.590,00  27.860.5%0,00  27.121.500,00 27.213.378,00 27.306.176,00  27.399.300,00
Receita de capital §.877.642,00  8.877.642,00  3.567.023,00  3.570.817,00  3.574.708,00  3.578.488,00
Receita efetiva [1] 36.738.232,00  36.738.232,00  30.688.523,00 30.784.135,00  30.880.885,00  30.878.3%8,00
Receita ndo efetiva [2] 2.061.768,00  2.061.768,00 13.861,00 13.861,00 13.861,00 13.861,00

Receita total 3] = [1] + [2] 38.600.000,00  38.800.000,00 ~ 30.702.384,00  30.798.036,00 30.884.746,00  30.882.259,00



ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2021

4.2. ESTRUTURA DA DESPESA PREVISTA

Estrutura orgéanica da despesa

A actividade municipal para o ano de 2021 tem as suas despesas distribuidas pelas seguintes classificagdes
organicas:

Despesas por Unidade Organica

UNIDADEFINANCEIRA E PATRIMONIAL [ |

DVISAO DE AMBIENTEE ESPAGOS VERDES

UNIDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ.
ADMINISTRAT IVA

DWVISAO DE ESTUDOSE PROJETOS | ]

DWISAD DE EDUCAGAO E CULTURA L 11969 107,00

A0 DE SERVIGO e ————————————————— |
13213 408,00

DWISAD DE OBRA S EURBANISMO E
| 550854.00
DVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL [ 55| 643757.00

UNIDADE DE PLANEAMENTO E
ORDENAMENT O DO TERR T ORIO E 276 661,00

ORGAOS DA AUTARGUIA  — | 7589410.00

0,00 2000 000,00 4000 000,00 6000 000,00 8000 000,00 1000000000 1200000000 14000 000,00

MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA @




Em termos de aplicagao de recursos verifica-se que 46,75% se destinam a suportar despesas de natureza corrente (cer-
ca de 18,1 milhdes de euros) e 53,25% destinam-se a suportar despesas de capital (cerca de 20,6 milhdes de euros).

Em termos gréficos as diferentes rubricas que compdem a despesa tém a seguinte visualizagao:

‘ D9 Act. Financeiros; 0,5% I

D7 Transf. Capital; 12,6 —
Ml % D10Pas. Financeiros; 0,4% |

D8Out.Desp.Capital; 0,0% |

D2 Aqg. Bens Serv.Corr.; 11,6% I

D6Aq.Bens Capital; 39,8% ||

D3Juros e Out.Enc.; 0,0% I

D42Subsidios; 0,0%

D4Transf.Correntes; 7,6%
D50ut.Desp.Correntes; 0,8%

Verifica-se, na leitura do gréfico anterior, que a estrutura das despesas evidencia a preocupagao do executivo em conti-
nuar a criar riqgueza no concelho, porquanto a rubrica de Aquisi¢cao de Bens de Capital representa 39,8% da despesa
total. Nesta rubrica estao contabilizadas as previsdes com as despesas de capital, nomeadamente a aquisigao de terre-
nos, construcdo/recuperagao de edificios, construgdes diversas (estradas/ruas e redes de saneamento), construgédo de
habitagéo, aquisicdo de equipamento de transporte, de maquinaria e equipamento diverso.

As Despesas com o Pessoal, representam 26,7% do total das despesas previstas, sendo que deste valor, aproxi-
madamente 8% refere-se a delegagdo de competéncias por parte da Administragdo Central, em matéria de gestéo de
pessoal ndo docente referente as escolas EB2/3 do concelho.

No que respeita as Transferéncias de Capital, estas apresentam uma previséo de 12,6% em relagdo a despesa to-
tal, nas quais se destacam as transferéncias para as Freguesias do Concelho, valores estes que visam assegurar os
meios financeiros necessarios para suportar a delegacédo de competéncias do Municipio nestas, constantes no Plano
de Atividades Municipais — objetivo 4.2.1 e visam igualmente apoiar iniciativas das Freguesias, verbas constantes
igualmente do Plano de Atividades Municipais — objetivo 4.2.3. No orcamento de 2021 esta prevista a transferéncia
para as Freguesias no montante global de 5.645.689,00€.

A Aquisicido de Bens e Servigos Correntes e as Transferéncias Correntes representam 11,6% e 7,6% respetiva-
mente do total do orgamento da despesa e destinam-se essencialmente a aquisicdo de bens diversos para a manu-
tengdo da maquina administrativa, para os diversos servigos operativos e para a aquisigao de servigos de assisténcia
técnicas, encargos das instalagdes, comunicagdes, seguros e para apoiar iniciativas de interesse cultural, desportivo
e recreativo e funcionamento de instalagbes escolares.



RANDES OPCOES DO PLANO 2021

Estrutura das despesas correntes

D42Subsidios; 0,0%

D4Transf.Correntes; 16,3%
‘sp.Correntes; 1,8%

D3Juros e Out.Enc.; 0,0%

D2 Aqg. Bens Serv.Corr.; D1 Desp.c/ Pessoal; 57,1%
24,9%

Em analise ao grafico anterior, constata-se que a despesa com o pessoal representa o maior peso no total destas
com 57,1%, logo a seguir da aquisigdo de bens e servigos correntes com 24,9%, de que fazem parte os encargos
de instalagdes, iluminagao publica, recolha de residuos sélidos, saneamento — tratamento de efluentes, conservagéo
de bens, transportes escolares, encargos de cobranga, estudos e consultadoria, comunicagdes e outros servigos.

As Transferéncias Correntes representam 16,3% do total das despesas correntes, destinadas a atribuicdo de sub-
sidios as varias instituicbes de concelho, bem como transferéncias para as Freguesias, CIM e outras.

DE PONTE DE LIMA @




D80ut.Desp.Capital
D9 Act. Financeiros gen Oeoso’/)o (CEpE

0,9%
D10Pas. Financeiros
0,7%

D7 Transf. Cgp
23,7%

D6Aq.Bens Capital
74,7%

Conforme se extrai da leitura do grafico anterior a grande fatia das despesas de capital se contabilizam na rubrica de
Aquisicao de Bens de Capital, representando 74,7% do total das despesas de capital previstas. Dela fazem parte os
investimentos na aquisigcao de terrenos, na construgao/recuperagao de edificios e outras construgdes (estradas/ruas;
redes de saneamento), na aquisicdo de material de transporte de maquinaria e equipamento diverso.

De uma forma indireta a autarquia realizara e/ou apoiara investimentos a executar por terceiras entidades, mediante
a celebragao de protocolos, cujas verbas serao classificadas por Transferéncias de Capital, representando 23,7%
das despesas de capital.

Sem grande significado na estrutura das despesas de capital temos o valor dos encargos com os empréstimos ban-
carios da rubrica Passivos Financeiros ao representarem 0,7% destas, referindo-se a amortizagcoes de capital e os
Ativos Financeiros representam 0,9%.



Tipo de Orgameito

n
1l

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

: DA DESPESA Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS
Organento 2021
Rubrica Designagdo Periodos Periodo
anteriores
Despesa corrente 16,137,099, 00
Despesas com o pessoal 10,349,326, 00
Remuneragdes Certas e Permanentes 8.005.728,00
o ADNINISTRACRO AUTARQUICA 468,522, 00
0003 ORGHOS DA AUTARQUIA 468,522, 00
1 DESPESAS COM 0 PESSOAL 468.522,00
1ot REMINERACCES CERTAS & PERMANENTES 468,522, 00
10101 TITOIARES OE ORGAOS DE SOBERANIA E 146.320,00
MEMEROS DE ORGAOS AUTARQUICOS
10103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 4,00
PUBLICA
1010301 PESSCAL E¥ FUNCOES 1,00
)1010302 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE 1,00
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO
1010303 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 1,00
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO
1010304 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00
POSTOS DE. TRABALEQ
10104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO 126,869, 00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
1010401 PESSOAL EM FUNGOES 126.866,00
1010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE 1,00
POSTCIONAMENTO REMUNERATGRIO
1010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO
1010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00
POSTOS DE TRABALEQ
10105 PESSCAL PARA ALEM DOS QUADROS 1,00
10106 PRSSOAL CONTRATADO A TERMO 4,00
J1010601 PESSCAL E¥ FUNOES 1,00
J1010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE 1,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
1010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DR 1,00
POSICIONAMENTO REMONERATORIO
1010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1,00
POSTOS DE TRABALEQ
10107 PESSCAL EM REGINE DF TAREFA 00 1,00
AVENGA
10108 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO 106,533, 00
10110 GRATIFICAQOES 1,00
non REPRESENTAGAO 1,00
10112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1,00
0113 SUBSIDIO DE REFEICAO 20.,667,00
10114 SUBSIDIOS DE FERIAS E WATAL £3.620,00
0115 REMUNERAQOES POR DOENGA E 500,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
ul UNTDADE DE PLANEAMENTO E 106,389, 00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
)] DESPESAS COM 0 PESSOAL 106.389,00
1ot REMINERACCES CERTAS & PERMANENTES 106,389,00
10103 PESSORL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO 4,00
POBLICA
1010301 PESSOBL EM FUNGOES 1,00
1010302 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE 1,00
POSTCIONAMENTO REMUNERATCRIO

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

10.137.009,00  16.954.441,00  16.955.550,00  17.085.440,00 17,970,546, 00

10.349,326,00
§.005.728, 00
468,522, 00
468,522, 00
468,522, 00
468,522, 00
148,320, 00

4§00

1,00
1,00

1,00
1,00
126.869,00

126,866, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

106,533, 00
1,00

1,00

1,00
12.667,00
63.620,00
500,00

106,389, 00
106,389, 00
106,389, 00

400

1,00
1,00

2022

10,340,465, 00
8,005,728, 00
466,522, 00
468,522, 00
466,522, 00
468,522, 00
148,320,00

400

1,00
1,00

1,00
1,00
126,869, 00

126,866, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

106,533, 00
1,00

1,00

1,00
22,667, 00
63,620, 00
500,00

106,389, 00
106,389, 00
106,389, 00

4,00

1,00
1,00

Pig. 1 1
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

10.340,476,00
8,003,739, 00
468,522, 00
468.522,00
468.522,00
468,522, 00
148,320, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
126,669, 00

126,866, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

106.5%, 00
1,00

1,00

1,00
22.661,00
63,620, 0
500,00

106,389, 00
106,389, 00
106,389, 00

4,00

1,00
1,00

2024

10.340.465, 00
8.005,728,00
468,522,00
488,522,00
488,522,00
458,522,00
148.320,00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
126.869,00

126,866, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

106,533, 00
1,00

1,00

1,00
20,661, 00
63,620, 00
500,00

106.389,00
106.389,00
106,389,00

4,00

1,00
1,00

2

10,340,577, 00
8,005,741, 00
468.522,00
468.522,00
468,522,010
468,522,010
148,320, 00

400

L0
1,00

L0
L0
126,869, 00

126,866, 00
1,00

L0
1,10

L0
400
1,00
L0

1,00
1,00
L0

106.533,00
L0

1,00

L0
12.667,00
63.620,00
300,00

106.389, 00
106.38%,00
106.389, 00

400

L0
1,00

83



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

11010303

11010304

110104

J1010401
11010402

11010403
11010404
110103
110108
J1010601
11010802
11010603
J1010604
o
110108
110109
110110
noitl
LY
0113

110114
110115

)i
o
110103

11010301
11010302

11010303

11010304

110104

J1010401
11010402

11010403

11010404

110105

Designagdo

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATCRIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEQ
PESSOAL DO QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSCAL E¥ FUNGOES

ALTERA(OES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PESSCAL PARA ALEM DOS QUADROS
PESSOAL CONTRATADO A TERMO

PESSCAL E¥ FUNGOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERBGOES FACULTATIVAS DE
POSICIORAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEQ

PESSCAL EM REGIME DE TAREFA 00
AVENGA

PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO

PESSCAL E¥ QURLQUER OUTRA SITUAGRO

GRATIFICAGCES

REPRESENTACRO

SUPLEMENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEIGA

SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL

REMUNERAQOES POR DOENGA E
MATERNIDADE | PATERNIDADE

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
DESPESAS COM 0 PESSOAL
REMUNERAQCES CERTAS [ PERMANENTES
PRSSOAL DO QUADROS- REGIME DA FUNGRO
PUBLICA

PESSOAL EM FUNGOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERKTORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO
PESSORL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSCAL E¥ FUNGOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERBGOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUKERATORIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEQ

PESSOAL PARA ALEM D0S QUADROS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1,00
1,00
61.044,00

61.041,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
14.317,00
1,00

1,00

1,00
5.037,00
15.417,00
500,00

198.860, 00
298,860, 00
298.860, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
202.471,00

202, 468,00
L0

1,00
1,00

1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
61.044,00

61.041,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00
24.377,00
1,00

1,00

1,00
5,037, 00
15.417,00
508, 00

298.860, 00
298,860, 00
298,860, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
202.411,00

202, 468, 00
100

1,00
1,00

1,00

2022
1,00
1,00
61.044,00

61,041,00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00

1,00
24,377,00
1,00

1,00

1,00
5.037,00
15.417,00
508,00

298.860, 00
298.860,00
198.860, 00

£,00

1,00
1,00

1,00
1,00
202.471,00

202.468,00
1,00

1,00
1,00

1,00

Pag. : 2
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
1,00
1,00
61.044,00

61.041,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00
24.377,00
1,00

1,0

1,00
5,097,00
15.417,00
500,00

299.8¢0, 00
298.660,00
298,860, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
202.471,00

202, 468, 00
1,00

1,00
1,00

1,00

2024
1,00
1,00
61.044,00

61,041,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00
2.377,00
1,00

1,0

1,00
5.097,00
15.417,00
500,00

298.960,00
298.860,00
298.960,00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
202.41,00

202,468, 00
1,00

1,00
1,00

1,00

2

L0

1,00
61.044,00

61.041,00
L0

L0
L0

L0
400
1,00
L0

1,00
2.377,00
1,00
1,00
1,00
5.037,00
15.417,00
500,00

298.860, 00
298.860,00
298.860, 00

400

L0
L0

L0
L0
202.41,00

202, 468,00
1,00

L0

L0

L0

84



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

[IE

110108
J1010601
J1010802

11010803
11010804
110107
110108
10109
10110
oIl
o112
0113

110114
110115

n
L
10103

11010301
11010302

11010303

11010304

110104

11010401
J1010402

11010403
11010404
110105
J10108
11010801
11010802
11010603
J1010604
o
110108
110109

110110
ol

Designagdo

PRSSOAL CONTRATADO A TERM)

PESSCAL E¥ FUNOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

ALTERACOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHD

PESSCAL EM REGIME DF TAREFA 00
AVENCA

PESSORL AGUARDAKDO APOSENTAGRO

PRSSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO

GRATIFICAGOES

REPRESENTACEO

SUPLEMENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEIGAO

SUBSIDIOS DE FERIAS E MATAL

REMUNERAQOES POR DOENGA E
MATERNIDADE | PATERNIDADE

DIVISAO DE OBRAS E URBANISHD
DESPESAS COM O PESSOAL
REMUNERAQCES CERTAS I PERMANENTES
PESSORL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO
PUBLICA

PESSCAL E¥ FUNGOES

ALTERACOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERA(OES FACULTATIVAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
P0STOS DE TRABALEO
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSORL EM FURGOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERR(OES FACULTATIVAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PESSOAL PARA ALEM 10 QUADROS
PESSORL CONTRATADO A TERM)

PESSOBL EM FUNGOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO

ALTERA(OES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO

PESSOAL EM REGIME D TAREFA 00
AVENA

PESSOBL AGUARDAKDO APOSENTACAD

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO

GRATIFICAGOES

REPRESENTACRO

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
31.461,00
1,00
1,00
1,00
23.926,00
30,388, 00
2.000,00

390,92, 00
397,962, 00
397,92, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
286,621,00

186.618,00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
31.461,00

1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

400

L0
1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
31461, 00
1,00
1,00
1,00
23,926,00
38985, 0
2,000, 00

397,982, 00
397,962, 00
397,962, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
286,621, 00

186,618, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
100
1,00
1,00
31.461,00

1,00
1,00

2022

4,00
1,00
1,00

1,0
1,0
1,00

1,00
31.461,00
1,00
1,00
1,00
23,926,00
3,98, 00
2,000, 00

397,962, 00
397,962, 00
397,962, 00

4,00

1,00
1,00

1,0
1,00
286,621, 00

186.618, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,0
1,00
1,00
1,0
1,00
31.461,00

1,00
1,00

Pig. : 3
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
31.461,00
1,00

1,00

1,00
23,926, 00
38.988, 00
2.000,00

397,962, 00
397,962, 00
397,961, 00

4,00

1,00
1,00

1,0
1,00
206,621, 00

286,618, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
31,461, 0

1,00
1,00

2024

4,00
1,00
1,00

1,0
1,0
1,00

1,00
31,461, 00
1,00
1,00
1,00
23,926, 00
3,989, 00
2.000,00

397,962, 00
397,962, 00
397,961, 00

4,00

1,00
1,00

1,0
1,00
206621, 00

286.618,00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,0
1,00
1,00
1,0
1,00
31,461, 00

1,00
1,00

2

400

1,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
31.461,00
1,00

1,00

1,00
23,926,00
30,998, 00
2,000,00
390,92, 00
397,962, 00
390,92, 00
4,00

1,00
1,10

1,00
1,00
286,621, 00

286.618,00
1,00

L0
L0
1,00
400
1,00
L0
1,00
1,00
L0
L0

31.461,00
1,00

L0

85



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

L}

I}

LY
10113
J0114
110115

)|
o1
110103

11010301
11010302

11010303

J1010304

110104

11010401
Jo10402

1010403

11010404

110103
110108
11010801
11010802

11010803

11010804

10107

110108
110109
0110
o1l
eV
0113
ALINE]
110115

)|
L
110103

11010301
11010302

Designagdo

SUPLEMENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIOS DE FERTAS E MATAL

REMUNERAGOES EOR DOENCA E
MATERNIDADE | PATERNIDADE

DIVISRO DE SEAVICOS URBANOS
DESPESAS COM 0 PESSOAL
REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DA FUNGED
PUBLICA

PESSORL EM FUNQOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALED
PESSOAL DO UADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSOBL EM FUNQOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO

RECRUTAMENTO DE BESSCAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEQ

PESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS
PESSOAL CONTRATADO A TERMO

PESSOBL EM FUNGOES

ALTERAQOES OBRIGATORIAS DB
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEQ

PESSCAL EM REGIME DE TAREFA 00
AVENCA

PESSCAL AGUARDANDO APOSENTACRO

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO

GRATIFICAQOES

REPRESENTAGAO

SUPLEMENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIOS DE FERIAS E WATAL

REMUNERAQOES POR DOENGA E
MATERNIDADE / PATERNIDADE

DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA
DESPESAS COM 0 PESSOAL
REMUNERAQCES CERTAS E PERMANENTES
PESSOAL DO QUADROS- REGIME DA FUNGRO
PUBLICA

PESSOBL EM FUNQOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1,00
31.392,00
43.974,00

4.500,00

600.219,00
600.219,00
600.213,00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
426.905, 00

426,902, 00
1,00

1,00

1,00

1,00
3L.461,00
1,00

1,00

1,00
60.445,00
76.394,00
5,000,00

3,946,348, 00
3,946,348, 00
3.946.348,00

4,00

1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

31,38, 00
£3,974,00
4.500, 00

600.219,00
600,215, 00
600.219,00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
126.905,00

126,902, 00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
31.461,00
1,00

1,00

1,00
60445, 00
76,394, 00
5.000,00

3,946,348, 00
3.946.348,00
3,946,348, 00

400

1,00
1,00

2022

1,00
31,392, 00
43.974,00

4.500,00

600.219,00
600.219,00
600,219, 00

4,00

1,00
1,0

1,00
1,00
426,905,00

426,902, 00
1,00

1,00

1,00

1,00
31461, 00
1,00
1,00
1,00
60445, 00
76.394,00
5.000,00

3.946.348, 00
3,946,348, 00
3.946.348,00

£,00

1,00
1,00

Pag. : 4
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00
3,384, 00
£3.974,00

4.500,00

600,230, 00
600,230, 00
600,230, 00

1,00

1,00
1,00

1,00
1,00
426.916, 00

426.902, 00
12,00

1,00

1,00

1,00
1,00

1,00
31,461, 00
1,00
1,00
1,00
60,445, 00
76.39,00
5,000, 00

3.946.348, 00
3,948,348, 00
3,946,348, 00

4,00

1,00
1,00

2024

1,00
31,392, 00
13.9714,00
1,500,00

600.219,00
600,219, 00
600.219,00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
426.905,00

26,902, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
31,461, 00
1,00
1,00
1,00
£0.445,00
76,394, 00
5,000, 00

1,946,348, 00
3,946,348, 00
3,946,348, 00

4,00

1,00
1,00

2

L0

31,392, 00
43.914,00
4.500,00

600.213,00
£00.213,00
600.219,00

400

1,00
1,00

1,10
1,00
426.905,00

126,902, 00
1,00

1,00

L0

L0
31.461,00
L0
1,00
L0
60.445,00
76,394, 00
5.000,00

3,946,348, 00
3.946, 348,00
3.946.348,00

L0

L0
L0

86



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

U6

11010303

11010304

110104

J1010401
11010402

11010403

110105
110108
11010801
11010802

11010803
11010604
Ll
J0108
J10109
110110
ol
0112
o1l

110114
10115

)i
o
10103

11010301
11010302

11010303

J1010304

110104

11010401
11010402

11010403
11010404
110105

110108
J1010601

Designagdo

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATCRIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSCAL E¥ FUNGOES

ALTERA(OES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

ALTERAQOES FACULTATIVAS D&
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

PRSSOAL PARA ALEM DOS QUADROS
PESSOAL CONTRATADD A TERMO

PESSOBL EM FUNGOES

ALTERACOES OBRIGATORIAS DE
BOSICINAMENTO REMUKERATORIO

ALTERACOES FACULTATIVAS DB
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PESSORL EM REGIE DE TAREFA 0D
AVENA

PESSOAL AGURRDANDO APOSENTAGAO

DESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO

GRATIFICAGOES

REPRESENTACRO

SUPLENENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIOS DE FERTAS E NATAL

REMUNERAOES BOR DOENGA E
MATERNIDADE / PATERNIDADE

DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS
DESPESAS COM O PESSOAL
REMUNERAGCES CERTAS T PERMANENTES
PRSSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO
POBLICA

PESSCAL E¥ FUNCOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

ALTERAQOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERKTORIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSOAL EM FUNGOES

ALTERAQQES OBRIGATGRIAS DE
POSICINANENTO REMUKERATORIO

ALTERACOES FACULTATIVAS DB
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PRSSOAL PARA ALEM DOS QUADROS
PRSSOAL CONTRATADO A TERM)

PESSCAL E¥ FUNOES

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1,00
1,00
2.965.152,00

2,965,150, 00
1,00

1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
50,000,00

1,00
31461, 00
1,00
1,00
1,00
376,533, 00
493,189, 00
30.000,00

259,186,00
259,186, 00
159.186,00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
177.306,00

177,303, 00
1,00

1,00
1,00
1,00

4,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
2.965.152,00

2,965,150, 00
1,00

1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
50,000, 00

1,00
3L.461,00
1,00

1,00

1,00
376.533,00
493,189, 00
30.000, 00

259.186,00
259,186, 00
259,186, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
177,306, 00

177,303, 00
1,0

1,00
1,00
1,00

400
1,00

2022
1,00
1,00
1.965.152,00

2,965.130,00
1,00

1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
50,000, 00

1,00
31461, 00
1,00
1,00
1,00
376,53, 0
193.18,00
30,000, 00

259.186,00
259,186, 00
259,186, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
177,306, 00

177,303,0
1,00

1,00
1,00
1,00

4,00
1,00

Pig. : %
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
1,00
1,00
1.965.132,00

2,965.130,00
1,00

1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
50,000, 00

1,00
31,461,00
1,00
1,00
1,00
716,53,
193,189, 00
30,000, 00

259.186,00
259,186, 00
259,186, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
177,306, 00

177,303, 00
1,00

1,00
1,00
1,00

4,00
1,00

2024
1,00
1,00
2.965,152,00

2.965,150,00
1,00

1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
50,000, 00

1,00
31.461,00
1,00
1,00
1,00
316,533, 00
193,169, 00
3.000,00

259,186, 00
259,186, 00
259,186, 00

4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
177,306,00

177, 303,00
1,00

1,00
1,00
1,00

4,00
1,00

2

L0

1,00
2,965,152, 00

2.965.150,00
L0

L0

L0
400
1,00
L0

1,00
1,00
50.000,00
1,00
3L.461,00
1,00
1,00
1,00
316.5%,00
193,183, 00
30,000, 00
259.18,00
259,186, 00
259,186, 00
4,00

L0
L0

L0
L0
177,306, 00

177,303, 00
1,00

L0
L0

L0
400

L0

87



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

11010802

11010803

11010804

o

110108
110108
110110
ol
LINY
o113
10114
J10115

n
o
110103

1010301
11010302

11010303

11010304

110104

11010401
11010402

11010403
11010404
110103
110108
J1010801
11010802
11010803
11010604
o
110108
110108
10110

ol
LINY

Designagdo

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATGRIO

ALTERACOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PESSOAL EM REGINE DE TAREFA 00
AVENGA

PESSOAL AGURRDAKDO APOSENTAGRO

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO

GRATIFICAGCES

REPRESENTACEO

SUPLEENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIOS DE FERTAS E NATAL

REMINERAGOES BOR DOENGA E
MATERNIDADE / PATERNIDADE

UNIDADE DE ESTRATEGIA B MODERNIZ.
ADMINISTRATIVA
DESPESAS COM O PESSOAL
REMINERACCES CERTAS & PERMANENTES
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGHO
PHBLICA

PESSOAL EM FUNQOES

ALTERA(OES OBRIGADORIAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO
PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSCAL E FUNCOES

ALTERA(OES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMINERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALED

PESSORL PARR ALEM DO QUADROS
PESSOAL CONTRATADO A TERM)

PESSCAL E¥ FUNCOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAQOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUKERATCRIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO

PRSSOAL EM REGIE DE TAREFA OU
AVENGA

PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACRO

PESSORL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO

GRATIFICAGOES

REPRESENTACAO

SUPLEMENTOS E PREMIOS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
31.461,00
1,00
1,00
1,00
15,111, 00
34,754, 00
500,00
232.603,00
232.603,00
232,603,00
4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
155,568, 00

155,585, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
24.377,00
1,00

1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
31.461,00
1,00

1,00

1,00
15.111,00
3,794, 0
500,00

132,603, 00
132,603, 00
232.603,00

400

1,00
1,00

1,00
1,00
155,588, 00

155,585, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
31,00
1,00

1,00
1,00

2022
1,00

1,00

1,0

1,0

1,00
31.461,00
1,00

1,0

1,00
15.111,00
34,794, 00
500,00
232,603, 00
232,603, 00
232,603, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00
153,564, 00

153,565, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,0
24.377,00
1,00

1,00
1,00

Pag. 1 b
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

202
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
31,461, 00
1,00

1,00

1,00
15.111,00
3,794, 00
500,00
232,603, 00
232.603,00
232,603, 00
4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
135,584, 00

135,585, 00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
237,00
1,00

1,00
1,00

2024
1,00

1,00

1,0

1,0

1,00
31,461, 00
1,00

1,00

1,00
15.111,00
34,791, 00
500,00
23,603, 00
230,603, 00
230,603, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00
135,388,00

135,385,00
1,00

1,00
1,00
1,00
4,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2.377,00
1,00

1,00
1,00

2

L0

1,00
1,00

1,00

1,00
3L.461,00
1,00

1,00

1,00
15.111,00
3.794,00
500,00
230,603, 00
232,603, 00
232.603,00
4,00

L0
1,00

L0
1,00
155,588, 00

135,585, 00
1,00

L0
L0
L0
400
L0
1,00
L0
L0
L0
L0
24.317,00

L0
1,00

L0

88



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

8

0

10113
J0iLd
J10115

)|
o1
110103

11010301
11010302

11010303

J1010304

110104

11010401
Jo10402

1010403

11010404

110103
110108
11010801
11010802

11010803

11010804

10107

110108
110109
0110
o1l
eV
0113
ALINE]
110115

)|
L
110103

11010301
11010302

Designagdo

SUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIOS DE FERIAS E WATAL

REMINERAGOES POR DORNGA E
MATERNIDADE / PATERNIDADE

DIVISAO DE AMBIENTE E ESPAQDS
VERDES
DESPESAS COM O PESSOAL
REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
PESSOAL DOS QUADROS- REGINE DA FUNGED
PUBLICA

PESSORL EM FUNQOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO

ALTERACOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO
INDIVIDUAL DO TRABALHO

PESSOBL EM FUNQOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DR
POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO

RECRUTAMENTO DE BESSCAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS
PESSORL CONTRATADO A TERMO

PESSOBL EM FUNGOES

ALTERAQOES OBRIGATORIAS DB
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO

PESSOAL EM REGIME D TAREFA OU
AVENCA

PESSCAL AGUARDANDO APOSENTACRO

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRO

GRATIFICAQOES

REPRESENTAGAO

SUPLEMENTOS E PREMIOS

SUBSIDIO DE REFEICAO

SUBSIDIOS DE FERIAS E WATAL

REMUNERAQOES POR DOENGA E
MATERNIDADE | PATERNIDADE

UNIDADE FINAKCEIRA E PATRIMONIAL
DESPESAS COM O PESSORL
REMUNERAQCES CERTAS E PERMANENTES
PESSORL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO
PUBLICA

PESSOBL EM FUNQOES

ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021

Periodos Periodo
anteriores
17.630,00
29,994,00
5.000,00

1,357, 684,00

1,357,684, 00
1.357. 684,00
4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1.010.257,00

1,010,254, 00
1,00

1,00

1,00

1,00
3L.461,00
1,00

1,00

1,00
146.076,00
168.376,00
1,500,00

337,955, 00
337,955, 00
331.955,00

4,00

1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

17.630,00

29,994, 00
5.000,00

1.357.684, 00

1,357,684, 00
1,357,684, 00
4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,010.257, 0

1,010,254, 00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00
31.461,00
1,00

1,00

1,00
146,076, 00
168,376, 00
1.500, 00

337,955, 00
337,955, 00
337,955, 00

400

1,00
1,00

2022

17.630,00
29,994, 00
5.000,00

1,357,684, 00

1,357, 684, 00
1,357, 684,00
4,00

1,00
1,0

1,00
1,00
1,010,257, 00

1,010,254, 00
1,00

1,00

1,00

1,00
31461, 00
1,00

1,00

1,00
146.076,00
168.376,00
1.500,00

337.955,00
337,955, 00
331,955,00

£,00

1,00
1,00

Pig. : 7
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

17.630,00
29,934, 00
5.000,00

1,357,684, 00

1,357, 684, 0
1357,684,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,010,257, 00

1,010,254, 00
1,00

1,00

1,00

1,00
1,00

1,00
31,461, 00
1,00

1,00

1,00
146.07,00
168,376, 00
1,500,00

337,955, 00
337,955, 00
331.935,00

4,00

1,00
1,00

2024

17.630,00
29.994,00
5.000,00

1,337, 684,00

1,357, 684,00
1,31,684,00
4,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1.010.257,00

1,010,254, 00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
31,461, 00
1,00

1,00

1,00
146.076,00
168, 376,00
1.500,00

337.955,00
337,955, 00
337.955,00

4,00

1,00
1,00

2

17.630,00

29,994, 00
5.000,00

1,357,684, 00

1,357,684, 00
1,357,684, 00
400

1,00
1,00

1,10
1,00
1.010.257,00

1,010,254, 00
1,00

1,00

L0

L0
31.461,00
L0

1,00

L0
146.076, 00
168,376,00
1.500,00

337,968, 00
337, 968,00
337,968, 00

L0

L0
L0

89



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

D12

Rubrica

u
oooo

o3

11010303

11010304

110104

J1010401
11010402

11010403

11010404

110103
110108
J1010601
11010802

11010603

J1010604

o

110108
110109
110110
noitl
LY
0113
110114
110115

)|

o
110204
11020402

o
11021303

)i

Y
110202
J1020201
110203
110204
11020401
110203
DJLIVAK]
11021301
11021302

Designagdo

ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSTCIONAMENTO REMUNERATCRIO

RECRUTAMENTO DE BESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALHO

PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO

INDIVIDUAL DO TRABALHO
PESSCAL E¥ FUNGOES
ALTERA(OES OBRIGATORIAS DE
POSICIORAMENTO REMUKERATGRIO
ALTERAGOES FACULTATIVAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEO
PESSCAL PARA ALEM DOS QUADROS
PESSOAL CONTRATADO A TERMO
PESSCAL E¥ FUNGOES
ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
ALTERBGOES FACULTATIVAS DE
POSICIORAMENTO REMUNERATORIO
RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS
POSTOS DE TRABALEQ
PESSCAL EM REGIME DE TAREFA 00
AVENGA
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO
PESSCAL E¥ QURLQUER OUTRA SITUAGRO
GRATIFICAGCES
REPRESENTACRO
SUPLEMENTOS E PREMIOS
SUBSIDIO DE REFEIGA
SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL
REMUNERAQOES POR DOENGA E
MATERNIDADE | PATERNIDADE
Ahonos Variaveis ou Eventuais
ADMINISTRACRO AUTARQUICA
ASSEMBLETA MONICIPAL
DESPESAS COM 0 PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS 00 EVENTUAIS
AJUDAS DE CUSTO
AJUDAS DE CUSTO - ASSEMBLETA
MONICIPAL
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
SENEAS DE PRESENGA
ORGAOS DA AUTARQUIA
DESPESAS COM 0 PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTURIS
HORAS EXTRACRDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTMENTAGRD E ALOTAMENTO
AJUDAS I CUSTO
AJUDAS DE CUSTO
ABONO PARA FALEAS
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMIOS DE DESEMPENHO
OUTROS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores
1,00
1,00
247,626,00

247,623,100
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00
14.317,00
1,00

1,00

1,00
22.667,00
41,271,100
2.000,00

59.444,00
12,469, 00
26.500,00
26,500,00
26.500,00

1.500, 00

1.500, 00

25.000,00
25.000,00
45,969, 00
45.969,00
45,969, 00
500,00
500,00
1,00
700,00
700,00
1,00
44,767,00
1,00
34,766, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
247,626, 00

247.623,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00
24.377,00
1,00
1,00
1,00
22.661,00
4.211,00
2,000, 00

99,444, 00
12,469, 00
26,500, 00
26,500, 00
26,500, 00

1.500, 00

1,500, 00

25,000,00
25.000,00
45,969, 00
£5.969,00
45.968,00
500,00
500,00
1,00
700,00
700,00
1,00
44,767, 00
1,00
34,766, 00

2022
1,00
1,00
47,626, 00

47.623,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00

1,00
2.377,00
1,00
1,00
1,00
22,667,00
0.271,00
2.000,00

102.482, 00
72.469,00
26,500, 00
26,500, 00
26,500, 00

1,500, 00

1.500,00

25.000,00
25,000, 00
15,969, 00
15,963, 00
15,93, 00
500,00
500,00
1,00
700,00
700,00
1,00
14.767,00
1,00
34.766,00

Pag. : 8
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
1,00
1,00
247,626,00

47.623,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00
237,00
1,00
1,00
1,00
22.661,00
41,271,00
2,000, 00

102,482,100
72,469, 00
26,500, 00
26,500, 00
26,500, 00

1,500, 00
1.500,00

25,000, 00
25,000, 00
45,969, 00
15,969, 00
15,969, 0
500,00
500,00
1,00
700,00
700,00
1,00
4.767,00
1,00
3,766, 00

2024
1,00
1,00
47,826,00

47.623,00
1,00

1,00
1,00

1,00
4,00
1,00
1,00

1,00

1,00
24.377,00
1,00
1,00
1,00
20,661, 00
1.271,00
2.000,00

102.48,00
12,469, 00
26,500, 00
26,500, 00
26,500, 00

1,500,00
1,500,00

25,000, 00
25,000, 00
15,969, 00
15,969, 00
15,969, 00
50,00
50,00
1,00
700,00
700,00
1,00
1.767,00
1,00
34,766, 00

2

L0

1,00
17,626, 00

17,623,010
L0

L0
L0

1,10
17,00
14,00

L0

1,00
2.377,00
1,00
1,00
1,00
2.667,00
10.211,00
2,000,100

102,482, 00
12.469,00
26.500,00
26.,500,00
26.500,00

1.500,00
1.500,00

25,000,00
25.000,00
45,969, 00
45,969, 00
45.969,00
500,00
500,00
L0
100,00
700,00
L0
44.767,00
1,00

34,766, 00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

i

B

i

11021303

)|
o2
110201

110202
11020201
110203
110204
11020401
110203
o213
11021301
J1021302

)i
il
110201

110202
11020201
110203
110204
11020401
110203
110208

110213
11021301
021302

)|
2
0201

110202
11020201
110203
110204
J1020401
110205
LIFAK]
11021301
1021302

)|
e
o

110202
11020201
110203
110204

Designagdo

SENFAS DE PRESENCA
UNIDADE DE PLAKEAMENTO E
ORDENAENTO DO TERRITORIO
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
GRATIFICAQOES VARIAVELS 0U
EVENTOALS
HORAS EXTRAORDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTMENTAGRO E ALOJAMENTO
AJUDAS DE CUSTO
AJUDAS DE COSTO
ABONO PARA FALEAS
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMI0S DE DESEMPENEO
OUTROS
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICACOES VARTAVELS 00
EVENTOALS
HORAS EXTRACRDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTMENTACAO E ALOTAMERTO
AJUDAS DE COSTO
AJUDAS DE COSTO
ABONO PARA FALEAS
SUBSIDIOS & ABOROS DE FINAGHO,
RESIDENCIA B ALOTAMENTO
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMI0S DE DESEMPENHO
OUTROS
DIVISA DE OBRAS E URBANISMO
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARTAVELS 0U
EVENTOALS
HORAS EXTRAORDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTMENTAGRO E ALOJAMENTO
AJUDAS DE COSTO
AJUDAS DE COSTO
ABONO PARA FALEAS
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMI0S DE DESEMPENEHO
OUTROS
DIVISAO DE SEAVICOS URBANOS
DESPESAS COM O PESSORL
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
GRATIFICAGOES VARTAVELS 0U
EVENTOALS
HORAS EXTRAORDINARIAS
HORAS EXTRARDINARIAS
ALIMENTAGRD E ALOTAMENTO
AJUDAS DE CUSTO

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

10.000,00
1.005,00

1,005, 00
1,005, 00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2,00
1,00
1,00
3.349,00
3.348,00
3.349,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

2.345,00

1,00
2.344,00
3,348,00
3.348,00
3,348,00

1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
50, 00
1,00
2,345,00
1,00
2.344,00
339,00
3,349,00
3.39,00
1,00

500,00
500,00

1,00
500,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

10.000, 00

1.005,00

1,005, 00
1,005, 00
1,00

508,00
500, 00
1,00
508, 00
500,00
1,00
2,00
1,00
1,00
3,349,00
3,349,00
3,349,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

2.345,00

1,00
2,344, 00
3,348,00
3,346, 00
3,348,00

1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
300,00
1,00
2,345, 00
1,00
2,344, 00
3.349,00
334800
3.349,00
1,00

500,00
500,00

1,00
500,00

2022

10.000,00
1.005,00

1.005, 00
1.005,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2,00
1,00
1,00
3.349,00
3.349,00
3,349,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,0

2,345,00

1,00
2.344,00
2,845,00
2,849,00
2,845,00

1,00

500,00
500,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2.345,00
1,00
2,344, 00
3,39,00
3,349,00
3.39,00
1,0

500,00
500,00

1,00
500,00

Pig. : 9
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

10.000,00
1,005, 00

1.005, 00
1.005,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500, 00
500,00
1,00
2,00
1,00
1,00
3,349,00
3,349,00
3,349,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

2,345, 0

1,00
2,344, 00
2.849,00
2,849, 00
2,849,00

1,00

500,00
500,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2.345,00
1,00
2,344, 00
3,349,00
3,349,00
3,349,00
1,00

500,00
500,00

1,00
500,00

2024

10.000,00
1.005,00

1.005,00
1.005,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2,00
1,00
1,00
3,349,00
3.349,00
3,39,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,0

2.345,00

1,00
2.344,00
2,49,00
2.849,00
2,049,00

1,00

50,00
50,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2.345,00
1,00
2,344,00
3,349,00
3,349,00
3.349,00
1,0

500,00
500,00

1,00
500,00

2

10.000,00

1.005,00

1.005,00
1.005,00
L0

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2,00
1,00
1,00
3.345,00
3.343,00
3.343,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

2.345,00

1,00
2.344,00
2.843,00
2,843,00
2.843,00

1,00

500,00
500,00
L0
1,00
L0
1,00
2.345,00
L0
234,00
3.345,00
3.348,00
3.345,00
L0

500,00
500,00
1,00

300,00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

U5

6

11020401
)10205
ol
o
11021301
11021302

)i
102
01

0202
11020201
110203
110204
J1020401
110203
110208

o
0213
11021301
J1021302

)i
il
110201

110202
J020201
110203
110204
11020401
110203
o1l
11021301
1021302

)i
102
J10201

0202
11020201
110203
110204
J1020401
110203
110208

o
DJLIVAK]
11021301
11021302

Designagdo

AJUDAS DE CUSTO
ABONO PARA FALEAS
SUBSIDIO DE TURKO
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMIOS DE DESEMPERHO
OUTROS
DIVISAO DE EDUCACRO E CULTURA
DESPRSAS COM O PESSOAL
ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARTAVELS OU
EVENTOAIS
HORAS EXTREORDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTHENTACRO E ALOTRMERTO
AJUDAS DE CUSTO
AJUDAS DE COSTO
ABONO PARA FALHAS
SUBSIDIOS E ABONOS DE FIIACAO,
RESTDENCTA E ALOTAMENTO
SUBSIDIO DE TURKO
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMIOS DE DESEMPENHO
0UTROS
DIVISho DE ESTUDOS & PROJED0S
DESPESAS COM 0 PESSOAL
ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS
GRATIFICAGOES VARIAVELS OU
EVENTOALS
HORAS EXTRACRDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALIMENTAGRD E ALOJAMENTO
AJUDAS DE CUSTO
AJUDAS DE CUSTO
ABONO PARA FALEAS
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMIOS DE DESEMPENEO
OUTROS

UNIDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ.

ADMINISTRATIVA
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS 00 EVENTURIS
GRATIFICAGOES VARIAVELS 0U
EVENTOAIS
HORAS EXTREORDINARIAS
HORAS EXTRACRDINARIAS
ALINENTACAO E ALOTAMERTO
AJUDAS DE CUSTO
AJUDAS DE CUSTO
ABONO PARA FALHAS
SUBSIDIOS & ABONOS DE FINAGHO,
RESTDENCTA E ALOTAMENTO
SUBSIDIO DE TURNO
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PREMIOS DE DESEMPENHO
0UTROS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

500,00
1,00
1,00
2.345,00

1,00
2.344,00
5.146,00
5.146,00
5.146,00

1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
4.140,00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

3,348,00

3.,34,00

3,3,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2,345,00
1,00
2,344,100
L.007,00

1.007,00
1.007,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

500,00

L0
1,00
2.345,00
1,00
1,344, 00
5.146,00
5.146,00
5,146, 00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
4.140,00
1,00

1,00
200
1,00
1,00

3,348,00

3.345,0

3,348,00
1,00

500,00
508, 00
1,00
508, 00
500,00
1,00
2.345,00
1,00
2.344,00
1.007,00

1.007,00
1.007, 00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

1,00
3,00
1,00
1,00

2022

500,00
1,00
1,00

2.345,00
1,0

2.344,00

5.646,00

5.646,00

5,646, 00
1,00

500,00
500,00
1,00
1.000,00
1.000,00
£.140,00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

3.048,00

3,048, 00

3,048,00
1,00

500,00
500, 00
1,00
200,00
200,00
1,00
2.365,00
1,00
234,00
1.007, 00

1.007,00
1,007,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

Pig. : 10
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

500,00
1,00
1,00

2,345,00
1,00

2.344,00

5, 646,00

5.646,00

5.646,00
1,00

500,00
500,00
1,00
1.000,00
1,000,00
4,140, 00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

3,048,00

3,046,00

3,048,00
1,00

500,00
500,00
1,00
200,00
200,00
1,00
2,345,00
1,00
2,344,00
1,007,00

1,007,00
1,007,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

1,00
2,0
1,00
1,00

2024

500,00
1,00
1,00

2.35,00
1,0

2.344,00

5, 646,00

5.646,00

5.646,00
1,00

500,00
500,00
1,00
1,000,00
1,000,00
4.140,00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

3,048,00

3,048,00

3,048, 00
1,00

50,00
500,00
1,00
200,00
200,00
1,00
2,35,00
1,00
2,344,00
1.007,00

1,007,00
1,007,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,00

1,00
2,00
1,00
1,00

2

500,00

1,00
1,00
2.345,00
L0
2.344,00
5.646,00
5,646, 00
5,646, 00
L0

500,00
500,00
1,00
1.000,00
1.000,00
4,140,00
L0

1,00
2,00
1,00
1,00

3,048, 00

3,048, 00

3,048, 00
1,00

500,00
500,00
1,00
200,00
200,00
1,00
2.345,00
1,00
2.344,00
1.007,00

1.007,00
1.007,00
L0

500,00
300,00
1,00
500,00
500,00
L0
L0

L0
Al
1,00

L0

92



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Di3

Rubrica

B

u3

w

000

uno2

uoo3

)i
0
01

002
11020201
11020
110204
11020401
110205
013
11021301
11021302

)i
0
001

0202
11020201
110203
110204
11020401
110203
110208

UK
021301
J1021302

)i

103
11030
11030901

1103090102

)i
10
110301
110303

110308

)i
103
110301
110303

Designagdo

DIVISAO DE AMBIENTE E ESPAQOS
VERDES
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARTAVEIS O EVENTUAIS
GRATIFICAGOES VARTAVEIS OU
EVENTUALS
HORBS EXTRAORDIARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTNENTAGAO E ALOJAMERTO
AJUDAS DE CUSTO
ATUDAS DE CUSTO
ABONO PARA FALHAS
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PRENIOS DE DESENPENHO
OUTROS
UNTDADE FINANCEIRA & PATRIMONIAL
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARIAVEIS O EVENTUALS
GRTIFICAGOES VARTAVEIS OU
EVENTOALS
HORAS EXTRAORDINARIAS
HORAS EXTRAORDINARIAS
ALTHENTACAO E ALOIAMENTO
AJUDAS DE CUSTO
AJUAS DE CUSTO
ABONO PARA FALHAS
SUBSIDIOS E ABONOS DE FIXACAO,
RESIDENCIA B ALOJAMENTO
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
PRENIOS DE DESENPENO
OUTROS
Sequranga social
ADMINISTRAGRO AUTARQUICA
ASSENBLETA MUNICIPAL
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURANA SOCIAL
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENGAS PROFISSIONALS
SEGUROS ACIDENTES TRABALRO E
DOENGAS PROFISSIONAIS-ASSEMBIETA
MURICIPAL
CIASSES TNATIVAS
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURAN(A SOCIAL
ENCARGOS COM A& SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E
JOVENS
OUTRAS PENSOES
ORGROS DA AUTARQUIA
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURAN(A SOCTAL
ENCARGOS COM A SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E
JOVENS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

3.348,00

3.348,00
3.348,00
1,00

500,00
500,00
1,00
50, 00
50, 00
1,00
2.345,00
1,00
2.344,00
3,075, 00
3,005,00
3.005,00
1,00

560, 00
500,00
1,00
500,00
500,00
2.070,00
1,00

2,00
1,00

1,00
2,244,154, 00
190,275, 00
2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

2.500,00
2,500,00
2.500,00
1.000,00
1.00, 00

500,00
188.713,00
188.773, 00
188.773,00

80.000,00

500,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

3.348,00

3.348,00
3,348, 00
1,00

500,00
508,00
1,00
500, 00
508, 00
1,00
2.345,00
1,00
2.344,00
3,075, 00
3.075,00
3.075,00
1,00

500,00
508, 00
1,00
500,00
500,00
2.070,00
1,00

2,00
1,00

1,00
2,244,154,00
191,275,00
2,00

2,00

2,00

2,00

2,00

3,00

2.500,00
2.500,00
2.500,00
1.000,00
1.000, 00

500,00
188,773, 00
188.773,00
188,773, 00

£0.000,00

500,00

2022
3.348,00

3.348,00
3.348,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2.345,00
1,00
2.344,00
6.412,00
6.412,00
6.412,00
1,0

500, 00
500,00
1,00
500,00
500,00
207,00
1,00

3,339, 00
1,00
3,538, 00
2,232,055, 00
172,375,00
1.101,00
1,101, 00
1101, 00
1,101, 00
1101, 00

1.101,00

2.500,00
2.500,00
2.500,00
1.000,00
1.000, 00

500,00
168.774,00
168.774,00
168.774,00
60,000, 00

500,00

Pig. : 11

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
3.348,00

3.346,00
3.348,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500, 00
1,00
2.345,00
1,00
2,344,00
6.413,00
6.413,00
6.413,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
2,070,00
1,00

3,339, 00
1,00
3,33, 00
2,232,255, 00
172,375, 00
1,101, 00
1,101, 00
1,101, 00
1,101, 00
1,101, 00

1,101, 00

2.500,00
2.500,00
2.500,00
1,000, 00
1.000, 00

500,00
168.774,00
168.774,00
168.774,00
60,000, 0

500,00

2024
3.348,00

3,348,00
3,346,00
1,0

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2.345,00
1,00
2.344,00
6.412,00
6.413,00
6.412,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
50,00
2.070,00
1,00

3.339,00
1,00
3,138, 00
2,030.255,00
172,375,00
1,101, 00
1,10, 00
1,101, 00
1,101,00
110,00

1,101,00

2.500,00
2.500,00
2.300,00
1.000,00
1.000,00

50,00
168.774,00
168, 774,00
168.774,00
£0.000, 00

500,00

2

3.348,00

3.348,00
3.348,00
110

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
1,00
2,345,00
1,00
2.344,00
6.412,00
6.412,00
6.412,00
1,00

500,00
500,00
1,00
500,00
500,00
2.070,00
1,00

333,00
1,00
333,00
2.230.354,00
172.375,00
1.103,00
1103, 00
1.101,00
1.101,00
1.103,00

1.101,00

2.500,00
2.500,00
2.500,00
1,000, 00
1.000,00

500,00
168,774,010
168.774,00
168,714, 00

60.000, 00

500,00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

n

0

110304
J10305
11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110308
11030901

1103090101

110310
J1031001

11031099

n
103
0301
110303

110303
11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110309
11030901

1103090101

110310
11031001

11031099
)i

10
110301
110303
110304
110305
11030501
11030502

1103050201

Designagdo

OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
ASSISTENCIA ¥A DOENGA DOS
FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE)
SEGURANCA SOCIAL DOS FURCIONARIOS
PUBLICOS
CATYA GERAL DE APOSENTAOES
SEGURANCA SOCTAL (REGIME GERAL)
OUTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALAO E
DOENGAS PROFISSIONAIS
SEGUAOS DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENGAS PROFISSIONAIS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
EVENTUALIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOPCAO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
TNIDADE DE PLANEAMENTO E
CRDENAMENTO DO TERRITORIO
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURAN(A SOCIAL
ENCARGOS COM A SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIAKCAS E
JOVENS
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCTAL
ASSISTENCIA WA DOENCA DOS
FUNCTORARIOS PRLICOS (ADSE)
SEGURAN(A SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CALXA GERAL DE APOSENTAQDES
SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)
OUTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENCAS PROFISSIONALS
SEGUR0S DE ACIDENTES DR TRABALRO E
DOENCAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
EVENTUALIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOBGEO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
DIVISRO DE ADMINISTRAGAO GERAL
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURAN(A SOCIAL
ENCARGOS COM A& SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTAGGES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCTAL
ASSTSTENCIA KA DOENCA DOS
FUNCIONARIOS POBLICOS (ADSE)
SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1,00
106.710,00
1,00

105.768, 00

42.058,00
£3.710,00
1,00
2.500,00
2.500,00

2.500,00

2,00
1,00

1,00
28.436,00

2.43,00
20.43,00
2,000, 00
1,500,00

23.833,00
1,00

23.931,00

7,526, 00
16,405, 00

1,00
1.001,00
1,001,00

1,001, 00

2,00
1,00

1,00
165,823, 00
165,823, 00
185,823, 00

10,000, 00
5,000,00

1,00
164,819,00
100.000,00

64.818, 00

24,664, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

105770, 00
1,00

105,768, 00

42,058, 0
63,710, 00

1,00
2.500,00
2,500, 00

2.500,00

2,00
1,00

1,00
28,436, 00

20,436, 00
20.436,00
2.000,00
1,500, 0

23.933,00
1,00

23,931, 00

7,526, 00
16,405, 00

1,00
1,001, 00
1,001,00

1,001, 00

2,00
1,00

1,00
185.823,00
185,823, 00
185.823,00

10.000,00
5.000, 00

1,00
164,819, 00
100.000,00

64.818,00

24,664, 00

2022

1,00
105.770,00
1,00

105,768, 00

£2,058,00
63,710, 00

1,00
2.501,00
2.501,00

1.501,00

5,00
1,00

1,00
28.436,00

20.43,00
28.436, 00
2.000,00
1.500,00

23.933,00
1,00

23.931,00

7,526, 00
16,405, 00

1,0
1.001,00
1.001,00

1.001,00

2,00
1,00

1,00
189,623, 00
189,823,00
189,623, 00
10,000, 00

5,000, 00

1,00
164,619,00
100.000,00

64,018, 00

24,664, 00

Pig. : 12

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00
105,770, 00
1,00

105,768, 00

1,058, 0
63,710, 00

1,00
2,501,00
2,501,00

2,501, 00

2,00
1,00

1,00
28,436, 00

20,436, 00
20.436,00
2,000,00
1,500,00

23.933,00
1,00

23.931, 00

1,526, 00
16,405, 00

1,00
1,001,00
1,001,00

1,001, 00

2,00
1,00

1,00
189,823, 00
189,623, 00
189,623, 00

10,000, 00
5.000,00

1,00
164,619, 00
100,000, 00

64,818, 00

24,664, 00

2024

1,00
105,770,00
1,00

105,768,00

1,058, 0
£.710,00

1,00
2,501,00
2.501,00

2.501,00

3,00
1,00

1,00
28,436, 00

28,436, 00
28,436, 00
2,000,00
1.500,00

23.933,00
1,00

23.931,00

1,526, 00
16,405, 00

1,00
1,001,00
1,001,00

1.001,00

2,00
1,00

1,00
189.623,00
189, 623,00
189.823,00

10.000,00
5.000,00

1,00
184,819,00
100. 000,00

£4.818,00

24,664,00

2

L0

105.710,00
1,00

105,768, 00

12.08,00
3,710, 00

1,00
2.501,00
2.501,00

2.501,00

Ll
1,00

L0
28.436,00

2.43,00
20.43,00
2.000,00
1.500,00

23.933,00
L0

23.931,00

1.526,00
16.405,00

1,00
1.003,00
1,003, 00

1.001,00

3,0
L0

L0
189.922,00
189.922,00
189.922,00

10.000,00
5.000,00

L0
164,819,010
100.000,00

64.818,00

24,664, 00

94



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

n

4

1103050202
11030503
10308
11030901

1103080101

110310
11031001

11031099

)i
103
110301
110303

110304
110303
11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110308
11030901

J103030101

110310
11031001

J1031099

)|
03
110301
110303

J0304
110305
11030501

J1030502

1103050201
1103050202
11030503
110308
11030901

1103090101

Designagdo

SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)
0UTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENAS PROFISSIONALS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENCAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
EVENTUALIDADE MATERNIDAE,
PATERNIDADE E ADOBGAO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURRNGA SOCITAL
DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURANGA SOCIAL
ENCARGOS COM A SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUIOES PARA A SEGURANGA SOCTAL
ASSISTENCIA KA DOERCA DOS
FUNCIONARI0S PBLICOS (RDSE)
SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS
PIBLICOS
CATHA GERAL DE APOSENTAQDES
SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)
OUTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENGAS PROFISSIONALS
SEGUR0S DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENCAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
EVENTURLIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOPGAO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
DIVISAO DE SEAVICOS URBANOS
DESPESAS COM O PESSORL
SEGURANGA SOCIAL
ENCARGOS COM & SAUDR
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
ASSISTENCIA ¥A DOENGA DOS
FONCIONARIOS POBLICOS (ADSE)
SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CATHA GERAL DE APOSENTAGOES
SEGURAN(A SOCIAL (REGIME GERAL)
0UTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENCAS PROFISSIONALS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENAS PROFISSIONALS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

40.154,00
1,00
6.001,00
6.001,00

6.001,00

2,00
1,00

1,00
§8.022,00
8.022,00
88.022,00

3.50,00
2,000,00

1,00
78.518,00
1,00

78,516, 00

42.298,00
36,218, 00
1,00
4,001, 00
4,001,00

4.001,00

2,00
1,00

1,00
203.253,00
203,253,00
203.253,00

15.000,00
15.000, 00

1,00
141,243, 00
1,00

141,247,00

64.503,00
76,744, 00

1,00
32.001,00
32.001,00

32.001,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

£0.154,00

L0
6.001,00
6.001, 00

6.001, 00

2,00
1,00

1,00
88,022, 0
88022, 00
$8.022,00

3,500, 00
2,000, 00

1,00
78,518, 00
1,00

78,516, 00

42,29, 00
36,218, 00
1,00
4,001, 00
4,001, 00

4.001,00

2,00
1,00

1,00
203.253,00
203,253, 00
203.253,00

15.000,00
15.000,00

1,00
141,245, 00
1,00

141,247,00

64,503, 00
76,744, 00

1,00
32.001,00
32.001,00

32.001,00

2022

40.154,00

1,00
10.001,00
10.001,00

10.001,00

2,00
1,00

1,00
89,022, 00
89,022, 00
89,022, 00
3.500,00
2,000,00

1,00
T0.518,00
1,00

76,518, 00

12,298, 00
3.218, 00

1,0
5.001,00
5,001,00

5.000,00

2,00
1,00

1,00
196,253, 00
196,253, 00
196.253,00
15,000, 00
15,000, 00

1,00
141,248, 00
1,00

L.M47,00

64,503, 00
76.744,00

1,0
25,001, 00
25,001, 00

25.001,00

Pig, : 13

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

40.154,00

1,00
10.001,00
10,001, 00

10,001, 00

2,00
1,00

1,00
§9.022,00
§9.022,00
£9.022,00

3.500,00
2.000,00

1,00
78.518,00
1,00

18,516, 00

12,299, 0
3,218, 00

1,00
5.001,00
5,001, 00

5.004,00

2,00
1,00

1,00
196,253, 00
186,253, 00
196,253, 00

15.000,00
13.000,00

1,00
141,244, 00
1,00

141,247,00

64,503, 00
76.74,00

1,00
25.001,00
25.001,00

25.001,00

2024

40.154,00

1,00
10.001,00
10.001,00

10.001,00

2,00
1,00

1,00
89,022, 00
89,022, 00
89,022, 00
3,500,00
2,000,00

1,00
18,518, 00
1,00

18.516,00

12,298, 00
3.216,00

1,00
5.001,00
5,001, 00

5,001, 00

2,00
1,00

1,00
196,253, 00
196.253,00
196.253,00
15,000, 00
15,000, 00

1,00
141.249,00
1,00

1414700

64,503, 00
76.744,00

1,0
25,001, 00
25,001, 00

25.001,00

2

40.154,00

1,00
10.100,00
10.100,00

10.100,00

4l
1,00

1,00
89.022,00
89.022,00
89,022,00
3.500,00
2.000,00

L0
18,518, 00
1,00

18,516, 00

42,298,00
36.218,00
1,10
5.001,00
5.001,00

5,001, 00

2,00
1,00

1,00
196.253,00
196,253, 00
196,253,010

15.000,00
15.000,00

L0
141,249, 00
L0

141,247,00

64.503,00
76,744, 00

L0
25,001, 00
25.001,00

25.001,00

95



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

U5

4

110310
J1031001

11031099

)|
103
110301
11030

110304
110305
11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110308
11030901

J103030101

110310
11031001

11031099
)1

103
110301
110303

110303
11030501

11030502
1103050201
1103050202
11030303
110309
11030901
J103090101

110310
11031001

11031099

103

Designagdo

OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
EVENTURLIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOPGEO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
DIVISA0 DE EDUCACRO E COLTORA
DESPRSAS COM O PESSOAL
SEGURANGA SOCIAL
ENCARGOS COM A SACDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIAKCAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUIQOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
ASSISTENCIA KA DOENCA DOS
FUNCTONARTOS PRLICOS (ADSE)
SEGURAN(A SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CATXA GERAL DE APOSENTAQDES
SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)
OUTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENGAS PROFISSIONALS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENGAS PROFTSSIONALS
OUTRAS DESPESAS DR SEGURANCA SOCTAL
EVENTUALIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOBGAO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
DIVISAO DE ESTUDOS & PROJET0S
DESPESAS COM O PESSORL
SEGURAN(A SOCTAL
ENCARGOS COM A SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E
JOVENS
CONTRIBUIOES PARA A SEGURANGA SOCTAL
ASSISTENCIA KA DOENCA DOS
FUNCTORARIOS PRLICOS (ADSE)
SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CATHA GRRAL DE APOSENTAOES
SEGURBKCA SOCIAL (REGIME GERAL)
OUTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO B
DOENGAS PROFTSSIONALS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENGAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
EVENTURLIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOPGRO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
UNIDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ.
ADMINISTRATIVA
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURANGA SOCTAL

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

3,00
1,00

1,00
913.833,00
813.833,00
913.833,00

20.000,00
20.000,00

1,00
826,830, 00
1,00

826.828,00

265,885, 00
562,943, 00

1,00
15.000,00
15.000,00

45,000,00

2,00
1,00

1,00
£5.350, 00
£5.350, 00
65.350, 00

2.000,00
1.500,00

51.847,00
1,00

57,845, 00

30,988, 00
24,657,00

1,00
£.001,00
4,001,00

4.001,00

2,00
1,00

1,00
£3.871,00

63.871,00
63.871,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

2,00

L0

1,00
913.833,00
913.633,00
913.833,00

20.000,00
20,000, 00

1,00
826,630, 00
1,00

828.626, 00

265,885, 00
562,943, 00

1,00
45,000, 00
45,000, 00

45.000,00

2,00
1,00

1,00
5,350, 00
65,350, 00
65350, 0
2,000, 00
1,500, 00

I.847,00
1,00

51.845,00

32,988, 00
24,857, 00
1,00
4.001, 00
4,001,00

4,001,00

2,00
1,00

1,00
63.871,00

63.671,00
63.671,00

2022

3,00
1,00

1,00
916,634, 00
916,834, 00
916,634, 00

20.000,00
20.000,00

1,00
826.830,00
1,00

826,628, 00

265,685, 00
562,943, 00
1,00
50,001, 00
50,001, 00

50.001,00

2,00
1,00

1,00
66,350, 00
66,350, 00
66,350, 00
2,000, 00

1..500,00

57.847,00
1,00

57.845,00

32,988, 00
24,857, 00

1,00
5.001,00
5.001,00

5.00,00

2,00
1,00

1,0
2,671, 00

62.871,00
£2.871,00

Pig. : 14
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

2,00
1,00

1,00
918,634, 00
918,634, 00
918.634,00

20.000, 00
20,000, 00

1,00
828,630, 00
1,00

828,628, 00

265,845, 00
562,943, 00

1,00
50,001, 00
50,01, 00

50,001,100

2,00
1,00

1,00
66,350, 00
66,350, 00
66,350, 00
2,000, 00
1,500,00

31.847,00
1,00

§1.845,00

32,98, 0
24.65,00

1,00
5,001, 00
5,001,00

5.003,00

2,00
1,00

1,00
62,871, 00

62.671,00
62.871,00

2024

2,00
1,00

1,00
918,834,00
918.834,00
918.834,00

20.000,00
20.000,00

1,00
828,830, 00
1,00

§28. 628,00

265,885, 00
562,943, 00

1,00
50001, 00
50,001, 00

§0.001,00

2,00
1,00

1,0
66,350, 00
£6.350, 00
66,350, 00
2.000,00
1,500,00

31.847,00
1,00

§1.845,00

32,988, 00
24,857, 00

1,00
5.001,00
5,001,00

5.001,00

2,00
1,00

1,00
2,871, 00

£2.871,00
£2.871,00

2

5l

1,00

L0
518.834,00
818.834,00
518.834,00

20.000,00
20.000,00

1,00
B28.830,00
1,00

829.828,00

265.885,00
562,943, 00

1,00
50.001,00
50.001,00

50,001, 00

2,00
L0

1,00
66.350, 00
66,350, 00
66.350, 00
2,000,100
1.500,00

31.847,00
L0

§7.845,00
32.988,00
24,857,00
L0
5.001,00
5.001,00
5.001,00

2,00
1,00

L0
62.871,00

62.811,00

62.871,00

96



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

us

0

110301
J10303

110304
110303
11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110309
11030901

J103030101

110310
11031001

11031099

)i
K
10301
110303

110304
110305
11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110308
11030901

1103030101

110310
11031001

J1031089

)|
103
0301
110303

110304
110305

Designagdo

ENCARGOS COM & SACDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES
CONTRIBUIQOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
ASSISTENCIA WA DOENCA DOS
FUNCTORARI0S PORLICOS (ADSE)
SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CATHA GERAL DE APOSENTAOES
SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)
0UTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E
DOENGAS PROFTSSIONALS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEO E
DOENCAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
EVENTURLIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOPCAO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
DIVISAO DE AMBIENTE £ ESPACOS
VERDES
DESPRSAS COM O PESSOAL
SEGURAN(A SOCTAL
ENCARGOS COM & SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTAGES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
ASSISTENCIA NA DOENGA D0S
FUNCIORARI0S P(BLICOS (DSE)
SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS
CATHA GERAL DE APOSENTAQDES
SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)
OUTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDEKTES DE TRABALHO E
DOENCAS PROFISSIONALS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALED E
DOENAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
EVENTURLIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOBGAO
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
UNIDADE FINAKCEIRA E PATRIMONIAL
DESPESAS COM O PESSOAL
SEGURANGA SOCIAL
ENCARGOS COM A SAUDE
SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E
JOVENS
OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

CONTRIBUIQOES PARA A SEGURANGA SOCTAL

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

5.000,00
5.000,00

1,00
49,867,00
1,00

49.865,00

18.062, 00
31.803,00
1,00
4.001,00
4.001,00

4.001,00

2,00
1,00

1,00
308.902,00

308.902, 00
308.902, 00
5.000,00
1.000, 00

1,00
287,398, 00
1,00

287,396, 00

100.428, 00
186,968, 00
1,00
15.501,00
15.501,00

15.501,00

2,00
1,00

1,00
195.349,00
195,389, 00
195.389,00

10.000,00
5.000, 00

1,00
174,385, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

5.000,00

5.000,00

1,00
49,867, 00
1,00

49,865, 00

18.062, 00
31803, 00

1,00
1.001,00
4,001,00

4,001,.00

2,00
1,00

1,00
308.902, 00

308.902, 00
308.902, 00
5.000,00
1.000, 00

1,00
267,388, 00
1,00

267,396, 00

100,428, 00
166.968, 00

1,00
15.501,00
15.501,00

15.501, 00

2,00
1,00

1,00
195,389, 00
195,388, 00
195,389, 00

10.000,00
5.000,00

1,00

174,385, 00

2022

5.000,00
5.000,00

1,00
49,867, 00
1,00

49.865,00

18,062, 00
31,803, 00

1,0
3.001,00
3.001,00

3.000,00

2,00
1,00

1,00
313,902, 00

313.902,00
313,902, 00
5,000, 00
1.000,00

1,00
287,398, 00
1,00

187,39, 00

100.428,00
186,968, 00

1,00
20.501,00
20,501,00

20,501, 00

2,00
1,00

1,00
194,389, 00
184.388,00
194,389, 00

10.000,00
5.000,00

1,00
174,385, 00

Pig. : 15

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

5.000,00
5,000, 00

1,00
49,867,00
1,00

49,865, 00

18,062, 00
31,803, 00

1,00
3.001,00
3,001,00

3.001,00

2,00
1,00

1,00
313,900, 00

313.902,00
313.902, 00
5.000,00
1.000,00

1,00
281,398, 00
1,00

287,396, 00

100,428,00
186,968, 00

1,00
20,501, 00
20,501, 00

20.501,00

2,00
1,00

1,00
194,389, 00
194,389, 00
194,389, 00

10.000,00
5.000,00

1,00
174,385, 00

2024

5.000,00
5.000,00

1,00
49,867,00
1,00

49.865,00

18,062, 00
31,803, 00

1,00
3.001,00
3,001,00

3.001,00

2,00
1,00

1,00
313,902, 00

313,902, 00
313,902, 00
5,000,00
1.000,00

1,00
247,39, 00
1,00

287.3%,00

100, 426,00
186,968, 00

1,00
20,501, 00
20,501, 00

20,501, 00

2,00
1,00

1,00
134,389,00
194,388,00
194,389,00

10.000,00
5.000,00

1,00
174,385,00

2

5.000,00

5,000,00

L0
49,867,00
L0

49.865,00

18,062, 00
31.603,00

1,00
3,001, 00
3,001, 00

3.001,00

Al
L0

1,00
313,902, 00

313.902,00
313.902,00
5.000,00
1.000,00

1,00
287,398,00
1,00

287,396, 00

100.428,00
186.968, 00

L0
20,501,100
20,501,00

20,501,00

3,00
L0

1,00
194,389, 00
194,383, 00
194,389, 00

10.000,00
5.000,00

L0

174,385, 00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

o
uooo

ubo3

11030501

11030502

1103050201
1103050202
11030503
110309
11030901

1103090101

110310
11031001

11031099

1

201
120108
12010802

120121
12012102
1202
101l
12021102

12012
120213
120215
0
12021702
120223
12022503

12022509

1

101
120101
120102
12010201
12010202
120107
J20108
12010801
o
120115
120119
120120

10121

Designagdo

ASSISTENCIA KA DOENCA DOS
FUNCTORARI0S PBLICOS (RDSE)
SEGURANCA SOCIAL DOS FURCIONARIOS
PUBLICOS

CAIXA GERAL DR APOSENTAQOES

SEGURANCA SOCIAL (REGIME GERAL)

0UTROS
SEGUROS
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALAO E
DOENCAS PROFISSIONALS

SEGUROS DE ACIDENTES DE TRARALEO E
DOBNAS PROFISSIONALS
OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL

EVENTUALIDADE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADOBGAO

OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL

Aquisigdo de bens e servigos
ADINISTRACRO ADTARQUICA

ASSEMBIETA MUNICIPAL
AQUISTCAO DE BENS E SERVICOS
AQUISTCAO DE BENS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERTAL ESCRITORIO - ASSENBIETA
MONICIPAL
OUTROS BENS

OUTROS BENS-ASSEMBLEIA MUNICIPAL
AQUISICAO DE SERVIQDS
REPRESENTACRO DOS SERVICOS

REPRESENTAGRO DOS SERVICOS -
ASSENBIETA MUNICIPAL

SEGUROS

DESLOCAGOES E ESTADAS

FORRR0
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE - ASSEMBLEIA MUNICIPAL
OUTROS SERVIGOS

QUTROS SERVIGOS - ASSEMBIEIA
MONICIPAL

OUTROS SERVIQOS

ORGAOS DA AUTARQUIA
AQUISTCAD DE BENS E SERVICOS
AQUISTCAD DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES

GSOLINA

GASAIED

VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS
MATERITAL DE ESCRITCRIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERTAL DE TRANSPORTE- PECAS

DREMIOS, CONDECORAQCES E OFERTAS

ARTIGOS HONORTFICOS E DE DECORACAQ

MATERIAL DE EDUCAGRO, CULTURA &
RECREI0
OUTROS BENS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

100.000, 00
74,384, 00

28,552,00
45.832,00
1,00
6.001,00
6.001,00

6.001,00

3,00
1,00

1,00
4,513,701, 00
271.118,00
5,101,00
5,101,00
200,00
100,00
100,00

100,00
100,00
4.901,00
2.000,00
2.000,00

1.001, 00
100,00
100,00

1.500,00

1.500,00
200,00
100,00

100,00
266.017,00
266.017,00
30.005, 00
1,00
20,002,100
1,00
20,001,00
501,00
500,00
500,00
1,00
5.000, 00
500,00

500,00

11.000,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

100000, 00

74,384, 00

28,552, 00
45.832,00
1,00
6.001, 00
6.001, 00

6.001, 00

2,00
1,00

1,00
4,513.701,00
211118, 0
5,101, 0
5,101, 00
200,00
100, 00
100,00

100,00
100,00
4,901, 00
2.000,00
2.000,00

1.001,00
100, 00
100,00

1,508, 00

1,500, 00
200,00
100,00

100,00
266.017,00
266.017,00
38.005,00
1,00
20.002,00
1,00
20,001, 00
501,00
500,00
500,00
1,00
5.000,00
500,00

500,00

11.000,00

2022
100.000,00
14,384, 00

28,552, 00
15.632,00

1,0
5,001, 00
5.001, 00

5,001, 00

2,00
1,00

1,00
3,502,995, 00
261,321, 00
3,903, 00
3.903,00
200,00
100,00
100,00

100,00

100,00
3,703,00
2.000,00
2.000,00

1,00
1,00
1,0

1.500,00

1.500,00

200,00
100,00

100,00
257,418,00
257,418, 00
20,605,00
1,00
10,002, 00
1,00
10,001, 00
101,00
500,00
500,00
1,0
5,000,00
500,00
500,00

11.000,00

Pég. : 16

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
100,000, 00
74,384, 00

20,55,00
15,832, 0

1,00
5.001,00
5001, 00

5.001,00

2,00
1,00

1,00
3,543,094, 00
261,321, 00
3,903, 00
3,903,00
200,00
100,00
100,00

100,00
100,00
3.703,00
2.000,00
2.000,00

1,00
1,00
1,00

1,500, 00

1,500,00

200,00
100,00

100,00
257,418,00
257, 416,00
20,605, 00
1,00
10,002, 00
1,00
10,001, 00
101,00
500,00
500,00
1,00
5,000, 00
500,00
500,00

11,000,00

2024
100. 000,00
74.384,00

28,552, 00
15,932, 00

1,0
5.001,00
5,001, 00

5,001, 00

2,00
1,00

1,00
3.542.9%5,00
261,321, 00
3,903,00
3,903, 00
200,00
100,00
100,00

100,00

100,00
3.703,00
2.000,00
2.000,00

1,00
1,00
1,00

1,500,00

1,500,00

200,00
100,00

100,00
257,418, 00
257,418, 00
27,605,00
1,00
10,002, 00
1,00
10,001,00
101,00
50,00
50,00
1,0
5,000, 00
500,00
500,00

11,000,00

2

100.000, 00

74,384, 00

28,552,00
45.832,00
L0
5.001,00
5.001,00

5.001,00

3,00
1,10

1,00
1,509, 0
21420, 00
3.903,0
3.903,00
200,00
100,00
100,00

100,00

100,00
3.703,00
2,000, 00
2.000,00

1,00
1,00
1,00

1.500,00

1.500,00

200,00
100,00

100,00
251.517,00
257,517,00
2.704,00
1,00
10,103, 00
1,00
10,100, 00
101,00
500,00
500,00
1,00
5.000,00
500,00
500,00

11,000,00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

12012101
0202
120201
120202
120203
120204
120203
120208
120208
120209
120210
120211
12021101
o
120213
120214

120215
120218
o
2021701
120218
120213
120220
120221

120224
120223
12022509

1

101
120101
120102
12010201
2010202
12010299
120104
1010
120108
12010801
10112
120115
o
120113
120120

10121
12012101
102
120201
120203
120204
120205

Designagdo

OUTROS BENS
AQUISICAD DE SERVIGOS

ENCARGOS DE INSTALAGOES

LINPEZA E HIGIERE

CONSERVAGAO DE BENS

10cAcko DE EDIFICIOS

10CAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA

10CAGA0 DE MATERIAL DE TRANSPORTE

T0CACAO DE OUTROS BERS

COMUNICAGOES

TRANSPORTES
REPRESENTACRO DOS SERVI(OS

REPRESENTAGAD DOS SERVIGOS

SEGUROS

DESLOCAGOES E ESTADAS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORMACRD

SENINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANGA

ASSISTENCIA TECNICA

QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS

UTILIZAGRO DE INFRA-ESTRUTURAS OE
TRANSBCRTES

ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS
OUTROS SERVIGOS

QUTROS SERVIQOS

UNICADE DE PTAKEANENTO E ORDEKAMENTO

D0 TERRITORIO
AQUISTCAD DE BENS E SERVICOS
AQUISTCAD DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES

GSOLINA

GASOIED

OUTROS

LIMPEZA E RIGIENE

VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS
MATERTAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERTAL DE TRANSPORTE- BEGAS

PRENTOS, CONDECORAQGES E OFERTAS

FERRAMENTAS £ UTENSTLIOS

ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ

MATERIAL DE EDUCAGRO, CULTURA E
RECREI0
OUTROS BENS

OUTROS BENS
AQUISICRO DE SERVIQDS

ENCARGOS DE INSTALAGOES

CONSERVAGAO DE BENS

10cacko DE EDIFICIOS

10CAGRO DE MATERTAL DE INFORMATICH

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

11000, 00
228,012, 00
101,00
1,00
20.000,00
1,00
1.301,00
1,00

1,00
30.001,00
100,00
10,000, 00
10.000,00
4.001,00
1,00
15.000,00

500,00

1,00
1,000,00
1,000, 00

1,00
10,001, 00
21.500,00
2.500,00

100.000, 00
6.000,00
6.000,00

53,418, 00

53.41,00
11,210, 00
100,00
10,003, 00
1,00
10,001, 00
1,00

1,00
101,00
500,00
50, 00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
300,00
42.209,00
100,00
2.000,00
1,00
1,001, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

11000, 00

28.012,00
101,00
1,00
20,000, 00
1,00
130100
1,00

1,00
30.001, 00
108,00
10000, 0
10,000, 00
4,001,00
1,00
15,000, 00

508, 00

1,00
1,000, 00
1,008, 00

1,00
10,001, 00
21,500, 00
2,500, 00

100.000,00
6.000,00
6.000, 00

545,00

53.419,00
11,210, 0
100, 00
10,003, 00
1,00
10.001,00
1,00

1,00
101,00
500, 00
508, 00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
200,00
£2.209,00
100,00
2.000,00
1,00
1,001, 00

w0

11,000, 00
229,813, 00
101,00
1,00
20,000, 00
1,00
1.001,00
1,00

1,00
50,001, 00
100,00
10,000, 00
10,000, 00
1.001,00
1,00
15,000, 00

500,00
1,0
1.000,00
1,000, 00
1,00
101,00
27,500, 00
2,500,00

100.000,00
1,001, 00
1.001, 00

106.317,00

106.317,00
1,611, 00
1,00
11,002, 00
1,00
11,000, 00
1,00

1,00
101,00
1,00
1,00

1,00

1,0

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
94,706, 00
100,00
2.000,00
1,00
2.000,00

Pg. : 17

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

11,000, 00
229,813, 00
101,00
1,00
20,000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
50,001, 00
100,00
10,000, 0
10,000, 00
1,001,00
1,00
15,000, 00

500, 00
1,00
1,000, 00
1,000, 00
1,00
101,00
20,500,00
2,500, 00

100,000, 00
1,001, 00
1.001, 00

106.317,00

106,317, 00
11,611, 00
1,00
11,002, 00
1,00
11,000, 00
1,00

1,00
101,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
94,706, 0
100,00
2,000,00
1,00
2,000,00

2024

11,000, 00
229.813,00
101,00
1,00
20,000, 00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
50,001, 00
100,00
10,000, 00
10000, 00
1,001,00
1,00
15,000, 00

50,00
1,00
1.000,00
1,000,00
1,00
101,00
20,500, 00
2,500,00

100000, 00
1,001, 00
1,001, 00

106.317,00

106.317,00
11,611, 00
1,00
11,002, 00
1,00
11,000, 00
1,00

1,00
101,00
1,00

1,00

1,00

1,0

1,00

1,00

1,00

50,00
500,00
94,706, 00
100,00
2.000,00
1,00
2.000,00

2

11.000,00

229.813,00
101,00
1,00
20.000,00
1,00
1,001, 00
1,00
1,00
50.001,00
100,00
10,000, 00
10,000, 00
1,003, 00
1,00
15.008,00

500,00
1,00
1,000, 00
1.000,00
1,00
101,00
21,500,00
2.500,00

100.000, 00
1.001,00
1.001,00

106.317,00

106.317,00
11.611,00
1,00
11.002,00
L0
11.000,00
L0
L0
101,00
1,00
L0
1,00
L0
L0
1,00
L0

500,00
500,00
94,706, 00
100,00
2.000,00
1,00

2,000,00

99



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

120208
120208
12020
120210
10212
120213
120214

120215
o
J2021701
120213
120220
120221

120225
12022509

1

1201
120101
120102
12010201
12010202
12010299
120104
120101
120108
12010801
120115
ot
120118
120120

120121
12012101
1202
120201
120202
120203
120204
120205
120208
120208
120209
120210
120212
120214

120215
o
12021701
120218
120219
120220

Designagdo

10cAAO DE MATERTAL DE TRAKSPORTE

10CAGAD DE OUTROS BENS

COMUNICAGOES

TRANSPORTES

SEGUROS

DESLOCAQOES E ESTATAS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORMAGAO
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

ASSISTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECTALTZADOS

UTILIZARO DB INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVIGOS

OUTROS SERVIGOS

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
AQUISTGAO DR BENS E SERVIGOS
AQUISIGEO DE BENS

MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBISTIVELS E LUBRIFICANTES

GASOLTNA

@S0LE0

OUTROS

LIKPEZA B HIGIENE

VESTUARIO £ ARTIGOS PRSSOAIS
MATERIAL DE ESCRITCRIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

PRENTOS, CONDECORAQOES E OFERTAS

FERRAMENTAS £ UTENSTLIOS

ARTIG0S HONORIFICOS E DE DECORAGAO

MATERTAL DE EDUCAGRO, CULTURA &
RECREI0
OUTROS BENS

QUTROS BEXS
AQUISICRO DE SERVIQOS

ENCARGOS DE INSTALAGOES

LINPEZA E HIGIENE

CONSERVAGAO DE BENS

L0CAGRD DE EDIFICIOS

10CAGAO DE MATERTAL DE TNFORMATICA

10cACA0 DE MATERTAL DE TRANSPORTE

10CACRO DE OUTROS BENS

COMUNICAQOES

TRANSPORTES

SEGUROS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORCRO
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANGA

ASSISTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

1,00

1,00
30.001,00
1,00
L.101,00
1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
101,00
5.000,00
300,00

1.500,00
1.500,00
143.715,00
143,715,00
74.406,00
1,00
12,302, 00
100,00
2.201,00
10,001, 00
100,00
501,00
40,000,00
0.000,00
5,000, 00
1,00
1,500,00
1,00

15.000,00
15.000,00
69.308,00
101,00
1,00
2.000,00
1,00
5.001,00
1,00

1,00
15.001,00
1.000,00
1.101,00
5.000,00

300,00
5.000, 00
5.000,00

500,00

11000, 00
20,000, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

L0
30.001,00
1,00
1.101,00
1,00
200,00

500, 00
100,00
108,00
101,00

5.000, 00
300,00

1,500, 00
1,500, 00
143,715, 00
143,715,00
74.406,00
1,00
12,302, 00
100,00
2.201,00
10,001, 00
100,00
501, 00
40,000, 0
40.000,00
5,000, 00
1,00
1,500, 00
1,00

15.000,00
15.000,00
6,308, 00
101, 00
1,00
2.000,00
1,00
5,001, 00
1,00

1,00
15.001,00
1.000,00
1.101, 00
5.000,00

200,00
5.000,00
5.000, 00

500,00

11000, 00
20,000, 00

w0

1,00

1,00
80.000,00
1,00
3.000,00
1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
200,00

5,000, 00
300,00

1.001,00
1.001,00
161.718,00
167.718,00
64,107, 00
1,00
2.003,00
1,00
1.001,00
1,001,00
100,00
501,00
40,000,00
40,000, 00
5.000, 00
1,00
1,500, 00
1,0

15,000, 00
15,000, 00
103.611,00
101,00
1,00
2.000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,0
50,001, 00
1,000, 00
501,00
5,000, 00

1.000,00
5,000,00
5,000, 00

501,00

15,000, 00

20,000,00

Pig. : 18

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00

1,00
§0.000,00
1,00
3.000,00
1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
200,00

5.000,00
300,00

1,001, 00
1,001, 00
161.716,00
167.718,00
64,107, 00
1,00
2,003,00
1,00
1,001,00
1,001,00
100,00
501,00
10,000, 0
40,000, 00
5,000, 00
1,00
1,500, 00
1,00

15,000, 00
15,000, 00
103,611,00
101,00
1,00
2,000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
50,001, 00
1,000, 00
501, 00
5,000, 00

1,000,00
5,000, 00
500,00

501,00

15,000, 00

20,000,00

2024

1,00

1,00
80.000,00
1,00
3.000,00
1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
200,00

5.000,00
300,00

1,001,00
1.001,00
161.718,00
167.716,00
4,107, 00
1,00
2.003,00
1,00
1.001,00
1,001,00
100,00
501,00
10,000, 00
10,000, 00
5,000, 00
1,00
1.500,00
1,00

15000, 00
15,000, 00
103, 611,00
101,00
1,00
2,000,00
1,00
1.001, 00
1,00

1,0
50001, 00
1,008, 00
501,00
5,000, 00

1,000,00
5,000, 00
5,000, 00

501,00

15,000, 00

20,000, 00

2

L0

1,00
80.000,00
L0
3.000,00
L0
500,00

500,00
100,00
100,00
200,00

5.000,00
300,00

1,003,00
1.001,00
618.114,00
B18.114,00
64,404, 00
1,00
2.201,00
1,00
1.100,00
1.100,00
100,00
600,00
40.000,00
40.000,00
5.000,00
1,00
1.500,00
1,00

15.000,00
15.000,00
553.710,00
200,00
L0
2.000,00
1,00
1.001,00
1,00

L0
500,001, 00
1,000, 00
501,00
5,000,00

1.000,00
5.000,00
5.000,00
501,00
15.000,00
20,000,00

100



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

n

4

120221

120225
12022509

1

101
120101
120102
12010201
12010202
12010293
120107
120108
12010801
120112
120118
120120

120121
J2012101
1202
120201
120203
120204
120203
120208
120208
120209
120210
12012
120214

120215
o
12021701
120218
120218
120220
120221

120225
12022509

1

1201
120101
120102
12010201
12010202
12010299
12010
120104
120107
120108

Designagdo

UTILIZAGRO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVIOS

OUTROS SERVIGOS

DIVISEO DE OBRAS E URBANISHO
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AQUISTCRO IF BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES

GASOLINA

@SOIE0

OUTROS

VESTUARIO £ ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE TRANSPORTE- BECAS

ARTIG0S BONORTFICOS E DE DECORAGAO

MATERTAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
RECREI0
OUTROS BENS

QUTROS BENS
BQUISICRO DE SERVICOS

ENCARGOS DE INSTALAQDES

CONSERVACAO DE BENS

10CAGRO DE EDIFICIOS

10CACAD DE MATERTAL DE INFORMATICA

10CAGA0 DE MATERIAL DE TRANSPORTE

10CAGA0 DE OUTROS BENS

COMUNICAGOES

TRANSPORTES

SEGUROS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSTLTADORTA

FORMAGAO
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGTIANCTA E SEGURANGA

ASSISTENCTA TECHICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS

UTILIZAGRO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVICOS

OUTROS SERVICOS

DIVISAO DE SERVIQOS URBANOS
AQUISICRO DE BENS E SERVICOS
RQUISIGAQ DE BENS

MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTEVELS E LUBRIFICANTES

GSOLINA

@S0IE0

OUTROS

MINIGOES, EXPLOSIVOS £ ARTIFICIOS

LINPEZA E HIGIENE

VESTUARIO £ ARTICOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITCRIO

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores
1,00

3.100,00
3.100,00
55,315,00
55,315, 00
1.108,00
1,00
5.003,00
1,00
5.001,00
1,00
101,00
1.500,00
150,00
1,00

1,00

1,00

500, 00
50, 00
19.207,00
40.000,00
1,000,00
1,00
1.400,00
1,00

1,00
51,00
1,00
1.100,00
1,00

500,00
300,00
500,00
1,00
100,00
1.500, 00
100,00

1.500,00
1.500, 00
1,335,776, 00
1,335,776, 00
413.473,00
52.268,00
220,000,00
15.000,00
200.000, 00
5.000, 00
1,00

1,00
50.000,00
1.000,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

3,100,00
3.100,00
55,315, 0
55,315, 00
7.108,00
1,00
5,003,00
1,00
5,001, 00
1,00
101,00
1,500, 00
1,500, 00
1,00

1,00

1,00

508, 00
500,00
48,207, 00
40,000, 0
1,000, 00
1,00
1,400, 00
1,00

1,00
501, 00
1,00
1,100,00
1,00

500,00
500,00
500,00
1,00
100,00
1.500, 00
100,00

1,500, 00
1.500, 00
1,335,776, 00
1,335,776, 00
413.413,00
52.268,00
220,000,00
15.000,00
200.000,00
5.000,00
1,00

1,00
50.000,00
1,000, 00

2022
1,00

2.501,00
2.501,00
19,913, 00
19,919, 00
3.007,00
1,00
1.003,00
1,00
1.001,00
1,00
200,00
1.500,00
1.500,00
1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
16.712,00
10,001, 00
1.000,00
1,00
101,00
1,00

1,0
501,00
1,00
501,00
1,00

1,000, 00
500,00
500,00

1,00
101,00
500,00
100,00

1,501,00
1.501,00
891,067, 00
891,087, 00
255.477,00
92,268, 00
102.003,00
1.001,00
100,001, 00
1.001,00
1,00

1,00
10,001, 00
1.000,00

Pig. : 19

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
1,00

2,501,00
2,501, 00
19,919, 0
18,919, 00
3,007,00
1,00
1,003,00
1,00
1.001,00
1,00
200,00
1,500,00
1,500,00
1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
16,712, 00
10,001, 00
1,000,00
1,00
1,001, 00
1,00

1,0
501, 00
1,00
501,00
1,00

1.000,00
300,00
500,00

1,00
101,00
500,00
100,00

1.501,00
1,501,00
891,087, 00
891,087, 00
255.477,00
92,268, 0
102,003, 00
1,001, 00
100,001, 00
1.001,00
1,00

1,00
10,001, 00
1.000,00

2024
1,00

2,501,00
2.501,00
19,919, 00
19,919, 00
3.201,0
1,00
1,003,00
1,00
1.001,00
1,00
200,00
1,500,00
1,500,00
1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
16.712,00
10,001,00
1.006,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00
1,00

1,000,00
500,00
500,00

1,00
101,00
50,00
100,00

1.501,00
501,00
891, 087,00
891, 087,00
255,477,00
92,268, 00
102, 003,00
1.001,00
100,001, 00
1,001,00
1,00

1,00
10,001, 00
1.000,00

2

L0

2.501,00
2.501,00
19,913, 00
19,913, 00
307,00
1,00
1,003, 00
1,00
1,003, 00
1,00
200,00
1.500,00
1.500,00
1,00
1,00
1,00

500,00
500,00
16.712,00
10,001, 00
1.000,00
1,00
1,003, 00
1,00
1,00
561,00
1,00
501,00
1,00

1.000,00
300,00
500,00

L0
101,00
500,00
100,00

1.501,00
1.501,00
536.087,00
836.087,00
255.417,00
52.268,00
102.,003,00
1.001,00
100.001,00
1.001,00
L0

L0
10.001,00
1,000,00

101



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

U5

12010801
120112
120115
nnn
120119
120120

120121
12012101
1202
120201
120203
120204
120205
120208
120208
120208
120210
1012
120214

120215
120216
o
12021701
120218
120218
120220
120221

120225
12022501

12022509

1

1201
120101
120102
12010201
12010202
12010299
120103
120104
120107
120108
12010801
120112
120115
nn
120119
120120

10121
12012101

Designagdo

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

PREMI0S, CONDECORAQCES E OFERTAS

FERRAMENTAS E UTENSTLIOS

ARTIG0S ROKORTFICOS E DE DECORACAO

MATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E
RECRET0
OUTROS BENS

OUTROS BENS
AQUISICRO DE SERVIQOS

ENCARGOS DE INSTALAQOES

CONSERVAGAO DE BENS

10cAcko DE EDIFICIOS

10CAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA

10CAGAO DE MATERTAL DE TRANSPORTE

10CAGAO DE OUTROS BENS

COMUNICAGOES

TRANSPORTES

SEGUROS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSTLTADORTA

FORMAGRO

SENINARTOS, EXPOSIOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSISTENCTA TECHICA

QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS

UTILIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVIGOS

ENERGIA EIECTRICA D ILUMIKAGRO
PUBLICA

OUTROS SERVIGOS

DIVISEO DE EDUCAGRO E CULTURA
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AQUISICRO DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES

GASOLINA

GASOIED

OUTROS

MINIGOES, EXPLOSIVOS £ ARTIFICIOS

LINPEIA E HIGIENE

VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS
MATERIAL DE ESCRITCRIO

MATERTAL DE ESCRITGRIO

MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

DRENI0S, CONDECORAGOES E OFERTAS

FERRAMENTAS £ UTENSILIOS

ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACA

MATERTAL DE EDUCAGRO, CULTURA E
RECREI0
OUTROS BENS

QUTROS BENS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

1.000, 00
1,00
100,00
100,00
1,00
1,00

50.000,00
50.000, 00
522,303, 00
200.000, 00
80,000, 00
1,00
2.200,00
1,00
5.000,00
35.000,00
100,00
95.000,00
65.000,00

1.000, 00
1,00
1,500, 00
1.500,00
20.000,00
6.000,00
40.000,00
500,00

311..000, 00
210.000,00

161.000,00
1,723,342, 00
1.723.342,00

205,806, 00

15.001,00
135.001,00
1,00
35.000,00
100,000, 00
1,00
100,00
601,00
10.000,00
10.000,00
1,00
10.000,00
100,00
1,00
20.000,00

15.000,00
15.000,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1.000, 00

L0
100,00
100,00

1,00

1,00

50.000,00
50,000, 00
522.303,00
200.000, 00
§0.000,00
1,00
2.200,00
1,00
5.000,00
35.000,00
100,00
85.000,00
65.000,00

1.000, 00
1,00
1.500,00
1.500, 00
20.000,00
6.000, 00
£0.000,00
500,00

31,000, 00
210,000, 00

161000, 00
1,723,342, 00
1,723,342, 00

205,806, 00

15.001,00
135,001, 00
1,00
35.000,00
100,000, 00
1,00
100,00
601, 00
10.000,00
10.000, 00
1,00
10.000,00
100,00
1,00
20,000, 00

15,000, 00
15.000,00

w0

1.000,00
1,00
100,00
100,00
1,00
1,00

50,000, 00
50,000, 00
635.610,00
100,001, 00
80000, 00
1,00
1.001,00
1,00
5,000, 00
50001, 00
100,00
10,001, 00
65,000, 00

500,00
1,00
1.500,00
1.500,00
20,001, 00
1.001,00
40,000,00
500,00

261,001, 00
210,000, 00

51,001, 00
149,413, 00
149,418, 00
57,409, 00
1.001,00
15,003, 00
1,00
5,001, 00
10,001, 00
1,00

100,00
201,00
10,000, 00
10,000, 00
1,00
10,000, 00
100,00

1,00
20,000, 00

1.001, 00
1.001,00

Pig. : 20

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1.000,00
1,00
100,00
100,00
1,00
1,00

50,000, 00
50.000,00
633,610, 00
100,001, 00
§0.000,00
1,00
1,001, 00
1,00
5.000,00
50,001, 00
100, 00
10.001,00
£5.000,00

500,00
1,00
1.500,00
1,500, 00
20,001, 00
1.001, 00
40,000, 00
500,00

261,001, 00
210.000,00

51,001, 00
1.479.419,00
1.479,419,00
57,409, 00
1,001,00
15,003, 00
1,00
5.001,00
10,001, 00
1,00

100,00
201,00
10,000, 00
10,000, 00
1,00
10,000, 00
100,00

1,00
20,000, 00

1.001, 00
1,001, 00

2024

1.000,00
1,00
100,00
100,00
1,0
1,00

50000, 00
50,000, 00
635.610,00
100,001, 00
80000, 00
1,00
1,001,00
1,00
5,000, 00
50001, 00
100,00
10,001, 00
£5..000, 00

500,00
1,00
1.500,00
1.500,00
20,001, 00
1.001,00
10,000, 00
50,00

261,001, 00
210.000,00

51,001, 00
1,479,418,00
1,479,419,00
57,409, 00
1.001,00
15,003, 00
1,00
5,001, 00
10,001, 00
1,00

100,00
201,00
10,000, 00
10000, 00
1,00
10000, 00
100,00

1,00
20,000, 00

1.001,00
1.001,00

2

1.000,00

1,00
100,00
100,00

L0

L0

50.000,00
50.000,00
680.610,00
100.001,00
80,000,00
1,00
1.001,00
L0
50.000,00
50,001, 00
100,00
10.001,00
65.000,00

500,00
1,00
1.500,00
1.500,00
20.001,00
1.003,00
40.000,00
500,00

261,001, 00
210,000, 00

§1.001,00
1,979,918, 00
1.979.918, 00
§1.409,00
1.001,00
15.003,00
L0
5.001,00
10.001,00
1,00
100,00
201,00
10.000,00
10.000,00
1,00
10.000,00
100,00
L0

20.000,00

1.001,00
1,001,00

102



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

4

1202

120201
120202
120203
120204
120203
120208
120208
120208
120210
012
120213
120214

120215
120216
0
12021701
120218
120218
120220
120221

120225
12022509

1

101
120101
120102
12010201
12010202
12010293
120104
120107
120108
J2010801
120112
120115
o
120118
120120

10121
12012101
1202
120201
120203
120204
120203
120208
120208
120209
120210
120212

Designagdo

AQUISICHO DR SERVIQOS

ENCARGOS DE INSTALAQDES

LINPEZA E RIGIENE

CONSERVAGAO DE BENS

10cacAo DE EDIFICIOS

10CACAO DE MATERTAL DE INFORMATICH

T0CAGEO DE MATERTAL DE TRANSPORTE

10CACA0 DE OUTROS BEKS

COMUNICAQOES

TRANSPORTES

SEGUROS

DESLOCAGORS E ESTADAS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORA(RO

SENINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSISTENCIA TECHICA

QUTROS TRABALKOS ESPECTALIZADOS

UTILIZAGHO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVIQ0S

ODTROS SERVIQOS

DIVISAO DE ESTUDOS E PROVETOS
AQUISICHO DE BENS E SERVICOS
AQUISICRO I BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTEVELS E LUBRIFICANTES

GASOLTIA

SOIED

OUTROS

LINPEZA E RIGIENE

VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITCRIO

VATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

PREMI0S, CONDECORAQOES E OFERTAS

FERRAMENTAS £ UTENSTLIOS

ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ

MATERTAL DE EDUCA(AO, CULTURA E
RECRET0
OUTROS BENS

OUTROS BENS
AQUISICEO DE SERVICOS

ENCARGOS DE INSTALAQDES

CONSERVACAO DE BENS

10cAcko DE EDIFICIOS

T0CAGRO DE MATERTAL DE INFORMATICR

10CACA0 DE MATERIAL DE TRANSPORTE

10CACAO DE OUTROS BERS

COMUNICAGOES

TRANSPORTES

SEGURDS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

1,517,536, 00
300,100, 00
1,00
40.002,00
15.000,00
11.000,00
300,00
100.000, 00
5.000,00
300.500, 00
50.000,00
100,00
3.301,00

5,000,00
1,00
51.501,00
51.501,00
75.628,00
26.000,00
80,000, 00
200,00

253,902, 00
253,902, 00
29.420,00
29.420,00
6.710,00
100,00
5,503,00
1,00
5,501, 00
1,00

1,00
101,00
500, 00
500,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
22.10,00
101,00
2,000,00
1,00
1,101, 00
1,00
1,00
5.001, 00
1,00
L.101,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1.517,536, 00

300,100,00
1,00
40.002, 00
15,000, 00
11.000,00
300,00
100,000, 00
5.000, 00
500.500,00
50.000,00
100,00
3.301, 00

5,000, 00
1,00
51,501, 00
51,501, 00
75,628, 0
26,000, 00
80,000, 00
200,00

253,902, 00
253,902, 00
29,420,00
29,420, 00
6.710,00
108,00
5,503, 00
1,00
5,501, 00
1,00

1,00
101,00
508, 00
500,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
22,710, 00
101,00
2,000,00
1,00
1.101,00
1,00
1,00
5.001,00
1,00
1,101, 00

w0

1.422,010,00
150,101, 00
1,00
11,000, 00
15,000, 00
1.001,00
300,00
100,000, 00
501,00
1,000,101, 00
10,001, 00
101,00
200,00

5,000, 00
1,00
2.500,00
2,500, 00
50,001, 00
10,001, 00
16,000, 00
200,00

50,000, 00
50,000, 00
19,720, 00
19,720, 00
2.710,00
100,00
1,503,00
1,00
1501, 00
1,00

1,00
101,00
500,00
500,00
1,00

1,00

1,00
1,00
1,00

500,00
500,00
17,010,00
101,00
2,000,00
1,00
1.001,00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00

Pig. : 21

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,422,010, 00
150,101, 00
1,00
11,000, 00
15,000, 0
1.001,00
300,00
100,000, 00
501,00
1..000,101, 00
10,001, 00
101,00
200,00

5,000, 00
1,00
2,500, 00
2,500, 00
50,001, 0
10,001, 00
16,000, 00
200,00

50,000, 00
50000, 00
1,819, 00
1,819, 00
2,710,00
100,00
1,503, 00
1,00
1,501, 00
1,00

1,00
101,00
500,00
500,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
17,109, 00
200,00
2,000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
501,00
1,00
501, 00

2024

1,422.010,00
150, 101,00
1,00
11,000, 00
15,000, 00
1.001,00
300,00
100.000,00
501,00
1.000,101,00
10,001, 00
101,00
200,00

5,000, 00
1,00
2.500,00
2.500,00
50,001, 00
10,001, 00
16,000, 00
200,00

50,000, 00
50,000, 00
19.720,00
19,720, 00
2.110,00
100,00
1,503,00
1,00
1,501, 00
1,00

1,00
101,00
500,00
500,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
17,010,00
101,00
2,000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00

2

1.522.509,00

150,101,00
1,00
11,000, 00
15.000, 00
1.003,00
300,00
100,000, 00
561,00
1,500, 600, 00
10,001, 00
101,00
200,00

5.000,00
1,00
2.500,00
2.500,00
50.001,00
10,001, 00
16,000, 00
200,00

50,000, 00
50,000, 00
19.720,00
19.720,00
2710,
100,00
1,503, 00
1,00
1.501,00
1,00
1,00
101,00
500,00
500,00
1,00
1,00

1,00

1,00
1,00

500,00
500,00
17,010, 00
101,00
2.000,00
1,00
1,001, 00
1,00
1,00
501,00
1,00
501,00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

120213
120214

120215
o
12021701
10219
120220
120221

120225
12022509

1

1201
120101
120102
12010201
12010202
12010299
120104
10107
120108
12010801
10112
120115
o
120119
120120

120121
12012101
1202
120201
120202
120203
120204
120203
120208
120208
120209
120210
10212
120214

120215
120216
0
12021701
120218
120218
120220
120221

Designagdo

DESLOCRQOES E ESTATAS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORMAGRO
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

ASSISTENCIA TECNICA

QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS

UTILIZAAO DR INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVICOS

OUTROS SERVICOS

UNIDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ.
ADMINISTRATIVA
AQUISTCAO DE BENS E SERVIGOS
AQUISICEO DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES

GASOLINA

GASOIED

OUTROS

LINPEZA B HIGIENE

VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERTAL DE TRANSPORTE- BECAS

PREMI0S, CONDECORAQOES E OFERTAS

FERRAMENTAS £ UTENSTLIOS

ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ

MATERIAL DE EDUCAGRO, CULTURA E
RECREI0
OUTROS BENS

ODTROS BENS
AQUISICAD DE SERVIGOS

ENCARGOS DE INSTALAGOES

LINPEZA E HIGIENE

CONSERVACAO DE BENS

10cAcko DE EDIFICIOS

10CACA0 DE MATERTAL DR INFORMATICH

10CACK0 DE MATERTAL D TRANSBORTE

10CAGEO DE OUTROS BENS

COMUNTCAGES

TRANSPORTES

SEGUROS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORTA

FORMAGAQ

SEMINARTOS, EXPOSTCOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGTLANCIA E SEGURANGE

ASSISTENCIA TECHICA

OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS

UTILIZAGRO DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
501,00
5.000, 00
300,00

6.500,00
6,500, 00
91.968, 00

91,968, 00
£,207,00
500,00
1,102,00
1,00
1,001,00
100,00
1,00
101,00
1,000,00
1.000,00
1,00
500,00
1,00
1,00
560,10

500,00
500,00
§7.761,00
101,00
1,00
1.000,00
1,00
1.701, 00
1,00
1,00
5.001,00
1,00
110,00
500,00

500,00
1,00
500,00
300,00
1,00
60,500, 00
5.000, 00
50,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

500,00

500,00
100,00
100,00
201,00
5.000, 00
300,00

6.500, 00
6,500, 00
91,968, 00

91,966, 00
£.20,00
500, 00
110,00
1,00
1,001, 0
100,00
1,00
101,00
1,000, 0
1,000, 0
1,00
500, 00
1,00
1,00
500, 00

508, 00
500,00
£1.761, 00
101,00
1,00
1,000, 00
1,00
1,701,00
1,00

1,00
5,001, 00
1,00
1.101,00
500,00

500,00
1,00
500,00
200,00
1,00
60,500, 00
5.000,00
50,00

2022

1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
501,00

5,000, 00
300,00

6.000, 00
6.000,00
25.168,00

25.168, 00
3,806,00
500,00
202,00
1,0
101,00
100,00
1,00
101,00
1.000,00
1,000, 00
1,0
500,00
1,0
500,00
500,00

500, 00
500,00
21.363,00
101,00
1,00
1.000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00
500,00

200,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1.001,00
5.000,00
50,00

Pig. : 20

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
501,00

5.000,00
300,00

6.000,00
6.000,00
25.168,00

25,168, 00
3,806,00
500,00
202,00
1,00
101,00
100,00
1,00
101,00
1,000,00
1,000, 00
1,00
500,00
1,0
500,00
500,00

500,00
500,00
21,32,00
101,00
1,00
1,000, 00
1,00
1,001, 00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00
500,00

200,00
1,00
500,00
500,00
1,00
1,001,00
5,000, 00
50,00

2024

1,00
500,00

500,00
100,00
100,00
501,00

5.000,00
30,00

6.000,00
6.000,00
25.168, 00

25.168, 00
3,806,00
50,00
202,00
1,00
101,00
100,00
1,00
101,00
1.000,00
1,000,00
1,00
500,00
1,0
50,00
500,00

500,00
500,00
21,362, 00
101,00
1,00
1.000,00
1,00
1,001,00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00
500,00

200,00
1,00
50,00
500,00
1,00
1,001,00
5,000, 00
50,00

2

L0

500,00

500,00
100,00
100,00
1,00
5.000,00
300,00

6.000,00
6.000,00
25.168, 00

25.168,00
3.806,00
500,00
22,00
1,00
101,00
100,00
1,00
101,00
1,000, 00
1.000,00
1,00
500,00
1,00
500,00
500,00

500,00
500,00
20.362,00
101,00
1,00
1,000, 00
1,00
1,001, 00
1,00

1,00
501,00
1,00
501,00
500,00

200,00
1,00
500,00
500,00
L0
1.001,00
5.000,00
50,00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

u

u8

120225
12022509

1

101
120101
120102
12010201
12010202
12010299
120104
120107
120108
12010801
120112
120115
o
120119
120120

120121
12012101
1202
120201
120203
120204
120205
120208
120208
120209
120210
120212
120214

120215
120218
20211
12021701
120218
120219
120220
120221

120225
12022502

12022509

1

101
120101
120102
12010201
12010202
12010293

Designagdo

CUTROS SERVIQOS
OUTROS SERVICOS

DIVISRO DE AMBIENTE E ESPAGOS VERDES

AQUISICRO DE BENS E SERVICOS
AQUISTCAO DE BENS

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTEVELS B LUBRIFICANTES

GSOLINA

GASOIED

OUTROS

LINPEZA E HIGIENE

VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

PREMIOS, CONDECORAQOES E OFERTAS

FERRAMENTAS £ UTENSTLIOS

ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAD

MATERIAL DE EDUCAGRO, CULTURA E
RECREI0
OUTROS BENS

OUTROS BENS
AQUISICRO D SERVIQOS

ENCARGOS DE INSTALAGCES

CONSERVAGAO DE BENS

1ocagho DE EDIFcIos

10CACA0 DE MATERTAL D INFORMATICH

10CACR0 DE MATERTAL DR TRANSPORTE

10CACA0 DE OUTROS BERS

CONUNTCAGOES

TRANSPORTES

SEGUROS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORIA

FORARO

SENINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES
PUBLICIDADE

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSISTENCTA TECNICA

OUTROS TRABALHOS ESPECTALITADOS

UTILIZAGRO DE [NFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVIGOS

RECOLEA/ TRATAMENTO DE RESTDUOS
siLID0s

OUTROS SERVICOS

UNIDADE FINANCEIRA E PATRIMONIAL
AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS
BQUISICRO IF BENS

MATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES

GASOLINA

GSOLED

OUTROS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

11.800, 00
11.800,00
49,813, 00
549.813,00
61.604,00
10.000,00
23.002,00
1.000, 00
20.001,00
2.001,00
100,00
101,00
1010, 00
1.000, 00
1,00
1.000,00
200,00
100,00
500,00

25.000,00
25.000,00
488,203, 00
15.001,00
10,000, 00
1,00
2.001,00
1,00
5,000,00
5,001,00
500, 00
15,001, 00
100,00

900,00
100,00
1,000,00
1.000,00
1,00
10,001, 00
30.000,00
50, 00

393.101, 00
300.001, 00

53.100,00
259,815,00
259.815,00

73.206,00

1,00
11.102,00
100,00
10.001, 00
1,001, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

11.600, 00

11,800, 00
549,813, 00
549,813, 00

61604, 0

10.000, 00

23.002,00

1,000, 00
20,001, 00
2.001,00
108,00
701,00
1,000, 00
1,000, 00
1,00
1,000, 00
200,00
108,00
500,00

25,000, 00
25.000, 00
468,209, 00
15,001, 00
10,000, 0
1,00
2.001,00
1,00
5,000, 00
5,001, 00
500,00
15,001, 00
100,00

900,00
100,00
1.000,00
1.000, 00
1,00
10.001,00
30.000, 00
500,00

393,101, 00
300.001, 00

93.100, 00
239,815, 00
259.815,00

73,206, 00

1,00
11.102,00
100,00
10.001, 00
1,001, 00

w0

11,000, 00
11,000, 00
417,113,00
417.113,00
50,404, 00
10,000, 00
12,002, 00
1.000,00
10,001, 00
1.001,00
100,00
501,00
1,000, 00
1.000,00
1,0
1,000,00
200,00
100,00
500,00

25.000,00
25,000, 00
36,709, 00
1.001,00
10,000, 00
1,0
1.001,00
1,0
5,000, 00
501,00
500,00
1.001,00
100,00

500,00
100,00
1.000,00
1.000,00
1,00
1.001,00
30,000, 00
500,00

314,501,00
300.001,00

14,500, 00
155,213, 00
155.213,00
73.206,00
1,00
11.102,00
100,00
10,001, 00
1.001,00

Pig. : 23

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

11,000, 00
11,000, 00
417,113,00
417.13,00
50404, 0
10,000, 00
12,002, 00
1,000, 00
10,001, 00
1.001,00
100,00
501, 00
1,000, 00
1,000,00
1,00
1,000, 00
200,00
100,00
500,00

25,000, 00
25.000,00
366,709, 00
1,001,00
10000, 00
1,00
1.001,00
1,0
5,000, 00
501,00
500,00
1.001, 00
100,00

300,00
100,00
1,000,00
1.000,00
1,00
1,001, 00
30.000,00
500,00

314,501, 00
300.001, 00

14,500, 00
155,213, 00
155,21, 00
73.206,00
1,00
11,102,00
100,00
10,001, 00
1.001,00

2024

11,000, 00
11,000, 00
17,113,00
17.113,00
50,404, 00
10,000, 00
12,002, 00
1,000,00
10,001, 00
1.001,00
100,00
501,00
1.000,00
1,000,00
1,00
1,000,00
200,00
100,00
500,00

25,000, 00
25,000, 00
36,709, 00
1.001,00
10,000, 00
1,00
1.001,00
1,0
5.000,00
501,00
500,00
1,001, 00
100,00

500,00
100,00
1,000,00
1.000,00
1,00
1,001,00
30,000, 00
500,00

314,501,00
300 001,00

14,500, 00
155,213,00
155.213,00
13,206, 00
1,00
11,102,00
100,00
10,001, 00
1.001,00

2

11.000,00

11,000, 00
117.113,0
117.113,00
50.404,00

10,000, 00

12,002, 0

1,000, 00

10,001, 00

1,001, 00

100,00
501,00
1,000, 00
1.000,00
1,00
1,000, 00
200,00
100,00
500,00

25.000,00
25.000,00
366,703, 00
1,003, 00
10,000, 00
1,00
1.001,00
1,00
5.000,00
501,00
500,00
1,003, 00
100,00

300,00
100,00
1,000,00
1.000,00
L0
1.001,00
30.000,00
300,00

314,501, 00
300,001, 00

14.500,00
164,213, 00
164.213,00
13.206,00
L0
11.102,00
100,00
10.001,00

1,001,00

105



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

D3

!}
1

Rubrica

u
ooo1

o3

120104
120107
120108
12010801
120115
i
10119
120120

120121
12012101
1202
120201
120202
120203
120204
120205
120208
120208
120208
120210
1012
120214

120215
o
12021701
120219
120220
120221

120225
12022509

13
1301
130103

13010302
130108

13010801
1306
130601

K

1308
130502
13050201
13050202
13050299

Designagdo

LIMPEZA E HIGIENE
VESTUARIO E ARTIGOS PESSCAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL DE ESCRITCRIO
PREMI0S, CONDECORAQCES E OFERTAS
FERRAMENTAS E UTENSTLIOS
ARTIGOS ROKORIFICOS E DE DECORAGAO
MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
RECREI0
OUTROS BENS
QUTROS BENS
AQUISTCAD DE SERVIQOS
ENCARGOS DE INSTALAGOES
LINPEIA E HIGIENE
CONSERVACAO DE BENS
T0CAGRO DR EDIFICIOS
10CAGA0 DE MATERTAL D INFORMATICH
10CACAO DE MATERTAL DE TRANSPORTE
10CAGRO DE OUTROS BENS
COMURICAQOES
TRANSPORTES
SEGUROS
ESTUNOS, PARCERES, PROJECTOS E
CONSULTADORTA
FORMAGAQ
PUBLICIDADE
PUBLICIDADE
ASSTSTENCTA TECHICA
OUTROS TRARALHOS ESPECIALIZADOS
UTILIZAGAO DR INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
OUTROS SERVIGOS
QUTROS SERVICOS
Juros e outros encargos
ADMINISTRACRO AUTARQUICA
OPERAGOES FINANCEIRAS
JUROS E QUTROS ENCARGOS
JUROS DA DIVIDA PORLICA
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E
OUTRAS INSTITUIOES PINANCEIRAS
ENPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZO
ADMINTSTRACRO PUBLICA CENTRAL- SERVIQOS
E FONDOS AUTONOMOS
EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZO
OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
ORGAOS DA AUTARQUIA
JUROS E QUTROS ENCARGOS
OUTROS JUROS
OUTROS
DESPESAS DIVERSAS
JUROS DE MORA
OUTROS
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias correntes

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

100,00
501,00
40.000,00
40.000,00
5.000, 00
1,00
1,500, 00
1,00

15.000, 00
15,000, 00
186,603, 00
10,001, 00
1,00
2,000, 00
1,00
1.001,00
1,00

1,00
10,001, 00
1,000, 00
1.101,00
5,000, 00

500,00
5.000,00
5.000,00

50.000,00
80.000,00
1,00

21.000,00
21.000,00
3.505,00
3,505,00
3.502,00
3,502,00
2.502,00
2,000,00

2.000,00
502,00

302,00
1.000, 00
1.000,00

3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00
1,00
2.947.406,00
2,947,405, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

100,00

50,00
40,000, 00
40.000, 00

5.000,00
1,00
1.500,00
1,00

15.000, 0
15,000, 00
186,609, 00
10,001, 00
1,00
2,000, 00
1,00
1.001,00
1,00

1,00
10,001, 00
1,008, 00
1.101,00
5,000, 00

500,00
5.000,00
5.000,00

50.000,00
§0.000, 00
1,00

21,000, 00
21,000, 00
3.505,00
3,505,00
350,00
3,502,00
2.502,00
2,000, 00

2.000,00
302,00

502,00
1.000, 00
1.000,00

3,00
50
300
3,00
1,00
1,00
1,00
2.947.406,00
2,947.405,00

2022

100,00
501,00
40.000,00
40.000,00
5.000,00
1,00
1.500,00
1,00

15,000, 00
15,000, 00
2,007,00
1.001,00

1,00
2.000,00

1,00
1.001,00

1,00

1,0
1.000,00
1,000, 00
1.001,00
5,000, 00

1.000,00
5,000, 00
5.000,00

41.000,00
20,000, 00
1,008, 00

2,000, 00
2.000,00
3,506, 00
3.506,00
3.503,00
3.503,00
2.503,00
2,000, 00

2,000, 00
503,00

503,00
1.000,00
1,000, 00

3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00
1,00
274,314, 00

LM4313,00 0 2045.312,00  2.755.312,00  2.755.312,00

Pg. : Y
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

100,00
502,00
40.000,00
40,000, 00
5.000,00
1,00
1.500,00
1,00

15,000, 00
15,000, 00
82,007, 00
1,001,00

1,00
2,000,00

1,00
1,001, 00

1,00

1,00
1,000, 00
1,000, 00
1.001,00
5,000, 00

1,000, 00
5.000,00
5.000,00
41,000, 00
20.000, 00
1,000, 00

2,000,00
2,000, 00
3,506,00
3,506,00
3,503, 00
3,503, 00
2.503,00
2,000, 00

2,000,00
503,00

503,00
1,000,00
1,000, 00

3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00
1,00
2.45.313,00

2024

100,00
501,00
40.000,00
40.000,00
5.000,00
1,00
1,500,00
1,00

15.000, 00
15,000, 00
82,007, 00
1.001,00

1,00
2.000,00

1,00
1.001,00

1,00

1,00
1.000,00
1,000,00
1.001,00
5,000,00

1,000,00
5,000, 00
5.000,00
41,000, 00
20,000, 00
1,000,00

2.000,00
2,000,00
3.506,00
3,506,00
3,503, 00
3,503,00
2.503,00
2.000,00

2.000,00
503,00

303,00
1.000,00
1.000,00

3,00
300
3,00
3,00
1,00
1,00
1,00
2,756,313, 00

2

100,00

501,00
40.000,00
40.000,00

5.000,00
L0
1.500,00
L0

15.000, 00
15.000, 00
91,007, 00
1.001,00

1,00
2.000,00

1,00
1.001,00

1,00

1,00
1,000, 00
1.000,00
10,001, 00
5.000,00

1.000,00
5.000,00
5.000,00
41.000,00
20.000,00
1.000,00

2,000,00
2.000,00
3,506,00
3.506,00
3.503,00
3.503,00
2.503,00
2,000, 00

2.000,00
303,00

503,00
1.000,00
1,000, 00

300
300
300
30
L0
L0
L0
2,755,313, 00
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ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Organento 2021

Rubrica Designagdo Periodos Periodo
anteriores
DAl Adninistragfes Piblicas 1.907.474,00
4111 Adninistragio Central - Estado 1,00
Portuqués
o ADNINISTRACRO AUTARQUICA 1,00
0003 ORGAOS DA AUTARQUIA 1,00
)] TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,00
403 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1,00
40301 ESTADO 1,00
D4112 Adninistracéo Central - Qutras
entidades
D4113 Sequranga Secial 20,00
] ADMINTSTRAGRO AUTARQUICA 2,00
o3 ORGROS DA AUTARQUIA 2,00
)] TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
408 SEGURANCA SOCIAL 2,00
J40602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00
4080201 PROGRAMRS OCUPACIONAIS 1,00
4080202 OUTRAS 1,00
0 UNIDADE DE PIANEAMENTO E 2,00
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
) TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
)40 SEGURANGA SOCTAL 2,00
40602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00
4080201 PROGRAMRS OCUPACIONALS 1,00
4060202 OUTRAS 1,00
/] DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL 2,00
1 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
406 SEGURANGA SOCTAL 2,00
140602 OUTRAS TRANSFERERCIAS 2,00
4060201 PROGRAMRS OCUPACIONAIS 1,00
4060202 QUTRAS 1,00
i DIVISEO DE OBRAS E URBANISHO 2,00
)] TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
)40 SEGURANGA SOCIAL 2,00
40602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00
4080201 PROGRAMRS OCUPACIORALS 1,00
4060202 OUTRAS 1,00
] DIVISAO DE SERVIQOS URBANOS 2,00
" TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
406 SEGURANCA SOCTAL 2,00
40602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00
4060201 PROGRAMRS OCUPACTONAIS 1,00
4060202 QUTRAS 1,00
05 DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA 2,00
)] TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
06 SEGURANGA SOCIAL 2,00
140602 OUTRAS TRANSFERERCIAS 2,00
4060201 PROGRAMAS OCUPRCTONALS 1,00
4080202 QUTRAS 1,00
U DIVISAO DR ESTUDOS E PROJETOS 2,00
)1 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00
)40 SEGURANGA SOCTAL 2,00
40602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00
4080201 PROGRAMRS OCUPRCIONAIS 1,00

14060202 OUTRAS 1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1.907.414,00  1.761.762,00  1.751.782,00  1.761.762,00  1.761.782,00

L0

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,0

2,0
2,00
20
1,00
1,00
30
200
40
200
1,00
1,00
200
20
200
30
1,00
1,00
2,00
200
240
200
1,00
1,00
20
230
2,0
200
1,00
1,00
40
20
20
20
1,00
1,00

2022

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

20,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00

2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00

Pg. : 25
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

20,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00

2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,0
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,0
1,00
1,00

2024

1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

20,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,0

2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00

2

1,00

L0
L0
L0
L0
L0

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00

2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
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ORCAMENTO E PLANO CRCAMERTAL PLURIANUAL Pag, : 26

MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano 2021
Tipo de Orgamento : DA DESPESA Tipo de Dotago : DOTAGOES INICIALS Tipo de Visualizagdo ¢ COM E SEM MOVIMENTO Desagregar ¢ §  Euros
Organento 2021 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 03 04 025
1l UNIDADE DE ESTRATEGIA B 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
MODERNTZ. ADMINISTRATIVA
] TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANGA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00 5,0
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 L0
04080202 00TRAS 1,00 1,00 L0 L0 1,00 L0
08 DIVISAO DE AMBIENTE E ESPACOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
VERDES
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANA SOCIAL 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 2,00 3,0 2,00 2,00
04060201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04080202 OUTRAS 1,00 1,00 L0 1,00 1,00 1,00
0 UNIDADE FINANCEIRA E 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
PATRIMONIAL
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
0406 SEGURANGA SOCIAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
040602 OUTRAS TRANSFERENCIAS 2,00 2,00 5,0 Al 2,00 2,00
04060201 EROGRAMAS OCUPACIONAIS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04060202 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D114 Adninistragdo Regional
D4115 Adninistragdo Local 1.907.453,00  1.907.453,00 |  1.761.761,00  1.75L76L,00  1.76L.761,00  1.76L.761,00
0 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 1,316,952,00  1.316.952,00 | 1.210.256,00  1.200.256,00  1.210.256,00  1.210.258,00
o003 ORGAOS DA AUTARQUIA 1.316,952,00  1.316.%52,00 | 1,210.258,00  1.200.258,00  1.210.256,00  1.210.258,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,316,952,00  1.316,952,00 | 1.210.258,00  1.200.256,00  1.210.256,00  1.210.258,00
0405 ADMIFISTRACAO LOCAL 1.316,952,00  1.316.%52,00 | 1.210.258,00  1.200.258,00  1.210.258,00  1.210.258,00
040501 CONTINENTE 1,316,952,00  1.316,952,00 | 1.210.258,00  1,200.256,00  1.210.256,00  1.210.258,00
04030102 FREGUESIAS 1,185.250,00  1.185.250,00 | 1.050.256,00  1.040.256,00  1.050.256,00  1.050,256,00
0403010201 ACTIVIDADES DE AMBITO SOCIAL, 250, 000,00 250,000, 00 250.001,00  250.00L,00  250.001,00  250.001,00
CULTURAL E EDUCATIVO
0405010202 CONSERVAGRO [ REDE VIRIA 400.000,00 400000, 00 500.001,00  500.001,00  500.001,00  500.001,00
0405010203 GESTRO DE ABASTECIMENTO B{BLICO 5.000,00 5.000,00 20,001,00 20,001, 00 20,001, 00 20,001,00
DE AGUA
0403010204 RECOLEA DE ResfDuos s6LIos 20.000,00 20.000,00 20.001,00 20,001, 00 20.001,00 20.001,00
0403010203 PROJECTOS OE MOBILIDADE 230,00 250,00 253,00 25,00 251,00 251,00
S0CI0-EDUCATIVA
0403010209 OUTRAS 510.000,00 510000, 00 260.001,00  250.00%,00  260.001,00  260.001,00
04030104 ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04030108 00TROS 131.701,00 131,701, 00 160,001, 00 160.00L,00  160.001,00 160.001,00
i DIVISAO DE SERVICOS URBAKOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0405 ADMIFISTRAGAD LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
040501 CONTINENTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
04030101 MINICIE10S 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
75 DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA 590.500,00  590.500,00 | S51.502,00  S5L50Z,00  S5L502,00  551.502,00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 590.500,00 590.500, 00 551.502,00  §5L.502,00  95L.502,00 551,502, 00
0405 ADMINISTRAGRO LOCAL 590.500, 00 590, 500,00 551,502,00  551,502,00  551.502,00 551,502, 00
040501 CONTINENTE 590.500,00 590,500, 00 551,502,00  §5L.50Z,00  9sL.502,00  58L.502,00
04030102 FREGUESIAS 75,000, 00 75,000, 00 100,001,00  100,000,00  100.001,00  100.001,00
0405010209 OUTRAS 75.000,00 75,000, 00 100,001, 00 100.00L,00  100.001,00 100.001,00
04030108 O0TROS 515.500,00 515,500, 00 451,501,00  45L.50%,00  4SL.S0L,00 48150100
D412 Entidades do Setor Nio Lucrativo 852.501, 00 852,501, 00 797.004,00  808.003,00  808.003,00 §08.003,00
ul ADMIFISTRAGAO AUTARQUICA 161.000,00 161,000, 00 150.002,00  1el.000,00  16L.000,00  161.000,00
uoo3 CRGAOS DA AUTARQUIA 161,000,00 161,000, 00 150,001,00  161.000,00  16L.000,00 161,000, 00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

D413

Rubrica

i

U5

B

o
uno3

4

U5

)L}
407
11

)l
L
ol

L
L
14001

"
L
J40701

)

J408
140802
14080201
14080202

L

1408
140802
14080201
14080202

L

1408
140802
14080201
J40e0202

)

1408
140802
J4080201
14080202

)l

1408
140802
J4080201
14080202

"

1408
140802
14080201
14080202

Designagdo

TRANSFERENCIAS CORRENTES
INSTITUIGES SPM FIKS LUCRATIVOS
INSTITOIGRS SEM FINS LUCRATIVOS
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
INSTITUIQEES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
DIVISAO DE EDUCAGAD £ CULTURA
TRANSFERENCIAS CORRENTES
INSTITUIGEES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUI(OES SEM FINS LUCRATIVOS
DIVISAO DE AMBIENTE R ESPACOS
VERDES
TRANSFERENCIAS CORRENTES
INSTITUIQEES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITOIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
Fanilias
ADNINISTRACRO ADTARQUICA
ORGAOS DA AUTARQUIA
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMTLIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS
UNIDADE DE PIANEAMENTO E
ORDENAMENTO DO TERRITORIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GRRAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS
DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS
DIVISAO DE EDUCAGEO £ CULTURA
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo

anteriores

161.000,00
161,000, 00
161.000,00
200.000, 00
200.000, 00
200.000, 00
200.000,00
476.500, 00
476,500,00
476.500, 00
476.500, 00

15,001, 00

15,001, 00
15.001, 00
15.001,00

187.415,00
30.002,00
30.002,00
30.002,00
30.002,00
30.002,00

1,00

30.001,00

105,00

115,00
15,00
405,00
404,00

1,00
561,00
561,00
511,00
501,00
500, 00

1,00
501,00
51,00
501,00
561,00
50, 00

1,00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00
10,000, 00

1,00

110,001, 00

110.001,00

110,001, 00

110.001,00

70.000,00
40.001,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

161000, 00

161.000,00
161.000,00
200.000, 00
200,000, 00
200.000, 00
200.000,00
476,500, 00
476,500, 00
476,500, 00
476,500, 00

15,001, 00

15.001, 00
15.001,00
15,001, 00
187,415, 00
30.003,00
30,002, 00
30,002, 00
30,002, 00
30.002, 00
1,00
30.001, 00
405,00

405,00
405,00
405,00
404,00

1,00
501,00
501,00
501, 00
501,00
508,00

1,00
501,00
501, 00
501,00
501, 00
508, 00

1,00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00
10,000, 00

1,00

110,001, 00

110,001,00

110,001, 00

110,001, 00

70,000, 00
40,001, 00

w0

150,001, 00
150,001, 00
150,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
437,001, 00
437,001, 00
437.001,00
437,001, 00
10,001, 00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00

185.512,00
30,002, 00
30,002, 00
30,002, 00
30,002, 00
30,002, 00

1,00

30.001,00

501,00

501,00
501,00
501,00
500,00

1,00
501,00
501,00
501, 00
501,00
500,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

1,00

1,00

10,001, 00
10,001, 00
10,001,00
10,001, 00
10,000, 00

1,00

110,001, 00

110.001,00

110,001, 00

110,001, 00

70.000,00
40,001, 00

Pag. : 21

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

161,000, 00
161,000, 00
161,000, 00
200,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
437,001, 00
437,001, 00
437,001, 00
437,001, 00
10,001, 00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00

185.513,00
30,002, 00
30,002, 00
3,002, 00
30,002, 00
30,002, 00

1,00
30,001, 00
501, 00

501,00
501,00
501, 00
500,00

1,00
501, 00
501,00
501, 00
501,00
500,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

1,00

1,00

10,001, 00

10,001, 00

10,001, 00

10,001, 00

10,000, 00

1,00

110,001, 00

110,001,00

110,001, 00

110,001, 00

70,000, 00

40,001, 00

2024

161.000,00
161, 000,00
161,000,00
200,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
200,001, 00
37.001,00
437,001, 00
37,001,00
437.001,00
10,001, 00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00

145.513,00
3,002, 00
30,002, 00
3,002, 00
3,002, 00
30,002, 00

1,00
3,001, 00
501,00

501,00
501,00
501,00
500,00

1,00
501,00
501,00
501,00
501,00
500,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

1,00

1,00

10,001, 00
10,001, 00
10,001,00
10,001, 00
10,000, 00

1,00

110.001,00

110, 001,00

110,001, 00

110,001, 00

70,000, 00
40,001, 00

2

161.000,00

161,000, 00
161.000,00
200.001,00
200.001,00
200.001,00
200.001,00
437,001, 00
431,001, 00
431.001,00
431.001, 00

10.001,00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00

185.512,00
30.002,00
30.002,00
30.002,00
30.002,00
30.002,00

1,00

30.001,00

561,00

511,00
561,00
561,00
500,00

1,00
561,00
501,00
501,00
501,00
500,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

1,00

1,00

10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00
10,001, 00
10,000, 00

1,00

110,001, 0

110.001,00

110,001, 00

110.001,00

70.000,00
40.001,00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA
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Rubrica
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140802
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)
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Jo1n
J410101
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"

Designagdo

DIVISAO DE ESTUDOS £ PROJETOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMTLIAS
OUTRAS
PROGRAMAS OCUPACIONAIS
OUTRAS

UNIDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ.

ADMINISTRATIVA
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS

PROGRAMAS OCUPACIONRIS

OUTRAS

DIVISAO DE AMBIENTE & ESPACOS
VERDES
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS

PROGRAMAS OCUPACIONAIS

OUTRAS

UNIDADE FIFENCEIRA E PATRIMONIAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAMILIAS
OUTRAS

PROGRAMAS OCUPACIONAIS

OUTRAS

Qutras
ADMINISTRAGAO AUTARQUICR

ORGROS DA AUTARQUIA
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO
FINANCETRAS
PUBLICAS

ENPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS E
INTERMUNICIPALS

OUTRAS

UNIDADE DE PLANEAMENTO
CRDENAMENTO DO TERRITORIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCTEDADES B QUASE-SOCTEDADES NAO
FINANCEIRAS
PUBLICAS

EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS E
INTERMUNICIPAIS

OUTRAS

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCTEDADES R QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
PUBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E
TNTERMUICIPAIS

PRIVADAS

DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO
TRANSFERENCIAS CORRENTES

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

3,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
21.000,00

21.000,00
21.000,00
21.000,00
5.000,00
22.000,00
1,001,00

7,001, 00
7,001, 00
7,001, 00
7,000, 00
1,00
2,001,00
2,001,00
2,001,00
2.001,00
2,000,00
1,00
15,00
2,00
2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00

2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

2,00

2,00
3,00
2,00
1,00
1,00
27,000, 00

27,000, 00
27,000, 00
27,000, 00
5.000,00
22.000,00
1,001, 00

7,001, 00
7,001, 00
7,001, 00
7.000,00
1,00
2.001,00
2,001, 00
2.001,00
2.001,00
2,000, 00
1,00
15,00
2,0
2,00
2,00
2,00

3,00
1,00

1,00
2,00

2,00
3,00

3,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

w0

3,00
2,00
3,00
2,00
1,00
1,00
21.000,00

21.000,00
27.000,00
27.000,00
5.000,00
22.000,00
7.001,00

7,001, 00
7,001, 00
7,001, 00
7,000, 00
1,00
501,00
501,00
501,00
501,00
500,00
1,0
15,00
2,00
2,00
2,00
2,00

3,00
1,00

1,00
3,00

2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

Pig. : 28

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

2,00
2,00
3,00
2,00
1,00
1,00
27.000,00

27,000, 00
27.000,00
27.000,00
5.000,00
22,000, 00
1.001,00

7.008,00
7,001, 00
7,001, 00
7,000, 00
1,00
501,00
501, 00
501,00
501,00
500,00
1,00
15,00
2,0
2,00
2,00
2,00

3,00
1,00

1,00
2,00

2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

2024

2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
27.000,00

2,000, 00
2,000, 00
20,000, 00
5,000,00
20,000, 00
7,001, 00

7.001,00
7,001, 00
7.001,00
7,000,00
1,00
501,00
501,00
501,00
501,00
500,00
1,00
15,00
2,00
2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00

2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00

2

5l

2,00
3,00
3,00
L0
L0
21.000,00

21,000,00
21.000,00
21.000,00
5.000,00
22.000,00
1.001,00

7,001,00
7,001, 00
7.001,00
7,000, 00
1,00
561,00
511,00
501,00
501,00
500,00
1,00
15,00
2,00
2,00
2,00
2,00

50
1,00

L0
2,00

3,0
5,0

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

L0
L0

L0
1,00
L0

110



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

42

Rubrica

L}

U5

U6

0y

w

ubo3

L]
o003

LI

10101
14010101

"
1401

o101
14010101

14010102

)l
401

140101
J410101

Jao10102

"
101

140101
14010101

14010102

)
)01

140101
14010101

Jaon

15
1508
150803

)1

J602
J60201
J6020101
1602010101
1602010149
16020102

160203

Designagdo

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
PUBLICAS
EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS £
INTERMUNICIPALS
DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCIEDADES B QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCETRAS
PUBLICAS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E
INTERMINICIBALS
OUTRAS
DIVISAO DE EDUCAGRO E CULTURA
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
POBLICAS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIAIS B
TNTERMUNICIPALS
OUTRAS
DIVISAO DE ESTUDOS E PROJET0S
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
PUBLICAS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS £
INTERMUNICIPALS
OUTRAS
UNIDADE FINANCEIRA E PATRIMONIAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
POBLICAS
EMPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS E
INTERMUNICIPALS
PRIVADAS
Subsidios Correntes
ADVINISTRAGRO AUTARQUICA
ORGHOS DA AUTARQUIA
STBSIDI0S
FAMILIAS
OUTRAS
Outras despesas correntes
ADMINTSTRACRO AUTARQUICA
ORGAOS DA AUTARQUIA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
INPOSTOS E TAXAS
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA RUTARQUIA
TAXA DE GESTRO DE RESIDOOS - T6R
OUTRAS
RESTITUICOES DE IHPOSTOS OU TAXAS
COBRADOS
OUTRAS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1,00

1,00
1,00

3,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
323.161, 00
200,002, 00
200,002, 00
200,002,00
200,002, 00
100.002,00
2,00
1,00
1,00
100,000, 00

100,000, 00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
1,00

3,00
3,00
3,00

2,00
1,00

1,00
3,00
3,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

3,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
323.161,00
200.002, 00
200,002, 00
200.002, 00
200,002, 00
100.002,00
3,00
1,00
1,00
100.000,00

100.000,00

2022
1,00

1,00
1,00

3,00
3,00
2,00

2,00
1,00

1,00
3,00
3,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

5,00
1,00

1,00
200
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
323.161,00
200,002, 00
200,003,00
200,002, 00
200,002, 00
100,00, 00
2,00
1,00
1,00
100,000, 00

100,000,00

Pig. : 29

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00
1,00

1,00
1,00

2,00
3,00
2,00

2,00
1,00

1,00
3,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,0

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
3,161, 00
200,002, 00
200,003, 00
200,003, 00
200,002, 00
100,003, 00
2,00
1,00
1,00
100,000, 00

100,000,00

2024
1,00

1,00
1,00

2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

2,00
1,00

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
13,161, 00
290,002, 00
290,002, 00
290.002,00
290,002, 00
100.002,00
2,00
1,00
1,00
100, 000,00

190.000,00

2

L0

1,00
L0

4Ll
Ll
pall

2,00
1,00

1,00
5,0
Ll
2,00

Al
L0

1,00
2,00
2,00
2,00

Ll
L0

1,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00

L0
L0
L0
L0
1,00
L0
1,00
323.161,00
200.002,00
200,002, 00
200.002,00
200,002, 00
100.002,00
L0
L0
L0
100.000,00

100,000, 00

111



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

n

i

K}

i}

U5

16020301
)6020302
16020304
16020305

)6

1602
160201
16020101
1602010101
1602010199
16020102

160203
16020305

)1

1602
160201
J6020101
1602010101
1602010199
J6020102

160203
16020301
16020305

113

1602
160201
16020101
1602010101
1602010199
16020102

160203
16020301
16020305

%

1602
160201
J6020101
1602010101
1602010199
16020102

160203
16020301
16020305

16
J602

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021

Desiqnagio Periodos Periodo
anteriores
RESTITUIGOES 10,000, 00
TVA PAGO 10.000,00
SERVIGOS BANCARIOS 10,000, 00
OUTRAS 70.000, 00
UNIDADE DE PIAWEAMENTO E ORDENAMENTO 1.003,00
D0 TERRITCRIO
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.003,00
DIVERSAS 1.003,00
THPOSTOS E TRXAS 3,00
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 2,00
TAYA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 1,00
OUTRAS 1,00
RESTITUICOES DE THPOSIOS OU TAXAS 1,00
COBRADOS
OUTRAS 1.000, 00
OUTRAS 1.000,00
DIVISRO DE ADMINISTRAAO GERAL 5,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5,00
DIVERSAS 5,00
TNPOSTOS E TRXAS 3,00
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 2,00
TAYA DE GESTRO DE RESIDUOS - TGR 1,00
OUTRAS 1,00
RESTITUIGOES DE IHPOSTOS OU TAXAS 1,00
COBRADOS
OUTRAS 2,00
RESTITUIGOES 1,00
OUTRAS 1,00
DIVISAD DE OBRAS E URBANISHO 203,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 203,00
DIVERSAS 203,00
THPOSTOS E TRXAS 3,00
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 2,00
TAYA DE GESTAO DE RESIDUOS - TGR 1,00
OUTRAS 1,00
RESTITUICOES DE THPOSTOS O TAXAS 1,00
COBRADOS
OUTRAS 200,00
RESTITUIGOES 100,00
OUTRAS 100,00
DIVISAO DE SERVIQOS URBANOS £9.828, 00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES £9.826, 00
DIVERSAS £9.828, 00
INPOSTOS E TAXAS 65.001,00
INPOST0S E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA £5.000, 00
TAYA DE GESTAO DE RESTDUOS - TR 55,000, 00
OUTRAS 10,000, 00
RESTITUIGOES D IHBOSTOS O TAXAS 1,00
COBRADOS
OUTRAS 4.87,00
RESTITUIGOES 100,00
OUTRAS 4.727,00
DIVISHO DE EDUCAGRO E CULTURA 51,003, 00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 51003, 00

DIVERSAS 31,003,100

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

10.000, 00

10.000,00
10.000,00
70,000, 00

1,003, 00

1,003,00
1.003,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1.000,00
1,000, 00
5,0
5,00
5,00
3,00
200
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

203,00

203,00

203,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

200,00
100,00
100,00
69,626, 00
69.628, 00
69.626, 00
65.001,00
65.000,00
55.000,00
10.000, 00
100

4,821,00

100,00
472100
51.003,00
51,003, 00
a1.003,00

2022

10.000,00
10.000,00
10.000,00
70,000, 00
1.003,00

1.003,00
1.003,00
3,00
2,00
1,00
1,0
1,00

1.000,00
1,000,00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

203,00

203,00

203,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

200,00
100,00
100,00

69,28, 00

69,828, 00

69,828, 00

65,001, 00

65,000, 00

55,000, 00

10,000, 00

1,00

4,607,00

100,00
4,721,00
51,003, 00
51,003, 00
51,003, 00

Plano orgamental plurianual

00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
70,000, 00
1.003,00

1,003,00
1,003, 00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000, 00
1,000, 00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,0

203,00

203,00

203,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

200,00
100,00
100,00

69,28, 00

69,828, 0

69,828, 00

65,001, 00

65,000, 0

55,000, 00

10,000, 00

1,00

4,007,00

100,00
4,121,00
51,003, 0
51,003, 00
51,003, 0

2024

10.000,00
100.000,00
10.000,00
70.000,00
1,003,00

1,003, 00
1,003,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000,00
1,000,00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,0

203,00

203,00

203,00
3,00
2,0
1,00
1,00
1,00

200,00
100,00
100,00

69,828, 00

£9,826,00

69,928, 00

65,001, 00

£5.000, 00

55,000, 00

10000, 00

1,00

L,827,00

100,00
4.721,00
51,003, 00
51,003, 00
51,003, 00

Pg. : 30
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

2

10.000,00

10.000,00
10.000,00
70.000,00
1.003,00

1,003, 0
1,003, 00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000, 00
1,000, 00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

23,00

203,00

23,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

200,00
100,00
100,00
£9.828,00
£9.828, 00
£9.828, 00
65.001,00
65.000,00
55,000,00
10.000,00
1,00

4,827,00

100,00
4.727,00
51.003,00
§1.003,00
51,003, 00

112



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

U6

]}

vy

J60201
J6020101
1602010101
16020101%9
16020102

160203
16020301
16020305

16

1602
J60201
16020101
1602010101
1602010198
J6020102

160203
16020305

16

1602
J60201
16020101
1602010101
1602010199
16020102

160203
J6020301
16020305

16

1602
J60201
16020101
1602010101
1602010199
16020102

160203
16020301
16020305

)1

J602
J60201
J6020101
1602010101
1602010149
16020102

160203

Designagdo

INPOSTOS E TAXAS
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
TAXA DE GESTAO DE RESIDOOS - TGR
OUTRAS
RESTITUIGOES DE INBOSTOS OU TAXAS
COBRADOS
OUTRAS
RESTITUIGOES
OUTRAS
DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
INPOSTOS E TAXAS
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
TAXA DR GESTRO DE RESIDOOS - T6R
OUTRAS
RESTITUIQOES DE IHPOSTOS OU TAXAS
COBRADOS
OUTRAS
OUTRAS
UNIDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ,
ADMINISTRATIVA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
TNPOSTOS E TRXAS
INPOSTOS £ TRXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
TAYA DE GESTRO DE RESIDUOS - TGR
OUTRAS
RESTITUICOES DE IHPOSIOS OU TAXAS
COBRADOS
OUTRAS
RESTITUIQCES
OUTRAS
DIVISAO DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSS
INPOSTOS E TAXAS
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS - TR
OUTRAS
RESTITUIGES DE IHPOSTOS OU TAXAS
COBRADOS
OUTRAS
RESTITUIGOES
OUTRAS
UNIDADE FINANCEIRA E PATRIMONIAL
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
INPOSTOS E TAXAS
INPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA RUTARQUIA
TAXA DE GESTRO DE RESIDOOS - T6R
OUTRAS
RESTITUICOES DE IHPOSTOS OU TAXAS
COBRADOS
OUTRAS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

1.002, 00
1.001,00
1,00
1.000, 00
1,00

50.001,00
1,00
50.000, 00
1.003, 00
1.003, 00
1,003, 00
3,00

2,00

1,00

1,00

1,00

1.000,00
1,000,00
5,00

5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00
104,00
104,00
104,00
3,00
5,00
1,00
1,00
1,00

101,00
1,00
100,00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1.002, 00

1.001,00
1,00
1.000, 00
1,00

50001, 0
1,00
50000, 00
1,003,00
1,003,00
1,003,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000, 00
1,000, 00
5,00

500
500
300
3,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

104,00

104,00

104,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

101,00
1,00
100,00
500
500
500
300
3,00
1,00
1,00
1,00

3,00

2022

1.002, 00
1.001,00
1,00
1.000,00
1,00

50,001, 00
1,00
50,000, 00
1.003,00
1.003,00
1.003,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1.000,00
1.000,00
5,00

5,00
500
30
5,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,0

104,00

104,00

104,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

101,00
1,0
100,00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

3,00

Pig. : 31

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1.002, 00
1,00,00
1,00
1.000, 00
1,00

50,001, 00
1,00
50000, 00
1.003,00
1.003,00
1.003,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000,00
1,000, 00
5,00

500
500
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

104,00

104,00

104,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

101,00
1,00
100,00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

3,00

2024

1.002,00
1,001,00
1,00
1.000,00
1,0

50,001, 00
1,00
50,000, 00
1.003,00
1.003,00
1.003,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000,00
1.000,00
5,00

5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
1,00
1,00

104,00

104,00

104,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

101,00
1,00
100,00
5,00
5,00
5,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00

2

1.002,00

1,001, 00
1,00
1.000,00
110

50.001,00
1,00
50,000, 00
1,003, 00
1,003, 00
1,003, 00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,000, 00
1,000, 00
5,00

500
500
300
Ll
L0
L0
1,00

2,00
1,00
1,00

104,00

104,00

104,00
3,00
2,00
1,00
1,00
1,00

101,00
L0
100,00
500
500
500
300
L0
L0
L0
L0

Al

113



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

o
uoo3

0

K

16020301
16020305

n

1
110101
o
11010201
10108
17010802
o0
10108
10109
0110
17011002
it
o

n

1
110101
110103
11010307
10108
17010802
10107
10108
170108
o1t
17011002
oIl
nmoinz
i

n

1
110108
11010602
0107
0108
110109
0110
17011002
i
Y]
il

n

it
110108
11010802

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021

Desiqnagio Periodos Periodo
anteriores
RESTITUIGOES 1,00
OUTRAS 1,00
Despesa de capital 20,330,748, 00
Aquisieio de bens de capital 15,433,806, 00
ADMINISTRACAO AUTARQUICK 85.500,00
ORGAOS DA AUTARQUIA 85500, 00
BQUISIGRO DE BENS DE CAPITAL 85,500, 00
INVESTIMENTOS 85.500,00
TERREN0S 500,00
HABITAQDES 500,00
CONSTRUGEQ 500,00
MATERIAL DE TRANSPORTE 500,00
OUTRO 500,00
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 15,500, 00
SOFTWARE INFORMATICO 30.500,00
EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO 1,500, 00
EQUIPAMENTO BASICO 35.000,00
OUTRO 35.000,00
ARTIGOS E CBJECT0S DE VALOR 1.000,00
INVESTIMENTOS INCORPOREOS 500,00
UNIDADE DE PIANEAMENTO E ORDERAMENTO 83,000, 00
D0 TERRITCRIO
AQUISICRO D BENS DE CAPITAL 88.000,00
INVESTINENTOS 88.000, 00
TERREN0S 1,500, 00
EDIFECI0S 500,00
OUTROS 500,00
MATERTAL DE TRANSPCRTE 500,00
OUTRO 500,00
EQUIPAMENTO DE INFORMATICR 1,000, 00
SOFTWARE NFORMATICO 500,00
EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO 1,500, 00
EQUIPAMENTO BASICO 1,000, 00
OUTRO 1.000, 00
FERRBMENTOS & UTENSTLIOS 500,00
ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00
INVESTIMENTOS INCORPOREOS 80,500, 00
DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL 11,500, 00
AQUISICRO DE BENS DE CAPITAL 11,500, 00
INVESTINENTOS 11,500, 00
NATERTAL DE TRANSPCRTE 500,00
OUTRO 500,00
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.500,00
SOFTWARE INFORMATICO 1,500, 00
EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO 1,500, 00
EQUIPAMENTO BASICO 5,000, 00
OUTRO 5.000,00
FERRANENTOS £ OTENSTLIOS 500,00
ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00
TNVESTIMENTOS INCORPOREDS 500,00
DIVISAO DE OBRAS E URBAKISHO 5,500, 00
AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 5,500, 00
TNVESTIMENTOS 5,500, 00
NATERIAL DE TRANSPORTE 500,00

O0TRO 500,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,00

1,00
20.330.748, 00
15.433.806, 00

85,500, 0
85,500, 00
85..500, 0
85,500, 0
500, 00
500, 00
508, 00
500,00
500, 00
15.500, 0
30,500, 0
1,500, 00
35.000, 00
35,000, 00
1,000, 00
508, 00
88,000, 00

88,000, 0
.00, 00
1,500, 00
500,00
508, 00
500,00
500,00
1,000, 00
500,00
1,500, 00
1,000, 00
1,000, 00
500,00
508,00
80,500, 00
11,500, 00
11,500, 00
11,500, 00
500, 00
508, 00
1,500, 00
1,500, 00
1,500, 00
5,000, 00
5.000, 00
500,00
500,00
500,00
5,500, 00
5,500, 00
5,500, 00
508, 00
500,00

2022

1,00
1,00
12,006,504, 00
1.761.623, 0
18,503, 00
18,509, 00
18,503, 00
18,503, 00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501, 00
150,00
1.501,00
1.001,00
11,501, 00
11,501, 00
1.001,00
501,00
7,010,00

7,010,00
7.010,00
1.001,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501,00
2.001,00
1.008,00
1,008,00
1,008,00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
3,006,00
3,006, 00
3.006,00
501, 00
501,00

Pig. : 32

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

1,00
1,00
£.160.502,00
1.93.621,00
18,509, 0
18,509, 00
18,509, 00
18,509, 00
501,00
501,00
501, 00
501, 00
501, 00
1,501,00
1,501, 00
1,001, 00
11,51, 00
11,501, 00
1,001,00
501, 00
7.010,00

7,010, 00
7,010,00
1,001,00
501,00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501, 00
501,00
501, 00
2,001,00
1,008,00
1,008, 00
4,008,00
501, 00
501,00
501, 00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501, 00
501,00
3,006,00
3,006,00
3,006, 00
501, 00
501, 00

2024 2

1,00 L0

1,00 1,00
5.259.004,00 5,261,013, 00
1.034.123,00 1,036,132, 00

18.509,00 18.509,00
18.509,00 18.509,00
18.509,00 16.509,00
18.509,00 16.509,00

501,00 501,00
501,00 501,00
501,00 561,00
501,00 501,00
501,00 511,00

LS0LO0 L50L,00
L3LO L50L,00
LO00L00  1.001,00

IL50,00  10.508,00

1L50,00  10.508,00
LOOLO0  1.00L,00

501,00 561,00
100,00 7.000,00

700,00 7.000,00
700,00 7.000,00
LO0L00  1.003,00

501,00 501,00
501,00 511,00
501,00 561,00
501,00 561,00
501,00 501,00
501,00 501,00
501,00 561,00
501,00 501,00
501,00 501,00
501,00 501,00
501,00 501,00

2.001,00 2.001,00
4.008,00 4.008,00
4.008,00 4.008,00
4.008,00 4.008,00

501,00 561,00
501,00 561,00
501,00 511,00
501,00 501,00
501,00 501,00
501,00 501,00
501,00 511,00
501,00 501,00
501,00 561,00
501,00 561,00

3.006,00 3.006,00
3,008, 00 3.006,00
3.006,00 3.006,00
501,00 501,00
501,00 05,00

114



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

2}

us

o
J0108
170108
110110
11011002
oIl

n

1
ol
10102
010201
17010202
17010203
110103
1010301
11010303

11010307
170104
11010405
11010412
11010413
10108
11010801
11010802
o
10108
170109
10110
1011001
Jo11002
il
o
DHLNK]
0113
103
10301
110303
11030301

11030302

17030304
11030307
1030309
17030313

n

i
0101
10102
L0201
110103
11010301

Designagdo

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E UTENSTLIOS
DIVISAO DR SERVIQOS URBANOS
BQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
TWVESTINENTOS
TERRENOS
HABITAQOES
CONSTRUGAO
AQUISICAD
REPARACAO E BENEFICTACRO
EDIFECI0S
INSTALAQOES DE SERVICOS
MERCADOS £ INSTALAQCES DE
FISCALIZAGHD SANITARTA
OUTROS
CONSTRUGOES DIVERSAS
PARQUES E JARDINS
CEMITERIOS
OUTROS
MATERTAL DE TRANSBORTE
RECOLER DR RESTDU0S
OUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE NFORMATICO
EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESTDUOS
OUTRO
FERRAMENTOS £ UTENSTLIOS
ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR
TNVESTIMENTOS INCORPOREOS
OUTROS INVESTINENTOS
EENS DE DONINTO POBLICO
TERRENOS £ RECURSOS KATURALS
OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLENENTARES
SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS
RESIDUALS
TLOMTNAGRO PORLICA
(APTAAO & DISTRIBUICRO DE AGUA
SINALTIAGRO £ TRANSITO
OUTROS
DIVISEO DE EDUCACAO E CULTURA
AQUISTGAO DE BENS DE CAPITAL
TWVESTIMENTOS
TERRENOS
HABITAQOES
CONSTRUGED
EDIFECI0S
INSTALAQOES DE SERVICOS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

1.500, 00
1.500,00
1.000, 00
500,00
500,00
500,00
10,789.917,00
10.789.917,00
2.348.837,00
31.220,00
1.501, 00

1,00

500,00
1.000, 00
182,455, 00
51,000, 00
101.500,00

29,955, 00
1,854, 660, 00
1,000, 00
120,000, 00
1,733,660, 00
501,00

1,00

500, 00
2.500,00
1£3,50,00
1.000,00
221,000, 00
500, 00
220,500, 00
2,500, 00
50, 00
1,000,00
500, 00

B, 441,140, 00
2,000,00
8,439,140, 00
5.797.700,00

2,080,440, 00

500,500, 00
58.500,00
1.000,00
1.00, 00
4,080,423, 00
4.080.429,00
3.540.664,00
50.442,00
1,00

1,00

1.506. 620,00
500,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

1,500, 00

1,500, 00
1,000, 00
500,00

500,00

508, 00
10,769,977, 00
10,769,977, 00
2,348,837, 00
31,200, 0
1,501, 00

1,00

508, 00
1,000, 00
182,455, 00
51,000, 00
101,500, 00

29,955, 00
1,854, 660, 00
1,008, 00
120,000, 00
1,733,660, 00
501, 00

1,00

508,00
2.500,00
43,500, 00
1,000, 00
221,000, 00
500,00
220,500, 00
2,500, 00
508, 00
1,000, 00
508, 00
B,441,140, 00
2.000,00
8,439,140, 00
5,797,700, 00

2,080, 440,00

500,500, 00
38,500, 00
1.000,00
1.000, 00
4.080.428,00
4,080,429, 00
3.540.684,00
50.442,00
1,00

1,00

1.506. 620, 00
500,00

w0

501, 00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00

7,140,028, 00

7,140,028, 00

2.128.521,00

3.001,00
1.503,00
1,0
501, 00
1.001,00
105,503, 00
1.501,00
101,001, 00

3.001,00
2,003,003, 00
501,00
501,00
2,002,001, 00
502,00

1,00

501,00
1.501,00
200,00
501,00
7,002,00
501,00
6.501, 00
2.001,00
501, 00
1.001,00
501,00
5,011,507, 00
2.001,00
5,009,506, 00
203,001, 00

4,103,001, 00

600.501,00
101.001, 00
1,001, 00
1.001,00
557,524, 00
557,524, 00
550,018, 00
5,001, 00
1,00

1,00
110,504, 00
1.000,00

Pig. : 33

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

501, 00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00

1.592,521,00

1.592.521, 00

329,520, 00
3.001,00
1.503,00

1,00
501, 00
1,001,00

105,503, 00
1,501, 00

101,001, 00

3,001,00
204,003, 00
1,500,00
501, 00
202,001, 00
52,00

1,00

501,00
1,501,00
2,001,00
501, 00
7.002,00
501,00
6.501, 00
2,001, 00
501, 00
1,001,00
501, 00
1,263,007, 00
2,001, 00
1.,261,006,00
153,001, 00

1.004.001, 00

1.001,00
101,001, 00
1,001, 00
1,001, 00
259,023, 00
259,023, 00
251.018,00
5,001, 00
1,00

1,00
110,504, 00
1.000,00

2024

501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
691, 526,00
691,526, 00
328,51, 00
3,001,00
1.503,00
1,00
501,00
1,001,00
105,503, 00
1,501,00

101, 001,00

3,001,00
203,003, 00
501,00
501,00
202,001,00
52,00
1,00
501,00
1,501,00
2.001,00
501,00
7.002,00
501,00
6.501, 00
2,001, 00
501,00
1.,001,00
501,00
33,007, 00
2.001,00
3L, 006,00
153, 001,00

104.001,00

1.001,00
101, 001,00
1,001, 00
1.001,00
258,524, 00
258,524, 00
251,018, 00
5,001, 00
1,00

1,00
110,504, 00
1,000,00

2

501,00

501,00
501,00
501,00
501,00
561,00
691,528, 00
691,528, 00
328,521, 00
3.001,00
1,503, 00
1,00
511,00
1,003, 00
105,503, 00
1.501,00
101,001, 00

300,00
203,003, 00
561,00
511,00
202.,001,00
52,00
1,00
501,00
1.501,00
2,001, 0
561,00
7.002,00
501,00
6.501,00
2.001,00
501,00
1,003, 00
501,00
363,007, 00
2.001,00
361,006, 00
153,001, 00

104.001,00

1,001, 00
101.001, 00
1.001,00
1.001,00
260,034, 00
260.034,00
253.027,00
5,001,080
L0

L0
110,504, 00
1,000,00

115



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

Uk

17010302
17010304
17010305
17010307
10104
11010405
11010406
11010413
110108
11010802
10107
10108
170109
0110
1011001
Jo11o02
nmil
LY
ot
03
110301
110303
11030301

17030305
11030313
110303

110308

n

o1
ool
110108
17010802
o
0108
10108
110110
1011002
ol
i3

n

i
170108
11010602
o
10108
0109
110110
011002
il
i

Designagdo

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Periodos
anteriores

INSTALADES DESEORTIVAS E RECREATIVAS

CRECHES
ESCOLAS
OUTROS
CONSTRUGOES DIVERSAS
BARQUES E JARDINS
INSTALAQDES DESBORTIVAS E RECREATIVAS
OUTROS
MATERTAL DE TRANSPORTE
OUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
BQUIPAMENTO BASICO
EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESTDUOS
OUTRO
FERRAMENTOS £ UTENSTLIOS
ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR
TNVESTIMENTOS INCORPOREOS
BENS DE DOMINTO POBLICO
TERRENOS E RECURSOS NATURAIS
OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES
PARQUES E JARDINS
OUTROS
BENS DE PATRIMONIO HISTORICO,
BRTISTICO B COLTURAL
QUTROS BENS DE DOMINIO PORLICO
DIVISAO DE ESTUDOS E EROJETOS
AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL
TIVESTIMENTOS
TERRENOS
MATERTAL DE TRANSPORTE
OUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E UTENSTLIOS
TNVESTIMENTOS TNCORPOREOS
UNTDADE DE ESTRATEGIA E MODERNIZ,
ADMINISTRATIVA
AQUISICRO DE BENS DE CAPITAL
TIVESTIMENTOS
MATERTAL DE TRANSPORTE
OUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADNINTSTRATIVO
EQUIPAMENTO RASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E DTENSTLIOS
ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodo

318.070,00
1.500,00
827,500, 00
358,950, 00
LT1L,620,00
1.500,00
1.708.620, 00
1.500,00
500,00

50, 00
32.500,00
21,500, 00
2,000,00
126.001,00
1,00
126,000, 00
2.500,00
3.500,00
31.500,00
539,745, 00
1,000, 00
531,745, 00
52.095,00

1.000,00
484,650, 00
500,00

500,00
25,350,00
25.350,00
25,350,00

4,350, 00
500,00
300,00

5.000,00

5.000,00

1.000, 00

1,000, 00

1.000, 00
500,00

g.000,00

22.000,00

22.000,00
22,000,00
500,00
500,00
10.000,00
5.000,00
500,00
5.000,00
5.000, 00
500,00
500,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

318.070, 00

1,500, 00
827,600, 00
358,950, 00

1711620, 00
1,508, 00
1708620, 00
1,500, 00
500, 00
500, 00
32,500, 00
21,500, 00

2,000, 00
126,001,00

1,00
126,000, 00

2.500,00

3,500, 00
31.500,00
539,745, 00

1,008, 00
531,745, 00

52,095, 00

1,000, 00
484,650, 00
500,00

500,00
25,350, 00
25,350, 00
25,350, 00
4,350,00

508, 00

501,00
5,000, 00
5,000, 00
1,008, 00
1,008, 00
1,000, 00

500, 00
8,000, 00
22,000, 00

22.000,00
22,000, 00
500,00
500,00
10.000,00
5.000,00
500,00
5.000, 00
5.000,00
500,00
500,00

w0

102,501, 00
1.001,00
1.001,00
5,001, 00

406,003, 00
1.501,00

403.001,00
1.501,00

501,00
501,00
6.001, 00
6.001,00
1.501,00
7.502,00
1,00
7.501,00
2.501,00
3,001, 00
501,00
7,506, 00
1.001,00
5,503, 00
2.501,00

1.001,00
2.001,00
501,00

501,00
5,008, 00
5,008, 00
5,008, 00
501,00
501, 00
501,00
501,00
501,00
1.001,00
1,001,00
1.001,00
501,00
501,00
3.507,00

3.507,00
3,507,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501, 00
501,00

Pag. : M

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

102,501, 00
1,001,00
1,001,00
5,001, 00

107,003, 00
1,501,00

104,001, 00
1,501, 00

501,00
501,00
6.001,00
6.001,00
1,501,00
7,503,00
1,00
7.501,00
2.501,00
3,001, 00
1,501,00
8,005, 00
1,001, 00
5,503, 00
2,501,00

1,001, 00
2.001,00
1.000,00

501, 00
5,008, 00
5,008, 00
5,008, 00
501,00
501, 00
501,00
501, 00
501,00
1,001,00
1,001, 00
1,001,00
501, 00
501,00
3.507,00

3,507,00
3,507, 00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501,00
501, 00
501,00
501, 00
501, 00

2024

102.501,00
1.001,00
1,001,00
5,001,00

107, 003,00
151,00

104,001, 00
1,501,00

501,00
501,00
6.001,00
6.001,00
1,501,00
1,502,00
1,00
7.501,00
2.501,00
3.001,00
1,501,00
7,506, 00
1,001,00
5,503, 00
2,501,00

1,001, 00
2,001, 00
501,00

501,00
5,008, 00
5,008, 00
5,008, 00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
1.001,00
1,001,00
1,001,00
501,00
501,00
3,507,00

3,507,00
3,507,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00
501,00

2

102.501, 00

1.003,00
1,003, 00
5,001, 00
106.504,00
1.501,00
103,502, 00
1.501,00
561,00
501,00
6.001,00
6.001,00
1.501,00
1.511,00
10,00
7.,501,00
5.000,00
3,001, 00
1.501,00
700,00
100,00
5.004,00
2.501,00

1.001,00
1.502,00
501,00

561,00
5.507,00
5.507,00
5.507,00
501,00
501,00
501,00
501,00
1,000, 00
1.003,00
1,001, 00
1,001, 00
561,00
501,00
3.507,00

3.507,00
3.507,00
501,00
501,00
501,00
L,00
05,00
501,00
501,00
501,00
05,00

116



Tipo de Orgameato : DA DESPESA

m

i
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D714
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Rubrica

B

0

o
uoo3

n

1
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110103
11010301
010307
10104
17010405
1010411

1010413
110108
17010802
o
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10108
110110
1011001
11011002
i1
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o
110115
103
0301
110303
1030301

17030308
11030313

n

1
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10107
10108
170109
0110
17011002
il
LY,

Designagdo

DIVISAO DE AMBIENTE E ESPACOS VERDES

AQUISIGAD DE BENS DE CAPITAL
TNVESTINENTOS
TERRENOS
EDIFECI0S
INSTALAGOES DE SERVICOS
OUTROS
CONSTRUGOES DIVERSAS
PARQUES E JARDINS
TNFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE
RES D00 SOLIDOS
OUTROS
MATERIAL DE TRANSPORTE
OUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTWARE NFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESIDUOS
OUTRO
FERRAMENTOS E DTENSTLIOS
ARTIG0S E OBJECTOS DE VALOR
TNVESTIMENTOS INCORPOREDS
QUTROS TNVESTIMENTOS
BENS DE DONINTO POBLICO
TERRENOS E RECURSOS NATURALS
OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES
VIACAO RURAL
OUTROS
UNIDADE FINANCEIRA E PATRIMONIAL
AQUISTCAD DE BENS DE CAPITAL
INVESTINENTOS
MATERIAL DE TRANSPORTE
QUTRO
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
SOFTMARE INFORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO
OUTRO
FERRAMENTOS E UTENSTLIOS
ARTICOS E OBJECTOS DE VALOR
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Muinistracdes Piblicas
Adninistragdo Central - Estado
Portugués
Adninistragio Central - Outras
entidades
Sequranga Social
Adninistragdo Regional
Adninistragio Local
ADMINISTRAGAO AUTARQUICA
ORGACS DA AUTARQUIA

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

299,550, 00
299,550, 00
294,050, 00
4.200,00
123.500,00
500,00
123.000,00
9.850,00
5.500,00
500,00

3,850,00
100,000, 00
100,000, 00
1.500,00
2,000, 00
500,00
16.000,00
17,000, 00
29.000,00
3.000,00
1.500,00
1.500,00
500, 00
5,500, 00
500,00
5.000,00
2,000, 00

50,00
2,500,00
2,000, 00
26,000, 00
26.000,00

500,00
500,00
1,500, 00
1,500, 00
1,500, 00
20,000, 00
20,000, 00
560,00
500,00
4.896,941,00
4,896.941,00
4.003.448,00

4,473,441, 00
4,472,940, 00
4,472.940,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

299,550, 00

299,550, 00
294,050, 00
4.200,00
123.500,00
500,00
123.000,00
9.850, 00
5.500, 00
500,00

3,650, 00
100,008, 00
100,008, 00
1,500, 00
2,000, 00

500,00
46,000, 00
17,000, 0
29,000, 00
3,000, 00
1,508, 00
1,500, 00

500,00
5,500, 00

508,00
5,000, 00
2.000,00

508, 00
2,500, 00
26,000, 00
26,000, 00
26.000, 00

500,00
508,00
1,500, 00
1,500, 00
1,508, 00
20,000, 00
20,000, 00
500,00
508,00
1.896.941,00
1.896.941,00

44734, 00

4,473, 441,00
4,472,940, 00
4,472,940, 00

2022

3.020, 00
3.000,00
31.016,00
1.001,00
1,003,00

501,00
3.501,00
1,503,00
1.001, 00

501,00

3.001,00
501, 00
501,00

1.001,00

1.001,00
501,00

13,502, 00

10,501, 00

3.001,00

1.501,00

1.501,00

1.501,00
501,00

5,004, 00
501,00

4,503,00

200,00

501,00
2.001,00
7,003, 00
7,003, 00
7,003, 00
1.000,00
1..000,00
1.500,00
2.000,00
1.000,00

501,00

501,00

501,00

501, 00

4,224,879, 00
4,224,879, 00
3,731.75,00

3.73L.875,00
3131314, 00
3L, 00

Pg. : 35

Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

Plano orgamental plurianual

00

3,020, 00
3,020, 00
31,016, 0
1.001,00
1,003,00

501, 00
3,501,00
4,503,00
1,001,00

501,00

3,001,00
501, 00
501,00

1,001, 00

1,001, 00
501,00

13,502, 00

10,501, 00

3,001, 00

1,501, 00

1,501,00

1,501,00
501,00

5,004, 00
501,00

4,503,00

2,001,00

501,00
2,001,00
7,003,00
7,003, 00
7,003, 00
1,000,00
1,000,00
1,500,00
2,000, 00
1,000, 00

501,00
501, 00
501,00
501, 00
£.224.879,00
4.224.979,00
3.731.875,00

3,731,875, 00
3.731.374, 00
3,731,374, 00

2024

3,020, 00
3.000,00
31,016, 00
1.001,00
1,002,00

501,00
3,501, 00
1,503,00
1,001,00

501,00

3.001,00
501,00
501,00

1,001,00
1,001,00

501,00
13,502, 00
10,501, 00
3,001, 00
1,501,00
1.501,00
1,501,00

501,00
5,004,00

501,00
4.503,00
2.001,00

501,00
2,001,00
7,003, 00
7.003,00
7,003, 00
1,000,00
1.000,00
1,500,00
2.000,00
1,000,00

501,00

501,00

501,00

501,00

4.224.879,00
4.224.879,00
3.131.875,00

3.73L.475,00
1.731.374,00
3.731.314,00

2

36.020,00

36,020, 00
31.016,00
1.001,00
4,002,00

501,00
3.501,00
4.503,00
1.001,00

501,00

3.001,00
511,00
501,00

1,001, 00

1,003,00
501,00

13,502, 00
10,501, 00

3.001,00

150,00

1.503,00

1.501,00
501,00

5,004, 00
501,00

£.503,00

2,001, 0

501,00
2,001, 00
7.003,00
7.003,00
7,003, 00
1,000, 00
1.000,00
1.500,00
2,000,00
1,000, 00

501,00

561,00

501,00

511,00

4.224.879,00
4.224.879,00
3,731,975, 00

1.73L.415,00
1131314, 00
1131314, 00
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

4

U5

18

1805
180501
18050102
1805010201
1805010202
1805010203

1805010204
180501020

1805010206

1805010207

1805010208

1805010209

1805010210

1803010211

1805010212

1805010213

1805010214

1805010216

1805010217

1805010218

1805010219

1805010220

1805010221

1805010222

1805010223

18050104
18050108

1

1805
180501
18050102
1805010208

18

Designagdo

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINTSTRACRO LOCAL
CONTINENTE
FREGUESIAS

ACTIVIDADES DE INICIATIVA DAS
FREGUESIAS

OONSTRUGAO DE PARQUES DE
ESTACIORAMENTO

ABERTURE DE ESTRADAS F CAMINHOS
VICINAIS

REDE, POBLICA DE ABASTECIMENTO

CONSTRUGAO/BENEF, ISKTALAQDES
ESCOLARES  OUTROS

CONSTRUGAO/BENEF, DE 20NAS
VERDES E AREAS DE LAZER

ARRANOS URBANTSTICOS

REPARACAO DE EDIFICIOS

AQUISICAO DE TERRENOS PARA FINS
SOCIAIS/CULTURALS

AQUISICAO DE TERRENOS PARA
CONSTRUGAO DE PARQUES

AQUISIGAO VIATURAS TRANSPORTE
ESCOLAR E ID0SOS

AQUISIGRO EQUIPAMENTO LINPEZA
PUBLICA E CONSERVAGAO DA REDE VIARIA

CONSTRUGAO/BENF. CASAS
MORTUARIAS

CONSTRUCAO/ BENEFICTACRO DE
CEMITERIOS

CORSTRUGAO/BENE. E ANLIACAQ IE
SEDES DE JUNTA

CONSTRUGAO/BENE, DE JRRDINS DE
INFANCIA

CONSTRUGAO BERE.
POLIDESPORTIVOS E OUTRAS INSTALACOES
DESPORTIVAS

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACOOES DESENVOLVER N0 AMBITO
CONTROLO FOGOS FLORESTAIS

COLOCAGRO E MANUTENGAO DA
STRALIZACRO TOPONIMICA

BROJECTOS DE MOBILIDADE
S0CTO-EDUCATIVA

REDE VIARTA MUNICIPAL
SAVEAMENTO BASICO

ASSOCIAGOES DE MINICTEIOS

OUTROS

DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRACRO TOCAL
CONTINENTE
FREGUESIAS

REPARAGEO DE EDIFICIOS

DIVISAO DE EDUCAGAD E CULTURA
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021
Periodos Periodo
anteriores

4,472,940, 00
4,472,940, 00
4,472,940, 00
4,470,439, 00
1.000. 000,00

141,619,00
1.000. 000,00

20.000,00
10,000, 00

§5.000,00
260,000, 00
50.000,00
100.000, 00
100.000, 00
150.000, 00
50.000,00
100.000, 00
200.000, 00
6.000, 00
5,000, 00
654.570,00
15.000,00
20.000,00
3.000, 00
250,00
500,000, 00
1,00
2.500,00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00

1,00
1,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Soma

4,472,940, 00

4,472,540, 00
4,472,940, 00
4,470,439, 00
1.000. 000, 00

141.619,00
1.000.000, 00

20,000, 00
10.000,00

85.000, 0
260,000, 00
50000, 0
100,008, 00
100,000, 00
150,000, 00
50,000, 00
100,000, 00
200000, 00
6,000, 00
5,000, 00
654,570, 00
15,000, 00
20,000, 00
300,00
250,00
500,000, 00
1,00
2,500, 00
500,00
500,00
500, 00
500,00
508, 00
500, 00

1,00
1,00

2022
3131374, 00
373,374, 00
331374, 00
3,720,212, 00
1,000,001, 00

100,001, 00
1,000,001, 00

20.001,00
20.001,00

40,001, 00
250,001, 00
50001, 00
100,001, 00
100,001, 00
150,001, 00
50,001, 00
100,001, 00
100,001, 00
25,001, 00
10,001, 00
50,001, 00
15,001, 00
20,001, 00
20.001,00
251,00
500,001, 00
1,00
11.101,00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00

1,00
1,00

Desagreqar @ §

Plano orgamental plurianual

00
3.731.374, 00
313304, 00
3,731,374, 00
3,720,212, 00
1,000,001, 00

100,001,100
1,000,001, 00

20.001,00
20,001, 00

40,001, 00
250,001, 00
50,001, 00
100,001, 00
100,001, 00
150,001, 00
50,001, 00
100,001, 00
100,001, 0
25,001, 00
10,001, 00
50,001, 00
15,001, 00
20.001,00
20.001,00
251,00
500,001, 00
1,00
11,101, 00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00

1,00
1,00

2024
1.731.374,00
17330400
3.731.374,00
3.720.212,00
1,000, 001,00

100, 001,00
1,000,001, 00

20,001, 00
20,001, 00

10,001, 00
250,001, 00
50001, 00
100,001, 00
100,001, 00
150, 001,00
50,001, 00
100, 001,00
100,001, 00
25.00,00
10,001, 00
50,001, 00
15,001, 00
20,001, 00
20,001, 00
251,00
500, 001,00
1,00
11.101,00
50,00
50,00
500,00
500,00
500,00
500,00

1,00
1,00

Pag. & 36

Ano : 2021

Euros

2

11330, 00

373374, 00
1.13L.314,00
1.720.212,00
1.000. 001,00

100.001,00
1.000.001,00

20.001,00
20,001, 00

40.001,00
250,001, 00
50.001,00
100,001, 00
100,001, 00
150,00, 00
50.001,00
100,001, 00
100.001,00
25,001, 00
10,001, 00
50.001,00
15.001,00
20.001,00
20.001,00
251,00
500,001, 00
1,00
11,101, 00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00
500,00

1,00
L0
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 31
MONICIPIO DE PONTE DE LIMA Ano ¢ 2021
Desagregar : § Euros

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Orgamento 2021 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2025
1805 ADMINISTRAGRO LOCAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 L0
180501 CONTINENTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
JB050102  FREGUESIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,10
1805020211 AQUISICAQ VIATURAS TRANSEORTE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 L0
ESCOLAR E IDOSOS
M2 Entidades do Setor ndo Lucrativo 423.500,00  423.500,00 493.004,00  493.004,00 493,004,00  493.004,00
o ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 351,000,00 351,000, 00 381.002,00  381.002,00 J8L.002,00  381.002,00
ono3 ORGAOS DA AUTARQUIA 351.000,00  351.000,00 381.002,00 381.002,00 381.002,00  381.002,00
) TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 351.000,00  351.000, 00 381.002,00  381.002,00 381,002,00  381.002,00
1807 INSTITOIGEES SEM FINS LUCRATIVOS 351.000,00  351.000,00 381.002,00  381.002,00 38L.002,00  381.002,00
180701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- 331.000,00  331.000,00 361.001,00 361.001,00 J61.001,00  361.001,00
10702 INSTITOIGEES SEM FINS LUCRATIVOS- 20.000,00 20,000, 00 20.001,00 20,001,00 20.001,00 20.001,00
ACCRO SOCTAL
U4 DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 505,00
] TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 5L, 00
807 INSTITOIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
180701 INSTITOIGOES SEM FINS LUCRATIVOS- 500,00 500,00 501,00 501,00 501,00 501,00
05 DIVISAO DE EDUCAGAO & CULTURA 72.000,00 72,000, 00 111.501,00 111,501, 00 111,502,00  110.501,00
] TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 72.000,00 72,000, 00 111,501,00 111,501,100 111,501,00 111,501, 00
1807 INSTITUIQEES SEM FINS LUCRATIVOS 72.000,00 72,000, 00 111,501,00 111,501, 00 111,500,00  110.501,00
180701 INSTITUIGES SEM FINS LUCRATIVOS- 12.000,00 72,000, 00 111.,501,00 111,501, 00 111,501, 00 111,501, 00
3 Fanilias
D714 (utras
m Subsidios de capital
8 Outras despesas de capital 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1] ADMINISTRACAO AUTARQUICA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 0
ooo3 ORGAOS DA AUTARQUIA 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,0
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,0
1102 DIVERSAS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
110201 RESTITUIOES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
110299 OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 L0
Despesa efetiva [d] 30.467.048,00  38.467.048,00  20.960.945,00 23.116.082,00  22.314.444,00  23.231.559,00
Despesa ndo efetiva [5) 332.152,00 332.152,00 193.711,00 171.326,00 171.381,14 171381, 14
1] Despesa com ativos financeiros 190.429, 00 190.429,00 94,095, 00 51.004, 00 51.004,00 51,004, 00
o ADMINISTRAGRO AUTARQUICA 190.429,00 190,429, 00 94,095,00 51,004, 00 51.004,00 51.004,00
oot OPERAGOES FINANCEIRAS 190.429,00 190,429, 00 94,095,00 51,004, 00 31.004,00 51,004, 00
9 ACTIVOS FINANCEIROS 190.429,00 190, 429,00 94,095, 00 51,004,00 51.004,00 51,004,00
1906 EMPRESTIMOS A MEDIO £ LONGO PRAZOS 50.000,00 50.000,00 50.001,00 50,001,100 50.001,00 50.001, 00
190601 SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAQ 50,000,00 50.000,00 50,001, 00 50.001,00 50.001,00 50.001,00
FINANCEIRAS- PRI
1907 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 139.928,00 139,928, 00 501,00 501,00 501,00 501,00
190702 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES RO 139.928,00 139,928, 00 501,00 501,00 501,00 501,00
FINANCEIRAS- PUBLICAS
1908 UNIDADES DE PARTICIEAGRO 501,00 501,00 43,593,00 502,00 502,00 502,00
190802 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 500,00 500,00 43.592,00 501,00 50,00 505,00
FIMANCEIRAS- P0B
190806 ADMINISTRAGAO POBLICA CENTRAL- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SERVIOS E FUNDOS A
)] Despesa com passivos financeiros 141.723,00 141.723,00 99,616, 00 120.322,00 120.3M,14 120.317, 14
] ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 141,723,00 141,723, 00 99, 616,00 120,322,00 120317,14 120,917, 14
unot (PERAGOES FINANCEIRAS 139.001, 00 139,001, 00 96,894, 00 117,600,00 117,655,114 117.655,14
10 PASSIVOS FINANCEIROS 139.001,00 139.001,00 96,894, 00 117,600, 00 117,655,144 117.655,14
1006 ENPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 139.001,00 139,001, 00 95,894, 00 117.600,00 117,655, 14 117,655, 14
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 138.9%8, 00 138,998, 00 76.240,00 76,295, 00 76.350, 14 76.350, 14

OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS
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Tipo de Orgameato : DA DESPESA

Rubrica

100608

o003
10
1007
100705

Designagdo

ADMINISTRAGAO POBLICA CENTRAL-
SERVI(OS E FUNDOS A
ORGAOS DA AUTARQUIA
PASSIVOS FINANCEIROS
OUTROS BASSIVOS FINANCEIROS
ADMINISTRAGAO POBLICA CENTRAL- ESTADO
Despesa total [§] = [4] + [3]

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MINICEPIO DE BONTE DE LIMA

Tipo de Dotagio : DOTAGUES INICIAIS

Organento 2021

Periodos Periodo
anteriores
3,00
2.722,00
2.722,00
2,722,010
2.722,00

30.800.000,00  38.800.000,00 ~ 29.154.656,00 23.287.378,00  22.485.825,14  23.402.%40, 14

Soma

3,00

2.722,00
2.722,00
1.722,00
2.722,00

2022
20.654,00

2.722,00
2.722,00
1.722,00
2.722,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO

Plano orgamental plurianual

00
41,305, 00

2.722,00
2.722,00
0.722,00
2.722,00

2024
41.305,00

2.722,00
2.722,00
1.722,00
2.722,00

Pig. : 3B
Ano : 2021

Desagreqar ¢ 8 Euros

2

41.305,00

2.722,00
2.722,00
2.722,00
2.722,00
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pég. : 1

MUNICIPIO DE BONTE DE LIMA Ao : 2021
Tipo de Orgamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : RESTMIDA Desagregar : §  Euros
Orgamento 2021 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desigqnagao Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2023

Despesa corrente 18.137.099,00  18.137.099,00  16.954.441,00 16.955.550,00 17.085.440,00  17.970.546,00
Despesa de capital 20.330.749,00  20.330.79,00  12.006.504,00  6.160.502,00  5.259.004,00  5.261.013,00
Despesa efetiva [4] 30.467.648,00  38.467.848,00  28.960.945,00 23.116.052,00 22.314.444,00 23.231.559,00
Despesa ndo efetiva (5] 332.152,00 332.152,00 193.711,00 171.326,00 171,381, 14 171.381,14
Despesa total (6] = [4] + [5] 38.600.000,00  38.800.000,00  29.154.656,00 23.287.378,00 22.485.825,14  23.402.940,14
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ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2021

O Plano Plurianual de Investimentos (PPI) para o ano de 2021 discrimina todos os projetos e agdes a realizar por
investimento e explicita a respetiva previsdo da despesa.

Outras Fungdes Econdémicas
Comeércio e tunsmo
Transportes e comunicacdes

Indistria e energia ;

Agricultura, pecuaria, silvicultura, caca e pesca '0,0%

Servigos culturais, recreactivos e religiosos
20,6%
Habitag&o e servigos coletivos 16,9%

Saude | 0,0%

Educagdo [ ] 59%

Seguranca e ordem piblicas | 0,0%

Servigos gerais da administragéo piiblica — 3,3%

0,0% 50%  100% 150% 20,0% 250% 300% 350% 400%  450%

MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA @




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICACAD DO DEIETIVG CLASSFICADOR FUMCIONAL TIPD) DE PLANG PLAND PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS OATA EMISSAD 4151
NOTA: eTotal P feal 21) considera o valor do
TIPD DE DATACAD DOTAGOES INICIALS TIPD DE RUBRICA CLASSIFICACAD DAGANICA/ECONOAICA LOGI EMISSAL fatimal
D0 PROETO DATAS PAGAMENTOS.
G GRLPD DE FOMTES DE FINANCIAMENTD! e Perlodos SegUNIes
DRETIVO DESIGNACRT DO PROIETO AUBRICA DE OE | PAGAM.ATE 1- | PAGAM, PREVIST [ 2021 - {Financ. - | 2021 -(Financ. - TOTAL PREVISTO
el Tl el P REAL RG ar ut EMPR e, i & | ouraoo DE OUT-DEZ Definido) H Del) il 022 2023 2024 2028 Outras
11 2 £} L] 151 ) m L] il (L] (41] nan 451} (14} 15l [1] [a7 18] (3L [2a1 la1=nal+ 20
Fungbes goral 5012 000,00 574 280,50 502 00000 50 000,00 A4 000,00 43 000,00 44 000,00 A4 000,00
Servigos gerals de sdministragio piblics 437 500,00 57108026 497 500,00 437 500,00 41 000,00 A1 000,00 41000,00 41000,00
Administracsa geral 437 500,00 571080,26 407 500,00 437 500,00 41.000,00 41 000,00 41000,00 41000,00
Edificios 51 000,00 316725 51 000,00 51 000,00 1 500,00 1 500,00 500,00 500,00
Femodelagiaj Conservagia de Edificios pars
statacio dos Servicos E 02/01/2009 | 31/12/2025 316725 €] 51 000,00 ¢f 51000,00 £ 1 500,00 €| 150000 €} 1 500,00 €] 1 500,00 €]
50 000,00
500,00
104 500,00 251 416,85 € 104 500,00 €] 104 500,00 € 5 000,00 €] 5 000,00 €] 5 000,00 € 5 000,00 €]
Material de transporte [ 01012002 | 31/13/2025 351 416,85 € 104 500,00 €] 104 500,00 € 5 000,00 €| 5 000,00 €] 5 000,00 €] 5 000,00 €]
500,00
500,00
500,00
500,00
0000
500,00
500,00
500,00
100 000,00
500,00
Maquinari 240 000,00 212915274 240 000,00 €] 240 000,00 € 27 500,00 €| 27 500,00 €] 27 500,00 € 17 500,00 €] 562015,27
Aquisich 59 000,00 69 408,45 €| 59 000,00 €] 58 000,00 €] 9 000,00 €] 5.000,00 €] 9 000,00 € 9000,00 €] 168458 48
Equipamento Bisico # informitico pars of
egios e o 010142002 | 33/12/2025 13272,00 €] 17 000,00 €| 17 000,00 €] 2 000,00 €] 2000,00 €] 21000,00 €] 2000,00 €] anama 0
500,00
500,00
L
15 000,00
Q 00j01/2002 | 31/12/2025 121401 € 5000,00 €| 5 000,00 € 500,00 €| 2500,00 €] 250000 500,00 €] 1621401
1500,00
1500,00
1000,00
500,00
S00X!
] 01/M/002 | 317122025 533572 € 3.000,00 € 3000,00 £ 1000,00 €] 1.000.00 €| 100,00 € 1000,00 € 1233572
1500,00 €]
1850000 €
o 01012002 | 33/12/2005 12 574,76 ¢ 23 000,00 €| 23 000,00 € 1500,00 €] 1.500,00 €] 150000 € 1500,00 €] 137476
6 000,00 €
20000 X
15 000,00 €
Q 00/01/2003 | 31/12/2025 7301994 11 000,00 €| 11000,00 € 000,00 €] 200000 €| 200000 € 000,00 €] 2sse
1113 R 5 000,00 €]
o LS/ 07T0008 5 000,00 €] 1

€ctT



PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICACAD DO DAIETIVO

CLASSHFICADOR FUNCIONAL TIP DE PLANG

PLAND PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

TIPD DE DOTACAD

DOTAGHES NIOAIS TIR0 DE RUBRICA.

CLASSHCACAD DRGANICAECONGMICA

Cadge anm

NOTA: e Total Previstos feal. 21)

L valar do

OATA EMISSAD

OGN EMISEAD

Tatimal

DO PROKETO

Tio | Mimem

DESIGNAGRO DO PRCIETO RUBRICA

GRUPD DE FONTES DE FINANCIAMENTD

FAGAMENTOS.

RG L0 uE

Fim

2zf

PAGAM, ATE 1-
QUT-2020

PAGAM, PREVIST
DEQUT-DEZ

D021 - {Financ. -
Definido)

2021 - {Feane. -
N/ Del)

2021 - (TOTAL)

Perlodos saguintes.

anzs

TOTAL PREVISTO

(ET} 14l

[NNEN

(13 (u} L]

)

|20

21

3l

14}

115

[18]

1371

18]

($E1]

[20}

I211=n3l 204

1113,

504,00 €

1113

500,00 €

Anuisiciio de Equipsmento Administrativa &
irfoemitico

01401/2002

/122025

186,34 €|

65 500,00 €]

65 500,00 €]

12 500,00 €}

12 500,00 €]

12 500,00 €

12 500,00 €]

11768524 |

=

Artigos & Objetos de Valor

0170172004

29/04/2011

31/122025

500,00 €]

500,00 €

500,00 €}

500,00 €]

500,00 €

500,00 €]

250000

31/12/2025

1198746 €

1 000,00 €

21 000,00 €]

2 500,00 €|

2 500,00 €}

2 500,00 €]

2 500,00 €]

A2987,

u DSU

0/01/2012

31/12/20258

129 242,59 €|

94 000,00 €]

4 000,00 €]

3 000,00 €]

3 00000 £

3 000,00 €

3 000,00 €]

Jleveitimentos Incorpdracs

01/01/2007

45 140,12 €}

650040

365000 €

3 500,00 €}

3 500,00 £}

3 500,00 €]

105640,12

11/12/3028

A5 140,11 €

A6 500,00 €]

A6 500,00 £

3 500,00 €}

3 500,00 €]

3 500,00 €]

o 12|

vet




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICAGAD DO DRIETIVO CLAGSSICADOR EUNCIONAL TIFD DE PLAND BLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMiSsAD a4us1
NOTA: eTotal P feal. 21) considera o valar do
TIPD DE DOTACAD DOTACEIES INICIAIS TIP0 DE RUBRICA. CLASSIFICACAD DRGANICA/ECTNOMICA LOGI EMISSAL Tatimal
ﬁaém DATAS PAGAMENTOS
G GALPAD DE FOMTES DE FINANCIAMENTD e TFeriodos SepUInie:.
DRETIVG DESIGNAGRO DO PROJETC RUARRICA, DE DE | PAGAM.ATE 3- | PAGAM, PREVIST | 2021 - {Financ. - | 2021-(Fiane. - TOTAL PREVISTO:
b ol st i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
111 121 (El] 151 (113 m (L] 8l |20 (E41] 21 ($EI] (14} 5 [18] 127 8] ($E1] [0 la11=nal+ 20y
114, o Jmor I s 36 000,00
O = T 8 000,00
r o1 o [ 500,00
L. Adeninistrativa 55 500,00 58 400,77 ] 55 500,00 €] 55 500,00 £ 3 500,00 €| 500,00 € 3 500,00 €f 3 500,00 € 137900,77
1116 s slsterma da Apoln 3 Modamizacla a onfms | 30 15 500,00 €] 15/500,00 € 200000 € 200000 € 200000 ¢ 2000,00 €
= Administratia 23500,00|
5 000,00
5 500000
1. 500,00
000,00
E-GOV ALTO MINNG Z020-MUNICIPIO DE
LLLE (I [PONTE DE LidA o o0L0NT | 311202025 | 4 58 400,77 €] 40 000,00 €| 401 000,00 €] 150000 € 1500,00 € 1 500,00 €) 1500,00 €] 0840077
116 | 1 10 000,00
L6 [ 75 000,00
116 (I 5 000,00
Saguranca e ardem pbiicas 4500,00 3 240,24 €] 500,00 € 4 500,00 €] 3000,00 €] 3 000,00 €] 3 000,00 € 3 000,00 € 197
121 o dl Inchrifios 4500,00€ 320024 € 500,00 €] £500,00 € 000,00 € 3 000,00 €f 3000,00 € 3000,00 €
121 1 58 AosDes dmieo o . E 01/01/2002 31/12/2025 1 000,00 € 1000,00 €] 1000,00 €] 1.000,00 € 1000,00 € 1000,00 €]
i 58 500,00 €
: B S000¢
¥ 57 A o [:] 0/01/2002 | 31/12/2025 3240,24 €| 3.000,00 €f 3 000,00 €] 1 500,00 £ 1 500,00 £f 1 500,00 €] 1 500,00 €]
% 57 500,00
% 57 500,00
2 2L 200000
21, 36 o Casas Farestats 3 500,00 01/00/2010 | 31/12/2025 500,00 500,00 00,00 500,00 500,00
Fungbes soclais 4 784 689,00 1739078,00 €] 5 175 360,85 6 602 767,00 6602 767,00 €] 4 B15 500,00 1817 500,00 517 500,00 516 502,00
N Educagio BS1 387,00 620 603,44 #01 387,00 BG1 387,00 & 000,00 000,00 B 000,00 000,00
L1 Ensina nfla su BS1 387,00 620 603,44 B31 387,00 B9 387,00 000,00 000,00 B 000,00 € 8 000,00
AL Educagio Pri-Escolar 8 000,00 B 187,65 B.000,00 000,00 3 000,00 000,00 3 000,00 3 000,00
11 iz Jeoma |1 |2 Jardins de Infincia. D6 |Us/o70a0304 € 500,00 01/01/2002_| 3171272025 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
ERETY 06 oo || | s T D6 |usioonasse ] 1000,00 ¢ o/oya00z | 311272005 1000,00€] 1000001 00,00 ] 500,00 ] 500,004 500,00 4]
Aguisiciio de Equipamento Diverso para
2111 a7 w0z 1|5 i e e o i a 01/01/2002 | 31/12/2025 B 187,65 €] 6500,00 €| 6 500,00 000,00 €] 000,00 €| 2000,00 € 2000,00 €]
111 o7 2002 500,00
KBS A 50000
L1 oz [a002 5 000,00
LLL lor [zom 500,00
Ensing AT 387,00 61741573 €] BA3 387,00 €] Y 387,00 €] 5 000,00 €] 5 000,00 €] 5 000,00 € 5 000,00 ¢ I515802,79
Aquisk;io de terranos plconstrugha de - Escolas|
2112, 01 w0z |1 s para Ensing Basico & Secundiria, o 01/01/2002 | 31/12/2025 287,00 €] 9267,0014] 1000.00€ 100000 €| 100,00 ¢} 1000,00 €]
13267,00
21132 [ fmoe I |8 o5 70101 B 787,00 4] |
2012, lm — famoz |1 s o5 |usm|m: 500,00 €] |

YA




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICAGAD DO DRIETIVO CLAGSSICADOR EUNCIONAL TIFD DE PLAND BLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMiSsAD a4us1
NOTA: eTotar P feal. 21 considera o valor do
TIPD DE DATACAD DOTAGOES INICIALS TIPD DE RUBRICA CLASSIFICACAD DAGANICA/ECONOAICA LOGI EMISSAL fatimal
DO PROETO DATAS PAGAMENTOS
G GRUPD DE FONTES DE FINANCIAMENTD e Perlodos SegUntes
DRETIVG DESIGNAGRO DO PROJETC RUARRICA, DE DE | PAGAM.ATE 3- | PAGAM, PREVIST | 2021 - {Financ. - | 2021-(Fiane. - TOTAL PREVISTO:
b ol st i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
111 121 (El] 151 (113 m (L] 8l |20 (E41] 21 ($EI] (14} 5 [18] 127 8] ($L1] [0 la11=nal+ 20y
Construscio de Escoias dastinadas ao Ensina
2112 02 woa |1 |7 Basico e Secundirio-inchindo Acessos & E 01012002 | 31/12/2025 1500,00 €] 1500,00 €] 1500,00 €] 1500,00 €] 1500,00 € 1500,00 €]
I500,004
2112 oz a2 1 |7 500,00 €
2112 I I I 500,00 £
2112 o2 fmm2 |1 |7 500,00 £
Canstrisgo/Beneficacsa de Escolas e Outras
Equipamentos Educativos (Refeltarios
211 03 oz |1 [= miliotecss ¢ Outros], 06 US/07010305 E B27 100,004 01/01/2002 | 31/12/2025 436 886,11 €] 827 100,00 €| 27 100,00 €] 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
1265986,11
Aguisicio de Maquinara ¢ Equipamenta para
2112 04 I T Escolas & outras Espagos Educativos. a olfjaoaz | 311202028 175 529,68 ¢ 45 500,00 € 45 500,00 ¢ 2000,00 €] 2000,00 2000,00 €] 000,00 €
220029,68 |
04 2002 15 000,00
A l[oa  [zom2 15 000,00
o [a002 15 000,00
X loa [a002 500,00
’ Saude 1000,00 1000,00 €] 1000,00 €] 100000 € 1.000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €]
¥EY Servigos individuals de saide 1000,00 100,00 €| 1000,00 € 1.000,00 €] 000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €
01 u4/070001 o 500,006 01012002 | 3101202025 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 € 500,006
0z E 500,00€ om0z | al12/200% 500,00 | 500,00 € 00,00 € 500,00 € 500,00 € S00,00€
1299341,00€] 1201 000,00¢) 741010754 € 2579 340,00 €] I573 380,006 4258500,00€ 1159 € masoop0€] 25950000 ()
12 500,00 € 458,33 ¢ 12 500,00 €] 12 500,00 € 12 500,00 €| 12 500,00 €] 12 500,00 €] 12 500,00 €
01 U003/070101 a 500,006 olf01/2002 | 31/12/2025 500,00 €| 500,006 500,00 € 500,00 | 500,00 €] 500,00
0z a oif01/2002 | 33/12/2005 | 5 454433 ¢ 10 500,00 €] 10 500,00 € 10 500,00 € 10 500,00 €
U003/ 07010201 500,004
U003/0701 100 10000,00€
Prdios
241, 03 w02 |1 fa7 ra Zona Urbana de Ponte de Lima o5 U4f0Tonaz03 E 500,006 oifonjaoaz | 311202005 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 €] 500,00
500,00/
sk o de Habitagio no Ambito do Exercicial
241, 04 w03 |1 [0 da Direita dn Praferbncia o5 u4/f0Tonaz02 o 500,006 URf06/1003 | 317122025 500,00 €| 500,006 500,00 € 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €
500,00
Za 1 1 T [ de Prédios 3 407010203 3 500,001 G1/01/2016 | 31/12/2025 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00
7431 o territorio A1 851,00 € 1585 138,85 €| 120 850,00 €] 1201 850,00 € 10 000,00 €] 10 000,00 €] 10 000,00 € 10 000,00 € TTAGHR 55
2431 Plansamanto Urbanistica 19351,00€ 1541 980,55 € 96 350,00 €| 5 350,00 €] 5 000,00 ¢ 5 000,00 & 9 000,00 € 9 000,00 €] 1676290,55
2421 01 02 |i [ss Gestia do POM & Planos de Urbanizaghio a 01012002 | 3301202025 550,00 ¢f 5 350,00¢ 1000,00 4] 1000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €
9350,00]
2421 oo Jmoz |1 | I 1 000,00 £
2421, T I [ 71 |[os  Jusforooon 4 350,00 €
Flana Geral de Umnanizagio para 25 Freguesias
ELERR 03 £ I (I com Forte Pressio Urbanistica 06 /070113 [} 500,004 0L/01/2002 | 3301272025 500,00 €| 500,004 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,004
2500,00)
Estiados, Projectos e outros Planos de
24.2.1. 04 w02 |1 fa0 itk 4 Paionod 05 /070013 o 100§ oifmfaonz | aizams | 3 B4 685,50 € 75 000,00 £ 79 000,00 €] 500,00 € 500,00 £ 500,00 € 500,00 p—
2421 10 EEE S (I WAL RN L RY o oi/01/a008 | ai/1a/005 1695752 € 1500,00 €| 1500,00€ 150000 € 1500,00 €] 1 500,00 €} 1500,00 € |

9¢T



PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

LTT

IDENTIFICAGAD DO DRIETIVO CLAGSSICADOR EUNCIONAL TIFD DE PLAND BLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMiSsAD a4us1
NOTA: eTotal P feal. 21) considera o valar do
TIPD DE DATACAD DOTAGOES INICIALS TIPD DE RUBRICA CLASSIFICACAD DAGANICA/ECONOAICA LOGI EMISSAL fatimal
DO PROIETO. DATAS PAGAMENTOS
G GRLPD DE FOMTES DE FINANCIAMENTD! e Perlodos SegUntes
DRETIVG DESIGNAGRO DO PROJETC RUARRICA, DE DE | PAGAM.ATE 3- | PAGAM, PREVIST | 2021 - {Financ. - | 2021-(Fiane. - TOTAL PREVISTO:
b ol st i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
11 2 £} L4 151 3 m (L] 8l |20 (E41] 21 (451} [14) 5 [18] 127 8] ($L1] [0 la11=nal+ 20y
2421 0 2003 || [7 |05 |usfoiog 500,00 €|
FIERS 10 T (I U6/07011002 500,00 €
za2L 10 N [ . ey 500,00 €]
2421 1 mwoa |1 e paity 05 u0T0001 o 500,006 COM06/I00E | 3171272025 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 250000
Aquisiciio de outros edificios no bmbito do
2.4.2.1 12 003 |1 1 eapreicio do direito de preferbngs (=3 L1, f07010307 o 500,00 €| 05/06/2003 | 31/12/2025 500,00 € 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €| 500,00 € 500,00 €|
2500,00
2421 1 6 || |2 tan de Ao para # Regeneracha Urbsns e lugjoronns o 500,00 €] 03/01/2016 | 33/12/2025 500,00 €] 500,00 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €] 500,00 € 3
2421 14 2016 |1 |3 I E 01072006 | 31/12/025 | 4 1 000,00 £ 1 000,00 € 1000,00 €] 1 000,00 €] 1 000,00 €] 100,00 € 5000,00
zAzL ] T [ 500,00 €
ELERN 1] T [ ) 500,00 €
Construgio de Clclovia o Vias Pedonals de.
2.4.2.1. 15 xme |1 |z Acesso i Zona Urbana de Panen de Lima E o018 | 33120028 | 2 1440 797,53 % 500,00 €| 9 500,00 € 3 000,00 €] 2 00000 €] 2000,00 €] 31000,00 €
1461797 53
E 00001
=t ot
X 000,00
¥ 500,00
500,00
21 50000
; 22 500,00 43 198,30 ¢ 22 500,00 €] 22 500,00 €] 100,00 €| 1 000,00 €] 1000,00 €] 1000,00 €
2422 22000,00 € oijorja00z | /120008 | 4 43 198,30 ¢ 22 000,00 €| 72.000,00 €] 00,00 € 500,00 €] 500,00 €] 500,006
LEFS [) L o1f01/2002_| 31712/2025 G 500,00 € 00,00 € G G 500,00 &
——
A Sanaamento 552 940,00 €] 1 105 000,00 € 321028,93 € 2087 540,00 €] 208796000€] Al0600000€[ 1007 [ 107 006,00 €] 107 000,00
hlangamento da Actual Rede de Esgotos 3 1172002 | 31/12/2085 | 4 254 870,06 ¢ 00 500,00 €] 200500,00€] 300050000€] 1000500006  100500,00€]  100500,00 €]
A 500,00 €
R
¥E I_ 30 000,00 € 170 000,00 €
243 Mucsifneri 8 Equfpasuants diversc para o oyjo/a00z | 31/12/2005 5 500,00 ] 500,00 1000,00 € 100000 ¢| 1100000 € 1000,00 €
5 000,00
. [ 3 500,00 01002008 | 31/12/2005 | & 500,00 £ 500,00 € 500,00 500,00 ] 500,00 € 500,00 € 500,00
Ribeira E 71940,00 DLOL/2000 | 31/12/30085 | 2 71.540,00 €] 71 940,00 €] 500,00 € 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 73340,00
|S_ummunln|m Santa Cruz 3 500,00 Dif01/I011 | 311273085 | 4 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 €] 500,00 € 500,00
Alargamanto da Rede Saneamento & Efluentes
243, da Polo Quedada/Anais 8 Farmelos € 500,006 ootz | 3z | 4 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 € 500,00 €
2500,00
Amaliagio da ETAR da Gemiera [3 01f01/2012 | 1127005 | & 1 000,00 €] 1 000,00 € 100000 €] 000,00 €] 1000,00 € 1 000,00 € 500000
a3, 500,00 €
A3, 500,00 €
Freon/CTAR 3 7062015 | 31122085 | 3 56 168,87 ¢ 17 500,00 €] 17 500,00 € 1500,00 €] 500,00 €] 1500,00 €] 1 500,00 € 8965887
500,00 €
A, 500,00 ¢ |
16 500,00 & |




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

8¢CT

IDENTIFICAGAD DO DRIETIVO CLAGSSICADOR EUNCIONAL TIFD DE PLAND BLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMiSsAD a4us1
NOTA: eTotal P feal. 21) considera o valar do
TIPD DE DOTACAD DOTAGHES MICIAIS TIP0 DE RUBRICA. CLASSIFICACAD DRGANICA/ECTNOMICA LOGI EMISSAL Tatimal
DO PROIETO. DATAS PAGAMENTOS
G GRUPD DE FONTES DE FINANCIAMENTD e TFeriodos SepUInie:.
DRETIVG DESIGNAGRO DO PROJETC RUARRICA, DE DE | PAGAM, ATE 3- | PAGAM, PREVIST [ 2021 - (Financ. - | 2021 - {Fnanc. - TOTAL PREVISTO:
oz e i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
11 2 £} L4 151 3 m (L] 8l |20 (E41] 21 ($EI] [14) 5 [18] 127 8] ($L1] [0 la11=nal+ 20y
Alargamento da Atusl Rede de Esgatos na
243, 15 R [ Cancelho-SAR1-Sistema de Frein 05 U4/07030302 [3 165 000,00 €f 935 000,00 € 28/09/2019 | 311202005 | 2 1100 000,00 €| 1 X 500,00 €] 500,00 € 500,00 €
IR0,
Alargamento da Atusl Rede de Esgotos na
243 16 s |1 |8 Cancelhc-54R3-Sstema da Carrethd 06 U4/07030302 E 650 000,00 €] Wafone | 3y1ams | 2 630 000,00 ¢ 500,00 € 500,00 € 500,00 €
1031500,00
2.4.8. AL de Agua 59 000,00 €] 5175766 €] 68 000,00 &9 000,00 €] 102 000,00 €| 102 000,90 €f 202 000,00 € 10 00,00 €| SIB757.66
Absstecimenta de Agua 8o Concelo
a4, 03 w0z |i [ea 06 U4/07030307 E 56 500,00 € olfo1a002 | a1/1af0s | 8 9720,20¢ 56 500,00 €] 56 500,00 € 100 000,00 €] 1W0000000€] 100 000,00 € 100 000,00 €] Wi
244, a5 £ T N o 01012002 | 33/12/2025 2433927 ¢ 10 500,00 €| 10500,00 € 1000,00 €] 100000 1000,00 € 1000,00 € 3883007
2.4.4, los — faooz |1 55 D5 11002 10 000,00 €]
244 las— fao02 |i s 06 Jusjoroiil 500,00 €
Abastecimenta de Agua 8o Cancelho-Freguesia
244, 2] iy |1 f17 Moreira da Lima {Zora Alta) /07030307 3 1000,00 € oifonja0n | ay1zf0rs | 4 03,53 ¢ 1.000,00 €] 1000,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 €] 500,00€
320333
Abastecimanta de Agua ao Concelho-Freguesial
244, L 211 |1 fue Fefoias [Vacarical s U4/ 07030307 E 1000,00 € oifonj2011 | 31122025 | 4 17 434,26 € 100,00 £ 1000,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 €] 00,008
2526
205 Residuos stidon 15 000,00 € 53 062,204 19.000,00 €] 18 000,00 € 11.000,00 €] 11 000,00 €] 11000,00 € 11000,00 € 11606220
a OL0N 202 | 3171272025 55 062,20 € 18 500,00 €] 1 10.500,00 € 10 500,00 € Liigs
1600000 €
1.000,00 €]
1 500,00 €
[3 500,00€ L0000 | 3171202085 500,00 €| 500,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 € 250000
246, - 394 575,87 ¢ 27005000 £ 270050,00 € 17 000,00 €] 17 000,00 €] 17 000,00 €] 17 000,00 € 73263857
24561 Dwfosa do Meio Amblante 53 550,00 € 56 000,00 € 156 387,81 ¢ 148 550,00 €] 14 550,00 € 16 000,00 €] 16 000,00 €] 16 000,00 € 16 000,00 € 40953781
Aquitvigo de Terrenc para Area Protegida das
2A61 01 ELI T Lagan Pedro de A 3 o 3700,00 € OL01/2002 | 331202025 3700,00¢] 5 700,00 € 500,00 £ 500,00 €| 500,00 €] 500,00 €
5700,00
A1 03 w02 |i fea S o UB/07010805 [4 5 000,00 € Oi/00 /2002 | B3/12/2025 5000,00 €| 5 000,00 €] 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 700000
huisigio de Equipamento Diversa gara
2461 04 z002 ]I |81 Hardins, Parques Municipas  Ambiente a 01012002 | 33/12/2025 1282793 ¢ 7 500,00 €| 7 500,00 €] 2500,00 €] 500,00 € 2500,00 € 500,00 €]
3032793
A6 a1 500,00
A5, 51 5 000,00
. a1 1000.00
1 a1 500,00
q a1 500,00
2461 (] eiteg [3 D1/01/2008 | 3171202005 1000,00¢] 100000 € 1000,00 €] 100,00 €] 1000,00 € 100,00 € 00000
2461 & 500,00 €
FrYEN [ ] 500,00 €
2A61 [ E] Ao de Reflorestigio E 500,00 € 0L/01/2009_| 31/12/2025 500,00 & 500,00 € 500,00 € 500,00 & 500,00 & 500,00 € 2500,00]
Musealizagdo Patrimdria Minaraligico da
2A%1 1 |s ek 3 w0 | 31120005 1000,00 €| 1000,00 €] 100,00 €| 000,00 £ 1000,00 €} 1.000,00 €] 00000
Za61 [T 500,00 €




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICAGAD DO DRIETIVO CLAGSSICADOR EUNCIONAL TIFD DE PLAND BLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMiSsAD a4us1
NOTA: Totar P {ral 21) considera o volar do
TIPD DE DOTACAD DOTAGHES MICIAIS TIP0 DE RUBRICA. CLASSIFICACAD DRGANICA/ECTNOMICA LOGI EMISSAL Tatimal
DO PROETO DATAS PAGAMENTOS
G GRLPD DE FOMTES DE FINANCIAMENTD! e TFeriodos SepUInie:.
DRIETVO DESIGNACAQ DO PROJETO RUBRICA DE DE | PAGAM.ATE 3- | PAGAM, PREVIST | 2021 - {Financ. - | 2021-(Fiane. - TOTAL PREVISTO
b ol st i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definido] H Del) ELARTA 022 2023 2024 2025 Outras
111 151 (113 m (L] 8l |201 (BRI nz1 3l 14 15 [1s] a7 18] ($L1] [0 la11=nal+ 20y
2451 500,00 €
2461 E o000 | 312008 |1 1500,00 € 1 500,00 €] 1000,00 €| 100000 €} 1000,00 €] 1/000,00 €] P
2461 500,00 €
[2.4.6.1. 1000,00 €
2461 E mfolfaoil | 31/12/2025 2 000,00 ¢f 2000,00 €] 000,00 €| 2.000,00 €f 2000,00 €f 000,00 €
4
461 500,00
6L 500,00
XN 500,00
Aguiskio, Construgio ¢ Bened. de Imdvals-
2451 1 valarizagsa do Recursas Naturals o Rurals 3 5/042011 | 311272025 | 3 2 500,00 ¢ 2500,00¢ 2500,001€] 500,00 €| 2 500,00 ¢} 2500,00€
12500,00|
. £ 500,00
A 28 20000
] 500,60
. £ 500,00
L £ 500,00
3 0ifi1a002 | 311277025 57 318,42 122 000,00 €| 132 000,00 €] 2500,00 €| 500,00 £ 2 500,00 € 3 500,00 € 5316 42|
N 24 000,00 56.000.00 €
L 500,00
il 30000
5 500,00
1 500,00
i Desportos e Tarsmo da Naturezs OLU1/2019 | 31/12/2305 | 4 6 241,46 € TE50,00 €] 2850,00 2 000,00 €] 2 000,00 €] 2 000,00 €] 2000,00 € 700146
C 500,00
3 1350,00
500,00
- 500,00
N 120 500,00 158 18,16 1] 120 500,00 €] 120 500,00 €] 1000,00€ 1.000,00 €] 1000,00 €] 1000,00€
46,0, = Bonaficlagia do Comitario Municipal E 0I/01/2002_| 31/12/3025 196 186,16 1 120 500,00 €| 120500,00 €] 1000,00 € 100000 € 11000,00 € 1000,00€
X | 05 |u4jo70io4ia 130000,00 €
[ U4/07011002 500,00€
25 AR St ¥ Tac 2592 954,004 538 075,00 €] 2144 649,48 ¢ 3131 040,00 €] 3mnoeood|  sasooapoe|  rasoooood]  ma00000¢] 248002004
25., Cultura 503 950,00 € 404 913,95 € 503 950,00 64 503 950,00 € 26 500,00 €| 26 500,00 €] 26 500,00 €] 25 500,00 €
251, o o0z | |w PN o4 T "_“":" '*;" s usjo7ono a ¥5000,00€] 01/01/2002 | 31/12/2025 ¥5000,00€ 35 000,00 €| 35.000,00 € 500,00 € 500,00 €| 500,00 €] 500,00 €
25.1 LE] 02 (1 |2 I;!"‘""‘ P o6 |usjoroa0%07 4 #3450,00€] ou0L00 | 3301202005 | 4 89450,00 ¢] 85 450,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 €
Cancepeha e edificacda de Momumentos &
251, 05 L I Ctras de Arte para Espagos Publicos. o6 |us/oTon0413 o 500,00 €] om0z | 31127005 500,00 €| 500,00 500,00 € 500,00 €| 500,00 € 500,00 €
o6 [002 18 o Museu dos Terceiros [ 0101/2002 | 31/12/2025 4000,00 €] 4 000,00 €] 3 000,00 €| 3.000,00 €] 000,00 €] 3 000,00 €]
5.1, s [z0m2 15 1000,00
5.1 os__[mo0z 100,00
o6 Jaonz 500,00
o6 [aoo2 500,00
o5 7002 500,00

6¢CT



PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

0€T

ADENTIFICACAD DO DRIETIVO CLASSFICADOR FUNCIONAL TIPO DE PLAND PLAND PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS o ) _— DATA EMISSAD 44151
@ cal. 21)
TIPO DE DATAGAD DOTAGOES MICIAIS TIPO DE RUBRICA CLASSHFICACAD DAGANICA/ECONCMICA LOGIN EMISSAD fatimal
IDENTIFICACAD DO PROMTO DATAS PAGAMENTOS
e S it GRUPO DE FONTES DE FINANCIAMENTD e Teriadas Seguintes.
DEETVD ek DESIGNACAD DO PROIETD RLABRICA De DE | PAGAM.ATE 1. | PAGAM, PREVIST | 2021 - (Financ. - | 2021 {Fmnanc. - 5 TOTAL PREVISTO.
St e e £ REAL. RG nE wE EMPR e A EX OUT-2020 OF OUT.DEZ Definidal N Dk A Wz 023 w024 025 [
111 121 £l 14 1s1 16l 7 181 19 120 111 na 113 14 it 1161 137 18] 119 (201 [211=[13}s.[200
251 06 02 [I 15 06 [usforoaz 500,00 €
du Edificios da Ci
251 07 w0z |1 [16 e Porta e Lina. (=3 E 500,00 € DL00/2002 | 31/12/2035 500,00 € 500,00 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,006 250000
Ao de imovess destinadas &
2.5.1, 2002 |1 a7 Expgamentos Socisia & Cuurai o5 USIT010307 o 500,00 € olfonfa00z | 33/12/2025 500,00 € 500,00 € 500,00 €] S00,00 €] 500,00 €] 500,00 €] 25000
Aquisigic de Magquinana o Equinamaenta para
25.1. 1 2002 |1 |2 Divarsas Instalaghes Culturals o 01012002 | 31/12/2025 254 862,83 €] 85 500,00 €] 5 500,00 €] 2500,00 €] 2500,00 €] 2500,00 € 500,00 €]
036383 |
20 5 000,00
4 £l 5 000,00
d 20 LT
E 74 000,00
20 500,00
X Artigos & Objectos de Valor ] 010172004 | 311272025 337,00 €] 2500,00 €] 2 500,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €] 2000,00 € 000,00 €] 16837,00)
i 300,x
100000
s 500,00
500,00
Restauro de EdificoyEquipamentos
251 (] et st e kot e Bibls E 01/01/2007 | 33/12/2025 365 500,00 €} 265 500,00 € 100000 € 1000,00 €| 1000,00 € 1000,00€
251, s 265 000,00 €
251, [ ] 500,00 €
Equipamento para o Centro Histdrica
25.1, I fae a DI/2000 | 3141242025 1012401 € 150000 ¢ 1500,00€ 150000€ 150000 €| 1 500,00 ¢} 1500,00€ ietkot
] 24 500,00 €
14 500,00 €
: 14 500,00 €
5.1 [ 1/2011_| 31/12/2025 3 000,00 €] 3000,00€ 500,00 €| 2 500,00 € 2 500,00 ) 500,00 € 130000 |
5.1, 500,00
500,00
00,1
il 100000
A 500,00
25.1, (e a oifofaon | 312208 | 2 200000 € 2000,00 € 2000,00 €] 2000,00¢| 2 000,00 ¢f 2000,00€ ——
i e 500,00
2 22 500.00
7 500,00
E 500,00
Contro da Interpretacho 0a Histaria Milltar de
25.1. (I ] ikt o olf1002 | 3101202025 | 4 2 000,00 € 2000,00 € 2 000,004 2 000,00 ¢f 2000,00 ¢} 2000,00€ 1000000
7 500,00
500,00
5.1, 500,00
> 500,00
Loja Interativa da Turisma ] T1/0172012 | 33/12/1025 220,00 €] 000,00 €] £ 000,00 €] 000,00 €] 2 000,00 €] 2000,00 € 2000,00 € 12230,00|
500,00
51 1 500,00
B2 i 140,00
0 1000,00




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

TET

IDENTIFICAGAD DO DRIETVG CLASSIFICADOR FUNCIONAL TIFO D pLANG PLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMSSAD 151
NOTA: #Totar P feat 21 consiera o valar do
TiPD DE DOTACAD DOTACIIES MICIAIS TIRO DE RUBRICA. CLASSFICACAD DAGANICA/ECONOMICA LOGIN EMISEAD Tatimal
DO PROETO DATAS PAGAMENTDS
iy GRUPD DE FONTES DE FINANCIAMENTD! e Periodas SERUINES
oAETVO DESIGNAGAD DO PROIETO ALBRICA DE OF | PAGAM.ATE 3- | PAGAM, PREVIST | 2021 - {Finane. - | 2021 - (Fane. - TOTAL PREVISTO
b ol st i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
121 121 (El} £} 1=l I8k [t} (L]} il |20 [211 nal (RE] 14} 115 [28] 1271 18] (35:1] [2a (21]=M13]+ 204
Centra de interpretacio o Fromogdo do Vinho
2.5.1, 1 1 verde o le,mu il‘ﬂm & 3 500,00 € 3500,00 € 3 000,00 €| 3 000,00 € 3000,:!1 o 3 000,00 €] 15500,00
500,00
500,00
. 1000,00
: S00.00
5000
251, i (oo i Ivbarprintac o do Rerrhdeic-CIT a oifaaos | 3z | 6 58 370,14 ¢ 4500,00 ¢ £500,00¢ 2500,00¢] 2 500,00 €| 2 500,00 €] 1500,00€ %
51 000,00
1000,00
500,00
. 000,00
: 1000,00
2. 2029011,00 538 079,00 € 1 739 735,50 2527 080,00 €] 2 B27 090,00 €| 521 500,00 £ 222 500,00 €] 221502,00 € 5554827,
252, o1 B TR P Canstrisio de Parque Desportiva Muricipal & us/070101 o 38135004 o/01/2002 | 33/12/2005 36 135,00 €] 135,00 500,00 500,00€ 500,004
utras 2013500
Aquisigio de Termencs destinados a Construgic]
e infraastruturas Constantes do Prajects de
252, 02 a0z |1 |z Valarizagho Palsagistica das margens do rio o oyja/002 | 3y/12/205 600,00 €| 6020,00 € 100000 € 100000 €| 1000,00 1000,00 €
10020,00 )
S5a000€
500,00
Cansirisgio G Dwvarsos EqUIBaMantas 4o
252, M“J m:::::h“”""’h B onfoaon | afiz0zs | 3 93843,37 ¢ 174.035,00 €| 17403500 2000,00 € 200000 €| 2000,00 ¢ 2000,00 €
27567837
53, 536,00
) 500,00
532, 133,00 119 02,00
52, 500,00
Benaficlacia e Aaparacio de Equipamentos
252, Desgortivas Municipais B o300z | 33122025 | 4 608 726,40 € 52588500 €] 51585006 200500006 00500006 00500006 200500,00€
1935613,40
253, 500,00
353, 315570,00
253, 209 815,00 €
Ao de Magquinana & Lqupamenta para
25.2. rstatagDes Desportives o oyo1/2002 | 331272005 w0712.204 1160000 €] 1100000 1500,00 € 1500,00 €| 1500,00 € 1500,00€
strmaan|
153, S00,50
25a. 0000,00€
252 500,00
252, :;":mm“""""”'"“ B oyjoi/a002 | 3yf1z/2085 484 150,00 €| 484 150,00 € 150000 € 4500,00 €] 1500,00 502,00 €] pra—
) 00 |
252, 00 €| |
25.2, 74 &73,00 4 A8 677,00 4 |




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICACAD DO DEIETIVO CLASSFICADOR FUMCIONAL TIPD) DE PLANG PLAND PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS OATA EMISSAD 4151
NOTA: #Totar P {cal 21) considera o velar do
TIPD DE DOTACAD DOTAGHES MICIAIS TIP0 DE RUBRICA. CLASSIFICACAD DRGANICA/ECTNOMICA LOGI EMISSAL Tatimal
DO PROETO DATAS PAGAMENTDS
G GRUPO DE FONTES DE FINANCIAMENTO e TFeriodos SepUInie:.
oAETVO DESIGNAGAD DO PROIETO ALBRICA DE DE | PAGAM.ATE 1- | PAGAM, PREVIST | 2021 - (Financ. - | 2021 (Fianc - TOTAL PREVISTO
b ol st i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
111 (El] L4 151 (113 m (L] 8l |20 (E41] 21 ($EI] (14} 5 [18] 127 8] ($L1] [0 la11=nal+ 20y
252, £ m""’:?;:'m'mmd'm' 3 oijor/a008 | 33120005 | 4 500,00 €] 150,00 € 1500,00 €] 500,00 €] 1500,00 €/ 1500,00 €] 5
252, B =00,00¢]
253 3 500,00 €
2.5.2. 3 500,00 €|
2532, 14 Conskags AaTarq i ax kgt 3 oijora008 | 3120 3 000,00 €] 3000,00 ¢ 2000,00 €] 2000,00 ¢ 3000,00 € 3000,00 € 3
¥ 1 500,00
4 500,60
3 1 500,00
32 1 500,00
18 500,00
3. 18 500,00
2. 1 Parque da Vi £ 0LI008 | 311273078 3 00000 €] 000,00 € 300000 €] 3 000,00 € 3000,00 € 000,00 € 15000,00|
5 000
53, 15 500,00
s 506,00
53, 16 500,00
18 500,00
Is 51000
T} Largo Hotel 3k da Pante £ 500,00 03/01/2009 | 3y/12/20%5 | 4 [ o0 ¢ 500,00 500,00 €] 506,00 ¢} 500,00 350000
X Canstrigio te Aefvadn Sintétio 3 10172010 | 331272025 | 4 10 408,06 4 500 500,00 €] ROO500,00€]  100500,00 100000 € 000,00 € T 000,00 € T514408,96
500,00 ¢
x 800 000,00 €
. G i £ 500,00 € 03/01/2010_| 31/12/2025 — G000 ¢] 500,004 500,00 € 00,00 €] 500,00 € 500,00 500,00
Centro Naaico € /0172011 | 311272025 | ©& 483 500,00 €] B3 500,00€]  200500,00 ] 000,00 € 000,00 € T000,00€ 87000,00
3 %3 000,00 €
X 500,50 € |
252, H :':;:.":"“"w‘““'””““ € oo | 31120z 1500,00 €] 1500,00¢] 150000 €] 1500,00 €| 150000 € 1500,00 ¢ o
532 S50
52 50004 |
z 500,00 €
H Parque d Alam da Porte 3 Diii2001 | 33127025 | & 00000 €| T000,00€ 100000 €] 100000 € 000,00 T 000,00 € 500000
52, i) S00,00 ¢
Iz S000
3 Parque da Laga £ 03013018 | 331273075 | 3 385 902,57 4 5109500 ¢| 51095,00 150000 € 150000 € 1500,00 € 1500,00 € AT
52, 00w
53, 500,00 ¢
3 500,00
£ 03/01/3016 | 31j12/20%5 | a AT ¢ 770,004 100000 €| 100000 € 100000 ¢ 100000 €| w7000
532, A0
500,00
I
Fungs neanbmicas 5317463,006] 3051 838,00€ 162,00 € 653 532,43 ) 469 463,00 €| 469 463,00€| 20EICAIO0E|  #69S0001E|  A6AS0000€] 463 S00,00€] T7533505,43
Y ::":'“"'"““"'""‘“"“"m' 100000 € 100000 €| 1000,00 € 1000,00 € 100000 €] 100000 € 1000,00§ s000.00
SiL 0.0 50000 S0 000 €] 06,00 €] 500,00 €] 00 350000
Perimatros de Emparcelamento de Carmehd,
EREN o1 ooz |1 |7 Foura, Yhurie: e Uonas Batatwive Fomib e 3 500,00 oyovaon | 3120 500,00 ¢] 500,00 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00
2500,00

CeT



PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICAGAD DO DRIETIVO CLAGSSICADOR EUNCIONAL TIFD DE PLAND BLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DATA EMiSsAD a4us1
NOTA: #Totar A feat 21 consiera o valar do
TIPD DE DOTACAD DOTAGHES MICIAIS TIP0 DE RUBRICA. CLASSIFICACAD DRGANICA/ECTNOMICA LOGI EMISSAL Tatimal
DO PROETO DATAS PAGAMENTOS
G GRUPD DE FONTES DE FINANCIAMENTD e TFeriodos SepUInie:.
oAETVO DESIGNAGAD DO PROIETO ALBRICA DE OF | PAGAM.ATE 3- | PAGAM, PREVIST | 2021 - {Finane. - | 2021 - (Fane. - TOTAL PREVISTO
oz e i REAL e ar ue EmPR it o Bl | out2om DE OUT-DEZ Definidol H Del) ELARTA 2022 023 2024 2025 Outras
11 2 £} L4 151 3 m (L] 8l |20 (E41] 21 ($EI] (14} 5 [18] 127 8] ($L1] [0 la11=nal+ 20y
Raods Vidria Aural 500,00 €| 500,00 &) 500,00 €| 500,00 €| 500,00 &) 500,00 €] 500,00 €| 2500,001
£ ::";“*M'""'"w“"‘ s |usporoaaace 3 500,00 € oyon/o0z | a1/12f00s 500,00 ¢] 500,00 € 200,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 3
mddstria 1 031 160,00 €} 1254 838,00 200 162,00 € 1 A10 125,05 €} 2 386 160,00 € 2385 160,00 €] 2 605 000,00 €| 205 500,00 €} 205 500,00 €] 205 500,00 € 741778
175 000,00 € A7 000,00 € 7 408,67 € 650 000,00 €] 650 004,00 € 600 500,00 €| 1 000,00 €] 1000,00 € 1000,00 €
42 ha I‘mm?:;xw'*“m“ o5 |usja7nsnee a 25000,00€ 475000,00 €| ooz | 3yzfa0ns 0000000 00000 aoi 00008
4 an o de Equipamento para uminaclo [ iy 1000 o 150 000,00 € oyL/002 | 3y/12/2005 7 408,67 € 150000,00 €] 150000,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 € F——
Estab 56 160,00 € 779 83,00 € 100 162,00 1602 716,38 4 1736 160,00 €] 173 160006] 2004500006 04500004  J0AS00€] 304 500,004 5156876,38
Aquisiio de Terenos pars 8 Instalacio de
kd b o o100 | 33/12/2005 1.000,00 €] 1000,00 € 1000,00€ 100,00 €| 100000 € 1000,00 €
70 500,00 £|
70 I 500,00 €] |
Construcho de Polos industriais e
7 | ey £ 500,00 oyjor/aonz | /120 500,00 €] 500,00 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 500,00 5
72 Canstrugio de Pavilhdes para Fins Industrials & 500,00 € oyoL/2002 | 33/12/2025 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €| 500,00 € 500,00 €] 500,00 € 2500,00
2 o e Centro Empresarial 3 500,00 €] 011200z | 33/12/2085 0000 | 001 0000 €] | S0000 € 00,00 500,001
4 de Pargue Tecnoldgs £ 500,00 € 01/01/2008 | 31/12/3025 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €| 500,00 €] 500,00 £f 500,00 € 2!
7 [Paraue Industriat dos Graniton Padras B oyjor/009 | ayizoes | 3 | 1mesareasc 1380 500,00 | 13805 1 W050000€)  10050000¢€]  100500,00 €] e
7 S0000 ¢
7 500 000,00 € 773 838,00 € 100 162,00
Pargus Calvalo 03/01/2018_| 33/12/20%5 320,00 352 660,00 €] 1001000,00€|  10100000€|  10100000€  101000,00€ TEAT100,00
351 660,00
500,00
__S00.00
X 4110320,00 1717 00000¢ 168198157 ¢ 5827 520,00 € 5I792000€| 204000006  15400000¢]  154000,00¢]  154000,00¢] 17500157
1, rodoviirios 3 110920,00 17iT 000,00 368198157 € 5827 920,00 €] SBITA20006]  2400000€|  1SA00000€]  154000,00€] 154 000,00 €] 917590157
1L terle Viaria 4074 700,00 177 000,004 3618 445,70 ] 5791 700,00 €] S781700,00€]  20250000€|  1s250000€]  152500,00€¢] 152 500,00¢] B071145,70 |
CEER o1 2002 tede Vidra Municipal de Ponta de Ums o upnanan 1 15 00000¢| 110500000 om0z | sizmoes | a4 | 1an11msoq 1300 000,00 €] 1 1 1 ——
3311 02 2002 :_"" #64a do Centro Histérlen de Pontede o Lujorososm £ 500,004 o200z | 33122075 | 4 500,00 €] 500,00 500,00 500,00 € 500,00 ¢| 500,004 206,001
Construscio & Consernvack de Passelos @
2002 Qutras Espagos Piblicos E Y B 3768 200,00 oymonz | 3i1zaoes | 4 476 680,60 €| 3768 200,00 €] 3768 300,00 5 501000,00 € 50000,00
2002 |80 [Sinalizacho e Trénsito E3 |U4/07000309 [ 500,00 € 010172002 | 33713 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €] 500,00 € 500,00 €]
Elaborah jetos de Db
311 a7 2002 51 Il o6 |usjoronss o 500,00 oyor002 | 331202008 500,00 €] 500,00 ¢ 500,00 ¢ 500,00 €] 500,00 € 500,00
3311 10 2003 1 i e 05 |usfo7onion o 1500,00€ oyjoi/a003 | 33/12/2025 150000 €] 150000 € 00,00 500,00 €] 500,00 € 500,004
v - 5 e
3311 7 2010 22 o5 B 500,004 oyjo/a00 | 33120205 500,00 €| 500,00 €] 500,00 € 500,00 | 500,00 € 500,004
3341 32 2010 27 ::""M':“::"” Vidria Municlpal na Vis oe  Juaorososm £ 08000006 612000,00€ oo | 3i1zaoes | 1 73163060 720000,00 €] ! 50000,00 € 50.000,00 €/ 50000,00
3312 Estactoanmantos 36 220,001 5153581 4 36 220,00 €] 35 220,00 €] 150000 € 500,00 € 1500,0 ¢ 150000 €
3312 o1 2002 8 | b " 05 o 720,004 oyjoifz002 | 3nf1z/a0es M 70,00 ¢ 720,004 500,00 €] 500,00 500,00 ¢ 500,00

€eT



PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

IDENTIFICAGAD OO DRIETIVD CLASSIRCADOR FUNDIONAL 1IPG DE PLANG PLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTES » oaTa EMtssho 4151
NoTA: feot, 21) i
TIFD DE DOTACAD DOTACOES INICWS TIPD DE BUBRICA. CLASSIFCACAD ORGANCA/ECONCMICA LOGIN EMISSAO fatirmasl
IDE| DO PROJETD DATAS PAGAMENTOS
FR o e ® iyt Fast Periodos Seguintes
OWETIVO: - DESIGNACAD DO PROFETO RUBRICA DE DE | PAGAM, ATE 1 | PAGAM. PREVIST | 20201 -(Finare. - | 2021 - {Financ. - TOTAL PREYISTO
e el s s REAL e P uE Emen e i e | outae DE OUT-DEZ Delinid) W Del | | 022 2023 2024 2025 Qutras
111 (21 3 L1} 15l I8l m 18] (] (10} 1114 2] 113] a4 1151 18] 17l 128] 131 20} [32]=013}+120]
3311 3 2002 |i [s6 P iy D& £ 1000,00 €] ofon/002 | 311342025 52 535,87 ¢} 1000,00 €] 1000,00 €] 500,00¢ 500,00 € 500,00 €] 500,00 €] e
1312 04 we || |w Paragens do Autocarras D6 |uao7o10ais 3 500,00 € oyoy00 | 3120 500,00 € 500,00 € 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €
—— 500,001
3.4 Comércia e turlsme 3395500 ¢ 80 000,00 € 114 243,57 €} 113 555,00 €| 213 955,00 € 108 000,00 | 108 000,90 &f 308 000,00 € 561158,87
341 | Miercados @ fal 339! [ 80 000,00 € 114 243,87 ] 113 955,00 €] 113 955,00 €} 108 000,00 £ 108 000,00 €] 108 000,00 €] 660198,87
Valorizagho Paisagistica das Margens do i
341 02 E N (R Lima - Feira e Mercado do Gado. D6 |ua/07010303 3 1000,00€ ouoya00 | 310 | 4 18 502,47 € 1000,00€ 1000,00 € 500,00 €] 500,00 €] 500,00 €
2150247
Aquisigio de Equpamenta para Diverses
3.4.1. o2 2007 |I el Istalafes de Mercados e Feiras o 01082007 | 31/12/2025 584235 € 1YL 500,00 €] 101 500,00 € 101 500,00 €| 101 500,00 €] 1011 500,00 €] 101 500,00 €}
51334225
3000000 8000000 €
500,00
: 500,00
3 500,00
4t e i de Fylomn’s Expusiphis - Sipoiny 3 oymy0is | sy | 6 8989,15 € B955.00¢] 8955,00€ 3500,00 4 350000¢] 250000 4] 350000 € At
500,00
5 955,00
S00.00
500,00
500,00
! 500,00
500,00
341 o € onosfs | s 250000 € 250000 ¢ 2500,00 € 500,00 250000 250000 € 1250000
500,00
i 500,00
500,00
500,00
5. 180 428,00 87 182,00 € 140 438,00 140 428,00 € 4409100 1090,00 000,00 000,00
3 (I E] 5000 ﬁ%ﬂ;_ 31/12/2025 87 182,00€ 500,00 500,00 € 43591,00 500,00 500,00 500,00
s " 158 928,00 2015 | 31/12/2025 135 928,00 3892800 € 500,00 00,00 500,00 500,00
TOTAL DO0E| 10683 151,00 A TR0 a7 e 100 162,00 € D443 17388 € B00€] 15 574 280,00 QO0€| 15574230006 721 581,00€]  183100000€|  103100000€]  1030002,00

(I5] € - EMPRETADA; & - ADM. DIR.; O - OUTRA; 8 - AD/EMP.; € - AD/OUTRA)

VET



6. PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAIS (PAM)

O Plano de Atividades Municipais (PAM) para o ano de 2021 discrimina todos os projetos e agdes a serem realizados
indiretamente por outras entidades, que implicam despesas de capital e atividades consideradas relevantes de natureza
corrente, a realizar/contratualizar pela autarquia.

COOPERAGCAO TECNICA E FINANCEIRA — JUNTAS DE FREGUESIA VALOR (euros)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 250 250,00
Actividades de ambito social, cultural e educativo 250 000,00

Projectos de mobilidade sécio-educativa 250,00
TRANSFERENCIAS CAPITAL 3 887 439,00
Actividades de iniciativas das freguesias 1 000 000,00

Aberturas e reparacéo de estradas e caminhos vicinais 1 000 000,00
Construgao/recuperacédo de zonas verdes e areas de lazer 60 000,00

Arranjos urbanisticos 260 000,00
Reparac&o de edificios 50 000,00

Aquisicéo de terrenos para fins sociais e culturais 100 000,00

Agquisicéo de terrenos destinados a parques de estacionamento 100 000,00

Aquisicéo de viaturas destinadas a transportes escolares e de idosos 150 000,00

Aquisicéo de equipamento de limpeza publica e conservacéo de rede viaria 50 000,00
Construgdo de casas mortuarias 100 000,00
Construcdo/beneficiagdo de cemitérios 200 000,00
Construcao/beneficiacéo de sedes de junta de freguesia 6 000,00
Construgdo/beneficiacdo de polidesportivos e outras instalacdes 654 570,00
Modernizac&o Administrativa 15 000,00
Construcao/beneficiacéo de parques de estacionamento 141 619,00

Projectos de mobilidade sécio-educativa 250,00

TOTAL 4 137 689,00
DELEGAGCAO DE COMPETENCIAS — Juntas de Freguesia VALOR (euros)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 925 000,00
Conservacgao da rede viaria 400 000,00
Recolha de residuos sélidos 20 000,00
Gestao de abastecimento publico de agua 5 000,00
Transportes escolares 500 000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 583 000,00
Freguesias com rede publica de abastecimento de agua 20 000,00
Construcdo/beneficiacio de instalages escolares e outros equipamentos educativos 10 000,00
Construcao e recuperacéo de zonas verdes e areas de lazer 25 000,00
Construgao/beneficiacéo de jardins de infancia 5 000,00
Accdes a desenvolver no &mbito do controlo de fogos florestais 20 000,00
Colocagdo e manutencéo da sinalizac&o toponimica 3 000,00
Rede Viaria Municipal e Saneamento Basico 500 000,00

TOTAL

1 508 000,00



AREA VALOR ( Euros)
Apoio a Bombeiros e Sapadores 200 500,00
Construgdo de jardins de infancia nas freguesias 500,00
Apoio a Juntas de Freguesia no Ambito Pré-Escolar 25 000,00
Apoio a Associagdes/Instituigdes no Ambito Pré-Escolar 200 000,00
Apoio a Juntas de Freguesia no Ambito do Ensino Basico 50 000,00
Apoio a Associagdes/Instituigdes no Ambito do Ensino Basico 300 000,00
Apoio a Associacdes/Instituicdes — AEC's 500,00
Ampliagdo das Instalagdes do Ensino Profissional 500,00
Construcdo de centros sociais e lares 100 000,00
Programa de luta contra a pobreza e outros 170 000,00
Construcdo de Creches 1 000,00
Construgdo de Centro de Reabilitagdo Deficientes 10 000,00
Apoio no Ambito do Arrendamento Jovem no Centro Histérico 30 000,00
Apoio no Ambito do Projeto Freguesias Contacto 20 000,00
Apoio a Centros Paroquiais no Ambito Social 220 000,00
Apoio a Associagdes/Instituigdes de Dinamizagdo Ambiental 15 000,00
Museu dos Terceiros 500,00
Apoio a Associagdes/Instituigdes de Dinamizag¢ao Cultural 301 000,00
Construcdo/beneficiacdo de instalacdes desportivas, de recreio e lazer 20 000,00
Projectos de dinamizag¢ao desportiva 25 000,00
Apoio a AssociacBes/Instituicdes de Dinamizacdo Desportiva 150 000,00
Arranjos Urbanisticos 500,00
Apoio a Associa¢Bes/Instituigdes no Ambito de Actividades Civicas 50 000,00
Bolsas de Estudo 30 000,00
Acédo Social Escolar - Auxilios Econémicos aos Alunos 10 500,00
TOTAL 1 930 500,00
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PLANO PLURIANUAL

IDENTIFCACRD DO DRIETIVO

CLASSIFICADOR FUNCIONAL TIPC DE PLANG

PLAND ATIVIDADES MUNICIPAL

TIFD DE DATACAD

DOTAGHES INICIAIS TIPO DE RUBRICA

CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA

DATA EMISSAD

LOGIN EMiEsAn

Fatienal

DRIETIVO

IDENTIFICACAD

DO PROJETO

Cadign

Ana | Tipa

DESIGNACAD DO PROIETD RUBRICA

GRUPO DE FONTES DE FINANCIAMENTD

EASE

PAGAMENTOS

EMPR

Ik

PAGAM, ATE 1-
QUT-2020

PAGAM, PREVIST
DE QUT-DEZ

2021 - [Finan. -
Definido)

2021 - (Financ. -
N Del)

2021 - [TOTAL)

Periodas Seguintes

022

023

2024

parad

Outros

TOTAL PREVISTO

1

121

131 141

181 m 18]

191

(10

1111

21 31

4

1L}

116

1171

[18]

l19)

f201

i21i=413}+ {201

[ Fus is

2 168 429,00 €|

3312 677,59 €|

2168 429,00 €]

2 158 429,00 €|

1154 901,00 €|

1154 901,00 €

1154 901,00 €]

1613 901,00 €]

10555710,59)

11

ungSes gerais
Servigos gerais de administragho
puibitica

1967 525,00¢

1 BHY 545,28 €

1567 929,00¢]

1957 579,00 4]

554.401,00 €|

954 40100 €| A54 401,00 €]

1413 401,00 €]

1.1.1,

1117

1 967 929,00 €|

2 BB1 545,28 €|

1967 929,00 €|

1967 929,00 €|

mmg
S Municiy

1117

1 967 529,00 €]

1 BA1 545,28 €]

1967 929,00 €}

L, 4.2l d
1967 929,00 €| 954 401,00 €|

554 401,00 €] 954 401,00 £ 954 401,00 €
054 401,00 €] 954 £01,00 €

n Servigos de Vigildncia e Seguranga

28/08/2018

3lf1afa0es

196 688,35 ()

96 12800€

96 128,00 €

70 500,00 €

70500,00€

1413 401,00 €|

1413 401,00 €}

0 500,00

70 500,00 €]

574817 35|

P

31/12/2025

175 256,49 €|

140 500,00E

140 500,00 €|

203 000,00 €

203 000,00 €]

03 00 €]

653 000,00 €]

1577756,

| Seguros de Acidentes de Trabalho

233 816,91 €]

120 001,00 ]

120 001,00 €|

137 001,00 € 127 £

127 001,00 €|

86182191

e

| Seguros de Acidentes
5 Pessowis; Automavel; Resn, Chil Multirisco
s

28/0472018

31/12/2025

206 788,89 €|

171 600,00 €]

171 600,00 €

26 000,00 €]

26 000,00 €

26 000,00 €

35 000,00 €]

49138889

1000,00

4 000,00

,m
:

100,00

28/04/2018 |

100,00 €]

31/12/3025

1 135 904,32 €]

565 00

262 400,00 €|

262 400,00 1 262 £

262 400,00 €]

2754904, 37|

100,00 €]

40 000,00 €]




PLANO PLURIANUAL
IDENTIFICAGAT DO DBIETIVO CLASSIFICADOR FLNCIONAL TIPO DE PLAND PLAND ATIVIDADES MUNICRAL DATA EMISSAT 44151
NOTA: feol 21) Defin
TIPO DE DOTAGRO DOTAGOES INICIAIS TIPO DE RUBRICA CLASSIFICAGAD DRGANICA/ECONOMICA LOGIN EMISSAD Fatimal
IDENTIFICAGKD DO PROJETO DATAS PASAMENTOS
M ‘GRUPO DE FONTES DE FINANCIAMENTO FASE |
DRIETIVE DESIGNACAD DO PROJETO FUBRICA DE DE Petiodos Seguintes TOTAL PREVISTO
Codigo | Ano | Tipa| Nomero REAL Inicics Fim B M:‘Au“:.';‘:nll M::':J:r::z's' anxé;:‘::?:.. m:"l,t;':]"‘ 2021 - (TOTAL)
kG we uE EMPR il 022 023 2024 2008 Outros
i 13 sl L] 11 181 L [0} [11] 112 23] 14 115 118 17 18] 129 f20] 122)=413)+20]

iLL7 200,000,004,

117 300 000,00 £

A1 100,00 €

117 100,00 €

AT 15 000,00¢€

L1, 10 000,00 £

ALT Técnica Z8/04/2018 | 31/12/2025 13 559,80 ¢ 132 700,00 €] 132 700,00 €] 24 800,00 €] 24 800,00 €] 24.800,00€ 24 800,00 €] 245850, 8|
1LY, 10 000,00 €]

A1T. 100,00 €

111, 10 000,00 €|

1.11.7. 100,00 €

1.11.7. 6 000,00 €

111, 26.000,00 €]

1117 500,00 €

1117 50 000,004

1.1.1.7. 10 000,00 €

1117 10 000,00 £

1117 C 28/04/2018 | 31/12/2025 501 170,21 €| 441 700,00 €] 154 600,00 ] 154 600,00 € 154 500,00 € 154 £00,00 & 1561270,
1117 20 000,00 4]

1117 10 000,00 €|

1.11.7. 2 200,00 €

1117 10 000,00 4]

1117 5 000,004

1117, 15 000,00€

1217, 200 000,00 €]

1117, 5 000,00 €

1117, 35 000,00 €]

1117 100 000,00 €

1117, 5 500,00 ¢

1117 1 000,00 €]

LiLT 20 000,00 €]

1117, 2 000,00 €

1117 10 000,00 €

1317, 1 000,00

1117, [Sorvigo de Limpeza 28/D4/2018 | 31713/2025 180 855,52 € 170 000,00 €] 170 000,00 € 52 000,00 €| 52 000,00 € 52 000,00 52 000,00 €| 55886582/
1117, 150 000,00 €

1117, 10000,00¢ |
1117 10 000,00 €]
1317, Sadide no Trabalha 28/D4/3018 | 31/713/2025 233 093,49 €] 107 200,00 €] 102 200,00 €] 74 100,00 €| 24 100,00 €] 24100,00 € 24 300,00 €] £31693,43)
1il 500,006

1117 000,00 €]

1117, 100,00 €

1117, 1 000,00 €]

1117 500,00
1417, 2 600,00
1.117. 100,00
111, 1500,00
111, 50 000,00
1117 11 000,00

13l 100,00 €

8€T
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PLANO PLURIANUAL

IDENTIFCAGAD DO DRIETIVD CLASSIFICADOR FLINCIONAL 11RO DE SLAND PLAND ATIVIDADES MUNICPAL CATA EMISSED 48151
NOTA: «Total Prewistas fcal. 21) a valor Mo Definido
TiPO DE DOTACAD DOTACOES INICIALS TIFG DE AUBRICA CLASSIIEACRD ORGANICA/ECONGMICA Loe EmessAn atimal
IDENTIFICACAD DO PROJETO DATAS PAGAMENTOS
FAM GRUPG DE FONTES DE FINANCIAMENTO FasE
cidhond codigs | Ao e BESIGHACK DO #ROIETO TR n::‘_ p— - : PAGAM, ATE 1- | PAGAM. PREVIST | 2021-(Financ. - | 2021-(Finafe. - | o0 o s Piriorios it TR D
By o NP UE R ouT-2020 DE OUT-DEZ Definida) W/ Def) = s g e R
m 31 151 161 m 181 191 1101 | 131 1 115] 1181 [it] 18] 113) f20] 121{13)+..120]
25 000,00
0¢
1500,00€
100,00¢]
1 ROO,00 €]
700,00€
3100,00€
500,00€
1000,00€
ks il o oajon/n0 | 311242025 27700,00¢ mrweos]  wompor]  ooieee]  wojoooe  100000¢ i
00 €]
000,00 €
; 000,00€
400,00
¥ 200,00
11.000,00
100,00
700,00
000,00
000,00
ordem pullicas 200 500,00 a3 216 300 500,00€, 0050000€] __ 20050000€] 300 €| 200500,00¢]  I00500,00€ 1433631,3]]
111 FraRSHSMIRNGne Wmsiot 200500,00¢ 132314 200500,00¢ 1 200 5004 200 500,00 € e
a1 [Apcio 8 Bambeiras & N [ 01/01/2012 | 317122025 43113231 €] 200 500,00€] 20050000€| _ I0050000€| 300500006 200500006  200500,00€] 1433632,
21, Di_|usjosnror 200 000,00
21 (07 |ua/osaror 500,00
3 soclais 3 608 800,00 3373 386,79 2 609 800,00 1600 800,006 3027500,00€| 3037 50000€] 3037500,00€] 3037 500,00
X Edu 1117 000,00 1887 246,38 1117 000,00€] 1117000,00€] 1592000,00€] 1592000,00€] 1592 000,00€] 1592 000,00
AL [Ensino nio superior 587 000,00 955 469,43 587 i 587 000,00 562 000,00 562 000,006 562 000,00 562 000,00
111 [Educagio Pré-Escolar 225 500,00 426 063,08 225 500,00€] 225 500,00 200 500,00 200 500,006 20050000 200 500,00
2111 EL I P Construgo de larding de Infinclunas o, |, oy A 500,004 oubi/002 | 31/12/2025 500,00¢ 500,00 500,00€] 500,00¢] 00,00€ 500,00€
Fraguesias 2500,00)
(Apoia a b ey
2111 wiz |a |3 syt o4 A 25 000,004 oyoyja012 | 311272025 34490,21€ 25000,00¢ 25000,004 1 25045021
[Apoio e .
2111 i a4 Py o4 A 200 000,00 oy | 311272025 391572,87¢] 200000,00¢] 00 1 sz
2112 [Ensine Basic 361 000,00€ 529 06,35 ¢ 361 000,00€] 361000,00€] 36100000 361 000,00 ¢ 3334406,35
ROt & Wnbis 0% P t e S e
2112 1 mz a5 ks Blekis o4 a 50000,004 oyoy/aoz | 3u12/a025 14.262,94¢ 50000,00€ 1 0, ! oo
[Agcia a
2112 1 w2 s |6 [Aenbito o Ensing Disico D4 [us/osssoics N 300 000,00€] oyoy0i | sy 513 11141€] 300 000,00¢] !
01311141
(Agoia 8 AssaciacBes/nsituighes - AECS
2112, i mz a7 o |us/osn7on A 500,00¢] oym/amz | 31272025 500,00 500,00€ 500,00€ 500,00¢] 500,00 500,00€
2500,00
T —
2112 o EC P A o oyoyns | sy 2032,00¢] 10500,00€) 10500,00¢] wswpoe| 10500008 1 sosan.0)
2112 O T T e 701 500,00 €
2112 . Jaoie & |1 = U5/04080200 10 000,00 €] |
2113, o TiealcaPreasions 500,00 € 500,00 €| 500,00 ¢] 500,00 € s00,00¢| 500,00¢ 500,00 € —
2113 2 wiz a2 :::m""‘m’””"” o7 |us/osoo A 500,00 €] oyoLa0i | 3y s00,00¢] 500,00 €] 500,00€ 500,00€] 00,00€ 500,00 ¢] —
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PLANO PLURIANUAL
IDENTIFCACRD DO DRIETIVO CLASSIFICADOR FUNCIONAL TIP DE BLAND FLAND ATIVIDADES MLUNICIPAL DATA EMISSAD a4151
NOTA: «Totol Previstas feal. 21) o walor d Wi Diefiile
TIPS DE DATACAD DOTAGHES INICIAIS TIPE) DE RUBRICA CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA LOGH EMrssio fatimal
IDENTIFICACAD DO PROJETO DATAS PAGAMENTOS
RN GRUPO DE FONTES DE FINANCIAMENTD FASE
ORIETVO g | xig b i DESIGNACAD DO PROJETD FUBRICA nfju_ - - OE | LociaM, ATE 1. | PAGAM, PREVIST | 2021 - (Finane.- | 2021 (Finane. - . Periodas Seguintes TOTAL PREVISTO
RG ne VE EMPR DS VRN kel LI w2 023 2024 w025 Oiutreos
il 121 4] 181 i ] 19l e} 1111 [FH] 3] 4 l1s1 [16] un 18] 113} 201 i211=413}e {201
212, 530 000,00 €] 931 776,95 €] 530 000,00 €| 1 1 1 1 i
.12, o1 faoa a1 ] 30 000,00 €] i 14 | 31/12/2025 33.000,00 €] _30000,00 € 30 000,00 €] 30 000,00 €| 30 000,00€] 30 000,00 30 000,00 €] 183000,
.12, O T D 500 000,00 €] I8/04/2018 | 317122025 98 776,95 € 500 000,00 € 500000,00€|  1000000,00€( 1000000,00€| 1000000,00€ 1 000000,00 €| 539877695
; 551 000,00 €] 375 237,40 €] 551 000,00 €} SS1D00,00€)  57100000€) 571 €| s81000,00 81 000,00 €] 3230237 4|
33, [AcgBo social 551 000,00 €] 375 237,40€] 551 000,00 €] S51000,00€]  571000,00€]  57100000€]  5B1000,00 531 000,00 €] 3230237 2|
232 01 wiz a0 Construgdo de Centras Soclais e Lares. 1oy |wooasosoron A 100 000,00 €| 01/01/2002 | 31/12/2025 100 000,00 ¢ wo00000¢| 100 000,00¢] o
212, 02 w002 |a | PN S8 LA Contia & Rl & A oyo0n | 3127028 72533,04¢ 17 000,00¢] 170 000, 170 000, E sy330,04
)
150 000,00 €
20 D00, D0 €]
) 1000,00 €] 01/01/2010 | 31/12/2025 1000,00 € 1000,00 €] 1000,00€] 1000,00 €] 000,00 € 1000,00€] 5000,00]
Construclo de Centra de Reabilitscia [ A
o# e A 10 000,004 01/01/2010 | 31/12/2025 10000,00€ 10000,00 €] 100004 ) 50000,00
[Apoia no Amdbito da Arrendamento
232, 06 w2 (s (B favem no Centra Histérica D4 J003/04080202 ) 30 000,00 €| 010172012 | 3111272025 I750,55€ 30 000,00 €| 1 X 3000000 € !
187570,55
[ Apoia no Amblte do Projeto Freguesiss
feiventind A ool | 311272025 20000,00¢] ! 10000,00€ J 000,00
D4 5010209 10 000,00 €]
701 10 000,00 €
Apoka o Centros Paroqusss/Instituighes
no fimbita Social A 01/01/2012 | 31/12/2025 263 733,81 €] 220 000,00 €| !
1483733,81/
150 000,00
70 000,00 €
Habitagho e servicos calectivos
315 000,00 € 165 199,58 €] 315 000,00 €] 315 000,00 €] ! 1720199,59
245 Residuas sdlidos 300 DO0,00 165 199,58 €] 300 000,00 €] 300 000,00 €| 300 000,00 € 1665199 58|
Recolha & Trataments de Residugs
245, o3 wa (& |7 sicios 02 /2022502 A 300 000,00 €| 01/01/2002 | 3111272025 165 199,58 ¢ 300 000,00 € ! 0 1665199,56)
Prateciia do meio ambiente &
246, canservacio da naturer 15 000,00 €] 15 000,00 € 15 000,004 10000,00€] 1000000 €| ]
2461 |Defiesa do_Melo Ambiente 15 DO0,00 ] 15 00000 €] 15 DOG,00 €] 10 000,00 €] 10 000,00 € 0 00,00 10 DOG, 00 €]
(Ao o AssociagBes instituiches de
2461 bi} w2 (4 f1a Dinaenizagio Amblentsl D4 ua/nenTol A 15 DO0,00 €] 01/01/2012 | 311272025 1500000 € 15 000,00 €] 1000000 €] 10 000,00 €
25 s.m:::umm- 626 800,004 545 703,43 €] 526 800,00 €| GIEEODDOE| 554500006  S5450000€]  SSAS0000€ 554500004
251 Cultura 381 300,00 €] 629 564,56 €| 381 300,00 €] 381300,00€]  309500,00€] 309 500,00€]  309500,00€] 305 500,00€]
0 500,00 € 01/01/2006 | 31/12/2025 500,00 €] 500,00 € 1000,00¢] 100000 €] 1.000,00 € 1 000,00 €]
Dinamizagio Cuitural A 01/01/2012 | 31/12/2025 532 434,53 301 000,00 €] 301 000,004 101 000,00 € 301 000,00 €] 301 000,004 301 000,00 €
500,00€
300 000,00 €]
500,00 €
Fastival Intermacsanal de Jardin ] 16/04/2012 | 31/a/2025 | 4 97 130,03 € 79 800,00 € 79 800,00 €| 7 500,00 €] 7 500,00 €} 7 500,00 7 500,00 €|
15 000,00
500,00
15 000,00
100,00
10.000,00
500,00




PLANO PLURIANUAL

IDENTIFICACAD DO DRIETIVO CLASSIFICADOR FUNCIONAL TIPG DE SLAND PLAND ATIVIDADES MUNICIPAL CATA EMISSAD as181
NOTA: aTotal Previstas fcal. 21) @ valar Nifo Diefinicic
TiFG 0E BOTACAG DOTAGHES INICIAIS TIPG GE RUBRICA CLASSIFICACRD DABANICA/ECONOMSCA LOGIN EMISSAD atimal
IDENTIFICACAD DO PROUETED DATAS: PAGAMENTOS
M GRUPO OE FONTES DF FINANCIAMENTD FasE
DHIETVD DESIGNACED DO PROJETO RUBRICA DE o ¥ : = 3 i Periadas Seguintes TOTAL PREVISTO
cadigo | Ao |Tigo| Namera eaL. Inicic Fim P‘g‘:}';";:i‘ D e | L nanir | 0o fRINET | anan ooty
RG e us EMAR : ' Lo w0 023 2024 w2 Outres
m 13 51 161 181 191 110 [EUR 5] [iE] 1l 115 116 171 18] 119 201 P13} 20]
51, 15
. 15
51, 15
51, 15
5.1, 15
X 15
52 Desporto, retreio e lazer 31613887 €] 195 000,00 €] 195 000,00€] 235 €| 21sooopoe|  2es € 2s000,00¢] a8
ConstrugioBeneficla o de instalabes
252 3 Desgrortivas, de Recreio & Later A oyoi2000 | 31f12/2085 2000000 €] X
20000,
253, ) 01/D1/2010 | 31/13/2025 25 000,00 4] 25 000,00 €] 5 000,00 €| 35000008 25000,00€ 25 000,00 €| 125000,0)
252, A oybz02 | 31f12/2085 316.138,87€] 150 000,00 €]
252 100 000,00 €
2.5.2, 50 000,00 £
253, 50500,00€ 50 500,00 €] 1
EEER " 500,00¢ O1/1/2007 | 31/12/20%5 SH000¢ 5G000€|  100M0p0¢|  1000600€|  i000000€| 1000000
253 oz 2012 A 50000,00€] oyoinz | 31f13/202 5000000 €] ! 10000,00€ 10600,00¢
E8 50 000,00 € 5000000 € 50 000,00 €] 0000,00€| 5000000 50000,00€ 50.000,00€]
EX 50 000,00 € 50000,00€ 50.000,00€] 50000,00€] 50000,00€ 50 000,00 50.000,00€]
323 50 000,00 €, 50 000,00 € 50 000,00 €| 50000,00€] 50 000,00 € 50000,00 50.000,00 €|
3.23, (1 2008 o9 L01, /090601 A 50 000,004 21/06/2008 | 31/12/2025 50000,00¢ 1 \ 0
A 5 780 394,00 €] T827 750,274 5 780 354,00 € 5780 394,006 4553 755,00€) 4973406,00€| 4973 406,006] 4573 406,00€
a1 505,00 505,00¢€] 505,00 21155,00¢] 4180600€]  41806,00€ £1806,00€
061 PT 2020-Autarguias Palo industrial
a1 01 EUIN PO o Granito das Pedras Finas 28/m2019 | 31/12/2025 s01,00¢€] 501,00¢ 21151,00¢] a1s0200€]  41802,00€ £1802,00¢]
147058,00|
xS 0 500,00 €]
AL 0 100¢]
B3 PT 2020-Autarguias” Inervengo na
a1 a h 548 e Freixo-DARL Ponte de Lima® oufo12021 | 31/12/2005 200¢] 200€ 200¢] 200 2,00€ 200€
10,00|
a1 A | 100¢]
a1 A 1,00¢]
06 PT 2020-Autargulas “Interven;ia na
Rede de Drenagem de Aguas Residuals
a1 03 w2 a2 em Baiua na Musnicialo de Pante de Lima, oyol2021 | 312005 2,00¢| 200¢ 200¢] 2004] 2,00€ 200€
4R Ponte de Lima)
s
a1 [CERM TF TR S ! 3| 10a¢]
a1 [CERM FTETI DN ] D10 |1003/100606 1,00¢] |
a2 Trsestyibancles wrive niiibirictos 5779 885,00 3827 750,27 ¢ 5779 883,00 ¢€] 5770889,00€) 4531600,00€| 4£931600,00€| 491600006 4931600,00€ ———
Dategagso de compatincas- Junias de
a2l Frogussla 1 1005 677,626 1 1508000,008| 1 1 1500000006] 3
8113677621
421, 04 w0z (a0 f18 Prapussiat com Rede PObch d 0003 /0805010204 n 20 000,00€] 01/01/2002 | 31/12/2025 20000,00¢| 1 0, 1 100000,

vt



(474"

PLANO PLURIANUAL

IDENTIRCACAD DO DRIETIVG CLASSIFICADOR FUNCIONAL TIBG DE BLANG FLANG ATIVIDADES MUNICIPAL DATA EMISSAD 44151
NOTA: «Total Previstas (cal 21) o walar d Definidc
TIPO DE DATAGAD DOTAGOES INICIAIS TIPO DE RUBRICA CLASSIFICACAO DRGANICA/ECONOMICA LOGI EMiSSAD fatimnal
IDENTIFICACAD DO PROJETD DATAS PAGAMENTOS
FHM GRUP DE FONTES DE FINANCIAMENTE FASE
DRIETIVE e | DESIGNACAD DO PROJETO FUBRICA nf:._ - - :: paGAM AT 1. | paGaw, e | 2021 (pinane - | 2021(rane- [ oo Periodas Seguintes TOTAL PREVISTO
RG e VE EMPR DS SARRIFE kel LI w2 023 2024 w025 Outros
11 121 3 141 51 181 171 18] ] [10§ [11) 2 113 f14] 151 118 17 l18} 115) [20] l22)={13]+_120]
& ™
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Gestha Abastecimento Publico de Agua
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(Aquisicia de Viaturas Destnadas a
423, 0 w6 (A B Transportes Escolares & de idosos o7 003/0805010211 A 150 000,00 € 01/01/2006 | 31/12/2025 150 000,00 €| ! 00 ;
(Aquisicia de Equpamenta de Limpeza
423, i} w06 A f9 Piblica e Conservaglo de Rede Vidda (07 0030805010212 A 50000,00 € 01L/01/2006 | 31/12/2025 38 500,00 €] 50000,00 €] !
Construgda de Cases Mortudnias
423, 10 w06 (4 [0 i o7 4003/0805010213 A 100 00,004 01/01/2006 | 31/12/2025 811952 €] 100 000,00 ! ] !
421, u wos [a |1 ConstrugofBenaficlagio de Cemiérios o, |, 0 anspioate A 200 000,00€] oyoL008 | 31008 65113,15¢ 200 000,00¢| !
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7. NORMAS DE EXECUGAO ORGAMENTAL

(Alinea d) do n.° 1 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro)

DOCUMENTOS PREVISIONAIS 2021

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.° 1 do art.° 46 do novo regime financeiro das autar-
quias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.° 73/2013, de3 de setembro.

CAPITULO |
Ambito e Principios Genéricos

Artigo 1.°
Definigdo e Objeto
O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execugao do orgamento
em conformidade com a alinea d) do n.° 1 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro e em reforgo das dis-
posi¢des constantes do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro (POCAL), da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alteragdes e
do SNC-AP aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015 de 11 de setembro, e respetivas alteragbes, constituindo estes
diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel a execugdo do Orgamento do Municipio no ano de
2021, atentos os objetivos de rigor e contengédo orgamental.

Artigo 2.°
Execugao orgamental

1. Na execugao dos documentos previsionais dever-se-a aos principios da utilizagao racional das dotagdes aprova-
das e da gestéao eficiente da tesouraria.

2. Os servigos sao responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as respetivas areas de ati-
vidade, e tomardo as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa utilizagdo, face as medidas de contencéo
de despesa e de gestao orgamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo
registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA),
quando o Municipio ndo esteja excluido do respetivo ambito de aplicagao.

3. Aadequacao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o equilibrio
financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos de exercicios anteriores que te-
nham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores sem fatura
associada;

¢) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros e dos contra-
tualizados em anos anteriores.



Artigo 3.°
Modificagées ao Orgamento e as Grandes Op¢des do Plano
O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das modificagbes
orcamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagdo das necessidades coletivas, com
o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1 do POCAL e das competéncias dos
o6rgaos municipais estabelecidas na Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

Artigo 4.°
Registo Contabilistico
1. Os servigos sao responsaveis pela correta identificagao da receita, a liquidar e cobrar pela unidade responsavel.
2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores para o Municipio.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos municipais terdo de ser reencaminhadas para a contabi-
lidade.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, devem ser enviados a
contabilidade em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até as 48 horas posteriores a realizagdo da
despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de excecional interesse publico ou a
preservagao da vida humana, devem ser enviados a contabilidade em 2 dias uteis, de modo a permitir efetuar o
compromisso no prazo de 10 dias apés a realizagdo da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situagdes descritas em 4 e 5 devem ser acompanhados de
nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da Norma de Controlo Interno.

Artigo 5.°
Gestao dos bens méveis e imoveis da Autarquia

1. A Gestao do patriménio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e Inventario.

2. As aquisigbes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgbes do plano, nomeadamente o plano
plurianual de investimentos e com base nas orientagdes do Orgéo Executivo, através de requisicdes externas ou
documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia
para autorizar despesa, apos verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.°
Gestao de stocks

1. O stock de bens sera um recurso de gestéo a usar apenas no estritamente necessario a execugao das atividades
desenvolvidas pelos servigos.

2. Aregra sera a de aquisi¢gao de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um periodo de arma-
zenagem minimo.

3. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagao de suporte, no dmbito da Gestdo de Stocks,
constam do Manual de Procedimentos de Controlo Interno.



CAPITULOII

RECEITA

Artigo 7.°
Principios gerais para a arrecadacgao de receitas

Na execugao do orgamento da receita devem ser respeitados os principios e regras definidos no SNC-AP, nomeada-
mente:

1.

Nenhuma receita pode ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricao na rubrica orgamental
adequada podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orgcamento, conforme disposto no
SNC-AP;

. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondentes rubri-

cas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar;

A arrecadagao de receitas é efetuada com base na legislagao e regulamentos em vigor;

A liquidacao e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o disposto nos
regulamentos municipais em vigor que estabelegam as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos
quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

Em conformidade com o n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de agosto podera proceder-se a atualizagédo
do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

No momento da liquidagédo ou arrecadacgao da receita, os servigos verificam os normativos legais e regulamenta-
res de suporte e solicitam aos utentes (clientes/particulares ou empresa) a apresentagao do respetivo niumero de
identificacao fiscal;

. Aalienacdo de bens iméveis do dominio privado municipal é da competéncia do Orgdo Deliberativo para iméveis

de valor superior a 1000 vezes a RMMG (Retribuigdo Minima Mensal Garantida) e do Org&o Executivo para imé-
veis de valor igual ou inferior a 1000 vezes a RMMG, nos termos do disposto na alinea i) don.° 1 do art.° 25.° e da
alinea g) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Deverao ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e servigos prestados,
sempre que se torne pertinente, mediante informagéo justificada.

Artigo 8.°
Entrega de receitas cobradas

. Aentrega de receitas cobradas por responsaveis de caixa da entrada na Tesouraria no préprio dia da cobranga até

a hora estabelecida para o encerramento das operagoes.

A entrega de receitas cobradas por servigcos externos é feita no dia util seguinte ao da cobranga, mediante guias
de receita a emitir pelo responséavel do servigo a que as mesmas digam respeito.

As receitas cobradas nos servigos externos, onde néo seja viavel a entrega diaria, serdo entregues na Tesouraria
da Camara Municipal, com periodicidade semanal ou mensal, acompanhadas de um relatério de prestagcao de
contas.

A entrega da receita na tesouraria deve ser acompanhada pela guia resumo referente as cobrangas e das guias
de receita que lhe deram origem.



Artigo 9.°
Estorno, anulagao e restituicao de receitas
1. Os estornos/anulagdes de guias de recebimento/faturas devem ser feitas mediante informagéo do servigo devida-
mente fundamentada e autorizada pelo Presidente da Cémara.
2. As restituicdes de receitas devem ser efetuadas mediante informacgao do servico devidamente fundamentada e
autorizada pelo Presidente da Camara.

Artigo 10.°
Pagamento em prestagoes

1. Os pedidos de pagamento em prestagdes sédo formalizados através de requerimento e devem ser autorizados nos
termos da Lei e dos regulamentos aplicaveis.

2. Depois de devidamente autorizados, os planos de pagamentos em prestagdes sio calculados.

3. O previsto nos numeros anteriores néo se aplica aos pedidos de pagamento em prestagdes no ambito dos proces-
sos de execugdo fiscal, os quais seguem as normas proprias previstas no Cddigo de Procedimento e de Processo
Tributario e da Lei Geral Tributaria.

Artigo 11.°
Isengdes e redugdes de taxas ou outros tributos do Municipio
Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° da Lei 73/2013, de 3 de setembro (RFAL) e considerando que:

a) O n.°2do art.° 16.° do novo Regime Financeiro das Autarquias Locais (RFAL), aprovado pela Lei n.° 73/2013,
de 3 de setembro, estabelece que a “assembleia municipal pode, por proposta da camara municipal, através
de deliberagao fundamentada que inclui a estimativa da respetiva despesa fiscal, conceder isencbes totais ou
parciais relativamente aos impostos e outros tributos proprios”;

b) O n.° 9 do mesmo artigo dispde que, nos termos do principio da legalidade tributaria, as iseng¢des totais ou
parciais previstas no artigo 16.° apenas podem ser concedidas pelos municipios quando exista Lei que defina
os termos e condigbes para a sua atribuigao;

c) O Regime Juridico das Taxas das Autarquias Locais (RJTAL) aprovado pela Lei n.° 53-E/2006, de 29 de de-
zembro determina na alinea d) do n.° 2 do art.° 7.° que o regulamento que crie taxas municipais ou taxas das
freguesias contém obrigatoriamente, sob pena de nulidade, as isengdes e sua fundamentagao, cumprindo-se,
desta forma, o principio da legalidade tributaria caso os respetivos regulamentos identifiquem e fundamentem
as isengoes e redugoes;

d) Os regulamentos municipais elencam de forma exaustiva, em conformidade com a norma evocada no ponto
anterior, as isengdes e redugoes;

e) Importa delimitar um procedimento conforme com as normas ldentificadas que permita agilizar a tramitagao
ora vigente.

1. No exercicio econémico de 2021, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de se-
tembro, é fixado o valor de 300.000,00€ como limite a despesa fiscal.
2. Até ao limite fixado no nimero anterior pode a Camara Municipal, sob proposta devidamente fundamentada do

Presidente da Camara Municipal, conceder isengbes ou redugdes, dentro dos limites estabelecidas nos regu-



lamentos municipais, em respeito pelo principio da legalidade tributaria previsto no n.° 9 do art.° 16.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro.

. A concessao de isengdes ou reducdes ao abrigo do n.° 2 fica limitada, por sujeito passivo, a 5% do limite fixado
no n.° 1, quando ultrapassado este valor a iseng&o ou redugéo deve ser autorizada pela Assembleia Municipal.

. Em cada sesséo ordinaria, juntamente com a informagéo da situacao financeira, deve o Presidente da Camara
Municipal apensar listagem das isengdes e/ou redugdes concedidas ao abrigo da presente autorizagao identifican-
do o sujeito passivo, natureza da atividade/operacgao respetiva e valor da despesa fiscal.

CAPITULO Il

DESPESA

Artigo 12.°
Principios gerais para a realizagao da despesa
. Na execugédo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no Decreto-Lei n.°
54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagdo atual, e ainda as normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacao da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso,
constantes do Decreto- Lei n.° 127/2012, de 21 de junho.
. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as seguintes condi-
¢oes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
b) Registado previamente a realizacao da despesa no sistema informatico de apoio a execugédo orgcamental;
¢) Emitido um numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de encomenda, em conformi-

dade com o art.® 5.° da LCPA;

. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.
. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses antes da data
prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data, sendo que as despesas permanentes,
como salarios, comunicagdes, agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, devem
ser registados mensalmente para um periodo deslizante de trés meses, de igual forma se deve proceder para os
contratos de quantidades.
. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem devidamente justi-
ficadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem inscritas no Orgamento
e no PPI, com dotagao igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas,
se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.
. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos regular-
mente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das verbas adequadas do orga-
mento do ano seguinte.
. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do ano em prazo exequivel, fica
a contabilidade responsavel pela gestédo financeira autorizada a definir uma data limite para apresentagao das
requisicdes externas para aquisi¢cdo de bens e servigos e para a rececao das faturas.



Artigo 13.°
Despesas com pessoal
. As despesas relativas a remuneragdes e abonos sdo processadas pelos Servicos de Recursos Humanos, em
obediéncia as normas legais e instrugdes em vigor, e enviadas para os Servigos de Contabilidade a quem compete
assegurar os subsequentes procedimentos de pagamento.

. Os montantes orgamentados para recrutamento de novos postos de trabalho ndo podem ser utilizados para suprir
eventuais insuficiéncias orcamentais no ambito das restantes despesas com pessoal.

Artigo 14.°
Autorizagao da despesa e pagamentos
. Sao competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, quando digam respeito a execugéo do orgamento da Camara Municipal, as seguintes entidades:
a) Até 149.639,47€, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a Camara Municipal.
. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2 do art.° 30.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, autorizar a realizagdo de despesas orgamentadas, independentemente do valor, relativas ao orgamen-
to de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os
correspondentes procedimentos administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.
. Sem prejuizo do disposto nos niumeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas as despe-
sas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da Camara Municipal nos termos da alinea
h) do n.° 1 do art.° 35.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 15.°
Suspensao da aquisicao de bens e servigos

1. Ficam suspensas quaisquer aquisi¢gdes de bens e servigos a partir do dia 01 de dezembro até ao final do mesmo.

. Se, a partir de 01 de dezembro, existirem aquisigdes de bens e servigos consideradas imprevisiveis e indispensa-
veis ao normal funcionamento do Municipio, terdo estas de ser obrigatoriamente fundamentadas pelo dirigente do
servigo proponente e submetidas a aprovagao do Presidente da Camara.

Artigo 16.°
Compromissos plurianuais

. Para efeitos do previsto na alinea ¢) do n.° 1 do art.° 6.° e n.° 4 do artigo 16.°, ambos da LCPA e do art.° 12.° do

Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, consideram-se autorizados pela Assembleia Municipal, de forma prévia

genérica, a assuncdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos ou ag¢des constantes das Grandes Op¢des do Plano;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos econémicos seguintes ao da sua
contracao e o prazo de execugao de trés anos;

c) Resultem de reprogramacgdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos e alteragbes ao cronograma
fisico de investimentos;



d) A assuncao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagao prévia concedida nos termos do numero
anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condigbes previstas no n.° anterior, sejam respeitadas as
regras e procedimentos previstos na LCPA e cumpridos os demais requisitos legais de execugao de despesas,
sem prejuizo do previsto no art.° 9.° do mencionado Decreto-Lei n.° 127/2012.

. Consideram-se também autorizados pela Assembleia Municipal os compromissos plurianuais relativos a despesas

de funcionamento de carater continuado e repetitivo, referidas no artigo seguinte.

. Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente, para conhecimento deste érgao

deliberativo, uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagao prévia genérica

concedida.

. A Camara Municipal podera delegar no Presidente da Camara a competéncia para autorizagao das despesas plu-

rianuais decorrentes de contratos que ndo constam no numero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes

nao ultrapassem 99.759,58€, nos termos do n.° 3, do artigo 6.° da LCPA, na redagéao que Ihe foi dada pela Lei n.°

22/2015, de 17 de margo.

Artigo 17.°

Autorizagoes assumidas

. Considerando a existéncia de despesas diversas de carater obrigatério e permanente, a Assembleia Municipal

concede autorizagao genérica para se proceder aos respetivos pagamentos sem recurso a despachos especificos

e pontuais autorizadores dessas despesas, pelo que ficam automaticamente autorizadas, na data do seu venci-

mento, as seguintes despesas:

a. Diversas entidades por operagdes ndo orgamentais (Caixa Geral de Aposentagdes, Seguranga Social, Diregéo
Geral do Tesouro, Conservatoéria dos Registos Centrais, etc.);

b. Retengbes aos montantes da participagdo dos Municipios nos impostos do Estado (Fundos Municipais);

c. Contribui¢cdes, impostos e emolumentos devidos pelo Municipio;

d. Vencimentos, salarios e quaisquer outros proventos, incluindo abonos e subsidios previstos na lei, devidos aos
trabalhadores do Municipio; Subsidios de férias, Natal, casamento, funeral, horas extraordinarias, ajudas de
custo e abono de transporte;

e. Encargos com assisténcia na doenga aos trabalhadores do Municipio;

f. Pensdes de aposentagédo que constituam encargos do Municipio;

g. Vencimentos, salarios e quaisquer outros proventos, incluindo abonos e subsidios previstos na lei, devidos
aos Eleitos em regime de permanéncia, bem como senhas de presenga a pagar aos demais Eleitos, quer da
Camara, quer da Assembleia Municipal;

h. Restituicoes de verbas;

i. Coimas;

j- Juros de mora;

k. Custas judiciais;

Consumo de agua;

m. Consumo de energia elétrica;
n. Fornecimento de servico de telecomunicagoes;
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0. Fornecimento de servigo de correspondéncia postal;
p. Servigos bancarios diversos;
g. Rendas;
r. Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagdes de Tesouraria.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 18.°
Duvidas sobre a execugido do orgamento
As duvidas suscitadas na execug¢ao do Orgcamento e na aplicagao das presentes normas sao esclarecidas por despa-
cho do Presidente da Camara Municipal.

NICIPIO DE PONTE DE LIMA @




8. RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

(Alinea a) do n.° 1 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro)

Valor previsto de
Processo Autor Natureza o .
responsabilidades contingentes

Impugnacio de delibera¢do da Camara Municipal que indeferiu a reclamacgio graciosa contra atos

Proc n.2 220/08.0BEBRG Manuel Pires Pinto & Filhos, Lda de liquidagdo da taxa municipal de urbaniza¢do e taxa de compensacdo. 93 752,05 €

Proc n.? 49/10.5BEBRG Pedro Manuel Amorim Brand3o Sousa Morais Pedido de indemnizagdo no &mbito de processo de contraordenacgio. 76 072,38 €

Proc n.? 541/11.4 BEBRG Maria do Carmo Guerreiro da Franca e S3 Pedido de indemnizacdo por acidente de viag3o. 30 000,01 €

Procn.? 1942/11.3 BEBRG Luis Miguel Franco Pereira Impugnacio de ato administrativo que determinou o embargo de obra. 30 000,01 €

Proc¢ n.2 546/14.3BEBRG Manuel Lopes Nogueira Pedido de indemnizacdo por acidente de viagdo. 1 690,00 €
Resolucdo de contrato de locacdo para exploracdo do Parque de Pesca de Rendufe, em virtude de

Proc n.? 2731/15.1BEBRG Rui Tinoco Aradjo a EDP ter deixado de fornecer energia. Pede indemnizac3o por prezuizos. 23 411,63 €]

Proc. N.2 1324/15.8BEBRG _|Antdnioc Soares Gomes Reposicio de uma plataforma em madeira que foi demolida na margem do rio Lima. 7 000,00 €
Pedido de anulacdo da deliberagdo da Camara Municipal que aplica a pena de repreensdo escrita

Proc n.2 182/16.0BEBRG Jlodo Carlos Silva por violagio do dever de correg¢do. 30001,00 €

Proc n.? 1703/16.3BEBRG llidia Maria Rodrigues Fernandes Indemnizac¢do por acidente de via¢3o. 32 264,64 €
Pedido de atribuicdo de funcdes adequadas as habilitagdes profissionais e competéncias de um

Procn.? 361/17.2TBEBRG Jodo Carlos Silva técnico superior. 95 000,00 €]
Pedido de condenacio do Municipio pela emissdo da autorizagdo de utilizacdo de habitagdo

Proc n.? 2698/17.1BEBRG Luis Filipe Pereira Fernandes reconstruida e da aprovagdo de licenciamento do aditamento da construcdo de barracdo agricola. 30001,00 €
Pedido de anulacio de ordem de demoli¢do de uma moradia unifamiliar e anexo, industria de

Proc n.? 615/18.0BEBRG losé Gongalves Verissimo panificacdo e estabelecimento de bebidas. 5 001,00 €|
Pedido de anulacdo de despacho sobre litigio relativo a interpretacdo, validade ou execugdo do

Proc n.? 1713/18.6BEBRG H.C.R.l - Servigcos Médicos, Lda contrato por_ajuste direto para aquisi¢cdo de servigos de medicina ocupacional. 58 237,08 €
Pedido de declara¢do de nulidade de despachos do Sr Presidente Camara que determina a

Proc n.? 1519/19.5 BEBRG STAL- em representacdo de Jodo Carlos Silva passagem a situacdo de licenga sem remuneragdo. 30 001,00 €]
Pedido de declara¢3o de nulidade de despacho do Sr Presidente Cimara que determina o pedido

Proc n.? 1506/19.3BEBRG José Fernando Lima de Sousa e mulher de legalizacdo da entrada e repetivo muro que faceia com a via publica. 30001,00 €

Proc n.? 611/20.8BEBRG Companhia de seguros Allianz Portugal , SA Indeminizacdo por drvore que caiu e provocou o acidente era propriedade do Municipo. 6641,38€
Pedido de condenagio do Municipio a eliminar as dguas que indevidamente sdo conduzidas para

Proc n.? 807/20,2BEBRG Vitor José goncalves Amorim e mulher o seu prédio. 45 000,00 €]
Pedido de anulacdo do despacho do Sr. Presidente que ordenou a cessag¢3o da atividade que

Proc n.? 806/20,4BEBRG losé Manuel Teixeira exerce. 30 000,01 €]
Pedido de intimacg¢do judicial urgente para a prética de ato legalmente devido parao

Proc¢ n.2 869/20,2BEBRG Bruno Tiago da Rocha Matos cumprimento do dever de decisdo de aprovacio no processo de licenciamento de obras. 5000,01 €
Pedido de intimacg¢do judicial urgente para a prética de ato legalmente devido parao

Proc n.2? 1049/20,2BEBRG Edgardo Patricio Tiago da Rocha Natos cumprimento do dever de decisdo de aprovacdo no processo de licenciamento de obras. 5 000,01 €
Pedido de suspens3o da eficicia do despacho proferido pelo Sr. Vereador da drea de Obras

Proc n.? 1051/20,4BEBRG José Luis Vieira de Sousa particulares e Urbanismo para a legalizac8o e construcdo de ed io destinado a vacaria. 30 000,01 €
Pedido de suspens3o da eficicia do despacho proferido pela Vice-presidente que declarou a

Proc n.2 1060/20,3BEBRG Gldria Nazaré Antunes Pereira caducidade do direito de ocupacio do espaco de venda na feira quinzenal de Ponte de Lima. 30 000,01 €

Proc¢ n.? 1141/20,3BEBRG Manuel de Oliveira Franco Pedido de intimagdo para prestacdo de informacio e passagem de certiddes. 30 000,01 €




9. ENTIDADES PARTICIPADAS

A — Participagdes em entidades societarias

Entidade Particlpada Participagio no Final Exercicio Forma Realizagfio de capital
Tipo de Entidade ERE Capital Valor Nominal Valor Nominal Meios Monetérios Obs
Denominagio N.LP.C Gz % = CHEIEIC Em espécie{montante)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Aguas do Norte, S.A 513606084 SA 37002| 264604411,00€ 470305,50€ 0,423% 1084448,00€ 470305,50€ - €
Resullma-Valorizagdo e Tratamento de Residuos SA-Sistema
503694398 " 38212| 10998244,00€ 172500,00€ 6,90% 413768,00€ 172500,00€ - €
Sdlidos, S.A Multimunicipal
ADAM - Aguas do Alto Minho, SA 515145807 SA 3600000,00€ 279855,00€| 7,77% 139927,27€ 139927,50€| - €
SA-Sistema
Matadouro Regional do Alto Minho, S.A 501911626 " 15110 - € 12469,95€ 2,50% € 12469,95€ - €|Dissolugio
Multimunicipal
B - Participagoes em entidades ndo societarias
Entidade Participada Tisod idad ital . Contribigio b
ipode Entidade| CAE | Capital Estatutdrio ST Forma de realizacio Obs
Denominagio N.LP.C Meios Monetarios Em espécie
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Comunidade Intermunicipal do Alto Minho 508754496 am 84130 nfa 67321,99€ 67321,99€ - € |Quotas/Comparticipagio
|Associago de Municipios Portugueses do
Vinho # ’ * 08038430 AMFE 913 n/a 1300,00€ 1300,00€ - € |Quotas/Comparticipacio
|Associagdo Nacional Municipios Portugueses 501627413 AM 91333 n/a 6071,80€ 6071,80€ - € |Quotas/Comparticipagio
|Associagdo Portuguesa dos Munidpios com
Centro ﬁsturico ? i 02131047 AMFE 91331 nfa 713,0€ 713,00€ - € |Quotas/Comparticipagio




10. PREVISAO DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM EMPRESTIMOS (em euros)

- . . Taxa de juro % Prazo de Anos Anos que Encargos do ano Ca;?ii.al em
Data Finalidade Enfdade Credora Capital . . divida

Inicial | Actual |8Mertizagao | decorridos L Amortizagéo Juros 31/12/2020
27/08/1998 |Habitagdo Social - Arcozelo 1? Fase c.GD 915274,06| 1,71%| 0,00%| 25 22 3 39 507,96 000 17778581
10/05/2001 |Habitagio Social - Freixo BES 44387526 1,89%| 034%| 25 19 6 18700,77| 53056  159782,06
14/11/2001 |Intempéries c.GD 997 595,79| 1,75% | 0,00%| 20 19 1 62812,53 0,00 62 812,53
04/12/2002 |Habitagsio Social - Arcozelo 2° fase c.GD 306 230,34| 1,56% | 047%| 25 18 7 1797613|  197,97|  126447,54
23/10/2019 Ei‘::;"dus'”a' do Granito das Pedras BEI 536 913,29| 0,00%| 0,00%| 15 0 15 0,00 000 53691329

3289 888,74 138997,39| 72853 106374123
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ENCERRAMENTO

O presente Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano e documentos anexos, no total de 156 folhas, devidamente
numeradas e rubricadas, foram aprovados em reunidao de Camara Municipal de Ponte de Lima, realizada no
dia  de novembro de 2020.

O Presidente,

Os Vereadores:

/1

TERMO DE APROVACAO FINAL
O Orgamento e Grandes Opgdes do Plano que antecedem mereceram aprovagdo da Assembleia Municipal

em sua sessao do dia de dezembro de 2020, pelo que ficam todas as suas folhas e anexos rubricados pelos
seus membros que abaixo assinam o presente termo.

O Presidente,

O 1.° Secretario O 2.° Secretario

PIO DE PONTE DE LIMA @
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