
PARCERIA PARA A FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO 

Curso Tecnlco Superior Proflsslonal em Riscos e Pro~o Civil 

Considerando o dlsposto no n.o 3 do artlgo s.o do Decreto-Lel n.o 43/2014, de 18 de 

maf9), 

Entre: 

Primeiro Outorgante: Municipio de Ponte de Lima, adlante deslgnado por MPL, com sede na 

Pra<;a da Republica - 4990-062 Ponte de Lima, pessoa colectiva n.0 506811913, representada 

pelo Presldente da camara Municipal, Eng.0 Victor Manuel Alves Mendes, nos termos do 

deliberado pela camara Municipal a 19 de Janeiro de 2015. 

e 

Segundo Outorgante: Instltuto Polltecnlco de VIana do Castelo-Escola Superior Agrarla, 

abrevladamente designado IPVC-ESA, com sede na Pra~ General Barbosa - 4900-347 VIANA 

DO CASTELO, pessoa coletiva n.0 503761877, representado pelo Presidente Rui Alberto Martins 

Teixeira. 

Cl6usula Prlmeira 

0 presente protocolo tem por objetivo estabelecer as formas de cooperacao entre os dois 

outorgantes, as quais visam a organizar;§o e implementar;§o da formar;§o em contexto de 

trabalho a desenvolver pelos alunos no curso tcknico superior profisslonal em Riscos e Prote9io 

Civil, regulado pelo Decreta-Lei n.o 43/2014, de 18 de mar~. 

Clllusula 5egunda 

A forma~o pratica, a desenvolver em contexte de trabalho e estruturada num plano individual 

de formar;ao que sera assinado por todos os lntervenientes, assume a forma de estagio e visa a 

aquisir;ao e o desenvolvimento de competemclas tecnlcas, relaclonais e organizacionais 

relevantes para a quallflca~o proflsslonal a adquirlr. 

Clllusula Terceira 

0 prlmelro outorgante compromete-se a aceitar ate 2 alunos, durante quatro meses, para 

efeitos da formac;§o em contexto de trabalho. 

Clausula Quarta 

0 primeiro e segundo outorgantes desenvolverao todos as esforc;os de forma a que os alunos 

adquiram as resultados de aprendlzagem esperados e necessaries ao desempenho profissional. ' 



Clausula Quinta 

Entre ambos os outorgantes sera promovido o desenvolvimento integrado do estagio nos 

termos segulntes: 

a) 0 primelro outorgante colocara a disposi~o dos alunos do segundo outorgante os 

melos humanos, tecnicos e de ambiente de trabalho, necessaries a organlzac;ao, ao 

acompanhamento e a avalia~o da sua forma<;ao em contexto de trabalho; 

b) 0 segundo outorgante nomeara, entre os professores da componente de formac;§o 

tecnica, urn responsavel pelo desenvolvlmento e acompanhamento do estagio que 

trabalhara em estrelta articulac;§o com o responsavel nomeado pela entidade de 

acolhlmento do estagio; 

c) 0 estagio tern a dura~o 750 horas, de acordo com o plano de forma~o, as quais 

decorrerao durante 8 horas dlarlas e 5 dlas por semana; 

d) 0 segundo outorgante dlsponlbillza um dossier individualizado de estagio contendo a 

planiflca<;ao, a calendarizac;§o das tarefas de estagio, o perfil profissional e as 

compet~nclas a desenvolver nas diferentes fases do mesmo, conforme previamente 

acordado entre ambos os outorgantes; 

Clausula Sexta 

As partes acordam em reunir periodlcamente para analise conjunta da lmplementac;ao, dos 

resultados, bern como das medldas para supera<;ao de dlflculdades dos alunos estaglarios. 

Cl6usula setima 

Qualsquer duvldas de lnterpreta~o e lacunas do presente protocolo serao dirimidas por acordo 

entre am bas as partes. 

Clausula Oitava 

0 presente protocolo produz efeitos a partir da data da sua asslnatura e vlgorara pelo prazo. de 

urn ano, automaticamente renovado por periodos adlclonals da mesma durac;§o, no caso de 

nao ser denunclado por qualquer das partes, com uma antecedencia minima de noventa dias 

relativamente a data de termo, mediante previa comunlcac;!o feita por escrlto, sem prejulzo, 

todavia, da formac;iio em curso. 

Ponte de Lima, 19 de Janeiro de 2015 

0 Primeiro Outorgante 

Victor Manuel Alves Mendes (Eng.o) Rui Alberto Martins Te1xeira 

c?~tAb~g6 ai~~e~· 
de Competencias 2 
Carlos Rodrigues 

(Vice-Presidente do I PVC) 


