
PARCERIA PARA A FORMAc;lo EM CONTEXTO DE TRABALHO 

Curso Tecnico Superior Profissional em Asslstinda Veterinaria e Produ~o 

Animal 

Conslderando o dlsposto no n.o 3 do artigo s.o do Decreto-Lel n.o 43/2014, de 18 de 

ma~, 

Entre: 

Primelro Outorgante: Municfpio de Ponte de Lima, adiante designado por MPL, com sede na 

Prac;a da Republica - 4990-062 Ponte de Lima, pessoa colectiva n.o 506811913, representada 

pelo Presidente da camara Municipal, Eng.o Victor Manuel Alves Mendes, nos termos do 

deliberado pela camara Municipal a 19 de Janeiro de 2015. 

e 
Segundo Outorgante: Instituto Politecnico de Viana do Castelo - Escola Superior Agrarla, 

abreviadamente designado IPVC/ESA, com sede na Prac;a General Barbosa - 4900-347 VIANA 

DO CASTELO, pessoa coletiva n.0 503761877, representado pelo Presidente Rui Alberto Martins 

Teixeira. 

Clausula Primeira 

0 presente protocolo tern por objetivo estabelecer as formas de coopera~o entre os dois 

outorgantes, as quais visam a organiza~o e implementa~o da forma~o em contexte de 

trabalho a desenvolver pelos alunos no curso tecnlco superior profissional em Assistencia 

Veterinaria e Produ~o Animal, regulado pelo Decreta-lei n.0 43/2014, de 18 de mar~. 

Clausula Segunda 

A forma~o pratica, a desenvolver em contexte de trabalho e estruturada num plano individual 

de formac;lio que sera assinado por todos os intervenientes, assume a forma de estagio e visa a 

aquislc;§o e o desenvolvimento de compet~nclas tecnicas, relacionais e organizacionais 

relevantes para a qualificac;ao proflsslonal a adqulrir. 

Clausula Terceira 

0 primeiro outorgante compromete-se a aceitar dois alunos, durante quatro meses, para efeitos 

da forma~o em contexto de trabalho. 

Clausula Quarta 

0 primeiro e segundo outorgantes desenvolverao todos os esfor~os de forma a que os alunos 

adquiram os resultados de aprendlzagem esperados e necessaries ao desempenho profisslonal. 



Clausula Quinta 

Entre ambos os outorgantes sera promovldo o desenvolvlmento lntegrado do estagio nos 

termos seguintes: 

a) 0 primeiro outorgante colocara a disposi~o dos alunos do segundo outorgante as 

meios humanos, tecnicos e de ambiente de trabalho, necessarlos a organlza~o, ao 

acompanhamento e a avalia~o da sua forma~o em contexto de trabalho; 

b) 0 segundo outorgante nomeara, entre as professores da componente de forma<;ao 

tecnlca, um responsavel pelo desenvolvlmento e acompanhamento do estaglo que 

trabalhara em estreita articula~o com o responsavel nomeado pela entidade de 

acolhimento do estagio; 

c) 0 estagio tern a dura~o de 750 horas, de acordo com o plano de forma~o, as quais 

decorrerao durante alto horas diarias e cinco dias par semana; 

d) 0 segundo outorgante dlsponlblliza urn dossier lndividualizado de estagio contendo a 

planifica<;ao, a calendarlzac;ao das tarefas de estagio, o perfil profissional e as 

competencias a desenvolver nas dlferentes fases do mesmo, conforme previamente 

acordado entre ambos as outorgantes; 

Clausula Sexta 

As partes acordam em reunir periodicamente para analise conjunta da lmplementa~o, dos 

resultados, bern como das medidas para supera~o de dificuldades dos alunos estaglarlos. 

Clausula settma 

Quaisquer dUvldas de interpretac;ao e lacunas do presente protocolo serao dirimidas par acordo 

entre ambas as partes. 

Clausula Oltava 

0 presente protocolo produz efeltos a partir da data da sua asslnatura e vlgorara pelo prazo de 

urn ana, automaticamente renovado par perfodos adicionais da mesma durac;ao, no caso de 

n~o ser denunclado par qualquer das partes, com uma antecedencia minima de noventa dias 

relatlvamente a data de termo, mediante previa comunica<;ao feita par escrito, sem prejufzo, 

todavla, da formac;ao em curso. 

Ponte de Lima, 19 de Janeiro de 2015 

0 Primeiro Outorgante 

Victor Manuel Alves Mendes (Eng.o} 
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Carlos Rodrigues 
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