ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA

CODIGO POSTAL 4990-062

CERTIDAO

————— DR. JOAO EVANGELISTA DA ROCHA BRITO MIMOSO DE MORAIS, PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA, CERTIFICO:

----- Que na Sessao Ordinaria da Assembleia Municipal de Ponte de Lima realizada a vinte e oito

de setembro de dois mil e dezanove.

----- Ponto 3. da alinea d) da Ordem de Trabalhos: Discussao e votagao da proposta de “Mapa de

Pessoal para o ano de 2019 — Aprovagao das alterages”;
------ Sujeita a proposta a votagéo, foi aprovada por unanimidade.

----- Por ser verdade e me ter sido pedida passo a presente Certiddo que assino e autentico com

selo branco em uso nesta Assembleia Municipal.
Pacos do Concelho de Ponte de Lima, 01 de outubro de 2019 --------e-eeeeeenae

0 Preside7%da ﬁseﬁ;leia Municipal,
4

‘ [}
Jodo Evangelista ia RochLa Brit‘g Mimoso de Morais (Dr.)




MUNICIPIO PONTE B LIMA

TERRA RICA DA HUMANIDADE

DELIBERACAO

5.2 - MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2019 — Aprovacgdo das alteragoes. A Camara
Municipal deliberou por unanimidade aprovar as alteracées ao Mapa de Pessoal para
o ano 2019. Mais deliberou por unanimidade remeter a apreciagdo e aprovagdo da

Assembleia Municipal.
Reunido de Camara Municipal de 12 de agosto de 2019.
A TECNICA SUPERIOR,

Qb \\iron,

Filomena Mimoso/Dra.

Tel 258 900 400 - Fax 258 900 410 - Pracga da Republica - 4990062 Ponte de Lima - geral@cmpontedelima.pt - wwwecm-pontedelima.pt




Ano-2019 Mapa de Pessoal - Artigo 29.° (Anexo) Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas

CargolCarreiral
Categoria

Mobilidade Intercategorias/
Intercarreiras

Atribuigdes! Competéncias JAtividades Area de Formagdo Académica elou Profissional Ocupados Vagos A criar

Cativos A extinguir

Chefe de Gabinete

Gabinete de Apoio & Presidéncia

Adjunto 1 - 1

Gabinete de Apoio 4 Vereagao Secretario 2 2

Dirigente Intermédio 2° grau Chefe de Divisdo - A) B) 4 1 5

Dirigente Intermédio 3° grau Cargo de Diregdo Intermédio 2 2 4

SUBTOTAL 1 10 3 0 0 0 13
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Mobilidade Intercategorias/
CJ?:CJH‘E":" Atribuicoes/ Competéncias /Atividades Area de Formacdo Académica elou Profissional Ocupados Vagos A criar g
egoria

Intercarreiras

Cativos A extinguir Total

Area de atividade

Arquitetura

Engenharia Civil

Ambiente Ciéncias do Ambiente

Portugués e Francés Licenciatura Portugués e Francés

Informagdo e Comunicagdo

Cemunicagio/Audiovisual Licenciatura Comunicagao e Audiovisual

Comunicagdo Social Licenciatura Comunicagdo Social 1 1

Historia Licenciatura Historia 1 1

Técnico Superior Gestdo Licenciatura Gestdo 1 1

Linguas Estrangeiras Aplicadas Licenciatura Linguas Estrangeiras Aplicadas 1 1

Engenharia Zootécnica Licenciatura Engenharia Zootécnica 1 1

Engenharia do Ambiente e do Territbrio Licenciatura Engenharia do Ambiente e do Temitério 1 1

Design de Ambientes Licenciatura Design de Ambientes 1 1

Servigo Social Assistente Social 1 1

Médico Veterinario Medicina Veterinaria 1 1

Planeamento Regional e Urbano Planeamento Regional e Urbano 2 1 3 c)

Estudos Europeus/Relagdes Internacionais Estudos Europeus/Relagles Intemacionais 1 1
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Especialista de Informatica

Fiscal Municipal Especialista Principal

Assistente Técnico/Coordenador
Téenico/Chefe dos Servigos
Administragao Escolar

Assistente Técnico/Assistente Técnico

Assistente Operacional/Encaregado
Operacional

Assistente Operacional/Assistente
Operacional

obilidad

0 0 Ob
acbes Piblica Relagos Publicas 1 1
Arqueciogia 1 1
0 Arquivo 1 1
ono Econamia, Gestdo o Finangas 1 1 2 e)
Direito 2 1 3
Engenharia Agraria e afins 1 1
1 1
eclogia Formag3o om Museologia 1 1
a Floresta Engenharia Florostal 1 1
Ambiente & R os Rurais Engenharia do Ambiento @ Recursos Rurais 1 1 2 ]
Informatica 1 1
3 1 1
6 4 1 11 i
Op 7 7
SUBTOTAL 2 57 34 12 22 639

Total final: Ao n.° de postos de trabalho cativos do Subtotal 2 deve

ser retiradoon

2 de postos ocupa

dos do Subtotal 1.

TOTAL FINAL

571

34

12

12

629
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