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Iniciativa Emprego Jovem

DESIGNAGAO DO PROJETO | PEPAL — PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

C6DIGO DO PROJETO | POISE-02-3220-FSE-000160

OBJETIVO PRINCIPAL | PROMOVER A SUSTENTABILIDADE E A QUALIDADE DO EMPREGO E APOIAR A MOBILIDADE
LABORAL

REGIAO DA INTERVENGAO | NUT Il MINHO-LIMA

ENTIDADE BENEFICIARIA | MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA
DATA DE APROVACAO | 15-06-2016

DATA DE INiclO | 01-10-2015

DATA DE CONCLUSAO | 01-10-2016

CUSTO TOTAL ELEGIVEL | 66 821,16 EUR

APOIO FINANCEIRO DA UNIAO EUROPEIA | FSE — 61 475,47 EUR
APOIO FINANCEIRO PUBLICO NACIONAL/REGIONAL | 5 345,69 EUR

OBJETIVOS, ATIVIDADES E RESULTADOS ESPERADOS/ATINGIDOS | No ambito do Programa de Estagios Profissionais na
Administragdo Local, o Municipio de Ponte de Lima desencadeou os procedimentos adequados e necessarios para a
contratagdo de estagiarios na area tematica “Promogdo do desenvolvimento e da competitividade econdmica local,
energia e ciéncia” na area tematica “Interveng¢do no dominio social, designadamente, educagdo, satide, a¢do social e
cultura.

Estando ja em execugdo, com inicio em 01 de Outubro de 2015, estes estagios tem a duragdo de 12 meses e visam
promover, através desta iniciativa, a integracdo destes jovens no mercado de trabalho através da aplicagdo dos seus
conhecimentos técnicos e competéncias especificas no desenvolvimento de projetos fundamentais para a concretizagdo
da estratégia de desenvolvimento definida para o concelho. O desempenho destes estagidrios sera fundamental para a
implementacdo daquelas agGes, como também para a viabilidade e acompanhamento futuro desses projetos
resultando, deste contexto, a oportunidade de criagdo de emprego nas dreas em causa.




