MUNICIPIO PONTE B LIMA

TERRA RICA DA HUMANIDADE

ATAN.°4

AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento concursal comum para constituicio de vinculo de emprego
publico a termo resolutivo certo, para preenchimento de 30 postos de
trabalho — Assistente Operacional

Referéncia E - Assistente Operacional (Eletricista) — 1 posto de trabalho

Aos 12 dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, pelas 11:15 horas, no
edificio dos Pagos do Concelho de Ponte de Lima, reuniu o Juri do Procedimento
Concursal supra identificado, designado por despacho do Presidente da Camara
Municipal de 19 de maio de 2023, constituido por Eng.® Carlos Alberto Azevedo
Lima, Chefe de Divisdo de Servigos Urbanos, na qualidade de Presidente do Juri,
Dr.2 Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araudjo, Chefe de Divisdao de
Administracao Geral e Dr.2 Maria Catarina Pereira, Técnica Superior na Secc¢ao
de Recursos Humanos, da Divisdo de Administracdo Geral, na qualidade de
vogais efetivos.

Esta reuniao teve por finalidade proceder a Avaliagao Curricular dos candidatos
admitidos, deliberar sobre o resultado da aplicacdo do método de selegao e
elaborar a respetiva lista de ordenacao.

---Nesse sentido, em conformidade com a ficha e féormulas de avaliagdo
aprovadas na Ata n.° 1 (Métodos de Selegdo), o Juri deliberou atribuir as
seguintes classificagbes, as quais tém um carater eliminatério, com base na
escala de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos do procedimento os
candidatos que obtenham uma valoracao inferior a 9,5 valores, nao Ihes sendo
aplicado o método ou fase seguinte, conforme disposto no n.° 4, alinea a), do
artigo 21° da Portaria n.° 233/2022:

AVALIACAO CURRICULAR
H.A.(30%) F.P.(30%) E.P.(20%) A.D.(20%) TOTALA.C.

Luis Filipe Rodrigues da Silva I 16 I 0 I 20—( lt)i 10,8 ‘
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MUNICIPIO PONTE B LIMA
--- Mais deliberou o Jari proceder a convocatéria dos candidatos, admitidos no
método de selegdo — Avaliagdo Curricular, para a realizagdo do método seguinte
— Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme calendarizacao presente
no Anexo 1 — Convocatéria Entrevista de Avaliagao de Competéncias, o qual

faz parte integrante desta ata.

--- O Juri deliberou por unanimidade afixar em local publico, no placard de
informacéo da Seccao de Recursos Humanos, e publicitar na pagina eletrénica
da autarquia, a presente ata.

--- Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reuniao,
da qual se lavrou a presente ata, que vai assinada por todos os membros do Juri.

Ponte de Lima, 12 de outubro de 2023.

- O Juri,
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(Eng.° Carlos Alberto Azevedo Lima)
YQ&J(L Sr({%. Wond lho L Gl Arp

(Dra. Maria 'Sofia Fernand;s Velho de Castro Ardjo)

Dra. Maria Catarina Pereira)
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Anexo 1 da Atan.° 4

Procedimento concursal comum para constituicido de vinculo de emprego
publico a termo resolutivo certo, para preenchimento de 30 postos de
trabalho — Assistente Operacional

Referéncia E - Assistente Operacional (Eletricista) — 1 posto de trabalho

Calendarizagao — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nome Data Horario
Luis Filipe Rodrigues da Silva 2023/10/19 10:20
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