MUNICIFIO PONTE B LIMA

TERARA RICA DA HUMANIDADE

DELIBERACAQ

4.8 — PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO
EXCECIONAL, NA MODALIDADE DE RELAC?\D JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO DE 25 ASSISTENTES
OPERACIONAIS. A Camara Municipal deliberou por maioria com seis votos a
favor e uma abstengdo do Sr. Vereador Dr. Filipe Viana, aprovar a abertura de
procedimento concursal comum na modalidade de relagfo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado de 25 assistentes operacionais, destinado a candidatos que nfo
possuam uma relagfo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida. Mais deliberou por maioria com seis votos a favor e uma
abstencdo do Sr. Vereador Dr. Filipe Viana, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
64.° da lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, submeter a apreciacdo e aprovacdo da
Assembleia Municipal. O Sr. Vereador Dr. Filipe Viana apresentou declaracio de voto
que se anexa a presente ata, como documento numero cinco e se considera como

fazendo parte integrante da mesma.

Reuniio de Cimara Municipal de 09 de junho de 2014.

A TECNICA SUPERIOR,

('f—: ;] L
T katessss g oo

Filomena Mimoso/Dra.

Tel 258 900 400 - Fax 258 900 410 - Praca da Republics - 4920062 Ponte de Lima - ger-.-_ql@cr\rn-poni-ﬂ:tclima.pt-www.cmmhtedcuma.pt



Informagéo: DESPACHO:

procedimento concursal comum de recrutamento excecional, na

modalidade de relaglo juridica de emprego publico por tempo — L pa i _SLS— [ S
indeterminado de 25 assistentes operacionais
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CONSIDERANDO QUE:

1.- O Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, que pro
Administrac&o Local da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fev
respeita @s competencias em matéria administrativa dos respectivos 6rgéos, determina nos

aplicagéo e adaptagéo a
iro (LVCR), designadamente no que

artigos 4.° e 9.° que o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagéo de todos ou de
alguns postos de trabalho previstos e n&o ocupados nos mapas de pessoal aprovados nas
condi¢bes estabelecidas no n.° 2 do artigo 6.° da LVCR s&o precedidos de aprovagdo do
respectivo drgéo executivo (Camara Municipal);

2~ O disposto no artigo 64.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de Dezembro, que aprovou o
Orgamento de Estado para 2014 (LOE 2014), dispde no seu n.° 1 que as autarquias locais ndo
podem proceder a abertura de procedimentos concursais com vista a constituicdo de relagdes
juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou determinavel, para
carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objecto de exting&o, de reviséo
ou de decisdo de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam uma relagéo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, salvo em situagdes
excepcionais devidamente fundamentadas;

3.- Nos termos do n.° 2 do citado artigo, a abertura de procedimentos concursais so pode ser
autorizada pelo 6rgéo deliberativo, sob proposta do respectivo 6rgéo executivo, e desde que se
verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) - Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das
obrigages de prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia
dos recursos humanos no sector de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugéo
global dos recursos humanos na autarquia em causa;

b)- Demonstragéo de que os encargos com os recrutamentos em causa estao previstos
nos orgamentos dos servigos a que respeitam;

¢) - Impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho em causa, por trabalhadores
com relag&o juridica de emprego publico previamente constituida, ou por recurso a pessoal
colocado em situag&o de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;




d) - Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacéo previstos na Lei n.°
57/2011, de 28 de Novembro, alterada pela Lei n.? 66-B/2012, de 31 de dezembro;

e) - Demonstragdo do cumprimento da medida de redugdo minima de trabalhadores,
estabelecidas tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de trabalhadores
em causa no termo do ano anterior.

Nos termos do n.° 8 do artigo 64.° da LOE 2014, esta disposicdo tem caracter
excepcional e prevalece sobre todas as disposigbes legais, gerais ou especiais, contrarias.

Em relagdo a alinea a) a fundamentagdo apresentada encontra-se descrita na
informagdo dos servigos que se anexa a presente e que serviu de base a abertura da primeira
fase do procedimento.

Relativamente a alinea b) n&o foi possivel ocupar o posto de trabalho em causa nos
termos referidos, dado o procedimento concursal ter cessado por inexisténcia de candidatos a
prossecucdo do procedimento— 25 Assistentes Operacionais -, aberto através de aviso n.°
4037/2014, publicado no Diario da Republica 2.2 Série, n.° 58, de 24 de Margo de 2014.

O encargo com os recrutamentos em causa esta previsto no orgamento do servigo,
existindo assim cabimentagéo orgamental para o efeito pelo que encontra-se cumprido a alinea
c).

Encontra-se igualmente cumprido ate a presente data o cumprimento do, pontual e
integral dos deveres de informag&o previstos na alinea d).

Demonstragdo do cumprimento da medida de redugdo minima de trabalhadores,
estabelecidas tendo em vista 0 cumprimento do PAEF, considerando o niimero de trabalhadores
em causa no termo do ano anterior, informo que o Municipio de Ponte de Lima de acordo com o
previsto no n.° 7 do art.® 62 da LOE para 2014, ndo esta sujeito a reduzir o nimero de
trabalhadores, dado ter cumprido as condigdes previstas no n.° 7 do art.® 62 da lei acima
referida, de acordo com a informagéo anexa.

Nesta conformidade e para cumprimento da referida disposicéo legal, considero que o
Sr. Presidente da Camara Municipal, pode propor & Camara Municipal a aprovagéo da abertura
de procedimento concursal comum de recrutamento excecional, na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado de 25 assistentes operacionais, destinado
a candidatos que ndo possuam uma relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida.



Caso a presente proposta venha a ser aprovada nos termos anteriormente sugeridos, e
por forga do disposto no n® 2 do artigo 64.° da LOE 2014, devera a mesma ser submetida a
discuss@o e votagao da Assembleia Municipal, para posterior autorizagéo.

A Consideragao superior,

Ponte de Lima, 3 de Junho de 2014,
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MOVIMENTO 51

DECLARACAO DE VOTO

FILIPE VIANA, Vereador eleito na lista independente do MOVIMENTO 51, vem, no exercicio

das suas fungdes, declarar o seu voto abstengao, no ambito do ponto _4.9 | o kB (( L
\ ~ 4 #
com os fundamentos e considerandos seguintes: a f{{ W, 8] b ,flﬁ. Y,2e; b 21 N
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1 — Considerando que n&o Ihe foram juntos os respectivos doc
deciséo em causa, com violagéo legal da Lei das Autarquias Locais e dos mais elementares
direitos democraticos;

2 — Considerando que na reunido de hoje, o ora Vereador ndo recebeu a respectiva
documentacao do ponto em causa, uma regra geral no anterior e neste mandato, razao pela
qual também o ora Vereador se viu forgado a intentar a competente acg&o judicial para o

efeito;

3 — Considerando que a nossa forma de estar implica a envolvéncia de todos 0s agentes
autarquicos na realizacdo dum projecto em comum; cfr.. orcamento participativo e
participacao de ideias;

4 - Considerando que a politica de falta de habito democratico continua, numa ldgica de
imposi¢@o e ndo de dialogo construtivo;

5 — Considerando que a nossa Vila de Ponte de Lima, com Bq anos de existéncia, nos
merece o maior respeito pela historia dos nossos antepassados, bem como na esteira do
principio da representatividade e do espirito democratico das nossas ralzes.

Face ao expendido, em coeréncia democratica e com mundividéncia diferente de considerar o
principio da representatividade, pelas pessoas e pelo nosso territério, voto abstengao.

3 A
Ponte de Lima, ¥ de Wﬁe 2014,

O Vereador do Movimento 51,
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