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PROTOCOLO DE EST AGIO EM CONTEXTO DE TRABALHO 

lnstituto Politecnico do Cavado e do Ave, abreviadamente designado por IPCA, com sede em 

Barcelos, representado pela Diretora Executiva da Unidade de Ensino dos Cursos Tecnicos Superiores 

Profissionais, doravante designada UTeSP, Maria do Rosario Fernandes, e 

Municipio de Ponte de Lima, com sede em Ponte de lima, representada pelo Presidente da 

Camara, Eng.!! Victor Mendes, de agora em diante designada por entidade de acolhimento e, 

Gon~alo Matos Fiuza, estudante n.!! 13718 do curso Tecnico Superior Profissional em Apoio a 
Gestao da Escola Superior de Gestao do lnstituto Politecnico do Cavado e do Ave. 

E celebrado o presente protocolo que visa o estabelecimento formal de condi~oes para o 

desenvolvimento de rela~oes de coopera~ao, no ambito da realiza~ao de estagio curricular, na entidade 

de acolhimento, que se rege pelas seguintes clausulas: 

Clausula l.D 

(Objetivo) 

0 estagio tem por objetivo complementar a qualifica~ao adquirida no ambito do curso, atraves de uma 

forma~ao pratica a decorrer em contexto !aboral. 

Clausula 2.!! 

(Dura~ao) 

0 estagio tera inicio a W .sij; <00 I 8 e fim previsto a ~I c8 I o:bl t) , sendo obrigat6rio a 

realiza~ao de 840 horas de contacto na entidade de acolhimento. 

Clausula 3.~ 

(Local de Estagio e Horario) 

0 estagio sera efetuado nas instala~oes da entidade de acolhimento, nomeadamente, em Centro de 

lnterpreta~ao e Promo~ao do Vinho Verde, durante o seu horario de funcionamento normal. 

Clausula 4.~ 

(Deveres do Estudante) 

1- Cumprir o programa de trabalho previsto para o estagio. 

2- Comparecer com assiduidade e pontualidade no local de estagio. ~· 
3- Tratar com respeito todas as pessoas com que se relacione durante o estagio, nomeadamente, nao 

perturbando o ambiente de trabalho na area em que o mesmo vai decorrer. 



IIUTeSP 
UNIDADE DE ENSIND DOS CURS OS 
TECNICOS SUPERIORES PROFISSIONAIS 

4- Utilizar com cuidado e zelar pela boa conserva~ao dos equipamentos e de mais bens que lhe sejam 

confiados. 

5- Acatar e seguir as in stru~oes dos responsaveis da entidade de acolhimento, nomeadamente, no que 

respeita ao aproveitamento do estagio, a seguran~a, funcionamento da entidade e cumprir as 

orientac;oes emanadas por parte do supervisor e orientador do estagio, no ambito do programa de 

trabalho previsto para a realizac;ao do estagio. 

6- Dever de sigilo referente a metodos de produ~ao, neg6cios ou qualquer outra informa~ao que tenha 

conhecimento no ambito da realizac;ao do estagio, estando interdito de obter c6pias para uso 

pessoal ou qualquer outra utilizac;ao nao autorizada da informac;ao obtida . 

Clausula 5.1 

(Deveres da UTeSP) 

1- A UTeSP nomeara, entre os seus docentes, um orientador de estagio responsavel pela orientac;ao, 

acompanhamento e avaliac;ao do estudante e pela e labora~ao de um programa de estagio a acordar 

com a entidade de acolhimento, de acordo com a Proposta de Estagio apresentada pelo aluno. 

2- A UTeSP, por intermedio do orientador, facultara ao estudante o apoio pedag6gico e cientffico 

necessaria a realizac;ao do estagio. 

3- 0 orientador compromete-se a realizar as reunioes a que esta obrigado pelo Regulamento de Estagio 

dos Cursos TESP, nomeadamente, estabelecendo um calendario de reunioes com o estudante e uma 

reuniao com o supervisor da entidade de acolhimento eo estudante no infcio do estagio. 

4- A UTeSP e responsavel pelo seguro do estudante, ficando a entidade de acolhimento isenta de 

qualquer responsabilidade ou encargo em caso de acidente que ocorra durante o perfodo do 

estagio. 

Clausula G.t 

(Deveres da Entidade de Acolhimento) 

1- A entidade de acolhimento obriga-se a designar um supervisor de estagio, para cada estudante, que 

sera responsavel pel a orientac;ao, acompanhamento e avaliac;ao do estagio. 

2- A entidade compromete-se a facultar os conhecimentos tecnicos e administrativos, a prestar a 

assistencia e aconselhamento indispensaveis para a realizac;ao do estagio, bem como a fazer-se 

representar pelo supervisor nas provas ora is de discussao e defesa do Relat6rio de Estagio, enquanto 

membro do Juri de Avaliac;ao. Em caso de ausencia deve elaborar parecer sobre o desempenho do 

aluno durante o estagio e envia-lo ao primeiro outorgante ate ao praxo maximo de 10 dias uteis 

ap6s o termino do estagio. 

3-
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Clausula 7.~ 

(Plano de Estagio) 

Oeste protocolo faz parte o Plano de Estagio onde sera definido o tema e os objetivos do estagio, que 

devera ser assinado pelo orientador e supervisor do estagio e pelo estudante. 

Clausula 8.! 

(Denuncia) 

Qualquer das partes pode denunciar o presente Protocolo atraves de notifica~ao a outra parte, por 

modo adequado, caso a outra parte ou o aluno estudante nao cumpra qualquer uma das disposi~oes do 

presente Protocolo. 

Todas as partes assinaram e carimbam o presente protocolo em triplicado. 

Data: W 

Os Outorgantes: 

== (A Entidade de Acolhimento) 

(0/A Estudante} 


