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ANEXO I 

Protocolo de Estagio 

Entre o Institute Politecnico do Cavado e do Ave, abreviadamente designado por IPCA. com 

sede em Barcelos, representado por Ver6nica Paula lima Ribeiro, Diretora da Escola Superior 

de Gestae, por delegacao de compet~ncias conferida pelo Despacho n.0 9258/2017, publicado 

em Diario da Republica, 2! serie - N.0 203 - 20 de outubro de 2017. 

e 

acolhimento), com sede em ?nole cl.t Looo.-
(designacao da organizacao de 

, representada {o) pelo (a) 

(nome do representante), de agora em diante 

designada por organizac;ao de acolhimento. 

1: celebrado o presente protocolo que visa o estabelecimento formal de condicOes para o 

desenvolvimento de relac;Oes de cooperacao, no ambito da realizac;ao de estagio do (s) 

estudante(s) /vdrr().J¥).. Varu!.6(), 1Q, r~" nco~ . n.0 J i 8qB , do curse de 
/ 

_ .LY.l.:\'{)u.:lbl6:'()u.:'I¥·<Noo:6J--------- da Escola Superior de Gestao do Institute Politecnico 

do Cavado e do Ave, na organizac;ao de acolhimento, que se rege pelas seguintes clausulas: 

Clausula 18 

(Objetlvo) 

0 estagio tem por objetivo complementar a qualificac;ao adquirida no ambito do curse, atraves 

de uma formacao pratica a decorrer em contexte laboral. 

Clausula 2.8 

(OuracAo) 

0 estagio tera Iugar, todas as semanas, de (dia da semana) ,>t~.0c\v ~c" a 5.t,..k-~·'<\­
inclusive, no perlodo compreendido entre o dia ....... ./~.J . ../lfL_ eo dia ........ .J~IJJL, num total 

de 420 horas. 
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Clausula 3.1 

(Local de estaglo e horarlo) 

0 est,~ro sera efetuado nas instala~oes da organiza~ao de acolhimento, nomeadamente, 

em oQ4C,.., 1. ~l's)tl . durante o seu horario de funcionamento normal. 

sao obrigay6es dos estagiarios: 

Clausula 4.8 

(Deveres do estaglarlo) 

- Cumprir o programa de trabalho previsto para o estagio; 

- Comparecer com assiduidade e pontualidade no local de estagio; 

- Tratar com respeito todas as pessoas com que se relacione durante o estagio, 

nomeadamente, nc!lo perturbando o ambiente de trabalho na area em que o mesmo vai 

decorrer; 

Utilizar com cuidado e zelar pela boa conserva~ao dos equipamentos e de mais bens que 

lhe sejam confiados; 

- Acatar e seguir as instru~Oes dos responsaveis da organizarrao de acolhimento, 

nomeadamente, no que respeita ao aproveitamento do estagio, a seguran~a. funcionamento 

da organiza~ao e cumprir as orienta~Oes emanadas por parte do supervisor e orientador do 

estagio, no ambito do programa de trabalho previsto para a realiza~ao do estagio; 

- Dever de sigilo referente a metodos de produ~ao, neg6cios ou qualquer outra informa~ao 

que tenha conhecimento no ambito da realiza~ao do estagio, estando interdi to de obter 

c6pias para uso pessoal ou qualquer outra utiliza~ao nao autorizada da informa~ao obtida. 

Clausula 5.8 

(Deveres da Escola Superior de Gestio do IPCA) 

1 - A Escola Superior de Gestao, abreviadamente designado por ESG, nomeara, entre os seus 

docentes, um orientador de estagio responsavel pela orientacao, acompanhamento e avaliarrao 

do estagiario e pela elaborarrao de um programa de estagio a acordar com a organizacao de 

acolhimento, de acordo com a proposta de estagio apresentada pelo estudante. 

2 - A ESG, por intermedio do orientador, facultara ao estagiario o apoio pedag6gico e 

cientlficos necessaries a realiza~ao do estagio. 

3 - 0 orientador da ESG compromete-se a realizar as reuniOes a que esta obrigado pelo 

Regulamento de Estagio e Projeto Profissional para os Cursos do 1° Cicio de Estudos da ESG, 
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nomeadamente, estabelecendo um calendario de reuniOes mensais com o estagiario e uma 

reuniao com o supervisor da organizac;:ao de acolhimento e o estagiario no inlcio do estagio. 

Clausula 6.3 

(Deveres da organlzac:!lo de acolhlmento) 

1 - A organizac;:ao de acolhimento obriga-se a designar um supervisor de estagio, para cada 

estagiario, que sera responsavel pela orientac;:ao, acompanhamento e avaliac;:ao do estagio. 

2 - A organizac;:ao compromete-se a facullar os conhecimentos tecnicos e administrativos, a 

prestar a assist~ncia e aconselhamento indispensaveis para a realizac;:ao do estagio e a 

elaborar um relat6rio de avaliac;:ao sobre o desempenho do estudante durante o estagio e 

envia-lo ao primeiro outorgante. 

3 - A organizac;:ao compromete-se, ainda, a informar a ESG de eventuais problemas surgidos 

no decorrer do estagio. 

Clausula 7.• 
(Den uncia} 

Qualquer das partes pode denunciar o presente Protocolo atraves de notificac;:ao a outra parte, 

por modo adequado, caso a outra parte ou o estudante estagiario nao cumpra qualquer uma 

das disposic;:Oes do presente Protocolo. 

Ambas as partes assinaram o presente Protocolo em duplicado. 

(Data) 

Os Outorgantes: 

A Diretora da 

Escola Superior de Gestao 

Ver6nica Paula Lima Ribeiro 

(ao abrigo da delega~o de compet~ncias 

conferida pelo Despacho n.• 925812017. 

publicado em Diario da Republica. 2.• serie - N• 

203 - 20 de outubro de 2017.) 
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