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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA· 152638 

ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

PROTOCOLO DE COOPERACAO 

Entre o Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima (Escola Secundaria de Ponte de Lima), com o numero de pessoa coletiva 

600075168, com sede na Rua C6nego Manuel Jose Barbosa Correia, 4990-079 Ponte de Lima e com o endere~o eletr6nico 

espl@mail.telepac.pt, aqui representada por Maria Manuela Sequeiros Alves de Araujo e o(a) Municipio de Ponte de Lima · Servi~o 

Area Protegida, com sede no(a) Municipio, Pa~os do Concelho, Pra<;a da Republica, 4990-062 - Ponte de Lima (Area Protegida, 

Centro de lnterpreta<;ao Ambiental, Lugar de Parada, 4990-530 - S. Pedro de Arcos, Ponte de Lima), aqui representado(a) por Victor 

Manuel Alves Mendes, e o(a) aluno(a) Joiio Carlos Araujo Amorim, com 81300393474 ZY2 e NIF 250015030, residente em Rua Sao 

Juliao, n.0421 , Moreira do Lima, 4990·670. 

Artigo 1° 

OBJETO 

Constituem objetivos do presente Protocolo regular a colaborat;ao entre o Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima e o(a) Municipio 

de Ponte de Lima - Servi<;o Area Protegida . tanto ao nivel da rece<;ao de alunos(as) estagiarios(as), no ambito do Curso Profissional 

de Tecnico de Gestiio do Ambiente promovido pela Escola Secundtuia de Ponte de Lima, como em outros dominios que os signataries 

reconhec;am como de interesse comum, nomeadamente na colaborat;ao em projetos que visem o desenvolvimento das entidades 

signatarias. 

Artlgo 2° 

ENQUAORAMENTO 

Este protocolo nao gera qualquer vinculo !aboral entre as partes, mantendo-se o(a) aluno(a) vinculado(a) ao estatuto de estudante 

definido pela Escola Secundaria de Ponte de lima. O(A) aluno(a), no exercicio das atividades a desenvolver no(a) Municipio de Ponte 

de Lima - Servi~ Area Protegida, estara abrangido(a) pelo seguro escolar. 

As atividades a desenvolver no ambito do estagio (Forma<;ao em Contexto de Trabalho), previsto no plano curricular do Curso 

Profissional de Tecnico de Gestae do Ambiente da Escola Secundaria de Ponte de Lima, estarao de acordo com o disposto no 

Regulamento da Forma<;ao em Contexto de Trabalho da supracitada institui<;ao. 

Constituem deveres do( a) aluno(a): 

Artigo 3° 

OEVERES DO ALUNO 

i) Realizar o estagio com empenho, interesse, assiduidade e pontualidade: 

ii) Zelar pela boa conserva<;ao dos equipamentos e demais bens que lhe sejam disponibilizados par Municipio de Ponte de Lima • 

Servi<;o Area Protegida; 



iii) Respeitar e fazer-se respeitar por todos os colaboradores de Municipio de Ponte de Lima - Servic;o Area Protegida, bern como os 

que com esta se relacionem; 

iv) Guardar sigilo de informac;oes e conhecimentos relacionados com a atividade de Municipio de Ponte de Lima - Servic;o Area 

Protegida, que esta entenda como confidencial; 

v) Justificar e, se possivel, avisar antecipadamente o(a) Municipio de Ponte de Lima- Servi<;o Area Protegida de todas as ausencias 

na atividade do estagio; 

vi) Contribuir com todo o seu conhecimento e competencias para o born desempenho dos processes e atividades de Municipio de 

Ponte de Lima- Servic;o Area Protegida. 

Artigo 4° 

COORDENAI;AO E ACOMPANHAMENTO DO ALUNO 

Os estagios serao necessariamente orientados por um docente da Escola Secundaria de Ponte de Lima, orientador interno, e por 

um orientador externo da organizac;ao de acolhimento. Esle devera informar periodicamente o orientador interno sabre a 

prestac;ao do( a) aluno(a). 

Artigo 5° 

VIGENCIA 

0 presente Protocolo, produzira todos os seus efeilos ap6s a sua assinatura pelas partes e vigora por urn periodo de seis meses, a 

partir da data da sua celebrac;ao. 

Qualquer das partes podera, no entanto, com observancia do principia da boa-fe, resolver o presente protocolo, com efeitos imediatos, 

caso ocorram factos que devam considerar-se justifica<;ao valida de resolu<;ao, designadamente incumprimenlos graves ou reiterados 

pela outra parte, resolu<;ao essa que devera ser feita por escrito. 

Artigo 6° 

INTERPRETA!;AO 

As duvidas suscitadas pela aplica<;ao do presenle Prolocolo e as omiss6es serao esclarecidas por comum acordo entre as entidades 

signatarias, dentro do principia geral da interpreta<;ao mais favoravel a persecuc;ao das finalidades expressas. 

0 presente Protocolo, feito em Ires exemplares, e constituido por duas paginas, sendo as mesmas rubricadas pelos outorgantes, a 
excec;ao da ultima que vai, pelos mesmos, assinada. 

Ponte de Lima. 05 de marc;o de 2018 

INSTITUI!;Ao OE ENSINO ORGANIZA!;AO DE ACOUIIMENTO 

0 Outorgante 0 Outorganle 

ALUNO(A) 

0 Outorgante _...:;..----
l.- .. +~~~·~~~~A&;A·~=~-~-::::::::::c::::::-~~~~~~~~~=-~~r6~1la:i1;U:~" ~i?Ukob~im-

(Maria Manuela S. A. de Araujo) (Victor Manuel Alves Mendes) (Joao Carlos Araujo Amorim) 
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA ·152638 

ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

Cicio de Forma~ao 
Curso Profissional de 

Ficha de ldentifica~ao do AI uno Tecnico de Gestao do Ambiente 2015/2018 
Port aria n. • 906/2005 de 26 de Setembro 

Nome: AMORIM 

Rua Sao Juliao, n.0421, Moreira do Lima, 4990-670 
Residente: 

4990-670 Ponte de Lima 

Natural da fregt;esia de: 

Concelho de: 

Distrito de: 

ldade em 31 de Dezembro de 2015: 

Data de nascimento: Bilhete de ldentidacle: 15383212 

Telem6vel: 926188297 

Nome do Encarregado de Educa~ao: Helena Isabel Arattjo Amorim 

Rua Sao Juliao, n.0421, Moreira do Lima, 4990-670 
Residente: 

4990-670 Ponte de Lima Telem6vel: 9259091639660 

Grau de parentesco: 

Empresa: MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA - SERVIyO AREA PROTEGIDA Telem6vel: 963 520 002 

Municipio, Pa9os do Concelho, Pra9a cla Republica , 4990-062 -

Morada: Ponte de Lima (Area Protegida, Centro de lnterpreta9ao 

Ambiental, Lugar de Parada, 4990-530- S. Pedro de Arcos, 
Telefone da empresa: 258 240 201 

Email: 

Representante: Victor Manuel Alves Mendes Cargo: Presidente da Camara Municipal 

Tutor: Sandra Manuela da Silva Rodrigues Pereira 

l'2o2o 
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA ·152638 
ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

Curso Profissional de FORMACAo PRATICA EM CONTEXTO DE TRABALHO Cicio de Forma~ao 
Tecnico de Gestao do Ambiente 
Portaria n. • 89012005 de 26 de Setembro 

Plano de Trabalb2 lodividual 2015/2018 

0 Tecnico de Gestao do Ambiente e urn profissional qualificado que, respeitando as normas de qualidade, seguran9a 

e sa(Jde no trabalho, esta apto a intervir ativamente no dominio da gestao da qualidade do ambiente e do desenvolvimento 

sustentavel. As atividades principais a desempenhar por este tecnico sao: 

Unventariar e caracterizar as variaveis arnbientais biofisicas e s6cio-econ6micas; 

2.Proceder ao levantarnento, organizar;:ao e tratamento de dados para caracterizar;:ao de situar;:oes de referencia em estudos de 

ordenamento do territ6rio e de impacte ambiental; 

3.Utilizar os sistemas de inforrnar;:ao geografica; 

4.Participar ern atividades que impliquem a aplicar;:ao de legislar;:ao arnbiental e ou identificar;:ao de infracr;:oes; 

5.1dentificar, caracterizar e requalificar situar;:oes de degrada<;ao ambiental; 

6.Participar em programas de monitorizar;:ao e controlo da qualidade geral do ambiente: agua e saneamento, solo, gestao de 

residuos, are ruldo; 

7.Utilizar os equipamentos de instrurnentar;:ao e monitorizar;:ao industrial; 

8.Participar na implementar;:ao de sistemas de qualidade ambiental; 

9.Apoiar a concepr;:ao, organizar;:ao e operacionalizar;:ao de campanhas de informar;:ao, sensibilizar;:ao e educar;:ao ambiental; 

10. Participar na gestao de areas protegidas; 

11 . Planificar e gerir recursos faunisticos e floristicos; 

12. Apoiar programas de prevenr;:ao contra incendios florestais; 

13. Promover a utilizar;:ao de energias renovaveis. 

No ambito da Forma9ao em Contexto de Trabalho, enquadradas no Plano de Trabalho Individual, destacam-se as 

seguintes tarefas: 

Visitas guiadas 

Apoio na implementar;:ao de projetos corn o Centro Educative das Lagoas 

Dinamiza<;ao de oficinas de formar;:ao 

Dinamizar;:ao de workshops de Ciencia 

Apoio no acarnpamento da natureza 

0 Plano de Trabalho Individual visa os seguintes objetivos: 

a) 0 contacto com tecnologias e tecnicas que se encontram para a/em das situaqoes simulaveis, durante a format;ao; 

b) A opot1unidade de aplicar;:ao em alividades concretas, no mundo real do traballlo, clos conllecimentos adquiridos na formaqao; 

c) 0 desenvolvimento de !J8bitos de traballlo, espirito empreendedor e senlido de responsabilidade profissional; 

d) A aquisiqao de vivencias inerentes as relaqoes fwmanas no traballlo; 

e) A aquisiqao do conflecimento da otganizat;ao empresarial. 
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA -152638 
ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

A programayao, o periodo de Formayao em Contexto de Trabalho, o horinio e local de realizayao das atividades, 

as formas de monitorizayao e acompanhamento, com a identificayao dos responsaveis, bem como os direitos e 

deveres dos diversos intervenientes, sao devidamen.te e.specificados no Contrato de Forma~ao e nas fichas especificas de 

monitoriza~ao/acompanhamen to que fazem parte int6j!r.:ante da caderneta de Forma~ao em Contexto de Trabalho. 

O(A) A/uno( a) Formando(a) 

(Victor Manuel Alves Mendes) 

O(A) Encarregado(a) de Educa9ao, Helena Isabel Araujo Amorim, declara que tomou conhecimento do Plano de Trabalho 

Individual. 
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA ·152638 
ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

Curso Profissional de 
Tecnico de Gestiio do Ambiente Contrato de Forma~ao em Cootexto de Trabalho Cicio de Formaqao 2015/2018 

Portaria n.0906/2005de 26 de Sctembro 

0 Primeiro Outorgante: 

0 Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima (Escola Secundaria de Ponte de Lima), silo na Rua C<inego Manuel Jose Barbosa 

Correia, 4990-079 Ponte de Lima, como telefone 258909140 e telefax 258909149, pessoa coletiva 600075168, representado pela Diretora 

da Escola, Maria Manuela Sequeiros Alves de Araujo. 

0 Segundo Outorgante: 

O(a) aluno(a) formando(a), Joao Carlos Araujo Amorim, residente em Rua Sao Juliao, n.0421, Moreira do Lima, 4990·670,nascido a 

12/11/1999, com Cartao de Cidadao n• 300393474 ZY2 e Numero de ldenlifica<;ao Fiscal250015030, que frequenta o Curso Profissional de 

Tecnico de Gestao do Ambiente. 

0 Terceiro Outorgante~ 

A entidade que recebe o(a) aluno(a) formando(a), Municipio de Ponte de Lima· Servi~o Area Protegida, com sede no( a) Municipio, Pa<;os 

do Concelho, Pra<;a da Republica, 4990-062 - Ponte de Lima (Area Protegida, Centro de lnterpreta<;ao Ambiental, Lugar de Parada, 4990· 

530- S. Pedro de Arcos, Ponte de Lima), pessoa coletiva 506811913, representada por Victor Manuel Alves Mendes, como cargo de 

Presidente da Camara Municipal. 

ArtigQ_f • 0 seguinte contra to visa os seguintes objetivos: 

a) Contribuir para uma methor oaenta~o c forma~ao profissional do{ a) aluno(a) formando(a); 

b) Aplicar em atividades ooncretas, no mundo real do trabalho, conhecimentos adquiridos ao Iongo da formavao escolar; 

c) Promover a inser~ao do{ a) aluno(a) formando(a) no nwndo !aboral; 

d) Observar o quotidiano da empresa. adquirindo conhecimentos sobre organiza~ao empresarial; 

e) Desenvolver habilos de lrabalho, espirito criativo e capacidade de atualiza~ao. 

Artlgo ~ • 0 primeiro outorgante compromete-se a garanlir o acompanhamento do(a) aluno(a) formando(a), para o efeito garantindo o 

acompanhamento do( a) mesmo(a) pelo(a) professor( a) orientador(a), Ana Catarina Ferreira Rodrigues Cruz. 

Artigo J• . 0 terceiro outorgante aceita admitir, na qualidade de estagiario(a), o(a) aluno(a) formando(a) acima referido(a) como segundo 

outorgante, nas suas instala~es, silas no(a) Municipio, Paqos do Concelho, Prac;a da Republica, 4990-062 - Ponte de Lima (Area 

Protegida, Centro de lnterpretaqao Ambiental, Lugar de Parada, 4990-530 - S. Pedro de Arcos, Ponte de Lima), e designa como 

tutor(a) Sandra Manuela da Silva Rodrigues Pereira, com o cargo Tecnica superior do Serviqo Area Protegida. Estao incluidas na 

Forma<;ao em Contexto de Trabalho (FCT) atividades que poderao desenvolver-se em espa<;as complementares as instala¢es do terceiro 

outorgante. 

Artigo 4" ·A dura<;ao do contrato de forma<;ao e de 600 horas, no periodo de 05103/2018 a 2210612018, como seguinte horario: 9.00h as 

13.00h e das 14.00h as 18.00h, podendo incluir atividades durante o fim-de-semana. 0 horario e ajustavel entre o(a) formando(a) e a 

entidade formadora, com conhecimento do( a) professor( a) orientador(a). 

Artigo s• · 0 terceiro outorgante e responsavel por: 

a) Colaborar na elaborar;ao do protocoto e do plano da Forma~ao em Contexto de Trabatho (FCT); 

b) Colaborar no acompanhamento e na avaliar;ao do desempenho do{ a) a/uno( a) formando(a); 

c) Assegurar o acesso a informar;ao necessaria ao desenvolvimento da FCT, nomeadamente no que diz respeito a integrar;ao socioprotissional do(a) -

aluno(a) formando(a) na inslitui~ao; 

d) Atribuir ao(a) aluno(a) formando(a) taretas que permitam a execu~ao do plano de forma~ao; 

ANQEP -" 'l t• ••••"-· 
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e) Controtar a assiduidade do( a) a/uno( a) formando(a); 

~ Assegurar, em conjunto com a escola e o(a) aluno(a) formando(a), as condiifoes togislicas necessarias a realizalfaO e ao acompanhamento da FCT. 

g) Em situa~ao de acidente compromete-se em avisar imediatamente a Dire~ao da Escola e preencher a declara~o de acidentes para a Companhia de 

Seguros. 

Arligo 6° • 0 segundo outorgante e responsavel por: 

a) Colaborar na elaboraifaO do protocolo e do plano da FCT; 

b) Participar nas reunioes de acompanhamento e avalialfiiO da FCT; 

c) Cumprir, no que the compete, o plano de formaifao; 

d) Respeitar a organizalfaO do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com zelo os bens, equipamentos e instalaQi5es: 

e) Nao utilizar, sem previa autoriza98o da entidade de acolhimento, a informaifao a que ti•;er acesso durante a FCT; 

~ Ser assiduo e pontual e estabelecer comportamentos assertivos nas relaifoes de trabalho; 

g) Justificar as fa/las ao(a) diretor(a) de turma, professor( a) orientador(a) e tutor( a), de acordo com as normas internas das Escola e en/idade de FCT; 

h) Elaborar os rela/6rios intercalares e o relat6rio final da FCT, de acordo como estabelecido no regulamento intemo da escola. 

Artigo 7° • 0 primeiro outorgante e responsavel por: 

a) Assegurar a realizalfiiO da FCT, nos termos definidos na lei enos regulamen/os ap/icaveis; 

b) Durante o periodo de vigencia do presente contrato, o(a) aluno(a) formando(a). permanece sob a responsabilidade da Escola, pelo que se encontra 

coberto pelo seguro escotar; 

c) Em caso de acidente corporal ocorrido no local de estagio e demais exploraifoes, onde o(a) a/uno( a) formando(a) realize atividades complementares a 
sua Formayao em Contexto de Trabalho, beneficia das mesmas garantias que feria se o acidente /ivesse ocorrido na Escola, ou no trajeto de casa a Escola. 

Artigo 8° • O(A) aluno(a) formando(a) recebera no final da sua FCT uma avaliavao tendo como base: 

a) A caderneta de estagio (trabalhos realizados, observat;oes do( a) a/uno( a) formando(a) e autoavalial{iio): 

b) A ava/iaqao da entidade de acolhimento; 

c) 0 relatorio elaborado pelo(a) professor( a) responsfJvel pelo acompanhamento da FCT. 

Esta avaliar;ao intervem na classificalfiiO da disciplina de Formar;ao em Contexto de Trabalho. 

Artig.QJ!~ • De todas as faltas do(a) aluno(a) formando(a) deve ser dada justificavao por si proprio ou pelo(a) seu(sua) encarregado(a) de 

educayao, dentro do prazo, a escola e ao representante do terceiro outorgante. Nao sao admitidas faltas injustificadas. Tendo em vista o 

aproveitamento, o(a) aluno(a) formando(a) n<io pode exceder 5% de faltas da carga horaria da FCT. Em situa~oes excecionais, quando a 

falta de assiduidade do(a) aluno(a) formando(a) for devidamente justificada, o periodo de FCT, podera ser prolongado, a tim de permitir o 

cumprimento do numero de horas estabelecido. 

~rligo 10° • Cada uma das partes envolvidas pode rescindir o presente contrato, desde que se declare insatisfat6rio ou lesivo, mas sempre 

com conhecimento do primeiro outorgante. 

Artigo 11° • Pelo presente contra to, o terceiro outorgante nao e obrigado a pagar qualquer remunera~ao ao segundo outorgante pelos 

servi~os prestados, durante o periodo de validade do contrato. Este contra to foi aceite pelos Ires outorgantes. 

0 Agrupamento de Escolas de Ponte de 

Lima. identif!cado como primeiro outorgante. 

A Oiretora da Escola, 

' ~ 

~?!]3ft:::::= 
(Maria Manuela Sequeiros Alves de Araujo) 

O(A) A/uno( a) Formando(a), identificado 
como segundo outorgante. 

O(A) A/uno( a) Formando(a), 

J;c;;- btJ/p ~ Afl'I)'Ji,t., 
(Joao Carlos Araujo Amorim) 

A Entidade, identificada como terceiro 

outorgante. 

d~ == ~' 
(Victor Manuel Alves Mendes) 

O(A) Encarregado(a) de Educa~ao Helena Isabel Araujo Amorim, declara que tomou conhecimento do presente contrato. 
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ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

Curso Profissional de FORMAyAO PRATICA EM CONTEXTO DE TRABALHO 

Tecnico de Gestao do Ambiente 
Port aria n. 090612005de 26 de Setembro Horario de Funcionamento d_e FC"( 

Cicio de Formaqao 

2015/2018 

,($cJarJJ£ao do horario de funcionamento dg£prma~ao em_Contexto de Trabalho 

A entidade da acolhimento, Municipio de Ponte de Lima • Servi~o Area Protegida , 

declara que o horario de trabalho do aluno estagiario, Joao Carlos Araujo Amorim, que consta 

do Contrato de Formavao e o que melhor se ajusta ao horario de funcionamento da entidade, num 

total de oito horas diarias e quarenta horas semanais. 

A Entidade de Acolhimento, 

.~ 
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA - 152638 

ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

Curso Profissional de 
Tecnico de Gestao do Ambiente FORMA9AO PRATICA EM CONTEXTO DE TRABALHO 

Portaria n. "90612005de 26 de Sctembro 

DECLARA9AO DE INTEN90ES 

Cicio de Forma~ao 
2015/2018 

O(A) Municipio de Ponte de Lima • Servi~o Area Protegida, sedeado(a) em Municipio, Pa9os 

do Concelho, Pra9a da Republica, 4990-062 - Ponte de Lima (Area Protegida, Centro de 

lnterpreta9ao Ambiental, Lugar de Parada, 4990-530 - S. Pedro de Arcos, Ponte de Lima), 

representado por Victor Manuel Alves Mendes, Presidente da Camara Municipal, considera ser de 

interesse a forma9ao de jovens para as profissoes a que da acesso o Curso Profissional de 

Tecnico de Gestao do Ambiente regulamentado pela portaria supracitada, a funcionar no 

Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima (Escola Secundaria de Ponte de Lima), situada na 

Rua C6nego Manuel Jose Barbosa Correia em Ponte de Lima e disponibiliza-se para colaborar 

com a Escola na respetiva forma9ao pratica em concli96es a acordar posteriormente no Contrato 

de Forma9ao em Contexte de Trabalho. 

Ponte de Lima, 05 de fevereiro de 2018 

A/0, Presidente da Camara Municipal 

= 
(Victor Manuel Alves Mendes) 



GOVERNODE 
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AGRUPAMENTO de ESCOLAS de PONTE DE LIMA -152638 

ESCOLA SECUNDARIA de PONTE DE LIMA 

Curso Profissional de FORMA<:AO PRATICA EM 
Tecnico de Gestao do Ambiente CONTEXTO DE TRABALHO 

Cicio de Formayao 201512018 

Porlaria n."90612005de 26 de Setembro 

DECLARAC!Q.QE..ALUNO ESTAGIARIO 

Declaro, para os efeitos lidos por convenientes, que Joao Carlos Araujo Amorim, com o 

bilhete de identidade/cartao de cidadao n° 300393474 ZY2, e aluno(a) estagiario(a) no(a) Municipio de 

Ponte de Lima • Servi~o Area Protegida, com sede em Municipio, Pa~os do Concelho, Pra~a da 

Republica, 4990-062 - Ponte de Lima (Area Protegida, Centro de lnterpre ta~ao Ambiental, Lugar de 

Parada, 4990-530 - S. Pedro de Arcos, Ponte de Lima), durante o periodo da Forma~ao em Contexte 

de Trabalho, de acordo com o calendario estabelecido pela Escola, e nas condi¢es previstas no 

Contrato de Forma~ao. 

Ponte de Lima, 01 de manto de 2018 

A Diretora da Escola 

Maria Manuela Sequeiros Alves de Araujo 



~ 
MUNICiPIO PONTE 8 ~A 

t ' ' 

DELIBERA~AO 

_ 5.13- PROTOCOLO DE COOPERA<;AO ENTRE 0 MUNidPIO DE PONTE DE LIMA E 

0 AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PONTE DE LIMA (Escola Secundaria de Ponte de 

Lima) - Aluno: Joao Carlos Amorim - Curso Profissional de Tecnico de Gestao do 

Ambiente - Aprova~ao. A Camara Municipal deliberou por unanimldade aprovar o 

protocolo de cooperac;ao entre o Municipio de Ponte de Lima e o Agrupamento de 

Escolas de Ponte de Lima.---------------------

Reuniao de Camara Municipal de 12 de fevereiro de 2018, 

A CHEFE DE DIVISAO/DAF, 

~' lk[b 
Sofia Velho/Dra. 

/ 

/ 

1 cl 258 900 '100 . Fax 258 900 410 . Praca da Republica . 4990-062 Ponte de Lima · gcral@cm-pontedehma.pt • www.cm-pontedelima.pt 


