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Aos 26 dias do mês de junho de 2015, pelas 10 horas, reuniu o júri do concurso 
acima identificado, composto pelo Eng.º Victor Manuel Alves Mendes, na qualidade de 
presidente do júri, pela Dr.~ Alexandra Maria Pinheiro de Matos Pereira Esteves e pela 
Dr.~ Maria Sofia Fernandes Velho de Castro Araújo, na qualidade de vogais. 

A reunião teve em vista proceder à ordenação da lista referente aos resultados 
obtidos pela aplicação do método de seleção, de carácter eliminatório, avaliação 
curricular, de acordo com o aviso de abertura, bem como para notificar os candidatos 
admitidos para a realização da Entrevista Individual. 

Aberta a presente reunião, pelas 14) hOOm, o júri apreciou as candidaturas e 
deliberou: 

1- Na aplicação do método de seleção Avaliação Curricular (AC), o júri deliberou 
por unanimidade atribuir a seguinte classificação na avaliação curricular, definindo a 
seguinte lista ordenada alfabeticamente, dos candidatos admitidos, da seguinte forma: 

Lista Intercalar - 12 Método de Seleção (Avaliação Curricular) 

12 Método de 

Nome do Candidato seleção Resultado 

Cláudio Duarte Rodrigues dos Santos AC 6,2S valores* 

Dalila do Sameiro Morais Tanque AC 7,00 valores* 

Francisco Jorge Lima Esteves AC 8,00 valores * 

Gabriela Carolina Batista Fernandes AC 7,2S valores* 

Mário Jorge Castro Teixeira AC 6,2S valores* 

Marta Maria Alves Fernandes AC 7,00 valores* 

Sónia Raquel Faria Oliveira AC 8,00 valores * 

Tânia de Jesus Costa Lopes AC 6,2S valores* 

./' 
Tatiana dos Santos Batista AC 6,7S valores* 
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'(As ponderações definidas no aviso de abertura resultam num intervalo para a 
avaliação curricular, no mínimo de 4,75 valores e no máximo de 8,50 valores) 

2 - Aplicação do método de seleção - Entrevista Individual, o júri deliberou por 
unanimidade admitir todos os candidatos e convoca-los para a realização do método de 
seleção seguinte, Entrevista Individual que visa a avaliação dos parâmetros fixados no 
aviso de abertura, a realizar-se no Salão Nobre do Edifício dos Paços do Concelho, sito 
na Praça da República, Ponte de lima, nas seguintes datas e horários: 

- Cláudio Duarte Rodrigues dos Santos, no dia 8 de julho às 16h40m 
- Dalila do Sameiro Morais Tanque, no dia 8 de julho às 17hOOm 
- Francisco Jorge lima Esteves, no dia 8 de julho às 17h20m 
- Gabriela Carolina Batista Fernandes, no dia 8 de Julho às 17h40m 
- Mário Jorge Castro Teixeira, no dia 9 de julho às 9h40m 
- Marta Maria Alves Fernandes, no dia 9 de julho às lOhOOm 
- Sónia Raquel Faria Oliveira, no dia 9 de julho às lOh20m 
- Tânia de Jesus Costa Lopes, no dia 9 de julho às 10h40m 
- Tatiana dos Santos Batista, no dia 9 de julho às llhOOm 

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, se 
lavrou a presente ata, que vai ser assinado por todos os membros do Júri. 

Ponte de lima, 26 de junho de 2015 
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(Dr.ª Alexandra Maria Pinheiro oe Matos Pereira Esteves) 
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(Dr.ª Maria ofia Fernandes Velho de Castro Araújo) 
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